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Dokumentacja Konkursowa
Dziatanie 5.2 PO KL
Zatacznik nr 7

PRZYKLADOWA METODOLOGIA WYLICZENIA WKEADU WLASNEGO

Wkiad wlasny w formie niepieni¢znej moze by¢ wnoszony poprzez:
- udostgpnienie wiasnych budynkow,
- udostegpnienie wlasnych urzadzen (np. komputeréw),
- udostegpnienie wlasnych materiatow,
- $wiadczen wykonywanych przez woluntariuszy.

Sposdéb wyliczenia wktadu wlasnego wniesionego w formie wolontariatu:

Praca woluntariusza powinna zosta¢ wliczona do budzetu projektu na podstawie obowiazujacych

stawek wynagrodzen w jednostce /u beneficjenta.

Bezwzglednie nalezy pamigta¢ o nastgpujacych zasadach:

- woluntariusz musi by¢ $wiadomy swojego nieodptatnego udzialu w realizacji projektu, w
przypadku pracy trwajacej powyzej 30 dni wymagane jest zawarcie porozumienia z
woluntariuszem;

- nalezy zdefiniowa¢ rodzaj wykonywanej pracy przez woluntariusza (stanowisko w projekcie);

- dla woluntariusza musi by¢ prowadzona karta czasu pracy wraz ze szczegdétowym opisem
wykonywanych zadan;

- nie moga by¢ wykazywane jako wolontariat zadania wykonywane dodatkowo przez statych
pracownikow;

- jesli woluntariusz wykonuje zadania takie, jak personel staly, to kalkulacja jego wktadu musi by¢
oparta na stawkach obowiazujacych dla tego personelu.

Sposdb wyliczenia wkladu wlasnego wniesionego w formie pomieszczen:

Wyliczenie miesi¢cznego kosztu przypadajacego na salg szkoleniowa (wtasno$¢ JST lub beneficjenta):
(A+B)xC=D

A — oznacza miesigczny koszt uzytkowy catego lokalu;

B — oznacza powierzchnig calego lokalu;

C — oznacza powierzchnig sali szkoleniowej;

D — oznacza miesigczny koszt przypadajacy na salg szkoleniowa;

nastgpnie wyliczamy koszt udostepnienia sali szkoleniowej, ktory stanowi wktad wilasny:
(D=E)xF=G

E — oznacza liczbg godzin roboczych przypadajacych w danym miesiacu;

F — oznacza liczbg godzin, w ktorych faktycznie byta wykorzystana sala szkoleniowa;

G — oznacza koszt udostgpnienia sali szkoleniowej, ktory moze zosta¢ uznany za wkiad wlasny.

Przyklad:

W sali szkoleniowej, ktorej powierzchnia wynosi 30 m* znajdujacej si¢ w pomieszczeniach jednostki
samorzadu terytorialnego, ktorych laczna powierzchnia wynosi 220 m’, zostalo zorganizowane w
marcu szkolenie dla pracownikdow. Miesigczny koszt uzytkowy dla catego lokalu wynidst 8.500,00 zt.
Miesigezny koszt przypadajacy na sale szkoleniowa wynosi zatem 1.159,09 zt. Uwzgledniajac, ze
liczba godzin roboczych przypadajacych w danym miesigcu wyniosta 160, za$ sala szkoleniowa byta
wykorzystywana na potrzeby szkolenia przez 60 godzin, to koszt udostgpnienia sali szkoleniowej,
ktory moze stanowi¢ wklad wlasny wyniesie w tym przypadku 434,66 zi.




Wktad wlasny w formie pieni¢znej:

Sposdb wyliczenia wkladu wlasnego w formie wynagrodzen uczestnikoOw szkolen wraz z dodatkami.

W przypadku udziatu w projekcie 0sob zatrudnionych w JST (np. szkolenie pracownikéw) wkladem
wlasnym sa wynagrodzenia nalezne tym osobom wraz ze skladkami na ubezpieczenie spoteczne,
naliczone w proporcji odpowiadajacej okresowi szkolenia, o ile szkolenie odbywa si¢ w godzinach
pracy, przy czym do wktadu wlasnego wliczy¢ mozna kazda wyptate nalezna pracownikowi z mocy
przepisow ogolnych Iub regulaminéw wewngtrznych, ktora podlega opodatkowaniu (oczywiscie w
czesci odpowiadajacej zaangazowaniu pracownika w projekt). Wysokos$¢ tego wkiadu oblicza sig
proporcjonalnie np. do wartosci jednej godziny pracy pracownika. Wysoko$¢ wktadu wynikajacego z
wynagrodzen wraz z dodatkami uczestnikow projektu w ramach PO KL musi wynikaé¢ z dokumentacji
ksiggowej podmiotu wyptacajacego ww. wynagrodzenia wraz z dodatkami i moze podlegac¢ kontroli.
Oznacza to, ze beneficjent jest zobowiazany do zapewnienia sobie dostgpu do dokumentacji ksiggowe;j
podmiotu wyplacajacego w celu potwierdzenia wniesienia wktadu wlasnego. W momencie sktadania
wniosku o dofinansowanie realizacji projektu wklad wlasny w postaci wynagrodzen osob trzecich
moze by¢ szacowany na podstawie ogolnie dostgpnych informacji.

W celu wyliczenia wynagrodzenia za czas uczestnictwa w szkoleniu dla jednego pracownika, ktore
stanowi wklad wlasny, mozna skorzystac z nastgpujacego wzoru:

(A+B)xC=D

A — oznacza wynagrodzenie miesigczne pracownika wg listy ptac (kwota brutto)+ewentualne dodatki,
B — oznacza miesigczna norme czasu pracy wyrazona w godzinach zegarowych;

C — oznacza liczbg godzin zegarowych uczestnictwa w szkoleniu;

D — oznacza wynagrodzenie za czas uczestnictwa w szkoleniu dla jednego pracownika, ktére stanowi
wktad wlasny.

Przyklad:

W miesiacu marcu zostalo zorganizowane szkolenie dla pracownikow jednostki samorzadu
terytorialnego, w ktorym udzial wziat jeden pracownik, ktérego wynagrodzenie wynosi 3.000,00
zlotych. Miesigczna norma czasu pracy dla pracownika wyniosta 176 godzin. Wynagrodzenie
pracownika za godzing uczestnictwa w szkoleniu wynosi zatem 17,05 zt. Uwzgledniajac, ze liczba
godzin zegarowych uczestnictwa w szkoleniu wyniosta 8, to w tym przypadku, jako wktad wiasny
moze zosta¢ rozliczona kwota 136,36 z1.




