Znak sprawy: PZ-POR-A.213.4.5.2024
Zatacznik nr 4 do zapytania ofertowego

WZOR UMOWY

Zawarta w dniu ................ W Poznaniu pomiedzy:

Panstwowa Inspekcjg Pracy Okregowym Inspektoratem Pracy w Poznaniu z siedzibg w Poznaniu
(60-324), ul. Marcelinska 90, NIP 778 11 74 884, reprezentowang przez:

Zwang dalej Zamawiajgcym

.......................................... ,ZSIedzibg W e,
NIP: e , reprezentowanym przez:

Zwanym dalej Wykonawcg,

facznie zwanymi dalej Stronami.

§1
Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy jest swiadczenie ustug hotelarsko-gastronomicznych oraz udostepnienie
multimedialnych sal konferencyjnych w dniach 20-21 maja 2024 r. W ccveeeeceeceeceeeeereeee
......................................................................................................................................................... w zwigzku
z organizacjg spotkania szkoleniowo-integracyjnego przez Okregowy Inspektorat Pracy w Poznaniu
na warunkach opisanych w zatgczniku nr 1i 2 do umowy.

2. Wykonawca oswiadcza, ze wskazany w ust. 1 obiekt dysponuje bazg noclegowg oraz zapleczem
organizacyjno-technicznym pozwalajgcym na profesjonalne wykonanie przedmiotu umowy
opisanego w zatgczniku nr 1 do umowy.

3. Przewiduje sie uczestnictwo w szkoleniach, positkach oraz zakwaterowanie 150 oséb.

Podana w ust. 3 liczba uczestnikéw jest wartoscig szacunkowg i moze ulec zmianie. Faktyczna
liczba uczestnikdw poszczegdlnych positkébw oraz korzystajgcych z noclegu moze ulec
zmniejszeniu. Rozliczenie kosztéw ustugi hotelarskiej i gastronomicznej nastgpi na podstawie
faktycznej liczby uczestnikéw szkolenia. Zamawiajgcy najpdzniej na 5 dni roboczych przed datg
szkolenia poda wykonawcy liczbe jego uczestnikdw, na podstawie ktérej zostanie ustalone
ostateczne wynagrodzenie Wykonawcy.

5. Zamawiajgcy wymaga, by ceny jednostkowe wskazane w tabeli zatgcznika nr 2 do umowy nie ulegty
zmianie.

§2
Wynagrodzenie Wykonawcy
1. Ztytutu wykonania przedmiotu umowy, opisanego w § 1 oraz zatgczniku nr 1 do niniejszej umowy,
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Wykonawca otrzyma wynagrodzenie catkowite w wysokosci nieprzekraczajacej kwoty
................................. ZE DrULEO (STOWNIE: vttt st st se st nnnens )
z zastrzezeniem ust. 2i 3.

Zamawiajgcy przewiduje zmiane wartosci wynagrodzenia okreSlonego w ust. 1, przy
nieprzekraczalnym maksymalnym limicie kwotowym wskazanym w ust.1, w wyniku zmiany liczby
uczestnikdw. Rozliczenie kosztow ustug noclegowych i gastronomicznych nastgpi na podstawie
faktycznej liczby uczestnikéw szkolenia, zgodnie z cenami jednostkowymi zawartymi w formularzu
rzeczowo-cenowym Wykonawcy - tabela pkt 6 formularza ofertowego, stanowigcego zatgcznik nr
2 do umowy.

Rozliczenie 0sdb z niepetnym pobytem odbywac sie bedzie proporcjonalnie, w zaleznosci od
dtugosci pobytu i wykorzystanych positkdw przez poszczegdlnych uczestnikdw.

Naleznos¢ za zrealizowany przedmiot umowy bedzie uregulowana w formie przelewu na rachunek
bankowy Wykonawcy podany na fakturze w terminie 21 dni od daty dostarczenia Zamawiajgcemu,
prawidtowo wystawionej faktury VAT.

Za dzien zaptaty uznaje sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.

Przelew wierzytelnosci wymaga zgody Zamawiajgcego wyrazonej w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwosé, ze zaptata wynagrodzenia nastepowac bedzie z
zastosowaniem mechanizmu podzielonej ptatnosci, o ktorym mowa w art. 108a ust. 1 ustawy
z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaru i ustug (t.j. Dz.U. z 2024 r., poz. 361).

W przypadku braku mozliwosci zastosowania zaptaty w sposéb okreslony w ustepie 7, w
szczegllnosci zwrotu przez bank/SKOK kwoty objetej przelewem z zastosowanym
»Komunikatem przelewu” Wykonawca nie ma prawa do naliczania odsetek za nieterminowg
zaptate do momentu zawiadomienia Zamawiajgcego o mozliwosci dokonania zaptaty z
zastosowaniem mechanizmu podzielonej ptatnosci. Wykonawca zobowigzany jest
zawiadomié¢ Zamawiajgcego niezwtocznie o wystgpieniu mozliwosci wskazanej wyzej.
Zamawiajgcy oSwiadcza, zZe nie jest zarejestrowany jako czynny podatnik VAT.

Strony wytaczajg stosowanie do niniejszej umowy ustrukturyzowanych faktur
elektronicznych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym
fakturowaniu w zamdwieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub ustugi oraz
partnerstwie publiczno-prawnym (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 1666).

W przypadku zwtoki w zaptacie naleznosci za Swiadczone ustugi Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy
odsetki ustawowe.

§3
Termin
Umowa zostaje zawarta na czas okreslony tj. na czas realizacji ustug hotelarsko-gastronomicznych
bedacych przedmiotem niniejszej umowy od dnia 20 maja 2024 r. do 21 maja 2024 r.

§4
Kary umowne

Strony umowy postanawiajg, ze wigzacg je forma odszkodowania bedg kary umowne.

Wykonawca zobowigzany bedzie do zaptaty Zamawiajgcemu kar umownych w przypadku:

1) w przypadku odstgpienia lub rozwigzania umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn, za ktore
ponosi odpowiedzialnos¢ Wykonawca, w wysokosci 5% maksymalnego wynagrodzenia z
podatkiem VAT okreslonego w § 2 ust.1,

2) w przypadku odstgpienia przez Wykonawce od umowy z przyczyn, za ktére ponosi



odpowiedzialno$¢ Wykonawca, w wysokosci 5% maksymalnego wynagrodzenia z podatkiem
VAT okre$lonego w § 2 ust.1,

3) w przypadku nienalezytego wykonania catosci lub czesci przedmiotu umowy za kazdy
stwierdzony przez Zamawiajacego przypadek, w wysokosci 2% maksymalnego wynagrodzenia z
podatkiem VAT okre$lonego w § 2 ust. 1.

taczna maksymalna wysokosé kar umownych naleznych Zamawiajgcemu ze wszystkich tytutéw

przewidzianych w ust. 2, nie moze przekroczy¢ 20 % catkowitego wynagrodzenia z podatkiem VAT

okreslonego w § 2 ust. 1 niniejszej umowy.

Zamawiajgcy uprawniony jest do potrgcania kar umownych z jakiejkolwiek naleznosci
przystugujgcej Wykonawcy od Zamawiajgcego, w tym poprzez dokonanie zaptaty w kwocie
odpowiednio nizszej w stosunku do zobowigzania wynikajgcego z faktury VAT, na co Wykonawca
wyraza zgode albo poprzez wystawienie stosownej noty obcigzeniowej. O naliczeniu kary umowne;j
Wykonawca bedzie informowany pisemnie lub e-mailowo Naadres .........ccceeeecevreeerenseecereseeeeenns
- wskazujac przyczyny jej naliczenia. W przypadku nie zakwestionowania pisemnie lub e-mailem na
adres kancelaria@poznan.pip.gov.pl przez Wykonawce podstaw faktycznych do naliczenia kary

umownej w terminie 3 dni od otrzymania ww. informacji, Zamawiajacy przyjmie, ze Wykonawca
nie kwestionuje podstaw do naliczenia kary umownej i wyraza zgode na potracenia. W przypadku
zakwestionowania przez Wykonawce podstaw faktycznych do naliczenia kary umownej Wykonawca
zobowigzany jest wskazac przyczyny powyzszego. Sprzeciw Wykonawcy wstrzymuje potragcenia kary
umownej do czasu rozstrzygniecia sprawy. Zamawiajacy jest uprawniony do odrzucenia sprzeciwu w
terminie 7 dni roboczych, po uptywie ktérego bedzie on uprawniony do potracenia kary z przedmiotowej
naleznosci.

Jezeli szkoda poniesiona przez Zamawiajgcego przewyzszy kwote kar umownych bedzie on
uprawniony do dochodzenia od Wykonawcy — na zasadach ogdlnych Kodeksu cywilnego -
odszkodowania uzupetniajgcego do wysokosci rzeczywistej szkody.

§5
Osoby do kontaktu
Wykonawca do kontaktéw z Zamawiajgcym, w tym do koordynacji wykonania umowy wyznacza
opiekuna: ......cccceeveeceeeeee e tel s e-mail: oo,

Zamawiajacy do kontaktdw z Wykonawca na etapie realizacji umowy wyznacza:
........................................... tel. v, €M

Dodatkowo Wykonawca zapewni dedykowany, doswiadczony zespot do realizacji zamowienia, ktory
bedzie wspdtpracowat z przedstawicielami Zamawiajgcego na etapie przygotowania zamdwienia jak i w
trakcie realizacji zadania bedgcego przedmiotem niniejszej umowy.

§6
Powierzenie przetwarzania danych osobowych, klauzula poufnosci

Zamawiajacy niniejszym powierza Wykonawcy do przetwarzania nastepujgce dane osobowe: imie
i nazwisko pracownikéw (uczestnicy); imie i nazwisko osoby uprawnionej do reprezentacji; imie i
nazwisko, nr telefonu, adres email oséb wyznaczonych do kontaktu (rodzaj danych osobowych,
kategoria o0sdb, ktérych dane dotyczg), wytacznie w celu realizacji ustug hotelowo -
gastronomicznych zwigzanych z realizacjg niniejszej umowy w zakresie utrwalania, przechowywania,
przeglgdania, wykorzystania, usuwania danych osobowych.

Po zakonczeniu realizacji niniejszej umowy Wykonawca zobowigzany jest do nieodwracalnego
zniszczenia i/lub usuniecia danych osobowych dotyczgcych uczestnikéw narady szkoleniowej w
nieprzekraczalnym terminie 3 dni kalendarzowych, pozostatych danych zgodnie z obowigzujgcymi
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przepisami prawa.

Wykonawca o$wiadcza, ze stosuje wymagania okreslone w RODO oraz w przepisach powszechnie
obowigzujgcych dotyczacych ochrony danych osobowych.

Wykonawca nie bedzie udostepniat przetwarzanych na podstawie niniejszej Umowy danych
osobowych osobom trzecim i zobowigzuje sie, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych, do
stosowania odpowiednich srodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajgcych adekwatny stopien
bezpieczenstwa odpowiadajgcy ryzyku zwigzanemu z przetwarzaniem danych osobowych, o ktérych mowa
w art. 32 RODO.

Wykonawca, w zwigzku z powierzeniem danych osobowych, na podstawie niniejszej umowy
zobowigzany jest:

a. do zastosowania srodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajacych ochrone
przetwarzania danych osobowych, a w szczegdlnosci powinien zabezpieczy¢ dane przed
ich udostepnieniem osobom nieupowaznionym, przetwarzaniem z naruszeniem RODO,
zmiang, utraty, uszkodzeniem lub zniszczeniem;

b. dopusci¢ do przetwarzania danych osobowych wytgcznie osoby posiadajgce wydane przez
niego upowaznienie, ktére sg zobowigzane do zachowania w tajemnicy wszelkich
informacji dotyczacych danych osobowych oraz sposobéw ich zabezpieczenia;

c. w odniesieniu do oséb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych - zapewnic
kontrole nad tym, jakie dane osobowe, kiedy, przez kogo oraz komu sg przekazywane,
zwtaszcza, gdy przekazywane sg za pomocg teletransmisji danych;

W miare mozliwos$ci Wykonawca pomaga Zamawiajgcemu w niezbednym zakresie wywigzywac sie
z obowigzku odpowiadania na zadania osoby, ktérej dane dotyczg oraz wywigzywania sie z
obowigzkéw okreslonych w art. 32-36 Rozporzadzenia.

Wykonawca, po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez zbednej zwtoki zgtasza
je Zamawiajacemu, nie pdzniej niz po uptywie 24 godzin od stwierdzenia naruszenia.

Wykonawca w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy
wszelkich informacji o Zamawiajagcym uzyskanych w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy
pochodzacych od Zamawiajgcego oraz od instytucji i oséb z nim zwigzanych jakimkolwiek
stosunkiem faktycznym lub prawnym.

Obowigzek zachowania tajemnicy jest nieograniczony w czasie. Jego uchylenie moze by¢ dokonane
wytacznie przez Zamawiajgcego w formie pisemnej.

Wykonawca odpowiada za szkody, jakie powstang wobec Zamawiajgcego lub oséb trzecich w
wyniku niezgodnego z prawem i niniejszg umowa w zakresie przekazania powierzonych danych.
Kazda ze Stron obowigzana jest dotozy¢ nalezytej starannosci w celu przestrzegania postanowien
niniejszego paragrafu przez swoich pracownikdéw oraz osoby dziatajgce na jej zlecenie lub w jej
interesie, bez wzgledu na podstawe prawng zwigzku tych oséb ze Strona.

§7
Sposob realizacji

Realizacja przedmiotu umowy $wiadczona bedzie zgodnie ze sztukg, wiedzg hotelarska i kulinarna,
z zachowaniem zasad higieny, obowigzujgcych przepisdw i norm oraz zgodnie ze szczegétowymi
ustaleniami stron.

Wykonawca jest zobowigzany do $wiadczenia ustug gastronomicznych wytgcznie przy uzyciu
produktow spetniajgcych normy jakosci produktdw spozywczych, przestrzegania przepisow
prawnych w zakresie przechowywania i przygotowywania artykutéw spozywczych zgodnie z
ustawg z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz.
1448).



3. Wykonawca na co najmniej 14 dni kalendarzowych przed datg rozpoczecia szkolenia przedstawi
do akceptacji Zamawiajgcego propozycje menu, zgodnie z wymogami umowy.

§8
Rozwiazanie i odstgpienie od umowy

1. Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstgpienia od umowy, w terminie 30 dni od dnia uzyskania
przez niego wiedzy o okolicznosci uzasadniajgcej odstgpienie, nie pdzniej niz do korca trwania
umowy, w przypadku:

1) zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie
publicznym albo powodujgcej brak mozliwosci wykonania umowy, czego nie mozna byto
przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,

2) Wykonawca nie przystgpit do realizacji przedmiotu umowy albo pozostaje w zwtoce z
przygotowaniem realizacji przedmiotu umowy tak dalece, ze watpliwe jest dochowanie
terminu realizacji zaméwienia z nalezytg starannoscig albo w sytuacji razagcego naruszenia
obowigzkéw umownych Wykonawcy,

3) zaprzestania prowadzenia dziatalnosci lub jezeli Wykonawca zostat postawiony w stan
likwidacji lub zgtoszona zostanie upadfos¢ Wykonawcy lub ztozono wniosek o ogtoszenie
upadtosci Wykonawcy,

2. Oswiadczenie o odstgpieniu nalezy ztozy¢ drugiej Stronie w formie pisemnej, pod rygorem
niewaznosci.

3. Odstgpienie od umowy z przyczyn zaleznych od Wykonawcy nastepuje z chwilg pisemnego
zawiadomienia Wykonawcy o przyczynie odstgpienia od umowy. Zawiadomienie o odstgpieniu
moze by¢ przestane drogg elektroniczna.

4. Umowa moze zostac rozwigzana za pisemnym porozumieniem Stron — w kazdym czasie.

§9
Podwykonawstwo

1. Przy wykonaniu przedmiotu umowy Wykonawca nie bedzie/bedzie postugiwat sie
podwykonawcami W zakresie .......cceceeveveereeresieceseeceieienns .

2. Powierzenie podwykonawcom realizacji czeSci zamdwienia nie ma wptywu na odpowiedzialnosé
Wykonawcy wobec Zamawiajgcego za wykonanie przedmiotu zamdwienia a koszty zlecenia powyzszych
zadan obcigzaja Wykonawce.

3. Zadziatania, uchybienia i zaniechania podwykonawcéw i ich pracownikéw Wykonawca odpowiada
jak za wtasne dziatania, uchybienia i zaniechania.

§10
Sita wyzsza
Strony zgodnie postanawiajg, ze nie s3 odpowiedzialne za skutki wynikajgce z dziatania sity wyzszej
przez ktérg Strony rozumiejg zdarzenie lub potaczenie zdarzen obiektywnie niezaleznych od Stron,
ktdre zasadniczo i istotnie utrudniajg wykonanie czesci lub cato$ci zobowigzan wynikajgcych z Umowy,
ktorych Strony nie mogty przewidzie¢ i ktérym nie mogty zapobiec ani ich przezwyciezy¢ i im
przeciwdziata¢ poprzez dziatanie z nalezyty starannoscig ogdlnie przewidziang dla cywilnoprawnych
stosunkéw zobowigzaniowych, w szczegdlnosci powddz, pozar, trzesienie ziemi i inne kleski
zywiotowe, epidemie, pandemie - w zakresie dostosowania Umowy do zmian nig spowodowanych.



§11
Postanowienia koicowe

1. Wszystkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci z
wyjatkiem zmian osdb o ktérych mowa w § 5 ust. 1 i 2 umowy, ktére odbywac sie bedg poprzez
pisemne zgtoszenie.

2. Strony zobowigzujg sie do wzajemnego pisemnego informowania o wszelkich zmianach danych,
ktore mogg wptywac na wystawianie i obieg faktur, ich ksiegowanie (takich jak nazwa firmy, adres,
numer konta itp.) lub zaistnienia jakichkolwiek innych okolicznosci uniemozliwiajgcych biezgcy
kontakt z Wykonawcg. Kazda ze Stron przyjmie na siebie odpowiedzialno$¢ za wszelkie negatywne
skutki wynikte z powodu nie wskazania drugiej stronie aktualnych danych.

3. Wykonawca nie moze bez uprzedniej, pisemnej zgody Zamawiajgcego dokonaé przelewu
wierzytelnosci z niniejszej umowy na osobe trzecia.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa zastosowanie majg przepisy Kodeksu cywilnego.

5. Wszystkie spory wynikte na tle wykonywania niniejszej umowy strony deklarujg rozwigzywaé w
drodze negocjacji.

6. Zostroznosci strony ustalajg, ze w razie braku rozwigzania sporu w drodze negocjacji, zostanie on
rozstrzygniety przez Sad powszechny miejscowo wtasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.

7. Umowa zostata sporzagdzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla Zamawiajgcego
i jeden dla Wykonawcy.

Zamawiajacy Wykonawca

Zatgczniki:
Zafacznik nr 1 - Opis przedmiotu umowy
Zatgcznik nr 2 - Formularz ofertowy



Zatgcznik nr 1 do umowy z dnia ....ccceeeveeveiniennene

Opis przedmiotu umowy

1. Przedmiotem zamdwienia jest s$wiadczenie ustugi hotelarsko-gastronomicznej wraz z
udostepnieniem sal konferencyjno-szkoleniowych w szczegdlnosci: zapewnienie miejsc
noclegowych, miejsc parkingowych, sal konferencyjnych, miejsca na realizacje ustug
gastronomicznych oraz realizacja ustug gastronomicznych w zwigzku z organizacjg narady
szkoleniowo-integracyjnej przez Panstwowg Inspekcje Pracy Okregowy Inspektorat Pracy w
Poznaniu w terminie od 20 maja 2024 r. (od okoto godz. 9:00) do 21 maja 2024 r. (do okoto godz.
16:00).

2. Zakwaterowanie
Wykonawca powinien zapewnic¢ zakwaterowanie dla 150 oséb w budynkach murowanych w

pokojach 1, 2, i 3 osobowych z zastrzezeniem obowigzku oddania do dyspozycji Zamawiajgcego co
najmniej 3 pokoi jednoosobowych. Wszystkie udostepnione pokoje powinny byé wyposazone co
najmniej w pojedyncze miejsca noclegowe, szafe, tazienke z wanng lub kabing prysznicowg,
umywalke, lustro, WC.

3. Miejsca parkingowe
Wykonaweca zapewni bezptatny parking na 50 miejsc postojowych na terenie obiektu, w ktérym ma

zostac zorganizowane szkolenie.

4, Sale konferencyjne

Zamawiajacy wymaga oddania do wytgcznej dyspozycji uczestnikéw szkolenia 2 sal konferencyjno-
szkoleniowych dostosowanych do potrzeb przeprowadzenia zaje¢ w formie wyktadu, spetniajacych
ponizsze kryteria:
1) sale bedg dostepne dla Zamawiajgcego przez caty czas pobytu w obiekcie,
2) jedna sala mieszczaca co najmniej 40 oséb z miejscami siedzgcymi w uktadzie teatralnym,
wykorzystywana bedzie w dniu 20.05.2024 r. od okotfo godziny 10.00 do okoto godziny 17.00 oraz w
dniu 21.05.2024 r. od okoto godziny 08.00 do okoto godz. 16.00,
3) jedna sala mieszczaca co najmniej 150 oséb z miejscami siedzagcymi w uktadzie teatralnym,
wykorzystywana bedzie w dniu 20.05.2024 r. od okoto godziny 10.00 do okoto godz. 17.00 oraz w dniu
21.05.2024 r. od okoto godziny 08.00 do okoto godz.16.00,
4) kazda z sal wyposazona co najmniej w: nagtosnienie (mikrofony bezprzewodowe), rzutnik
multimedialny, ekran do projekcji, odpowiednie do przeprowadzenia zaje¢ o$wietlenie, stét dla
prowadzacych,
5) zapewnienie mozliwosci skorzystania z obstugi technicznej sal w przypadku jakichkolwiek awarii,
6) zaplecze sanitarne zlokalizowane przy salach.

5. Miejsce na realizacje ustug gastronomicznych

Miejsce na przerwy kawowe powinno by¢ zlokalizowane w poblizu sal konferencyjnych, w ktérych
odbywac bedg sie szkolenia.



Sala restauracyjna przeznaczona na obiad/lunch/sniadanie/kolacje powinna by¢ przeznaczona wytgcznie dla

uczestnikéw spotkania, ma posiada¢ odpowiednig ilos¢ miejsca (ma by¢ dostosowana do potwierdzonej przez

Zamawiajgcego liczby uczestnikdow).

Sala restauracyjna przeznaczona na kolacje — spotkanie integracyjne powinna by¢ wyposazona w sprzet
nagtasniajacy, mikrofon.

6. Ustuga gastronomiczna

Wykonawca zapewni ustuge gastronomiczng sktadajaca sie z:

1)

4)

6)

Przerwa kawowa (serwis kawowy)
Pierwszy dzien szkoleniowy okoto godz.11.00-11.30 w formie bufetu (bez limitu):

e kawa, herbata (rézne rodzaje), dodatki (cukier, mleko, cytryna), woda mineralna, sok owocowy
(dwa rodzaje), ciastka kruche (rézne rodzaje), owoce,

Drugi dzien szkoleniowy okoto godz.10.00-10.30 w formie bufetu (bez limitu):

e kawa, herbata (rézne rodzaje), dodatki (cukier, mleko, cytryna), woda mineralna, sok owocowy
(dwa rodzaje), ciastka kruche (rézne rodzaje), owoce.

Obiad:
Pierwszy dzien szkoleniowy okoto godz. 13.00-14.00 w formie serwowanej (1 porcja/os.):

e zupa krem lub zupa tradycyjna (min. 230 ml/os.)

e potrawa miesna (min. 100g/os.) z dodatkami typu: puree/ziemniaki pieczone/ ziemniaki
gotowane/kluski oraz suréwkami/mixem satat/warzywami

e napoje zimne (sok/woda).

Kolacja podczas spotkania integracyjnego:
Pierwszy dzien szkoleniowy od okofo godz. 19.30-20.00, positek serwowany:

e zupa (serwowana 1 porcja/os.),

e danie gtéwne (serwowane na pdtmiskach) sktadajgce sie z potrawy miesnej lub rybnej (2
porcie/os.) z odpowiednim zestawem dodatkéw skrobiowych i warzywnych, danie
podawane na ciepto,

e deser: ciasto krojone (platery na stotach 2 porcje/os.) lub deser np. czekoladowy,
kawa/herbata z dodatkami,

e zimny bufet (min. 3 porcje/os. po min. 50 g) zakaski typu: pieczone miegso, deska
wedlin/serow,

e satatka typu grecka (1 porcja/os.),

e ciepta przekaska (1 porcja/os.) typu barszcz z pasztecikiem,

e uzupetniana na biezgco herbata i dodatki (cukier, cytryna), napoje zimne (woda, soki).

Sniadanie:
Drugi dzien szkoleniowy od ok. 7.30-8.30 w formie bufetu:

®  jasheiciemne pieczywo,

e dodatki: masto, wedliny, sery, dzem/midd, twarozek, jajecznica, parowki/kietbaski, satatka
warzywna, pomidor, ogorek zielony,

e ciepte napoje (kawa, herbata) z dodatkami (cukier, cytryna, mleko), napoje zimne
(woda/sok)

Lunch:
Drugi dzien szkoleniowy od ok. 13.00-13.30

e zupa typu gulaszowa/strogonow (1 porcja/os.)

Wykonawca uzgodni z Zamawiajagcym szczegétowe menu przed realizacjg przedmiotu

zamowienia,



7) Zamawiajacy nie dopuszcza podawania positkéw i napojow w zastawie plastikowej,

8) Wykonawca zapewnia obstuge kelnerskg,

9) Wykonawca jest zobowigzany do swiadczenia ustug gastronomicznych wytgcznie przy uzyciu
produktow spetniajgcych normy jakosci produktdw spozywczych, przestrzegania przepisow
prawnych w zakresie przechowywania i przygotowywania artykutéw spozywczych zgodnie z
ustawg z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia (tj. Dz.U.2023.1448).

10) Zamawiajacy wymaga od Wykonawcy zapewnienia oprawy muzycznej (na czas trwania
spotkania integracyjnego). Jednoczesnie Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo nie skorzystania ze
wskazanej oprawy muzycznej, nie ponoszac kosztow z tego tytutu — o rezygnacji z oprawy
muzycznej Zamawiajacy poinformuje Wykonawce najpdzniej na 7 dni przed terminem spotkania.



