Decyzja nr 50/2022
Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Lasow Parnistwowych w Biatymstoku

z dnia 04 sierpnia 2022 r.

w sprawie makrowskaznikéw do planu finansowo-gospodarczego
Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych w Biatymstoku na rok 2023

Znak spr.: EP.0300.5.2022

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 28 wrzesnia 1991 r. o lasach (Dz. U. z 2022 r. poz.
675), w zwigzku z § 17 Statutu Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe,
stanowigcego zatgcznik do Zarzadzenia nr 50 Ministra Ochrony Srodowiska, Zasobow
Naturalnych i Le$nictwa z dnia 18 maja 1994 r. sprawie nadania Statutu Panstwowemu
Gospodarstwu Lesnemu Lasy Panstwowe, majgc na wzgledzie § 6 ust. 3 Rozporzgdzenia
Rady Ministréw z dnia 6 grudnia 1994 r. w sprawie szczegétowych zasad gospodarki
finansowej w Panstwowym Gospodarstwie Lesnym Lasy Panstwowe (Dz. U. Nr 134, poz. 692)
oraz w zwigzku z decyzjg nr 92 Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych z dnia 1 sierpnia
2022 r., w sprawie makrowskaznikéw do planu finansowo — gospodarczego Parnstwowego
Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe na rok 2023 ustalam co nastepuje:

§1

Dla potrzeb sporzagdzenia planu finansowo-gospodarczego Regionalnej Dyrekcji Laséw
Panstwowych w Biatymstoku (RDLP) na rok 2023 przyjmuje sie¢ makrowskazniki ustalone dla
Lasow Panstwowych ogétem, o ktérych mowa w § 2, 3 i 4 oraz wskazniki okreslone dla
poszczegodlnych nadle$nictw, o ktérych mowa w § 6 niniejszej decyzji, zaktualizowane
w zwigzku z zapisami zawartymi w zatgczniku nr 12 do zarzadzenia Dyrektora Generalnego
Laséw Panstwowych z dnia 24 lutego 2010 roku w sprawie zasad tworzenia planéw
finansowo-gospodarczych w jednostkach organizacyjnych Panstwowego Gospodarstwa
Lesnego Lasy Panstwowe.

§2
Przy planowaniu zatrudnienia i wynagrodzen nalezy przyjmowaé nastepujgce zatozenia
i okoliczno$ci:

1) poziom zatrudnienia nie wyzszy niz w planie obowigzujgcym na rok 2022,
uwzgledniajgc zarazem skutki zmian zatrudnienia, o ktérych mowa w pismach
GK.013.30.2020 z dnia 3 kwietnia i 11 maja 2020 r. i GK.013.195.2021 z dnia
2 czerwca 2021 r. skorygowany o ponadplanowy wzrost zatrudnienia, wynikajacy
z odrebnych decyzji Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych
w Biatymstoku, zgodnie z indywidualnymi decyzjami Dyrektora Generalnego Laséw
Panstwowych, stosownie do ustalern wynikajgcych z tych decyzji,

2) wspétczynniki i stawka wyjsciowa na poziomie aktualnie obowigzujgcym.

3) od 1 lipca 2023 roku awansowanie w kwocie 350 zt dla 1/3 planowanej liczby
zatrudnionych pracownikéw w przeliczeniu na petne etaty, bez uwzglednienia
stazystéw i robotnikéw sezonowych,

4) warto$¢ nagréd na poziomie planu obowigzujgcego na rok 2022,

5) warto$¢ grubizny opatowej dla potrzeb ustalenia ekwiwalentu za deputat opatowy
miesiecznie na jednego petnozatrudnionego w kwocie 192,93 z,

6) sktadka na pracownicze plany kapitatowe (PPK) na poziomie 1,5% wynagrodzenia
stanowigcego podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
pracownikéw bedacych uczestnikami PPK.



§3

Makrowskazniki z zakresu planowania kosztéw zwigzanych z rozliczeniami: z budzetem
panstwa oraz panstwowym funduszem celowym (Rzgdowy Fundusz Rozwoju Drog, zwany

dalej RFRD):
1) cena drewna do podatku leSnego 212,26 zt/m?®
2) obowigzkowe wptaty ze sprzedazy drewna na RFRD 2,0%

§4

1. Proces planowania kosztéw prac lesnych, przy uwzglednianiu mozliwosci finansowych
jednostek organizacyjnych Laséw Panstwowych, powinien zapewniaé zaréwno petng
realizacje zadan rzeczowych wskazanych jako obligatoryjne do wykonania w planie
urzadzenia lasu jak i wynikajgcych z aktualnego stanu lasu, a takze uwzglednia¢ lokalne
warunki rynku ustug lesnych.

2. Przy planowaniu kosztéow ustug lesnych dla prac z zakresu pozyskania i zrywki drewna
przyjmuje sie stawki wprowadzone w SILPweb, w module ,Parametry stawek do
planowania”, ktérych wysoko$¢ zostanie okreslona przez Regionalng Dyrekcje Laséw
Panstwowych w Biatymstoku.

3. Prace zakontraktowane w umowach wieloletnich nalezy planowa¢ zgodnie z zapisami
umow.

4. Koszt prac realizowanych wykonawstwem witasnym (pracownicy oraz sprzet) jednostek
organizacyjnych Laséw Panstwowych, nalezy planowa¢ zgodnie z obowigzujgcymi w tym
zakresie uregulowaniami.

5. Poziom stawek dla prac z zakresu zagospodarowania lasu zostanie okreslony przez
Regionalng Dyrekcje Laséw Panstwowych w Biatymstoku.

§5

Dla potrzeb sporzgdzania planu na rok 2023, w uktadzie nadle$nictw nalezy przyjg¢ zatozenia
i wskazniki ujete w zatgcznikach nr 1, 2 do niniejszej decyz;ji.

§6
Koszty funkcjorjowania jednostek nadrzednych i warto$¢ wptat na ten cel obcigzajacych koszty
dziatalno$ci nadles$nictw, nalezy przyjmowac jak w planie na rok 2022, powiekszone o 15%.

§7

1. Czescig sktadowa niniejszej decyzji sg wytyczne stanowigce zatgcznik nr 1.
2. Niniejsza decyzja ma charakter ramowy i moze podlega¢ konkretyzacji i uaktualnianiu
stosownie do sugestii poszczegdlnych jednostek organizacyjnych RDLP.

§8
Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje w odniesieniu do planu finansowo-
gospodarczego Regionalnej Dyrekcji Laséw Parnstwowych w Biatymstoku na rok 2023 w jego
wersji prowizorycznej, zwanej w zarzadzeniu nr 10 Dyrektora Generalnego Lasow
Panstwowych z dnia 24 lutego 2010 r. — prowizorium planu finansowo-gospodarczego
(§ 2 ust. 5 pkt 1).

~_ DYREKTOR
Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych
w Bialymstg,

mgr inz. Andizej Jgtef Nowak




