ZARZADZENIE nr .. 40
NADLESNICZEGO
NADLESNICTWA LUBIN

w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie Organizacyjnym Nadles$nictwa
Lubin, wprowadzonym Zarzadzeniem nr 11 Nadles$niczego Nadlesnictwa Lubin
z dnia 14.04.2020 .

(znak spr. NK.012.10.2020)

Na podstawie art. 35 ustawy o lasach z dnia 28.09.1991 r. (t.j. Dz.U.2020.1463),
§ 22 ust. 3  Statutu Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe
(zarzadzenie nr 50 Ministra Ochrony Srodowiska Zasobéw Naturalnych i Le$nictwa z
dnia 18 maja 1994 r. w sprawie nadania Statutu Panstwowemu Gospodarstwu
Lesnemu Lasy Panstwowe), Ponadzaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy dla
Pracownikéw Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe z dnia
29.01.1998 r. ze zm., w oparciu o Zarzadzenie nr 90 Dyrektora Generalnego Lasow
Panstwowych z dnia 12.12.2012 r. w sprawie ramowego regulaminu organizacyjnego
nadlesnictwa (znak: EO-014-24/2012) — z ar z g d z a sie co nastepuje.

§ 1.1 W Regulaminie Organizacyjnym Nadlesnictwa Lubin stanowigcym zatgcznik nr
1 do Zarzadzenia nr 11 Nadlesniczego Nadle$nictwa Lubin z dnia 14.04.2020 r.

wprowadza sig nastgpujgce zmiany.

1.2 W § 41 dopisuje sie pkt 20) o tresci:
,20) Obstuga Pracowniczych Planéw Kapitatowych w zakresie administrowania
modutem  aplikacji TFl wspotpracujacej z SILP oraz rejestrowania i

wyrejestrowywania uczestnikéw.”



1.3 § 30 przyjmuje nowa tre$¢ o brzmieniu:
.8 30

Zadania Dziatu Finansowo Ksiggowego
Dziat Finansowo — Ksiegowy kierowany jest przez Gtéwna Ksiegowa. Do zadan

dziatu nalezy wykonywanie zadan zwigzanych z prowadzeniem spraw dotyczacych
gospodarki finansowej Nadlesnictwa, kontroli poprawnosci ewidencji ksiggowe;
prowadzonej w ramach kontroli wewngtrznej dokumentoéw finansowo — ksiegowych
Nadlesnictwa, windykacji wszystkich naleznosci. Do zadan dziatu nalezy w
szczegdlnoéci prowadzenie ewidencji zgodnej z ustawg o rachunkowosci, politykg
rachunkowosci, planem kont i innych przepiséw wykonawczych w zakresie ZUS i
podatkéw, formalno-rachunkowej kontroli dokumentéw, sporzadzanie planéw
finansowych, rozliczanie finansowe dziatalno$ci socjalnej, analiz i sprawozdawczosci,
fakturowania sprzedazy (poza fakturami wynikajacymi z obstugi programu
,uzytkowanie zalezne”), rozliczanie dziatalnosci gospodarczej i administracyjnej,
nadzér nad inwentaryzacjg sktadnikow majatkowych, naliczenie amortyzacji oraz
terminowe egzekwowanie wszelkich naleznosci i zobowigzan. Prowadzi kase
Nadleénictwa, nalicza ptace pracownikéw Nadlesnictwa. Prowadzi centralny rejestr
uméw. Rozliczanie projektow dotowanych lub dofinansowanych ze Srodkow
zewnetrznych. Nadzér i rozliczanie inwentaryzacji sktadnikow majatkowych. Obstuga
Pracowniczych Planéw Kapitatowych w zakresie naliczania i rozliczania sktadek

uczestnikow.”

1.4 Zatacznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego ,Schemat organizacyjny
Nadlesénictwa Lubin” otrzymuje nowe brzmienie, ktorego tre$¢ stanowi zatacznik nr 1

do niniejszego zarzadzenia.
1.5 Uchyla sie Zatgcznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego ,Schemat

organizacyjny Dziatu Gospodarki Lesnej".

§2 Kierownicy poszczegolnych komoérek organizacyjnych biura nadlesnictwa w
terminie do jednego miesigca od daty wejécia w zycie niniejszego zarzadzenia:
a) dostosuja organizacje i zakres dziatania swoich komorek do postanowien

zatgczonego regulaminu organizacyjnego;



b) wszystkim pracownikom Nadlesnictwa Lubin polecam zapozna¢ sie z
wprowadzonym w zycie Regulaminem Organizacyjnym w terminie dwéch tygodni od
daty niniejszego zarzadzenia.

§ 3 Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§ 4 Zarzadzenie podlega podaniu do wiadomosci poprzez kolportaz internetowy
do wszystkich pracownikow Nadlesnictwa Lubin oraz publikacie w Systemie

Wewnetrznej Informacji prawne;.

Zataczniki L s
1. Schemat organizacyjny Nadle$nictwa Lubin




