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Zaktadowa Organizacja Zwigzkowa
Zwigzku Zawodowego Pracownikéw
Socjalnych przy MOPS tédz

Na podstawie art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (Dz. U. z 2018 r. poz.
870), w zwigzku z petycja z dnia 28 kwietnia 2022 r., ztozong w dniu 24 czerwca 2022 r. w
siedzibie Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej, uprzejmie prosze o przyjecie
ponizszych informacji.

Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej monitoruje od maja 2022 r. sytuacje w
Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Lodzi poprzez kontakt z Wojewodg Lodzkim, a
takze Dyrektorem MOPS w todzi.

Nalezy jednak zaznaczy¢, ze w odniesieniu do kwestii podwyzek wynagrodzen
pracownikdw w obowigzujgcym stanie prawnym nie ma powszechnych regulacji
dotyczacych zasad podwyzszania indywidualnych wynagrodzen. Takich regulacji nie
przewiduja takze przepisy ustawy o pracownikach samorzgdowych ani rozporzadzenia
Rady Ministréw w sprawie wynagradzania pracownikdw samorzgadowych. Moga by¢
natomiast ujete w regulaminie wynagradzania wydawanym przez pracodawce
samorzadowego. Wobec powyzszego pracodawca samorzadowy ma swobode

w prowadzeniu zaktadowej polityki ptac i ksztattowaniu catkowitej wysokosci

wynagrodzenia pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace, stosownie do

ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszawa, tel. 222-500-108
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potrzeb i mozliwosci finansowych. To pracodawca ustala i prowadzi wlasng zaktadowag
polityke ptac zatrudniajgc pracownika, ustala dla niego odpowiednie wynagrodzenie, z
uwzglednieniem posiadanych Srodkow.

Reasumujac nalezy stwierdzié, iz okreslenie poziomu wynagrodzehn w poszczegéinych
jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej lezy po stronie samorzadu i kierownikow
tych jednostek.

Jednoczesnie informuje, ze zgodnie z ustawg z dnia 23 maja 1991 r. o rozwigzywaniu
sporow zbiorowych (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 123), rola ministra wiasciwego do spraw
pracy - jako organu wspomagajgcego rozwigzywanie sporow zbiorowych - ogranicza sie
do wypetnienia obowigzku wskazania mediatora do prowadzenia postepowania
mediacyjnego w sporze zbiorowym, ktorego przedmiot jest zgodny z art. 1 ustawy, na
whniosek jednej ze stron sporu. Co do przebiegu sporu, rozméw oraz ustalen - minister
wiasciwy do spraw pracy nie posiada kompetencji nadzorczych czy kontrolnych wobec
podmiotow prowadzacych spory zbiorowe i nie podejmuje interwenciji, szanujac
autonomie partneréw spotecznych. Minister nie moze zajaé stanowiska w sporach,
ktérych nie jest strona.

Warto jednak wskazac, ze Ministerstwo podejmuje dziatania, ktére majg zmierza¢ do
naprawy sytuacji w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w todzi.

Wobec powyzszego, majgc na uwadze przepis art. 44 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. 0
Radzie Dialogu Spotecznego iinnych instytucjach dialogu spotecznego (t.j. Dz.U. z 2018 r.
poz. 2232 z pbdzn. zm.), zwrécitem sie do Pana Grzegorza Schreibera, Marszatka
Wojewodztwa todzkiego - Przewodniczacego Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
Wojewodztwa Lodzkiego z proshg o zajecie sie sprawg sytuacji zawodowej tdédzkich
pracownikéw socjalnych w kontekscie sygnalizowanych przez nich trudnosci - na forum
t6dzkiej WRDS.

Dodatkowo informuje, ze dziatajgc na podstawie art. 40 ust. 3 ustawy z dnia 24 lipca 2015
r. o Radzie Dialogu Spotecznego iinnych instytucjach dialogu spotecznego (tj. Dz. U. z
2018 r., poz. 2232 z pbézn. zm.) oraz wykonujgc wniosek strony pracownikéw i strony
pracodawcow Rady Dialogu Spotecznego z 10 marca 2022 r. w sprawie powotania zespotu
dla prowadzenia branzowego dialogu do spraw pomocy spotecznej, Minister Rodziny i
Polityki Spotecznej w dniu 26 marca br. powotat tréjstronny zesp6t do prowadzenia

branzowego dialogu spotecznego do spraw pomocy spotecznej. Zadaniem zespotu bedzie



m.in. wypracowywanie wspolnych stanowisk w sprawach istotnych w obszarze pomocy

spotecznej.

Informuje réwniez, zgodnie z art. 13 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach
sposoOb zatatwienia petycji nie moze byé przedmiotem skargi.

Z wyrazami szacunku

z up. Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej
Stanistaw Szwed
Sekretarz Stanu
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