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 o braku barier równościowych w obszarze interwencji lub zasięgu oddziaływania projektu 
w odniesieniu do sytuacji kobiet i mężczyzn oraz osób 
z niepełnosprawnościami

W związku z realizacją projektu pt. „……………………………………………………”, oświadczam, że w projekcie nie istnieją bariery równościowe w obszarze interwencji lub zasięgu oddziaływania projektu w odniesieniu do sytuacji kobiet i mężczyzn oraz osób 
z niepełnosprawnościami. 
Proces rekrutacji do projektu był nastawiony na zachowanie równości szans 
i niedyskryminacji oraz równości szans kobiet i mężczyzn i osób z niepełnosprawnościami. 
O zakwalifikowaniu do udziału w projekcie decydowały czynniki obiektywne – doświadczenie naukowe kandydatów oraz zaangażowanie w pracę badawczą.
Uwzględniono zasady równości szans i niedyskryminacji w rozumieniu Wytycznych 
w zakresie realizacji zasady równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób 
z niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet i mężczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020. Prowadzone w ramach projektu zadania zapewniły wsparcie kobiet i mężczyzn na równym poziomie i tej samej jakości. W projekcie realizowano zasady równości szans dostępności dla osób z niepełnosprawnościami.
Osoby zaangażowane w realizację projektu posiadają odpowiednią wiedzę w zakresie obowiązku przestrzegania równości szans kobiet i mężczyzn  oraz niedyskryminacji w tym niedyskryminacji osób z niepełnosprawnościami oraz potrafią stosować tę zasadę 
w codziennej pracy przy projekcie. 
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