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Pan

Edward Szupryczynski
Burmistrz Gtuchotaz
ul. Rynek 15

48-340 Gtuchotazy

Wystapienie pokontrolne

W dniach 23, 24 i 25 stycznia 2023 r. w Gminie Gtuchotazy przeprowadzona
zostata kontrola kompleksowa w zakresie realizacji zadan wynikajgcych z ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2021 r., poz.
1249)! oraz wybranych aktow wykonawczych. Dodatkowo w zwigzku ze skargg Pana
(...) z dnia 14 listopada 2022 r. (data wptywu do OUW - 21 listopada 2022 r.),
w ktérej wymieniony podnidst nieprawidtowosci w funkcjonowaniu Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Gtuchotazach zwigzanych ze wszczeciem procedury
,Niebieskie Karty” wobec niego, jako osoby, wobec ktorej istnieje podejrzenie,
ze stosuje przemoc w rodzinie, skontrolowana zostata rowniez dokumentacja
procedury ,Niebieskie Karty” prowadzonej wobec skarzgcego. Szczegdtowe wyniki

kontroli zostaty przedstawione w protokole z kontroli.
Realizacje zadan gminy w kontrolowanym zakresie ocenia sie negatywnie.

Z ustalen kontroli wynika, ze:

1. Opracowano i realizowano gminny program przeciwdziatania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie w roku 2022, ktéry zostat
przyjety Uchwatg Nr XXXV/348/21 Rady Miejskiej w Gtuchotazach z dnia 23
czerwca 2021 r. w sprawie ,Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2021 — 20257,

jednakze w stosunku do tego Programu stwierdzono nieprawidtowos¢

! Nazywana w dalszej czesci wystgpienia pokontrolnego ,ustawg o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie”.
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wyszczegolniong ponizej (w czesci ,stwierdzone nieprawidtowosci”)

w punkcie 1.

. Utworzono i funkcjonuje gminny Zespot Interdyscyplinarny, jednakze

w zakresie jego funkcjonowania stwierdzono nieprawidtowosé wyszczegodlniong
ponizej (w czesci ,stwierdzone nieprawidtowosci”) w punkcie 2.

. Prowadzono poradnictwo i interwencje w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie, w tym w szczegdlnosci poprzez dziatania edukacyjne stuzgce
wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych kompetencji rodzicow

w rodzinach zagrozonych przemocg w rodzinie, jednakze stwierdzono

w realizacji tego zadania nieprawidtowosci wyszczegdlnione ponizej (w czesci
,Stwierdzone nieprawidtowosci”) w punktach 3 — 24.

. Osobom dotknietym przemocg w rodzinie zapewnia sie miejsce

w Specjalistycznym Osrodku Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie

w Opolu lub w Specjalistycznym Osrodku dla Ofiar Przemocy w Rodzinie

w Kedzierzynie-KozZlu.

. Skarga Pana (...) dotyczgca zgtoszonych nieprawidtowosci w funkcjonowaniu
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gtuchotazach zwigzanych ze
wszczeciem procedury ,Niebieskie Karty” w stosunku do skarzgcego jako
osoby, wobec ktérej istnieje podejrzenie, Zze stosuje przemoc w rodzinie,
pomimo tego, ze wymieniony nigdy nie tworzyt z Panig (...) rodziny, a od roku
nie jest rowniez w zwigzku partnerskim z Panig (...) i nie zamieszkuje z nig —

w catosci zastuguje na uwzglednienie.

Wszczecie procedury ,Niebieskie Karty” w tym konkretnie przypadku byto
niezgodne z art. 9d ust. 4 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, gdyz
Pan (...) nie jest cztonkiem rodziny bytej partnerki w rozumieniu art. 2 pkt 1
ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. W mysl| przywotanego powyzej
przepisu, przez cztonka rodziny nalezy rozumiec¢ osobe najblizszg w rozumieniu
art. 115 § 11 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny, a takze inng
osobe wspolnie zamieszkujgcg lub gospodarujgca. Sytuacja rodzinna Pana (...)
oraz jego bytej partnerki, w tym stosunki panujgce pomiedzy nimi byty dobrze
znane czionkom Zespotu Interdyscyplinarnego, gdyz od 30 wrzesnia 2022 r.
byta juz prowadzona procedura ,Niebieskie Karty” w tej rodzinie

z zawiadomienia Pana (...). W zwigzku z powyzszym nie byto podstaw do
wszczynania kolejnej procedury, natomiast zasadnym byto poinformowanie

bytej partnerki Pana (...) o tych ustaleniach.
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Ponadto w zakresie dziatan podejmowanych w tych sprawach stwierdzono
nieprawidtowosci wyszczegodlnione ponizej (w czesci ,stwierdzone
nieprawidtowosci”) w punktach 4, 5, 7, 12, 18, 19 oraz (w czesci ,stwierdzone
nieprawidtowosci dotyczgce wytgcznie procedury ,Niebieskie Karty”

prowadzonej wobec skarzgcego”) w punktach 1 — 6.

|. Stwierdzone nieprawidtowosci:

1. Nie dostosowano gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie, ktéry zostat przyjety Uchwatg Nr
XXXV/348/21 Rady Miejskiej w Gtuchotazach z dnia 23 czerwca 2021 r.

w sprawie ,Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz

Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2021-2025" do standardow

wyznaczonych przez Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

na rok 2022, tj. m. in.:

1) wyszczegolnia realizatorow programu, jednak nie wskazuje, ktore jednostki
(instytucje) bedg odpowiedzialne za wykonanie poszczegolnych dziatan;

2) przedstawia plan dziatah do realizacji, jednakze nie przedstawia
szczegotowego harmonogramu realizacji poszczegodlnych dziatan;

3) przedstawia zrédta finansowania programu, jednak nie wskazuje naktadow
finansowych na realizacje programu w poszczegolnych latach jego
obowigzywania;

4) nie zawiera wskaznikdw, na podstawie ktérych mozna zmierzy¢, czy
realizowane w Gminie zadania w ramach przeciwdziatania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie przynoszg pozytywne
skutki;

5) nie zawiera wzoru sprawozdania z realizacji programu.

Powyzsze nieprawidtowosci powoduja, ze gminny program przeciwdziatania

przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie nie jest

skutecznym narzedziem pozwalajgcym na osiggniecie zaplanowanych celéw,
dostosowanym do specyfiki problemu przemocy w rodzinie wystepujgcej na
terenie gminy.

2. Nierzetelnie sporzgdzano protokoty z posiedzen Zespotu Interdyscyplinarnego
przez co nie zawierajg one wszystkich niezbednych informaciji dotyczacych
realizacji zadan przez Zespot, okreslonych w art. 9b ust. 1 i 2 ustawy
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Sporzgdzanie protokotéw z posiedzenh Zespotu Interdyscyplinarnego bez

dokfadnego wskazywania tematow i probleméw omawianych na posiedzeniu
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przez cztonkéw Zespotu skutkuje niemoznoscig ustalenia, czy Zespoét wtasciwie
realizuje zadania wynikajgce z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
Nierzetelnie wypetniano formularz ,Niebieska Karta — A” przez co nie zawierat
on istotnych informacji dotyczgcych stosowania przemocy w rodzinie objetej
procedurg ,Niebieskie Karty”.

Nie wypetnianie wszystkich czesci formularza ,Niebieska Karta — A” i nie
zapisanie w nim wszystkich waznych informaciji dotyczacych stosowania
przemocy w rodzinie narusza przepisy zwigzane z dokumentowaniem dziatan
wynikajgcych z § 10 ust. 1 rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia
2011 r. w sprawie procedury ,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy
,Niebieska Karta”, a ponadto moze spowodowac opdznienie w podejmowaniu
dziatan adekwatnych do sytuacji panujgcej w rodzinie objetej procedurg
,Niebieskie Karty”.

Nie dokumentowano przekazania formularza ,Niebieska Karta — B” osobie, co
do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie —
bezposrednio po wypetnieniu z nig formularza ,Niebieska Karta — A”, co jest
niezgodne z § 6 ust. 1 tego rozporzadzenia (powyzsza nieprawidtowos$¢ dotyczy
rowniez postepowania skargowego).

Brak adnotacji bgdZz dokumentu potwierdzajgcego przekazanie formularza
,Niebieska Karta — B” moze wskazywac na to, ze nie wreczono go osobie, co
do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie, stosownie
do § 6 ust. 1 rozporzgdzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”.
Oznaczatoby to, ze osoba ta nie zostata odpowiednio poinformowana o sytuaciji,
w ktorej sie znalazta i jakie bedg podejmowane dalsze dziatania. Formularz
,Niebieska Karta — B” stanowi wazny element procedury, gdyz informacje w nim
zawarte sg podstawowym, usystematyzowanym, zrédtem wiedzy o prawach
osoby doznajgcej przemocy, dlatego tez wreczenie go osobie, co do ktorej
istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie powinno zostac¢
udokumentowane, stosownie do § 10 ust. 1 rozporzgdzenia w sprawie
procedury ,Niebieskie Karty”.

Nie dostosowano sktadu grupy roboczej do sytuacji i potrzeb rodziny objetej
procedurg ,Niebieskie Karty”, co jest niezgodne z art. 9a ust. 11 ustawy

0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (powyzsza nieprawidtowos¢ rowniez

dotyczy postepowania skargowego).

2 (Dz. U z 2021 r. Nr 209, poz. 1245), nazwane w dalszej czesci wystgpienia pokontrolnego ,rozporzadzeniem w sprawie procedury ,Niebieskie

Karty”
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Niedostosowanie sktadu osobowego grupy roboczej do indywidualnej sytuacji

i potrzeb rodziny objetej procedurg ,Niebieskie Karty” moze utrudni¢ udzielenie
kompleksowej pomocy osobie, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest
dotknieta przemocag w rodzinie i jej rodzinie. Ponadto brak zaangazowania

w prace grupy roboczej wszystkich wymienionych w ustawie grup specjalistow
utrudnia realizacje podstawowej zasady pracy z rodzing doznajgcg przemocy —
zasady interdyscyplinarnosci.

. Nie stawianie sie cztonkdéw grupy roboczej na zorganizowane posiedzenie
grupy roboczej, co stanowi naruszenie § 16 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie
procedury ,Niebieskie Karty”.

Zgodnie z art. 9a ust. 13 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,
cztonkowie zespotu interdyscyplinarnego i grup roboczych wykonujg zadania
w ramach obowigzkow stuzbowych lub zawodowych, a tym samym do ich
obowigzkdéw nalezy udziat w spotkaniach grupy roboczej stosownie do § 16 ust.
1 rozporzadzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”. Ponadto nalezy
zwroci¢ uwage na fakt, ze przedstawiciele poszczegélinych stuzb wtgczeni do
pracy w danej grupie roboczej wtasnie na posiedzeniach tej grupy powinni
wymienia¢ sie informacjami w sprawie ustalen dotyczgcych rodziny objetej
procedurg ,Niebieskie Karty” oraz przekazywac informacje o podejmowanych
dziataniach i wykonywanych zadaniach pozostatym czionkom, a na ich
podstawie cata grupa wtasnie na takim posiedzeniu podejmuje decyzje, co do
dalszych dziatan i ewentualnym modyfikowaniu planu pomocy rodzinie.
Nieobecno$¢ chociazby jednego cztonka grupy roboczej na posiedzeniach tej
grupy moze zaburzy¢ wtasciwg realizacje zadan przez te grupe w ramach
prowadzonej procedury ,Niebieskie Karty”.

. Nie zapraszano na spotkanie grupy roboczej osoby, o ktérej mowa w § 5 ust. 1
lub 2 rozporzadzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”, co jest
niezgodne z § 16 ust. 1 pkt 3 rozporzgdzenia w sprawie procedury ,Niebieskie
Karty” (powyzsza nieprawidtowos¢ dotyczy rowniez postepowania skargowego).
Nie zaproszenie na spotkanie grupy roboczej, osoby o ktérej mowa w § 5 ust. 1
lub 2 rozporzagdzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty” w przypadku
podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec dziecka moze skutkowac
zebraniem niewystarczajgcych informaciji o rodzinie, a tym samym btedng
analizg sytuaciji rodziny, co z kolei moze prowadzi¢ do podejmowania
nieskutecznych dziatan zmierzajgcych do ustania przemocy wobec dziecka.
Takie postepowanie moze skutkowaé nieudokumentowaniem istotnych faktow
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dla sprawy, na podstawie ktérych cztonkowie grupy roboczej podejmujg decyzje
o dalszych dziataniach.

8. Nie wypetniono formularza ,Niebieska Karta — C” na posiedzeniu grupy
roboczej w obecnosci osoby, co do ktdrej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta
przemocg w rodzinie, co stanowi naruszenie § 8 ust. 2 rozporzadzenia
w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”.

Nie wypetnienie formularza ,Niebieska Karta — C”, mimo, Ze istniata taka
mozliwos¢, w zwigzku z przeprowadzeniem rozmowy z osobg, co do ktore;j
istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie, nie znajduje
uzasadnienia w przepisach rozporzgdzenia w sprawie procedury ,Niebieskie
Karty”. Takie postepowanie moze skutkowac brakiem wiasciwej analizy sytuac;ji
rodziny i wspdélnego ustalenia indywidualnego planu pomocy, a to

w konsekwencji moze doprowadzi¢ do podejmowania przez grupe roboczg
nieadekwatnych dziatan majgcych na celu poprawe sytuacji zyciowej osoby
doswiadczajgcej przemocy w rodzinie i jej rodziny.

9. Nie wypetniano formularza ,Niebieska Karta — D” z osobg, wobec ktérej istnieje
podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie na posiedzeniu grupy roboczej, co
stanowi naruszenie § 8 ust. 6 rozporzgdzenia w sprawie procedury ,Niebieska
Karta”.

Nie wypetnienie formularza ,Niebieska karta — D”, mimo, ze istniata taka
mozliwos¢, w zwigzku z przeprowadzeniem rozmowy z osobg, wobec ktorej
istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie, nie znajduje uzasadnienia
w przepisach rozporzgdzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty. Takie
postepowanie moze skutkowac niedokumentowaniem istotnych faktéw dla
sprawy, na podstawie ktérych cztonkowie Zespotu/ grupy roboczej podejmuijg
decyzje, o podjeciu stosownych dziatan, wobec osoby stosujgcej przemoc

w rodzinie.

10. Niewtasciwie wypetniono formularz ,Niebieska Karta — D” z osobg, wobec ktoérej
istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie, tj. nie przez cztonkow grupy
roboczej tylko jednoosobowo przez funkcjonariusza Policji, podczas jego wizyty
W miejscu zamieszkania tej osoby, co jest niezgodne z § 8 ust. 6
rozporzadzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”.

Stosownie do § 8 ust. 6 rozporzgdzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”
cztonkowie zespotu interdyscyplinarnego lub grupy roboczej wypetniajg
formularz ,Niebieska Karta — D” w obecno$ci osoby, wobec ktérej istnieje
podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie. Wypetnienie formularza ,Niebieska
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11.

12.

Karta — D” tylko jednoosobowo przez funkcjonariusza Policji prowadzi do braku
zaangazowania innych cztonkdw grupy roboczej do pracy z osobg, wobec ktorej
istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie, tj. osoba ta nie jest
skonfrontowana z koniecznoscig wziecia odpowiedzialnosci za swoje dziatania
przed wszystkimi cztonkami grupy roboczej, a poszczegolni czitonkowie tej
grupy nie majg mozliwosci przedstawienia skutkdw stosowania przemocy

w rodzinie. Réwniez osoba, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje
przemoc w rodzinie zostaje pozbawiona mozliwosci uzyskania waznych
informacji od poszczegdlnych cztonkéw grupy roboczej, ktére mogg wptyngé na
zmiane jej zachowania, a w konsekwencji do zaprzestania stosowania
przemocy w rodzinie. Ponadto osoba ta zostaje zobowigzana do zmiany
swojego zachowania jedynie przez jednego czionka grupy roboczej, a nie przez
wszystkich cztonkéw grupy, co ma znaczacy wptyw w pracy z osobami
stosujgcymi przemoc w rodzinie.

Zapraszano osobe, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocag
w rodzinie na spotkanie grupy roboczej przez jednego cztonka grupy roboczej,
co narusza § 16 ust. 1 pkt 3 rozporzgdzenia w sprawie procedury ,Niebieskie
Karty”.

Podkresli¢ nalezy, ze § 16 ust. 1 pkt 3 rozporzgdzenia w sprawie procedury
,Niebieskie Karty” w sposéb jednoznaczny wskazuje sposob zapraszania
osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie.
Zgodnie z literalnym brzmieniem tego przepisu to cztonkowie zespotu
interdyscyplinarnego lub grupy roboczej zapraszajg osobe, co do ktdrej istnieje
podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie, na spotkanie Zespotu lub
grupy roboczej. Dziatanie takie ma pokazac osobie, do ktérej jest kierowane,
ze wystepujgcym w jej rodzinie problemem przemocy zajmag sie odpowiednie
stuzby, posiadajgce stosowne kwalifikacje do podejmowania odpowiednich
dziatan w tym zakresie. Tym samym osoba zapraszana otrzymuje jasng
informacje, ze nie jest osamotniona w zaistniatej sytuacji i pomoc jej zostanie
zaoferowana przez kompetentne instytucje.

Nie dostosowano indywidualnych planéw pomocy dla oséb, co do ktérych
istnieje podejrzenie, ze sg dotkniete przemocg w rodzinie, i ich rodziny do
sytuaciji i potrzeb rodziny objetej procedurg ,Niebieskie Karty”, co stanowi
naruszenie § 16 ust. 1 pkt 4 i 16 ust. 2 i 3 rozporzgdzenia w sprawie procedury
,Niebieskie Karty” (powyzsza nieprawidtowos¢ réwniez dotyczy postepowania
skargowego).
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Niedostosowanie indywidualnych planéw pomocy dla osoby, co do ktoérej
istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca w rodzinie, i jej rodziny, ktére
sg lakoniczne i nie zawierajg szczegotowych zadan dla wszystkich cztonkéw
Zespotu Interdyscyplinarnego zajmujgcego sie dang rodzing/ grupy roboczej
moze doprowadzi¢ do podejmowania przez ten Zespot/ grupe roboczg
nieadekwatnych dziatan, ktére majg na celu udzielenie odpowiedniej oraz
kompleksowej pomocy rodzinie objetej procedurg ,Niebieskie Karty”, a tym
samym realizacja zadan przez Zespot/ grupe roboczg bedzie niezgodna
z obowigzujgcymi przepisami ustawy i rozporzgdzenia.
13.0rganizowano pierwsze spotkanie grupy roboczej z udziatem osoby, co do
ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie lub z udziatem
osoby, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie zbyt
pozno, tj. w okresie od miesigca do dwdch miesiecy od wptyniecia formularza
,Niebieska Karta — A” do Przewodniczgcej Zespotu Interdyscyplinarnego, a tym
samym realizacja zadan wynikajgcych z art. 9b ust. 3 ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie jest opieszata.
Organizowanie pierwszego spotkania grupy roboczej z osobg, co do ktérej
istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie, jak réwniez
z osobg, wobec ktérej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie,
dopiero w okresie od miesigca do dwoch miesiecy od dnia wptyniecia
formularza ,Niebieska Karta — A” do Zespotu Interdyscyplinarnego, moze
prowadzi¢ do znacznego opdznienia w podjeciu wtasciwych dziatann majgcych
na celu poprawe sytuaciji jej rodziny oraz udzielenia jej niezbednej pomocy.
14.Nie wezwano osoby, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc
w rodzinie na spotkanie grupy roboczej, co jest niezgodne z § 17 ust. 1
rozporzgdzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”.
Wzywanie kazdej osoby, wobec ktdrej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc
w rodzinie na spotkanie grupy roboczej wynika wprost z § 17 ust. 1
rozporzgdzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”. Podczas tego
spotkania i w obecnosci tej osoby, wypetnia sie formularz ,Niebieska Karta — D”.
Ponadto nalezy bra¢ pod uwage réwniez to, ze juz samo wezwanie osoby,
wobec ktérej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie, na spotkanie
grupy roboczej jest swego rodzaju dziataniem, ktdre ma na celu zobligowanie
jej do zaprzestania czynnos$ci przemocowych oraz wspoétdziatania
z wkasciwymi podmiotami w celu rozwigzania problemu przemocy w rodzinie.
Niewzywanie tej osoby, moze spowodowac u niej poczucie bezkarnosci, a tym
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samym przyzwolenie na dalsze stosowanie przemocy. Osoba, wobec ktorej
istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie nie zostanie tez
skonfrontowana z koniecznoscig wziecia odpowiedzialnosci za swoje dziatania
(ktorych skutki zostang jej przedstawione przez poszczegdélnych cztonkow
grupy wiasnie na tym spotkaniu) oraz nie zostanie zobowigzana do podjecia
pracy w celu zaprzestania stosowania przemocy.

15.Nie wezwano powtdrnie osoby, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje
przemoc w rodzinie, na kolejne spotkanie grupy roboczej, w przypadku kiedy
osoba ta nie stawita sie na pierwsze wezwanie, co jest niezgodne z § 17 ust. 1
rozporzgdzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”.
Wzywanie przez Przewodniczgcg Zespotu Interdyscyplinarnego osoby, wobec
ktdrej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie na spotkanie grupy
roboczej wynika wprost z § 17 ust. 1 rozporzgdzenia. Podczas tego spotkania
i w obecnosci tej osoby nalezy wypetni¢ formularz ,Niebieska Karta — D7,
stosownie do § 8 ust. 6 rozporzadzenia. Dlatego tez nalezy dgzy¢ do tego, zeby
osoba, wobec ktérej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie stawita
sie na wystawione wezwanie. Niewzywanie tej osoby na kolejne spotkanie
Zespotu lub grupy roboczej, w sytuacji kiedy nie stawita sie na pierwsze
wezwanie, moze spowodowac u niej poczucie bezkarnosci, a tym samym
przyzwolenie na dalsze stosowanie przemocy. Sprawca przemocy w rodzinie
nie zostaje skonfrontowany z koniecznoscig wziecia odpowiedzialnosci za
swoje dziatania, ktérych skutki powinny zosta¢ mu przedstawione przez
poszczegolnych cztonkow Zespotu lub grupy roboczej wtasnie w trakcie
spotkania oraz nie zostanie zobowigzany do podjecia pracy w celu zaprzestania
stosowania przemocy. Nalezy bra¢ pod uwage réowniez to, ze juz samo
wezwanie osoby, wobec ktérej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc
w rodzinie jest swego rodzaju dziataniem, ktére ma na celu zobligowanie jej do
zaprzestania czynnosci przemocowych oraz wspétdziatania z wtasciwymi
podmiotami w celu rozwigzania problemu przemocy w rodzinie.

16.Zorganizowano spotkanie grupy roboczej z osobg, co do ktérej istniato
podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca w rodzinie oraz z osobg, wobec ktérej
istniato, ze stosuje przemoc w rodzinie, w tym samym miejscu, w matym
odstepie czasowym, co narusza § 17 ust. 2 rozporzgdzenia w sprawie
procedury ,Niebieskie Karty”.
Organizacja spotkania grupy roboczej z osobg, co do ktdrej istnieje podejrzenie,
ze jest dotknieta przemoca w rodzinie oraz osobg, wobec ktérej istnieje
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podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie w trybie niezgodnym
z trescig § 17 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”,
moze skutkowac brakiem poszanowania godnosci i swobody wypowiedzi oraz
ograniczeniem bezpieczenstwa osoby, co do ktdrej istnieje podejrzenie,
ze jest dotknieta przemocg w rodzinie.

17.Sporzgdzono jeden wspolny protokdt ze spotkania grupy roboczej z osobg, co
do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocag w rodzinie oraz osobg
wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie.
W zwigzku z tym, ze spotkania z osobag, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest
dotknieta przemocg w rodzinie i osobg, wobec ktorej istnieje podejrzenie,
ze stosuje przemoc w rodzinie odbywajg sie w roznym czasie i inny jest zakres
podejmowanych dziatan wobec tych osoéb, kazde z tych spotkan powinno
zakonczy¢ sie sporzgdzeniem odrebnego protokotu, ktéry powinny podpisac
wszystkie osoby uczestniczgce w danym spotkaniu. Ponadto sporzgadzenie
jednego protokotu z posiedzenia grupy roboczej, w ktérej uczestniczg zaréwno
osoby, co do ktorych istnieje podejrzenie, ze sg dotkniete przemocg w rodzinie
jak i osoby, wobec ktoérych istnieje podejrzenie, ze stosujg przemoc w rodzinie
moze w pozniejszym czasie znacznie utrudni¢ i wptyngé na udostepnienie
dokumentacji wytworzonej przy realizacji zadan w ramach procedury
,Niebieskie Karty” osobom, o czym mowa w art. 9c ust. 4 ustawy
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

18.Nierzetelnie sporzgdzano protokoty z posiedzen grup roboczych przez co sg
one lakoniczne — zawierajg jedynie szczatkowe informacje, ktére nie moga
stanowi¢ odpowiedniego materiatu dowodowego na podstawie, ktérego Zespot
Interdyscyplinarny, ewentualnie organy scigania lub sgd, mogtyby podejmowac
dalsze odpowiednie dziatania wobec rodziny objetej procedurg ,Niebieskie
Karty”, co stanowi naruszenie § 10 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie procedury
,Niebieskie Karty” (powyzsza nieprawidtowos¢ dotyczy rowniez postepowania
skargowego).
Dokumentacja wytworzona w ramach procedury ,Niebieskie Karty” powinna by¢
sporzgdzana rzetelnie — z opisem podejmowanych decyzji i wnoszonych uwag
przez poszczegolnych uczestnikdw posiedzenia oraz odzwierciedla¢ faktyczny
przebieg posiedzenia. Lakoniczne sporzgdzanie dokumentaciji przez grupy
robocze moze skutkowaé brakiem mozliwosci ustalenia faktycznego przebiegu

wydarzen w konkretnej rodzinie objetej procedurg ,Niebieskie Karty” oraz
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zgromadzeniem niewiarygodnego materiatu dowodowego, co moze utrudnié
dalsze postepowanie w celu rozwigzania problemu przemocy w tej rodzinie.

19.Zaden z protokotéw ze spotkan grupy roboczej z osobg, co do ktdrej istnieje
podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie oraz z osobg, wobec ktorej
istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie, nie jest podpisany przez
wszystkie osoby uczestniczgce w tym spotkaniu, a tym samym osoby te nie
znajg tresci zapisanych w tych protokotach i nie majg wptywu na to co zostato,
w nich zapisane (powyzsza nieprawidtowos¢ dotyczy postepowania
skargowego).
Nie zapoznanie z trescig protokotu sporzgdzonego ze spotkania grupy robocze;j
wszystkich uczestnikow tego spotkania powoduje to, ze osoby te, nie miaty
wptywu na to, co zostato zapisane w tym protokole, a tym samym nie mogty
wnies¢ ewentualnych uwag i zastrzezen do tych zapisow. Powyzsze moze
skutkowaé réwniez tym, ze osoba sporzgdzajgca taki protokét moze
w sposob niewfasciwy — odbiegajacy do stanu faktycznego, opisac przebieg
tego spotkania.

20.Nie organizowano zadnych kolejnych spotkan — poza pierwszym — grupy
roboczej z osobami, co do ktorych istniato podejrzenie, Ze sg dotkniete
przemocg w rodzinie, co uniemozliwiato tym osobom spotkanie sie ze
wszystkimi cztonkami grupy zajmujgcymi sie ich sprawg, a tym samym
niewtasciwie sg realizowane czynnosci wynikajgce z § 16 ust. 1 pkt 1-3
rozporzgdzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”.
Nieorganizowanie kolejnych spotkan Zespotu z osobami, co do ktorych istnieje
podejrzenie, ze sg dotkniete przemocg w rodzinie uniemozliwia im (poza
pierwszym posiedzeniem Zespotu Interdyscyplinarnego) spotkania sie we
wiasnej sprawie ze wszystkimi cztonkami tego Zespotu. Niezapraszanie osob,
co do ktorych istnieje podejrzenie, ze sg dotkniete przemocg w rodzinie, na
kolejne posiedzenie Zespotu Interdyscyplinarnego, pozbawia je wiedzy
i mozliwosci wptywu na podejmowane przez cztonkow Zespotu ustalenia.
Ponadto czionkowie Zespotu Interdyscyplinarnego nie posiadajg biezgcych
informacji na temat sytuaciji i potrzeb tych oséb — bezposrednio od nich, a to
z kolei moze powodowac u nich poczucie braku podmiotowosci we wtasnej
sprawie.

21.Nie zorganizowano kolejnego spotkania — poza pierwszym — grupy roboczej
z osobg, wobec ktérej istnieje podejrzenie, ze stosujg przemoc w rodzinie, co
uniemozliwito tej osobie spotkanie sie ze wszystkimi cztonkami Zespotu
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zajmujgcymi sie ich sprawg, a tym samym niewtasciwe sg realizowane
czynnosci wynikajace z § 17 ust. 3 rozporzgdzenia w sprawie procedury
,Niebieskie Karty”.
Nieorganizowanie kolejnych spotkan grupy roboczej z osobami, wobec ktorych
istnieje podejrzenie, ze stosujg przemoc w rodzinie uniemozliwia im (poza
pierwszym posiedzeniem grupy) spotkania sie we wiasnej sprawie
z wszystkimi cztonkami grupy roboczej i przedstawienia im np. swojej aktualnej
sytuacji. Ponadto niewzywanie osoby, wobec ktorej istnieje podejrzenie,
ze stosuje przemoc w rodzinie na kolejne spotkania grupy roboczej
spowodowa¢ moze poczucie jej bezkarnosci, a tym samym przyzwolenie na
dalsze stosowanie przemocy. Osoba ta przez caty okres prowadzenia
procedury nie jest konfrontowana z koniecznos$cig wziecia odpowiedzialnosci za
swoje dziatania i skutki tych dziatan, jak réwniez nie jest rozliczana
z zobowigzan jakie podjeta podczas pierwszego spotkania z grupg roboczg.

22.Nie motywowano os6b, wobec ktorych istnieje podejrzenie, ze stosujg przemoc
w rodzinie, do udziatu w programie oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla
0s0b stosujgcych przemoc w rodzinie, co jest niezgodne z § 17 ust. 3 pkt 3
rozporzgdzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”.
Niemotywowanie os6b, co do ktorych istnieje podejrzenie, ze stosujg przemoc
w rodzinie do udziatu w programach oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych
utrudnia realizacje dziatan, prowadzgcych do umocnienia i zwiekszenia
bezpieczenstwa w rodzinie objetej procedurg ,Niebieskie Karty”.
W konsekwencji moze takze skutkowa¢ ponownym wystgpieniem zjawiska
przemocy w danej rodzinie.

23.Niewtasciwe sporzgdzano protokoty z zakonczenia procedury ,Niebieskie
Karty”, ktére nie odzwierciedlaty faktycznych dziatan podejmowanych w ramach
danej procedury, co jest niezgodne z § 18 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie
procedury ,Niebieskie Karty”.
Sporzgdzanie protokotéw z zakonczenia procedury ,Niebieskie Karty” bez
szczegodtowego opisu podjetych dziatanh w ramach tej procedury skutkuje
niemoznoscig ustalenia podjetych kluczowych dziatan i ich rezultatéw przez
przedstawicieli Zespotu Interdyscyplinarnego zajmujgcego sie procedurg
,Niebieskie Karty” w danej rodzinie.

24.Nie powiadamiano podmiotéw uczestniczgcych w pracach grupy roboczej
o zakonczeniu procedury ,Niebieskie Karty”, a jedynie przekazywano kopie
protokotu zakonczenia procedury cztonkom grupy, ktérzy byli wtgczeni do pracy
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w tej grupie, co stanowi naruszenie § 18 ust. 3 rozporzgdzenia w sprawie
procedury ,Niebieskie Karty” oraz jest niezgodne z § 10 ust. 2 tego
rozporzadzenia.

Wszystkie podmioty uczestniczgce w procedurze ,Niebieskie Karty” dziatajg
w oparciu o zasade wspotpracy i dlatego tez powinny zostac poinformowane
o faktycznym powodzie, ktory byt przestankg do zakonczenia procedury

i niepodejmowania dalszych czynnosci w ramach wszczetej procedury.
Przekazywanie natomiast kopii protokotu zakonczenia procedury ,Niebieskie
Karty” cztonkom grupy roboczej skutkuje naruszeniem § 10 ust. 2

rozporzgdzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”.

Stwierdzone nieprawidtowosci dotyczace wylacznie procedury ,Niebieskie
Karty” prowadzonej wobec skarzacego.

1. Wszczecie procedury Z1.4130.1.24.22 r., w ktorej Pan (...). ma status osoby, co
do ktdrej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie oraz
w ktérej wymieniony jest réwniez zgtaszajgcym o stosowaniu przemocy
w rodzinie wobec jego matoletniej corki, nastgpito poprzez wypetnienie
formularza ,Niebieska Karta — A” przez pracownika socjalnego OPS
w Gtuchotazach — bez obecnoséci Pana (...)., co jest niezgodne z§ 2 ust. 11 3
rozporzgdzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”.
Stosownie do § 2 ust. 1 rozporzgdzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”
wypetnienie formularza ,Niebieska Karta — A” powinno nastgpi¢ w obecnosci
osoby, co do ktérej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie.
Jednoczesnie zgodnie z § 2 ust. 3 tego rozporzgdzenia, w przypadku
nieobecnosci osoby, co do ktérej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta
przemocg w rodzinie, stan jej zdrowia lub ze wzgledu na zagrozenie jej zycia
lub zdrowia, wypetnienie przedmiotowego formularza powinno nastgpi¢
niezwtocznie po nawigzaniu bezposredniego kontaktu z tg osobg lub po ustaniu
przyczyny uniemozliwiajgcej jego wypetnienie. Ponadto wszczecie procedury
,Niebieskie Karty” moze nastgpic¢ rowniez zgodnie z art. 9d ust. 4 ustawy
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, tj. w przypadku powziecia, w toku
prowadzonych czynnosci stuzbowych lub zawodowych, podejrzenia stosowania
przemocy wobec cztonkdw rodziny lub w wyniku zgtoszenia dokonanego przez
cztonka rodziny lub przez osobe bedgcg swiadkiem przemocy w rodzinie.

2. Nie wypetniono w obecnosci Pana (...) jako osoby, ktéra powiadomita

o stosowaniu przemocy w rodzinie wobec jego matoletniej corki, formularza
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,Niebieska Karta — C”, co jest niezgodne z § 8 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie
procedury ,Niebieskie Karty”.

Niewypetnienie formularza ,Niebieska Karta — C” w obecnosci osoby, ktéra
powiadomita o stosowaniu przemocy w rodzinie wobec dziecka nie znajduje
uzasadnienia w przepisach rozporzgdzenia w sprawie procedury ,Niebieskie
Karty”. Takie postepowanie moze skutkowac brakiem wiasciwej analizy sytuaciji
rodziny i wspdlnego ustalenia indywidualnego planu pomocy, a to

w konsekwencji moze doprowadzi¢ do podejmowania przez grupe roboczg
nieadekwatnych dziatan majgcych na celu zaprzestanie stosowania przemocy
wobec dziecka.

. Przenoszenie odpowiedzialno$ci w sprawie decyzji o wszczeciu procedury
,Niebieskie Karty” na Zespét Interdyscyplinarny, co jest niezgodne z art. 9b

ust. 11 2 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz z § 2 ust. 1
rozporzgdzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”.

Powyzsze dziatanie jest niewtasciwe, gdyz nie mozna przenosi¢
odpowiedzialnosci za podejmowanie decyzji o wszczeciu procedury ,Niebieskie
Karty” na Zespoét Interdyscyplinarny bowiem dziatanie to moze prowadzi¢ do
nieuzasadnionego wydtuzenia procedury ,Niebieskie Karty” oraz prowadzonych
czynnosci interwencyjnych.

. Wszczecie procedury Z1.4130.1.27.22 r., w ktérej Pan (...) ma status osoby,
wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie, byto
niezgodne z art. 9d ust. 4 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie wz.

z art. 2 ust. 1 tej ustawy, gdyz w mys$l art. 115 § 11 ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. kodeks kamy nie jest on cztonkiem rodziny Pani (...), a takze osobe
pozostajgcg we wspolnym pozyciu z Panig (...), tj.: nie istnieje pomiedzy nimi
wiez duchowa, fizyczna oraz gospodarcza.

Przepisy ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie jednoznacznie
wskazujg kogo nalezy rozumiec€ jako cztonka rodziny i kiedy nastepuje
wszczecie procedury ,Niebieskie Karty”. Wszczecie tej procedury wobec osoby,
ktéra nie jest cztonkiem rodziny, ani nie jest osobg wspdlnie zamieszkujgcg lub
gospodarujgca skutkuje realizacjg przez cztonkéw grupy roboczej zadan do
ktérych nie majg uprawnien, a tym samym przedmiotowym traktowaniem
procedury ,Niebieskie Karty”, co w dalszej kolejnosci moze doprowadzi¢ do
sktadania skarg przez osoby objete procedurg ,Niebieskie Karty” na zasadnos$¢é
wszczecia i prowadzenia tej procedury przez Zespét Interdyscyplinarny/ grupe
robocza.
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5. Bezpodstawnie prowadzono dziatania od listopada 2022 r. w sprawie procedury
Z1.4130.1.24.22 r., w ktorej Pan (...) jest zgtaszajgcym o stosowaniu przemocy
w rodzinie wobec jego matoletniej corki pomimo tego, ze grupa robocza
w wyniku podjetych dziatan juz w pazdzierniku 2022 r. nie potwierdzita
informacji przekazanych przez Pana (...) o stosowaniu przemocy w rodzinie
przez jego byta partnerke Panig (...) wobec ich wspdlnej corki.

Przepisy ustawy oraz rozporzgdzenia jednoznacznie wskazujg podstawy do
wszczecia procedury ,Niebieskie Karty”, prowadzenia dziatan

w ramach tej procedury oraz okolicznosci jej zakonczenia. Prowadzenie
procedury ,Niebieskie Karty” w momencie kiedy Zespot/ grupa robocza

w wyniku podjetych dziatan nie potwierdzita informacji dotyczacych stosowania
przemocy w rodzinie jest niezgodne z art. 9d ust. 2 ustawy

0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, a ponadto deprecjonuje range tej
procedury oraz zadan jakie majg do realizacji cztonkowie Zespotu/ grupy
roboczej. Dziatanie takie moze skutkowac przedmiotowym traktowaniem
procedury ,Niebieskie Karty” oraz wywotywaé niekorzystne skutki dla osoby,
ktdra bezzasadnie bedzie podejrzana o stosowanie przemocy. Ponadto wigze
sie takze z naktadaniem na cztonkéw Zespotu/ grupy roboczej niepotrzebnych
zadan i angazowaniem ich czasu na nieuzasadnione przypadki, a przez to
ograniczaniem w sprawach wymagajgcych podjecia dziatan interwencyjnych.

6. Przez caty okres realizacji dziatan w ramach obu procedur ,Niebieskie Karty”
Zespot interdyscyplinarny w Gtuchotazach i grupa robocza oraz Zespot
Interdyscyplinarny w Nysie i grupa robocza nie wspotpracowaty w zakresie
koordynowania podejmowanych dziatan oraz w zakresie przekazywania
istotnych dla tych spraw informaciji, co miato wptyw na niewtasciwe realizowanie
podejmowanych dziatan, a przez to udzielanie pomocy nieadekwatnej do
sytuacji i potrzeb osob objetych tymi procedurami.

Brak wspoétpracy z Zespotem Interdyscyplinarnym dziatajgcym na terenie gminy,
do ktorej przeprowadzita sie osoba, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest
dotknieta przemocg w rodzinie lub osoba, wobec ktérej istnieje podejrzenie,

ze stosuje przemoc w rodzinie, moze spowodowac, ze grupa robocza nie
bedzie posiadata informacji dotyczgcych podejmowanych przez ten Zespdl
dziatan w stosunku do tej osoby, jak i przez tg osobe, co moze doprowadzi¢ do
podejmowania przez grupe robocza nieadekwatnych dziatan w stosunku do

osoby, co do ktérej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocag w rodzinie
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lub w stosunku do osoby, wobec ktérej istniato podejrzenie, ze stosuje przemoc

W rodzinie.

Za powstate nieprawidtowosci wyszczegdlnione powyzej w czesci ,stwierdzone
nieprawidtowosci”, oraz w czesci ,stwierdzone nieprawidtowosci dotyczgce wytgcznie

procedury ,Niebieskie Karty” prowadzonej wobec skarzgcego” odpowiadaja:

1) Rada Miejska w Gtuchotazach — za nieprawidtowosci wymieniong w punkcie 1;

2) Przewodniczgca Zespotu Interdyscyplinarnego — za nieprawidtowosci
wymienione w punktach 2, 23, 24 oraz za nieprawidtowosci wymienione
w punktach 3 i 4 w czesci ,nieprawidtowosci dotyczgce wytgcznie procedury
,Niebieskie Karty” prowadzonej w rodzinie skarzgcego”;

3) cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego — za nieprawidtowo$¢ wymieniong
w punkcie 5,

4) czionkowie grupy roboczej — za nieprawidtowosci wymienione w punktach 7, 8,
9,10, 11,12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22 oraz za nieprawidtowosci
wymienione w punktach 2, 5, 6 w czesci ,nieprawidtowosci dotyczgce wytgcznie
procedury ,Niebieskie Karty” prowadzonej w rodzinie skarzgcego”, a poprzez
brak wtasciwego nadzoru nad pracg grup roboczych — posrednio
Przewodniczgca Zespotu Interdyscyplinarnego;

5) funkcjonariusz Policji — za nieprawidtowos¢ wymieniong w punkcie 3, a poprzez
brak wtasciwego nadzoru nad tymi czynnosciami — posrednio przetozony
funkcjonariusza Policji;

6) funkcjonariusz Policji oraz przedstawiciel GKRPA — za nieprawidtowos¢
wymieniong w punkcie 4, a poprzez brak wlasciwego nadzoru nad tymi
czynnosciami — posrednio przetozony funkcjonariusza Policji oraz
przedstawiciela GKRPA;

7) przedstawiciel ochrony zdrowia oraz kurator sgdowy — za nieprawidtowosc¢
wymieniong w punkcie 6, a poprzez brak wtasciwego nadzoru nad tymi
czynnosciami — posrednio przetozony przedstawiciela ochrony zdrowia
I kuratora;

8) pracownik socjalny OPS w Gtuchotazach za nieprawidtowo$¢ wymieniong
w punkcie 1 w czesci ,nieprawidtowos$ci dotyczgce wytgcznie procedury

,Niebieskie Karty” prowadzonej w rodzinie skarzgcego”.

W zwigzku z powyzszym, na podstawie § 19 ust. 1 rozporzadzenia Ministra

Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 3 czerwca 2011 r. w sprawie nadzoru i kontroli nad
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realizacjg zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2011 r.
Nr 126, poz. 718)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

zalecam:

dostosowanie gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie do obowigzujgcych aktéw
prawnych z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz
standardéw okreslonych w Krajowym Programie Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie;

rzetelne sporzadzanie protokotéw z posiedzen Zespotu
Interdyscyplinarnego z opisem realizowanych zadan wynikajacych z art.
9b ust. 1 i 2 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;
wszczynanie procedury ,,Niebieskie Karty” zgodniez§ 2 ust. 1i 3
rozporzadzenia w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty” oraz z art. 9d
ust. 4 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

sporzadzanie samodzielnie przez przedstawiciela jednego z podmiotow
wymienionych w art. 9d ust. 2 ustawy o przeciwdziataniu przemocy

w rodzinie (pracownika socjalnego) formularza ,,Niebieska Karta — A”, bez
przenoszenia odpowiedzialnosci na Zespét Interdyscyplinarny, stosownie
do art. 9d ust. 4 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie;
wilasciwe sporzadzanie formularza ,,Niebieska Karta — A” poprzez
wypetnianie wszystkich czesci formularza i zapisanie w nim waznych
informacji dotyczacych stosowania przemocy w rodzinie, stosownie do
przepiséw zwigzanych z dokumentowaniem dziatan wynikajacych z § 10
ust. 1 rozporzadzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”;
dokumentowanie dziatania potwierdzajgcego wreczenie osobie, co do
ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca w rodzinie,
formularza ,,Niebieska Karta — B”, stosownie do § 6 ust. 1 rozporzadzenia
w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty”’;

dostosowywanie skiadu grupy roboczej do indywidualnej sytuacji

i potrzeb rodziny objetej procedura ,,Niebieskie Karty”, stosownie do

art. 9a ust. 11 i 12 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;
uczestniczenie cztonkéw grupy roboczej w organizowanych
posiedzeniach grupy roboczej, stosownie do § 16 ust. 1 rozporzadzenia
w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty”’;

zapraszanie na spotkanie grupy roboczej osoby, o ktérej mowa w § 5 ust.

1 lub 2 rozporzadzenia w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty”;
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10)wypetnianie formularza ,,Niebieska Karta — C” na posiedzeniu grupy
roboczej w obecnosci osoby, co do ktérej istnieje podejrzenie, ze jest
dotknieta przemoca w rodzinie, stosownie do § 8 ust. 2 rozporzadzenia
w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty”’;

11)wypetnienie formularza ,,Niebieska Karta — C” na posiedzeniu grupy
roboczej w obecnosci osoby, o ktorej mowa w § 5 ust. 1 lub 2
rozporzadzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”, stosownie do § 8
ust. 2 tego rozporzadzenia;

12)wypetnianie formularza ,,Niebieska Karta — D” z osobga, wobec ktorej
istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie — w jej obecnosci
i przez cztionkéw Zespotu Interdyscyplinarnego lub grupy roboczej,
stosownie do § 8 ust. 6 rozporzadzenia w sprawie procedury ,Niebieskie
Karty”;

13)zapraszanie osoby, co do ktoérej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta
przemoca w rodzinie na spotkanie grupy roboczej zgodnie z § 16 ust. 1 pkt
3 rozporzadzenia w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty”;

14)rzetelne opracowywanie planéw pomocy w indywidulanym przypadku
wystagpienia przemocy w rodzinie, stosownie do § 16 ust. 1 pkt4 i § 16 ust.
2 i 3 rozporzadzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”;

15)organizowanie pierwszych posiedzen grupy roboczej z udzialem osoby,
co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca w rodzinie
oraz osobg wobec, ktérej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc
w rodzinie niezwlocznie po wptynieciu formularza ,,Niebieska Karta — A”;

16)wzywanie osoby, wobec ktoérej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc
w rodzinie na spotkanie grupy roboczej, stosownie do § 17 ust. 1
rozporzadzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”;

17)wzywanie powtornie oséb, wobec ktérych istnieje podejrzenie, ze stosuja
przemoc w rodzinie, na kolejne spotkanie grupy roboczej, w przypadku
kiedy nie stawili sie na pierwsze wezwanie, stosownie do § 17 ust. 1
rozporzadzenia w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty”;

18)organizowanie posiedzen grupy roboczej z osobami, co do ktérych
istnieje podejrzenie, ze sg dotkniete przemoca w rodzinie oraz osobami,
wobec ktorych istnieje podejrzenie, ze stosujg przemoc w rodzinie
zgodnie z § 17 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie procedury ,,Niebieskie
Karty”;
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19)kazdorazowe sporzadzanie protokotu ze spotkania grupy roboczej,
stosownie do § 10 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie procedury ,,Niebieskie
Karty”;

20)rzetelne sporzadzanie protokotéw z posiedzen grup roboczych w ramach
prowadzonej procedury ,,Niebieskie Karty”, stosownie do § 10 ust. 1
rozporzadzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”’;

21)podpisywanie protokotéw z posiedzenia grupy roboczej przez wszystkich
uczestnikow posiedzenia wraz z opisem ewentualnego stanowiska
odrebnego poszczegodlnych cztonkéw grupy roboczej;

22)organizowanie kolejnych spotkan Zespotu Interdyscyplinarnego/ grupy
roboczej z osobami, co do ktérych istnieje podejrzenie, ze sg dotkniete
przemoc w rodzinie, w celu umozliwienia im spotkania sie we wlasnej
sprawie ze wszystkimi cztonkami Zespotu/ grupy roboczej i wlasciwej
realizacji czynnosci wynikajacych z § 16 ust. 1 pkt 1-3 rozporzadzenia
w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty”;

23)organizowanie kolejnych spotkan Zespotu Interdyscyplinarnego/ grupy
roboczej z osobami, wobec ktérych istnieje podejrzenie, ze stosuja
przemoc w rodzinie, w celu umozliwienia im spotkania si¢ we wlasnej
sprawie ze wszystkimi cztonkami Zespotu/ grupy roboczej i wiasciwej
realizacji czynnosci wynikajacych z § 17 ust. 3 rozporzadzenia w sprawie
procedury ,,Niebieskie Karty”;

24)motywowanie oséb, co do ktorych istnieje podejrzenie, ze stosuja
przemoc w rodzinie do udzialu w programach oddziatywan korekcyjno-
edukacyjnych, stosownie do § 17 ust. 3 pkt 3 rozporzadzenia w sprawie
procedury ,,Niebieskie Karty”;

25)podejmowanie wspotpracy z Zespotem Interdyscyplinarnym, dziatajagcym
na terenie gminy, do ktérej przeprowadzita sie osoba, co do ktérej istnieje
podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca w rodzinie lub osoba, wobec
ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie;

26)sporzadzanie protokotéw z zakonczenia procedury ,,Niebieskie Karty”
wraz z opisem podjetych dziatan w ramach danej procedury stosownie do
§ 18 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty”;

27)informowanie wszystkich podmiotéw uczestniczacych w procedurze
»Niebieskie Karty” o jej zakonczeniu, stosownie do § 18 ust. 3

rozporzadzenia w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty” oraz
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nieprzekazywanie czitonkom grupy roboczej protokotéw zakonczenia
procedury ,,Niebieskie Karty”;

28)prowadzenie procedury ,Niebieskie Karty” zgodnie z ustawa
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz rozporzadzeniem w sprawie
procedury ,,Niebieskie Karty” oraz konczenie dziatan, w przypadku
niepotwierdzenia stosowania przemocy w rodzinie w toku

przeprowadzonych przez Zespot/ grupe robocza dziatan;

Informacje o sposobie wykonania zalecen, a takze o dziataniach podjetych na
rzecz ich realizacji lub o przyczynach nie podjecia tych dziatan, nalezy przedtozy¢ do
Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej Opolskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Opolu,

w terminie 30 dni od otrzymania niniejszego wystgpienia.

Z up. Wojewody Opolskiego

Ewelina Elias
Zastepca Dyrektora
Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej
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