Dyrektor Centrum Rehabilitacji Rolnikow Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego GRANIT w Szklarskiej Porebie

Ul. Kopernika 14, 58-580 Szklarska Poreba
Tel. 757459804, fax 75717-31-17 email: sekretariat@crrkrus.pl
ogtasza konkurs na stanowisko:

ZASTEPCA DYREKTORA DS. LECZNICTWA
w Centrum Rehabilitacji Rolnikéw Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego GRANIT w Szklarskiej Porebie

1. _Podstawa prawna:

1) Rozporzgdzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie
sposobu przeprowadzania konkursu na niektore stanowiska kierownicze w
podmiocie leczniczym niebedacym przedsiebiorcg ( Dz.U. z 2018, poz.
393 z poézn. zm.)

2) Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej ( Dz. U. z 2020
r. poz. 295 z pdzn. zm.), w szczegoélnosci art. 49 ust. 1 pkt 2 j ust 2

2. Forma zatrudnienia, wymiar czasu pracy: umowa o prace, petny etat

3. Wymagane kwalifikacje kandydata.

Kandydaci zgtaszajgcy sie do konkursu powinni spetniaé wymogi okreslone w
czesci | pkt 1 zatgcznika do Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 20 lipca
2011 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracownikéw na poszczegéinych
rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych niebedgcych
przedsigbiorcami ( Dz. U. nr 151, poz. 896), oraz w niniejszym ogtoszeniu tj:

1) posiadanie prawa wykonywania zawodu na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej.

2) posiadanie tytutu zawodowego lekarza.

3) posiadanie tytutu specjalisty lub specjalizacji Il stopnia w dziedzinie
medycyny (preferowana jest ortopedia i traumatologia, chirurgia);

4) posiadanie co najmniej o$mioletniego stazu pracy w zawodzie lekarza.

4. Wymagania dodatkowe — wiedza i umiejetnosci zwigzane zarzadzeniem
podmiotem leczniczym, w tym:
1) wiedza na temat realizowanych zadarn i przepiséw dotyczacych
dziatalnos$ci podmiotu leczniczego,
2) umiejetnos¢ sprawnej organizacji pracy i zarzgdzania zespotem,
3) doswiadczenie w pracy na stanowisku kierowniczym w innym podmiocie
leczniczym.

5. Wymagane dokumenty.
1) Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:
a) podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem,
b) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowe;j,
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c) dokumenty stwierdzajgce kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania
danego stanowiska:

= dyplom ukonczenia studiéw,

= prawo wykonywania zawodu,

= tytut specjalisty lub specjalizacje Il stopnia w dziedzinie medycyny,

= dokumenty potwierdzajace 8-letni staz pracy w zawodzie lekarza (np.

swiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu);

d) inne dokumenty, w szczegodlnosci potwierdzajgce dorobek i kwalifikacje
zawodowe kandydata;

e) oSwiadczenie kandydata o braku prawomochie orzeczonego wobec niego
zakazu wykonywania zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu,
ograniczenia prawa wykonywania zawodu lub zakazu zajmowania
stanowiska objetego konkursem,

f) oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w
celach przeprowadzenia postepowania konkursowego na stanowisko
Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa CRR KRUS GRANIT w Szklarskiej
Porebie.

2) Kandydaci sktadajg oryginaty dokumentow lub ich kserokopie. Kserokopie
sktadanych dokumentéw powinny by¢ poswiadczone za zgodno$¢ z
oryginatem. Dostatecznym elementem potwierdzajgcym zgodnos¢ z
oryginatem jest wtasnoreczny czytelny podpis kandydata na kserokopii z
adnotacja: , za zgodno$¢ z oryginatem”. Na prosbe komisji konkursowe;
kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentow.

6. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku.

Zastepca Dyrektora ds. Lecznictwa odpowiada za poziom opieki medycznej w
CRR KRUS GRANIT w Szklarskiej Porebie, a w szczegolnosci:

» kreuje i ustala program rehabilitacji leczniczej wg obowigzujgcych
standardow,

* nadzoruje pod kgtem prawidtowosci i jakosci prowadzong rehabilitacje
pacjentow w Centrum,

» kieruje i nadzoruje praca podlegtego personelu,

» dba o zabezpieczenie opieki oraz dyzury kadry lekarskiej i pielegniarskiej,

* odpowiada za efektywnie wykorzystany czas pracy lekarzy oraz za
prawidfowe sporzadzanie harmonograméw stanowigce gwarancje
zabezpieczenia opieki medycznej,

* prowadzi nadzér nad prowadzeniem przez lekarzy dokumentacji medyczne;j
pacjentow,

* sprawuje nadzér nad wtasciwym zaopatrzeniem podlegtych dziatéw w sprzet
I materiaty medyczne,

* kieruje szkoleniami podlegtego personelu,

* nadzoruje stan sanitarno-higieniczny Centrum,

* rozpatruje i zatatwia skargi oraz wnioski dotyczgce opieki medycznej,

- analizuje i weryfikuje materiaty dla Kasy Rolniczego Ubezpieczenia

Spotecznego i innych jednostek.
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7. Opis sposobu przygotowania oferty.
1) Zaleca sig¢ aby wszystkie dokumenty wraz z zatgcznikami byty

2)

3)

jednoznacznie ponumerowane i spiete.

W przypadku przedstawienia dokumentéw w jezyku obcym, nalezy
dotgczy¢ rowniez ich ttumaczenie na jezyk polski dokonane przez
ttumacza przysiegtego.

Na kopercie nalezy umiesci¢ imie i nazwisko kandydata oraz adres i
numer telefonu kontaktowego, a takze adnotacje: ,Konkurs na
stanowisko Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa w Centrum Rehabilitacji
Rolnikow Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego GRANIT w
Szklarskiej Porebie”

8. Miejsce i termin skladania wymaganych dokumentow.

Oferty wraz z wymaganymi dokumentami nalezy sktada¢ w zamknietych
kopertach osobiscie lub za posrednictwem operatora pocztowego na adres:

Centrum Rehabilitacji Rolnikéw Kasy

Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego GRANIT w Szklarskiej Porebie

ul. Kopernika 14, 58-580 Szklarska Poreba

do dnia 14 wrzesnia 2020 do godziny 15:00 ( liczy sie data wptywu do CRR
KRUS GRANIT w Szklarskiej Porebie).

9. Informacje dotyczace udostepnienia materialow.

Kazdemu kandydatowi zgtaszajgcemu sie do konkursu udostepnia sie jednakowe
materiaty informacyjne. Materiaty o stanie prawnym i organizacyjnym CRR KRUS
GRANIT w Szklarskiej Porebie sg udostepnione na stronie BIP Centrum Rehabilitacji
Rolnikow KRUS GRANIT w Szklarskiej Porebie www.biperrkrus.pl.

Informacje na temat sytuacji ekonomicznej Centrum mozna uzyskac u Gtéwnego

Ksiegowego Centrum, pok. nr 628, w dni robocze w godz. 10%-14 (prosimy o
wczesniejszy kontakt telefoniczny).

10.Rozstrzygniecie konkursu.

2.

Przewidywany termin rozpatrzenia zgtoszonych kandydatur: do 60 dni
od daty uptywu terminu sktadania ofert.

Miejsce rozpatrzenia zgtoszonych ofert: Centrum Rehabilitacji Rolnikow
KRUS GRANIT w Szklarskiej Porebie, ul. Kopernika 14, 58-580
Szklarska Poreba.

. Dokumenty, ktére wptyng po uptywie wyznaczonego terminu nie beda

rozpatrywane.
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4. Oferty kandydatow, ktore nie bedg zawieraty wymaganych
dokumentow, nie podlegajg uzupetnieniu oraz nie bedg brane pod
uwage podczas dalszej czesci postepowania konkursowego.

5. O terminie otwarcia ofert oraz przeprowadzenia rozmow
kwalifikacyjnych kandydaci bedg poinformowani drogg pisemng oraz
telefonicznie.

6. Informacja o wynikach konkursu bedzie przekazana pisemnie w ciggu
14 dni od dnia ostatniego posiedzenia komisji konkursowej.

11. Klauzula informacyjna:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie
danych) Centrum Rehabilitacji Rolnikow KRUS GRANIT w Szklarskiej Porebie
informuje, ze:

1:

o o

Administratorem Pana/Pani danych osobowych bedzie Dyrektor CRR KRUS
GRANIT w Szklarskiej Porebie z siedzibg w 58-580 Szklarskiej Porebie ul.
Kopernika 14.

Inspektorem ochrony danych osobowych w CRR KRUS GRANIT w Szklarskie]
Porebie jest pan Stanistaw Wtodarczyk- telefon 662006310, e- mail
do@ocrrkrus.pl.

Pana/Pani dane osobowe przetwarzane beda dla potrzeb postepowania
konkursowego na stanowisko Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa na
podstawie art. 6 ust. 1 pkt a wyzej cytowanego rozporzadzenia UE.

Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych bedg cztonkowie komisji
kwalifikacyjnej.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego.
Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do
realizacji celu, dla ktérego zostaty zgromadzone.

Dokumenty kandydata wybranego w postepowaniu konkursowym zostang
przekazane dyrektorowi Centrum Rehabilitacji Rolnikéw Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego GRANIT w Szklarskiej Porebie celem dotgczenia
do pracowniczych akt osobowych.

Dokumenty pozostatych kandydatéw, za wyjatkiem podania konkursowego,
zostang odestane pocztg za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

Posiada Pani/Pan prawo do odstepu do tresci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w
dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$é z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

10.Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych- gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych
Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

11.Podanie przez Pania/Pana danych osobowych we wskazanym zakresie jest

dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest rownoznaczna z brakiem
mozliwosci udziatu w postepowaniu konkursowym.
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12.W przypadku wygrania konkursu i podpisania umowy o prace Pani/Pana dane
osobowe stang sie z urzedu czeécig danych osobowych Pani/Pana jako
pracownika CRR KRUS GRANIT w Szklarskiej Porebie.
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