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Plan pracy
Komendy Wojewédzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Krakowie
na 2024 r.
Odpowie- PrzeW|dy.w
Lp oel Cel szczegd6towy Zadanie do realizacji dzialny za 7 GO
: podstawowy . . realizacji
realizacje :
zadania
1. Doskonalenie Doskonalenie Aktualizacja Wojewddzkiego Planu Ratowniczego zgodnie z Rozporzadzeniem MSWIA w sprawie
funkcjonowania organizacji szczegodtowych zasad organizacji KSRG z dnia 17.09.2021 r. oraz wytycznymi Matopolskiego WPO calv rok
KSRG i funkcjonowania Komendanta Wojewddzkiego PSP oraz nadzér nad aktualizacjg Powiatowych i Miejskich Planow Y
i usprawnienie Krajowego Systemu Ratowniczych woj. matopolskiego.
organizacji dziatan Ratowniczo-Gasniczego. Analiza stanu wyposazenia w sprzet oraz ilosci interwencji jednostek OSP wtgczonych do KSRG
ratowniczych. pod katem propozycji rozdziatu $rodkéw finansowych z budzetu panstwa na wydatki biezace oraz
inwestycyjne. __ — : — . — WPO | kwartat
Aktualizacja analizy zabezpieczenia operacyjnego wojewddztwa oraz nadzér nad aktualizacja
analiz zabezpieczenia operacyjnego powiatéw zgodnie z Rozporzadzeniem MSWIA w sprawie
szczegotowych zasad organizacji KSRG z dnia 17.09.2021 r.
Opracowanie i aktualizacja zewnetrznych planéw operacyjno — ratowniczych dla zaktadéw ZDR. WPO caty rok
Analiza wspotpracy z systemem powiadamiania ratunkowego, Panstwowym Ratownictwem
Medycznym w zakresie przekazywania informacji o zdarzeniach. WPO caly rok




7. Koordynowanie przy wspotudziale WOSz funkcjonowania specjalistycznych grup ratownictwa
wodno-nurkowego na terenie woj. matopolskiego w kontekscie stanu ich wyszkolenia i
wyposazenia.

8. Koordynowanie funkcjonowania specjalistycznych grup ratownictwa technicznego na terenie woj.
matopolskiego w konteks$cie stanu ich wyszkolenia i wyposazenia.

9. Koordynowanie przy wspotudziale WOSz funkcjonowania specjalistycznych grup poszukiwawczo -
ratowniczych na terenie woj. matopolskiego w kontekscie stanu ich wyszkolenia i wyposazenia.

10. Koordynowanie przy wspétudziale WOSz funkcjonowania specjalistycznych grup ratownictwa
wysokosciowego na terenie woj. matopolskiego w konteks$cie stanu ich wyszkolenia i wyposazenia.

11. Koordynowanie przy wspotudziale WOSz funkcjonowania specjalistycznych grup ratownictwa
chemicznego na terenie woj. matopolskiego w kontekscie stanu ich wyszkolenia i wyposazenia.

12. Aktualizacja dokumentacji Matopolskiej Brygady Odwodowej w kontekscie wprowadzenia do
uzytkowania i zakupu nowego sprzetu na potrzeby MBO. WPO caty rok wg

13. Organizacja wsparcia psychologicznego dla strazakdéw uczestniczacych w zdarzeniach potrzeb

traumatycznych zwigzanych ze stuzbg.

14. Organizacja narad szkoleniowych pionu operacyjnego dla KP(M) PSP. WPO I'i IV kwartat

15. Udziat w naradach Wojewdédzkich Koordynatoréw Ratownictwa Medycznego celem aktualizaciji wg

procedur dotyczacych ratownictwa medycznego jak i zasad doskonalenia zawodowego w tym WPO harmonogramu
zakresie. KG PSP

16. Organizowanie ¢wiczen sprawdzajgcych zewnetrzne plany operacyjno — ratownicze. WPO wg odrebnego

17. Szkolenie psychologiczne ,Pomoc osobom w kryzysie suicydalnym”. harmonogramu

18. Organizacja miedzywojewddzkich éwiczen ratowniczych z zakresu ratownictwa specjalistycznego WPO |k

B . . . wartat
pododdziatéw COO na terenie woj. matopolskiego.

19. Nadzér nad wiasciwym przygotowaniem i przeprowadzeniem zabezpieczenia operacyjnego

. . e . : N : caty rok —wg
waznych imprez, uroczystosci lub wydarzen, w tym opracowanie wojewddzkich planéw WPO otrzeb
zabezpieczenia operacyjnego.. P

20. Przygot.ovganle oraz realizacja zabezpieczenia operacyjno - prewencyjnego Il Igrzysk WPO + WPZ I — Il kwartat
Europejskich.

21. Rozpoczeqe prac nad przygotowaniem ¢éwiczen migdzywojewodzkich planowanych na terenie woj. WPO IV kwartat

matopolskiego w | kwartale 2024 roku.

22. Wdrazanie nowego systemu SWD-PSP. caly rok - wg.

trybu i zasad
WPO c?I/(reéIonych
przez KG PSP

23. Organizacja cykli podsumowujgcych doskonalenie zawodowe PSP. WOSz caty rok

24. Organizacja specjalistycznych szkolen dla strazakdw jednostek ochrony przeciwpozarowej. WOSz caty rok

25. Organizacja warsztatéw tematycznych dla specjalistycznych grup ratowniczych. WOSz caly rok

26. Organizacja zgrupowan kondycyjno — szkoleniowych dla cztonkéw grup specjalistycznych. WOSz caty rok

27. Prowadzenie testdw w komorze dymowe;. WOSz caty rok

28. Prowadzenie testow z wykorzystaniem trenazera rozgorzeniowo — dymowego ML2000. WOSz caty rtok -bwg

potrze

29. Organlzaqa’warsztat(_)w szkoleniowych z zakresu ratownictwa medycznego dla powiatowych WOsz + WPO | kwartat

koordynatoréw ratownictwa medycznego.

30. Organizacja przedsiewzie¢ szkoleniowych zgodnie z zasadami organizacji doskonalenia WOSz + WPO caly rok

zawodowego.

31. Psychoedukacja. WOsz + WPO caty rok
Nadz6r nad 1. Prowadzenie inspekcji gotowosci operacyjnej Stanowisk Kierowania Komendantow wg
organizacja Powiatowych/Miejskich PSP woj. matopolskiego. WPO harmonogramu
i funkcjonowaniem 2. Prowadzenie inspekcji gotowosci operacyjnej jednostek ratowniczo — gasniczych PSP woj. inspekcji — caty
KSRG. matopolskiego. rok




3. Prowadzenie inspekcji gotowosci operacyjnej Pododdziatébw Wojewddzkiego Odwodu
Operacyjnego PSP woj. matopolskiego.
4. Prowadzenie inspekcji gotowosci operacyjnej specjalistycznych grup ratowniczych.
5. Prowadzenie inspekcji gotowosci operacyjnej jednostek OSP wigczonych do KSRG woj.
matopolskiego.
6. Koordynacja organizacji ¢wiczen powiatowych w konteks$cie przygotowania dokumentaciji, udziatu
w éwiczeniach pododdziatéw MBO i oséb funkcyjnych oraz przeprowadzenia analizy ¢wiczen.
7. Analiza poprawnosci gromadzonych danych w SWD dotyczgcych wyszkolenia, wyposazenia JRG
oraz OSP w KSRG. WPO caly rok
8. Nadzér nad wdrazaniem planu sieci jednostek OSP realizujgcych zakres podstawowy w
poszczegdlnych dziedzinach ratownictwa.
9. Sprawowanie nadzoru nad gotowoscig specjalistycznych grup ratowniczych poprzez monitoring
gotowosci tych grup.
10. Sprawowanie nadzoru nad stanem wyszkolenia w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy wg
poprzez udziat w egzaminach potwierdzajgcych uprawnienia ratownika oraz inspekcji jednostek. WPO + WOSz harmonogramu
inspekcji — caty
rok
11. Prowadzenie kontroli prawidtowos$ci przebiegu dziatan ratowniczo - gasniczych na podstawie na biezgco —
informacji ze zdarzen, analiz z akcji sporzgdzanych przez KP(M) PSP oraz udziatu w akcjach rat.- WPO
- caty rok
gasniczych.
12. Prowadzenie kontroli doskonalenia zawodowego oraz szkolen dla OSP w KP(M) PSP woj. WOSz caty rok - wg
matopolskiego. potrzeb
13. Udziat w pracach Komisji Egzaminacyjnej w ramach szkolen organizowanych przez KP(M) PSP WOSz +
zgodnie z zasadami organizacji szkolen cztonkéw OSP biorgcych bezposredni udziat w dziataniach | Wydziaty KW caty rok - wg
ratowniczych. PSP w potrzeb
Krakowie
14. Nadzér nad szkoleniami organizowanymi przez KP(M) PSP zgodnie z zasadami organizacji szkolen WOSz caly rok
cztonkéw OSP biorgcych udziat w dziataniach ratowniczych.
15. Sprawowanie nadzoru nad stanem wyszkolenia w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy WOos
. . . . . . z caty rok
poprzez udziat w egzaminach potwierdzajgcych uprawnienia ratownika.
16. g;zsi;i)crlzyaa.dzenle kontroli w trybie zwyktym w zakresie spraw operacyjnych w KP PSP Sucha WPO Il kwartat
Planowanie operacyjne 1. Realizacja zadan wynikajgcych z wdrazania planu sieci jednostek ratownictwa specjalistycznego.
w zakresie sieci
i potencjatu KSRG. 2. Realizacja zbiorczego planu sieci jednostek OSP przewidzianych do wigczenia do KSRG w latach
2021- 2024. WPO caly rok
3. Aktualizacja danych jednostek ochrony przeciwpozarowej funkcjonujgcych w zaktadach pracy woj.
matopolskiego.
4. Realizacja nowego zbiorczego planu sieci jednostek OSP przewidzianych do wigczenia do KSRG
w latach 2025- 2028 na podstawie metodyki okreslonej przez KG PSP.
Budowa spdéjnego 1. Realizacja zadan w zakresie rozwoju i funkcjonowania systemoéw teleinformatycznych i
systemu telekomunikacyjnych dla potrzeb PSP oraz jednostek wspétdziatajgcych, w tym:
teleinformatycznego a) doskonalenie wdrazania podpisu elektronicznego,
w PSP w woj. b) udoskonalanie wojewddzkiej sieci VPN oraz WST w oparciu o sie¢c OST112,
matopolskim. c) modernizacje systemu tgcznosci w oparciu o sie¢ teleinformatyczng.
2. Prace zwigzane z wdrazaniem i usprawnieniem systemow: WBI caty rok
a) systemu wymiany danych, gtosu i obrazu,
b) systemu SWD PSP.
3. Realizacja prac zwigzanych z Systemem Powiadamiania Ratunkowego w oparciu o sie¢ OST112,

WSVPN i WST, w tym udziat w pracach zwigzanych z realizacjg przyjecia i obstugi zgtoszenia na
potrzeby Systemu Powiadamiania Ratunkowego. Prace zwigzane z udoskonaleniem bezposredniej




wymiany danych pomiedzy SWD PSP a S| CPR.

Utrzymanie i rozwdj systemu Elektronicznego Zarzgdzania Dokumentami PUW w KW PSP w WBI + WO +
Krakowie i KP/M PSP woj. matopolskiego. Wydziaty KW
wg caty rok
kompetenciji
Reallzgqa pEO]ektU .Razem bezpieczniej — integracja polskich i stowackich stuzb pozarnych i WBI + WZP caly rok
ratowniczych”.
Standaryzacja Biezgca analiza istniejacego stanu wyposazenia jednostek organizacyjnych PSP w sprzet
wyposazenia i sprzet Informatyki i £acznosci oraz dazenie do zapewnienia wlasciwego funkcjonowania systemoéw na
teleinformatyczny oraz obszarze catego wojewédztwa.
urzadzenia fagcznosci Doposazanie jednostek organizacyjnych PSP w sprzet teleinformatyczny i sprzet tgcznosci w
radiowej, telefonicznej. ramach $rodkéw pozyskiwanych z budzetu panstwa, $rodkdéw zewnetrznych (m.in. fundusze WBI caty rok
ochrony $rodowiska, srodki samorzadowe, fundusze strukturalne) oraz programéw modernizaciji.
Wzmacnianie wspotpracy z innymi stuzbami podlegtymi i nadzorowanymi przez Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji w zakresie opracowywania wzajemnych standardéw tgcznosci i
wymiany danych.
Usprawnianie systeméw Usprawnienie sieci tacznosci alarmowania, dowodzenia i wspotdziatania. Rozbudowa sieci
facznosci radiowej, teleinformatycznej PSP, w tym z uwzglednieniem funkcjonowania stanowisk kierowania PSP w
przewodowej oraz strukturze Systemu Powiadamiania Ratunkowego dla woj. matopolskiego w tym dalsze
systemoéw udoskonalanie WST i WSVPN.
teleinformatycznych na Wdrazanie ustalen i wytycznych Biura Informatyki i tgcznosci KG PSP.
potrzeby KW PSP. Modernizacja sprzetu teleinformatycznego znajdujacego sie na wyposazeniu KW PSP w Krakowie. WBI caly rok
Wdrazanie kompleksowych narzedzi do zarzadzania gtéwnymi elementami infrastruktury IT, {j.
audytu oprogramowania, kontroli sprzetu, Internetu i uzytkownikéw.
Biezgce utrzymanie urzadzen sieciowych odpowiedzialnych za wymiang danych w ramach sieci
OST 112 we wszystkich KP/M PSP woj. matopolskiego.
Sprawdzenie systeméw majgcych wptyw na bezpieczenstwo teleinformatyczne oraz cyfryzacje
procesow w administracji wynikajace z priorytetéw okreslonych przez Kancelarie Rady Ministrow.
Doskonalenie Wdrazanie nowych Sukcesywne wdrazanie nowych aktéw prawnych dotyczacych dziatalnosci i funkcjonowania PSP WO +
systemu prawnego, rozwigzan prawnych, na terenie wojewodztwa. Wydziaty KW caly rok
organizacji koordynowanie PSP wg
i funkcjonowania dzialalnosci kontrolnej kompetenciji
Panstwowej Strazy oraz realizowanie zadan Doskonalenie systemu kontroli dziatania jednostek organizacyjnych PSP podlegtych Matopolskiemu
Pozarnej (PSP) i wynikajacych z Komendantowi Wojewddzkiemu PSP, poprzez: WO +
Krajowego Systemu przepiséw szczegoélnych a) opracowywanie planu kontroli oraz jego realizacja w tym biezgcy nadzér nad wykonywanymi Wydziaty KW
Ratowniczo- w tym biezacy nadzoér czynnosciami zespotéw kontrolnych Matopolskiego Komendanta Wojewodzkiego PSP, PSP wg planu caty rok
Gasniczego (KSRG). | nad realizacjg zadan b) realizacje szkolenia z zakresu kontroli w jednostkach organizacyjnych PSP woj. matopolskiego, kontroli i
Matopolskiego c) wnioskowanie do Matopolskiego Komendanta Wojewddzkiego PSP w sprawach wyniktych z kompetenc;ji
Komendanta przeprowadzonych kontroli, a dotyczacych karania lub nagradzania kontrolowanych oséb.
Wojewddzkiego PSP Prowadzenie spraw archiwalnych KW PSP (przyjmowanie akt do archiwum, porzadkowanie i
ewidencjonowanie zasobu archiwalnego, udostepnianie i brakowanie akt, kontrola i WO caty rok
sprawozdawczos¢).
Organizacja narad i odpraw z udziatem Matopolskiego Komendanta Wojewo6dzkiego PSP oraz WO
. o : S . caty rok
innych uroczystosci, m. in. z okazji $wiagt panstwowych
Organizacja narady rocznej kadry kierowniczej PSP oraz koordynacja dziatan zwigzanych z WO +
naradami rocznymi w KP(M) PSP Wydziaty KW
PSP w caty rok
9
kompetenciji
Realizacja szkolenia w zakresie archiwizacji dokumentacji w jednostkach organizacyjnych PSP oraz WO -1V kwartat

archiwizacja dokumentoéw elektronicznych.




7. Optymalizacja organizacji oraz wykorzystania potencjatu ludzkiego w PSP - nowelizacja regulaminu WO calv rok
KW PSP oraz KP (M) PSP woj. matopolskiego. y
8. Koordynacja zadan zwigzanych z dziatalnoscig skargowo — wnioskowg Matopolskiego Komendanta
AR WO caty rok
Wojewddzkiego PSP.
9. Organizacja wojewodzkich obchodéw Dnia Strazaka 2024 oraz koordynacja dziatan zwigzanych z WO +
powiatowymi obchodami Dnia Strazaka. Wydziaty KW
I-1l kwartat
PSP wg
kompetenc;ji
10. Realizacja zadan Specjalisty Ochrony Danych (SOD) wynikajgcych z Polityki Ochrony Danych w | WO (zadanie calv rok
KW PSP w Krakowie. wiasne SOD) y
11. Analiza i ocena potencjatu kadrowego KP (M) PSP i KW PSP w aspekcie realizowanych zadan. WK caty rok
12. Biezgca aktualizacja opisu i wartosciowania stanowisk pracy w stuzbie cywilnej. WK wg potrzeb
13. Informowanie oséb, ktére przetwarzajg dane osobowe w KW PSP o obowigzkach zwigzanych z WDO caty rok
ochrong danych osobowych. wg potrzeb
14. Analiza oceny spetnienia obowigzkéw wynikajacych z RODO (Rozporzadzeniu Paramentu
Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych WDO Il kwartat
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych.
15. Opiniowanie wprowadzanych rozwigzan organizacyjnych i mechanizmdw dziatania pod katem ich WDO caty rok
zgodnosci z przepisami ochrony danych osobowych. wg potrzeb
16. Opracowanie zestawienia z zakresu ochrony danych osobowych dotyczacego jednostek
. . . : WDO | kwartat
organizacyjnych PSP woj. matopolskiego.
17. Przeglad regulacji wewnetrznych z zakresu realizacji praw osob, ktérych dane dotyczg. WDO 1V kwartat
18. Opracowanie i wdrozenie wewnetrznych regulacji dotyczgcych funkcjonowania Inspektora Ochrony
) . A . NPT oo - WDO IV kwartat
Danych (m. in. w sprawie zapewnienia jego niezaleznosci, unikania konfliktu interesow).
Biezacy nadzér nad 1. Organizacja narad i odpraw z udziatem Matopolskiego Komendanta Wojewdédzkiego PSP oraz WO +
realizacjg zadan innych uroczystosci, m. in. $wiat panstwowych, przekazywania sprzetu. Wydziaty KW
. caty rok
Matopolskiego PSP wg
Komendanta kompetenc;ji
Wojewoddzkiego PSP 2. Organizacja narady rocznej kadry kierowniczej PSP oraz koordynacja dziatan zwigzanych z WO +
naradami rocznymi w KP(M) PSP. Wydziaty KW
| kwartat
PSP wg
kompetencji
Obstuga pracy Komisji 1. Udziat w pracach Komisji Dyscyplinarnej oraz obstuga sekretariatu Komisji.
Dyscyplinarnej
dziatajacej przy MKW
PSP. WK caty rok
Obstuga prawna KW 1.  Opiniowanie pod wzgledem formalno-prawnym przedktadanych przez Wydziaty KW PSP projektow
PSP w Krakowie. zarzgdzen, decyzji , rozkazow i innych aktéw o charakterze administracyjno-prawnym.
2. Opiniowanie pod wzgledem formalno-prawnym i redakcyjnym przedktadanych projektow umoéw
cywilnoprawnych i porozumien oraz innych pism i rozstrzygnieé rodzacych skutki cywilno-prawne.
3. Sw!adczenle pomocy prawnej strazakom i pracownikom w ramach realizowanych zadan WRP caly rok
stuzbowych.
4. Wydawanie opinii prawnych na potrzeby biezgcej dziatalnosci KW PSP.
5. Udziat w roli prelegenta w szkoleniach inicjowanych przez poszczegdlne Wydziaty KW PSP w

zakresie omawianych zagadnien prawnych, w szczegolnosci szkolenia z zakresu BHP , Wydziatu
Kontrolno-Rozpoznawczego oraz inne wedtug potrzeb.




Informowanie o wdrazanych regulacjach prawnych majacych zastosowanie w biezacym
funkcjonowaniu PSP.

Reprezentowanie

Zastepstwo procesowe MKW PSP w postepowaniach przed sadami powszechnymi — cywilnymi,

Matopolskiego pracy i ubezpieczen spotecznych.
Komendanta Zastgpstwo procesowe MKW PSP w postepowaniach przed wojewddzkimi sadami
Wojewoddzkiego PSP administracyjnymi oraz Naczelnym Sgdem Administracyjnym. WRP calv rok
Reprezentowanie MKW PSP oraz KW PSP w postepowaniach przed organami administracyjnymi i y
innymi instytucjami.
Reprezentowanie MKW PSP w postepowaniach mediacyjnych i rokowaniach prowadzonych z
udziatem MKW PSP.
Planowanie finansowe Opracowanie budzetu zgodnie z ustawg budzetowg i wytycznymi Matopolskiego Urzedu | WF+WL+WZP
na rok 2024. Wojewddzkiego. +WK styczen - luty
wg kompetencji
Zamkniecie roku Opracowanie sprawozdan finansowych, statystycznych, bilansu rocznego z obowigzujgcymi WE+WL+WZP
budzetowego, zatgcznikami. +WK styczen -
sprawozdawczos¢ Roczna analiza z wykonania budzetu KW PSP w Krakowie oraz dotacji celowych dla KP(M) PSP. wa kompetencii marzec
finansowa za 2023 r. 9 P 1
Sprawozdawczosé Opracowanie sprawozdan finansowych oraz okresowych analiz z wykonania budzetu dla zgodnie z rozp.
finansowa miesigczna, Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego. WE+WL+W2ZP Ministra
kwartalna w roku 2024. Opracowanie analiz kwartalnych dla KG PSP. wg kompetengji Finansow,
wymag. MUW
i KG PSP
Projekt budzetu na rok Opracowanie projektu planéw finansowych za rok 2025 dla KW PSP w Krakowie i KP(M) PSP | WF+WL+WZP czerwiec —
2025. woj. matopolskiego. wg kompetengii sierpien
Biezaca obstuga Wykonywanie dyspozycji $rodkami pienieznymi zgodnie z przepisami i przyjetym planem
finansowo - ksiggowa. finansowym.
Terminowe $cigganie naleznosci i dochodzenie roszczen. WE caty rok
Obstuga kasowa KW PSP Krakdéw. Y
Naliczanie i rozliczanie wynagrodzen, uposazen, Swiadczen, podatkéw i sktadek ZUS.
Prowadzenie rachunkowosci budzetowej i pozabudzetowe;j.
Kontrola realizacji Okresowe analizowanie wykonania planu dochodéw i wydatkéw.
budzetu. Rozliczanie srodkéw blokowanych na $wiadczenia emerytalne i odprawy dla zwolnionych ze stuzby. WE calv rok
Dokonywanie niezbednych zmian w planie wydatkéw KW PSP. y
Whnioskowanie do Matopolskiego Urzedu Wojewoddzkiego o zmiany w planach dotacji dla KP(M).
Planowanie i obstuga Weryfikacja i zmiany planu.
finansowo - ksiggowa Prowadzenie ewidencji finansowo-ksiegowej. WF + WL wg
Funduszu Wsparcia Sporzadzanie okresowych sprawozdan. kompetencji caty rok
PSP. Nadzér nad rozliczeniami srodkéw.
Szkolenie stuzb Udziat w szkoleniach zewnetrznych. WF + WL wg Iv rok
finansowych. Organizacja okresowych narad szkoleniowych dla KP/M PSP. kompetenciji cay ro
Sporzadzanie potrgcen i ksiegowanie miesiecznych list potrgcen.
Ksiggowanie wycinkéw bankowych i mich opisywanie.
Ksiggowanie raportéw kasowych i ich opisywanie.
Obstuga Ksiegowa Sporzadzanie dokumentéw PK i ich ksiegowanie. Gléwny
Pracowniczej Kasy Prowadzenie kartotek cztonkéw PKZP oraz Funduszu Po$miertnego. Ksi KZP I rok
Zapomogowo - Wypetnianie informaciji o stanie kont wnioskodawcéw pozyczek. siegowy caty ro
. . . + Zarzad KZP
Pozyczkowej Uzgadnianie sald kont.

Monitorowanie sptat pozyczek, wptat sktadek na Fundusz Po$miertny.
Prowadzenie dokumentacji PKZP.
Prowadzenie rejestru pism przychodzgcych i wychodzacych.




11. Sporzadzanie bilansu oraz sprawozdania statystycznego z ruchu cztonkéw wg podmiotéw,
statystyczno — finansowego sprawozdania o udzielonych pozyczkach, zapomogach i wycofanych
wktadach, roczne statystyczne sprawozdanie.
Zapewnienie swiadczen 1.  Przygotowywanie decyzji w sprawie réwnowaznikéw za brak i remont lokalu oraz pomocy
i uprawnien ustawowych finansowej na zakup czy budowe domu dla funkcjonariuszy.
strazakéw, pracownikéw | 2. Naliczanie réwnowaznikéw za brak i remont lokalu, naliczanie pomocy urlopowej, jednorazowy
cywilnych oraz przejazd. WL caty rok
emerytow i rencistow 3. Prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem zapomdg i innych $wiadczen dla emerytow i
PSP. rencistow PSP z wojewddztwa matopolskiego.
4. Naliczanie réwnowaznika za nie wydane sorty mundurowe. WL Il kwartat
5. Analizowanie stanu wyposazenia strazakéw PSP oraz OSP w KSRG w s$rodki ochrony WL | kwartat
indywidualnej, odziez specjalng i ekwipunku osobistego strazaka.
6. Kompleksowe prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych dla emerytéw i pracownikéw cywilnych.
7. Realizowanie potrzeb materiatowo - technicznych KW PSP oraz jednostek organizacyjnych PSP
woj. matopolskiego. Prowadzenie rozpoznania rynku.
8. Wspoipraca i nadzorowanie pracy firmy sprzatajgcej utrzymujacej porzgdek w obiektach KW PSP.
9. Wspdipraca i nadzorowanie pracy firmy $wiadczacej ustugi portierskie w obiektach KW PSP.
10. Prowadzenie ewidencji oraz zakupu umundurowania, odziezy specjalnej, $rodkéw ochrony
indywidualnej i ekwipunku osobistego strazaka. WL caty rok
11. Prowadzenie zakupéw materiatow biurowych, $rodkéw czystosci na potrzeby KW PSP.
12. Prowadzenie spraw zwigzanych z zamoéwieniami biezacymi oraz realizowanie zakupéw wspolnych
na potrzeby jednostek PSP woj. matopolskiego.
13. Prowadzenie gospodarki magazynowe;.
14. Prowadzenie ewidencji oraz zakupdéw odziezy ochronnej dla pracownikéw cywilnych.
15. Prowadzenie nadzoru nad dziatalnoscig KP(M) PSP w zakresie gospodarki mieszkaniowej
i mundurowe;j.
Poprawa warunkéw 1. Opracowanie ,Analizy stanu BHP” jednostek organizacyjnych PSP wojewddztwa matopolskiego
bezpieczenstwa i za 2023 r. | kwartat
higieny pracy oraz 2. Opracowanie danych do PIS zgodnie z rozporzadzeniem MZ z dnia 24 lipca 2012 r. (Dz.U. WB
stuzby. 2012.890).
3. Opracowanie danych do biuletynu informacyjnego KW PSP w Krakowie.
4. Informowanie o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych wraz z wnioskami zmierzajagcymi do WB na biezaco
usuwania tych zagrozen.
5. Uczestniczenie w konsultacjach w zakresie BHP w tym zapobieganie chorobom zawodowym i WB wg potrzeb
wypadkom przy pracy.
6. Nadzorowanie wykonania przedsiewzie¢ wykazanych w planie poprawy warunkéw BHP. WB caly rok
7. Prowadzenie kontroli warunkéw BHP oraz przestrzeganie przepiséw i zasad BHP na stanowiskach WB wg potrzeb
stuzby i pracy w komérkach organizacyjnych KW PSP w Krakowie.
8. Prowadzenie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przepiséw i zasad BHP w podlegtych WB wg planu
jednostkach organizacyjnych PSP wg. oddzielnego planu).
9. Prowadzenie szkolen wstepnych ogdlnych nowo przyjmowanych funkcjonariuszy, pracownikéw i
stazystow.
10. Udziat w organizowanych szkoleniach okresowych funkcjonariuszy i pracownikéw KW PSP w
Krakowie. WB wg potrzeb
11. Doradztwo w zakresie organizacji i metod pracy na stanowiskach pracy, na ktérych wystepuja
czynniki niebezpieczne, szkodliwe dla zdrowia lub warunki ucigzliwe.
12. Wdrazanie nowych przepiséw oraz doradztwo w tym zakresie komérkom organizacyjnym KW PSP

oraz podlegtym jednostkom organizacyjnym PSP woj. matopolskiego.




Nadzér nad stanem
wypadkowosci oraz

Udziat w ustalaniu okoliczno$ci i przyczyn wypadkow przy pracy oraz w opracowywaniu wnioskéw
wynikajgcych z badania przyczyn i okolicznosci tych wypadkoéw oraz zachorowan na choroby

sporzadzanie zawodowe, a takze kontrola realizacji tych wnioskéw. WB na biezgco
stosownych Nadzér nad prawidtowoscig sporzadzania dokumentacji powypadkowej w podlegtych jednostkach
dokumentaciji organizacyjnych PSP woj. matopolskiego.
powypadkowych. Prowadzenie rejestrow, kompletowanie i przechowywanie dokumentéw dotyczacych wypadkéw
przy pracy, stwierdzonych choréb zawodowych i podejrzen o takie choroby, a takze WB caly rok
przechowywanie wynikéw badan i pomiaréw czynnikdw szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku
pracy.
Przekazywanie do Komendy Gtéwnej PSP zbiorczych danych wg tabel ,Rejestru — statystyki
wypadkowosci”. .
Opracowanie zbiorczej ,Analitycznej informacji o wypadkach w wojewddztwie matopolskim” i WB raz na pot roku
przekazanie do jednostek podlegtych.
Udziat w szkoleniu z zakresu BHP organizowanym przez KG PSP. wB Il kwartat
Ochrona informacji Okresowa ocena stanu ochrony informacji niejawnych (roczna). Przeglad materiatéw niejawnych w WOIN |k
e e : : wartat
niejawnych. celu okre$lenia ustawowych przestanek ich dalszej ochrony.
Ealﬁjlesn;? w zakresie ochrony informacji niejawnych dla funkcjonariuszy i pracownikéw cywilnych WOIN Il kwartat
Szkolenie z zasad ochrony informacji niejawnych w jednostkach organizacyjnych PSP dla POIN i
KKN 5 KM/KD pap y Il niejawnych w j 9 yiny WOIN IV kwartat
Przygotowanie do Szkolenie oséb odpowiedzialnych i wykonawcéw zadan operacyjnych okreslonych w Kartach WOIN | kwartat
mobilizacyjnego Realizacji Zadan Operacyjnych do realizacji procedur w sytuacji kryzysowej i wojnie.
rozwinigcia jednostek Szkolenie oséb odpowiedzialnych za realizacie spraw obronnych w podleglych jednostkach | |\ POy
oraz gotowosci do organizacyjnych PSP woj. matopolskiego z zasad wykonywania zadan operacyjnych okreslonych w WPZ/WK/WE | kwartat
wykonywania zadan na Kartach Realizacji Zadan Operacyjnych.
wypadek zagrozenia Kontrola przygotowania obronnego jednostek PSP woj. matopolskiego (KP PSP Brzesko, KP PSP WOIN wg planu kontroli
1 wojny. Myslenice, KP PSP Proszowice, KP PSP Zakopane). WBIiZK MUW
Aktualizacja uzgodnien udziatu jednostek organizacyjnych PSP wojewddztwa matopolskiego w WOIN |
o . S . ) . . . caty rok
szczegolnej ochronie obiektéw waznych dla bezpieczenstwa i obronnosci panstwa.
Trening w zakresie zgrywania systemu tgcznosci w procesie podwyzszania i obnizania gotowosci | WOIN + WPO
obronnej. Trening systemu Statego Dyzuru. z SK MKW I1i IV kwartat
PSP
Wytgczenia funkcjonariuszy PSP z obowigzku petnienia stuzby wojskowej w razie ogtoszenia WOIN + WK caty rok /
mobilizacji i w czasie wojny. biezgce
Opracowanie okresowego sprawozdania problemowego oraz Narodowego Kwestionariusz
Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych (NKPPO-2024) z realizacji zadan obronnych w WOIN do 10 stycznia
jednostkach organizacyjnych PSP wojewddztwa matopolskiego.
Ochrona infrastruktury Aktualizacja uzgodnien i danych kontaktowych operatoréw obiektéw infrastruktury krytyczne;. WOIN +WPO caty rok / wg
krytyczne;j. + WL potrzeb
operatoréw
Doskonalenie Uruchomienie procesu Wyznaczanie celow dziatania wydziatu w nadchodzgcym roku i nakreslenie ich w Rocznym planie WPz IV kwartat
sytemu analityczno- pracy.
rozpoznawania planistycznego Opracowanie sprawozdan z realizacji zadan wynikajagcych z Rocznego planu pracy, za WPZ Li Il kwartat
i analizowania w celu zapewnienia poszczegolne okresy rozliczeniowe.
zagrozen wiasciwej realizacji Opracowanie harmonogramu kontroli ZDR-6w w zakresie zapobiegania powaznym awariom WPZ IV kwartat
pozarowych zadan wydziatu w roku przemystowym. wara
i innych zagrozen kalendarzowym. Opracowanie harmonogramu kontroli rzeczoznawcéw ds. zabezpieczen przeciwpozarowych. WPZ IV kwartat
oraz nadzoru nad - — - -
przestrzeganiem i i S Opracowamg h.armonogramu §zkolen pionu kontrol’no-rozpoznawczego WOj. ma+0p9l§k|ego. WPZ | kwartat
przepisow ppoz. Podejmowanie dziatan Gromadzenie i przekazywanie danych z ustalen dokonanych w toku czynnosci kontrolno - WPZ Li Il kwartat

w zakresie poprawy

rozpoznawczych w postaci ,Wynikéw przestrzegania przepiséw przeciwpozarowych”.




i przepisow

w zakresie
przeciwdziatania
powaznym awariom
przemystowym.

skutecznosci 2. Aktualizacja Katalogu Zagrozen woj. matopolskiego.
i sprawnosci 3. Aktualizacja Analizy Zagrozen woj. matopolskiego.
funkcjonowania KSRG. 4. Sprawozdanie z realizacji monitoringu pozarowego w muzeach oraz zabytkach budowlanych WPZ | kwartat
wyznaczonych przez Generalnego Konserwatora Zabytkéw w uzgodnieniu z Komendantem
Gtéwnym Panstwowej Strazy Pozarnej.
Podejmowanie dziatan 1. Stosowanie jednolitych zasad w procesie uzgadniania spetnienia wymagan ochrony
w zakresie poprawy przeciwpozarowej obiektéw budowlanych lub terendéw w sposéb inny niz okreslony w tych
stanu bezpieczenstwa przepisach jezeli proponowane rozwigzania zamienne w stosunku do wymagan ochrony
pozarowego przeciwpozarowej ograniczajg mozliwo$¢ powstania pozaru, a w razie jego wystgpienia:
wojewodztwa a) zapewniajg zachowanie no$nosci konstrukcji przez okreslony czas;
matopolskiego. b) zapewniajg ograniczenie rozprzestrzeniania sie ognia i dymu wewnatrz obiektu budowlanego;
WZ na biezgco;
c) zapewniajg ograniczenie rozprzestrzeniania sie pozaru na sgsiednie obiekty budowlane lub
tereny przylegte;
d) zapewniajg mozliwo$¢ ewakuacji ludzi lub ich uratowania w inny sposéb;
e) uwzgledniajg bezpieczenstwo ekip ratowniczych.
2. Rozpatrywanie odwotan i zazalen na akty administracyjne wydawane przez organy PSP | instangji.
3. Rozpatrywanie skarg i wnioskéw na dziatalno$¢ organéw PSP, w ramach posiadanych kompetencji.
4. Zwiekszenie skutecznosci nadzoru nad przestrzeganiem przepiséw ppoz. poprzez realizacje
czynnosci kontrolnych w jednostkach organizacyjnych PSP, w ramach posiadanego nadzoru
instancyjnego.
5. Sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig rzeczoznawcow ds. zabezpieczen ppoz. w zakresie:
a) uzgadniania projektéw budowlanych oraz projektéw urzadzen przeciwpozarowych; WPZ na biezgco
b)  wykonywania ekspertyz technicznych lub opinii, o ktérych mowa w przepisach dotyczacych
ochrony przeciwpozarowe;j;
c) wywigzywania sie z obowigzkéw, o ktdérych mowa w art. 6d ust. 2 oraz art. 11i ust. 2 pkt 13
ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej, tj. przesytania zawiadomien o
uzgodnieniu projektu budowlanego obiektu budowlanego komendantowi wojewddzkiemu
Panstwowej Strazy Pozarnej wtasciwemu dla miejsca lokalizacji inwestycji w terminie 14 dni
od dnia uzgodnienia projektu budowlanego, a takze prowadzenia i przechowywania przez
okres 5 lat ewidencji uzgodnionych projektéw budowlanych obiektéw budowlanych oraz kopii
zawiadomien o uzgodnieniu tych projektéw, wraz z dowodami ich wystania.
6. Weryfikacja zawiadomien o uzgodnieniu projektéw budowlanych przesytanych przez rzeczoznawcow
ds. zabezpieczen przeciwpozarowych.
7. Doskonalenie funkcjonowania monitoringu pozarowego.
8. Rozwijanie form wspotpracy zewnetrznej i wewnetrznej w zakresie poprawy bezpieczenstwa
pozarowego wojewodztwa.
9. Wdrozenie nadzoru nad dziatalnoscig kontrolno-rozpoznawczg KP/M PSP w obszarze obowigzku
zapewnienia przez wtadajgcych obiektami budowlanymi odpowiednich warunkéw i organizacji
ewakuacji oséb ze szczegolnymi potrzebami.
10. Analiza rocznych planéw czynnos$ci kontrolno — rozpoznawczych woj. matopolskiego. WPZ | kwartat
Realizacja zadan 1. Przeprowadzanie/Uczestniczenie ~w  czynnosciach  kontrolno-rozpoznawczych  zaktadow WPZ wg
wynikajacych z ustawy stwarzajgcych zagrozenie wystgpienia powaznej awarii przemystowej. harmonogramu
Prawo ochrony 2. Sprawowanie nadzoru nad ZDR - ami w zakresie wymaganym ustawg POS t;.:
srodowiska (POS) a) opiniowania i uzgodnien dokumentacji,
w zakresie b) informowania opinii publicznej, WPZ na biezaco

przeciwdziatania
powaznym awariom
przemystowym.

c) postepowan pokontrolnych,
d) innym.




Dostosowanie bazy
logistycznej

i zasobow
sprzetowych
niezbednych do
realizacji zadan

i wystepujacych
zagrozen.

Sukcesywne
usprawnianie
funkcjonowania
jednostek KSRG woj.
matopolskiego oraz
zapewnienie wtasciwych
warunkow dziatalnosci
jednostek PSP

w zakresie
kwatermistrzowskim.

Realizowanie zadan zwigzanych z wiasciwym gospodarowaniem majatkiem Skarbu Panstwa
bedgcym w dyspozycji KW PSP w Krakowie, w tym majgtkiem Skarbu Panstwa uzyczonym KP(M)
PSP woj. matopolskiego do uzytkowania.

Prowadzenie nadzoru nad dziatalnoscig KP(M) PSP woj. matopolskiego w zakresie
gospodarowania majatkiem Skarbu Panstwa uzyczonym do uzytkowania.

Prowadzenie spraw zwigzanych ze wspoipracg z NFOSIGW, WFOSIGW oraz funduszami
zewnetrznymi.

Prowadzenie dziatan zwigzanych z obstugg nieruchomosci (gruntéw i budynkéw) znajdujgcych sie
w uzytkowaniu jednostek organizacyjnych PSP woj. matopolskiego, wynikajgcych z zapiséw o
gospodarce nieruchomosciami.

Prowadzenie spraw zwigzanych z zawieraniem umoéw najmu, dzierzawy, uzyczenia, uméw z innymi
podmiotami realizujgcymi dostawy i ustugi na rzecz KW PSP.

WL

caty rok

Aktualizacja danych o zasobach nieruchomosci (gruntach i budynkach) znajdujgcych sie w
dyspozyciji jednostek organizacyjnych PSP woj. matopolskiego.

WL

| kwartat

State monitorowanie informacji o zbednych sktadnikach majatku ruchomego zamieszczonych w
BIP-ach poszczegdlnych jednostek MSW oraz instytucji i urzedéow panstwowych w zakresie
pozyskiwania sprzetu i urzgdzen na potrzeby jednostek ochrony przeciwpozarowej wojewodztwa
matopolskiego. Wystepowanie o te skfadniki, sporzgdzanie dokumentacji w tym zakresie.

Prowadzenie spraw zwigzanych z dofinansowaniem jednostek PSP i OSP ze srodkow finansowych
pochodzacych z wptywdw uzyskiwanych ze sktadek z tytutu obowigzkowego ubezpieczenia od
ognia.

Prowadzenie spraw zwigzanych z dofinansowaniem jednostek OSP w ramach zadania pn.
+Przygotowanie jednostek OSP do dziatan ratowniczo — gasniczych” oraz ,Zapewnienie gotowosci
bojowej jednostki ochrony przeciwpozarowej wigczonej do krajowego systemu ratowniczo -
gasniczego”.

WL

caty rok

10.

Realizacja zadan zwigzanych z zabezpieczeniem logistycznym dtugotrwatych dziatah ratowniczych
oraz narad, szkolen i odpraw.

11.

Prowadzenie statego nadzoru nad prawidtowym funkcjonowaniem obiektéw KW PSP.

WL

caty rok

12.

Przygotowanie specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia na dostawy, ustugi i roboty budowlane
nabywane / zlecane przez Komende Wojewdédzkg PSP w Krakowie w trybie ustawy prawo
zamowien publicznych.

13.

Organizacja pracy i udziat w pracach komisji przetargowych oraz obstuga administracyjna tych prac
w przetargach wtasnych oraz nadzor i pomoc merytoryczna przy przetargach organizowanych
przez KP(M)PSP woj. matopolskiego.

14.

Prowadzenie monitoringu wydatkéw wtasnych Komendy Wojewddzkiej PSP w Krakowie pod katem
stosowania prawa zamoéwien publicznych.

15.

State, systematyczne podnoszenie swoich kwalifikacji poprzez udziat w szkoleniach zewnetrznych,
konferencjach i w drodze samoksztatcenia.

wzpP

caty rok

16.

Koordynowanie wyjazdéw samochodami stuzbowymi na obszarze wojewddztwa, kraju oraz za
granica.

WL

caty rok

17.

Prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem komunikacyjnym sprzetu transportowego KW
PSP oraz KP/M PSP woj. matopolskiego.

WL

I1'i IV kwartat

18.

Wspotpraca z ZOW ZOSP RP w Krakowie w zakresie nieodptatnego przekazywania jednostkom
OSP pojazdow, sprzetu silnikowego zbednego bedgcego w uzytkowaniu KW PSP oraz KP/M PSP
woj. matopolskiego.

19.

Przekazywanie pojazdoéw i sprzetu jednostkom PSP woj. matopolskiego

20.

Zapewnienie ciggtosci petnienia stuzby na nieetatowym stanowisku pracy ratownika kierowcy w
SKKW.

21.

Prowadzenie dokumentacji zdawczo-odbiorczej sprzetéw i pojazdéw dla jednostek OSP.

WL

caty rok

22.

Sporzadzanie zestawien stanu bazy danych EKSPON, PSP-BT 4 oraz pojazdéw i sprzetow
pozyskanych dla jednostek PSP jak i rowniez przekazanych do jednostek OSP woj. matopolskiego.

WL

1'i IV kwartat




23. Sporzgdzanie zestawien zuzycia paliwa i przebiegu km samochoddéw PSP woj. matopolskiego.
24. Prowadzenie dokumentacji wypadkow i kolizji drogowych pojazdéw KW PSP oraz ewidencja i caly rok
analiza przyczyn wypadkéw drogowych z udziatem pojazdow KP(M) PSP z terenu woj. WL
matopolskiego.
25. Opracowanie opiséw przedmiotu zamowienia w zakresie zakupu pojazdéw i sprzetu.
Poprawa bazy lokalowej 1. Kontynuacja realizacji inwestycji budowy straznicy KP PSP w Wieliczce.
jednostek wojewodztwa 2. Rozpoczecie i realizacja inwestycji budowy straznicy KP PSP Wadowice. WL caly rok
matopolskiego. 3. Rozpoczecie i realizacja inwestycji budowy JRG 2 KM PSP w Nowym Sgczu wraz z Osrodkiem
Szkolen Specjalistycznych Grup Ratowniczych Szkoty Aspirantéw.
Doskonalenie kadr Tworzenie warunkow 1. Kierowanie strazakéw do szkét pozarniczych oraz na uczelnie cywilne przy uwzglednieniu potrzeb
na potrzeby PSP ksztalcenia i szkoleniowych w tym zakresie. Racjonalne planowanie zatrudnienia absolwentéw szkot
oraz innych doskonalenia pozarniczych ksztatcgcych w systemie stacjonarnym.
jednostek ochrony zawodowego kadry 2. Biezgca realizacja zadan zwigzanych z przyjeciami do stuzby i pracy w oparciu o opracowane
ppoz. pozarniczej oraz procedury postgpowania kwalifikacyjnego w stosunku do oséb ubiegajgcych sie o przyjecie do
korpusu stuzby cywilne;j. stuzby przygotowawczej w PSP.
Ksztattowanie polityki 3. Biezaca realizacja zadan zwigzanych z przeniesieniami stuzbowymi, obsadg stanowisk
kadrowej. kierowniczych, awansami i odznaczeniami.
4. Biezaca realizacja wnioskow emerytalnych i rentowych. WK caty rok
9 ] rytainy: Y
5. Biezgca realizacja rozliczania czasu pracy oraz naliczania nagréd za zastepstwo za nieobecnego
strazaka PSP.
6. Realizacja zadan zwigzanych z wyréznianiem i nagradzaniem pracownikow.
7. Realizacja zadan z zakresu przestrzegania postanowiefn ustawy o ograniczeniu prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne oraz realizacja zadan i
sprawowanie nadzoru nad kompleksem zagadnien dotyczacych udzielania zezwolen strazakom
PSP na dodatkowe zajecia zarobkowe poza stuza.
8. Biezgce prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniami spotecznymi oraz prowadzenie spraw WK + WF
: : . . ) . 2 s caty rok
zwigzanych z zasitkami pogrzebowymi dla funkcjonariuszy, emerytéw i rencistow.
9. Kierowanie na Ma%opol§kq Rejonowg Kpmlsp 'Lekarskq MSW oraz wydawanie decyzji WK + WB caly rok
0 odszkodowaniach w zwigzku z wypadkami w stuzbie
10. Doskonalenie zawodowe dla funkcjonariuszy i pracownikéw cywilnych KW PSP w Krakowie WOSz +
Wadziaty KW caly rok
PSP w
Krakowie
11. :jzyg%g;[g;/inle i prowadzenie szkolen oraz udostgpnianie materiatdbw szkoleniowych za pomoca WOSz caly rok
12. Organizowanie szkolen w ramach doskonalenia zawodowego. WOSz caty rok
Podnoszenie Prowadzenie testéw sprawnosci fizycznej dla strazakow. WOSz Il - IV kwartat
sprawnosci fizycznej Organizowanie zawoddw w sporcie pozarniczym dla PSP i OSP. WOSz +
strazakéw. Zdrowie Wdziaty KW i I kwartat
psychiczne strazakow. PSP w
Krakowie
3. Powolywanie reprezentacji woj. matopolskiego. WOSz caly rok
4. Organizacja Mistrzostw woj. matopolskiego w pitce halowe;j. WOSz Il kwartat
5. Umozliwianie czynnym zawodowo funkcjonariuszom PSP uczestnictwa w turnusach o profilu WK calv rok
antystresowym organizowanych na bazie sanatoriow MSW. y
Szkolenie stuzb 1. Udziat w szkoleniach zewnetrznych. WE calv rok
finansowych. 2. Organizacja okresowych narad szkoleniowych dla KP(M) PSP. Y




Podnoszenie Organizowanie i prowadzenie odpraw stuzbowych, narad iseminariow szkoleniowych dla WPz wg
i uzupetnianie pracownikow pionu kontrolno-rozpoznawczego woj. matopolskiego. harmonogramu
kwalifikacji zawodowych Uczestniczenie pracownikdw wydziatu w naradach, odprawach i sympozjach organizowanych przez
pracownikéw pionu instytucje zewnetrzne.
kontrolno- WPZ na biezaco
rozpoznawczego woj.
matopolskiego.
Realizacja szkolen z Realizacja szkolen dla pionu organizacyjnego KP(M) PSP woj. matopolskiego w zakresie w
zakresu zadan szczegolnosci: ceremoniatu pozarniczego oraz dokumentacji zwigzanej z uroczystosciami
przewidzianych do panstwowymi i pozarniczymi, w tym scenariuszy uroczysto$ci, realizacji kontroli, archiwizaciji (e} caty rok
realizacji dla pionu dokumentacji w jednostkach organizacyjnych PSP oraz archiwizacji dokumentéw elektronicznych.
organizacyjnego
Realizacja zadan Realizacja zadan 1. Realizacja zadan zwigzanych ze $wiadczeniami na rzecz strazakéw ratownikow OSP.
wynikajacych wynikajacych
z ustawy o z ustawy o Ochotniczych WK caty rok
Ochotniczych Strazach Pozarnych
Strazach Pozarnych
Rozwijanie Rozwijanie wspoétpracy 1. Realizacja zadan wynikajgcych z zakresu podpisanych deklaracji o wspotpracy
miedzynarodowej miedzynarodowej. z wojewddztwami przygranicznymi Republiki Stowackiej, w tym organizowanie ¢wiczen
wspétpracy z wykorzystaniem sit i Srodkéw ochrony ppoz. Rzeczpospolitej Polskiej i Republiki Stowackie;.
w zakresie 2. Nawigzanie lub kontynuacja wspotpracy ze stuzbami i organizacjami ratowniczymi i ochrony WZP + WPO +
ratownictwa ludnosci innych panstw, a takze miedzynarodowymi organizacjami pozarniczymi WOSz caty rok
i ochrony ludnosci. i ratowniczymi w zakresie:
a) organizacji i ochrony przeciwpozarowej,
b) ratownictwa i ochrony ludnosci,
C) dziatalnosci szkoleniowej.
3. Koordynacja stuzbowych wyjazdéw zagranicznych funkcjonariuszy i pracownikéw cywilnych
jednostek organizacyjnych PSP woj. matopolskiego oraz przyje¢ delegacji zagranicznych WZP + WK caty rok
w ww. jednostkach.
4.  Przygotowanie i realizacja projektu pn. ,Zwiekszenie skutecznosci reagowania ukrainskich WZP +
stuzb ratowniczych na sytuacje kryzysowe — etap V". Wydziaty KW
PSP wg caty rok
kompetencji
5.  Nadzor oraz koordynowanie dziatan zwigzanych z prewencjg spoteczng w KP(M) PSP woj. WOSz caly rok
matopolskiego.
Dziatalnos¢ na rzecz 1. Przygotowanie i realizacja projektu w ramach programu ,INTEREG Polska — Stowacja 2021- WZP +
pozyskiwania srodkow 2027 Wydziaty KW I rok
finansowych z funduszy 2. Realizacja we wspétudziale KG PSP projektu pn. ,Wsparcie systemu ratowniczo — PSP wg calyro
strukturalnych UE. gashiczego” w ramach Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko 2014-2020. kompetencji
3. Dalsze doskonalenia przygotowania pod wzgledem merytorycznym i organizacyjnym do
pozyskiwania $rodkéw finansowych z Unii Europejskiej. Uczestnictwo w specjalistycznych
szkoleniach, sporzgdzanie nowych wnioskéw projektow wspotfinansowanych ze srodkéw UE, WZP
b - ) - . e - caty rok
opracowywanie koncepcji wykorzystania przydzielonych $rodkéw finansowych, tworzenie
zespotéw zadaniowych, wspoéipraca z instytucjami spoza PSP zaangazowanymi w system
wdrazania funduszy strukturalnych.
Monitoring Monitorowanie jakosci 1. Przeprowadzenie kompleksowych czynnos$ci monitorujgcych Inspektora Ochrony Danych
z zakresu ochrony i skutecznosci w jednostkach organizacyjnych PSP woj. matopolskiego (z wytaczeniem KM PSP w Krakowie) calv rok
danych osobowych przeprowadzonych z zakresu: WDO/WBI dy b ’ h
dziatan oraz przyjetych a. przetwarzania danych osobowych w funkcjonujgcym systemie monitoringu Wg odrebnyc
ustalen

rozwigzan

wizyjnego w pojazdach i obiektach jednostek organizacyjnych PSP woj.
matopolskiego,




b. sposobu wdrozenia wybranych zatozen z wytycznych KG PSP w sprawie
organizacji danych osobowych w jednostkach organizacyjnych Panstwowej Strazy
Pozarne;j.

c. przetwarzania danych osobowych w procesie naboru do stuzby/pracy w
jednostkach organizacyjnych PSP woj. matopolskiego.

Opiniowanie analiz ryzyka naruszenia praw i wolnosci oséb, ktérych dane dotyczg

(w jednostkach organizacyjnych woj. matopolskiego z wytaczeniem KM PSP Krakdw). WDO wg potrzeb
Monitoring, udziat w analizie i klasyfikacji naruszen ochrony danych osobowych w jednostkach
woj. matopolskiego (z wytgczeniem KM PSP w Krakowie). WDO wg potrzeb
Monitoring rejestru czynno$ci przetwarzania danych osobowych oraz rejestru kategorii WO/WDO +
czynnosci przetwarzania danych osobowych. Wydziaty KW
PSP wg caty rok
kompetencji
9. Zwigkszenie wiedzy Zwigkszanie Przeprowadzenie szkolenia doskonalgcego z zakresu ochrony danych osobowych dla os6b
i Swiadomosci swiadomosci os6b zajmujgcych sig realizacjg zadan z zakresu ochrony danych osobowych tj. Specjalistow
z zakresu ochrony wyznaczonych do Ochrony Danych woj. matopolskiego (z wytgczeniem KM PSP w Krakowie). WDO Mk
L . wartat
danych osobowych realizacji zadan z
zakresu ochrony danych
osobowych
Zwigkszanie Przeprowadzanie szkolen wstepnych nowo przyjmowanych funkcjonariuszy, pracownikéw
swiadomosci os6b, cywilnych oraz stazystéw/praktykantow. caly rok
ktére beda przetwarzaé WDO/WO Y t ’b
dane osobowe w KW Wg potrze
PSP
State podnoszenie Udziat Inspektora Ochrony Danych w:
wiedzy 1) szkoleniach branzowych, calv rok
i umiejetnosci 2) naradach szkoleniowych dla Inspektoréw Ochrony Danych organizowanych przez w }:Jtrze,b
zawodowych — KG PSP, WDO i /Iug \F/)vskazarﬁ
doskonalenie zawodowe 3) szkoleniach organizowanych dla funkcjonariuszy, pracownikéw cywilnych KW PSP MKW PSP
Inspektora Danych w Krakowie,
Osobowych 4) naradach kadry kierowniczej.
10. Wspotpraca Wspotpraca Wspétpraca z Prezesem Urzgdu Ochrony danych Osobowych, w tym petnienie funkcji punktu
z organem z Urzedem Ochrony kontaktowego w kwestiach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych. WDO wg potrzeb
nadzorczym Danych Osobowych
1. Dziatania na rzecz Zwiekszenie Nadzér oraz koordynowanie dziatan zwigzanych z prewencjg spoteczng w KP(M) PSP woj.
poprawy swiadomosci spotecznej matopolskiego
swiadomosci w zakresie ochrony WOSz caly rok

spotecznej w
zakresie ochrony
ppoz. i ludnosci

ppoz. i ochrony
ludnosci — wspétpraca
z mediami.




12. Prowadzenie polityki | Kreowanie pozytywnego 1. Organizowanie wywiaddw, konferencji i spotkan z dziennikarzami prasy, radiai TV .
informacyjnej MKW wizerunku PSP woj. 2. Prowadzenie dziatan informacyjnych w zakresie dziatalno$ci jednostek KSRG na obszarze
PSP oraz matopolskiego poprzez wojewodztwa.
koordynowanie staly kontakt z 3.  Wspdlpracaz mediami w procesie informacyjnym spoteczenstwa o sytuacjach kryzysowych
zadan z zakresu przedstawicielami i stanach nadzwyczajnych, a takze powaznych awariach.
wspotpracy ze srodkéw spotecznego 4.  Udziat w spotkaniach, uroczystosciach, imprezach rowniez poza KW PSP dot. problematyki
srodkami przekazu ochrony przeciwpozarowe;. WKM caly rok
spotecznego 5. State podnoszenie kwalifikacji medialnych poprzez specjalistyczne szkolenia.
przekazu w KP (KM) 6. Organizowanie odpraw stuzbowych z oficerami prasowymi z woj. matopolskiego.
7. Wspotpraca z rzecznikiem Wojewody Matopolskiego oraz rzecznikami prasowymi urzedow
administracji publicznej.
1. Udzielanie odpowiedzi na krytyke prasowg kierowang pod adresem MKW PSP i komdrek WKM/wydziaty
organizacyjnych KW PSP. wg caty rok
kompetencji
13. Prowadzenie Szeroka promocja zasad 1. Promowanie przez $rodki masowego przekazu akcji informacyjnych dot. problematyki ochrony
dziatalnosci bezpieczenstwa przeciwpozarowej i KSRG.
popularyzatorskiej pozarowego 2.  Promowanie poprzez $rodki masowego przekazu zasad bezpieczenstwa pozarowego
i promocji w spoleczenstwie w okresie zwiekszonego zagrozenia pozarowego. WKM/WPO/ caty rok
w zakresie ochrony 3. Doskonalenie form i metod dziatalnosci informacyjno-prasowej w woj. matopolskim. WPZ/WOSz
przeciwpozarowej
i ratownictwa
14. Prowadzenie obstugi | Systematyczna dbatos¢ 1. Monitorowanie publikowanych na stronie internetowej informacji z wydarzen, dziatan
redakcyjnej strony o przekazywanie i uroczystosci.
internetowej oraz aktualnych informacji 2. Upowszechnianie wartosci stuzby pozarniczej, popularyzacia ochrony ppoz.
serwisow poprzez dostepne kanaly i ochrony ludnosci oraz rozwijanie tradycji pozarniczych. WKM caly rok
spotecznosciowych informacyjne 3. Stale dbanie upowszechnianie wartosci stuzby pozarniczej poprzez serwisy spotecznosciowe.
4. Publikowanie informacji m.in. o éwiczeniach na terenie wojewddztwa oraz o dziataniach

interwencyjnych jednostek ochrony przeciwpozarowe;.
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