OFERTA PRACY
Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Sosnoweu
poszukuje kandydatow na
stanowisko:

STAZYSTA / MLODSZY ASYSTENT/ASYSTENT/STARSZY ASYSTENT W SEKCII
HIGIENY ZYWNOSCI, ZYWIENIA IPRZEDMIOTOW UZYTKU

Liczba stanowisk pracy: 1

Miejsce wykonywania pracy: Sosnowiec, Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna,
ul. Pogotowia 1, 41-200 Sosnowiec.

Glowne obowigzki:

1.Przeprowadzenie kontroli warunkéw sanitarno - higienicznych w zakladach objgtych nadzorem
sanitarnym wraz z pobieraniem prébek oraz prowadzenie zapiséw i dokumentacji dotyczacych
dziatalnosci kontrolne;.

2 Prowadzenie postepowania administracyjnego i egzekucyjnego w zakresie higieny zywnosei i Zywienia.
3.Realizacja zadar w zakresie nadzoru nad suplementami diety, srodkami specjalnego przeznaczenia
zywieniowego, materiatami do kontaktu z Zywnoscig.

4 Przekazywanie informacji w systemach RASFF, udziat w zespole zbierajacym i przekazujgeym
informacje w sieci o niebezpiecznych produktach, opracowywanie i prowadzenie dokumentacji dotyczacej
RASFF.

5.Realizacja zadafi w zakresie nadzoru nad kontrola graniczna.

Wymagania:

1. Wyksztalcenie wyzsze, kierunek: technologia zywnosci, Zywienie cziowieka, biotechnologia, dietetyka,
zdrowie publiczne.

2.Znajomos¢ ustawy Kodeks postepowania administracyjnego oraz przepisdw majacych zastosowanie

w Pafistwowej Inspekcji Sanitarnej oraz posiadanie wiedzy w zakresie przepiséw normatywnych
dotyczacych zagadnien objetych zakresem obowigzkow.

3.Dobra znajomosé obstugi komputera — pakiet MS Office, internet.

Pozostale wymagania:

- znajomosé i umiejetnosé stosowania w prakiyce przepiséw: ustawy o Pafistwowej Inspekceji Sanitarnej,
ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji, ustawy Kodeks postepowania administracyjnego,
ustawy Kodeks cywilny, ustawy o bezpieczenstwie zywnoéei i Zywienia;

- samodzielnoéé, odpowiedzialnosé, rzetelnosé,

- umiejetnosé analitycznego myslenia,

- umiejetnosé pracy w zespole, komunikatywnosc,

- podstawowa znajomo$é jezyka angielskiego.



Mile widziane:

- studia podyplomowe zwigzane z zywnoscia i Zywieniem oraz w zakresie zdrowia publicznego /
nadzoru sanitarno-epidemioclogicznego
- do$wiadezenie w pracy w Sekcji Higieny Zywnosci i Zywienia w Pafistwowej Inspekeji Sanitarnej

Warunki wynagrodzenia i zatrudnienia:

- umowa o prace na okres probny 3 miesiace

- wymiar etatu- pelny etat

- mozliwos¢ podjecia pracy w trybie natychmiastowym

- wynagrodzenie zasadnicze w zaleznosci od posiadanego wyksztatcenia zgodnie z Grupa zawodowg

wg kwalifikacji wymaganych na zajmowanym stanowisku zgodnie z zalgeznikiem do ustawy z dnia

8 czerwca 2017r, o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektorych pracownikéw
zatrudnionych w podmiotach leczniczych ( Dz.U. z 2022 poz.2139) oraz Rozporzadzenie Ministra
Zdrowia z dnia 17 lipca 2014r. w sprawie warunkéw wynagradzania za pracg pracownikoéw podmiotow
leczniczych dzialajacych w formie jednostki budzetowej.( Dz.U. z 2023r. poz. 2281)

- pozostate skladniki wynagrodzenia wg Regulaminu Wynagradzania PSSE w Sosnowcu

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia :

1.List motywacyjny i zyciorys z uwzglednieniem dokladnego przebiegu pracy zawodowej.{ cv
kandydatéw powinno zawiera¢ zgodnie z art. 22 KP nastgpujgoe dane: imie i nazwisko, datg urodzenia,
dane kandydata, dane o wyksztalceniu kwalifikacjach i przebiegu zatrudnienia )

2.Kopie §wiadectw pracy (ewentualne zaswiadczenia) i dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie

i wymagane kwalifikacje,

3.0éwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji
ponizszej tresci :,, Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych przez Powiatowa Stacje
Sanitarno- Epidemiologiczna w Sosnowcu z siedziba przy ul. Pogotowia 1 zawartych w CV na potrzeby
obecnego procesu rekrutacji w Sekcji Higieny Zywnosci Zywienia i Przedmiotéw Uzytku.”
4.0$wiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych i o niekaralnosci za przestgpstwa
popetnione umyslnie.

5.0éwiadczenie kandydata o prowadzeniu lub nie dziatalnosci gospodarcze;j.

Termin skiadania dokumentéw do dnia: 30.11.2024r.

Dokumenty winny by¢ przesiane:

- elektronicznie na adres: sekretariat.psse.sosnowieci@sanepid. gov.pl

- listownie lub dostarczone osobiscie do siedziby PSSE w Sosnowcu, ul. Pogotowia 1, 41-200 Sosnowiec,
Sekretariat-parter. do dnia: 30.11.2024r.

Inne informacje:

Jednoczeénie informujemy, iz CV kandydatéw nierozpatrzone w danym procesie rekrutacji nie sg
przechowywane. Po zakoriczeniu rekrutacji s3 usuwane, a dane osobowe kandydatow nie sg przetwarzane
w zadnym innym celu. Aplikacji nie odsytamy. Kontaktujemy si¢ jedynie z wybranymi osobami. Oferty
o0s6b niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone.

Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostang telefonicznie powiadomieni o terminie rozmowy
wstepnej. Oferty, ktore wplyna po terminie nie bgda rozpatrywane.

Wszystkie oswiadczenia powinny by¢ opatrzone data i wlasnorgeznym podpisem.

drn. med. Barbord Kolezynska



