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w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowej Stacji
Sanitarno-Epidemiologicznej w Rybniku

Na podstawie art. 17 w zwigzku z art. 53 ust. 4 ustawy z dnia 23 stycznia
2009 r. o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewodztwie (Dz. U. z 2023 r.
poz. 190), w zwigzku z art. 10 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 14 marca 1985 r.
o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 416) zarzadza sie,
co nastepuje:

§ 1. Zatwierdza si¢ Regulamin Organizacyjny Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Rybniku, ustalony przez Panstwowego Powiatowego Inspektora

Sanitarnego w Rybniku, stanowiacy zatgcznik do zarzadzenia.

§ 2. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojewoda Sl.:i__' i

Marek W(,jcé
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Regulamin Organizacyjny
Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej
w Rybniku

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§ 1. Regulamin organizacyjny Powiatowej Stacji Sanitarno- Epidemiologicznej w Rybniku,
zwanej dalej ,Regulaminem”, okresla jej szczegSlowa organizacie wewnetrzna,
a w szczegoblnosci:

1) zasady kierowania;

2) strukture organizacyjna;

3) zadania komoérek organizacyjnych i pozostatych stanowisk pracy.

§ 2. Ilekro¢ w Regulaminie mowa jest o:

1) Powiatowym Inspektorze Sanitarnym - nalezy przez to rozumie¢ Panstwowego
Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Rybniku;

2) Zastgpey Powiatowego Inspektora Sanitarnego - nalezy przez to rozumieé¢ Zastepce
Paristwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Rybniku;

3) Powiatowej Stacji - nalezy przez to rozumie¢ Powiatows Stacje Sanitarno-
Epidemiologiczng w Rybniku,

4) Rybnickiej Powiatowej Stacji - nalezy przez to rozumie¢ Rybnickg Powiatowa Stacje
Sanitarno-Epidemiologiczng bedaca zakladem leczniczym w rqzumieniu art. 2 ust. 1
pkt 14 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2024 r.
poz. 799);

5) ustawie o Pafistwowej Inspekcji Sanitarnej - nalezy przez to rozumieé ustawe z 14

marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U z 2024 r. poz. 416).

§ 3. Siedziba Powiatowej Stacji miesci si¢ w Rybniku przy ul. Kpt. L. Janiego 1.

§ 4. Mienie Powiatowej Stacji stanowi mienie Skarbu Panstwa i jest w trwatym zarzadzie
Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Rybniku, reprezentowanej przez
Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Rybniku.

Rozdzial 2
Zasady kierowania

§ 5. 1. Powiatowa Stacja jest aparatem pomocniczym Powiatowego Inspektora Sanitarnego,
ktory jest jednoczesnie Dyrektorem Powiatowej Stacji.

2. Powiatowy Inspektor Sanitarny kieruje dziatalnoscig Powiatowej Stacji w sposéb
zapewniajacy jej prawidlowe funkcjonowanie oraz reprezentuje j3 na zewngtrz.
3. Powiatowy Inspektor Sanitarny wykonuje swoje zadania przy pomocy Zastepcy
Powiatowego  Inspektora  Sanitarnego, kierownikéw  poszczegélnych  komorek



organizacyjnych oraz o0s6b zatrudnionych mna pozostatych stanowiskach pracy.
4. Powiatowa Stacja realizuje dziatalno$¢ lecznicza za pomocg Rybnickiej Powiatowej Stacji.
5. Powiatowa Stacja moze prowadzié niewyodrebniong organizacyjnie dziatalnos¢
wykraczajgcg poza zakres dziatalnosdci podstawowej okreslonej w Statucie Powiatowej Stacji,
polegajaca na sprzedazy ustug zleconych. Srodki pochodzace ze sprzedazy tych ushig
stanowig dochody budzetu panistwa, a rodzaj ustug i wysoko$¢ optat pobieranych z tego tytutu
okresla zarzgdzenie Dyrektora Powiatowej Stacji.

§ 6. Do zadan i kompetencji Powiatowego Inspektora Sanitarnego nalezy w szczegélnosci:

1) ustalanie kierunkéw dzialania oraz sprawowanie nadzoru nad realizacja zadan
wykonywanych przez Powiatowa Stacje, okreslonych w ustawie o Panstwowej Inspekeji
Sanitarnej i w przepisach odrgbnych;

2) wspoétdzialanie z jednostkami administracji publicznej i innymi podmiotami;

3) zapewnienie warunkow sprawnej organizacji i efektywnego funkcjonowania Powiatowej
Stacji;

4) kierowanie Powiatowg Stacja i reprezentowanie jej na zewnatrz;

5) nadzér nad dzialalno$cia merytoryczng, gospodarcza, finansowa i administracyjng
Powiatowej Stacji;

6) ustalanie regulaminu organizacyjnego i regulaminu pracy Powiatowej Stacji;

7) pelnienie w stosunku do pracownikéw Powiatowej Stacji funkcji pracodawcy
w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U.
z 2023 r. poz. 1465, z p6zn. zm.);

8) ksztattowanie wizerunku Panstwowej Inspekcji Sanitarnej przez doskonalenie
i realizowanie polityki jakosci;

9) wydawanie decyzji administracyjnych i postanowien, a takze innych dokumentow
w postepowaniu administracyjnym i egzekucyjnym w administracji;

10) rozpatrywanie skarg, wnioskow i petycji;

11) udzielanie pracownikom Powiatowej Stacji upowaznien do:

a) wydawania decyzji administracyjnych 1 postanowien oraz do podpisywania
korespondencji w ustalonym zakresie,
b) wykonywania czynnosci kontrolnych i do naktadania mandatéw karnych;

12) udzielanie pracownikom Powiatowej Stacji pelnomocnictw do dokonywania okreslonych
czynnos$ci prawnych;

13) wydawanie zarzadzen, polecen stuzbowych, komunikatéw i innych pism okélnych;

14) sprawowanie nadzoru nad sporzadzaniem planu zasadniczych zadan Powiatowej Stacji
oraz sprawozdania z jego realizacji;

15) ksztaltowanie i realizacja polityki kadrowej z uwzglgdnieniem potrzeb szkoleniowych;

16) zawieranie porozumien z innymi organami administracji publiczne;j;

17) zawieranie umoéw cywilnoprawnych;

18) dysponowanie srodkami budzetowymi;

19) kierowanie realizacjg zadan obronnych i zarzadzania kryzysowego;

20) zapewnienie ochrony informacjom niejawnym przetwarzanym w Powiatowe] Stacji,
w szczegOlnosci zorganizowanie i zapewnienie funkcjonowania tej ochrony;

21) sprawowanie funkcji administratora danych dla zbioréw przetwarzanych w Powiatowe]
Stacji;

22) zapewnienie przestrzegania przez pracownikéw Powiatowe] Stacji przepiséw o tajemnicy
ustawowo chronionej, o ochronie danych osobowych, o dostepie do informacji publicznej
oraz o otwartych danych i ponownym wykorzystywaniu informacji sektora publicznego;

23) zapewnienie przestrzegania przez pracownikéw Powiatowej Stacji przepiséw z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej;

24) zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej;



25) zapewnienie przestrzegania przepisow z zakresu zamowien publicznych i finansow
publicznych;

26) sporzadzanie informacji o stanie bezpieczetistwa sanitarnego nadzorowanego terenu;

27) nadz6r nad sporzadzaniem sprawozdar z dziatalnosci Powiatowej Stacji;

28) organizowanie i zapewnienie dost¢pnosci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami;

29) ksztaltowanie zasad etycznego postgpowania pracownikéw Powiatowej Stacji.

§ 7. Do zadan i kompetencji Zastgpcy Powiatowego Inspektora Sanitarnego nalezy
w szczegolnosci:

1) zastgpowanie Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w czasie jego
nieobecnosci;

2) wykonywanie obowigzkéw pracodawcy w czasie nieobecnosci Panstwowego
Powiatowego Inspektora Sanitarnego na podstawie udzielonego upowaznienia;

3) wydawanie decyzji administracyjnych i postanowien na podstawie upowaznienia
udzielonego przez Panstwowego Inspektora Sanitarnego;

4) reprezentowanie Powiatowej Stacji na zewnatrz podczas nieobecnosci Panstwowego
Powiatowego Inspektora Sanitarnego;

5) opracowanie na podstawie informacji przedktadanych przez kierownikéw komorek
organizacyjnych i pracownikéw na samodzielnych stanowiskach pracy:
a) planu zasadniczych zadan i sprawozdania z jego realizacji,
b) stanu sanitarnego powiatu,
¢) rocznego planu szkoleni zewnetrznych,
d) projektu cennika Powiatowej Stacji;

6) sprawowanie nadzoru nad sporzagdzaniem i realizacja:
a) plandéw zasadniczych zadan (w tym kontroli),
b) sprawozdan z dziatalnosci inspekcyjnej i oswiatowe;;

7) wykonywanie innych zadan zleconych przez Panstwowego Powiatowego Inspektora
Sanitarnego;

8) pelnienie obowigzkow Kierownika Oddziatu Nadzoru Sanitarnego i w komérkach
organizacyjnych (sekcjach) bezposrednio podlegajacych kierownikowi Oddziatu
Nadzoru Sanitarnego;

9) nadzorowanie i koordynowanie pracy Sekcji Promocji Zdrowia i Komunikacji
Spoteczne;.

§ 8. Zastgpca Powiatowego Inspektora jest jednoczesnie Zastepcg Dyrektora Powiatowej
Stacji. Szczegblowy zakres zadan i kompetencji Zastepcy Powiatowego Inspektora
Sanitarnego okresla zakres obowiazkéw, ustalony przez Powiatowego Inspektora
Sanitarnego.

§ 9. 1. Stanowisko pracy Gléwnego Ksiggowego wykonuje obowigzki w zakresie okreslonym
w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270,
z pézn. zm.) oraz w zakresie obowigzk6éw ustalonym przez Dyrektora Powiatowej Stacji.
2. Glowny Ksiggowy pelni réwnoczesnie funkcje kierownika Oddziatu Ekonomicznego.

§ 10. Zadania Pelnomocnika do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych zwiazane
z zapewnieniem przestrzegania przepisow o ochronie informacji niejawnych w Powiatowej
Stacji, w szczegélnosci okreslone w art. 15 ust. 1 pkt 1, 3-9 oraz w art. 43 ust. 3-5 ustawy
z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz.U. z 2024 r. poz. 632),
wykonuje pracownik Powiatowej Stacji posiadajacy odpowiednie przeszkolenie.



§ 11. Szczegbtowy zakres zadan i kompetencji wszystkich pracownikéw Powiatowej Stacji
okreslajg zakresy obowigzkow/czynnosci, ustalane przez Dyrektora Powiatowej Stacji.

§ 12. 1. Powiatowy Inspektor Sanitarny nadzoruje bezposrednio nastepujace komorki
organizacyjne oraz samodzielne stanowiska pracy:

1) Oddziat Laboratoryjny;

2) Oddziat Ekonomiczny;

3) Oddziat Administracji;

4) Oddzial Organizacji i Kadr;

5) Glowny Ksiegowy;

6) Stanowisko Pracy do Spraw Obstugi Prawnej;

7) Stanowisko Pracy do Spraw Informatyki;

8) Stanowisko Pracy do Spraw Systemu Jakosci;

9) Stanowisko Pracy do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych — Pelnomocnik

do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych;

10) Stanowisko Pracy do Spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy;

11) Stanowisko Pracy do Spraw Obronnych i Zarzgdzania Kryzysowego;

12) Stanowisko Pracy do Spraw Obstugi Sekretariatu.

2. Zastepca Powiatowego Inspektora Sanitarnego nadzoruje bezposrednio Oddziat Nadzoru
Sanitarnego oraz Sekcj¢ Promocji Zdrowia i Komunikacji Spoteczne;j.

§ 13. Pracg komorek organizacyjnych, kieruja kierownicy, do zadan ktoérych nalezy,
w szczegolnosci:

1) kierowanie dziatalno$cig podleglych im komoérek organizacyjnych;

2) zapewnienie wlasciwej organizacji pracy w podlegtych komérkach organizacyjnych;

3) realizowanie polecen Powiatowego Inspektora Sanitarnego;

4) ponoszenie odpowiedzialnosci za prawidlowg i terminowsa realizacje zadan przez
pracownikow podleglych komoérek organizacyjnych;

5) wstepne akceptowanie sposobu zalatwienia sprawy, w szczegélnosci projektow
rozstrzygnie¢ oraz innych dokumentéw w postgpowaniu administracyjnym
i w postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

6) identyfikacja potrzeb szkoleniowych podleglych komoérkach organizacyjnych
i sporzadzanie propozycji do plandw szkolen;

7) wnioskowanie do Dyrektora Powiatowej Stacji w sprawach pracownikow
zatrudnionych w podlegtych komdrkach organizacyjnych dotyczacych:

a) nawigzywania, zmiany 1 rozwigzywania stosunku pracy,
b) awansowania, wyr6zniania, karania,

¢) szkolenia i wyjazdoéw stuzbowych,

d) udzielania urlopow,

8) sporzadzanie projektow zakres6w czynnosci dla podlegltych pracownikow;

9) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przez pracownikow przepisow
bezpieczenstwa 1 higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, ochrony informacji
ustawowo chronionych, w szczegélnosci informacji niejawnych oraz danych
osobowych;

10) opracowywanie plandéw zasadniczych zadan oraz sprawozdan z dzialalnosci
kierowanej komorki organizacyjnej, w tym coroczne opracowywanie danych do oceny
stanu higieniczno- sanitarnego na nadzorowanym terenie;

11) rozpatrywanie oraz wstgpne zalatwianie skarg i wnioskow w zakresie okreslonym
w zarzadzeniu;
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12) wspolpraca ze wszystkimi komoérkami organizacyjnymi Powiatowej Stacji w celu
zapewnienia jak najlepszej realizacji zadan Panistwowej Inspekcji Sanitarnej;

13) przyjmowanie stron i interesantéw oraz udzielanie wyjasnien ustnie oraz pisemnie;

14)realizowanie innych zadan Panstwowej Inspekcji Sanitarnej wynikajacych z ustaw
1 przepiséw wykonawczych;

15)monitorowanie i nadzér nad prowadzeniem Kkontroli w obiektach w ramach
sprawowania zapobiegawczego i biezgcego nadzoru sanitarnego;

16) realizowanie ustanowionej przez Powiatowego Inspektora Sanitarnego polityki
jakosci i jej celow;

17)uczestniczenie w planowaniu, organizowaniu i wykonywaniu zadafi obronnych,
przedsigwzie¢ z zakresu reagowania kryzysowego wynikajacych z obowigzujacych
przepiséw prawa, a realizowanych przez Powiatows Stacje;

18) promowanie i przestrzeganie zasad etycznego postepowania;

19) realizowanie wprowadzonych przez Powiatowego Inspektora Sanitarnego
postanowien kontroli zarzadcze;j.

§ 14. 1. W przypadku, gdy Powiatowy Inspektor Sanitarny nie pelni obowigzkéw
stuzbowych, zakres zastepstwa Zastgpcy Powiatowego Inspektora Sanitarnego rozciaga si¢ na
wszystkie zadania 1 kompetencje Powiatowego Inspektora Sanitarnego.

2. W przypadku, gdy Powiatowy Inspektor Sanitarny petni obowiazki shuzbowe poza siedzibg
Powiatowej Stacji, Zastgpca Powiatowego Inspektora Sanitarnego wykonuje jego zadania
1 kompetencje na podstawie i w zakresie imiennego upowaznienia udzielonego mu pisemnie
przez Powiatowego Inspektora Sanitarnego.

3. W przypadku, gdy Powiatowy Inspektor Sanitarny i Zastepca Powiatowego Inspektora
Sanitarnego nie pelnia obowigzkéw shuzbowych lub pelnia je poza siedzibg Powiatowej
Stacji, Powiatowa Stacja kieruje inny pracownik Powiatowej Stacji na podstawie
1 w zakresic imiennego upowaznienia udzielonego mu pisemnie przez Powiatowego
Inspektora Sanitarnego.

4. Gléwnego Ksiggowego oraz kierownikéw komorek organizacyjnych Powiatowej Stacji
w czasie ich nieobecnosci zastgpuja ich zastepcy, a w przypadku ich nieobecnosci w pracy
lub gdy nie obsadzono tych stanowisk — pracownicy wyznaczeni pisemnie przez
Powiatowego Inspektora Sanitarnego.

5. W przypadku niecobecnosci pracownikéw realizujacych zadania na samodzielnych
stanowiskach pracy ich obowiazki realizujg - inni pracownicy wyznaczeni pisemnie przez
Powiatowego Inspektora Sanitarnego.

Rozdzial 3
Struktura Organizacyjna

§ 15. 1. W sktad Powiatowej Stacji wchodza:

1) Rybnicka Powiatowa Stacja, bedaca zakladem leczniczym za pomocg ktdrego
Powiatowa Stacja, bgdaca podmiotem leczniczym, prowadzi dziatania w zakresie
promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej, w sktad ktérej wechodza:

a) Oddzial Nadzoru Sanitarnego, w tym:
- Sekcja Epidemiologii,
- Sekcja Bezpieczenstwa Zywnosci i Zywienia,
- Sekcja Higieny Komunalnej i Srodowiska,
- Sekcja Higieny Pracy i Nadzoru nad Chemikaliami,
- Sekcja Higieny Dzieci i Mtodziezy,
- Sekcja Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego,



b) Sekcja Promocji Zdrowia i Komunikacji Spolecznej;
2) pozostate komorki organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy:
a) Oddzial Laboratoryjny, w tym: ]
- Sekcja Badan Fizykochemicznych Higieny Komunalnej i Srodowiska, -
- Sekcja Badan Mikrobiologicznych Higieny Komunalnej i Srodowiska,
b) Oddzial Ekonomiczny,
¢) Oddzial Administracji,
d) Oddzial Organizacji i Kadr,
e) Glowny Ksiegowy,
f) Stanowisko Pracy do Spraw Obslugi Prawne;j,
g) Stanowisko Pracy do Spraw Informatyki,
h) Stanowisko Pracy do Spraw Systemu Jakosci,
i) Stanowisko Pracy do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych - Pelnomocnik do
Spraw Ochrony Informacji Niejawnych,

j) Stanowisko Pracy do Spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy,
k) Stanowisko Pracy do Spraw Obronnych i Zarzadzania Kryzysowego,
1) Stanowisko Pracy do Spraw Obslugi Sekretariatu.

2. Schemat struktury organizacyjnej Powiatowe] Stacji stanowi Zalgcznik
Nr 1 do Regulaminu.

3. Schemat struktury organizacyjnej Rybnickiej Powiatowej Stacji stanowi Zalgcznik
Nr 2 do Regulaminu.

4. Wykaz symboli komérek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy Powiatowej
Stacji stanowi Zalgeznik Nr 3 do Regulaminu.

Rozdzial 4
Zadania komdrek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy

§ 16. 1. Do zadan wspdlnych pracownikow Oddzialu Nadzoru Sanitarnego nalezy:

1) realizowanie zadan wytyczonych przez Gléwnego Inspektora Sanitarnego;

2) wykonywanie zadan wynikajacych z porozumien zawartych pomiedzy Panstwowa
Inspekcja Sanitarng a innymi inspekcjami i shuzbami;

3) realizowanie ustalonych kierunkéw dziatan Powiatowego Inspektora Sanitarnego
oraz wytycznych dotyczacych realizacji zadan Panstwowej Inspekcji Sanitarnej
W powiecie;

4) planowanie zadan i sporzadzanie okresowych sprawozdan z ich realizacji, w tym
sporzadzanie sprawozdawczosci w zakresie prowadzonej dziatalnosci,

5) zbieranie, opracowywanie i analizowanie materiatow zawierajacych wyniki badan
i kontroli;

6) prowadzenie postgpowan administracyjnych i egzekucyjnych wynikajacych
z realizacji zadan Powiatowego Inspektora Sanitarnego;

7) sporzadzanie decyzji, postanowien, ocen, opinii, wystapien i informacji;

8) prowadzenie ewidencji, rejestrow i baz danych wynikajacych z przepiséw prawnych
oraz niezbgdnych dla wlasciwego funkcjonowania Sekcji;

9) wspdtpraca z innymi komoérkami organizacyjnymi oraz pozostatymi stanowiskami
pracy w zakresie realizacji zapis6w ustawy o dostepie do informacji publicznej;

10)kontrola przestrzegania ustawy w zakresie realizacji zapiséw ustawy o ochronie

zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu i wyrobéw tytoniowych w ramach
biezacego nadzoru sanitarnego;



11) monitorowanie zmian obowigzujagcego prawa i implementowanie ich w biezgcej
pracy;

12) realizowanie wnioskow i zalecen pokontrolnych organéw kontroli pafnstwowe] oraz
'wnioskow 1 zalecen wynikajacych z dziatalnosci kontrolnej Ministerstwa Zdrowia,
Glownego  Inspektora  Sanitarnego, = Wojewddzkiej  Stacji  Sanitarno-
Epidemiologicznej oraz Wojewody Slaskiego;

13) wspoldziatanie w realizowaniu zadan bedacych przedmiotem dziatalnosci Powiatowej
Stacji; )

14) realizowanie polityki jakosci i doskonalenie systemu zarzadzania.

2. Do zadan szczegélowych komérek organizacyjnych Oddzialu Nadzoru Sanitarnego
nalezg:

1) w zakresie epidemiologii:

a) podejmowanie dziatan w zakresie kompetencji okreslonych ustawg
0 zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi,
w przypadku podejrzenia lub rozpoznania choroby zakaznej lub zakazenia,

b) nadzor nad realizacjg i wykonawstwem szczepief ochronnych, zglaszaniem
niepozadanych odczynéw poszczepiennych oraz dystrybucja preparatow
szczepionkowych,

c) sprawowanie biezacego nadzoru nad stanem sanitarnym w podmiotach
leczniczych wykonujacych dziatalnos$é lecznicza i innych miejscach udzielania
$wiadczen zdrowotnych,

d) monitorowanie, analiza i ocena sytuacji epidemiologicznej na terenie
dziafalno$ci Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Rybniku
w zakresie:

— zachorowan na choroby zakazne,

— stanu sanitarno-higienicznego podmiotéw wykonujgcych dziatalnosé lecznicza,

— wykonawstwa szczepien ochronnych;

2) w zakresie bezpieczenstwa zywnoSci i Zywienia:

a) biezacy nadzér sanitarny nad warunkami produkcji, transportu,
przechowywania i sprzedazy zywnosci oraz warunkami zywienia zbiorowego,

b) nadzér nad jakoscig zdrowotng zywnosci,

¢) biezacy nadzér sanitany nad warunkami zdrowotnymi produkcji
i obrotu materiatami i wyrobami przeznaczonymi do kontaktu z zywnoscia,

d) rejestracja oraz zatwierdzanie, zawieszanie oraz cofanie zatwierdzenia
zakladéw dzialajacych na rynku spozywezym,

e) kontrola jakosci zdrowotnej przywozonych z zagranicy i wywozonych
za granicg srodkéw spozywcezych, substancji pomagajacych w przetwarzaniu
oraz materiatéw i wyrobéw przeznaczonych do kontaktu z zywnoécia wraz
ze stosowaniem systemu TRACES-NT,

f) zbieranie i przekazywanie informacji o niebezpiecznych produktach
zywnosciowych oraz materiatlach i wyrobach do kontaktu z zywnosciag
w ramach systemu RASFF i ACC;

3) w zakresie higieny komunalnej i Srodowiska:

a) kontrola przestrzegania przepisdéw okreslajagcych wymagania higieniczne
i zdrowotne, a w szczegdlnosci:

— nadzér sanitarny nad przestrzeganiem wymogdw higienicznych i zdrowotnych
obiektéw i urzadzen uzytecznosci publicznej, zaktadéw, instytucji, srodkéw
komunikacji publicznej i nieruchomosci,

b) wydawanie opinii w sprawach imprez masowych,



c) wydawanie postanowienn i decyzji w sprawach dotyczacych ekshumacji,
sprowadzania z zagranicy i wywozu poza granice Rzeczypospolitej Polskiej
oraz transportu zwlok, szczatkéw i prochéw ludzkich,

d) opiniowanie regulamindéw utrzymania czystosci i porzadku na terenie gmin,

e) opracowywanie informacji i ocen dotyczacych stanu sanitarnego obiektow
uzytecznosci publicznej oraz miejsc turystyczno- wypoczynkowych
na nadzorowanym terenie,

f) prowadzenie baz danych dotyczacych wody przeznaczonej do spozycia przez
ludzi, cieptej wody uzytkowej oraz wod wykorzystywanych do kapieli
i rekreacji,

g) wydawanie ocen higienicznych oraz dokonywanie weryfikacji dotyczacych
materialdéw 1 wyrobow uzywanych do uzdatniania i dystrybucji wody
przeznaczonej do spozycia przez ludzi,

h) prowadzenie nadzoru nad jako$cig sanitarng wody przeznaczonej do spozycia
przez ludzi i cieptej wody uzytkowej wraz z poborem probek wody wedlug
obowiazujacej procedury poborowe;,

i) prowadzenie nadzoru nad ptywalniami, kapieliskami i miejscami okazjonalnie
wykorzystywanymi do kapieli oraz jakoscig wody w tych obiektach, wraz
z poborem probek,

j) opracowywanie ocen jakosci dotyczacych wody przeznaczonej do spozycia
przez ludzi, wody na pltywalniach, w kapieliskach i miejscach okazjonalnie
wykorzystywanych do kapieli,

k) sporzadzanie orzeczeni okreslajacych jakos¢ wody przeznaczonej do spozycia
przez ludzi, cieptej wody uzytkowej, wody w kapieliskach i miejscach
okazjonalnie wykorzystywanych do kapieli,

1) uzgadnianie harmonograméw pobierania probek wody do badan jakosci wody
zgodnie z okreslong czestotliwoscia;

4) w zakresie higieny pracy i nadzoru nad chemikaliami:

a) kontrola utrzymania nalezytego stanu higienicznego w zaktadach pracy,

b) kontrola warunkéw zdrowotnych srodowiska pracy, a zwlaszcza zapobiegania
powstaniu choréb zawodowych i innych choréb zwigzanych z warunkami
pracy,

c) kontrola przestrzegania przez producentdw, importeréw, osoby wprowadzajace
do obrotu, stosujace lub eksportujgce substancje chemiczne, ich mieszaniny
lub wyroby, obowigzkow wynikajgcych z krajowych oraz wspolnotowych
przepiséw prawa,

d) kontrola przestrzegania przez podmioty wprowadzajace do obrotu prekursory
kategorii 2 i 3 obowigzkéw wynikajacych z krajowych oraz wspolnotowych
przepisOw prawa,

e) kontrola przestrzegania przepisow w zakresic udostepniania na rynku
i stosowania produktow biobojczych, wprowadzania do obrotu wyrobow
poddanych dziataniu produktéw biobdjczych i substancji czynnych
przeznaczonych do stosowania w produktach biobodjczych oraz ich stosowania
w dziatalno$ci zawodowej,

f) kontrola przestrzegania przez producentéw przepisOw prawa w zakresie
detergentéw,



g) kontrola przestrzegania zakazu wytwarzania, przywozu i wprowadzania
do obrotu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej srodkéw zastepezych,

h), kontrola przedsigbiorcy prowadzacego dzialalno$¢ w zakresie wytwarzania,
przetwarzania, przerabiania, przywozu, wywozu wewnatrzwspolnotowe;
dostawy lub wewnatrzwspdlnotowego nabycia oraz wprowadzania do obrotu
nowej substancji psychoaktywne;j,

i) kontrola przestrzegania przepiséw okre$lajacych wymagania higieniczne
i zdrowotnych dotyczacych warunkéw zdrowotnych produkcji, produktow
kosmetycznymi oraz przestrzeganiem przepisow wynikajgcych z krajowych
i wspoélnotowych przepiséw prawa dotyczacych produktéw kosmetycznych,

j) kontrola wymagan okre§lonych w przepisach o zawartosci niektoérych
substancji w dymie papierosowym,

k) prowadzenie postgpowania administracyjnego w sprawie choréb zawodowych,

1) wspolpraca z Panstwowa Inspekcja Pracy, Wojewddzkim Osrodkiem
Medycyny Pracy w Katowicach, Instytutem Medycyny Pracy w Lodzi, Policja,
Prokuraturg oraz innymi jednostkami kontrolujgcymi i instytucjami w zakresie
higieny pracy,

m) wspolpraca z Panstwowg Inspekcjg Pracy, Wojewodzkim Osrodkiem
Medycyny Pracy w Katowicach, Instytutem Medycyny Pracy w Lodzi, Policja,
Prokuratura oraz innymi jednostkami kontrolujacymi i instytucjami w zakresie
higieny pracy,

n) wspdlpraca z Policja, Krajowa Administracja Skarbows, Prokuraturg Krajowa,
Straza Graniczna, Inspekcja Farmaceutyczng, w celu sprawnego i skutecznego
wykonywania zadan w zakresie przeciwdziatania wprowadzania do obrotu na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej srodkéw zastgpezych i nowych substancji
psychoaktywnych oraz Prezesem Biura do spraw Substancji Chemicznych
w zakresie nowych substancji psychoaktywnych;

5) w zakresie higieny dzieci i mlodziezy:

a) kontrola przestrzegania przepisow okreslajacych wymagania higieniczne
1 zdrowotne, w szczegodlnosci dotyczacych:

— higieny pomieszczefn i wymagahn w stosunku do sprzetu uzywanego
w szkofach i innych placéwkach oswiatowo-wychowawczych, szkotach
wyzszych oraz osrodkach wypoczynku i rekreacji,

— higieny proceséw nauczania, '

— przestrzegania przepisow w zakresie przechowywania i stosowania substancji
chemicznych i ich mieszanin,

— nadzér nad podmiotami organizujacymi wypoczynek zimowy i letni dzieci

i mlodziezy,

b) wspoélpraca z innymi Sekcjami oraz innymi jednostkami kontrolujgcymi
i instytucjami w zakresie higieny dzieci i mtodziezy,

c) opiniowanie i wydawanie decyzji w zakresie ustalonym w odrebnych
przepisach;

6) w zakresie zapobiegawczego nadzoru sanitarnego:
a) opiniowanie projektéw miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego
1 plan6w ogdlnych gminy,



b) uzgadnianie warunkéw zabudowy i zagospodarowania terenu pod wzgledem
wymagan higienicznych i zdrowotnych,

¢) uzgadnianie dokumentacji projektowej pod wzgledem wymagan higienicznych
i zdrowotnych dotyczacy budowy oraz zmiany sposobu uzytkowania obiektow
budowlanych,

d) wydawanie opinii w ramach  strategicznej oceny  oddziatywania
na S$rodowisko w mys$l ustawy o wudostgpnianiu informacji o $rodowisku
i jego ochronie, udziale spoleczenstwa w ochronie, udziale spoteczenstwa
w ochronie srodowiska oraz ocenach oddzialywania na srodowisko,

e) wydawanie opinii o potrzebie przeprowadzania oceny oddziatywania
na $rodowisko i ewentualnego zakresu raportu w odniesieniu do przedsiewzigé
mogacych znaczaco oddzialywaé na $rodowisko, w rozumieniu ustawy
o udostepnianiu informacji o §rodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa
w ochronie §rodowiska oraz o ocenach oddziatywania na $rodowisko,

f) opiniowanie $rodowiskowych uwarunkowan dla przedsiewzie¢ mogacych
znaczaco oddzialywaé na Srodowisko pod wzgledem wymagan higienicznych
i zdrowotnych w rozumieniu ustawy o udostgpnianiu informacji srodowisku i jego
ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie $rodowiska oraz o ocenach
oddziatywania na srodowisko,

g) wydawanie opinii co do zgodnosci z warunkami sanitarnymi okreslonymi
przepisami Unii Europejskiej przedsigwzigé i zrealizowanych inwestycji, ktorych
realizacja jest wspomagana przez Agencje Restrukturyzacji i Modernizacji
Rolnictwa ze srodkow pochodzacych z funduszy Unii Europejskiej,

h) uczestniczenie w dopuszczeniu do uzytkowania obiektow budowlanych,

i) przeprowadzenie kontroli obiektow budowlanych w toku ich budowy.

§ 17. Do zadan pracownikéw Oddzialu Laboratoryjnego nalezy, w szczeg6lnosci:

1) wykonywanie badan fizykochemicznych i mikrobiologicznych wody;

2) utrzymywanie i doskonalenie systemu zarzgdzania;

3) opracowywanie i nadzér nad dokumentacjg laboratoryjng z zakresu dziatalnosci
technicznej;

4) prowadzenie sprawozdawczosci dotyczace) dziatalnosei laboratoryjnej;

5) udziatl w badaniach bieglosci i por6wnaniach wewnatrzlaboratoryjnych;

6) udziat w auditach zewnetrznych i wewnetrznych;

7) realizacja programu potwierdzania waznosci wynikéw badan;

8) kontrola laboratoriéw wykonujacych badania wody przeznaczonej do spozycia
ubiegajacych si¢ o zatwierdzenie przez Panstwowg Inspekcje Sanitarna.

§ 18. Do zadan pracownikéw Sekeji Promocji Zdrowia i Komunikacji Spolecznej nalezy,
w szczeg6lnosci:

1) rozpoznawanie, okreslanie probleméw zdrowotnych ludnosci poprzez ocene sytuacji
epidemiologicznej, demograficznej i spotecznej;

2) realizacja postanowien zawartych w dokumentach systemu jako$ci oraz stosowanie
si¢ do zarzadzen Glownego Inspektora Sanitarnego w sprawie procedur i instrukeji,
przeprowadzania kontroli i wizytacji;

3) planowanie, inicjowanie, koordynowanie, realizacja oraz monitorowanie dziatalnosci
w zakresie promocji zdrowia i profilaktyki zdrowotnej w wybranych $rodowiskach;
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4)

5)

6)

7

8)

9

pobudzanie wiasciwych postaw oraz aktywnosci spolecznej do dziatan na rzecz
zdrowia oraz zdrowia otoczenia;

wdrazanie, koordynowanie oraz ocena dziatalnosci oswiato-zdrowotnej prowadzonej
przez placowki szkolno-wychowawcze, zaktady opieki zdrowotnej, inne zaklady,
instytucje, $rodki masowego przekazu oraz udzielanie im pomocy w prowadzeniu
tej dziatalnosci; :

udziat w dystrybucji materiatdéw edukacyjno-informacyjnych, pomocy dydaktycznych
do realizacji interwencji programowych i nieprogramowych w zakresie promocji
zdrowia i profilaktyki;

prowadzenie poradnictwa w zakresie zapobiegania i eliminowania negatywnego
wplywu czynnikow i zjawisk fizycznych, chemicznych i biologicznych na zdrowie
ludzi i otoczenie;

organizowanie i prowadzenie szkolen, narad, konferencji itp. dzialan w zakresie
realizowanych programow, akcji, kampanii, podejmowanych na terenie dziatalnosci
Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Rybniku;

kreowanie pozytywnego wizerunku Panstwowej Inspekcji Sanitarnej wsrod
spoteczenstwa oraz dbalos¢ o dobra wspolprace z instytucjami rzadowymi
i pozarzgdowymi, jak rdwniez instytucjami uzytecznosci publicznej;

10) biezaca obstuga mediéw spolecznosciowych Powiatowej Stacji.

§ 19. Do zadan pracownikéw Oddzialu Ekonomicznego nalezy, w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9

prowadzenie rachunkowos$ci na podstawie ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci (Dz.U. z 2023 r. poz. 120, z pdzn. zm.);

dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych
operacji gospodarczych i finansowych pod wzgledem rachunkowym, sprawdzanie
dowodow ksiggowych pod wzgledem formalno-rachunkowym,;

prowadzenie kasy;

prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem i rozliczaniem mandatéw karnych;
dekretowanie i ksiggowanie zdarzen gospodarczych w oparciu o zaktadowy plan kont;
prowadzenie ewidencji w  zakresie dochodéw budzetowych, upomnien
i przeprowadzonych czynnosci egzekucyjnych;

prowadzenie postepowan administracyjnych i egzekucyjnych wynikajgcych
z realizacji zadan Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Rybniku;
windykacja naleznosci cywilnoprawnych i publicznoprawnych;

prowadzenie rozliczen pracowniczych oraz dokumentacji w zakresie wynagrodzen,
zasitkéw, podatkow, sktadek ZUS, delegacji stuzbowych itp.;

10) sporzadzanie deklaracji podatkowych, sktadkowych PFRON;

11) sporzadzanie raportow imiennych i deklaracji do ZUS;

12) obstuga programu ZUS - ptatnik;

13) opracowywanie analiz kosztéw dziatalnosci;

14)archiwizacja dowodéw ksiegowych;

15)okresowe ustalanie lub sprawdzanie drogs inwentaryzacji rzeczywistego stanu

aktywow i pasywow;

16) wycena aktywow i pasywow oraz ustalanie wyniku finansowego;
17) gromadzenie i przechowywanie dowodow ksiegowych oraz pozostatej dokumentacji

przewidzianej w obowigzujgcych przepisach prawnych;
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§ 20. Do zadan pracownikéw Oddzialu Administracji nalezy, w szczegdlnosci:
przeprowadzanie i organizowanie zamowien publicznych;

Y
2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)
9

sprawdzanie dokumentéw ksiggowych pod wzgledem merytorycznym;

ustalanie potrzeb, opracowanie wnioskow i sktadanie zaméwie na materialy; ustugi
oraz sprzgt biurowy, aparature i sprzet laboratoryjny;

zapewnienie prawidlowej eksploatacji nieruchomodci oraz utrzymanie w pelnej
sprawnosci eksploatacyjnej urzadzen biurowych, aparatury i sprzetu laboratoryjnego;
zabezpieczenie mienia ruchomego przed kradzieza;

prowadzenie ewidencji Srodkéw trwatych, warto$ci niematerialnych i prawnych oraz
pozostatych srodkéw trwatych (wyposazenia);

przeprowadzanie kasacji sprzetu,

zapewnienie transportu dla potrzeb Powiatowej Stacji;

zapewnienie czystosci i porzadku w Powiatowej Stacji;

prowadzenie archiwum zaktadowego;

10) organizowanie wyjazdow samochodéw stuzbowych na kontrole i pobory préb

w ramach realizacji zadan merytorycznych komérek organizacyjnych w Powiatowej
Stacji;

11)przyjmowanie i wysylanie korespondencji oraz wykonywanie innych czynnosci

kancelaryjnych.

§ 21. Do zadan pracownikéw Oddzialu Organizacji i Kadr nalezy, w szczeg6lnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

6)
7)

przeprowadzanie naboréw na stanowiska pracownicze i kierownicze w Powiatowej

Stacji;

prowadzenie spraw stazéw pracy oraz praktyk studenckich;

prowadzenie spraw pracowniczych, a w szczego6lnosci:

a) sporzadzanie dokumentacji dotyczacej zawierania, rozwigzywania umow o prace,
wynagrodzenia, zmiany stanowiska a takze wyrdznienia, nagradzania i karania
pracownikow,

b) prowadzenie akt osobowych,

c) wystawianie zaswiadczen o zatrudnieniu, zestawien dotyczacych nagréd
jubileuszowych,

d) zatatwianie spraw zwigzanych z kierowaniem pracownikow na wstepne, okresowe
i kontrolne badania lekarskie,

e) przygotowanie dla pracownikéw wnioskéw o §wiadczenia rehabilitacyjne;

prowadzenie ewidencji:

a) pracownikow,

b) plecen wyjazdéw stuzbowych,

C) czasu pracy, nicobecnosci, ewentualnych przerw w pracy oraz pracy w godzinach

nadliczbowych,

d) akt osobowych, zwalnianych i przyjmowanych pracownikéw;

sporzadzanie sprawozdan, analiz i informacji dotyczacych zatrudnienia oraz

przeciwdziatania korupcji,

prowadzenie dokumentacji i sporzadzanie sprawozdan dotyczacych szkolen;

prowadzenie rejestrow:

a) zarzadzen wydanych przez Powiatowego Inspektora Sanitarnego i Dyrektora
Stacji,

b) upowaznien i petnomocnictw,

c) legitymacji stuzbowych;
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8) opracowywanie projektu statutu i regulaminu organizacyjnego Powiatowej Stacji

i ich zmian oraz aktualizacja dokumentéw zwigzanych z ich dostosowaniem
. do obpwiazujacych przepiséw;

9) przygotowywanie dokumentacji Powiatowej Stacji do zmian w rejestrze podmiotéw
wykonujgcych dziatalno$¢ lecznicza;

10)sporzadzanie zbiorczych sprawozdan i analiz na podstawie danych otrzymanych
z komorek organizacyjnych;

11)koordynowanie czynnosci stuzacych udzieleniu informacji publicznej;

12) prowadzenie spraw organizacyjnych.

§ 22. Do zadan Gléwnego Ksiegowego nalezy, w szczegdlnosci:

1) kierowanie Oddziatem Ekonomicznym;

2) organizacyjny i merytoryczny nadzér i kontrola nad prowadzeniem rachunkowosci
zgodnie z obowiazujacymi przepisami;

3) akceptacja pod wzgledem finansowym zawieranych umow;

4) opracowanie zasad (polityki) rachunkowosci;

5) zorganizowanie prawidtowego obiegu dokumentéw finansowych oraz biezacego
prowadzenia rachunkowosci,

6) opracowywanie planéw finansowych i dokonywanie analizy wykonywania tych
planéw;

7) dokonywanie wstgpnej kontroli zgodno$ci operacji gospodarczych i finansowych
z planem finansowym oraz sprawowanie wewnetrznej kontroli finansowej;

8) prowadzenie rachunkow jednostki i wykonywanie dyspozycji srodkami pienieznymi;

9) sporzadzanie  sprawozdan  budzetowych, finansowych oraz  sprawozdaf
statystycznych;

10) obstuga informatycznego systemu obstugi budzetu patistwa TREZOR;

11) obstuga aplikacji klient jpk.

§ 23. Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Obslugi Prawnej nalezy, w szczegdlnosci:

1) udzielanie porad, konsultacji prawnych oraz sporzadzenie opinii prawnych
w zakresie funkcjonowania Panstwowego Inspektora Sanitarnego lub Powiatowe]
Stacji;

2) interpretacja przepisow mna potrzeby - Powiatowego Inspektora Sanitarnego
lub Powiatowej Stacji;

3) opiniowanie pod wzgledem formalnoprawnym decyzji, postanowien i umoéw
cywilnoprawnych;

4) uzgadnianie projektow aktoéw wewnetrznych Powiatowej Stacji pod wzgledem
formalnoprawnym;

5) doradztwo prawne na rzecz komorek organizacyjnych Powiatowej Stacji;

6) wykonywanie zastgpstwa prawnego i procesowego przed sadami powszechnymi,
administracyjnymi oraz organami administracji publicznej i organami wiadzy
panstwowej.

§ 24. Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw InformatyKki nalezy, w szczeg6lnosci:
1) nadzér nad infrastruktura sieciowa, serwerows oraz urzgdzeniami komputerowymi
w Powiatowej Stacji;
2) zapewnienie ciaglosci dziatania i opracowywanie plandw awaryjnych sieci i systeméow
teleinformatycznych funkcjonujacych w Powiatowej Stacji;
3) nadzér nad uprawnieniami uzytkownikéw w systemach informatycznych
w Powiatowej Stacji;
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4) nadzor nad zainstalowanym oprogramowaniem;

5) wsparcie techniczne przy obstudze stron internetowych;

6) monitorowanie bezpieczenstwa sieci teleinformatycznych;

7) tworzenie i zarzadzanie polityka kopii zapasowych;

8) obstuga wewnetrznej strony intranet;

9) tworzenie, wdrazanie 1 aktualizacja instrukcji bezpieczenstwa systemdéw
informatycznych;

10) przeprowadzanie przegladow, konserwacja i naprawa sprze¢tu komputerowego;

11)wsparcie informatyczne dla pracownikdow w tym szkolenia z zakresu pracy
w systemach informatycznych w Powiatowej Stacji;

12) nadzér i dbatos¢ o zachowanie poufnosci i bezpieczenstwa przetwarzanych danych;

13) opracowywanie propozycji zmidn oraz wnioskéw w zakresie modernizacji
i rozbudowy podnoszacych wydajnos¢ i funkcjonalno$é elementdéw infrastruktury
informatycznej.

§ 25. Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Systemu Jakosci nalezy, w szczegdlnosci:

1) utrzymanie odpowiedniego i aktualnego systemu zarzgdzania w Oddziale
Laboratoryjnym opartego na normie PN-EN ISO/IEC 17025, w Oddziale Nadzoru
Sanitarnego i Sekcji Promocji Zdrowia 1 Komunikacji Spotecznej opartego na normie
PN-EN ISO/IEC 17020;

2) nadzor nad realizacja Polityki Zarzadzania Jakoscia;

3) utrzymanie integralnosci systemu zarzadzania jakoscig podczas planowania
1 wdrazania zmian w systemie zarzgdzania jako$cia;

4) doskonalenie systemu zarzadzania jakoscia;

5) zarzadzanie dokumentami systemu zarzadzania jakoscia;

6) zarzadzanie auditami wewnetrznymi i koordynowanie dzialan zawigzanymi z auditami
wewnetrznymi,

7) przygotowanie 1 uczestniczenie w przegladach zarzadzania, sporzadzanie
i rozpowszechnianie zapisow z przegladow zarzadzania oraz ocena realizacji ustalen;

8) planowanie, organizowanie, dokumentowanie i prowadzenie szkolen wewngtrznych
z zakresu sytemu zarzadzania jakoscia;

9) nadzorowanie dziatan korygujacych, zapobiegawczych i doskonalacych dotyczgcych
systemu zarzadzania jakoscig,

10) koordynowanie systemu kontroli zarzadczej, procesu zarzgdzania ryzykiem, procesu
samooceny kontrolo zarzadcze;.

§ 26. 1. Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych -
Pelnomocnika do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych nalezy,
w szczegodlnoscei:

1) klasyfikowanie informacji niejawnych;

2) zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowania $rodkow
bezpieczenstwa fizycznego;

3) zarzadzanie ryzykiem bezpieczenstwa informacji niejawnych, w szczegdlnosci
szacowanie ryzyka;

4) opracowywanie i aktualizowanie zatwierdzanej przez Powiatowego Inspektora
»Instrukcji dotyczacej sposobu i trybu przetwarzania informacji niejawnych o klauzuli
»zastrzezone” oraz zakres i warunki stosowania §rodkow bezpieczenstwa fizycznego
w celu ich ochrony”;
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5) szkolenie pracownikéw w zakresie ochrony informacji niejawnych;

6) organizowanie kontroli przestrzegania zasad ochrony informacji niejawnych;

7) ochrona informacji niejawnych w systemach i sieciach teleinformatycznych;

8) stosowanie Srodkéw fizycznej ochrony informacji niejawnych;

9) okresowa kontrola ewidencji materiatéw i obiegu dokumentéw;

10) wspélpraca z wlasciwymi jednostkami i komérkami organizacyjnymi stuzb ochrony
panstwa;

I1)informowanie Powiatowego Inspektora Sanitarnego o przebiegu wspOlpracy
z wlasciwymi jednostkami i komérkami stuzb ochrony panstwa;

12) podejmowanie dzialan zmierzajgcych do wyjasnienia okolicznosci naruszenia
przepisow o ochronie informacji niejawnych, zawiadomienie o powyzszym
Powiatowego Inspektora Sanitarnego a w razie naruszenia przepiséw o ochronie
informacji niejawnych, oznaczonych klauzulg ,,poufne” réwniez wiasciwg shizbe
ochrony panstwa.

2. Pelnomocnik, zadania wskazane w ust. 1 w cze$ci zwiazanej z przetwarzaniem informacji
i materialdéw niejawnych, realizuje przy pomocy pracownikéw Powiatowej Stacji
zajmujgcych Stanowisko Pracy do Spraw Obstugi Sekretariatu oraz Stanowisko Pracy
do Spraw Obronnych i Zarzadzania Kryzysowego, tworzacych pion ochrony.

3. Pracownik Powiatowej Stacji zatrudniony do realizacji zadan Petnomocnika do Spraw

Ochrony Informacji Niejawnych podlega w tym zakresie bezposrednio Powiatowemu
Inspektorowi Sanitarnemu.

§ 27. Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy nalezy,
w szczegolnosci:
1) kontrola stanu bezpieczenistwa i higieny pracy i przestrzegania przepisow
w tym zakresie;
2) opracowanie wnioskow i wydawanie polecen pokontrolnych w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy;
3) wspllpraca z zewnetrznymi organami nadzoru nad warunkami bezpieczefistwa
i higieny prac;
4) informowania kierownika zaktadu o stanie warunkéw bezpieczenstwa i higieny pracy;
5) przeprowadzenie instruktazu ogélnego w ramach szkolenia wstepnego w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy dla pracownikéw nowo przyjetych;
6) udzial w opracowaniu planu poprawy warunkéw bezpieczefistwa i higieny pracy
zakladu, zarzadzen pokontrolnych;
7) sporzadzenie dokumentacji powypadkowej i zabezpieczenie jej wlasciwego obiegu;
8) prowadzenie ewidencji wypadkow i choréb zawodowych;
9) analiza pomiaréw srodowiskowych;
10) wspolpraca z innymi komérkami organizacyjnymi w zakresie poprawy warunkow
bezpieczenstwa i higieny pracy;
11) prowadzenie sprawozdawczosci.

§ 28. Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Obronnych i Zarzadzania Kryzysowego
nalezy, w szczegdlnosci:
1) wykonywanie i aktualizowanie dokumentacji planistycznej i sprawozdawczej
z zakresu.
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a) spraw obronnych w zaktadzie pracy,
b) przygotowania do przeciwdziatania sytuacjom kryzysowym,
¢) przygotowania do realizacji zadan obronnych;

2) planowanie, organizowanie i dokumentowanie szkolen z zakresu obrony cywilnej,

zadan obronnych i reagowania w sytuacjach kryzysowych t;j.:

a) szkolenie dla catego stanu osobowego zaktadu z ochrony ludnosci i postepowania
w sytuacjach kryzysowych,

b) szkolenie dla kadry kierowniczej z zakresu organizowania dziatan
w sytuacjach kryzysowych;

3) kierowanie calosciag czynnosci zwigzanych z gromadzeniem, przechowywaniem

4)

5)

i konserwacja sprzetéw do celéw obronnych bedacych na wyposazeniu Powiatowe;j
Stacji;

wspoétdziatanie (w tym przekazywanie informacji) z administracja samorzadowa
i innymi instytucjami w sprawach zadan obronnych i dzialan w sytuacjach
kryzysowych;

gromadzenie i przechowywanie materiatdw zastrzezonych przetwarzanych przez
pracownikow Powiatowej Stacji.

§ 29. Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Obslugi Sekretariatu nalezy, w szczeg6lnoscei:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

obstuga pracy Powiatowego Inspektora Sanitarnego- Dyrektora Powiatowej Stacji
oraz Zastepcy Powiatowego Inspektora Sanitarnego- Zastgpcy Dyrektora Powiatowej
Stacji;

organizowanie spotkan interesantow z Powiatowym Inspektorem Sanitarnym-
Dyrektorem Powiatowej Stacji oraz z Zastepca Panstwowego Inspektora Sanitarnego-
Zastepeg Dyrektora Powiatowe] Stacji;

prowadzenie technicznej obstugi sekretariatu, w tym odbieranie i wykonywanie
potaczen telefonicznych oraz odbieranie i wysytanie poczty elektronicznej;
organizowanie narad z kierownikami komoérek organizacyjnych Powiatowej Stacji;
prowadzenie rejestru skarg i wnioskéw oraz sporzadzanie corocznego sprawozdania
dotyczacego skarg i wnioskow.

zabezpieczenie zadan zwigzanych z prowadzeniem ewidencji oraz udostgpnianiem lub
przekazywaniem ewidencjonowanych przetwarzanych materiatéw niejawnych.

Rozdzial 5
Wysokos$¢ oplat

§ 30. 1. Powiatowa Stacja pobiera oplaty za udostepnienie dokumentacji.

2. Wysokos$¢ oplat za udostgpnienie dokumentacji okresla zarzadzenie Powiatowego
Inspektora Sanitarnego.

3. Wysokos$¢ optat za badania laboratoryjne oraz inne czynno$ci wykonywane w ramach
biezacego 1 zapobiegawczego nadzoru sanitarnego oraz sprzedazy ustug zleconych okresla
zarzadzenie Powiatowego Inspektora Sanitarnego w cenniku ustug ustalonym na podstawie
rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie sposobu ustalania wysokosci optat za badania
laboratoryjne oraz inne czynnosci wykonywane przez organy Panstwowej Inspekcji
Sanitarnej.
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Rozdzial 6
Postanowienia koncowe

§ 31. 'Zmiany' Regulaminu nast¢puja w trybie i na zasadach okreslonych dla jego nadania.
§ 32. 1. Traci moc Regulamin Organizacyjny Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologiczne;j

w Rybniku zatwierdzony przez Slaskiego Panstwowego Wojewddzkiego Inspektora
Sanitarnego w dniu 15 wrzesnia 2020 r.

2. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem zatwierdzenia przez Wojewode Slaskiego.

Rybnik, dnia 17.09.2024

Dyrektor Powidatowej Stacji
Sanitarno-Epidemiologicznej w Rybniku
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Zalgcznik Nr 2

do Regulaminu Organizacyjnego
Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Rybniku

SCHEMAT STRUKTURY ORGANIZACYJNEJ
RYBNICKIEJ POWIATOWEJ STACJI SANITARNO- EPIDEMIOLOGICZNEJ

Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny -
Dyrektor Powiatowej Stacji Sanitarno- Epidemiologicznej w Rybniku

Zastepca Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego -
Zastepea Dyrektora PSSE w Rybniku

Oddzial Nadzoru
Sanitarnego
: : : - Sekeja Promociji
Sekcja Epidemiologii Zdrowia i Komunikacji
Spoleczne;j
Sekcja Bezpieczenstwa

Zywnosci i Zywienia

Sekcja Higieny
Komunalnej i Srodowiska

Sekcja Higieny Pracy
i Nadzoru nad
Chemikaliami

Sekcja Higieny Dzieci
i Mlodziezy

Sekcja Zapobiegawczego
Nadzoru Sanitarnego




Zatgcznik Nr 3

do Regulaminu Organizacyjnego
Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Rybniku

WYKAZ SYMBOLI KOMOREK ORGANIZACYJNYCH I STANOWISK PRACY
POWIATOWEJ STACJI SANITARNO- EPIDEMIOLOGICZNEJ W RYBNIKU:

SYMBOLE:

1. Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny

2. Dyrektor Powiatowej Stacji Sanitarno- Epidemiologiczne;j

3. Zastepca Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego DS
4. Stanowisko Pracy do Spraw Obstugi Sekretariatu

5. Oddziat Nadzoru Sanitarnego

1) Sekcja Epidemiologii ONS-EP
2) Sekcja Bezpieczenstwa Zywnosci i Zywienia ONS-BZ
3) Sekcja Higieny Komunalnej i Srodowiska ONS-HK
4) Sekcja Higieny Pracy i Nadzoru nad Chemikaliami ONS-HP
5) Sekcja Higieny Dzieci i Mtodziezy ONS-HD
6) Sekcja Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego ONS-NZ
6. Sekcja Promocji Zdrowia i Komunikacji Spoleczne; PZ
7. Oddziat Laboratoryjny OL
1) Sekcja Badan Fizykochemicznych Higieny Komunalnej
i Srodowiska OL-FHK
2) Sekcja Badan Mikrobiologicznych Higieny Komunalne;
i Srodowiska OL-MHK
8. Oddzial Ekonomiczny OE
9. Oddziat Administracji OA
10. Oddziat Organizacji i Kadr OK
11. Gtowny Ksiegowy GK
12. Stanowisko Pracy do Spraw Obstugi Prawne;j 0) 4
13. Stanowisko Pracy do Spraw Informatyki INF
14. Stanowisko Pracy do Spraw Systemu Jakosci SJ
15. Stanowisko Pracy do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych/ OIN
Pelnomocnik do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych
16. Stanowisko Pracy do Spraw Bezpieczefistwa i Higieny Pracy BHP

17. Stanowisko Pracy do Spraw Obronnych i Zarzadzania Kryzysowego SO
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