


przejrzysty, tak aby mozliwa byta identyfikacja poszczegélnych operacji

zwigzanych z Projektem, z wylgczeniem kosztéw posrednich.

W ramach niniejszej kontroli dokonano weryfikacji w zakresie:

1. Zgodnodci rzeczowej realizacji projektu, w tym zgodnosci
podejmowanych dziatan merytorycznych z celami projektu
i prawidtowosci realizacji zadan zwigzanych z monitorowaniem
projektu;
2. Prawidlowosci realizacji polityk horyzontalnych w tym réwnosci
szans, niedyskryminacii i réwnosci szans pici;
3. Kwalifikowalnosci uczestnikdow projektu  oraz  prawidtowosci
przetwarzania danych osobowych;
9 |Zakres kontroli
4. Prawidtowosci rozliczen finansowych;
5. Poprawnosci udzielania zamdwien publicznych;
6. Poprawnosci stosowania zasady konkurencyjnosci;
7. Kwalifikowalnosci personelu projekiu;
8. Prawidiowosci realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych;
9. Archiwizacji dokumentacji i zapewnienie $ciezki audytuy;
10. Prawidtowosci sprawowania nadzoru nad realizacjg zadan partnerow
projektu.
Zespot kontrolujgey zweryfikowat:
a) wniosek o dofinansowanie realizacji projektu pn. ,Pracownia
Lideréw NGO's” nr POWR.02.16.00-00-18/16 o sumie kontrolne;j:
0006D9D/11/2/2/3/2/4/2/5/5/3/5/2/4/0/5/25/3 {z pdin. zm.)},
Informacje na temat b) umowe na rzecz realizacji projekiu zawartg pomiedzy Liderem
sposobu wyboru i Partnerem wraz (z pdin. zm.},;
10 dokumentow do c) dokumenty finansowe potwierdzajgce prawidfowos¢ rozliczen

kontroli oraz doboru
préby skontrolowanych
dokumentow

finansowych: kontrola projektu zostata przeprowadzona w formie
zdalnej i obejmowata weryfikacje proby dokumentacji finansowo —
ksiegowej (dokumentow Zrédiowych i dowoddw zaptaty). Dobor
proby zostat przeprowadzony w oparciu o metode statystyczna
{losows) i niestatystyczng {dobdr ekspercki}.
W okresie objetym kontrolg Beneficjent wykazat 49 pozycji
w zfoionych whnioskach o platnodé. W zakresie kosztow
bezposrednich w ramach proby do kontroli wybrano 6




dokumentdw pochodzgcych z wnioskow o ptatnosé (SL 2014). tj.:
12,24 % pozycji wydatkow przedstawionych do dnia kontroli,

d) Dokumenty dotyczgce kwalifikowalnodci uczestnikéw projektu tj.
listy obecnosci, liste organizacji bioracych udziat w projekcie, testy
wiedzy uczestnikéw, formularze zgloszeniowe uczestnikow,
certyfikaty ukonczenia kursu, delegacje dla przedstawicieli
organizacji. Kontroli poddano ww. dokumentacje dotyczacg 31
z 402 uczestnikow objetych wsparciem w projekcie, tj. 7,71 %
uczestnikéw projektu. Dobor préby zostat przeprowadzony
w oparciu o metode statystyczna (losows).

e} dokumentacje dotyczacg personelu projektu {m. in.: wniosek
o dofinansowanie projektu, protokoty odbioru, rachunki};

f) dokumentacje dotyczaca danych osobowych iich przetwarzania na
podstawie wybranej préby uczestnikdw projektu, w tym:

> Polityke Bezpieczenstwa Ochrony Danych Osobowych;

» Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych;

osobowych w projekcie.

» Ewidencje osdb upowaznionych do przetwarzania danych

11. USTALENIA KONTROLI - OPIS STANU FAKTYCZNEGO:

Dziatajac na podstawie § 2 ust. 1 pkt 9 Porozumienia nr WER/KPRM/2015/1 z dnia 6 lutego
2015 r. w sprawie realizacji Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020,
zawartego pomiedzy Ministrem Infrastruktury i Rozwoju a Szefem Kancelarii Prezesa Rady
Ministrow, ze zm. oraz zgodnie z art. 22 ust. 2 pkt 2 i 23 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.
o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014 — 2020, Kancelaria Prezesa Rady Ministréw petnigca role Instytucji
Posredniczacej PO WER przeprowadzita w dniach 11 maja br. do 30 czerwca br., kontrole
projektu w trybie zdalnym, tj. kontrole realizacji zapisow umowy o dofinansowanie projektu
nr POWR.02.16.00-00-0018/16-00 (z pdin. zm.) zawartej dnia 19 wrzednia 2018 r. (z pdin.

zm.).

W niniejszej informacji zawarto najistotniejsze ustalenia dotyczace wykrytych w trakcie
kontroli nieprawidlowosci i uchybien z zaznaczeniem poziomu ich istotnosci dia
prawidtowego wdrazania programu.

DOKUMENTACIA:
W ramach niniejszej kontroli Zespdt kontrolujacy zweryfikowat nastepujgce dokumenty:

1. Umowe o dofinansowanie projektu nr POWR.02.16.00-00-0018/16-00 pn. Pracownia
Lideréw NGQO's w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020,
zawartg w Warszawie w dniu 13 wrzesnia 2017r. {z pdZn. zm.) pomiedzy Kancelarig



Prezesa Rady Ministréw reprezentowana przez |||} NN Zastcpce dyrektora
Departamentu Spoteczeristwa Obywatelskiego na podstawie upowaznienia z dnia 13

listopada 2016 r., a Fundacjg Inicjatyw Mtodziezowych reprezentowang przezjjjjjjij
I ' 2: 2 aneksami z dnia 12 czerwca 2018 r., 30 maja 2019 r. oraz 30
listopada 2019 r. (dalej: umowa).

2. Whniosek o dofinansowanie projektu nr POWR.02.16.00-00-0018/16 suma kontrolna:
0006DSD/11/2/2/3/2/4/2/5/5/3/5/2/4/0/5/25/3 (z pdin. zm.).

3. Whnioski o ptatnosc nr:

» POWR.02.16.00-00-0018/16-001-01 za okres od 1 pazdziernika 2017 r. do 20
pazdziernika 2017 r. (wniosek zaliczkowy);

» POWR.02.16.00-00-0018/16-002-01 za okres od 21 pazdziernika 2017 r. do 3 marca 2018
r. (wniosek zaliczkowy, wycofany);

> POWR.02.16.00-00-0018/16-003-01 za okres od 15 czerwca 2017 r. do 12 czerwca 2018 .
{wniosek zaliczkowy);

» POWR.02.16.00-00-0018/16-005-01 za okres od 13 czerwca 2018 r. do 6 lipca 2018 r.;

> POWR.02.16.00-00-0018/16-004-01 za okres od 13 czerwca 2018 r. do 6 lipca 2018 r.
(wniosek wycofanyy};

» POWR.02.16.00-00-0018/16-006-03 za okres od 7 lipca 2018 r. do 30 wrzesnia 2018 r.;

» POWR.02.16.00-00-0018/16-007-02 za okres od 1 paZdziernika 2018 r. do 31 grudnia
2018 r.;

» POWR.02.16.00-00-0018/16-009-01 za okres od 1 stycznia 2019 r. do 31 marca
2019r,;

» POWR.02.16.00-00-0018/16-008-01 za okres od 1 stycznia 2019 r. do 1 kwietnia
2019 r. (wniosek wycofany);

> POWR.02.16.00-00-0018/16-010-01 za okres od 1 kwietnia 2019 r. do 30 czerwca
2019r.;

» POWR.02.16.00-00-0018/16-011-01 za okres od 1 lipca 2019 r. do 30 wrzesénia 2019 r.;

» POWR.02.16.00-00-0018/16-012-01 za okres od 1 pazdziernika 2019 r. do 31 grudnia
2019 r,;

» POWR.02.16.00-00-0018/16-013-01 za okres od 1 stycznia 2020 r. do 31 marca 2020 r.

4. Dokumentacje dotyczacy rozliczen finansowych;

5. Dokumentacje dotyczacy wykonawcdw w projekcie;

6. Dokumentacje dotyczgcag danych osobowych i ich przetwarzania.

REALIZACJA PROJEKTU:

Pracownia Liderdw NGO's byta projektem szkoleniowym, ktérego gtéwnym celem byto
wzmocnienie potencjatu podmiotow zaangazowanych w proces stanowienia prawa na
szczeblu krajowym. Zadaniem Beneficjenta bylo podniesienie kompetencji eksperckich
przedstawicieli organizacji pozarzadowych z terenu Polski w zakresie niezbednym do



prawidiowego udzialu w procesie stanowienia prawa, w szczegélnosci z zakresu prawa
gospodarczego, ekonomii z elementami polityki przemystowej, prawa pracy, ekonomicznej
analizy prawa.

Projekt sktadat sie z 2 zadari:

» Zadanie nr 1 - Akademia Ekspercka NGO: 7 edycji 3-dniowych szkolen, kazde przewidziane
byto dla ok. 60 uczestnikdw;

» Zadanie nr 2 - Pracownia Liderow Prawa: 2 cykle roczne szkolen, ktore sktadaty sie z
8 zjazddw po 3 dni. Kazdy cykl byt przewidziany dla ok. 30 uczestnikdw.

Realizacja projektu przyczynita sie do trwatego wzmocnienia potencjatu organizacji
pozarzadowych objetych wsparciem w zakresie legislacji i udziatlu w procesie stanowienia
prawa. Nastgpita wzmocnienie kwalifikacji i podniesienie kompetencji eksperckich
przedstawicieli ww. instytucji, tj. m.in.: z zakresu etyki prawniczej i etosu poszczegolnych
podmiotdw uczestniczacych w procesie stanowienia prawa, liderskich i komunikacyjnych.

Zadanie nr 1 ,,Akademia Ekspercka NGO”
W ramach zadania nr | pn. ,Akademia Ekspercka NGO” odbyto sie 7 edycji szkolenia

W zadaniu nr 1 wzieto udziat 402 uczestnikdw. Pierwotnie zadanie nrl miato skiadaé sie z
6 edycji, przewidzianych dla 360 uczestnikow. Z racji wygenerowania oszczednosci na etapie
rozpisywania zapytan ofertowych, Lider po konsultacji z [P zmodyfikowat wniosek
o dofinansowanie i przeprowadzit dodatkowa 7 edycje szkolenia, co przyczynitlo sie do
zwiekszenia osiggnietych wskaZnikow.

Szkolenia zostaty podzielone na 3 bloki tematyczne:

Blok 1: 8h szkoleniowych
a. Strategie gospodarcze w polityce rzadu, polskie prawo gospodarcze w ujeciu
komparatystycznym, problemy adaptacji przemystu w procesie integracji PL z UE;

b. Wybrane aspekty polityki spoiecznej w prawie pracy, konstytucyjne gwarancje
normatywne prawa pracy;

¢. Etyka prawnicza;

d. Spoteczna partycypacja w procesie legislacyjnym; etos podmiotéw uczestniczacych
w procesie stanowienia prawa;

e. Wybrane aspekty ekonomiczne analizy prawa; wptyw prawa na gospodarke-case study;
wptyw Strategii Odpowiedzialnego Rozwoju na prawodawstwo.

Blok Ii: 8h szkoleniowych

a. Fkonomika przemystu w systemie nauk ekonomicznych.; istota, zakres i cele dziatalnosci



przemystowej; struktury rynkowe w przemysle;

b. Istota, rodzaje i zasady, cele i instrumenty polityki przemystowej; polityka przemystowa,
konkurencyjnos¢ przemystu w Polsce; doswiadczenie miedzynarodowe w dziedzinie polityki
przemystowej;

c. Budowanie strategii ekonomicznej organizacji, czyli jak zaplanowac dtugofalowo
finansowanie i wydatkowanie organizacji, rozbudzenie postaw i zachowan przedsigbiorczych,
zarzadzanie przedsiebiorstwem;

d. Mechanizmy finansowe funkcjonowania panstwa.

Blok 1li: 8h szkoleniowych

a. Umiejetnosci liderskich — leadership;

b. Umiejetnosci komunikacyjnych - social media;

c. Zarzadzanie projektami z elementami planowania i rozliczania finansow.

Zadanie nr 2 ,,Pracownia Lideréw Prawa”

W ramach | edycji zadania nr 2 pn. Pracownia Liderdw Prawa uczestnicy odbyli po 16 godzin
szkoleniowych, poszerzajgcych tzw. kompetencje miekkie (softskills) oraz wiedze z zakresu
legislacji i procesu stanowienia prawa, a takie wybranych dziedzin prawa (prawo cywilne,
rodzinne, miedzynarodowe). Wszystkie szkolenia miaty na celu rozwiniecie umiejetnosci
niezbednych w dziatalnosci przedstawicieli NGO's, w tym w kontaktach z administracja
publiczng. Szkolenia obejmowaty m.in. tematyke procesu legislacyjnego, kontaktow z
administracja publiczng, komunikacji, zarzadzania projektami, zarzadzania czasem,
budowania wizerunku. Szkolenia odbywaly sie w formie warsztatow, zachecajgcych do
aktywnego uczestnictwa, w tym przede wszystkim w formie case studies oraz pracy w grupach.

Uczestnikami szkolen byto 29 przedstawicieli organizacji pozarzgdowych, ktorzy ukonczyli
szkolenie w ramach | zadania i ktérzy wyrdzniali sie szczegdlnymi kompetencjami oraz
aspiracjami do aktywnego uczestnictwa w procesie stanowienia prawa.

Ponadto, kaidy uczestnik zostat objety mentoringiem w ramach, ktdrego odbyly sie
indywidualne spotkania z ekspertami - reprezentantami réinych zawoddw prawniczych oraz
osobami biorgcymi czynny udziat w procesie legislacyjnym. Ukonczenie cyklu szkolen zostato
potwierdzone certyfikatem.

Szkolenia przyczynity sie do trwatego wzmocnienia potencjatu przedstawicieli organizacji
pozarzgdowych objetych wsparciem w zakresie legislacji i udziatu w procesie stanowienia
prawa, w szczegdinosci przez uzyskanie wiedzy od ekspertow - praktykow z doswiadczeniem
w organizacjach miedzyrzadowych oraz w procesie legislacyjnym.



Na podstawie zebranych w trakcie czynnosci kontrolnych informacji oraz zweryfikowanych
dokumentow Zespdt kontrolujacy stwierdzit, iz projekt w zakresie zatozen merytorycznych jest
realizowany poprawnie.

Zespot kontrolujgcy w zakresie realizacji projektu poddat weryfikacji trzynascie wnioskéw

o ptatnosé:

» POWR.02.16.00-00-0018/16-001-01 za okres od 1 paZdziernika 2017 r. do 20 paZdziernika
2017 r. (wniosek zaliczkowy);

» POWR.02.16.00-00-0018/16-002-01 za okres od 21 paZdziernika 2017 r. do 3 marca
2018 r. (wniosek zaliczkowy, wycofany);

» POWR.02.16.00-00-0018/16-003-01 za okres od 15 czerwca 2017 r. do 12 czerwca 2018 r.
(wniosek zaliczkowy);

» POWR.02.16.00-00-0018/16-005-01 za okres od 13 czerwca 2018 r. do 6 lipca 2018 r.;

» POWR.02.16.00-00-0018/16-004-01 za okres od 13 czerwca 2018 r. do 6 lipca 2018 r.
(wniosek wycofany});

» POWR.02.16.00-00-0018/16-006-03 za okres od 7 lipca 2018 r. do 30 wrzeénia 2018 r.;

» POWR.02.16.00-00-0018/16-007-02 za okres od 1 pazdziernika 2018 r. do 31 grudnia
2018 r.;

» POWR.02.16.00-00-0018/16-009-01 za okres od 1 stycznia 2019 r. do 31 marca 2019 r.;

» POWR.02.16.00-00-0018/16-008-01 za okres od 1 stycznia 2019 r. do 1 kwietnia 2019 r.
(wniosek wycofany);

» POWR.02.16.00-00-0018/16-010-01 za okres od 1 kwietnia 2019 r. do 30 czerwca 2019 r.;
» POWR.02.16.00-00-0018/16-011-01 za okres od 1 lipca 2019 r. do 30 wrzeénia 2019 r,;

» POWR.02.16.00-00-0018/16-012-01 za okres od 1 pazdziernika 2019 r. do 31 grudnia
2019r;

» POWR.02.16.00-00-0018/16-013-01 za okres od 1 stycznia 2020 r. do 31 marca 2020 r,;

Zespo6t kontrolujacy potwierdza stopien realizacji wskaznikdow produktu i rezultatu
wykazany przez Beneficjenta we wniosku o pifatnos¢ za okres od 1 stycznia 2020 r. do 31
marca 2020 r.

Zespot kontrolujgcy potwierdza zgodnosc informacji zawartych we wnioskach o ptatnoéé
w zakresie postepu rzeczowego ze stanem faktycznym.

Na dzierl przeprowadzenia kontroli projektu Zespot kontrolujgcy nie zidentyfikowat opdZnien
w realizacji projektu oraz czynnikow mogacych zagrozié jego prawidtowej realizacji.



Na dzien zakonczenia kontroli osiggnieto nastepujgce wskazniki:

Wskainiki produkty

ool e [kamiary | docelowa’ | osiagnieta - [re

ealizacj

1. Liczba przedstawicieli organizacji|osoby |360
pozarzadowych, objetych
wsparciem w zakresie legislacji i
udziatu w procesie stanowienia
prawa

402

. I'ka miary |docelowa

: 6§i§"g’hiet_a_

1. Liczba przedstawicieli organizacji| osoby 290
pozarzgdowych, ktorzy nabyli
kompetencje w zakresie legislacji
i procesu stanowienia prawa

386

133,10%

Na dzien przeprowadzenia kontroli projektu Zespdt kontrolujacy potwierdza stopied

realizacji wskaznikow produktu i rezultatu, co oznacza, ze nie zidentyfikowano opdznien

w realizacji projektu oraz czynnikow mogacych zagrozic jego prawidiowej realizacji.

PRAWIDLOWOSCE ROZLICZEN FINANSOWYCH:

Do dnia przeprowadzenia kontroli Beneficjent wykazat 49 pozycji w ztozonych WNP.
W ramach préby do kontroli wybrano 6 dokumentéw 12,24 % pozycji wydatkéw

pochodzacych nastepujacych wnioskéw o ptatnosé (SL 2014): tj.



» POWR.02.16.00-00- 0018/16 006-03 za okres od 7 I;pca 2018 r. do 30 wrze$nia 2018 r.;

WNP

Nf Nazwawvdatku
zadania | 00T ST

Nr ksnegowy [ub :
ewdencyjny

_ D_dfinan'sc"_)'w_a nie

Wynajem sal szkoleniowych, usfuga
noclegowa, ustuga gastronomiczna

5/UE/2018

14 175,00

Prowadzenie szkolenia

6/UE/2018

600,00

12

Ustuga noclegowa, ustuga
gastronomiczna, sale konferencyjne

11/UE/2018

800,00

» POWR.02.16.00-00-0018/16-007-02 za okres od 1 paZdziernika 2018 r. do 31 grudnia 2018

| Nr ksiegowy lub

Dofinansowanie

Prowadzenie szkolenia

18/UE/2018

900,00

.00-00-0018/16-009-01 za okres od 1 styczma 2019 r.do 31 marca 2019r.;

*N' w"'wvdatku_ e

: Nr ksw;gowy Iub
ew:dencyjny o

Dofmansowame

Przeprowadzenie szkolenia

1/UE/2019

11 666,66

Przeprowadzenie szkolenia

5/UE/2019

11 666,68

Ustuga noclegowa, cateringows,

wynajem sal

2/UE/2019

6 250,00

> POWR.02.16.00-00-0018/16-008-01 za okres od 1 stycznia 2019 r. do 1 kwietnia 2019 r.
{wniosek wycofany);

» POWR.02.16.00-00-0018/16-010-01 za okres od 1 kwietnia 2019 r. do 30 czerwca 2019 r,;

A7

POWR.02.16.00-00-0018/16-011-01 za okres od 1 lipca 2019 r. do 30 wrzesnia 2019 r.;

» POWR.02.16.00-00-0018/16-012-01 za okres od 1 paZdziernika 2019 r. do 31 grudnia 2019

r.;

Poz.

WNB:

Nr . |Nazwawydatku
zadania |

Nr ksnegowy Iub
-. eW|dencyjny '

Dof_i_h_a’néoy)&ani_é

Nocleg, wyzywienie, wynajem sali

10/UE/2019

11 088,00




10 2 Nocleg, wyzywienie, wynajem sali 3/UE/2020 2 307,00

» POWR.02.16.00-00-0018/16-013-01 za okres od 1 styczma 2020 r.do 31 marca 2020 r.;

Poz. Nr e Nazwa wydatku Nr ks:qgowy Iub Doflnansowame
WNP Zadama Ll EWldencwnv e

6 2 Mentroring uczestnikdw projektu 6/UE/2020 35 880,00

Na podstawie proby dokumentow do kontroli Zespodt kontrolujacy stwierdzit, ze wydatki
rozliczane we wniosku o ptatnoéc:

> s3 kwalifikowalne;
» zostaty faktycznie poniesione w okresie wskazanym w umowie o dofinansowanie;

» sgzgodne z obowigzujgcymi przepisami prawa unijnego, prawa krajowego oraz z PO WER
i SZOOP;

» zostaly uwzglednione w budzecie projektu.

Zespot kontrolujacy ustalif, iz wydatki zostaty poniesione w sposéb przejrzysty, racjonalny oraz
efekitywny.

Zespot kontrolujacy potwierdza, ze Beneficjent posiada wyodrebniong ewidencje ksiegowg dla
projektu, ktéra umozliwia identyfikacje poszczegdlnych operacji ksiegowych oraz wydatkéw
poniesionych w ramach poszczegolnych kategorii wydatkow i interwencji.

W powyiszym zakresie nie stwierdzono nieprawidtowoéci/uchybien.

PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH:

Zespot kontrolujacy stwierdzit, ze Beneficjent prawidtowo realizuje polityke ochrony
danych osobowych, w szczegélnosci:

» posiada imienne upowaznienia pracownikéw projektu upowainionych do
przetwarzania danych osohowych;

» posiada aktualng Polityke Bezpieczeristwa Ochrony Danych Osobowych;

» zakres przetwarzania danych osobowych jest zgodny z postanowieniami § 21 Umowy
o dofinansowaniu projektu w ramach PO WER 2014-2020.

Zespot kontrolujgcy stwierdzit, iz Beneficjent prawidlowo realizuje dziatania w zakresie
pozyskiwania, przechowywania oraz przetwarzania danych osobowych.

W powyiszym zakresie nie stwierdzono nieprawidiowosci/uchybien.

KWALIFIKOWALNOSC UCZESTNIKOW PROJEKTU:

Grupe docelowg objetg wsparciem szkoleniowym w ramach projektu stanowili
przedstawiciele organizacji pozarzadowych (w tym wolontariusze pracujacy na ich rzecz,
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chcacych podniesé swoje kompetencje eksperckie w zakresie legislacji i udziatu w procesie
stanowienia prawa) posiadajgcy wyksztatceniem minimum  érednie. 'Warunkiem
zakwalifikowania uczestnika do projektu bylo spetnienie warunku uczestnictwa, przekazanie
danych, wskazanych w Wytycznych w zakresie warunkdéw gromadzenia | przekazywania
danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020 oraz Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020.

W wyniku przeprowadzonej kontroli Zespdt kontrolujacy ustalit, ze Beneficjent posiada
kompletng dokumentacje potwierdzajacg kwalifikowalno$¢ wybranych do préby 31
uczestnikdw projektu i dla kazdego z nich posiada:

1. Oswiadczenie uczestnika projektu {obowiazek informacyjny)
2. Zaswiadczenie organizacji

3. Listy obecnosci uczestnikdw dla 8 grup szkoleniowych;

4. Pre-testy wiedzy uczestnikow:

5. Testy koncowe wiedzy

6. Formularz rekrutacyjny

7. Zaswiadczenie o ukoriczeniu szkolenia.

W powyiszym zakresie nie stwierdzono nieprawidiowosci/uchybien.

ZGODNOSCE DANYCH PRZEKAZYWANYCH WE WNIOSKACH O PLATNOSC Z DOKUMENTACIA
DOTYCZACA REALIZACH PROJEKTU:

Z ustalet Zespotu kontrolujacego wynika, ze potwierdzeniem rzeczowego i finansowego
postepu realizacji projektow wykazanego we wnioskach o ptatnosé jest:

» dokumentacja ksiegowa i wyciagi bankowe;

» dokumentacja merytoryczna projektu tj. listy obecnosci, liste organizacji bioracych udziat
w projekcie, testy wiedzy uczestnikdw, formularze zgtoszeniowe uczestnikéw, certyfikaty
ukonczenia kursu, delegacje dla przedstawicieli organizacji.

> dokumentacja potwierdzajgca zmiane harmonogramu ptatnosci.

Zespodt kontrolujacy potwierdza zgodnoséé informacji zawartych w ztozonych wnioskach
o ptatnos¢ za okres od 1 paidziernika 2017 r. do 31 marca 2020 r. z dokumentacjg
zgromadzong i zweryfikowang podczas kontroli w siedzibie Beneficjenta.

W powyzszym zakresie nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.

WYKONAWCY PROJEKTU™:

W wyniku kontroli stwierdzono, Ze:

! Zgodnie z definicja personelu projektu obowigzujgeq w Wiylyeznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regicnalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2074-
2020 z dnia 19 lipca 2017 r. osoba zaangazowana na podstawie umowy cywilnoprawnej jest wykonawca, a nie personelem
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» zatrudnieni do projektu wykonawcy zatrudnieni na podstawie umédw cywilnoprawnych '
posiadajg kwalifikacje niezbedne do prawidtowej realizacji zadan powierzonych w ramach
projektu;

» Beneficjent angazuje wykonawcéw projektu na podstawie umodw cywilnoprawnych,
zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu
Spdjnosci na fata 2014-2020.

Biorgc pod uwage stopnieri realizacji projektu, a takze fakt zlecania przez Beneficjenta
wykonania poszczegdlnych ustug merytorycznych w ramach kaidego zadania, Zespét
kontrelujacy nie stwierdza nieprawidiowosci w badanym obszarze.

STOSOWANIE USTAWY PRAWO ZAMOWIEN PUBLICZNYCH:
Nie dotyczy.
STOSOWANIE ZASADY KONKURENCYJNOSCI:

W zakresie wylosowanej do kontroli préby, majgcej na celu potwierdzenie prawidlowosci
stosowania z zasady konkurencyjnosci, do kontroli wybrano 4 postepowania
wspétfinansowane w ramach projektu pn. Pracownia Lideréow NGO's:

> Postepowanie nr 1/2020 dot. wyboru wykonawcy ustugi przeprowadzenia szkolenia
z zakresu komunikacji, dyskursu publicznego i dyskursu prawnego w zakresie dziatalnosci
organizacji pozarzadowych w Warszawie dla uczestnikdw projektu 2020 w ramach
projektu POWR.02.16.00-00-0018/16 dot. wyboru wykonawcy ustugi przeprowadzenia w
Gdansku indywidualnych spotkarn mentoringowych z 30 uczestnikami projektu pn.
»Pracownia Liderow NGO's”. w zakresie legislacji, w szczegdlnosci z udziatem osdb
bezposrednio zaangazowanych w procesy legislacyjne na etapie przygotowywania
projektow aktow normatywnych w ministerstwach i urzedach centralnych oraz konsultacji
spotecznych i uzgodnien miedzyresortowych;

» Postepowanie nr 3/2019 w ramach projektu POWR.02.16.00-00-0018/16 dot. wyboru
wykonawcy ustugi wynajmu sal konferencyjnych z niezbednym wyposazeniem
technicznym, zapewnienie ustugi cateringowej i hotelowej w obiekcie o standardzie min.
3* dla uczestnikow projektu;

» Postepowanie nr 9/2018 w ramach projektu POWR.02.16.00-00-0018/16 dot. wyboru
wykonawcy ustugi przeprowadzenia szkolenia z zakresu marketingu, social media oraz
budowania wizerunku organizacji pozarzgdowej w Warszawie dla uczestnikow projektu;

» Postepowanie nr 13/2018 w ramach projektu POWR.02.16.00-00-0018/16 dot. wybor
wykonawcy ustugi przeprowadzenia szkolenia z zakresu komunikacji, dyskursu
publicznego i dyskursu prawnego w zakresie dziatalnosci organizacji pozarzagdowych w
Warszawie dla uczestnikdw projektu.

projektu. W 2wigzku z rozpoczeciem projektu w dniu 13 wrzesnia 2017 r. wszystkie osoby pracujgce w projekcie nie spetniajg
definicji personelu projektu, poniewaz zostaly zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej,
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Celem zamowien realizowanych w ramach projektu przez Beneficjenta byto dostarczenie
wsparcia uczestnikom i uczestniczkom szkolenia w postaci wyzywienia oraz wynajmu sal
szkoleniowych oraz zapewnienie ustugi trenerskiej.

Biorgc pod uwage dokumentacje zweryfikowang podczas kontroli w ramach ww.
przeprowadzonych postepowan nalezy stwierdzic, ze:

> Beneficjent prawidiowo okreslit wartoé¢ zamowien, tj. dokonat zsumowania ustug
i towarow przy uwzglednieniu kryteriow: tozsamosdci przedmiotowej (rodzajowej lub
funkcjonalnej) i czasowej zamodwienia oraz tozsamosci podmiotowej;

» termin skiadania ofert w wyzej wymienionych zaméwieniach wynosit nie mniej niz 7 dni
kalendarzowych od daty ogltoszenia zapytania ofertowego na realizacje ustugi;

> zapytania ofertowe zawieraly wszystkie wymagane elementy, tj.: opis przedmiotu
zamoéwienia, warunki udzialu w postepowaniu ikryteria oceny ofert, informacje
o wagach punktowych lub procentowych przypisanych do poszczegéinych kryteriow oraz
opis sposobu przyznawania punktacji, termin i sposéb sktadania ofert, informacje na temat
zakazu powigzan osobowych lub kapitatowych, prawidiowo skonstruowany opis
przedmiotu zamowienia, ktdry nie odnosi sie do konkretnych produktéw/wykonawcow;

» Beneficjent posiada kompletne protokoty potwierdzajgce prawidtowos¢ przeprowadzenia
ww. postepowat zgodnie z zasadg konkurencyjnosci;

> Beneficjent nie udzielit zamdwien podmiotom powigzanym z nim osobowo lub kapitatowo;

> ww, postepowania zostaty przeprowadzone w sposéb zapewniajgcy zachowanie uczciwej
konkurencji oraz rowne traktowanie wykonawcow;

» w przypadku kontrolowanych postepowan oferenci przediozyli oswiadczenia
o braku powigzan z Beneficjentem,

» umowy na realizacje zadar zawarto z Wykonawcami, ktérzy ztozyli oferty najkorzystniejszg
sposrad ztozonych ofert w oparciu o ustanowione kryteria.

W powyiszym zakresie nie stwierdzono nieprawidtowescifuchybien.

REALIZACIA POLITYK HORYZONTALNYCH:

W opinii Zespotu kontrolujgcego projekt jest realizowany zgodnie z zasadami polityk
horyzontalnych.

Zespot kontrolujgcy ustalif, ze Beneficjent realizuje zadeklarowane we wniosku
o dofinansowanie dziatania z zakresu réwnosci szans zgodnie z Wytycznymi w zakresie
realizacji zasady réwnosci szans | niedyskryminacfi, w tym dostepnosci dia o0sob
Z niepefnosprawnosciami i zasady réwnosci szans kobiet imezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014-2020, w tym zapewnia rowny dostep kobiet i meiczyzn do procesow
decyzyjnych oraz prowadzi szkolenia z zakresu rownosci szans i pici.
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Dziatania promocyjno-informacyjne i rekrutacyjne sg dostosowane do potrzeb oséb ‘
z niepeinosprawnosciami {np. poprzez réine formy komunikacji, dostosowanie ogloszen
internetowych do potrzeb osob niewidomych) tak, aby mialty one mozliwos¢ wziecia udziatu
w procesie rekrutacji. Rekrutacja prowadzona jest zgodnie z zasadg réwnosci szans kobiet
i mezczyzn. Proces rekrutacji zostat oparty na polityce rownych szans, w tym réwnosci pici: nie
bedzie dyskryminacji kobiet i meiczyzn, osdb niepetnosprawnych czy osdb pochodzacych
z obszarow wiejskich. Beneficjent opublikowat informacje o wynikach rekrutacji.

Beneficjent przestrzegat zasad réwnych szans i niedyskryminacji (w tym zasada dostepnosci
dia osob niepetnosprawnosciami) poprzez dostosowanie procedury rekrutacyjnej do oséb
niepetnosprawnych. Beneficjent podejmowat wszystkie dziatania na zasadach réwnych szans
uczestnictwa w nich a takize uzywa niestereotypowego i zrézinicowanego przekazu tak, aby
dotrze¢ do jak najwiekszego grona odbiorcéw i odbiorczyn. Beneficjent unikat w swoim
przekazie jakichkolwiek elementdéw utrwalajgcych stereotypy ze wzgledu na pteé jak réwniez
zobowigzat sie do udostepniania przykiadow dobrych praktyk dot. zasady rownosci w zakresie
realizowanego wsparcia — pod warunkiem ich dostepnosci.

Podczas ogtaszania zapytan ofertowych na miejsce realizacji szkolenia Lider oraz Partnerzy
wzieli pod uwage moiliwos¢ udzialu w szkoleniach oséb z niepelnosprawnosciami.
(zastosowano klauzule spoteczng) Obiekty hotelowe musialy byé dostosowane do oséb
z niepetnosprawnosciami. Wsrdd uczestnikéw byly osoby, kiére posiadajg orzeczenie o
stopniu niepetnosprawnosci. Szkolenia cieszyly sie wiekszg popularnosdcig wiréd mezczyzn.
Jednak ilos¢ kobiet zdecydowanie wzrosta. Lider podczas promocji projektu skupit sie na
o$rodkach akademickich, kierunkach czy organizacjach kierujgcych swojg dziatalnos¢ przede
wszystkim do kobiet, aby zapewnic wigkszy ich udziat w projekcie. Dzigki promocji projektu
wsrod odrodkow akademickich, gdzie kierunki sg czesciej wybierane przez kobiety na szkoleniu
udafo sie zachowac¢ parytet pfci.

W powyiszym zakresie nie stwierdzono nieprawidlowosci/uchybien.

STOSOWANIE ZASAD POMOCY PUBLICZNEJ/POMOCY DE MINIMIS:
Pomoc publiczna/pomoc de minimis nie jest udzielana.
DZIALANIA INFORMACYINO — PROMOCYJINE:

Zespdt kontrolujgcy ustalit, ze Beneficjent realizuje dziatania informacyjno—promocyjne
zgodnie z wymogami wskazanymi w umowie o dofinansowanie oraz zgodnie z Podrecznikiem
beneficjentéw programow polityki spojnosci 2014-2020 w zakresie informacji i promocji
i Ksiegq identyfikacji wizualnej znaku marki Fundusze Europejskie i znakow programow polityki
spojnosci na lata 2014-2020, ..

wszystkie dziatania informacyjne i promocyjne, opisy dokumentow ksiegowych, umowy,
zapytania ofertowe, listy obecnosci oraz kazdy dokument, ktory jest podawany do wiadomosci
publicznej, w tym dokumenty udostepnione na stronie internetowej Beneficjenta, zawierajg
informacje o wspotfinansowaniu z Unii Europejskiej w tym Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz wymagane logotypy;
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* » wszyscy uczestnicy Projektu zostali poinformowani o Zrédtach finansowania Projektu;

» Beneficjent informuje opinie publiczna o pomocy otrzymanej z Unii Europejskiej w tym

>
>

Europejskiego Funduszu Spotecznego i Programu;
Beneficjent prawidlowo oznacza miejsce, w ktérych realizowany jest projekt;
Beneficjent utworzyt na potrzeby projektu strone https://fim.edu.pl/pracownia-liderow-ngos.

Zespot kontrolujacey stwierdzit, ze Beneficjent nalezycie informuje spoteczerstwo o otrzymaniu
wsparcia z Unii Europejskiej, w tym z EFS oraz z PO WER. W ocenie Zespotu kontrolujacego
realizowane przez Beneficjenta dziatania sg adekwatne do zakresu merytorycznego i zasiegu
oddziatywania projektu.

Zespot kontrolujacy stwierdzit, Ze prawidtowo oznakowano miejsce realizacji projektu. Przy
wejsciu  do siedziby Beneficjenta zostali umieszczony odpowiednie] wielkosci plakat
informacyjny zawierajacy:

» nazwe beneficjenta;

» tytut projektu;

> cel projektu;

» wysokos¢ wktadu Unii Europejskiej w projeki;
» zestaw logo — znaki FE i UE;

» adres portalu https://fim.edu.pl/.

Zespot kontrolujacy stwierdzit, ze strona internetowa projektu, dokumentacja merytoryczna
oraz inne materialy informacyjne zostaty oznakowane znakiem Unii Europejskiej wraz ze
stownym odniesieniem do Unii Europejskiej i do Europejskiego Funduszu Spotfecznego oraz
znakiem Fundusze Europejskie wraz z nazwg Programu Wiedza Edukacja Rozwdj.

Na stronie internetowej Beneficjenta znajduje sie informacja o Projekcie, w tym:
> cele projektu;

» planowane efekty;

» wartosc projektu;

» wktad Europejskiego Funduszu Spotecznego.

W powyiszym zakresie nie stwierdzono nieprawidiowosci/uchybien.

PRAWIDLOWOSC SPRAWOWANIA NADZORU NAD REALIZACIA ZADAN PARTNEROW:

Od dnia podpisania umowy o dofinansowanie tj. 13 wrzeénia 2017 r. projekt pn. Pracownia
Lideréw NGO byt realizowany razem w partnerstwie z Fundacjg Dobre Prawo. W dniu 12
czerwca 2018 roku zostata zatwierdzona przez Instytucje Posredniczacg zmiana
dotychczasowego partnera na Fundacje Instytut Inicjatyw Publicznych. Nastepnie, w dniu
20.08.2019 r. Beneficjent w systemie SL2014 zglosit proshe o zmiane partnera. W celu
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dalszej realizacji projektu, Beneficjent zaproponowat nawigzanie partnerstwa z instytutem )
Debaty Publicznej.

Beneficjent w dniu 16 wrzesnia 2019 r. przekazal uzasadnienie, ze Instytut Debaty
Publicznej posiada dodwiadczenie zakresie udziafu w procesie stanowienia prawa, a tym
samym spetnia kryterium premiujace oceniane w ramach konkursu. Ponadto, [P PO WER
potwierdzita w Ministerstwie Finansdéw, iz Instytut Debaty Publicznej nie figuruje w
Rejestrze podmiotéw wykluczonych z mozliwoscig otrzymania srodkéw przeznaczonych na
realizacje programoéw finansowych z udziatem $rodkéw europejskich.

W dniu 19 wrzesnia 2019 r. Instytucja Posredniczgca zatwierdzita zmiane partnera projektu
pn. Pracownia Lideréw Prawa, a w dniu 4 listopada zostat podpisany aneks do umowy
o dofinansowanie projektu. Z ustalen Zespotu kontrolujgcego wynika,

> Partnerstwa zostaty utworzone zgodnie z zapisami ustawy o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spéjnosci finansowych w perspektywie finansowej
2014-2020;

» Umowy partnerstwa zawierajg wszystkie elementy wskazane w art. 33 ust. 5 ustawy o
zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014-2020.

PROWADZENIE | ARCHIWIZACIA DOKUMENTACII PROJEKTU:

Z ustalen Zespotu kontrolujgcego wynika, ze:

Beneficjent przechowuje dokumentacje zwigzang z realizacjg projektu [ G
I Zc<0Si kontrolujacy w trakcie kontroli

stwierdzit, ze:

» dokumentacja projektowa oznaczona jest poprawnymi logotypami Unii Europejskiej oraz
Funduszu Europejskiego z dopiskiem Wiedza Edukacja Rozwdj;

» dokumentacja projektowa nie podlegata jeszcze archiwizacji. Archiwizacja dokumentacji
bedzie zapewniona poprzez stosowanie sie Beneficjenta do zapisow § 17 umowy
o dofinansowaniu;

» dokumentacja dotyczaca projektu jest przechowywana w sposéb zapewniajgcy
dostepnosc, poufnosé i bezpieczenstwo oraz wtasciwg Sciezke audytu;

> Beneficjent posiada procedury dotyczgce przechowywania i archiwizacji dokumentacji.

W powyzszym zakresie nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.

12. PODSUMOWANIE WYNIKOW KONTROLI:
Zespot kontrolujacy dokonat oceny projektu na postawie nastepujacych kryteriow:
A. Sciezka audytu

Beneficjent zapewnit wglad do catosci dokumentdw zwigzanych z realizacjg projektu.
Dokumentacja jest kompletna, co umozliwia petne przesledzenie sciezki audytu. Ponadto
w okresie pracy nad Informacjg pokontrolng Beneficjent na biezgco udzielat stosownych
wyjasnien i przekazywat niezbedne dokumenty.
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B. Zarzgdzanie projektem i personel projektu

Zespdt kontrolujgcy nie stwierdza nieprawidtowosci w badanym obszarze, a stopien oraz ilosé
0s6b zaangazowanych do realizacji projektu jest adekwatna do zaktadanych rezultatow.

C. Kwalifikowalnos¢ uczestnikéw {w tym jakosc i kompletnosc danych uczestnikow)

Zespdt kontrolujacy stwierdzit, iz Beneficjent prawidiowo realizuje dziatania w zakresie
uczestnikdw projektu zgodnie 1z zaloieniami, jakie zostalty opisane we wniosku
o dofinansowanie. Na podstawie przedstawionej dokumentacji, Zespdt kontrolujacy
potwierdza kwalifikowalnosc¢ wszystkich uczestnikéw projektu

D. Rozliczenia finansowe

Stwierdzono, Zze wnioski o ptatnos¢ w ramach projektu sg skiadane do IP w KPRM
terminowo. Wydatki rozliczane we wnioskach o ptatnos¢ stanowia wydatki kwalifikowalne,
zostaty poniesione w sposdb: przejrzysty, racjonalny oraz efektywny, w okresie wskazanym
w umowie o dofinansowanie. Ewidencja ksiegowa prowadzona jest w sposob przejrzysty
i umozliwia identyfikacje poszczegdinych operacji ksiegowych oraz wydatkéw poniesionych w
ramach poszczegdlnych kategorii wydatkow i interwencji.

Zespot kontrolujacy nie stwierdzit uchybien w zakresie opisu dokumentéw finansowo-
ksiggowych.

E. Zgodnos$é rzeczowa realizacji projektu (stopiern wykonania rezultatéw/produktow/
zadan) oraz sposob jego monitorowania

Stwierdzono, iz projekt realizowany jest zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie. Na dzien
prowadzenia dziatan kontrolnych nie zidentyfikowat opéinien w realizacji projektu oraz
czynnikéw mogacych zagrozic jego prawidiowej realizacji. Projekt jest monitorowany zgodnie
z zasadami okredlonymi w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
realizacfi programow operacyjnych. Ponadto, Beneficjent posiada komplet dokumentacji
potwierdzajacy osiggniecie wykazanych w tredci wnioskow o ptatnosé wskaznikéw rezultatu
oraz produktu.

F. Zgodno$é¢ realizacji projektu z przepisami i zasadami wspoélnotowymi i krajowymi
{(w tym zamodwienia publiczne)

Zespot kontrolujgcy ustalit, ze Beneficjent realizuje zaplanowane w ramach projektu
dziatania zgodne z przepisami i zasadami wspdlnotowymi i krajowymi W szczegolnosci,
ustawg o rachunkowosci, ustawg o finansach publicznych oraz obowigzujgcymi
wytycznymi,

G. Dziatania informacyjno — promocyjne
Stwierdzono, iz dziatania informacyjno - promocyjne sg prowadzone w sposob poprawny.

W wyniku kontroli ww. ohszarow, system nalezy sklasyfikowaé, jako:
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