Zatgcznik Nr 2 do Regulaminu pracy
Komisji Rekrutacyjnej przeprowadzajgcej nabor
na wolne stanowisko pracy w Nadlesnictwie Ztoczew

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW DO PRACY

Zgodnie z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych)

informuje, ze:

1. Administratorem danych osobowych Pani/Pana sg Lasy Panstwowe Nadlesnictwo
Ztoczew, reprezentowane przez Nadlesniczego, ul. Parkowa 12, 98-270 Zloczew, adres e-
mail: zloczew@lodz.lasy.gov.pl

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Lasy Panstwowe Nadlesnictwo Zioczew, {j.
Panem  Sylwestrem  Krawczykiem  mozliwy jest pod adresem  e-mail:
sylwester.krawczyk@outsourcing-iod.pl

3. Dane osobowe Pani/Pana bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji do pracy
w Lasach Panstwowych Nadlesnictwo Ztoczew oraz do celdow przysztych rekrutacji, jesli
wyrazites/as stosowng zgode.

Dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie:

art. 9 ust. 2 lit. b ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych. Zakaz przetwarzania danych z
art. 9 RODO uchyla art. 45 ust. 2 Ustawy o Lasach z dnia 28 wrzes$nia 1991 r.

art. 6 ust. 1 lit. a RODO — na podstawie wyrazonej zgody

art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu wypetnienia obowigzku prawnego wynikajgcego z: Kodeksu
Pracy — Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. (tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 108) art. 22 par. 1.

art. 10 RODO w zakresie pozyskiwania informacji o niekaralnosci na podstawie art. 45 ust. 2
Ustawy o Lasach z dnia 28 wrzesnia 1991 r.

4. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres rekrutacji, a jesli wyrazono zgode na
przetwarzanie danych osobowych do celéw przysztych rekrutacji — przez 6 miesiecy.

5. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg pracownicy, ktérzy zostali przeszkoleni w
zakresie nalezytego przetwarzania danych osobowych i zobowigzali sie do ich
przetwarzania w sposéb gwarantujgcy najwyzszy poziom bezpieczenstwa tych danych oraz
podmioty przetwarzajgce dane osobowe na zlecenie Nadlesnictwa. Podmioty
przetwarzajgce nie decydujg samodzielnie o tym, w jaki sposéb przetwarza¢ Panstwa dane
osobowe. Przetwarzanie przez nich ma miejsce tylko w zakresie, w jakim jest to niezbedne
dla dziatalnosci Nadlesnictwa. Lasy Panstwowe Nadlesnictwo Ztoczew ma kontrole nad
dziataniem takich podmiotéw za pomocg odpowiednich zapiséw umownych chronigcych
Panstwa prywatnosé.

6. Posiada Pani/Pan prawo do: zgdania od administratora dostepu do danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, usuniecia, przeniesienia, ograniczenia przetwarzania oraz
prawo do cofniecia zgody (w zakresie danych do ktérych zgoda byta wyrazona). Cofniecie
zgody przez podmiot danych nie bedzie miato wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania dokonanego przed jej cofnieciem.

7. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych, ul Stawki 2, 00-193 Warszawa.
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8. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest obowigzkowe ze wzgledu na
wskazane powyzej przepisy prawa, a w pozostatym zakresie jest dobrowolne.

Podpis kandydata



