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Bystrzyca Ktodzka, dnia 06.04.2022
Zn.spr.: NP.1101.2.2022

OGLOSZENIE

Nadlesniczego Nadlesnictwa Bystrzyca Ktodzka
o naborze zewnetrznym na stanowisko
referenta/specijalisty do spraw stanu posiadania, na umowe o prace na czas okreslony w celu
zastepstwa nieobecnego pracownika w czasie jego usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy

|. ORGANIZATOR NABORU:

Lasy Panstwowe Nadlesnictwo Bystrzyca Ktodzka
ul. Miedzyle$na 3, 57-500 Bystrzyca Ktodzka

tel.: +48 74 811 05 04

e-mail : bystrzyca@wroclaw.lasy.gov.pl

Il. TRYB PROWADZENIA NABORU:

1. Nabér prowadzony jest w oparciu o Zarzadzenie nr 14/2020 z dnia 07.07.2020 r.
Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych we Wroctawiu w sprawie
wprowadzenia Regulaminu naboru na wolne stanowiska pracy w biurze i jednostkach
organizacyjnych RDLP we Wroctawiu.

1. WARUNKI ZATRUDNIENIA:

1. Zatrudnienie na umowe o prace na czas okres$lony w petnym wymiarze czasu pracy
w celu zastepstwa nieobecnego pracownika w czasie jego usprawiedliwionej
nieobecnosci w pracy.

2. Miejsce pracy: teren administracyjny Nadle$nictwa Bystrzyca Ktodzka z siedzibg biura
w Bystrzycy Ktodzkiej przy ul. Miedzylesnej 3.

3. Wynagrodzenie zostanie okreslone wedtug zasad wynikajgcych z Ponadzaktadowego
Ukfadu Zbiorowego Pracy dla pracownikow Laséw Panstwowych z dnia 29.01.1998r.
z pdzniejszymi zmianami.

4. Nadlesnictwo nie zapewnia mieszkania.

5. Mozliwos¢ rozwoju zawodowego.

6. Przewidywany termin rozpoczecia pracy: bezposrednio po zakonczeniu procesu
rekrutacji.

IV. NIEZBEDNE WYMAGANIA:

1.  Wyksztatcenie wyzsze:
1) lesne lub
2) prawnicze lub
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3) geodezyjne lub

4) z zakresu gospodarki przestrzenne;.
Roczne doswiadczenie zawodowe zwigzane z pracg biurowa.
Obywatelstwo polskie.
Posiadanie petni praw cywilnych i obywatelskich.
Dobra znajomos$¢ pakietu MS Office.
Dobra znajomos$¢ przepiséw prawnych:
Ustawa o lasach, Ustawa Prawo geodezyjne i kartograficzne, Rozporzadzenie
w sprawie ewidencji gruntéw i budynkoéw, Ustawa o gospodarce nieruchomosciami,
Ustawa o ochronie gruntéw rolnych i ledsnych, Ustawa o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym, Ustawa o podatku rolnym, Ustawa o podatku
lesnym, Ustawa o podatkach i optatach lokalnych.

V. WYMAGANIA DODATKOWE:
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Znajomos¢ SILP znakowego, gtdwnie modutu Gospodarka Lesna.

Znajomos¢ SILPWeb, gtownie modutu Infrastruktura — Uzytkowanie zalezne i podatki
lokalne.

Ukonczony z wynikiem pozytywnym staz w jednostkach organizacyjnych PGL LP.
Znajomos¢ tematyki GIS.

Znajomos¢ Business Objects.

Zdany egzamin do Stuzby Lesne;j.

VI ZAKRES CELOW | ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:

1. Prowadzenie dokumentaciji zwigzanej z:

2.
3.
— za prace odpowiada na zasadach kodeksu pracy,
— jest zobowigzany do zachowania tajemnicy stuzbowe.

- zmianami w obrocie zewnetrznym i wewnetrznym gruntami Nadlesnictwa
(w szczegolnosci prowadzenie rejestru gruntdéw nadlesnictwa, czuwanie nad jego
zgodnoscig z danymi w Ewidencji Powszechnej oraz w Ksiegach Wieczystych),

- wydzierzawianiem gruntow,

- sporzgdzaniem deklaracji podatku lednego, rolnego oraz zestawienia gruntéw

do deklaracji podatku od nieruchomos$ci,

- zagospodarowaniem gruntéw rolnych.

Petnienie funkcji zastepcy operatora lesnej mapy numerycznej w Nadlesnictwie.

Zakres odpowiedzialnosci pracownika:

Szczegdbtowy zakres czynnosci bedzie ustalony po zatrudnieniu.

VIl WYMAGANE DOKUMENTY
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CV z przebiegiem nauki i pracy zawodowej, oraz wraz z danymi do kontaktu (e-mail
lub/i nr telefonu) opatrzony wtasnorecznym podpisem.
List motywacyjny, opatrzony wtasnorecznym podpisem.
Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie i doswiadczenie
zawodowe czytelnie poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem
(oryginaty do wglgdu podczas rozmowy kwalifikacyjnej).
Kserokopie dokumentéow potwierdzajgcych posiadanie dodatkowych kwalifikacji
i umiejetnosci, czytelnie poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem
(oryginaty do wglgdu podczas rozmowy kwalifikacyjnej).
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Klauzula informacyjna kandydatéw do pracy (formularz jest publikowany wraz
z ogtoszeniem).

Oswiadczenie o posiadaniu petni praw cywilnych i obywatelskich (wzér jest
publikowany wraz z ogtoszeniem).

Kwestionariusz osobowy (formularz jest publikowany wraz z ogtoszeniem).
Oswiadczenie kandydata/ki o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy
na oferowanym stanowisku (wzor jest publikowany wraz z ogtoszeniem).

Oswiadczenie kandydata/ki o korzystaniu z petni praw publicznych, petnej zdolnosci
do czynnosci prawnych (wzér jest publikowany wraz z ogtoszeniem).

Klauzula informacyjna dotyczgca danych osobowych:

Zgodnie z art. 13 ROZPORZADZENIA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
(RODO) informujemy, ze:

1)

2)

3)

administratorem danych jest Nadlesnictwo Bystrzyca Ktodzka z siedzibg w Bystrzycy
Ktodzkiej przy ul. Miedzylesnej 3, 57-500 Bystrzyca Ktodzka,

e-mail : bystrzyca@wroclaw.lasy.gov.pl,

dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego
oraz wybrania pracownika i zawarcia umowy o prace i nie bedg udostepniane innym
podmiotom;

petna informacja na temat przetwarzania panstwa danych osobowych znajduje sie na
stronie internetowej Nadle$nictwa Bystrzyca Ktodzka:

https://bystrzyca.wroclaw.lasy.gov.pl/documents/21700348/33824011/RODO informacja/4e?

3e356-4e52-e700-a79d-3adb34303ba4

VIIl. FORMA | TERMIN SKEADANIA DOKUMENTOW REKRUTACYJNYCH.

1.

Oferte skfada sie:
a. drogg pocztowag na adres:
Lasy Panstwowe Nadle$nictwo Bystrzyca Ktodzka
ul. Miedzylesna 3
57-500 Bystrzyca Ktodzka
b. badz osobiscie w zamknietej kopercie w siedzibie Nadlesnictwa.

Oferta powinna zawieraé dokumenty wskazane w punkcie VII niniejszego ogtoszenia
i dopisek, "Nabdr na stanowisko referenta/specjalisty do spraw stanu posiadania
w Nadlesnictwie Bystrzyca Ktodzka".

Dokumenty sporzadzone przez kandydata powinny by¢ czytelnie podpisane.
W _ przypadku braku podpisu lub stabej widocznosci podpisu - oferta zostanie
odrzucona z przyczyn formalnych.

Termin sktadania ofert: 19.04.2022 r. do godziny 14.00

Aplikacje, ktére wptyng do Nadlesnictwa po terminie (decyduje data i godzina wptywu
do sekretariatu Nadlesnictwa Bystrzyca Kfodzka), nie bedg rozpatrywane, ani
zwracane do nadawcy. Po zakonczeniu procedury dokumenty te zostang komisyjnie
zniszczone.

Przewidywany termin rozmow kwalifikacyjnych: od 21.04.2022r. do 26.04.2022r.
Nadlesnictwo nie pokrywa kosztéw dojazdu na rozmowe kwalifikacyjna.

Przewidywany termin rozstrzygniecia procesu rekrutacji: do dnia 29.04.2022 r.
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O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang poinformowani droga
elektroniczng na wskazany adres e-mail lub/i telefonicznie na wskazany numer
telefonu.

W czasie rozmowy kwalifikacyjnej nalezy okaza¢ oryginaly dokumentéw
potwierdzajgcych wyksztatcenie i doswiadczenie zawodowe wymienione w CV.

Po zakonczeniu rekrutacji do dnia 20.05.2022 r. oferty osdb niezaproszonych
na rozmowe kwalifikacyjng bedzie mozna odebra¢ osobiscie.

Oferty osob nie zaproszonych na rozmowe kwalifikacyjng i nieodebrane po uptywie
jednego miesigca od zakonczenia rekrutacji zostang zniszczone komisyjnie.
Nadlesniczy Nadlesnictwa Bystrzyca Ktodzka moze uniewazni¢ rekrutacje na kazdym
etapie postepowania bez podania przyczyny.

Z powazaniem
Kazimierz Spiewak
Nadlesniczy

/dokument podpisano elektronicznie/

Zatgcznik nr 1 kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika Lasow Panstwowych.

Zatgcznik nr 2 oswiadczenia kandydata na pracownika Laséw Panstwowych.

Zatgcznik nr 3 regulamin naboru na wolne stanowisko pracy w Nadlesnictwie Bystrzyca
Ktodzka.

Osoba do kontaktu: Sylwia Kasprzyk — specjalista do spraw pracowniczych
Tel: 783 909 967
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