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WSTEP

Analiza stanu i skutecznosci pomocy spotecznej za rok 2023 jest dokumentem sporzqdzonym
na mocy art. 22 pkt 11 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej’. Dokument przedstawia
kluczowe obszary realizowane w ramach polityki spotecznej, w szczegolnosci z zakresu pomocy
spolecznej, wspierania rodziny, przeciwdziatania przemocy w rodzinie na terenie wojewodztwa
zachodniopomorskiego. W sposob szczegolowy zaprezentowano dane dotyczgce realizowanych
programow i Swiadczen pienieznych wspierajgcych rodzine. Zaprezentowane dane opisowe
i liczbowe obrazujq rozwoj ustug spotecznych w wojewodztwie zachodniopomorskim.

W dokumencie przedstawiono obowigzujgcy stan prawny w 2023 r., z uwzglednieniem zmian,
ktore zaszly w obszarze zabezpieczenia spotecznego, scharakteryzowano realizacje zadan wlasnych
oraz zleconych przez gminy i powiaty z zakresu administracji rzgdowej w obszarze pomocy
spotecznej, wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, przeciwdzialania przemocy domowej,
swiadczen rodzinnych, swiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz swiadczenia wychowawczego.
Kolejne czesci prezentujq dziatalnos¢ kontrolng i nadzorczq wojewody oraz zasoby instytucjonalne
naszego wojewodztwa w obszarze zabezpieczenia spolecznego. Analiza obejmuje rowniez
informacje o realizacji wydatkow budzetu wojewody w 2023 roku.

Dokument opracowany zostal przez Wydzial Zdrowia i Polityki  Spotecznej
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Szczecinie. Analize przygotowano w oparciu
o dane Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego zawarte w , Ocenie zasobow pomocy spotecznej za rok 2023
dla  wojewddztwa  zachodniopomorskiego”, dane pochodzqce ze sprawozdawczosci
(z wykorzystaniem Centralnej Aplikacji Statystycznej), opracowania wlasne oraz informacje
przekazane przez jednostki samorzqdu terytorialnego.

Wojewoda Zachodniopomorski

Adam Rudawski

' Dz. U. 22024 1., poz. 1283



1 ZMIANY W OBSZARZE ZABEZPIECZENIA SPOLECZNEGO W 2023 ROKU

W 2023 r. wprowadzono szereg zmian w ustawie o pomocy spolecznej. Ustawa z 28 lipca
2023 r. 0 zmianie ustawy o pomocy spotecznej oraz niektorych innych ustaw, ktora obowigzuje od
1 listopada zaklada m.in., ze praca socjalna bedzie mogla by¢ $wiadczona przez pracownika
socjalnego w zakladzie karnym Iub areszcie $ledczym na rzecz osoby, ktorej
nie pozostalo wigcej niz trzy miesigce do planowanego ich opuszczenia.

Od 1 listopada 2023 r. jednostki pomocy spotecznej sg organizatorami ustug sasiedzkich.
Zajmuja si¢ uregulowaniem zasad ich przyznawania, wymiaru i zakresu oraz sposobu rozliczania
w drodze uchwaty.

Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. dokonano zmian w nazewnictwie dotychczasowych mieszkan
chronionych. Od 1 listopada 2023 r. mieszkania chronione zmienily nazw¢ na treningowe
lub wspomagane. Rozporzadzeniem Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 30 pazdziernika
2023 r. w sprawie mieszkan treningowych i wspomaganych okreslono minimalne standardy ustug
1 pomieszczen w takich mieszkaniach.

Ponadto powyzsza ustawa wprowadzita obowigzek prowadzenia przez Wojewode:

e rejestru mieszkan treningowych i1 wspomaganych prowadzonych przez gmineg, powiat
lub na ich zlecenie,

e listy mieszkan treningowych 1 wspomaganych prowadzonych przez organizacje
pozarzadowe, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 tej ustawy, z wylaczeniem trybu okreslonego w art. 25 ustawy o pomocy spoteczne;j.

Podmioty prowadzace mieszkania chronione zostaly zobowigzane do przeksztalcenia ich
w mieszkania treningowe lub mieszkania wspomagane w terminie 6 miesi¢gcy od dnia wejscia
w zycie zmian (tj. od dnia 1 listopada 2023 r.). Natomiast podmioty prowadzace mieszkania
chronione, ktore przeksztalcily je w mieszkania treningowe lub mieszkania wspomagane,
zobowigzane zostaty do zgloszenia w terminie 2 miesiecy od dnia przeksztatcenia prowadzonych
przez siebie mieszkan do rejestru prowadzonego przez wojewodg.

Zmiany w ustawie naktadaja réwniez obowigzek zapewnienia pracownikowi socjalnemu
zatrudnionemu w jednostce organizacyjnej pomocy spolecznej, bezptatnej ochrony prawnej
w postepowaniu karnym w sytuacji, w ktorej ten ma status pokrzywdzonego przestgpstwem
zwigzanym z bezposrednim atakiem na niego (np. naruszenie nietykalnosci -cielesnej).
Natomiast rejestr centralny pomocy spotecznej rozszerzono o dane dotyczace czyndw zwigzanych
z szeroko pojetym naruszeniem nietykalnosci cielesnej pracownika socjalnego.

Nowelizacja podwyzsza takze wysoko$¢ zasitku stalego, ale ten zmienit si¢ dopiero
od 1 stycznia 2024 r. 1 jest ustalany w wysokosci roznicy pomiedzy dochodem a wartoscig 130 %
odpowiedniego kryterium dochodowego (teraz odpowiednio dla osoby samotnie gospodarujacej
1 gospodarujacej w rodzinie - 776 1 600 zt). W obu przypadkach wysokos¢ zasitku stalego nie bedzie
mogta przekroczy¢ 1 000 zt i nie bedzie mogla by¢ nizsza niz 100 zl miesigcznie.

Ponadto wprowadzone zostaly zmiany dotyczace zasad funkcjonowania rodzinnych doméw
pomocy: zmienione zostaly zapisy dotyczace podmiotu, ktéry moze prowadzi¢ rodzinny dom
pomocy zamiast ,,organizacja pozarzadowa” wprowadzono zapis ,,podmiot uprawniony”. Ponadto



umozliwiono gminie zawarcie umowy w sprawie prowadzenia rodzinnego domu pomocy z osobg
fizyczna lub podmiotem uprawnionym, prowadzacymi rodzinny dom pomocy na terenie gminy
sasiadujacej z tg gming.

Na podstawie nowych przepisow domy pomocy spotecznej uzyskaty mozliwos¢ swiadczenia
ustug wsparcia krotkoterminowego w formie pobytu calodobowego lub w formie dziennej osobom
petoletnim wymagajacym wsparcia z powodu wieku, choroby Ilub niepelnosprawnosci,
niebedacym mieszkancami domu.

Doprecyzowane zostaly rowniez zasady dotyczace prowadzenia przez wojewodow rejestrow
domoéw pomocy spolecznej oraz placowek Swiadczacych catodobowa opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztlym wieku. Wprowadzony zostat
takze obowigzek prowadzenia przez te jednostki rejestrow zgtoszen o zdarzeniach nadzwyczajnych
oraz przekazywania zawartych w tych rejestrach informacji, po uprzednim zanonimizowaniu,
do organu prowadzacego oraz wojewody. Domy pomocy spotecznej oraz placéwki catlodobowej
opieki zostaly takze zobowigzane do umieszczenia w swoich obiektach tablic informacyjnych
zawierajacych dodatkowo numery alarmowe oraz dane teleadresowe organdw, wilasciwych
miejscowo instytucji i organizacji dziatajacych w zakresie wolnosci i praw cztowieka oraz instytucji
kontrolnych.

12 maja 2023 r. na podstawie obwieszczenia Marszalka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej zostat
opublikowany tekst jednolity ustawy o pomocy spoteczne;j.

2 REALIZACJA PRZEZ GMINY ZADAN WEASNYCH W OBSZARZE POMOCY SPOLECZNE]J

ORAZ ZLECONYCH Z ZAKRESU ADMINISTRACJI RZADOWEJ W 2023 R.

Zadania pomocy spolecznej w gminach wykonuja osrodki pomocy spotecznej lub centra ushug
spolecznych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych?.

2.1 SWIADCZENIA POMOCY SPOLECZNEJ W GMINACH W RAMACH ZADAN
WLASNYCH

Swiadczenia pomocy spotecznej w 2023 r. przyznano decyzja (bez wzgledu na ich rodzaj, forme,
liczbe oraz zrédto finansowania) 39 609 osobom, co stanowilo 2,4% mieszkancéw wojewodztwa
(w2022 r.-2,5%, 2021 1. — 2,6%, 2019 1. - 3,29%, 2018 r. - 4%. W stosunku do roku 2022 liczba
ta byta nizsza o 1 146 (2,8%).

2.1.1 ZASILKI STALE

W wojewoddztwie zachodniopomorskim zasitki state otrzymywalo w 2023 r. 7.968 osob
wg danych zawartych w sprawozdaniu resortowym MRiPS-03 w tym 7.228 osoby samotne
oraz 793 o0so6b pozostajace w rodzinie. taczna kwota wyptaconych zasitkow wyniosta
48.028.951 zt w tym dla oséb samotnych 45.412.568 zt oraz dla oso6b pozostajacych w rodzinie
2.616.383 zt. Srednia wysoko$é zasitku stalego wyniosta 598 zt (w 2022 r. — 596 z}) dla 0séb
samotnych 619 zi, a dla 0s6b pozostajacych w rodzinie 381 zt. Wydatki na zasitki state w stosunku
do roku 2022 zmalaly o kwote 2.981.386 (5,84%) Liczba osob pobierajacych zasitki stale

2Dz.U.z2019r., poz. 1818



w wojewddztwie zachodniopomorskim od kilku lat utrzymuje si¢ na podobnym poziomie i stanowi
0,49 % liczby mieszkancow wojewodztwa. Dane sg zgodne z UM WZ.

2.1.2  ZASILKI OKRESOWE

W 2023 r. zasitki okresowe przyznano 11.459 osobom (w 2022 12.142 osobom), natomiast
wg sprawozdania UM WZ 11 450 osob na tagczng kwote 23 687,842 zt (wg UM WZ 23 676,101 zt)
(w 2022 r. —25.083.054 a wg UM 25.868.011 zt). Srednia wysoko$¢ zasitku wyniosta 368 zt
(W 2022 r. - 370 z}). Srodki wtasne gmin na zasitki okresowe wynosity 315.489 zt. Najczestszym
powodem przyznania zasitku okresowego byto bezrobocie — 7.501 0sdb, co stanowi 65,46% ogotem
przyznanych zasitkow okresowych, diugotrwata choroba — 2.131 osoby, co stanowi 18,60%,
niepelnosprawnos¢ — 1.317 osob, co stanowi 11,49 %. Liczba oséb pobierajacych zasitki okresowe
w wojewddztwie zachodniopomorskim stanowita w 2023 r. 0,70% liczby mieszkancow.

Informacje sporzadzono wykorzystujac dane w sprawozdaniu resortowym MRiPS-03 za 2023 r.
Dane sg zgodne z UM.

2.1.3 ODPLATNOSC GMIN ZA POBYT MIESZKANCA W DOMU POMOCY SPOLECZNE]J

W 2023 r. gminy poniosty odptatnos¢ za pobyt w domach pomocy spotecznej za 3.517 oséb
(w 2022 r. — 3.400 osdb) na ogblng kwote 134.325.780 zt, (w 2022 r. — 114.068.821 zt wg danych
zawartych w sprawozdaniu resortowym MRiPS-03 R). Sredni miesigczny koszt doplaty do pobytu
mieszkanca w domu pomocy spotecznej ponoszony przez gming wyniost 3.847,11 zt
(w2022 r. — 3.356,55 zI). Odptatnos¢ za pobyt oséb w domach pomocy spolecznej jest najwieksza
pozycja w wydatkach gmin na zadania pomocy spotecznej i co roku wydatki te wzrastaja
(w 2019 r. — 81.264.800 zt, w 2020 r. — 89.926.400 zt, w 2021 r. — 99.485.300 zt, w 2022 r. —
114.068.800 zt, w 2023 r. — 134.325.800 zt).

Liczba osoéb, za ktére gminy wojewodztwa zachodniopomorskiego poniosty odptatnosé
za pobyt w domach pomocy spotecznej oraz kwoty wydatkéw w 2023 r., zawarte w sprawozdaniu
rocznym MRiPS-03, rdznig si¢ nieznacznie od danych zawartych w Ocenie Zasobéw Pomocy
Spotecznej, sporzadzonej przez Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Zachodniopomorskiego,
ktoére wynosza odpowiednio 3.521 osob, za§ kwota wydatkow 134.289.436 zt.

2.1.4 UStUGI OPIEKUNCZE

Ustugi opiekuncze w 2023 r. $wiadczone byly w 107 gminach dla 6.032 osob, ktérym
przyznano decyzja $wiadczenie (wg danych zawartych w rocznym sprawozdaniu resortowym
MRiPS-03), a co za tym idzie — naklady finansowe — 51.475.066 zt, (w 2022 r. — 44.427.771 z}).
Sredni koszt 1 godziny ustugi wynidst 36,03 zt (w 2022 r. - 31,22 z}). Dane sa zgodne z Ocena
UM WZ.



2.1.5 PRACA SOCJALNA

Ze sprawozdania MRiPS-03 z udzielonych $§wiadczen pomocy spotecznej - pieni¢znych,
w naturze 1 ustugach za I — XII 2023 wynika, ze pracg socjalng objeto 23.103, z czego wylacznie
praca socjalna skierowana byta do 6.224 rodzin. W porownaniu do roku 2022 zauwazalny jest
wzrost rodzin korzystajacych z tego $wiadczenia — wzrost o 199 rodzin.

Praca socjalna moze by¢ prowadzona w oparciu o kontrakt socjalny i projekt socjalny.
W 2023 r. zrealizowano 61 projektow socjalnych (tak jak w 2022 r.), ktore objety 3.921 oséb.
W 2023 r. projekty socjalne realizowane byly w 13 os$rodkach pomocy spotecznej
(w 2021 r. przez 15 osrodkdw pomocy spotecznej, 2022 r. - 14).

W 2023 r. zrealizowano t3cznie 2.739 kontraktow socjalnych, ktorymi objeto 3.058 osdb.
W poréownaniu do roku 2022, zauwazalny jest wzrost liczby zawartych kontraktow socjalnych,
pracownicy socjalni zawarli wowczas 2.722 kontraktéw socjalnych z 2.928 osobami.

2.2 ZADANIA ZLECONE GMINOM

Gléwnym zadaniem z zakresu administracji rzadowej zlecanym gminom jest organizowanie
1 $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla osob
z zaburzeniami psychicznymi.

2.2.1 SPECJALISTYCZNE USLUGI OPIEKUNCZE (SUO) DLA OSOB Z ZABURZENIAMI
PSYCHICZNYMI

Specjalistyczne ustugi opiekuncze (SUO) dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi w 2023 roku
realizowalo 44 gmin z terenu wojewodztwa zachodniopomorskiego. Efektem rzeczowym
przekazanej dotacji bylo objecie pomoca 444 oséb z zaburzeniami psychicznymi, ktorym
przyznano decyzja $wiadczenie (w 2022 r. — 457 osoby wg sprawozdania rocznego resortowego
MRIiPS 03 R). Dane s3 zgodne z UM WZ. Laczny koszt ustug w 2023 r. wyniost 4.274.163 zt
(W 2022 1. — 4.247.714 zt). Sredni koszt 1 godziny $wiadczonych ustug wyniost 44,89 zi
(w2022 r.— 38,13 z}).

Ponadto w ramach zadan zleconych gminy wyptacily 344 osobom wynagrodzenie
za sprawowanie opieki, okreslone w art. 18 ust. 1 pkt 9 ustawy o pomocy spotecznej, na kwote
2.536.627 zt (w 2022 r. — 2.049.908 zt).

PODSUMOWANIE:

Analiza danych wskazuje, ze obserwujemy wzrost naktadéow $rodkow finansowych
na $wiadczenie SUO oraz wynagrodzenie za sprawowanie opieki, co ma znaczny wplyw na rozwoj
réoznych form pomocy w S$rodowisku dla tych odbiorcéw. Beneficjenci uslug opiekunczych
1 specjalistycznych ustug opiekunczych dzigki otrzymanemu wsparciu moga pozostawac jak
najdluzej w swoim S$rodowisku rodzinnym 1 lokalnym, przy jednoczesnym zabezpieczeniu
wszystkich niezbednych potrzeb, co ma pozytywny wplyw na ich kondycj¢ psychofizyczng oraz
pozwala zachowa¢ aktywnos$¢ spoteczng. Pozwala to takze na dluzsze utrzymanie ich
samodzielnosci, co w wielu przypadkach oddala konieczno$¢ przyznania wsparcia
instytucjonalnego np. w formie pobytu w domu pomocy spoteczne;.



2.2.2 PRZYZNAWANIE I WYPLACANIE ZASIEKOW CELOWYCH CUDZOZIEMCOM,
KTORYM UDZIELONO ZGODY NA POBYT ZE WZGLEDOW HUMANITARNYCH LUB
ZGODY NA POBYT TOLEROWANY NA TERYTORIUM RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIE]J

Ustawa o pomocy spotecznej przewiduje realizacje przez gminy zadan z zakresu administracji
rzadowej tj. przyznawanie i1 wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia
oraz zapewnienie posiltku i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktéorym udzielono zgody na pobyt
ze wzgledéw humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, zgodnie z art. 18 wust. 1 pkt 8 oraz ust. 2 ustawy o pomocy spoteczne;.
W 2023 roku z ww. §rodkow korzystala 1 gmina finansujac pobyt 1 cudzoziemca narodowosci
palestynskiej na terenie Rzeczypospolitej Polskiej - kwota wykorzystanej przez gming dotacji
wyniosta 24.120 zt.

3 REALIZACJA PRZEZ POWIATY ZADAN W OBSZARZE POMOCY SPOLECZNE] -

WLASNYCH ORAZ ZLECONYCH Z ZAKRESU ADMINISTRACJI RZADOWEJ W 2023 R.

3.1 ZADANIA WLASNE

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie (PCPR) realizuje zadania z zakresu administracji
rzagdowej oraz zadania wlasne powiatu okreslone odpowiednio w art. 19 i 20 ustawy o pomocy
spotecznej. Ze sprawozdania MRiPS-03 R wynika, ze w roku 2023 zadania wtasne obejmowaty:

— pomoc pieni¢zng majaca na celu zyciowe usamodzielnienie, na ktore przeznaczono srodki
w wysokosci 27.555 zi,

— pomoc pieni¢zng na kontynuowanie nauki, na ktorg przekazano 59.327 zi,

— pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej, ktora zamkneta si¢ w kwocie 33.906 zt.

3.2 ZADANIA ZLECONE

Ustawa o pomocy spotecznej przewiduje réwniez pomoc w integracji dla os6b objetych
ochrong migdzynarodowa. Pomoc jest kierowana do cudzoziemcéw, ktérym przyznano statut
uchodzcy lub ochrong uzupetniajacg na terytorium Polski. Jest to zadanie zlecone powiatowi
z zakresu administracji rzagdowej, na ktore przeznaczone sg $rodki z budzetu panstwa. Pomoc dla
0sOb objetych ochrong migdzynarodowa jest oferowana w ramach indywidualnego programu
integracji (IPI), uzgodnionego mi¢dzy powiatowym centrum pomocy rodzinie a cudzoziemcem.
Okre$la si¢ w nim zakres i formy pomocy w zalezno$ci od indywidualnej sytuacji zyciowe;j
cudzoziemca i jego rodziny. Pomocy tej udziela si¢ w okresie nie dtuzszym niz 12 miesigcy,
a do jej podstawowych elementow naleza:

— zasilki pienigzne przeznaczone na utrzymanie i pokrycie wydatkow zwiazanych z nauka
jezyka polskiego,

— oplacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne,

— specjalistyczne poradnictwo socjalne wspierajace proces integracji.

Zgodnie z art. 22 pkt 5 ustawy o pomocy spotecznej wojewoda prowadzi rejestr indywidualnych
programéw integracji. W 2023 r. zostaly podpisane z cudzoziemcami 62 indywidualne programy
integracji. Kwota wykorzystanej przez powiaty dotacji na ww. cel wyniosta 746.123 zi.



Najwieksza grupe, sposrdd korzystajacych z pomocy w ramach realizowanych indywidualnych
programow integracji, zaakceptowanych w 2023 r., stanowily osoby pochodzace z Biatorusi.
Natomiast najmniejszg osoby pochodzace z Czeczeni 1 Turkmenistanu. W najwigkszej liczbie osob,
objetych ww. programami, byly osoby nieletnie, a najmniej liczng grupa byty kobiety.

Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez powiat zgodnie
z art. 181 pkt 2a lit. a 1 b ustawy z 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy
zastepczej nalezy finansowanie pobytu w pieczy zastepczej dzieci cudzoziemcow, ktore potrzebuja
szczegblnej ochrony 1 pomocy ze strony dorostych. W roku 2023 Wojewoda Zachodniopomorski
sfinansowatl pobyt 14 matoletnich cudzoziemcéw z tego: 5 dzieci w placéwce opiekunczo-
wychowawczej na kwote 489.587 zt oraz 9 dzieci w zawodowej rodzinie zastepczej na kwote
249.406 zt.

PODSUMOWANIE:

Z powyzszego wynika, ze zard6wno $wiadczenia z pomocy spotecznej, jak 1 §wiadczenia
rodzinne w pierwszej kolejnosci kierowane sa do obywateli polskich. Integracja europejska
spowodowata konieczno$¢ poszerzenia katalogu §wiadczeniobiorcéw tych §wiadczen.

Oprécz obywateli polskich o te §wiadczenia moga ubiegaé si¢ réwniez cudzoziemcy,
po spehieniu dodatkowych wymagan. Cudzoziemcy s3 zatem takze grupa podmiotéw
uprawnionych zaré6wno do $wiadczen rodzinnych, jak i §wiadczenia wychowawczego. Jednakze
ich prawo do tych §wiadczen uzaleznione jest od miejsca zamieszkania i przebywania na terytorium
Polski oraz legitymowania si¢ okreslonym zezwoleniem lub korzystaniem ze szczegdlnej ochrony
prawnej. Nalezy podkresli¢, ze cudzoziemcy jak i obywatele polscy korzystaja z pomocy spotecznej
na roéwnych zasadach.

REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY I SYSTEMU PIECZY
ZASTEPCZEJ] NA SZCZEBLU GMINNYM, POWIATOWYM ORAZ WOJEWODZKIM

W 2023 R.

Zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej realizowane s3 w oparciu
o ustawe z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j°.

4.1 REALIZACJA ZADAN NA SZCZEBLU GMINNYM

W 2023 r. na terenie wojewoddztwa zachodniopomorskiego funkcjonowaty 3 rodziny
wspierajace (o 1 wigcej w pordwnaniu do 2022 r.), ktore swoim wsparciem obejmowaty 3 rodziny.
W gminach zatrudnionych byto ogétem 204 asystentow, ktorzy na koniec 2023 r. obejmowali
wsparciem 2.282 rodziny. W pordwnaniu z koncem 2022 roku, wzrosta liczba asystentow
(0 9 pracownikdéw) i rodzin objetych asystentura (o 556 rodzin). W 2023 r. asystenci zakonczyli
prace z 480 rodzinami, w tym ze wzgledu na: osiggniecie celéw — z 202 rodzinami, zaprzestanie
wspotpracy przez rodziny — z 185 rodzinami, brak efektow — z 63 rodzinami oraz zmian¢ metody
pracy — z 30 rodzinami.

3Dz.U.z 2024 r. poz. 177 ze zm.



Na terenie wojewoddztwa zachodniopomorskiego w 2023 r. funkcjonowaly 283 placowki
wsparcia dziennego (o 13 wigcej w poréwnaniu z 2022 r.). Wsrdd placowek wsparcia dziennego:
139 funkcjonowalo w formie opiekunczej, 40 w formie specjalistycznej i 117 w formie pracy
podworkowej realizowanej przez wychowawce (duza cze$¢ placowek prowadzita dziatalnos¢
w formach taczonych). Placowki dysponowaty 5.376 miejscami dla dzieci. W porownaniu z rokiem
2022, o 72 zwigkszyta si¢ liczba miejsc w tych placowkach. Przeci¢tna liczba dzieci korzystajacych
z placéwek wsparcia dziennego w 2023 r. to 3.706, co stanowi wzrost o 129 dzieci objetych
wsparciem w porownaniu do roku 2022.

42 REALIZACJA ZADAN NA SZCZEBLU POWIATOWYM

Na terenie wojewodztwa bylo 21 organizatordw rodzinnej pieczy zastepczej — we wszystkich
przypadkach byly to powiatowe centra pomocy rodzinie/miejskie o$rodki pomocy rodzinie/centra
ustug spolecznych. Organizatorzy zatrudniali 105 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastgpczej
(o 5 pracownikéw wigcej w poréwnaniu z 2022 r.). Koordynatorzy pracowali z 1.634 rodzinami
zastepczymi 1 rodzinnymi domami dziecka. Liczba rodzin znajdujacych si¢ pod opieka
koordynatoréw w roku 2022 1 2023 byta na podobnym poziomie (w 2022 — 1.637 rodzin).

W ramach poradnictwa specjalistycznego w 2023 r. udzielono 3.427 porad. Szkoleniami
w zakresie pieczy zast¢pczej objeto kandydatow na rodziny zastepcze: niezawodowe — 148 osob,
zawodowe — 22 osoby, na prowadzacych rodzinne domy dziecka — 5 0s6b oraz na petnienie funkcji
dyrektora placéwki opiekunczo—wychowawczej typu rodzinnego — 1 osoba.

Tabela 1 Liczba rodzin zastepczych i rodzinnych domow dziecka

Rodzaj pieczy Rok 2022 Rok 2023
Rodzinna piecza zastepcza ogotem w tym. 2263 2344
Rodziny zastepcze spokrewnione 1453 1481
Rodziny zastepcze niezawodowe 630 676
Rodziny zastepcze zawodowe 71 74
Rodziny zastepcze zawodowe petnigce funkcje pogotowia 2 20
rodzinnego

Rodziny zastepcze zawodowe specjalistyczne 10 9
Rodzinne domy dziecka 77 84

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania resortowego WRiSPZ-P.

Z tabeli 1 wynika, ze w zakresie rodzinnej pieczy zastgpczej nastgpit wzrost liczby rodzin
zastepczych, w tym o: 7 rodzinnych domoéw dziecka, 3 rodziny zawodowe, 46 rodzin
niezawodowych oraz 28 rodzin spokrewnionych. Spadia natomiast nieznacznie liczba rodzin
petnigcych funkcje pogotowia rodzinnego oraz rodzin zastepczych specjalistycznych. Liczba dzieci

10



przebywajacych w pieczy rodzinnej w 2023 r. wzrosta o 215 dzieci w stosunku do roku 2022 r.
(2022 r. — 3.740 dzieci, 2023 r. — 3.955). Najwiecej dzieci przebywa w rodzinach zastepczych
spokrewnionych — 1.926, w niezawodowych — 943 oraz 653 w rodzinnych domach dziecka.
W rodzinach zastepczych zawodowych przebywalo na koniec 2023 r. 433 dzieci, w tym:
114 w peliacych funkcje pogotowia rodzinnego oraz 24 w rodzinach specjalistycznych.

Na dzien 31 grudnia 2023 r. na terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego prowadzone byty
64 placowki opiekunczo — wychowawcze (o 1 wigcej w porownaniu do 2022 r.), w tym 10 placéwek
typu rodzinnego. Placowki te w 51 przypadkach prowadzone byly przez samorzady powiatowe,
aw 13 przez podmioty niepubliczne. Dysponowaty 772 miejscami — o 1 wigcej niz w 2022 roku.

Dane na temat instytucjonalnej pieczy zastepczej przedstawia tabela 2.

Tabela 2 Instytucjonalna piecza zastepcza — liczba placowek opiekunczo-wychowawczych

Placowki opiekurnczo — wychowawcze Rok 2022 Rok 2023
socjalizacyjne 46 48
interwencyjne 31 32
specjalistyczno-terapeutyczne 27 25
rodzinne 11 10

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania resortowego WRiSPZ-P.

W placowkach na koniec 2023 roku przebywato 828 dzieci (o 70 dzieci wigcej niz w roku
poprzednim), z tego 532 w placéwkach socjalizacyjnych (o 42 dzieci wiecej niz w roku 2022),
placéwkach interwencyjnych 147 (o 43 dzieci wigcej niz w roku 2022), w placéwkach
specjalistyczno-terapeutycznych (o 3 dzieci mniej niz w roku 2022) i w placowkach typu
rodzinnego (o 12 dzieci mnie niz w roku 2022).

Piecze¢ opuscito tacznie 455 wychowankow, w tym 162 powrocito do rodzin naturalnych,
a 45 zostato przysposobionych. W poréwnaniu do roku poprzedniego, nastgpit spadek liczby dzieci
wracajacych do rodzin biologicznych (o 36) i wzrost liczby dzieci przysposobionych (o 9).
Ponadto 224 wychowankow opuscito piecz¢ po uzyskaniu 18 roku zycia.

W 2023 r. na terenie wojewddztwa prowadzona byla jedna placowka wsparcia dziennego
o zasiggu ponadgminnym. Placowka zapewniata miejsca dla 30 wychowankow.

43 REALIZACJA ZADAN NA SZCZEBLU WOJEWODZKIM

Na terenie wojewodztwa prowadzona byta jedna Regionalna Placéwka Opiekunczo-
Terapeutyczna w Debnie, ktoéra dysponowata 42 miejscami. Samorzad Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego realizacj¢ zadania publicznego w zakresie uruchomienia 1 prowadzenia
regionalnej placéwki opiekunczo-terapeutycznej powierzyt powiatowi mysliborskiemu.
Na dzien 31 grudnia 2023 r. w placowce przebywato 42 wychowankow, tyle samo co w roku
poprzednim.
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Na terenie wojewddztwa funkcjonowaty 2 osrodki adopcyjne: 1 prowadzony przez samorzad
wojewodztwa oraz 1 prowadzony przez podmiot niepubliczny na zlecenie samorzadu
wojewodztwa, tj.:

— Publiczny Osrodek Adopcyjny w Koszalinie (z oddziatem w Szczecinie),
— Oérodek Adopcyjny Stowarzyszenia Rodzin Katolickich Archidiecezji Szczecinsko —
Kamienskiej w Szczecinie.

Efektem dziatalnosci os§rodkéw w 2023 r. bylo m.in. przysposobienie 85 dzieci, co daje taki
sam wynik jak w roku 2022. Osrodki przeprowadzity 70 szkolen dla kandydatow na rodziny
przysposabiajace, czyli tyle samo co w roku 2022. Ponadto udzielity 750 porad dla rodzin i 0séb
przysposabiajacych oraz rodzin naturalnych.

PODSUMOWANIE:

Analizujgc przedstawione dane na szczeblu gminnym, nalezy stwierdzi¢, Zze nieznacznie
wzrosta liczba placéwek wsparcia dziennego, jednakze zdarzajg si¢ jeszcze gminy, w ktorych
nie zostaly one utworzone. W zwigzku z tym gminy, ktére jeszcze nie majg placowek wsparcia
dziennego powinny podja¢ dziatania w celu ich utworzenia, poniewaz stanowig one istotny element
systemu wspierania rodziny.

Dane z realizacji zadan na szczeblu powiatowym wskazuja, ze wzrosta liczba rodzin
zastepczych w porownaniu do roku poprzedniego o 81, w tym najwigcej przybylo rodzin
zastepczych spokrewnionych w liczbie 28 i1 rodzin zastepczych niezawodowych w liczbie 46.
W poréwnaniu do roku 2022 zwigkszyta sie liczba placowek opiekunczo-wychowawczych o 1,
natomiast nie spowodowato to znaczacego wzrostu miejsc w pieczy zastepczej. Utrzymujacy sie
problem zwiazany z brakiem liczby miejsc w pieczy zastepczej, zwigksza ryzyko braku realizacji
postanowien sadu o umieszczeniu dzieci w pieczy zastgpczej. Dlatego tez, powiaty powinny
zintensyfikowac¢ dziatania stuzace zapewnieniu miejsc w pieczy zastepcze;j.

W stosunku do roku 2022 spadfa liczba dzieci powracajacych do rodzin biologicznych.
Nalezatoby zatem wzmocni¢ dzialania na rzecz pracy z rodzing biologiczna w kierunku powrotu
dzieci do Srodowiska rodzinnego. Ponadto, majac na wzgledzie liczne niezrealizowane
postanowienia sagdu o umieszczeniu dzieci w pieczy, niezbedne jest wzmozenie wspoipracy
asystentow rodziny z rodzinami biologicznymi oraz monitoringu sytuacji dzieci z rodzin
zagrozonych kryzysem lub przezywajacych trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych nieobjetych asystenturg. W przypadku rodzin unikajacych wspdlpracy
z podmiotem organizujagcym prace z rodzing, wskazane jest wystgpowanie do sadu rodzinnego
o wydanie odpowiednich zarzadzen, aby wykorzysta¢ wszelkie mozliwe formy pomocy rodzicom
przed umieszczeniem dzieci w pieczy zastgpczej.
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REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY DOMOWE]

W 2023 R.

Zadania zwigzane z przeciwdziataniem przemocy domowej realizowane sg na mocy ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie*, ktora to ustawa z 9 marca
2023 r. 0 zmianie ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie oraz niektérych innych ustaw
(Dz. U. z 2023 r. poz. 535), wprowadzita od 22 czerwca 2023 r. zmiany definicyjne oraz nowe
brzmienie przedmiotu ustawy — przeciwdziatanie przemocy domowej (Dz. U. z 2024 1. poz. 424
ze zm.).

Skale zjawiska przemocy domowej na terenie wojewoddztwa zachodniopomorskiego obrazuja
dane przedstawione na podstawie sprawozdan resortowych. Ponizsza tabela wskazuje na ilos¢
wszczetych procedur ,,Niebieskie Karty”.

5.1 PRZEMOC DOMOWA NA TERENIE WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO
W UJECIU STATYSTYCZNYM

Tabela 3 Realizacja procedur ""Niebieskie Karty" w latach 2022-2023

Rok Ogoélem
2022 3599
2023 3043

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Sprawozdania z realizacji Krajowego Programu Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie za okres I-XII 2023 r.

W ujeciu statystycznym zauwazalny jest spadek wszczynanych procedur ,,Niebieskie Karty”.

Tabela 4 Dane dotyczace procedury '"'Niebieskie Karty'" w roku 2023

Wskaznik Liczba
wszczete procedury ,, Niebieskie Karty” 3043
wypetnione formularze ,, Niebieska Karta — C” 3074
wypelnione formularze ,, Niebieska Karta — D" 1576
rodziny objete procedurg 4 860
procedury zakonczone w zwiqzku z ustaniem przemocy 2 497
procedury zakonczone w wyniku stwierdzenia braku zasadnosci podejmowania dziatan 1031

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Sprawozdania z realizacji Krajowego Programu Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie za okres I-XII 2023 r.

Analiza powyzszych danych ujetych w Tab. 4 przedstawia podjecie dzialan zespotu
interdyscyplinarnego utworzonego na terenie kazdej gminy, ustalenie planu pracy z osobg, rodzing
doswiadczajaca przemocy poprzez formularz ,,Niebieska Karta — C” oraz wspodtprace z osoba,
wobec ktorych istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc poprzez m.in. wypetienie formularza
,Niebieska Karta — D.” Dane liczbowe dotyczace procedur zakonczonych w zwigzku z ustaniem

4Dz. U. 22021 r., poz.1249 ze zm.
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przemocy, pozwalaja zaobserwowacé tendencje wspodlpracy uczestnikdw procedur ,Niebieskie
Karty” oraz pozytywnego ich zakonczenia oraz ustania zachowan przemocowych.

Tabela 5 Dzialalnos¢ zespolow interdyscyplinarnych

Wskaznik Liczba
zespoly interdyscyplinarne 122
posiedzenia zespotow 822
rodziny objete pomocqg zespotow interdyscyplinarnych 4 860
osoby objete pomocq zespotow interdyscyplinarnych 11 845
utworzone grupy robocze/diagnostyczno-pomocowe 5685
posiedzenia grup roboczych / diagnostyczno-pomocowe 11388

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Sprawozdania z realizacji Krajowego Programu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie za okres I-XII 2023 r.

Podejmujac kwesti¢ rozwigzywania problemow indywidualnych przypadkéw wystapienia
przemocy domowej przez utworzone grupy robocze/diagnostyczno-pomocowe, dane w ujeciu
tabelarycznym przedstawiaja wyzsze warto$ci liczbowe w stosunku do posiedzen zespotow.
Daje to obraz realnej i systematycznej pomocy osobom pozostajagcym w kryzysie poprzez
bezposredni kontakt z grupa robocza/diagnostyczno-pomocowa.

Tabela 6 Pomoc osobom doswiadczajacym przemocy domowej

Wskaznik Liczba

programy terapeutyczne dla o0sob dotknigtych 40
przemocq
osoby korzystajqce z tych programow ogotem 601
osoby korzystajgce z terapii indywidualnej 1 020
psychologicznej(terapeutycznej)
grupy terapeutyczne 17
grupy wsparcia 19
lokalne/regionalne telefony zaufania 88
w tym calodobowe 18
rozmowy i interwencje przeprowadzone przez 4796
telefony

Poradnictwo Liczba osob
medyczne 218
psychologiczne 3432
prawne 1242
socjalne 3475
zawodowe i rodzinne 809

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Sprawozdania z realizacji Krajowego Programu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie za okres I-XII 2023 r.

W poréwnaniu z rokiem 2022, w roku 2023 samorzad wojewodztwa zachodniopomorskiego
zwigkszyl ofert¢ programéw terapeutycznych dla osob dotknigtych przemoca domowa.
Obserwowany jest takze niewielki wzrost grup terapeutycznych oraz ilo$¢ lokalnych/regionalnych
telefonéw zaufania dla 0s6b doznajacych przemocy domowej. Natomiast liczba rozméw, w tym
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interwencyjnych ukazuje tendencj¢ wyraznie spadkowa. Ponadto obserwowany jest wzrost
udzielanego poradnictwa psychologicznego oraz medycznego.

Tabela 7 Dzialalnos$¢ specjalistycznych oSrodkow wsparcia dla oséb doznajacych przemocy
domowej

Wskaznik Liczba
specjalistyczne osrodki wsparcia 2
miejsca w osrodkach 20
osoby korzystajqce z catodobowej pomocy osrodkow ogotem 98
w tym kobiety 83
mezczyzni 0
dzieci 15

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Sprawozdania z realizacji Rzgdowego Programu Przeciwdzialania
Przemocy Domowej za okres I-XII 2023 r.

Potrzeby wojewddztwa w zakresie zabezpieczenia opieki catlodobowej dla 0sob doznajacych
przemocy domowej zapewniaja niezmiennie dwa specjalistyczne os$rodki wsparcia dla osob
doznajacych przemocy domowej: w Biatogardzie i Swinoujsciu. Z tej formy pomocy skorzystaty
w 2023 r. 83 kobiety z dzie¢mi, w 2022 r. — 81 kobiet z dzie¢mi. Potwierdza to fakt, ze to te grupy
sg najbardziej narazone na przemoc domowa.

Tabela 8 Ochrona dzieci przed przemoca domowg

Wskaznik Liczba
przyjazne pokoje 31
dzieci przestuchane w przyjaznych pokojach przestuchan 350
dzieci odebrane z rodziny — art. 12a 191
dzieci umieszczone u osoby najblizszej 89
dzieci umieszczone w rodzinie zastepczej 31
dzieci umieszczone w placowce opiekunczo-wychowawczej 81

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Sprawozdania z realizacji Rzgdowego Programu Przeciwdzialania
Przemocy Domowej za okres I-XII 2023 r.

Wsrod najbardziej narazonych oraz bezbronnych osob doznajacych przemocy domowe;j
sg dzieci. Analiza powyzszych danych wskazuje na czujno$¢ stuzb wobec sytuacji koniecznosci
uruchomienia procedury odebrania dzieci z rodziny na podstawie art. 12a ustawy
0 przeciwdzialaniu przemocy domowe] na terenie powiatdw 1 gmin wojewodztwa
zachodniopomorskiego. W ramach dziatan ochronnych kazda sytuacja dotyczaca odebrania dzieci
z rodziny jest doktadnie oraz indywidualnie analizowana. Nie stwierdza si¢ nieprawidlowosci
w tym zakresie.

Tabela 9 Dzialania wobec osob, co do ktorych istnieje podejrzenie, ze stosuja przemoc
domowa

Wskaznik Liczba
podmioty realizujgce programy korekcyjno-edukacyjne 16
osoby, ktore przystgpity do programu ogotem 221
kobiety 44
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mezczyzni 177
osoby, ktore ukonczyly program ogotem 145
kobiety 24
mezczyzni 121
osoby, ktore powrocity do stosowania przemocy 22
kobiety 2

mezczyzni 20

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Sprawozdania z realizacji Rzgdowego Programu Przeciwdziatania
Przemocy Domowej za okres I-XII 2023 r.

Wskaznik Liczba
podmioty realizujgce programy psychologiczno-terapeutyczne 8
osoby, ktore przystgpily do programu ogotem 98
kobiety 28
mezczyzni 70
osoby, ktore ukonczyly program ogotem 77
kobiety 27
mezczyzni 50
osoby, ktore powrdcity do stosowania przemocy 16
kobiety 0
mezczyzni 16

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Sprawozdania z realizacji Rzgdowego Programu Przeciwdzialania
Przemocy Domowej za okres I-XII 2023 r.

W odniesieniu do proponowanych dziatan wobec osob, co do ktdrych istnieje podejrzenie,
ze stosujg przemoc domowa, w 2023 roku liczba 0sob, ktore przystapity oraz ukonczyly programy
korekcyjno-edukacyjne pozostaje na porownywalnym poziomie. W stosunku do roku 2022 zmalata
natomiast nieznacznie liczba oséb, ktéore powrocily do stosowania przemocy domowe;.
Monitorowanie o0s0b konczacych program oraz prowadzenie ewaluacji dziatan powinny
zminimalizowa¢ ryzyko ponownego stosowania przemocy.

W odniesieniu do dziatan realizowanych wobec 0sob, co do ktorych istnieje podejrzenie, ze stosuja
przemoc domowa, w 2023 roku obserwujemy tendencje wzrostowa osob, ktore ukonczyty program
korekcyjno-edukacyjny w stosunku do liczby osob, ktére przystapity do programu.

PODSUMOWANIE:

Na podstawie analizy danych obserwowalny jest spadek liczby wszczynanych procedur
»Niebieskie Karty”. Dzialania stuzb powotanych przez jednostki samorzadu terytorialnego
do realizacji zadan zwigzanych z przeciwdzialaniem stosowania przemocy domowej oraz
wzrastajgca Swiadomos¢ spoteczna 1 odpowiednie przygotowanie placowek pomocowych daja
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realny obraz zmiany sytuacji osob doswiadczajacych przemocy. Ponadto dostosowanie oferty
pomocowej miedzy innymi w postaci poradnictwa specjalistycznego, nakierowanej na udzielanie
porad i wsparcia, takze za posrednictwem $rodkéw komunikowania si¢ na odlegtos¢ daje szansg
na udzielenie realnej pomocy jeszcze wigkszej liczbie 0sob doznajacych przemocy.

6 POMOC OBYWATELOM UKRAINY

W zwiazku z konfliktem zbrojnym od dnia 24 lutego 2022 r. na terytorium Ukrainy, rzad polski
przyjal ustawe z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa. Pobyt obywateli Ukrainy, ktérzy przybyli legalnie
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej z terytorium Ukrainy od dnia 24 lutego 2022 r.
i zadeklarowali zamiar pozostania w Polsce — uznaje si¢ za legalny do dnia 4 marca 2024 r. Osoby
te, jesli znalazty si¢ w trudnej sytuacji zyciowej i materialnej, moglty ubiegaé si¢ o rozne formy
wsparcia wymienione w ww. ustawie. Z zakresu zadan koordynowanych przez Ministra Rodziny
1 Polityki Spotecznej w wojewoddztwie zachodniopomorskim w 2023 r. byly realizowane zadania
wymienione w tabeli Nr 10. Gminy wydatkowatly $rodki z Funduszu Pomocy na pomoc
obywatelom Ukrainy (zadania 1 — 4) w kwocie ogétem 16.958.400 zt, a powiaty (zadania 5 — 6)
w kwocie ogotem 1.042.400 zt.

Tabela 10 Zadania realizowane i koordynowane przez Ministra Rodziny i Polityki Spoleczne;j
w ramach ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem zbrojnym
na terytorium tego panstwa w latach 2022 i 2023.

L.p. Wyszczegolnienie Realizowane Srodki wydatkowane z Funduszu
przez: Pomocy
2022 r. 2023 r.
1. Wyptata jednorazowych jednostki 18 642 266,12 2 008 819,41
$wiadczen pieni¢znych dla samorzadu
obywateli Ukrainy, ktorych terytorialnego
pobyt uznany jest za legalny, szczebla
w wysokosci 300 zt na osobe gminnego
oraz koszty obstugi wyptlat
(art. 31 ust. 1 8)
2. Bezptatna pomoc jednostki 208 247,96 194 168,00
psychologiczna samorzadu
(art. 32) terytorialnego
szczebla
gminnego
3. Wyptata §wiadczen z pomocy jednostki 5181 794,82 3 647 680,38
spolecznej, m.in. na samorzadu
zapewnienie positkow na dzieci terytorialnego
i mlodziezy, zasitkow szczebla
okresowych, zasitkow statych, gminnego
zasitkow celowych, optacanie
sktadek na ubezpieczenie
zdrowotne, pobyty w DPS
(art. 29-30)
4, Swiadczenia rodzinne jednostki 6 658 236,28 11 107 733,77
(art.26 ust.1 pkt 1) samorzadu
terytorialnego
szczebla
gminnego
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L.p. Wyszczegolnienie Realizowane Srodki wydatkowane z Funduszu
przez: Pomocy
2022 r. 2023 r.
5. Finansowanie pobytu dzieci jednostki 649 026,52 773 242,11
bedacych obywatelami Ukrainy samorzadu
umieszczonych w polskim terytorialnego
systemie pieczy zastgpczej szczebla
(art.27 ust.17) powiatowego
6. Pozostate zadania (art.25 ust.21 jednostki 88 276,30 269 165,56
w zwigzku z ust.3b, 3ba i 3¢ samorzadu
oraz art.25a ust.8 w zwigzku terytorialnego
z art.25a ust.8a, a takze art.26 szczebla
ust.4f w zwiazku z ust. 4¢) powiatowego
RAZEM 31 427 848,00 18 000 809,23

7 SWIADCZENIA

7.1 SWIADCZENIA RODZINNE

Od 1 stycznia 2023 r. zwickszyla si¢ kwota $wiadczenia pielegnacyjnego do 2.458 zP°
tj. 0 339 zt (z 2.119 zt w 2022 r.). Kwota ta podlega corocznej waloryzacji od 1 stycznia 2017 r.
Na tym samym poziomie pozostaty kwoty kryterium dochodowego uprawniajacego do swiadczen
rodzinnych:

— 674 zt w przeliczeniu na osob¢ w rodzinie lub dochod osoby uczacej sig,

— 764 zt w przypadku, gdy czionkiem rodziny jest dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem
o niepelnosprawnosci lub orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci,

- 1.922 zt w przeliczeniu na osobe w rodzinie w przypadku ubiegania si¢ o jednorazowa zapomoge
z tytuhu urodzenia si¢ zywego dziecka.

Nie zmienila si¢ wysoko$¢ zasitkow rodzinnych, dodatkéw do zasitkoéw rodzinnych, zasitku
pielegnacyjnego, specjalnego zasitku opiekunczego, jednorazowej zapomogi z tytulu urodzenia
si¢ zywego dziecka oraz swiadczenia rodzicielskiego.

W 2023 r. swiadczenia rodzinne pobierato 57.379 rodzin, w tym =zasitki rodzinne —
18.260 rodzin. Liczba rodzin pobierajacych swiadczenia rodzinne w 2023 r. ulegta zmniejszeniu
w stosunku do roku poprzedniego o 7,14% (61.789 w 2022 r.), a liczba rodzin pobierajacych zasitki
rodzinne zmalata 0 19,22% (22.606 w 2022 r.).

Dane zawarte w analizie pochodza ze sprawozdania rzeczowo-finansowego z wykonywania zadan
z zakresu $wiadczen rodzinnych publikowanego w Centralnej Aplikacji Statystycznej i r6znig si¢
od danych zawartych w dokumencie UM WZ.

Wydatki ogétem na wyptaty swiadczen rodzinnych oraz optacenie sktadek na ubezpieczenia
emerytalne 1 rentowe z ubezpieczenia spotecznego za osoby pobierajace niektore §wiadczenia
rodzinne, sfinansowane z dotacji z budzetu panstwa w 2023 r. wyniosty 548.599 tys. zt i w stosunku
do roku 2022 (506.160 tys. zt) byly wyzsze o 8,38%.

5> Obwieszczenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 1 listopada 2022 r. w sprawie wysoko$ci $wiadczenia
pielggnacyjnego w roku 2023 (M.P. z 2022 r. poz. 1070)
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Najwicksza czes¢ wydatkow poniesionych w 2023 r. stanowily: §wiadczenia pielegnacyjne —
51,89% oraz zasitki pielegnacyjne — 17,93%. Najmniejsze wydatki stanowity: sktadki
na ubezpieczenie emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego za osoby pobierajace specjalny
zasitek opiekunczy — 0,05% 1 specjalny zasitek opiekunczy — 0,22%.

Wzrost wydatkow miedzy 2023 r. a 2022 r. dotyczyl $wiadczenia pielegnacyjnego —
0 23,99%, skladek na ubezpieczenie emerytalne 1 rentowe z ubezpieczenia spotecznego za osoby
pobierajace $wiadczenie pielegnacyjne — o 23,37% oraz zasitku pielegnacyjnego — o 0,55%.
W pozostalych $wiadczeniach nastgpit spadek wydatkow, najwiekszy w specjalnym zasitku
opiekunczym — o 44,58% oraz w sktadkach na ubezpieczenie emerytalne i rentowe z ubezpieczenia
spotecznego za osoby pobierajace specjalny zasitek opiekunczy — o 43,95%.

Wykres 1 Wydatki na Swiadczenia rodzinne w pelnej wysokosci w wojewddztwie
zachodniopomorskim (w tys. zl)
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Zrodlo: Sprawozdania rzeczowo-finansowe z wykonywania zadan z zakresu swiadczen rodzinnych.

19



Wykres 2 Liczba wyplaconych swiadczen rodzinnych w wojewodztwie zachodniopomorskim
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Zrodlo: Sprawozdania rzeczowo-finansowe z wykonywania zadan z zakresu swiadczen rodzinnych.

Z roku na rok rosnie liczba oséb pobierajacych swiadczenie pielggnacyjne, a spada liczba
osOb  pobierajacych  specjalny  zasitek opiekunczy oraz zasitek dla  opiekuna.
Cze$¢ swiadczeniobiorcow rezygnuje ze specjalnego zasitku opiekunczego (620 zt) czy zasitku
dla opiekuna (620 zt) i wystepuje do organu wilasciwego o ustalenie prawa do $wiadczenia
pielggnacyjnego (2.458 zt), ktore jest prawie czterokrotnie wyzsze i podlega corocznej waloryzacji.

Wykres 3 Liczba oséb pobierajacych Swiadczenie pielegnacyjne, specjalny zasilek opiekunczy
i zasilek dla opiekuna w wojewddztwie zachodniopomorskim
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Zrodtlo: Sprawozdania rzeczowo-finansowe z wykonywania zadan z zakresu swiadczen rodzinnych, z realizacji zadan
z zakresu zasitkow dla opiekunow.
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Mechanizm ,,zlotowka za zlotowke”

Z zastosowaniem mechanizmu ,,ztotowka za ztotowke” gminy wyptacity 0,63% $wiadczen
tj. zasitki rodzinne wraz z dodatkami. Wydatki te zmalalty w 2023 r. o 8,60% do kwoty
3.432 tys. 7k (z 3.755 tys. zt w 2022 r.). Najwickszy spadek wydatkoéw nastapit w dodatku z tytutu
urodzenia dziecka — 0 34,62%. Wzrosty wydatki na dodatek z tytulu opieki nad dzieckiem w okresie
korzystania z urlopu wychowawczego o 13,39% oraz na dodatki z tytulu ksztatcenia i rehabilitacji
dziecka niepelnosprawnego o 5,06%. Najwicksza cze$s¢ wydatkéw poniesionych w 2023 r.
w ramach mechanizmu ,,ztotoéwka za zlotowke” stanowily zasitki rodzinne na dziecko w wieku
powyzej 5. roku zycia do ukonczenia 18. roku zycia — 46,68%, a najmniejsza dodatek z tytutu
urodzenia dziecka — 0,50%.

Wykres 4 Wydatki na Swiadczenia rodzinne z zastosowaniem mechanizmu "zlotowka
za zlotowke w wojewodztwie zachodniopomorskim
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Zrodlo: Sprawozdanie rzeczowo-finansowe z wykonywania zadan z zakresu swiadczen rodzinnych.
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7.2 JEDNORAZOWE SWIADCZENIE W WYSOKOSCI 4.000 Zt. ,,ZA ZYCIEM”

W 2023 r. 50 gmin wyplacito 135 jednorazowych $wiadczen w wysokosci 4.000 zi
»za zyciem” z tytulu urodzenia si¢ zywego dziecka, u ktorego zdiagnozowano cig¢zkie
1 nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca jego zyciu, ktore powstaty
w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu, na taczng kwote 540.000 zi.
W porownaniu do 2022 r. nastgpit spadek liczby gmin, ktore wyptacity jednorazowe $wiadczenie
»Za zyciem” (z 60 w 2022 r.) oraz spadek liczby wyptaconych swiadczen (ze 167 w 2022 r.).

7.3 SWIADCZENIA Z FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO

Od 1 pazdziernika 2023 r. wzrosta kwota kryterium dochodowego uprawniajacego
do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego do 1.209 zt° na osobe w rodzinie (z 900 zt w 2022 r.).
Nie zmienila si¢ maksymalna kwota §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego (do 500 zt).

Od 1 pazdziernika 2020 r. funkcjonuje tzw. mechanizm ,,ztotowka za ztotowke” w przypadku
przekroczenia kryterium dochodowego o kwot¢ nie wyzsza niz kwota §wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego przystugujacego osobie uprawnionej w okresie $wiadczeniowym. Swiadczenie
przystuguje w wysoko$ci roznicy migdzy kwota $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego
przystugujacego danej osobie uprawnionej a kwota, o ktorag zostat przekroczony dochdd rodziny
w przeliczeniu na osob¢ w rodzinie. Wysoko$¢ $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego
przystugujacego danej osobie uprawnionej nie moze by¢ nizsza niz 100 zt.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego w 2023 r. pobierato 6 867 rodzin, mniej o 12,49 %
niz w 2022 r. (7.847 rodzin). Do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego byto uprawnionych 10
319 0s6b, mniej o 11,25 % niz w 2022 r. (11.627 0so6b).

Dane zawarte w analizie pochodza ze sprawozdania rzeczowo-finansowego z realizacji zadan
przewidzianych w ustawie z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
publikowanego w Centralnej Aplikacji Statystycznej 1 r6znig si¢ od tych zawartych w dokumencie
UM WZ.

Wydatki na wyplaty §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego wyniosty 52.016 tys. zt i zmalaty
w stosunku do roku 2022 (57.098 tys. zt) 0 8,90%. Co roku ro$nie przecigtna wysokos¢ §wiadczenia
z funduszu alimentacyjnego, co jest spowodowane podwyzszaniem kwot zasadzonych §wiadczen
alimentacyjnych, natomiast maleje liczba wyptaconych §wiadczen.

W ramach mechanizmu ,,zlotéwka za ztotowke” (dochdd powyzej 900 zt na osobe w rodzinie
do 30 wrze$nia 2023 r.) $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego pobieralo 640 rodzin, wigcej
niz w poprzednim roku o 6,66% (600 rodzin w 2022 r.). Po zmianie kryterium dochodowego
od 1 pazdziernika 2023 r. (powyzej 1.209 zt) §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego pobierato
216 rodzin. Wydatki na $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego w ramach mechanizmu ,,ztotowka
za ztotdwke” wyniosty 2.493 tys. zt (spadek o 7,25% - z 2.688 tys. zt w 2022 r.), co stanowi 4,79%
ogotu wyptaconych swiadczen.

& Obwieszczenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 19 stycznia 2023 r. w sprawie wysokosci kwoty
kryterium dochodowego uprawniajacego do swiadczen z funduszu alimentacyjnego od dnia 1 pazdziernika 2023 r. (M.
P. 72023 r. poz. 121)
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Tabela 10 Przeci¢tna wysokos¢ swiadczenia z funduszu alimentacyjnego i liczba wyplaconych
Swiadczen

Rok Przecietna wysokos¢ Swiadczenia z funduszu Liczba wyplaconych §wiadczen
alimentacyjnego w zi z funduszu alimentacyjnego
2014 367 244.035
2015 378 233 635
2016 387 221 665
2017 394 203 507
2018 399 185 188
2019 407 168 448
2020 413 154 261
2021 417 148 253
2022 421 135 605
2023 430 121 044

Zrodlo: Sprawozdania rzeczowo-finansowe z realizacji zadan przewidzianych w ustawie z dnia 7 wrzesnia 2007 r.
o pomocy osobom uprawnionym do alimentow.

74 ZASILEK DLA OPIEKUNA

W 2023 r. zasitek dla opiekuna pobieraty 93 osoby ($redniomiesi¢cznie), mniej niz w 2022 r.
(151 0sob sredniomiesiecznie) o 38,41%. Wydatki na zasitki dla opiekunéw zmalaly w poréwnaniu
do 2022 r. 0 38,00% (z 1.113 tys. zt) do 690 tys. zl.

Do zasitku dla opiekuna uprawnione sg osoby, ktére z dniem 1 lipca 2013 r. utracity prawo
do $wiadczenia pielggnacyjnego w zwigzku ze zmiang przepisow ustawy z dnia 28 listopada
2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych’. Spadek liczby os6b uprawnionych do zasitku dla opiekuna
zwigzany jest m.in. z:

— rezygnacjg opiekuna z zasitku lub zaprzestaniem sprawowania opieki,

— $miercig 0s0b wymagajacych opieki,

— uplywem terminu wazno$ci orzeczenia o niepetnosprawnosci lub orzeczenia o znacznym
stopniu niepelnosprawnosci osoby wymagajacej opieki.

PODSUMOWANIE:

Zadania z zakresu przyznawania i wyptacania §wiadczen rodzinnych, §$wiadczen z funduszu
alimentacyjnego, zasitkow dla opiekundéw 1 jednorazowego $wiadczenia w wysokosci 4.000 zt
,Za zyciem” realizowane byly w: Szczecinskim Centrum Swiadczen, Urzedzie Gminy Dartowo,
Centrum Ustug Spotecznych w Kotobrzegu, Centrum Ustug Spotecznych w Koszalinie, Centrum
Ustug Spotecznych w Goleniowie, Centrum Ustug Spotecznych w Lobzie, Centrum Ustug
Spotecznych w Resku, Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Swidwin oraz 105 osrodkach
pomocy spoleczne;.

7 Ustawa z dnia 7 grudnia 2012 r. o zmianie ustawy o $wiadczeniach rodzinnych oraz niektorych innych ustaw
(Dz. U. 22012 r. poz. 1548)
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Spadek liczby rodzin pobierajacych $§wiadczenia rodzinne w 2023 r. spowodowany byt
niezmiennos$cig kryterium dochodowego od 1 listopada 2015 r. Na zwigkszenie wydatkéw mial
wplyw wzrost od 1 stycznia 2023 r. kwoty $wiadczenia pielegnacyjnego i liczby wyptaconych
swiadczen, kwoty i liczby optaconych sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
z ubezpieczenia spotecznego za osoby pobierajace $wiadczenie pielegnacyjne oraz liczby
wyptaconych zasitkéw pielegnacyjnych.

Brak zmiany kryterium dochodowego wptynat na spadek wydatkow oraz liczby wyptaconych
zasitkow rodzinnych i dodatkow do zasitkow rodzinnych z zastosowaniem mechanizmu ,,ztotowka
za ztotowke”. Stosowanie mechanizmu ,,ztotéwka za ztotowke” przy ustalaniu prawa do zasitkow
rodzinnych wraz z dodatkami oraz kwot przyslugujacych $wiadczen w praktyce jest
skomplikowany i czasochtonny. Przy kazdej zmianie sytuacji dochodowej i rodzinnej zachodzi
konieczno$¢ przeliczania na nowo dochoddéw rodziny 1 ustalania na nowo wysokos$ci
przystugujacych $wiadczen, co skutkuje koniecznoscia wydania nowej decyzji, a takze
niejednokrotnie wszczynania postepowania w sprawie nienaleznie pobranych swiadczen.

Spadek liczby rodzin pobierajacych $wiadczenie z funduszu alimentacyjnego zwigzany
jest z niska kwota kryterium dochodowego (tj. 900 zl na osobe w rodzinie od 1 pazdziernika
2020 r. do 30 wrzesnia 2023 r. 1 1.209 zl od 1 pazdziernika 2023 r.). W ramach mechanizmu
»Ztotowka za ztotdwke” §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego otrzymato 9,31% rodzin.

8 DZIALALNOSC KONTROLNA WOJEWODY ZACHODNIOPOMORSKIEGO

81 W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ]

W 2023 r. przeprowadzono 67 kontroli dotyczacych zadan okreslonych w ustawie o pomocy
spotecznej w 66 jednostkach, w tym:

— 31 kontroli w o$rodkach pomocy spotecznej,

— 11 kontroli w domach pomocy spotecznej,

— 6 kontroli w osrodkach wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

— 6 kontroli w placéwkach $wiadczacych catodobowa opieke osobom starszym, przewlekle
chorym lub osobom w podesztym wieku (jedna jednostka zostata skontrolowana
dwukrotnie),

— 7 kontroli w powiatowych centrach pomocy rodzinie,

— 5 kontroli w jednostkach zapewniajacych miejsca noclegowe osobom bezdomnym,

— 1 kontrole w dziennym domu ,,Senior+”.

Lacznie przeprowadzono 61 kontroli kompleksowych, 4 kontrole dorazne i 2 kontrole problemowe.
Postgpowanie kontrolne zakonczone jest wystapieniem pokontrolnym zawierajacym ocen¢
kontrolowanej jednostki, wg skali: pozytywna, pozytywna z uchybieniami, pozytywna
z nieprawidtowo$ciami oraz negatywna.

W  osrodkach pomocy spotecznej przeprowadzonych bylo 31 kontroli kompleksowych.
W przypadku zakonczonych postegpowan kontrolnych wydano 4 oceny pozytywne, 9 ocen
pozytywnych z uchybieniami oraz 3 oceny pozytywne z nieprawidlowosciami. Wydane zostaty
nastepujace zalecenia pokontrolne:
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zapewnienie mozliwo$ci udzielania pomocy w formie schronienia w schronisku dla os6b
bezdomnych z uslugami opiekunczymi, ogrzewalni i noclegowni, z wykorzystaniem
dostgpnych procedur okre$lonych przepisami ustawowymi, zgodnie z art. 16 ustawy
0 pomocy spolecznej,

przyznawanie zasitku celowego, specjalnego zasitku celowego pod warunkiem zwrotu
okreslonego odpowiednio w art. 39 oraz art. 40 1 art. 41 ustawy o pomocy spotecznej,
w formie $wiadczenia jednorazowego,

przyznawanie rodzaju, formy i rozmiaru $wiadczenia odpowiednio do okolicznos$ci
uzasadniajacych udzielenie pomocy, zgodnie z art. 3 ust. 3 ustawy o pomocy spoteczne;,
ustalanie miejsca $wiadczenia ustug opiekunczych w decyzjach przyznajacych swiadczenie,
zgodnie z art. 50 ust. 5 ustawy o pomocy spoteczne;,

prowadzenie dokumentacji spraw w sposob umozliwiajacy okreslenie poczatku biegu
terminu do zalatwienia, co begdzie odpowiadato regulom zawartym w art. 35 § 3 oraz
art. 61 § 3 kodeksu postepowania administracyjnego,

dokumentowanie ustalen dokonanych z klientem w formie pisemnych o$wiadczen,
stanowigcych materiat dowodowy zgodnie z art. 77 § 1 k.p.a. oraz art. 105 ustawy
0 pomocy spotecznej,

systematyczne podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracownikdéw socjalnych, poprzez
udzial w szkoleniach okreslonych w art. 119 ust 2 pkt 6 ustawy o pomocy spolecznej,
w szczegblnosci z zakresu ustawy o pomocy spotecznej i k.p.a.,

wzmozenie nadzoru kierownika o$rodka nad rzetelnoscia dokumentacji zebranej
1 sporzadzonej w toku postgpowan administracyjnych, w tym nad trescig decyzji
administracyjnych - w zakresie prawidlowego okreslania podstawy prawnej oraz spojnosci
rozstrzygnigcia i uzasadnienia,

ustalanie dochodu 0s6b ubiegajacych si¢ o pomoc w formie §wiadczen pienigznych, zgodnie
z art. 8 ust. 3 i ust. 4 ustawy o pomocy spolecznej,

ustalanie odptatnos$ci za ustugi opiekuncze zgodnie z art. 106 ust 3b ustawy o pomocy
spolecznej,

ustalanie odptatnosci za pobyt w schronisku dla 0os6b bezdomnych zgodnie z art. 97 ust. 1a
ustawy o pomocy spotecznej,

prawidlowe stosowanie rygoru natychmiastowej wykonalno$ci zgodnie z zasadami
okreslonymi w art. 108 k.p.a.,

wydawanie decyzji administracyjnych, dotyczacych korzystania z ustug srodowiskowego
domu samopomocy po wczesniejszym uzyskaniu informacji z SDS o okresie, na jaki
zostal przygotowany indywidualny plan postgpowania wspierajaco-aktywizujacego
dla uczestnika, zgodnie z § 7 ust. 7 rozporzadzenia w sprawie srodowiskowych domow
samopomocy,

terminowe 1 prawidlowe sporzadzanie sprawozdan rocznych z udzielonych $wiadczen
pomocy spolecznej,

prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych, a od dnia 1 listopada
2023 r. - w mieszkaniach treningowych lub wspomaganych,

doreczanie klientom decyzji administracyjnych, zgodnie z art. 46 § 1 k.p.a.,

zatrudnienie odpowiedniej liczby pracownikow socjalnych, zgodnie z art. art. 110 ust. 11
oraz ust. 12 ustawy o pomocy spotecznej,
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zglaszanie wszelkich zmian danych objetych rejestrem miejsc, w ktorym gmina udziela
tymczasowego schronienia, w terminie okreslonym w art. 48a ust. 11c ustawy o pomocy
spolecznej,

przyznawanie i wyplacanie $§wiadczen pieni¢znych zgodnie z art. 106 ust. 3 ustawy
o pomocy spolecznej — tj. za okres miesigca kalendarzowego, poczawszy od miesigca,
w ktorym zostat zlozony wniosek wraz z wymagang dokumentacja oraz skorygowanie
wyptaconych btednie §wiadczen,

podjecie dzialan zmierzajacych do przyjecia przez gmine uchwaly dotyczacej okreslenia
sposobu sprawienia pogrzebu zgodnie z art. 44 ustawy o pomocy spotecznej,

rzetelne kompletowanie 1 sporzadzanie dokumentacji w indywidualnych sprawach
z zakresu pomocy spotecznej, a takze wzmozenie nadzoru nad prawidtowoscig zapisow
dokumentacji przed wydaniem decyzji administracyjnej w sprawie,

stosowanie wlasciwych kwestionariuszy kontraktow socjalnych, zgodnie z wzorem
okreslonym w rozporzadzeniu w sprawie wzoru kontraktu socjalnego,

terminowe sporzadzanie 1 przekazywanie okreslonej przepisami oceny zasobow pomocy
spotecznej wraz z rekomendacjami, zgodnie z art. 16a ust. 4 ustawy o pomocy spotecznej,
przestrzeganie zasad okreslonych w uchwale w sprawie ustanowienia wieloletniego
rzadowego programu "Positek w szkole i w domu" oraz prawidlowe przyznawanie pomocy
w postaci positkow osobom bezdomnym przebywajacym w schronisku.

W domach pomocy spotecznej przeprowadzono 6 kontroli kompleksowych, 2 kontrole problemowe
1 3 kontrole dorazne. Postgpowania kontrolne zostaty zakonczone wydaniem 4 ocen pozytywnych,
4 ocen pozytywnych z uchybieniami i 3 ocen pozytywnych z nieprawidlowosciami.
Wydano nastepujace zalecenia pokontrolne:

ustala¢ przed przyjeciem osoby do domu pomocy spotecznej jej aktualng sytuacje
w miejscu zamieszkania lub pobytu, zgodnie z § 11 rozporzadzenia w sprawie domow
pomocy spotecznej,

zawiadamia¢ pisemnie osobe¢ ubiegajaca si¢ lub jej przedstawiciela ustawowego o terminie
przyjecia do domu, zgodnie z § 12 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie domow pomocy
spotecznej,

kontynuowa¢ dziatania, ktorych celem bedzie zapewnienie mieszkancom opieki w porze
nocnej,

kontynuowa¢ dzialania zmierzajace do zapewnienia mieszkancom miejsca zamieszkania
w obiektach bez barier architektonicznych,

zapewni¢ okre$long standardem powierzchni¢ pokoi 1-osobowych,

zapewni¢ wskaznik zatrudnienia pracownikéw zespolu wspierajaco-aktywizujacego
zgodnie z § 6 ust. 2 pkt 3 lit. d rozporzadzenia w sprawie domoéw pomocy spolecznej,
zapewni¢ dysponowanie $rodkami finansowymi mieszkanca wylacznie za jego zgoda
lub zgoda jego opiekuna prawnego,

odstapi¢ od finansowania ze srodkow mieszkanca ustug i wyposazenia, zapewnianych przez
DPS na podstawie obowigzujacych przepisow prawa,

stosowac art. 6 ust. 5 ustawy o likwidacji niepodjetych depozytow, w czesci dotyczacej
depozytéw w kwocie powyzej 5.000 zi,
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— kontynuowa¢ dziatania w kierunku objecia mieszkancow, ktdérzy w ocenie skali Barthel
otrzymali 40 lub mniej punktow, pielegniarska opieka dtugoterminowa finansowang
ze Srodkow NFZ,

— prowadzi¢ dokumentacje¢ dotyczaca rehabilitacji spotecznej zgodnie z § 6 rozporzadzenia
w sprawie zaje¢ rehabilitacji spotecznej w domach pomocy spolecznej dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi,

— dostosowac liczbe mieszkancow przewlekle psychicznie chorych przebywajacych w Domu
do liczby miejsc okreslonych w decyzji Wojewody Zachodniopomorskiego,

— zapewni¢ odpowiednig strukture pomieszczen ogdlnodostepnych odrebnie dla kazdego typu
Domu, zgodnie z § 6 ust. 1 pkt 2 lit. b-k rozporzadzenia w sprawie domdéw pomocy
spotecznej,

— zapewni¢ odpowiednig strukture¢ pokoi mieszkalnych w Domu dla os6b dorostych
niepelnosprawnych intelektualnie, zgodnie z § 6 ust. 1 pkt 2 lit. a rozporzadzenia w sprawie
domow pomocy spotecznej,

— dostosowa¢ warunki bytowe w Domu w zakresie barier architektonicznych do wymogow
okreslonych § 6 ust. 1 pkt 1 lit. a rozporzadzenia w sprawie domoéw pomocy spolecznej,

— zatrudnia¢ w zespole terapeutyczno-opiekunczym osoby z kwalifikacjami okreslonymi
w rozporzadzeniu w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych,

— wyposazy¢ Dom w system przyzywowo-alarmowy, zgodnie z § 6 ust. 1 pkt 1 lit. ¢
rozporzadzenia w sprawie domdéw pomocy spotecznej.

W osrodkach wsparcia dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi przeprowadzonych bylo 6 kontroli
kompleksowych. Kontrolowane jednostki zostaly ocenione w nastepujacy sposéb: 4 oceny
pozytywne i 2 oceny pozytywne z nieprawidtowosciami. Wydane zalecenia dotyczyty:

— zapewnienia odpowiednich kwalifikacji zawodowych pracownikow zespolu wspierajaco-
aktywizujacego,

— zapewnienia wilasciwe] liczby pomieszczen sanitarnych, zgodnie z § 18 pkt 5 lit. g
rozporzadzenia w sprawie srodowiskowych domoéw samopomocy,

— sporzadzania sprawozdawczosci w zakresie o0sOb ze szczegOlnymi potrzebami
na podstawie odpowiednich 1 aktualnych orzeczen o niepelnosprawnosci, zgodnie
z wydanymi w tym zakresie Wytycznymi,

— zapewnienia posiadania przeszkolenia w zakresie treningu umiejetnosci spotecznych przez
wszystkich pracownikow realizujacych te treningi, zgodnie z § 11 ust.2 rozporzadzenia
w sprawie srodowiskowych domoéw samopomocy,

— zapewnienia posiadania przeszkolenia w zakresie prowadzenia treningu umiejetnosci
komunikacyjnych przez wszystkich pracownikéw, zgodnie z § 23 ust. 2 rozporzadzenia
w sprawie srodowiskowych domoéw samopomocy,

— zapewnienia odpowiedniej czestotliwosci szkolen dla pracownikéow, w tym szkolen
w zakresie treningu komunikacyjnego, zgodnie z § 23 ust. 1 1 2 rozporzadzenia
w sprawie srodowiskowych domoéw samopomocy.

W placéwkach $wiadczacych calodobowa opieke osobom starszym, przewlekle chorym
lub osobom w podesztym wieku przeprowadzono 5 kontroli kompleksowych oraz 1 dorazng
(2 oceny pozytywne, 1 ocena pozytywna z uchybieniami oraz 3 pozytywne
z nieprawidtowosciami). Wydano nastepujace zalecenia pokontrolne:
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zapewni¢ wskaznik zatrudnienia pracownikéw wykonujacych czynnosci opiekuncze
zgodnie z art. 68a pkt 5 ustawy o pomocy spotecznej,

przyjmowac osoby ubezwtasnowolnione wylacznie na podstawie zezwolenia wtasciwego
sadu opiekunczego zgodnie z art. 68 ¢ ustawy o pomocy spotecznej, a w stosunku do 0sob
ubezwlasnowolnionych, aktualnie przebywajacych w placowce bez stosownego
zezwolenia, podja¢ dzialania zmierzajace do dopeinienia formalnosci,

zapewni¢ gromadzenie niezbednej, kompletnej dokumentacji mieszkancéw przed ich
przyjeciem do placowki,

zapewni¢ wykonywanie czynnos$ci opiekunczych przez osoby posiadajace kwalifikacje
okreslone w art. 68a pkt 4 ustawy o pomocy spoteczne;j.

W powiatowych centrach pomocy rodzinie przeprowadzono 7 kontroli kompleksowych.
W przypadku zakonczonych postgpowan kontrolnych wydano 1 ocen¢ pozytywng, 1 oceng
pozytywng z uchybieniami oraz 1 ocen¢ pozytywng z nieprawidtowosciami. Wydane zostaty

zalecenia pokontrolne dotyczace:

podjecia dzialan majacych na celu zapewnienie wsparcia w mieszkaniach chronionych
1 powiatowych o$rodkach wsparcia, o ktorych mowa w art. 19 ust. 11 ustawy o pomocy
spotecznej,

podjecia dziatan majacych na celu zapewnienie schronienia w ramach interwencji
kryzysowej,

opracowania i realizacji strategii rozwigzywania problemow spotecznych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem programoéw pomocy spotecznej, wspierania 0sob niepetnosprawnych
1 innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup szczegoélnego ryzyka —
po konsultacji z wlasciwymi terytorialnie gminami, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
wraz z prowadzeniem monitoringu wskaznikdw realizacji zatozonych w tej strategii dziatan,
zgodnie z art. 16b ust. 2 ustawy o pomocy spotecznej,

sporzadzania decyzji administracyjnych zgodnie z zasadami okre§lonymi w art. 107 § 1
k.p.a.,

dorgczania decyzji administracyjnych zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 40 § 1,
46 § 1 k.p.a.,

stosowanie art. 162 § 1 k.p.a. w przypadku decyzji bezprzedmiotowych,

koordynowania realizacji strategii, zgodnie z art. 112 ust. 9 ustawy o pomocy spoteczne;j,
wzmozenia nadzoru nad sporzadzaniem sprawozdawczosci,

podjecia dziatan majacych na celu realizacje § 3 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie organizacji
przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow.

W jednostkach zapewniajacych miejsca noclegowe osobom bezdomnym przeprowadzono
5 kontroli kompleksowych. Na dzien sporzadzania informacji zakofnczone byly 4 postepowania,

z ktorych 1 zwiagzane bylo z wydaniem oceny pozytywna z uchybieniami, a 3 — pozytywna
z nieprawidlowosciami. Wydane zostaty nastgpujace zalecenia pokontrolne dotyczace schronisk
dla 0s6b bezdomnych:

zapewni¢ kierowanie schroniskiem dla oséb bezdomnych przez osobe posiadajaca
kwalifikacje okreslone w art. 122 ust. 1 ustawy o pomocy spoteczne;,
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— zatrudni¢ w schronisku pracownika socjalnego, zgodnie z art. 48a ust. 2g pkt 1 ustawy
0 pomocy spotecznej,

— na stanowisku opiekuna zatrudnia¢ osoby spetniajgce wszystkie wymagania kwalifikacyjne
zgodnie z art. 48a ust. 2g pkt 2 ww. ustawy,

— przeszkoli¢ opiekunow z zakresu udzielania pierwszej pomocy,

— dostosowac¢ liczb¢ umywalek oraz urzadzen natryskowych do wytycznych rozporzadzenia
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie minimalnych standardow
noclegowni, schronisk dla oséb bezdomnych, schronisk dla 0séb bezdomnych z ustugami
opiekunczymi i ogrzewalni,

— wyposazy¢ placowke w pisuary zgodnie z ww. rozporzadzeniem,

— dostosowac temperatur¢ w pomieszczeniach mieszkalnych schroniska do okreslonych
standardow, tj. nie mniej niz 20°C,

— przestrzegaé, aby powierzchnia w pomieszczeniach mieszkalnych wynosita nie mniej niz
4 m? na osobg, a w pomieszczeniach z t6zkami pietrowymi nie mniej niz 3 m? na osobg,

— przeksztatci¢ wydzielong $ciankami przestrzen na korytarzu zajmowang przez osoby
bezdomne w odrebne pomieszczenie mieszkalne tj. posiadajace $ciany i drzwi,

— zaktualizowa¢ regulamin schroniska, zgodnie z obowigzujaca strukturg organizacyjna.

Ponadto wskazano na potrzebg¢ dookreslenia w dokumentach organizacyjnych schroniska liczby
miejsc dla 0s6b bezdomnych w kontrolowanej placowce.

Kontrola dziennego domu ,Seniort” =zakonczyla si¢ wydaniem oceny pozytywnej
z nieprawidlowos$ciami i wydaniem zalecen dotyczacych prowadzenia dziennych list obecnosci
z uwzglednieniem poswiadczenia przez seniora obecno$ci na zajeciach oraz zapewnienia
kierowania dziennym domem ,Senior+” przez osobe¢ posiadajaca kwalifikacje okreslone
w art. 122 ust. 1 ustawy o pomocy spoteczne;.

PODSUMOWANIE:

Stwierdzone podczas kontroli nieprawidtowos$ci 1 uchybienia najczgsciej byly spowodowane
niewlasciwg interpretacjg przepisow prawa, brakiem osoéb z odpowiednimi kwalifikacjami
na lokalnym rynku pracy, chetnych do zatrudnienia, rotacjg pracownikow shuzb spotecznych,
jak réwniez zmieniajacy si¢ linig orzecznicza. Odnoszac si¢ do wniesionych do Wojewody
Zachodniopomorskiego skarg 1 wnioskdw dotyczacych dziatalnosci jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej nalezy stwierdzi¢, ze ich liczba byla podobna jak w roku poprzednim
(17 w 2023 r., a 16 w 2022 r.). Do rozpatrzenia wigkszo$ci skarg upowazniony byt inny organ:
rada gminy lub rada powiatu.

82 W ZAKRESIE WSPIERANIA RODZINY I SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ]

W roku 2023 przeprowadzono 102 kontrole dotyczace realizacji zadan z zakresu wspierania
rodziny, pieczy zastepcze] 1 usamodzielnien petnoletnich wychowankoéw, wykonywanych przez
jednostki samorzadu terytorialnego oraz jednostki organizacyjne wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepcze;j.
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Tabela 11 Kontrole z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej

Kontrolowane Liczba Liczba Ocena jednostki Liczba
jednostki przeprowadzonych kontroli wydanych
kontroli doraznych zalecen
Gmina 43 1 e pozytywna—35 57
e pozytywna z uchybieniami — 19 | znaczacych,
e pozytywna 68
z nieprawidlowosciami — 17 zwyklych
e laczona—2
Powiat 8 0 e pozytywna z uchybieniami — 3 20
e pozytywnaz znaczacych,
nieprawidtowosciami — 5 16 zwyklych
Placowka 25 5 e pozytywna—11 8
opiekunczo- e pozytywna z uchybieniami — 11 | Znaczacych,
wychowawcza e pozytywnaz 21 zwyklych
nieprawidtowosciami — 2
e laczona-—1
Placowka 20 1 * laczona-1 4
wsparcia e pozytywna-—6 znaczace
dziennego e pozytywna z uchybieniami — 9 18
e pozytywnaz zwyklych
nieprawidtowos$ciami — 3
e  odstgpienie od oceny — 1
Osrodki Pomocy 6 6 * negatywna - | 3
Spolecznej/ * pozytywna-— I Znaczace
Miejskie e pozytywna z uchybieniami — 3
Osrodki Pomocy * laczona- 1
Rodzinie
Zrédlo: Opracowanie wlasne, Oddzial Wspierania Rodziny, Systemu Pieczy Zastepczej i Przeciwdzialania Przemocy

WZiPS.

Istotne stwierdzone nieprawidlowosci:

a)

gminy:

brak placowek wsparcia dziennego,

brak asystenta,

zakonczenie wspoOlpracy asystenta z rodzing pomimo obowigzujacego w tym zakresie
postanowienia sadu,

brak wywiadu Srodowiskowego 1 analizy sytuacji rodziny po powzigciu informacji
o rodzinie przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych,
liczba asystentow nieadekwatna do potrzeb wystepujacych w gminie,
brak asystenta w rodzinach, z ktorych dzieci przebywaja w pieczy zastgpcze;,

zatrudnienie na stanowisku asystenta rodziny osoby nie spetniajgcej ustawowych wymogow
okreslonych,
brak monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej
trudno$ci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej,
plany pracy z rodzinami, z ktdrych dzieci przebywaja w pieczy zastepczej opracowywane
bez udzialu koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej i nieskoordynowane z planami pomocy
dzieciom,
brak rzetelnej analizy sytuacji rodziny i §rodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu
w rodzinie w celu stwierdzenia koniecznos$ci przydzielenia rodzinie asystenta,
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zatrudnianie na stanowisku asystenta osoby bez weryfikacji jej danych w Rejestrze
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym,

dziatania asystenta niecadekwatne do zdiagnozowanych potrzeb rodziny,

placowki wsparcia dziennego prowadzone w lokalach niespetniajgcych warunkow
okreslonych w przepisach,

brak monitoringu funkcjonowania rodziny po zakonczonej pracy z asystentem;

powiaty/miasta na prawach powiatu:

liczba miejsc w pieczy zastgpczej nieadekwatna do potrzeb,

umieszczanie w rodzinach zastepczych wigkszej liczby dzieci niz pozwalaja przepisy,
umieszczanie w instytucjonalnej pieczy zastgpczej dzieci ponizej 10 r.z. bez zaistnienia
przestanek wskazanych w przepisach,

niezapewnianie szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zast¢pczej i rodzin
tymczasowo utworzonych przez sad,

przekroczenia w zakresie liczby oraz dlugosci pobytu dzieci w rodzinach zastepczych,
petniacych funkcje pogotowia rodzinnego,

opieszale realizowanie postanowien sadu o umieszczeniu dziecka w pieczy zastepczej;

placowki opiekunczo — wychowawcze:
brak wspolpracy miedzy wychowawca a asystentem rodziny przy sporzadzaniu planu
pomocy dziecku,
naruszanie praw dziecka,

stosowanie kar izolacyjnych,
niezapewnienie wychowankowi pomocy specjalistycznej, adekwatnej do indywidualnych
potrzeb dziecka,
niejednolity system wychowawczy,

zaburzone poczucie bezpieczenstwa u niektorych wychowankow placowek,
niewystarczajace kompetencje 0osob pracujacym z dzie¢mi;

placowki wsparcia dziennego:

brak  indywidualnych  programow  korekcyjnych,  psychokorekcyjnych  lub
psychoprofilaktycznych, w szczeg6lnosci terapii pedagogicznej, psychologicznej
1 socjoterapii,

stosowanie kar ograniczajacych pobyt dzieci w placowce.

Przeprowadzono 13 kontroli doraznych, w tym: 1 — po doniesieniach medialnych dotyczacych
zngcania si¢ matki 1 jej partnera nad dzieckiem, 1 — po otrzymaniu informacji dotyczacych
mozliwych nieprawidtowosci w dzialalno$ci jednostki, pozostate na prosbe Rzecznika Praw
Dziecka lub po otrzymaniu informacji od 0sob trzecich. Cze$¢ zarzutow potwierdzita si¢ 1 wydano

zalecenia, a w czesci byly one bezzasadne.

W 2023 roku do Wojewody Zachodniopomorskiego wptyneta 1 skarga na dziatalnos¢ jednostki

realizujgcej zadania z zakresu wspierania rodziny 1 systemu pieczy zastepczej, ktorg rozpatrzono

poprzez wszczecie postepowania kontrolnego.
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PODSUMOWANIE:
Obszary wymagajace dalszej pracy w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej:

» gminy:
— dalszy rozwo6j opieki nad dzieckiem miedzy innymi poprzez zapewnienie funkcjonowania
placowek wsparcia dziennego oraz zatrudnienie asystenta w kazdej gminie,
— podniesienie efektywnosci pracy asystentow;
> powiaty:
— zapewnienie pieczy zastepczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami i adekwatnie do potrzeb,
— zwigkszenie liczby rodzin zastepczych, szczegolnie rodzin zawodowych i rodzinnych domow
dziecka — profesjonalizacja systemu rodzinnej pieczy zastepczej;
» placéwki opiekunczo — wychowawcze:
— zapewnienie poczucia bezpieczenstwa wychowankom przebywajacym w placéwkach,
— przestrzeganie praw dziecka,
— przeciwdzialanie wypaleniu zawodowemu oraz podniesienie kompetencji 0s6b pracujacych
z dzieé¢mi.

83 W ZAKRESIE PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY DOMOWEJ ORAZ SWIADCZENIA
WYCHOWAWCZEGO

W 2023 roku przeprowadzono 43 kontrole, w tym 7 w powiatach. W wyniku
przeprowadzonych kontroli stwierdzono, nieprawidtowosci oraz uchybienia dotyczace m.in. braku:

— realizowania zadan wynikajacych z Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie na rok 2022 1 2023,

— zapewnienia osobom doznajacym przemocy domowej miejsc w osrodkach wsparcia,

— dokumentowania dziatan podejmowanych w ramach procedury ,,Niebieskie Karty”.

PODSUMOWANIE:

W przypadku kontroli realizacji zadan z zakresu przeciwdzialania przemocy domowej zmiany
w przepisach prawa wprowadzone obowigzujaca od 22 czerwca 2023 r. ustawg o przeciwdziataniu
przemocy domowej (Dz. U. z 2021, poz.1249 oraz z 2023 r. poz. 289 1 535) pozwolily
na zwigkszenie skutecznosci podejmowanych dziatan w rodzinach do$wiadczajacych przemocy,
w szczegolnosci nakierowanych na odpowiedzialno$¢ osob stosujgcych przemoc. Ponadto
w odniesieniu do dziatalno$ci zespotéw interdyscyplinarnych zmiana przepisOw zapewnita
obowiazkowe szkolenia, takze dla grup diagnostyczno-pomocowych realizowane przez samorzad
wojewodztwa. Zasadne jest zwigkszenie iloSci prowadzonych kampanii spotecznych
oraz wspieranie rodzin zagrozonych wystapieniem przemocy w rodzinie poprzez podejmowanie
roznego rodzaju dziatan profilaktycznych 1 edukacyjnych adresowanych zaréwno do rodzin
biologicznych jak i zastepczych. W przypadku infrastruktury instytucji dziatajacych na rzecz rodzin
— wskazane zwigkszenie liczby punktow konsultacyjnych $wiadczacych specjalistyczne
poradnictwo.
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9 CHARAKTERYSTYKA WYBRANYCH ZASOBOW INSTYTUCJONALNYCH Z OBSZARU

ZABEZPIECZENIA SPOLECZNEGO

9.1 SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY

Infrastruktur¢ oparcia spotecznego dla osdéb z zaburzeniami psychicznymi na terenie
wojewodztwa zachodniopomorskiego tworza osrodki wsparcia typu dziennego o zasiggu gminnym
lub powiatowym, ktorych podstawowym zadaniem jest podtrzymywanie i rozwijanie umiej¢tnosci
niezbednych do samodzielnego zycia.

Celem funkcjonowania takiej placowki jest zapewnienie osobom niepelnosprawnym
intelektualnie lub chorym psychicznie oraz ich rodzinom mozliwosci aktywnego 1 dajacego
zadowolenie zycia oraz poczucia wi¢zi z ludzmi w warunkach bezpieczenstwa i akceptacji,
bez konieczno$ci zrywania wiezOw rodzinnych. Zadaniem o$rodka wsparcia jest opieka,
prowadzenie rehabilitacji spotecznej oraz usprawnianie funkcjonowania jego domownikéw,
w oparciu o indywidualny program rehabilitacji. Zakres §wiadczonych ustug oraz kwalifikacje osob
zatrudnionych okre$la rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia
2010 r. w sprawie srodowiskowych domow samopomocy.

Na koniec 2023 r. w wojewodztwie funkcjonowato 49 osrodkow wsparcia dla osob
z zaburzeniami psychicznymi, na 0go6lng liczbe miejsc 1.697, w tym 48 srodowiskowych domow
samopomocy (w Ocenie zasobow pomocy spotecznej wskazano liczb¢ 42) oraz 1 klub
samopomocy. Na dzien 31 grudnia 2023 r. ogétem liczba miejsc w $rodowiskowych domach
samopomocy wyniosta 1.672 (w Ocenie zasobow pomocy spotecznej wskazano liczbe 1.632),
a klubow samopomocy 25.

W 2023 roku z ustug srodowiskowych doméw samopomocy skorzystato tacznie 1.816 0sob,

a z ushug klubu samopomocy — 25 o0sob.

Tabela 12 Osrodki wsparcia dla osob z zaburzeniami psychicznymi z podzialem na organ
prowadzacy oraz liczbe miejsc w 2023 r.

Podmiot prowadzacy Liczba oSrodkow Liczba miejsc
Samorzqd gminny 27 948
Organizacje pozarzgdowe 15 454
prowadzqce osrodki na zlecenie samorzgdu
gminnego
Samorzgd powiatowy 3 145
Organizacje pozarzqgdowe 4 150

prowadzqce osrodki na zlecenie samorzgdu
powiatowego

Razem 49 1697

Zrédlo: Opracowanie wlasne, Oddzial Pomocy Spolecznej WZiPS.
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92 DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

Domy funkcjonujace na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego dziataja na podstawie
zezwolenia Wojewody Zachodniopomorskiego wydanego na czas nieokreslony. Kazdy z domow
wpisany zostat do Rejestru domow pomocy spotecznej.

Niezaleznie od typu, zadaniem domu jest zapewnienie mieszkancom catodobowej opieki
na poziomie obowigzujacych standardéw. Z ponizszego zestawienia wynika, ze najwickszg grupe
0sob korzystajacych ze wsparcia instytucjonalnego jakim sg domy pomocy spotecznej stanowig
osoby przewlekle somatycznie chore oraz osoby w podesztym wieku. Dla tej grupy osob
zabezpieczono ponad 50% ogdlnej liczby miejsc w domach pomocy spotecznej. Osoby te stanowig
réwniez najliczniejsza grupe oso6b oczekujacych na umieszczenie w domu pomocy spoteczne;j.

Na podstawie sprawozdania MRiPS-05 Wybrane informacje o domach pomocy spolecznej
o zasiggu gminnym, powiatowym i regionalnym oraz o placowkach catodobowej opieki
prowadzonych w ramach dziatalnosci gospodarczej i statutowej za I-XI1I 2023 r. ustalono, ze wedlug
stanu na dzien 31 grudnia 2023 r. w domach pomocy spolecznej przebywato 3.801 mieszkancow,
a zatrudnionych byto 2.634 pracownikow.

W 2023 r. domy pomocy spotecznej nie $wiadczyly ustug wsparcia krotkoterminowego
w formie pobytu catodobowego lub w formie dziennej osobom pelnoletnim wymagajacym wsparcia
z powodu wieku, choroby Ilub niepetnosprawnosci, niebgdacym mieszkancami domu,
przewidzianego na podstawie art. 55a ustawy o pomocy spoleczne;.

Tab. 13. Domy pomocy spolecznej podzielone ze wzgledu na organ prowadzacy wraz
ze wskazaniem liczby miejsc

Podmiot prowadzacy Liczba doméw Liczba miejsc
Samorzqd 26 3306
Organizacje pozarzgdowe 6 563
(prowadzgce domy
na zlecenie jst)

Organizacje pozarzgdowe 5 354

(prowadzgce domy

bez zlecenia jst)

Podmiot gospodarczy 1 82
Razem 38 4 305

Zrodto: opracowanie wlasne.
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Wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2023 r. na terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego
funkcjonowato 38 domoéw pomocy spotecznej (w Ocenie zasobow pomocy spotecznej za rok 2023
dla wojewddztwa zachodniopomorskiego — 32 domy pomocy spotecznej). W 2023 r. w stosunku
do konca roku 2022 nie zmienita si¢ liczba domoéw 1 liczba miejsc w domach pomocy spoteczne;j.

Ustawodawca przewidziat typy domow dostosowane do powodu, z ktorego osoba nie jest w stanie
funkcjonowa¢ samodzielnie i wymaga catodobowej opieki.

Ponizsza tabela obrazuje podziat doméw w wojewodztwie zachodniopomorskim ze wzgledu na typ.

Tab. 14. Podzial domow ze wzgledu na typ oraz liczba miejsc

Typ domu

dla osob przewlekle
somatycznie chorych

dla dorostych
niepetnosprawnych
intelektualnie

dla osob w podeszlym wieku
oraz osob przewlekle
somatycznie chorych

dla osob dorostych
niepetnosprawnych
intelektualnie oraz dzieci i
miodziezy niepetnosprawnych
intelektualnie

dla osob przewlekle
psychicznie chorych

dla 0sob przewlekle
psychicznie chorych
i dorostych osob
niepetnosprawnych
intelektualnie

Razem

Zrodto: opracowanie wlasne.

Liczba domow Liczba miejsc
14 1254
4 349
8 1063
3 327
6 590
3 722
38 4 305

93 PLACOWKI ZAPEWNIAJACE CALODOBOWA OPIEKE OSOBOM
NIEPEENOSPRAWNYM, PRZEWLEKLE CHORYM LUB OSOBOM W PODESZLYM

WIEKU

Zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy o pomocy spolecznej dzialalno$¢ gospodarcza w zakresie
prowadzenia placowki zapewniajacej catodobowa opieke osobom niepelnosprawnym, przewlekle
chorym lub osobom w podesztym wieku moze by¢ prowadzona po uzyskaniu zezwolenia

wojewody.
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Wg stanu na dzien 31 grudnia 2023 r. na terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego
funkcjonowato 25 placowek zapewniajacych catodobowa opieke osobom niepelnosprawnym,
przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku (w Ocenie zasobow pomocy spotecznej za rok
2023 dla wojewddztwa zachodniopomorskiego — 5 placéwek catodobowej opieki), w tym:
22 placéwki prowadzone w ramach dziatalnosci gospodarczej 1 3 w ramach dziatalnos$ci statutowe;.
Placowki dysponowaty 1.141 miejscami.

Podstawg ich funkcjonowania byto zezwolenie Wojewody Zachodniopomorskiego wydane
na czas nieokreslony. Kazda z placowek wpisana zostata do Rejestru placowek zapewniajgcych
catodobowq opieke osobom niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesziym wieku.
Zgodnie ze sprawozdaniem MRiPS-05 Wybrane informacje o domach pomocy spotecznej o zasiegu
gminnym, powiatowym i regionalnym oraz o placowkach catodobowej opieki prowadzonych
w ramach dziatalnosci gospodarczej i statutowej za I-XII 2023 r. na dzien 31 grudnia 2023 r.
w placowkach przebywato 1.016 mieszkancow.

W 2023 r. do Rejestru placowek zapewniajgcych catodobowq opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesziym wieku nie zostaly wpisane nowe
placéwki, nie zmienita si¢ réwniez liczba miejsc w dotychczas funkcjonujacych placoéwkach.

94 ZABEZPIECZENIE OSOB BEZDOMNY CH

Wedtug stanu na 31.12.2023 r. na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego znajdowato
si¢ 44 placowek zapewniajacych schronienie osobom bezdomnym, w tym:

— 24 schroniska dla 0s6b bezdomnych, ktore dysponujg 821 miejscami,

— 1 schronisko dla oséb bezdomnych z ustugami opickunczymi, ktére dysponuje
110 miejscami,

— 9 noclegowni, ktore dysponuja 279 miejscami,

— 10 ogrzewalni, ktore dysponuja 136 miejscami.

Lacznie w wojewodztwie zapewnionych byto 1.346 miejsc dla osob bezdomnych.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami ustawy o pomocy spotecznej funkcjonuje Rejestr miejsc,
w ktorych gmina udziela tymczasowego miejsca schronienia w schroniskach dla osob bezdomnych,
schroniskach dla osob bezdomnych z ustugami opiekunczymi, noclegowniach oraz ogrzewalniach.
Przepisy zobowigzuja gminy do przekazywania wojewodzie informacji o miejscach, w ktorych
udzielane jest tymczasowe schronienie osobom bezdomnym, w tym m.in.: miejsca, w ktorych
gmina udziela tymczasowego schronienia, danych identyfikacyjnych podmiotu prowadzacego
placowke, jezeli podmiotem prowadzacym nie jest gmina zglaszajaca, oraz liczby miejsc
w poszczegdlnych formach placowek.

Wedlug stanu na 15 grudnia 2023 r. 112 gmin zglosito miejsca, gdzie udzielaja
tymczasowego schronienia. Do rejestru zgtoszono 1.553 miejsc, w tym w:

— schronisku dla os6b bezdomnych — 992 miejsc,

— schronisku dla 0s6b bezdomnych z ustugami opiekunczymi — 172 miejsca,
— noclegowni — 254 miejsca,

— ogrzewalni — 135 miejsc.
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15 gmin zglosito do rejestru, iz podpisalty umowy z placowkami zapewniajacymi schronienie
osobom bezdomnym nie wskazujac liczby miejsc z zaznaczeniem, ze osoby bezdomne z terenu
gminy beda kierowane do tych placowek wedtug zaistnialych potrzeb. Czg$¢ gmin wojewddztwa
zachodniopomorskiego zapewnia schronienie osobom bezdomnym w placdwkach znajdujacych
si¢ na terenie innych wojewodztw.

Wszelkie zmiany danych objetych rejestrem gmina zobowigzana jest zglasza¢ w terminie 14 dni
od dnia ich powstania. Wojewoda aktualizuje zgloszone dane w rejestrze zamieszczonym na stronie
internetowe] Biuletynu Informacji Publicznej Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Szczecinie.

9.5 REINTEGRACJA ZAWODOWA I SPOLECZNA

Dziatania na rzecz 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym jako uzupetniajace do zadan
pomocy spotecznej prowadza centra integracji spotecznej oraz kluby integracji spotecznej,
funkcjonujace na podstawie ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym
(Dz. U. 22022 r. poz. 2241) i realizujace zadania z zakresu reintegracji zawodowej i spoleczne;j.

Centra realizujg zatozenia zadeklarowane we wnioskach dotyczace reintegracji zawodowej
1 spotecznej 0sdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Najczesciej pelnig funkcje spoteczno-
wychowawcze, terapeutyczne, socjalne, ekonomiczne. Osiggaja zalozone cele dotyczace m.in.
$wiadczenia pomocy osobom w trudnej sytuacji zyciowe] poprzez realizacj¢ indywidualnych
programow integracji spolecznej i zawodowej, wdrazania programow spoltecznych, organizowania
dziatan doradczych i aktywizujacych, wsparcia otoczenia spotecznego. Staraja si¢ zmniejszy¢
ryzyko wykluczenia spotecznego u 0s6b bedacych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy poprzez
nabycie nowych kwalifikacji zawodowych, co pozwala na zwigkszenie ich szans na przyszie
samodzielne znalezienie zatrudnienia i aktywne funkcjonowanie na rynku pracy. Dzigki wsparciu
psychologicznemu pomagaja osobom i ich rodzinom pokona¢ trudne sytuacje zyciowe, ktorych nie
sa w stanie przezwyciezy¢ samodzielnie. Na koniec roku 2023 w rejestrze centrow integracji
spotecznej Wojewody Zachodniopomorskiego widniato 12 centréw integracji spoteczne;.

W klubach integracji spotecznej prowadzone sa dzialania majace na celu pomoc
w znalezieniu pracy oraz przygotowanie do podjg¢cia zatrudnienia lub podjecia dzialalno$ci
w formie spotdzielni socjalnej. Organizowane sa takze prace spotecznie uzyteczne, roboty
publiczne, poradnictwo prawne i1 zawodowe, staze, dziatalno$¢ samopomocowa w zakresie
zatrudnienia, spraw mieszkaniowych 1 socjalnych. Na koniec 2023 roku do rejestru Wojewody
Zachodniopomorskiego wpisane byto 20 kluboéw integracji spoteczne;.

Infrastruktur¢ socjalng tworza takze zaktady pracy chronionej i zaklady aktywnosci
zawodowe] dzialajace w oparciu o przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44
z pozn. zm.), a takze przedsigbiorstwa spoteczne, ktore uzyskuja status na podstawie przepisow
ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej (Dz. U. z 2024 r., poz. 113).

W grudniu 2023 r. na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego dziatato 9 zaktadow
pracy chronionej 1 10 zaktadow aktywnos$ci zawodowej zatrudniajgc tacznie blisko 1.543 osob,
w tym 1.134 os6b niepetnosprawnych. W 2023 roku w wojewodztwie zachodniopomorskim status
przedsigbiorstwa spolecznego uzyskaty 43 jednostki.
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PODSUMOWANIE:

Koncepcje aktywnej polityki spolecznej zmierzajace do promowania idei ,,praca zamiast zasitku”,
czyli przejscia od dzialan pomocowo-ostonowych do dziatan wspomagajacych zatrudnienie,
znalazty odbicie rowniez w polskich regulacjach prawnych. Zatrudnienie socjalne to forma pomocy
osobom, ktdére nie sg w stanie zapewnic¢ sobie podstawowych potrzeb zyciowych. Odgrywa ono
szczegblng role w matych miejscowosciach i terenach popegeerowskich, gdzie liczba osob z prawie
dwudziestoletnim okresem bez pracy jest bardzo duza. Opierajac si¢ m.in. na analizie dokonane;j
przez samorzad wojewodztwa nalezy wskaza¢, ze od dhluzszego czasu metodg walki z tym
zjawiskiem sa wspdlne dzialania podejmowane przez samorzady i partnerOw z organizacji
pozarzadowych. Centra realizuja reintegracje zawodowa i spoteczng poprzez $§wiadczenie ustug
polegajacych na: ksztalceniu umiej¢tnosci pozwalajacych na petnienie rol spotecznych i osigganie
pozycji spotecznych dostgpnych osobom niepodlegajacym wykluczeniu spotecznemu, nabywaniu
umiejetnosci zawodowych przez przyuczenie do zawodu, przekwalifikowaniu lub podwyzszaniu
kwalifikacji zawodowych, nauce planowania zycia i zaspokajania potrzeb wltasnym staraniem,
uczeniu umiej¢tnosci racjonalnego gospodarowania posiadanymi §rodkami pienigznymi.

W klubach organizuje si¢ i prowadzi m.in. programy zatrudnienia tymczasowego, ktére pomagaja
w znalezieniu pracy. KIS-y udzielaja porad prawnych, doradzaja w sprawach mieszkaniowych
i socjalnych. Zadaniem klubow jest szybkie reagowanie na potrzeby lokalnego s$rodowiska
i szukanie rozwigzan dla wszystkich grup ryzyka.

Zaktady Aktywnosci Zawodowej, zatrudniajace Osoby Niepetnosprawne o najtrudniejszej sytuacji
na rynku pracy, pozwalaja swoim pracownikom na zdobycie do$wiadczenia zawodowego.
Doswiadczenie to moze im pdzniej pomoc w zatrudnieniu na otwartym rynku pracy. W 2023 roku
w stosunku do roku poprzedniego nastgpitl spadek ogoélu zatrudnionych w zakladach pracy
chronionej 1 =zakladach aktywnosci zawodowej dzialajacych na terenie wojewodztwa
zachodniopomorskiego. Niewielki spadek nastgpil takze ws$rod osob niepetnosprawnych
zatrudnionych w  ww. podmiotach. Nowym elementem systemu zatrudnienia 0sOb
niepetnosprawnych sg bez watpienia Zaklady Aktywnosci Zawodowej, ktore otrzymuja dotacje
z PFRON na kazdg zatrudniong Osobe¢ Niepelnosprawng. Ponadto ZAZ-y sprzedajg swoje produkty
1 ustugi, a zarobione §rodki przeznaczaja na swoja dalsza dziatalno$¢. Najczesciej sg to ustugi
porzadkowe, gastronomia i catering, ustugi pralnicze, mata poligrafia oraz rzemiosto artystyczne.
Kolejnym elementem systemu zatrudnienia oséb niepelnosprawnych sa podmioty ekonomii
spotecznej, ktore uzyskuja status przedsigbiorstwa spolecznego, nadawany w drodze decyzji
administracyjnej przez wlasciwego wojewode. Przedsiebiorstwa spoleczne to specyficzny typ
podmiotu gospodarczego, w dziatalnosci ktoérego na pierwszy plan wysuwajg si¢ nie zyski 1 ich
maksymalizacja, lecz cele spoteczne, w tym reintegracja zawodowa 1 spoleczna 0sob
niepetnosprawnych. Przedsiebiorstwa spoteczne dzialaja pod postacig ré6znych form prawnych:
spotdzielni socjalnych, stowarzyszen, fundacji, spdtek non-profit. W 2023 roku w wojewddztwie
zachodniopomorskim status przedsigbiorstwa spotecznego uzyskaty 43 jednostki.
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9.6 MIESZKANIA TRENINGOWE I WSPOMAGANE

Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy o pomocy spotecznej oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1693) dokonano zmian w nazewnictwie dotychczasowych mieszkan
chronionych. Od 1 listopada 2023 r. mieszkania chronione zmienily nazw¢ na treningowe
lub wspomagane. Podmioty prowadzace mieszkania chronione zostaly zobowigzane
do przeksztatcenia ich w mieszkania treningowe lub mieszkania wspomagane w terminie
6 miesiecy od dnia wejscia w zycie zmian (tj. od dnia 1 listopada 2023 r.). Rozporzadzeniem
Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 30 pazdziernika 2023 r. w sprawie mieszkan
treningowych 1 wspomaganych (Dz. U. z 2023 r., poz. 2354) okreslono minimalne standardy ustug
1 pomieszczen w takich mieszkaniach. Podmioty prowadzace mieszkania treningowe lub
wspomagane maja czas na dostosowanie mieszkan do wymagan okreslonych w rozporzadzeniu nie
p6zniej niz do dnia 31 grudnia 2025 r.

Mieszkania treningowe i1 wspomagane s3 niepieniezng forma $wiadczenia z pomocy
spotecznej, przygotowujaca przy wsparciu specjalistow, osoby w nich przebywajace do
prowadzenia niezaleznego zycia lub wspierajaca te osoby w codziennym funkcjonowaniu, o ile nie
wymagaja ustug w zakresie §wiadczonym przez jednostke catodobowej opieki (art. 53 ust. 1 ustawy
0 pomocy spotecznej). O przyznanie pomocy w ww. formach moga ubiega¢ si¢ wylacznie osoby
petnoletnie, ktore ze wzgledu na trudng sytuacje zyciowa, wiek, niepetnosprawnos¢ lub chorobe
potrzebuja wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, w szczegdlnosci osoby z zaburzeniami
psychicznymi, osoby bezdomne, osoby opuszczajace piecze zastepczg w rozumieniu przepisow o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, mlodziezowy osrodek wychowawczy, okregowy
osrodek wychowaweczy, zaktad poprawczy, schronisko dla nieletnich, a takze cudzoziemcy, ktorzy
uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrone uzupeiniajaca lub zezwolenie na
pobyt czasowy udzielone w zwigzku z okolicznoscia, o ktorej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub
d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach. W wyniku nowelizacji, podmioty prowadzace
mieszkania chronione zostaly zobowigzane do przeksztalcenia ich w mieszkania treningowe
lub mieszkania wspomagane w terminie 6 miesi¢cy od dnia wejscia w zycie zmian.

Ponadto, ustawodawca natozyt na wojewodow witasciwych ze wzglgedu na miejsce potozenia:

- obowiazek prowadzenia i publikowania na stronie internetowej urzedu wojewodzkiego rejestru
mieszkan treningowych 1 wspomaganych prowadzonych przez gming, powiat lub na ich zlecenie,
- publikowania na stronie internetowej urzedu wojewoddzkiego listy mieszkan treningowych
1 wspomaganych prowadzonych przez organizacje pozarzadowe, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 tej ustawy, z wylaczeniem trybu okreslonego w art. 25
ustawy o pomocy spoteczne;.

W nawigzaniu do powyzszego, podmioty prowadzace mieszkania chronione, ktore
przeksztalcily je w mieszkania treningowe lub wspomagane, obowigzane zostaty do zgtoszenia ich
do rejestru w terminie 2 miesiecy od dnia przeksztalcenia. Obowigzek dotyczy réwniez
koniecznosci zgtaszania aktualizacji wszelkich danych objetych rejestrem w terminie 14 dni od dnia
ich powstania.
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Na podstawie sprawozdania MRiPS-06 Wybrane jednostki organizacyjne pomocy
spotecznej i inne jednostki pomocy spotecznej oraz zatrudnienie w systemie pomocy spolecznej za
1-XII 2023 r. ustalono, ze wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2023 r. w ciggu roku sprawozdawczego
na terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego funkcjonowato 91 mieszkan, w tym 54 mieszkania
treningowe 1 37 mieszkan wspomaganych.

Tabela Mieszkania treningowe i wspomagane z podzialem na organ prowadzacy oraz liczbe
miejsc w 2023 r.

Mieszkania treningowe Mieszkania wspomagane
Podmiot prowadzacy Liczba Liczba miejsc Liczba Liczba miejsc
mieszkan mieszkan

Samorzad gminny 29 102 24 135
Organizacje pozarzadowe
prowadzace mieszkania 7 14 13 25
na zlecenie samorzadu
gminnego
Samorzad powiatowy 16 48 0 0
Organizacje pozarzadowe
prowadzace mieszkania 2 9 0 0
na zlecenie samorzadu
powiatowego

Razem 54 173 37 160

Zrédto: Opracowanie wlasne, Oddzial Pomocy Spolecznej WZiPS

10 ZATRUDNIENIE W JEDNOSTKACH ORGANIZACYINYCH POMOCY SPOLECZNEIJ

W jednostkach organizacyjnych pomocy spolecznej na poziomie gmin i1 powiatow
wojewodztwa zachodniopomorskiego w 2023 r. zatrudnionych byto 6.998 os6b (w OZPS wskazano
6.993 osoby), w tym:

— w powiatowych centrach pomocy rodzinie — 484 osdb,
— w os$rodkach pomocy spotecznej — 2.707 0sob,

— w centrum ustug spotecznych — 434 osoby

— w domach pomocy spotecznej — 2.554 os6b,

— w placowkach specjalistycznego poradnictwa — 3 osoby,
— w o$rodkach interwencji kryzysowej — 9 0sob,

— w o$rodkach wsparcia ogdtem — 807 0sob.?

Zauwazalny jest spadek liczby 0s6b zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych pomocy
spotecznej na poziomie gminnym i powiatowym (w 2022 r. zatrudnionych byto 7.101 osdb).

87r6dto: MRiPS-06 Wybrane jednostki organizacyjne pomocy spotecznej i inne jednostki pomocy spofecznej oraz
zatrudnienie w systemie pomocy spoleczne;j. za [-XII 2023 r.
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Na poziomie wojewoddztwa zachodniopomorskiego w 2023 r. zatrudnionych bylo 99 oséb,
w tym:

— w regionalnym osrodku polityki spotecznej — 62 osoby,

—w stuzbach wojewody realizujagcych zadania pomocy spotecznej — 18 oséb, w tym
9 inspektorow do spraw w zakresie nadzoru i kontroli w pomocy spoteczne;j,

— w stluzbach wojewody realizujacych zadania z zakresu wpierania rodziny i pieczy zastgpczej
oraz z przeciwdziatania przemocy domowej — 19 oso6b, w tym 9 inspektoréw do spraw
kontroli w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej i 6 inspektorow do spraw
nadzoru i kontroli w zakresie przeciwdziatania przemocy domowe;.

Najliczniejsza grupe pracownikow stuzb spolecznych stanowig pracownicy osrodkow
pomocy spotecznej, realizujacych zadania z zakresu pomocy spolecznej na poziomie gminy.
W 107 osrodkach pomocy spotecznej, w 2023 r. zatrudnionych bylo 2.707 osob, w tym 761
pracownikow socjalnych na 756,51etatach. Natomiast w centrach ustug spotecznych, realizujacych
rowniez m.in. zadania ww. zakresie, zatrudniano 434 os6b, w tym 111 pracownikéw socjalnych
na 111 etatach.

Lacznie w ww. jednostkach organizacyjnych, realizujacych zadania z pomocy spotecznej
na poziomie gminy, zatrudniano 3.141 oséb, w tym 872 pracownikow socjalnych na 867,51 etatach.

Analiza powyzszych danych uwidacznia spadek liczby zatrudnienia w ww. jednostkach,
w stosunku do 2022 r., w ktérym to lgcznie zatrudniano 3.278 os6b, w tym 873 pracownikow
socjalnych.

Zgodnie z art. 110 ust. 11 ustawy o pomocy spotecznej osrodek pomocy spotecznej zatrudnia
pracownikow socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy w stosunku jeden pracownik
socjalny zatrudniony w petnym wymiarze czasu pracy na 2 000 mieszkancow lub proporcjonalnie
do liczby rodzin i osob samotnie gospodarujgcych, objetych pracq socjalng w stosunku jeden
pracownik socjalny zatrudniony w petnym wymiarze czasu pracy na nie wigcej niz 50 rodzin i 0sob
samotnie gospodarujgcych. Ponadto na podstawie art. 110 ust. 12 ww. ustawy osrodek pomocy
spotecznej zatrudnia w pelnym wymiarze czasu pracy nie mniej niz 3 pracownikow socjalnych.

W wyniku analizy sprawozdania MRiPS-06 za 2023 r., przekazanego za posrednictwem
Centralnej Aplikacji Statystycznej (CAS) oraz ,,Oceny Zasobow Pomocy Spolecznej za rok 2023
dla Wojewddztwa Zachodniopomorskiego™ stwierdzono, ze w 12 osrodkach pomocy spotecznej
gmin wojewodztwa zachodniopomorskiego, w 2023 r. byto zatrudnionych w pelnym wymiarze
czasu pracy mniej niz trzech pracownikoéw socjalnych.

Z powyzszego wynika, iz w 2023 r. wzrosta liczba osrodkéw pomocy spotecznej, ktore nie
spetnialy wymogow okreslonych w art. 110 ust. 12 ustawy (w 2022 r. na terenie wojewddztwa
zachodniopomorskiego byto 10 gmin, w ktorych liczba pracownikow socjalnych byla nizsza
niz okres§lona przepisem ustawy).

Na strukture zatrudnienia w domach pomocy spotecznej i1 osrodkach wsparcia wpltyw
ma konieczno$¢ spelnienia standardow zatrudnienia okreslonych w obowigzujacych przepisach

97rédto: https://rops.wzp.pl/ocena-zasobow-pomocy-spolecznej/ocena-zasobow-pomocy-spolecznej-za-2023-r,
(dostep: 03.09.2024 1.)
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prawa, np. rozporzadzeniu w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy i rozporzadzeniu w
sprawie domow pomocy spolecznej'’.

PODSUMOWANIE:

Z uzyskanych informacji wynika, iz zatrudnianie mniejszej niz ustawowo wymagana, liczby
pracownikow socjalnych jest wynikiem braku osob chetnych do pracy w zawodzie. Czynnikiem
determinujacym taki stan jest wymodg posiadania wasko okreslonych kwalifikacji, co ogranicza
liczbe o0s6b wchodzacych na rynek pracy, ktore moglyby by¢ zatrudnione na stanowisku
pracownika socjalnego. Ponadto osoby posiadajace odpowiednie kwalifikacje ,,0dchodza
od zawodu” z uwagi na frustracj¢, wypalenie zawodowe 1 brak zadowolenia z warunkéw pracy.
Przyczyng takiego stanu rzeczy jest niskie wynagrodzenie, brak wsparcia psychologicznego
oraz delegowanie na pracownikow pomocy socjalnych, dodatkowych obowiazkow nie zwigzanych
z pracg socjalng i udzielaniem wsparcia z zakresu pomocy spotecznej (np. praca administracyjna
zwigzane z wydawaniem decyzji, realizacja zadan nalezacych do urzedéow gmin, itp.).
Ponadto zwigkszanie obowigzkéw o zadania, realizowane na podstawie kilkudziesigciu innych
ustaw, bez zwigkszania zatrudnienia kadry w jednostkach organizacyjnych pomocy spoteczne;.
Dodatkowo na pracownikach socjalnych spoczywa duza odpowiedzialno$ci za los drugiego
czlowieka. Jednak czgsto czuja si¢ oni niedoceniani. W wigkszosci odczuwajg oni przecigzenie
praca, co jest powodowane nadmiarem S$rodowisk objetych opieka 1 rozszerzajaca sie¢
sprawozdawczoscia, co powoduje zmniejszenie skutecznosci oraz pogorszenie jako$¢ ich pracy.

Szansg na rozwigzanie powyzszych problemow moze sta¢ si¢ zwigkszenie przez samorzady
srodkéw finansowych dla o$rodkéw pomocy spotecznej, z przeznaczeniem na zatrudnienie
odpowiedniej lub wigkszej niz ustawowa liczby pracownikéw socjalnych. Dodatkowym
rozwigzaniem, w obliczu coraz mniejszej liczby kandydatdow na studia, moze okazaé si¢
poszerzenie katalogu kierunkow studiow, ktore dadzg uprawnienia do wykonywania zawodu
pracownika socjalnego. Ponadto staly wzrost wynagrodzen tej grupy zawodowej, moze skutkowac
zwigkszeniem zainteresowania w$rdd mtodych ludzi, ktorzy stajg przed wyborem kierunku
edukacji 1 drogi zawodowej, zmniejszeniem biezacego deficytu zatrudnienia i zniwelowaniem
ogo6lnego braku satysfakcji u osob, ktore aktualnie wykonuja zawdd pracownika socjalnego.

Précz zarobkdw, niezadowolenia z warunkow zatrudnienia i deficytu osob z kwalifikacjami,
chetnych do pracy w zawodzie pracownika socjalnego, frustracj¢ wywolujg brak uznania i szacunku
spotecznego. Pracownicy socjalni czgsto sg narazeni na rozne formy agresji (donosy, ponizanie,
poméwienia oraz grozenie 1 wyzwiska). Zasadna jest wigc darmowa ochrona prawna
dla pracownikow socjalnych, ktora zostala zagwarantowana ustawg o pomocy spotecznej
po zmianach obowigzujacych od 1 listopada 2023 r. 1 ktora byta postulowana w analizie stanu
1 skuteczno$ci pomocy spotecznej za 2022 r.

10Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie $rodowiskowych
domoéw samopomocy (Dz.U. z 2020 r., poz. 249) oraz Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z 23 sierpnia 2012 r. w sprawie domow pomocy spotecznej (Dz.U. z 2018 r., poz. 734).
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11 INFORMACJA O REALIZACJI WYDATKOW BUDZETU WOJEWODY W 2023 R.

11.. FINANSOWANIE DOMOW POMOCY SPOLECZNEJ

Mieszkancy, ktorzy zostali przyjeci do domu pomocy spotecznej przed 1 stycznia 2004 r.,
objeci sa dotacja celowa pokrywang ze srodkéw budzetu panstwa. Wysoko$¢ tej dotacji wedtug
planu budzetowego na 2023 r. wynosita 38.381.000 zt, przy uwzglednieniu $redniej miesig¢cznej
wojewodzkiej kwoty dotacji w wysokosci 3.442,86 zt i przyjetych do planu 929 mieszkancow
dotowanych.

W 2023 r. Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej przyznato dwukrotnie dodatkowe
srodki z rezerwy budzetowej w wysokosci: 13.789.354 zl, (z czego: 13.414.170 zt dla powiatow
oraz 375.184 zt dla gmin) oraz 3.033.658 zt (z czego 2.951.118 zt dla powiatéw oraz 82.540 zi
dla gmin). Byly one przeznaczone na dofinansowanie wyplaty dodatkow do wynagrodzenia
wraz z pochodnymi, dla pracownikéw zatrudnionych w domach pomocy spotecznej w kwocie
600 zt miesiecznie na pracownika. Dofinansowanie obejmowato okres od kwietnia do grudnia
2023 r., zgodnie z Porozumieniem Rzadu RP z NSZZ Solidarnos¢ z dnia 7 czerwca 2023 r.

Powyzsze dodatkowe dotacje otrzymatlo w naszym wojewodztwie 17 powiatdw,
prowadzacych 31 doméw pomocy spotecznej oraz gmina Miasto Koszalin na jeden dom pomocy
spoteczne;.

Lacznie na dofinansowanie dziatalno$ci biezacej domow pomocy spotecznej w 2023 r.
przeznaczono kwote 55.204.012 zi. Wywarlo ono pozytywny wptyw na sytuacje finansowa tych
jednostek oraz byto o 15 min zt wyzsze niz w roku ubieglym.

Tabela 15 Analiza wzrostu warto$ci Sredniej wojewodzkiej wysokosci dotacji w domach
pomocy spolecznej

Rok Liczba Budzet Budzet po Zwigkszenie | Wysoko$¢ Sredniej

mieszkancow wg ustawy zmianach budzetu miesiecznej

dotowanych budzetowej w zl w % wojewddzkiej

w zk kwoty dotacji w zt

2014 1.734 39.489.000 39.836.820 0,88 1.897,78
2015 1.642 37.986.000 38.561.387 1,51 1.927,83
2016 1.485 37.986.000 39.285.000 3,42 2.131,65
2017 1.403 38.381.000 39.162.525 2,04 2.279,70
2018 1.328 38.381.000 39.162.525 2,04 2.408,45
2019 1.252 38.381.000 41.016.100 6,87 2.554,65
2020 1.175 38.381.000 44.358.628 15,60 2.722,06
2021 1.072 38.381.000 40.915.132 6,60 2.983,60
2022 994 38.381.000 39.813.511 3,80 3.217,72
2023 929 38.381.000 55.204.012 43,8 3.442,86

Zrédlo: Sprawozdania jednorazowe jednostek w CAS.
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Wykres 5 Ksztaltowanie si¢ w latach wartosci Sredniej wojewodzkiej wysokosci dotacji
w domach pomocy spolecznej

WYKRES SREDNIEJ MIESIECZNEJ WOJEWODZKIEJ KWOTY
DOTACII W LATACH 2014-2023
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Zrédlo: Sprawozdania jednorazowe jednostek w CAS

PODSUMOWANIE:

Wysoko$¢ sredniej wojewddzkiej kwoty dotacji z budzetu panstwa w domach pomocy spotecznej
jest zwiazana z limitem $rodkow, jaki na kazdy rok okresla dla wojewddztw ustawa budzetowa.

W 2023 r. plan dotacji w budzetach wojewodow zostal ustalony na poziomie ustawy budzetowej
z lat 2017-2022 r., co w zwigzku ze zmniejszajacg si¢ liczba mieszkancéw dotowanych, oznacza
dalszy wzrost dotacji na jednego mieszkanca.

Z kolei kwota $redniego miesiecznego kosztu utrzymania mieszkanca w domu pomocy spotecznej
w 2023 r. wynosita 5.571,86 zt. W poréwnaniu z ubieglym rokiem budzetowym kwota ta wzrosta
ok. 14% (Sredni koszt w roku 2022 r. wynosit 4.883,93 zl). W skali wojewodztwa, koszty
utrzymania mieszkanca w domu pomocy spotecznej cechujg si¢ duzym zréznicowaniem.

Najwyzszy koszt w 2023 r. wystepowat w Domu Pomocy Spotecznej w Modrzewcu — powiat
swidwinski 1 wynosil 6.158,00 zt. Najnizszy natomiast odnotowano w Domu Pomocy Spoteczne;j
w Bobolicach powiat koszalinski: 4.631,24 zt.

112 FINANSOWANIE OSRODKOW WSPARCIA

Wysokos¢ dotacji wedlug planu budzetowego na 2023 r. wynosita 40.192.000 zt. Srednia
miesigczna wojewodzka kwota dotacji wyniosta 2.250,40 zt na uczestnika osrodka wsparcia,
dodatkowe zwigkszenie dotacji o 30 % wynioslo 675,12 zt na uczestnika ze spektrum
autyzmu/niepetnosprawnosciami sprzgzonymi oraz 776,00 zt na uczestnika klubu samopomocy.
W trakcie roku plan budzetowy zostat zwigkszony o rezerwy budzetowe w catkowite] wysokosci
8.125.090 zt. Lacznie na dofinansowanie dzialalno$ci biezacej osrodkoéw wsparcia w 2023 r.
przeznaczono kwote¢ 48.329.236,24 z1.

44



W ramach dotacji sfinansowano m.in. wynagrodzenia dla pracownikéw, optaty state, zakup
materiatow dydaktycznych, materiatéw do terapii zajgciowej, doposazenia, zakup zywnosci,
koszty transportu i inne wydatki biezace, a takze koszty zwigzane z uzyskaniem standardow.

Srodki finansowe przekazano do 6 powiatéw, 3 miast na prawach powiatu i 34 gmin.
Dotacja zostala wykorzystana na pokrycie kosztow dziatalnosci 42 srodowiskowych doméw
samopomocy o zasiegu gminnym, 6 powiatowych osrodkéw wsparcia, powiatowego klubu
samopomocy w Policach (25 miejsc).

Szczegdtowo jednostki samorzagdowe otrzymaty srodki w kwocie 3.103.268 zi, z tego srodki
wydatkowane stanowily kwote 3.069.727 zt, z przeznaczeniem na sfinansowanie podwyzszonej
dotacji dla uczestnikow §rodowiskowych domoéw samopomocy na podstawie art. 5S1c ust. 5 ustawy
0o pomocy spotecznej, w zwigzku z realizacja programu kompleksowego wsparcia
dla rodzin ,,Za zyciem” ustanowionego uchwata Nr 160 Rady Ministrow z dnia 20 grudnia 2016 r.
(M.P. poz. 1250), zmieniong uchwata 189 Rady Ministréw z dnia 27 grudnia 2021 r.
(M.P. z 2022 poz. 64). Srodki finansowe na powyzszy cel przekazano do 3 miast na prawach
powiatu, 31 gmin oraz 5 powiatow. Dotacja przeznaczona byta dla 37 srodowiskowych doméw
samopomocy i 6 powiatowych o$rodkow wsparcia. Dotacja zostata wykorzystana miedzy innymi
na: wynagrodzenia pracownikow, zakup wyposazenia, materialéw lub sprze¢tu niezbednego
do pracy z uczestnikami.

Przyczyng niewykorzystania srodkéw (w tym rezerw celowych) byt m.in.: brak petnego
wykorzystania istniejacych oraz nowo uruchamianych miejsc, poézniejsze niz planowano
uruchomienie nowych miejsc, a takze oszczednosci powstate w trakcie biezacej dziatalnosci
osrodka.

W 2023 r. na rozw0j sieci osrodkoéw wsparcia zostaty przyznane $rodki z rezerwy celowej poz. 25
w kwocie 429.506 zl, z czego wykorzystano srodki w kwocie 372.544 zi.

Srodki zostaty przekazane na:

— utworzenie 6 nowych miejsc w powiatowym osrodku wsparcia w Powiecie Biatogardzkim,
w kwocie 34.920 zi,

— poprawe standardéow ($rodki na remonty, wyposazenie) w Srodowiskowym Domu
Samopomocy w Miescie Walcz, w kwocie 118.608 z1,

— poprawe standardéw ($rodki na remonty, wyposazenie) w Srodowiskowym Domu
Samopomocy w Miescie Stargard, w kwocie 150.000 zt,

— poprawe standardéw ($rodki na remonty, wyposazenie) w Srodowiskowym Domu
Samopomocy w Gminie Krzecin, w kwocie 65.000 z1,

— $rodki z przeznaczeniem na inwestycje (w tym zakupy inwestycyjne) w powiatowym osrodku
wsparcia w Policach, w kwocie 15.000 zi,

Srodki dotacji nie wykorzystano z powodu m.in.:

- braku uczestnikow ($rodki przyznane na utworzenie 2 nowych miejsc, w tym 2 miejsca dla osob
z niepelnosprawnoscia sprz¢zona/autyzmem) w $rodowiskowym domu samopomocy w Miescie
Swinoujscie, niewykorzystana dotacja w kwocie 13.386 zt,

- braku uczestnikow (§rodki przyznane na utworzenie 5 nowych miejsc, w tym 2 miejsca dla 0sob
z niepelnosprawnoscig sprzezona/autyzmem) w powiatowym osrodku wsparcia w Powiecie
Mysliborskim w miejscowosci Barlinek, niewykorzystana dotacja w kwocie 32.592 zt.
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11.3 DOFINANSOWANIE TWORZENIA MIESZKAN CHRONIONYCH ORAZ DOMOW
DLA MATEK Z MALOLETNIMI DZIECMI I KOBIET W CIAZY

Cel dziatania: udzielanie wsparcia, o ktérym mowa w art. 53 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej dla oséb legitymujacych si¢ orzeczeniami o znacznym lub umiarkowanym
stopniu niepetnosprawnos$ci. Grupa docelowa: osoby niepetnosprawne ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci lub stopniem umiarkowanym. Podmioty realizujace: samorzady powiatowe
lub gminne. Gmina Karlino otrzymata dotacj¢ w kwocie 330.673 =zt z przeznaczeniem
na utworzenie 2 mieszkan chronionych typu treningowego dla 4 oséb niepelnosprawnych
ze znacznym albo umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci. Mieszkania powstaty jako dwa
odrebne lokale na parterze w budynku wielorodzinnym przy ul. Okrzei 6/1 oraz ul. Okrzei 6/2.
Gmina otrzymata i wydatkowata 330.673 zt w Dziale: 852 — Pomoc spoteczna, Rozdziat 85220 —
Jednostki specjalistycznego poradnictwa, mieszkania chronione i osrodki interwencji kryzysowej,
— § 6330 — Dotacje celowe przekazane z budzetu panstwa na realizacj¢ inwestycji 1 zakupow
inwestycyjnych wlasnych gmin (zwigzkow gmin, zwigzkoéw powiatowo-gminnych).

Starosta Powiatu Polickiego ztozyt wniosek na dofinansowanie zadania okreslonego w art. 19
pkt 11 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268) z budzetu
panstwa w zakresie doposazenia istniejacego domu dla matek z maloletnimi dzie¢mi i kobiet
w cigzy, zgodnie z dziataniem [.4. Rozwoj sieci domow dla matek z matoletnimi dziecmi i kobiet
w cigzy, wynikajacym z Programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem” przyjety
uchwatg Nr 160 Rady Ministréw z dnia 20 grudnia 2016 r., (M.P. poz. 1250), zmieniong uchwala
nr 189 Rady Ministrow z dnia 27 grudnia 2021 r. (M.P. z 2022 r. poz. 64). Jednostka otrzymata
32,00 zt na doposazenie istniejacego Domu dla matek z maloletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy
w Karwowie 12, 72-005 Przectaw.

PODSUMOWANIE:

Mieszkania chronione peinig bardzo wazna role w systemie wsparcia i opieki oséb w podeszlym
wieku, niepelnosprawnych, niesamodzielnych. Placowki te wypelniajg luke miedzy catodobowa
opieka instytucjonalng a opieka srodowiskowa. Sg to miejsca niezwykle wazne i potrzebne, dzigki
ktérym osoby starsze i niepetnosprawne majg szanse na usamodzielnienie si¢ i powro6t do zycia
w spoteczenstwie.

12 PROGRAMY Z ZAKRESU POMOCY SPOLECZNEJ I WSPIERANIA RODZINY

12.. ,,POKONAC BEZDOMNOSC. PROGRAM POMOCY OSOBOM BEZDOMNYM”,
EDYCJA 2023

,»Pokona¢ bezdomnos¢. Program pomocy osobom bezdomnym”, edycja 2023, realizowany
przez Ministerstwo Rodziny 1 Polityki Spotecznej, miat za zadanie wsparcie finansowe projektow
z zakresu pomocy spotecznej skierowanych do osob bezdomnych 1 zagrozonych bezdomnoscia.
Program, w odniesieniu do poszczegolnych Modutéw, przewidywat wsparcie zaréwno dziatan
o charakterze interwencyjnym i aktywizujacym, jak réwniez dziatan zmierzajacych do rozwoju
1 standaryzacji obiektow udzielajacych tymczasowego schronienia osobom bezdomnym.
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Przyznawane w ramach programu dotacje miaty charakter uzupetiajacy wobec ustawowych
obowigzkow samorzadéw gmin w zakresie przeciwdzialania bezdomno$ci. Stanowily one wsparcie
dziatalno$ci podmiotéw uprawnionych, funkcjonujacych w obszarze pomocy spotecznej. Program
byl swego rodzaju instrumentem motywujacym do wdrazania nowych metod pracy socjalnej
z osobami bezdomnymi, a takze programéw aktywizacji spotecznej 1 zawodowej tych osob
oraz rozwijania roznych form wsparcia mieszkaniowego. Gtownym jego celem bylo inspirowanie
1 wspieranie dziatan nakierowanych na przeciwdziatanie i rozwigzywanie problemu bezdomnosci.

W ramach poszczegdlnych moduléw programu wyznaczone zostaly nastepujace cele
szczegdlowe:

MODUL I: PROFILAKTYKA,
Cel szczegbdtowy: Zapobieganie bezdomnosci przez prowadzenie dziatan profilaktycznych.
MODUL II: WSPARCIE OSOB BEZDOMNYCH,
Cel szczegodtowy: Prowadzenie dzialan interwencyjnych i aktywizujacych skierowanych do oséb
bezdomnych.
MODUL III: INFRASTRUKTURA,
Cel szczeg6towy: Wsparcie podmiotow w dostosowaniu prowadzonych przez nie placowek
swiadczacych ustugi dla 0sdb bezdomnych do obowigzujacych standardow.
MODUL IV: INNOWACYJINOSC,
Cel szczego6towy: Inspirowanie do wdrazania nowych rozwigzan w zakresie pomocy osobom
bezdomnym.

Organizacje pozarzagdowe z wojewddztwa zachodniopomorskiego ztozyly w 2023 roku
11 ofert, natomiast dofinansowanie otrzymaty 2 oferty, na taczng kwote 411.489,60 zt:

— Towarzystwo Pomocy im. Sw. Brata Alberta Kolo Koszalinskie - dotacja wyniosta
271.489,60 zt, w ramach modutu III, tj. na dostosowanie placowek $wiadczacych ustugi
dla 0s6b bezdomnych do obowiazujacych standardow;

— Caritas Diecezji Koszalifisko-Kolobrzeskiej — dotacja wyniosta 140.000,00 zi, w ramach
modutu II, tj. na prowadzenie dzialan interwencyjnych i1 aktywizujacych skierowanych
do os6b bezdomnych;

W skali kraju dofinansowano 35 projektéw na taczng kwotg 5.500.000,00 zt.
122 WIELOLETNI RZADOWY PROGRAM ,,POSILEK W SZKOLE I W DOMU”

Zadanie realizowane bylo na podstawie uchwaly Nr 140 Rady Ministrow z dnia
15 pazdziernika 2018 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego rzadowego programu ,,Positek
w szkole 1 w domu” na lata 2019-2023 (M.P. z 2018 r. poz. 1007).

Program zaktadal wsparcie finansowe gmin ze $rodkoéw budzetu panstwa w realizacji zadania
wlasnego o charakterze obowigzkowym okreslonego w art. 17 ust. 1 pkt 3 1 pkt 14 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, tj. na realizacj¢ zadania dozywiania dzieci 1 zapewnienie
positku osobom tego pozbawionym — modut I 1 II oraz organéw prowadzacych publiczne szkotly
podstawowe w zakresie realizacji zadan, o ktérych mowa w art.10 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, tj. zapewnienie warunkow dziatania szkoty lub placowki,
w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki.
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W ramach modutéw I i II program przewidywat udzielenie pomocy w formie positku,
$wiadczenia pieni¢znego na zakup positku lub zywnosci albo §wiadczenia rzeczowego w postaci
produktow zywnosciowych. Za realizacj¢ zadan wynikajacych z modutéw I i II programu
odpowiadat Minister Rodziny i Polityki Spoteczne;j .

Modut III dotyczy wzmocnienia opiekunczej funkcji szkoty podstawowej poprzez
tworzenie warunkéw umozliwiajagcych spozywanie przez ucznidow positku w trakcie nauki
w szkole. Realizacja ww. dzialan moze by¢ prowadzona w formie zakupu ustug remontowo-
adaptacyjnych stuzacych poprawie standardu funkcjonowania stoldéwek szkolnych lub miejsc
spozywania positkOw oraz niezbednego wyposazenia kuchni w stoléwkach szkolnych.
Koordynatorem modutu III programu na szczeblu administracji rzadowej byt Minister Edukacji
1 Nauki.

Uczestnictwo gmin w programie jest dobrowolne. W wojewodztwie zachodniopomorskim
w 2023 r. do programu przystapity wszystkie gminy (podpisaly umowy o udzielenie dotacji celowe;j
z budzetu panstwa na dofinansowanie zadania wiasnego). Warunkiem otrzymania przez gming
dotacji z budzetu panstwa w ramach programu bylo zagwarantowanie udzialu §rodkow wtasnych
gminy w kwocie nie nizszej niz 40% przewidywanych kosztow realizacji zadania. W trakcie
realizacji zadania przez poszczego6lne gminy, na uzasadniony pisemny wniosek wojta (burmistrza,
prezydenta miasta) wojewoda moze wyrazi¢ zgod¢ na zwigkszenie dotacji, z tym ze udziat srodkow
wlasnych gminy nie moze wynosi¢ mniej niz 20% przewidywanych kosztow realizacji zadania.
W 2023 r. Wojewoda wyrazit zgode na zmniejszenie udzialu wlasnego w kosztach programu
106 gminom.

Ze s$rodkéw przekazywanych w ramach programu gminy udzielity wsparcia osobom
spetniajacym warunki otrzymania pomocy wskazane w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej oraz spetniajacym kryterium dochodowe w wysokosci 200% kryterium, o ktorym mowa
w art. 8 ww. ustawy.

W ramach programu udzielano wsparcia w szczegolnosci:

— dzieciom do czasu podj¢cia nauki w szkole podstawowej,

— uczniom do czasu ukonczenia szkoty ponadgimnazjalne;,

— osobom i rodzinom znajdujgcym si¢ w sytuacjach wymienionych w art. 7 ustawy o pomocy
spotecznej, w szczegdlnosci osobom samotnym, w podesztym wieku, chorym
lub niepetnosprawnym,

— w formie positku, §$wiadczenia pieni¢znego na zakup positku lub Zywnosci albo §wiadczenia
rzeczowego w postaci produktow zywnosciowych.

Zgodnie z art. 8 ust.2 ustawy o pomocy spotecznej, gmina moze udziela¢ wsparcia w formie
swiadczenia pieni¢znego na zakup positku lub Zywnosci osobom spelniajagcym kryterium
dochodowe w wysokosci 200% kryterium tylko w przypadku uchwalenia przez gmin¢ stosowne;j
uchwaty wyznaczajacej kryterium dochodowe do powyzszego poziomu.

Program przewiduje rdwniez wsparcie gmin, ktore w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach,
udzielaty pomocy, gdy uczen albo dziecko wyraza che¢ zjedzenia positku, a odpowiednio dyrektor
szkoty lub przedszkola poinformuje o$rodek pomocy spotecznej wtasciwy ze wzgledu na miejsce
zamieszkania ucznia lub dziecka, o potrzebie udzielenia pomocy w formie positku.
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Warunkiem przyznania pomocy bez decyzji administracyjnej przyznajacej positek oraz bez
przeprowadzania rodzinnego wywiadu srodowiskowego jest przyjecie przez gming programu
ostonowego, o ktorym mowa w art. 17 ust. 2 pkt 4 ustawy o pomocy spoteczne;.

W 2023 roku wydatki na realizacj¢ programu ,,Positek w szkole i w domu” w wojewodztwie

zachodniopomorskim wynosity tacznie 35.794.252 zl, z czego 26.012.435 zt (72,67 %) stanowily
srodki z dotacji, a 9.781.817 zt srodki wlasne gmin (27,33%).

Wydatki poniesiono na:

Dane

dozywianie w formie positku —14.537.553 zt (40,61% ogétu srodkow),

zasitki celowe na zakup positku lub zywnosci —20.748.994 zt (57,97%),

swiadczenie rzeczowe, w postaci produktéw zywnosciowych — 238.554 zt (0,67%),

inne koszty — 115.623 zt (0,32%),

pomoc w formie positku nie wymagajaca przeprowadzania wywiadu $rodowiskowego —
153.528 zt (0,43%).

dotyczace wartosci $rodkéw finansowych wydatkowanych w ramach programu

wg sprawozdania z realizacji programu ,,POSILEK W SZKOLE I W DOMU" za 2023 r.
publikowane w Centralnej Aplikacji Statystycznej (CAS) roéznig si¢ od tych zawartych
w dokumencie pn. Ocena zasobow pomocy spolecznej za rok 2023 dla wojewddztwa

zachodniopomorskiego.

Wykres 6 Struktura wydatkow poniesionych na program w 2023 r. (w %)
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Zrédlo: Sprawozdanie z realizacji programu ,, POSIEEK W SZKOLE I W DOMU" za 2023 r. publikowane w Centralnej
Aplikacji Statystycznej (CAS).
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Wykres 7 Liczba os6b korzystajacych z programu z podzialem na poszczegolne grupy
adresatow
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dzieci do 7 roku zycia uczniowie do czasu ukonczenia pozostate osoby otrzymujace pomoc
szkoty ponadgimnazjalnej na podst. art. 7 ustawy o pomocy
spoltecznej

Zrédlo: Sprawozdanie z realizacji programu ,, POSILEK W SZKOLE I W DOMU" za 2023 r. publikowane w Centralnej
Aplikacji Statystycznej (CAS).

W 2023 roku z positku skorzystaly 10.678 osoby, co stanowi 31,03% wszystkich 0s6b
objetych programem. Udzielona pomoc obejmowala:

— pelen obiad — 5.275 0s6b,
— jedno danie gorace — 5.765 0sdb,
— mleko, bulki/kanapki — 30 osob.

Zasitek celowy na zakup positku lub Zzywnosci przyznano w 2023 r. 14.030 osobom, a §wiadczenia
w formie pomocy rzeczowej, w postaci produktow zywnosciowych przyznano 554 osobom.

PODSUMOWANIE:

W 2023 r. programem objeto ogotem 34.411 osob (w 2022 r.- 34.969 osob), z czego 44,32%
stanowili mieszkancy z obszarow wiejskich. Najwigksza grupa osob, tj. 20.987 korzystajacych
z pomocy, byly osoby otrzymujace pomoc na podstawie art. 7 ustawy o pomocy spotecznej,
co stanowi 60,99% ogdtu objetych programem.

Spadek liczby 0s6b objetych programem o 509 (o 1,45 %) w stosunku do 2022 roku spowodowany
jest procesem zwigkszenia wysoko$ci wynagrodzen i emerytur.

123 ,,0D ZALEZNOSCI KU SAMODZIELNOSCI” - EDYCJA 2023 R.

Na podstawie art. 23 ust. 1 pkt 7a ustawy o pomocy spotecznej minister wihasciwy
ds. zabezpieczenia spotecznego realizuje Program ,0Od zaleznosci ku samodzielno$ci”.
Celem glownym programu jest umozliwienie osobom z zaburzeniami psychicznymi
przezwyci¢zenie trudnej sytuacji zyciowej w jakiej si¢ znalazly, ktorej wlasnym staraniem,
wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci nie sg w stanie samodzielnie pokonac.
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W ramach Programu - edycja 2023 r. dofinansowanie otrzymaty 2 projekty zlozone przez
podmioty z terenu wojewddztwa zachodniopomorskiego na taczng kwote 163.693,00 zt. Byly to:

— Caritas Diecezji Koszalinsko-Kotobrzeskiej w kwocie 99.693,00 zl, na realizacje zaj¢c
1 warsztatow dla oso6b z zaburzeniami psychicznymi oraz ich rodzin, w ramach projektu
»Przekraczam bariery zaleznos$ci”.

— Miasto Szczecin w kwocie 64.000,00 zI — na realizacje dziatan aktywizujacych
1 rozwijajacych umiejetnosci spoleczne osoéb z zaburzeniami psychicznymi, w ramach
projektu , #inkluAKCJA”.

W skali kraju w ramach Programu - edycja 2023 r. §rodki finansowe w wysokos$ci 3 min zt
zostaly przyznane 43 podmiotom.

PODSUMOWANIE:

Programy zakladajace wsparcie dla oséb z zaburzeniami psychicznymi od lat cieszg si¢ duzym
zainteresowaniem podmiotéw niepublicznych oraz jednostek samorzadu terytorialnego.
Spowodowane jest to z pewnoscig wigkszym otwarciem spoleczenstwa na ten rodzaj choroby
1 niepetnosprawnosci. Realizowane w tym zakresie projekty przyczyniaja si¢ znaczaco
do przeciwdziatania stygmatyzacji tej grupy osob, pomocy do ich wejscia w S$rodowisko
oraz wplywaja na poszerzenie $rodowiskowej oferty wsparcia. Realizowane projekty czgsto
stanowig kolejng edycje wczesniejszych dziatan projektowych, co $wiadczy o duzym
zapotrzebowaniu na wsparcie w tym zakresie.

124 PROGRAM WIELOLETNI ,,SENIOR+” NA LATA 2021- 2025 EDYCJA 2023

Program Wieloletni ,,Senior+” na lata 2021-2025 adresowany jest do osob nieaktywnych
zawodowo w wieku 60+. Celem Programu jest zapewnienie wsparcia seniorom poprzez
umozliwienie im korzystania z oferty na rzecz spotecznej aktywnosci obejmujacej ustugi w zakresie
aktywnosci ruchowej lub kinezyterapii, oferty edukacyjnej, kulturalnej, rekreacyjnej i opiekuncze;.
W Dziennym Domu ,,Senior+” mozna spedzi¢ min. 8 godzin dziennie od poniedziatku do piatku,
natomiast w Klubie ,,Senior+” min. 20 godzin tygodniowo. W osrodkach wsparcia znajdujg si¢
pomieszczenia m.in. do wspdlnych spotkan, gotowania, ¢wiczen 1 relaksu. W Dziennym Domu
»Senior+” zapewniony jest takze ciepty positek.

W Wojewoddztwie zachodniopomorskim jednostki samorzadu terytorialnego, w ramach
realizacji Programu Wieloletniego , Senior+" na lata 2021-2025 w roku 2023 otrzymaty
dofinansowanie tacznie wysokosci 3.317.703,01 zt, w tym:

Tabela 16 W ramach modutu I - Utworzenie i wyposazenie Dziennego Domu/ Klubu Senior+

Lp. Gmina/Powiat Rodzaj placowki Liczba miejsc Kwota dotacji
1. | Koszalin (miasto na prawach powiatu) Dzienny Dom Senior+ 30 356 000,00 zt
Sianéw (gmina miejsko-wiejska) Dzienny Dom Senior+ 15 356 000,00 zt
Zlocieniec (gmina miejsko-wiejska) Dzienny Dom Senior+ 15 356 000,00 zt
Swidwin (gmina wiejska) KLUB 15 142 400,00 zt
Biaty Bor (gmina miejsko-wiejska) KLUB 15 96 832,00 zt
razem: 90 1307 232,00 zt

Zrédlo: Wyniki naboru ofert w ramach Programu Wieloletniego ,, Senior+" na lata 2021-2025 Edycja 2023.
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Tabela 17 W ramach modutu II - Zapewnienie funkcjonowania Dziennego Domu/ Klubu

Senior+ (powstalych w latach poprzednich)

Lp. Gmina/Powiat Rodzaj placowki | Liczba miejsc Kwota dotacji
1. | Ustronie Morskie (gmina wiejska) Klub Senior+ 30 61 155,00 zt
2. | Borne Sulinowo (gmina miejsko-wiejska) | Klub Senior+ 20 38 400,00 zt
3. | Swidwin (gmina miejska) Klub Senior+ 15 28 433,01 zt
4. | Swidwin (gmina wiejska) Klub Senior+ 15 28 800,00 zt
5 Dzienny Dom

" | Sianéw (gmina miejsko-wiejska) Senior+ 30 122 400,00 zt
6 Dzienny Dom
" | Koszalin (miasto na prawach powiatu) Senior+ 30 108 000,00 zt
7. | Koszalin (miasto na prawach powiatu) Klub Senior+ 20 38 400,00 zt
] Dzienny Dom
" | Gryfino (gmina miejsko-wiejska) Senior+ 22 79 200,00 zt
9. | Bedzino (gmina wiejska) Klub Senior+ 20 40 800,00 zt
10 Dzienny Dom
" | Bedzino (gmina wiejska) Senior+ 20 81 600,00 zt

11. | Sianéw (gmina miejsko-wiejska) Klub Senior+ 15 32 400,00 zt

12 Dzienny Dom
" | Mielno (gmina miejsko-wiejska) Senior+ 15 61 200,00 zt

13. | Stargard (gmina miejska) Klub Senior+ 50 41 720,00 zt
14. | Biaty Bor (gmina miejsko-wiejska) Klub Senior+ 15 28 800,00 zt
15 Dzienny Dom

" | Dartowo (gmina wiejska) Senior+ 24 97 920,00 zt

16. | Polan6w (gmina miejsko-wiejska) Klub Senior+ 20 40 800,00 zt
17. | Biesiekierz (gmina wiejska) Klub Senior+ 25 51 000,00 zt
18. | Swidwin (gmina wiejska) Klub Senior+ 15 28 800,00 zt
19 Dzienny Dom

" | Kalisz Pomorski (gmina miejsko-wiejska) | Senior+ 15 57 600,00 zt

20 Dzienny Dom

" | Powiat Policki Senior+ 30 122 400,00 zt
21. | Krzecin (gmina wiejska) Klub Senior+ 25 28 608,00 zt
29 Dzienny Dom

" | Debno (gmina miejsko-wiejska) Senior+ 25 102 000,00 zt

23. | Kotobrzeg (gmina miejska) Klub Senior+ 50 96 000,00 zt

24. | Kotobrzeg (gmina miejska) Klub Senior+ 50 96 000,00 zt

25 Dzienny Dom

" | Nowogrodek Pomorski (gmina wiejska) | Senior+ 20 76 800,00 zt

2% Dzienny Dom

" | Stargard (gmina miejska) Senior+ 20 81 600,00 zt

27. | Swidwin (gmina wiejska) Klub Senior+ 15 28 800,00 zt

28. | Migdzyzdroje (gmina miejsko-wiejska) Klub Senior+ 15 30 600,00 zt
29 | Chociwel (gmina miejsko-wiejska) Klub Senior+ 15 30 588,00 zt

30. | Choszczno (gmina miejsko-wiejska) Klub Senior+ 30 19 975,00 zt

31 Dzienny Dom

" | Suchan (gmina miejsko-wiejska) Senior+ 15 45 472,00 zt

32 | Czaplinek (gmina miejsko-wiejska) Klub Senior+ 20 38 400,00 zt
33 | Maszewo (gmina miejsko-wiejska) Klub Senior+ 15 30 600,00 zt
34 | Szczecinek (gmina wiejska) Klub Senior+ 15 28 800,00 zt
35 | Szczecinek (gmina wiejska) Klub Senior+ 15 28 800,00 zt
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36 | Barwice (gmina miejsko-wiejska) Klub Senior+ 15 28 800,00 zt

37 | Szczecinek (gmina wiejska) Klub Senior+ 15 28 800,00 zt

Razem: 821 2010 471,01 z1

Zrédlo: Wyniki naboru ofert w ramach Programu Wieloletniego ,, Senior+ " na lata 2021-2025 Edycja 2023.

W ramach konkursu ogloszonego w 2023 r. wplynety tacznie 42 oferty jednostek samorzadu
terytorialnego z wojewodztwa zachodniopomorskiego, z czego wszystkie zgloszone do konkursu
oferty otrzymaty dofinansowanie w tacznej kwocie 3.317.703,01 zt, w tym:

— W ramach Modutu I ,,Utworzenie i/ lub wyposazenie Dziennego Domu/ Klubu ,,Senior+”
ztozonych zostato 5 wnioskow przez Miasto Koszalin, Gming Sianow 1 Gming Ztocieniec, Gming
Swidwin oraz Gmine Bialy Bor. Najwyzsza, maksymalna kwote dotacji w wysokosci
356.000,00 zt otrzymaty: Miasto Koszalin, Gmina Sian6w i Gmina Ztocieniec, natomiast najnizszej
dotacji w wysokosci 96.832,00 zt udzielono Gminie Biaty Bor. Ostatecznie z dofinansowania
na zadanie polegajace na utworzeniu i wyposazeniu Klubu "Senior+" skorzystata tylko Gmina
Biaty Bor- w jednym nowopowstatym Klubie ,,Senior+” powstato 15 miejsc,

— W ramach Modutu II ,,Zapewnienie funkcjonowania Dziennego Domu/ Klubu Senior+”
jednostki ztozyly 37 wnioskéw na dofinansowanie. W 37 funkcjonujacych placowkach ,,Senior +”
dostepnych dla senioréw byto w sumie 821 miejsc.

Po roku 2023 w sumie dostepnych dla senioréw byto 1.311 miejsc w 54 placowkach, co stanowi
wzrost tej liczby w porownaniu do roku 2022 o 11,3 %.

PODSUMOWANIE:

Wobec postepujacego procesu starzenia si¢ spoteczenstwa nalezy zauwazy¢, ze dzicki wsparciu
finansowemu z Programu, sukcesywnie zwicksza si¢ dostepnos¢ do ustug spotecznych dla osob
starszych, co skutkuje zwigkszeniem ich uczestnictwa w zyciu spotecznym. Zapewnienie seniorom
wsparcia oraz pomocy adekwatnej do potrzeb wynikajacych z wieku, stanu zdrowia wptywa
znacznie na poprawe jakos$ci ich Zycia oraz na promocj¢ aktywnego starzenia si¢. Ciekawa oferta
spedzania czasu jaka oferuja osrodki wsparcia w postaci Dziennych Domoéw ,,Senior+” 1 Kluboéw
»Senior+” pozwala na rozw(j intelektualny, pomaga usprawni¢ aktywno$¢ ruchowg i kondycje
psychofizyczna, co wptywa na zwigkszenie samodzielno$ci i odzyskanie pewnosci siebie u 0sob
starszych. Na uwage zastuguje rowniez fakt, Zze coraz wigcej osOb starszych jest aktywnych
spotecznie, a takze realizuje si¢ w akcjach charytatywnych jako wolontariusze. Dzigki
zaangazowaniu w dziatania pomocowe na rzecz innych, osoby 60+ czuja si¢ potrzebne
1 53 postrzegane w lokalnym srodowisku jako osoby, na ktorych wsparcie mozna liczyc¢.

Reasumujac, osrodki wsparcia ,,Senior+” realizujg cele, dla ktorych zostaty utworzone. Program
przynosi zatozone rezultaty oraz odpowiada na faktyczne potrzeby lokalnych spotecznosci.
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125 PROGRAM KORPUS WSPARCIA SENIOROW W ROKU 2023

Program byt elementem polityki spotecznej panstwa w zakresie wsparcia dziatan na rzecz
seniorow niesamodzielnych ze wzgledu na wiek lub stan zdrowia i odpowiedzig na zachodzace
procesy demograficzne. Kierujac si¢ troska o bezpieczenstwo osob starszych, ktére nie byly
w stanie np. poprzez wsparcie rodziny zabezpieczy¢ podstawowych potrzeb, celowym stato
si¢ podejmowanie roznego rodzaju dziatan, w tym ochrona przed zakazeniem COVID-19,
w zwigzku z utrzymujacym si¢ stanem epidemii.

Ustuga wsparcia na rzecz seniorow w wieku 65 lat 1 wigcej, obejmowata swoim zakresem wsparcie
spoteczne, wsparcie psychologiczne, utatwienie dostepnosci do podstawowej oraz specjalistycznej
opieki zdrowotnej, wsparcie w czynnosciach dnia codziennego oraz zapewnienie bezpiecznego
funkcjonowania seniordw w ich miejscu zamieszkania.

W ramach programu ,,Korpus Wsparcia Senior6w” w roku 2023 przyznano $rodki w wysokos$ci
1.030,000 zt, a gminy faktycznie wydatkowaty $rodki w wysoko$ci 965.575,13 zt.

Realizacja programu obejmowata swoim zakresem dwa moduty:

e Modut I, angazowal do realizacji wolontariuszy, w tym rowniez dziataczy $rodowisk
mtodziezowych i1 obywatelskich, $wiadczacych codzienng pomoc osobom potrzebujacym
wsparcia,

e Modut II, mial na celu poprawe bezpieczenstwa oraz mozliwosci samodzielnego
funkcjonowania w miejscu zamieszkania osob starszych przez dostep do tzw. ,,opieki
na odlegtos¢”.

Na realizacj¢ Modutlu I w 2023 r. dla 16 gmin wojewddztwa zachodniopomorskiego przyznano
226.310,71 zl, z czego 15 gmin wydatkowaty $rodki w kwocie 191.077,00 zt (w gminie
Przybiernow nie zarejestrowano zgloszen osob w wieku 65 lat 1 wigcej, ktore kwalifikowaly sie
do objecia wsparciem w ramach programu).

Gminy zarejestrowaty 822 zgloszen osob w wieku 65 lat 1 wigcej, z czego 24 przez infolinig,
a 798 bezposrednio przez OPS/CUS. Faktycznie objetych wsparciem zostato 711 oso6b, z tego
19 zglaszajacych sie przez infolini¢ 1 692 zglaszajacych si¢ bezposrednio do OPS/CUS.

Na realizacje Modutu I w 2023 r. dla 41 gmin wojewodztwa zachodniopomorskiego zostaty
przyznane $rodki w kwocie 803.689,29 zt z czego gminy wydatkowatly $rodki w kwocie
774.498,13 zl.

Do realizacji programu w ramach Modutu II przystapito 2.209 oso6b, z tego 1.507 oséb prowadzito
samodzielnie gospodarstwo domowe, a 702 osoby mieszkaly z osobami bliskimi, ktére nie byty
W stanie zapewni¢ im wystarczajgcego wsparcia

Srodki z dotacji celowej wykorzystane zostaly w wysokosci 967.575,13 zt, co stanowi
93,75% przyznanych dla wojewodztwa Srodkow. Wydatki ze srodkéw Funduszu wykorzystane
byly w 47 gminach, w tym: w 7 gminach miejskich, 20 gminach wiejskich 1 20 miejsko-wiejskich.
Najwigce] osob, ktore korzystaty z programu pochodzito z Miasta Szczecin — 333, nastepnie
z Miasta i Gminy Mysliborz - 241, z Miasta Kolobrzeg — 220, z Miasta i Gminy Borne Sulinowo -
166, z Miasta i Gminy Gryfino — 137, z Miasta i Gminy Sianéw — 137, z Miasta Stargard — 136.
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PODSUMOWANIE:

Program ,,Korpus Wsparcia Seniorow” byl kontynuacjg programu ,,Wspieraj Seniora", ktory miat
na celu zapewnienie ustugi wsparcia seniorom, ktorzy w obowigzujacym w tamtym czasie stanie
epidemii zdecydowali si¢ na pozostanie w domu. Strategicznym celem programu byto zapewnienie
ustugi wsparcia na rzecz seniorow w wieku 65 lat 1 wigcej przez swiadczenie ustlug wynikajacych
z rozeznanych potrzeb na terenie danej gminy, wpisujacych si¢ we wskazane w programie obszary
oraz poprawa poczucia bezpieczenstwa i mozliwosci samodzielnego funkcjonowania w miejscu
zamieszkania 0sob starszych przez dostep do tzw. ,,opieki na odlegtos$¢”.

Program byl jednym z wazniejszych elementow wspierania seniorow w srodowisku domowym,
dajagcym mozliwo$¢ uzyskania pomocy w trudach dnia codziennego i odpowiedzig na wyzwania,
jakie stawiajg przed Polska zachodzace procesy demograficzne i postgpujace tzw. ,,starzenie si¢
spoteczenstwa”.

12.6 PROGRAM ,,OPIEKA 75+” NA ROK 2023

Program ,,Opieka 75+ na rok 2023 zostat przygotowany z mysla o osobach w wieku 75 lat
1 wigcej, ktore sg osobami samotnymi, samotnie gospodarujacymi lub pozostajagcymi w rodzinie.
W celu poprawy jakosci zycia tych osob poprzez zwigkszenie dostepnosci do ustug opiekunczych,
specjalistycznych ustug opiekunczych oraz w celu wsparcia gmin w realizacji zadania wlasnego
w wymienionym zakresie.

Program realizowany jest od 2018 roku. Przeznaczony jest dla 0osob samotnych w wieku 75 lat
1 wigcej, mieszkajacych na terenie matych gmin, tj. do 60 tys. mieszkancow.

Od 2019 r. program byl realizowany w rozszerzonej formie i obejmowal réwniez osoby 75+
pozostajace w rodzinach.

Ponadto, z programu korzysta¢ mogly takze te gminy, ktore realizuja ustugi opiekuncze poprzez
zlecanie wykonania przedmiotowego zadania organizacjom pozarzadowym, o ktorych mowa
w art. 25 ust.1 ustawy o pomocy spotecznej. Zmiana ta miata na celu objecie swoim zasiggiem
wiekszg liczbe gmin, a tym samym umozliwienie przyznania dodatkowych lub nowych godzin
ustug opiekunczych lub specjalistycznych ustug opiekunczych osobom w wieku 75 lat i wiece;.
Gminy, ktore wyrazity che¢ wzigcia udziatu w programie zglosity zapotrzebowanie w Centralne;
Aplikacji Statystycznej na kwote 3.098.136,68 zl. Plan wydatkéw na dofinansowanie zadania
dot. organizowania oraz $wiadczenia ustug opiekunczych lub specjalistycznych ustug
opiekunczych w 2023 r. zwigkszony zostal dotacja z rezerwy celowej budzetu panstwa poz. 49
kwota 2.100.000,00 zt. Srodki z rezerwy celowej budzetu pafistwa wykorzystane zostaty
w wysokosci 2.034.775,93 zt

Che¢ przystapienia do Programu ,,Opieka 75+ na rok 2023 wyrazily 42 gmin. Wszystkie gminy
bioragce udzial w edycji Programu zadeklarowaty przystapienie do niego w ramach dofinansowania
ustug opiekunczych, oprécz gminy Malechowo. Gmina ta przystapita do udzialu w Programie
korzystajac z dofinasowania zadania dot. realizacji specjalistycznych uslug opiekunczych.
2 gminy tj. miasto Kotobrzeg i gmina miejsko-wiejska Sianow zglosity che¢¢ uczestnictwa w obu
formach realizacji Programu.
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Przyznane dotacje nie zostaty w pelni wykorzystane z uwagi na:

—mniejsza niz zaplanowano liczba §wiadczonych godzin ustug opiekunczych,

— rezygnacje z ustugi przez §wiadczeniobiorce z powodu pobytu w DPS, szpitalu, wyjazdu,

— zgon $wiadczeniobiorcy,
— zbyt wysoka zdaniem §wiadczeniobiorcéw odptatno$¢ za ustuge.

Powyzsze srodki finansowe przeznaczone byty:

e na zwigkszenie liczby godzin uslug opiekunczych lub specjalistycznych ustug

opiekunczych u 0sob, ktore juz korzystaly z takich ustug,

e nadofinansowanie ustug opiekunczych lub specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob,

ktore dotychczas ich nie otrzymywaly,

e dla samotnych osob starszych w wieku 75 lat i wigcej, w miejscu zamieszkania,
z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami

psychicznymi.

Szczegotowe wskazniki dotyczace realizowanego zadania zostaly

sporzadzone zgodnie
ze sprawozdaniem jednorazowym o symbolu DPS-1V-295-KSz/2023 i ujete w zestawieniu ponize;.

Rzeczywista liczba gmin w wojewddztwie §wiadczacych ushugi opiekuncze
w ramach Programu ,,Opieka 75+ wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2023 r.

42

Rzeczywista liczba o0s6b, ktorym przyznano uslugi opiekuncze
i specjalistyczne ustugi opiekuncze dofinansowane w ramach Programu ,,Opieka
75+” edycja 2023 wedlug stanu na 31 grudnia 2023 r.

1103

Rzeczywista liczba o0sob, ktérym przyznano decyzja ushugi opiekuncze
w 2023 r. w ramach programu ""Opieka 75+" wedtug stanu na 31 grudnia
2023 r.

1057

Rzeczywista liczba osob, ktérym przyznano decyzja specjalistyczne ustugi
opiekuncze w 2023 r. w ramach programu "Opieka 75+" wedlug stanu
na 31 grudnia 2023 r.

46

Wysokos¢ srodkdw przyznanych na realizacje Programu ,,Opieka 75+
w 2023 r. wedlug stanu na 31 grudnia 2023 r.

2100 00,00

Liczba 0s6b zatrudnionych przez gming na umowe o prace,

swiadczacych ustugi opiekuncze 1 specjalistyczne ustugi opiekuncze
w 2023 r. wedtug stanu na 31 grudnia 2023 r.

260

Liczba os6b zatrudnionych przez gming na umowe o prace,

swiadczacych ustugi opiekuncze w 2023 r. wedlug stanu na 31 grudnia 2023 r.

258

Liczba os6b zatrudnionych przez gming na umowe o prace,

specjalistyczne ustugi opiekuncze w 2023 r. wedtug stanu na 31 grudnia 2023 r.

Liczba organizacji pozarzadowych, o ktéorych mowa w art. 25 ust. 1
ustawy o pomocy spotecznej, ktorym gmina zlecita $wiadczenie

ustlug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych w ramach
Programu w 2023 r. wedlug stanu na 31 grudnia 2023 r.
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Liczba podmiotéw sektora prywatnego, od ktorych gmina zakupila ustuge 5
$wiadczenia ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych
w 2023 r. w ramach Programu wedlug stanu na 31 grudnia 2023 r.

127 PROGRAM ASYSTENT RODZINY NA ROK 2023

Program zaktadat dofinansowanie dodatku do wynagrodzenia dla asystentow rodziny w wysokos$ci
jednorazowej 2.000 zt. oraz kosztow zatrudnienia asystentow rodziny ponoszonych w okresie
listopad — grudzien 2023 r. W programie ,,Asystent rodziny na rok 2023" uczestniczyty 103 gminy.
Na dofinansowanie dodatku do wynagrodzenia oraz kosztow zatrudnienia asystentow rodziny
w ramach Programu gminy otrzymaly1.596.666,81 zt z Funduszu Pracy, a wykorzystaty kwotg
1 542 025,56 zt. W ramach Programu w 2023 r. gminy zatrudnialy 173 asystentow rodziny
(153 etaty), ktorzy obejmowali opiekg 2 300 rodzin. W ramach programu ,,Za zyciem” udzielono
porad 20 rodzinom.

128 KARTA DUZEJ RODZINY

Karta Duzej Rodziny to ogolnopolski system znizek i dodatkowych uprawnien dla rodzin
z co najmniej trojka dzieci. Jest przyznawana niezaleznie od dochodu w rodzinie. Prawo
do posiadania przywilejow z tytulu posiadania karty przystuguje wszystkim rodzicom
oraz matzonkom rodzicow, rodzicom zast¢pczym lub osobg prowadzacym rodzinny dom dziecka.
W przypadku dzieci karta nalezy si¢ osobie w wieku do 18. roku zycia, jesli dziecko uczy si¢
w szkole lub szkole wyzszej, to karta przysluguje do 25. roku zycia, do dnia 30 wrze$nia
nastepujacego po koncu roku szkolnego/akademickiego, w ktérym jest planowane ukonczenie
nauki zgodnie z o$wiadczeniem o planowanym terminie ukonczenia nauki w danej placowce.
Natomiast w przypadku dzieci legitymujacych si¢ orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym
stopniu niepetnosprawnosci, uprawnienia przystuguja niezaleznie od uzyskiwanych dochodow
bez ograniczen wiekowych. Karta przyznawana jest dzieciom umieszczonym w rodzinnej pieczy
zastepczej na czas umieszczenia w danej rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka.

Posiadacze KDR maja mozliwo$¢ tanszego korzystania z oferty podmiotow m.in. z branzy
spozywczej, paliwowej, bankowej czy rekreacyjnej. Od 1 stycznia 2018 r. Karta Duzej Rodziny
jest dostepna w dwoch formach: tradycyjnej (tj. plastikowej) i elektronicznej (tj. na urzadzeniach
mobilnych).

Karte mozna uzyska¢ poprzez ztozenie wniosku w gminie wilasciwe] ze wzgledu na miejsce
zamieszkania badz elektronicznie za posrednictwem portalu Emp@tia (empatia.mpips.gov.pl).
Wydanie Karty Duzej Rodziny jest bezptatne.

W 2023 roku z budzetu panstwa przekazano dotacje na koszty realizacji programu w wysokosci
261.023,00 zt.

Obwieszczenie Ministra Rodziny i Polityki Spolecznej z dnia 16 lutego 2023 r. zmienito wysokos¢
oplat za wydanie duplikatu Karty Duzej Rodziny oraz wysokos$ci kosztow gminy zwigzanych
z przyznaniem tej Karty oraz wydaniem jej duplikatu (poz. 203) wydane na podstawie art. 30
ust. 3 ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2023 poz. 2424).
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12.9 RESORTOWY PROGRAM ROZWOJU INSTYTUCJI OPIEKI NAD DZIECMI W WIEKU
DO LAT 3 ,, MALUCH”.

W dniu 19 stycznia 2023 roku 6wczesny Minister Rodziny i Polityki Spotecznej (MRiPS)
ogtlosit nabor wnioskow o dofinansowanie w ramach pierwszej edycji Programu rozwoju instytucji
opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 , MALUCH+” 2022-2029. Podobnie jak w latach poprzednich
celem Programu, byla realizacja polityki rodzinnej rzadu odnoszacej si¢ do wspierania rodziny
w dziataniach opiekunczych nad matymi dzie¢mi poprzez stworzenie warunkéw dla rozwoju
zréznicowanych instytucji opiekunczo-edukacyjnych dla dzieci w wieku do lat 3.

Nowa formuta Programu MALUCH+ ma na celu wsparcie rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi
w wieku do lat trzech - Ztobkéw, klubow dzieciecych i1 dziennych opiekunéw. Inicjatywa
wspierajaca system opieki zostata przeksztatcona z programu rocznego w program dlugofalowy
na lata 2022-2029. W ramach Programu dofinansowywane jest tworzenie i funkcjonowanie miejsc
opieki dla najmtodszych dzieci. W nowej formule Programu , MALUCH+” wydtuzony zostal czas
na tworzenie miejsc opieki. W poprzednich edycjach podmioty mialy rok na realizacj¢ inwestycji,
natomiast w nowej odstonie Programu gmina moze realizowa¢ zadanie przez trzy lata od daty
ogloszenia informacji o przyznaniu dofinansowania, natomiast podmioty inne niz gmina przez
dwa lata od tej daty.

Celem Programu jest utworzenie miejsc zgodnie z potrzebami gminy, a przede wszystkim
zachgcenie gmin, na terenie ktorych obecnie nie funkcjonuje zadna forma opieki, aby siggnely
po przyznane im $rodki w ramach programu ,, MALUCH+".

Program finansowany jest:

— ze $rodkow europejskich oraz srodkow krajowych na wspoétfinansowanie w ramach FERS
(Program Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027),

— ze $rodkow KPO (Krajowy Plan Odbudowy i Zwigkszenia Odpornosci) wydatki netto,
uzupeltniajaco do kwoty netto moga przystugiwaé srodki na finansowanie podatku VAT
przypadajacego na wydatki/koszty w ramach realizacji zadania finansowanego z KPO.
Srodki na finansowanie podatku VAT przypadajacego na wydatki/koszty w ramach
realizacji zadania finansowanego z KPO pochodzg z budzetu panstwa.

Srodki KPO i FERS moga pokryé do 100% wartosci kosztow realizacji zadania polegajacego
na tworzeniu nowych miejsc opieki. Nie jest wymagany wktad wiasny.

W ramach Programu realizowane sa dwuetapowo:

— Utworzenie nowych miejsc opieki w ramach Programu — finansowane ze $rodkéw
KPO lub FERS;

— Zapewnienie funkcjonowania przez 36 miesi¢cy miejsc opieki utworzonych ze $rodkow
KPO lub FERS w ramach Programu — finansowane ze srodkow FERS.

W ramach pierwszej edycji naboru Programu ,Maluch+” 2022-2029, MRiPS przyznat
dofinansowanie wszystkim zakwalifikowanym przez Wojewode Zachodniopomorskiego
oferentom.
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Wojewoda Zachodniopomorski podpisat w 2023 r. umowy na tworzenie miejsc opieki z:

— 36 gminami,
— 16 podmiotami niepublicznymi.

W ramach podpisanych umow pierwszej edycji naboru Programu do konca 2026 r. gminy
zobowigzane sg utworzy¢ 1.637 miejsc w ztobkach 1 klubach dziecigcych.

Na utworzenie wyzej wymienionych miejsc przyznano gminom $rodki w lacznej wysokosci
66.372.105,68 zt (w tym $rodki z KPO 1 FERS — 58.495.026,00 zt oraz $rodki z budzetu panstwa
na VAT dla miejsc z KPO w wysokos$ci 7.877.079,68 zt).

Podmioty niepubliczne, z ktorymi podpisano umowy, zdeklarowaty do konca 2026 r. utworzenie
461 miejsc w ztobkach, klubach dziecigecych 1 u dziennych opiekunow.

Przyznane $rodki na tworzenie przez podmioty niepubliczne nowych miejsc wynosza
5.688.565,62 z1.

Lacznie zostato zaplanowane utworzenie 2.098 nowych miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku
do lat 3.

W ramach pierwszego naboru na pierwszy etap polegajacy na tworzeniu miejsc opieki przyznane
zostato dofinansowanie:

— wramach KPO - 58.706.197,76 zt (w tym dla jst — 35.862 zt bez VAT na jedno tworzone
miejsce, 12.410 z VAT dla podmiotéw niepublicznych),

— w ramach budzetu panstwa na VAT — 7.951.337,88 zt,

— wramach FERS - 5.403.135,66 zt (12.410 zt z VAT na jedno tworzone miejsce).

Lacznie na tworzenie miejsc zostaly przyznane §rodki w wysokosci 72.060.671,30 zt.

Na drugi etap polegajacy na dofinansowaniu funkcjonowania miejsc utworzonych w ramach
pierwszego naboru Programu MALUCH+ 2022-2029 przyznanych zostato tagcznie w ramach FERS
63.141.408,00 zt.

Srodki na funkcjonowanie zostang przekazane do beneficjentéw po utworzeniu miejsc. Zapewniaja
one dofinansowanie kazdego miejsca przez 3 lata (36 miesigcy) w kwocie 836 zl co miesigc.

W poprzedniej edycji Programu MALUCH+ 2021 dofinansowanie na funkcjonowanie miejsc
wynosito 80 zl/ miesigc.

Lacznie w pierwszym naborze Programu MALUCH+ 2022-2029 na utworzenie 1 funkcjonowanie
miejsc na terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego przyznanych zostato 135.202.079,30 zt.

W zwiazku z faktem, iz pierwszy nabor nie wykorzystat catej alokacji przeznaczonej na realizacje
Programu, w dniu 6 lipca 2023 r. Minister Rodziny i Polityki Spotecznej oglosil pierwsza ture
naboru ciggtego wnioskow o dofinansowanie tworzenia miejsc opieki nad dzieémi do lat 3
i funkcjonowania nowoutworzonych miejsc opieki, ktdry stanowi kontynuacj¢ naboru pierwszej
edycji Programu , MALUCH+” 2022-2029.

Nabor wnioskOw ma charakter ciaggly, otwarty, tzn. kazdy z adresatéw Programu moze zlozy¢
wniosek w dowolnym dla niego terminie po jego ogloszeniu. Nabor wnioskow bedzie trwat
do konca 2025 r. Wnioski ocenia 1 kwalifikuje wojewoda. Minister, po dokonaniu czynnoSci
przez wojewode, dokonuje podziatu §rodkow w kazdej turze naboru wnioskow.
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W ramach pierwszej tury naboru ciggltego Programu ,Maluch+” 2022-2029, MRiPS przyznat
dofinansowanie ~wszystkim zakwalifikowanym przez Wojewode¢ Zachodniopomorskiego
oferentom, w wyniku czego Wojewoda Zachodniopomorski podpisal w 2023 r. aneks do umowy
na tworzenie miejsc opieki z 1 gming (Siané6w). W ramach przyznanych srodkow pierwszej tury
naboru ciggtego Programu do konca 2026 r. gmina zobowigzana jest utworzy¢ dodatkowo 11 miejsc
w ztobku.

Na utworzenie ww. dodatkowych miejsc gminie przyznano S$rodki w facznej wysokosci
447.705,51 zt (w tym $rodki z KPO — 394.482,00 zt oraz $rodki z budzetu panstwa na VAT
dla miejsc z KPO w wysokosci 53.223,51 zt).

Na drugi etap polegajacy na dofinansowaniu funkcjonowania miejsc utworzonych w ramach
pierwszej tury naboru ciaglego przyznano w ramach FERS 331.056,00 zt.

Lacznie w pierwszej turze naboru ciggltego Programu MALUCH+ 2022-2029 na utworzenie
i funkcjonowanie miejsc na terenie wojewoddztwa zachodniopomorskiego przyznanych zostato
dodatkowo 778.761,51 z1.

Zatem ogolne dofinansowanie w ramach Programu MALUCH+ 2022-2029 przyznane w roku 2023
przez Ministra Rodziny 1 Polityki Spotecznej dla gmin i podmiotéw niepublicznych realizujacych
zadania na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego wyniosto 135.980.840,81 zt, w ramach
ktorego zaplanowano sfinansowanie utworzenia i funkcjonowania 2.109 nowych miejsc
w instytucjach opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

PODSUMOWANIE:

Celem Programu jest zwickszenie dostepnosci miejsc opieki nad dzie¢mi w ztobkach, klubach
dziecigcych 1 u dziennych opiekundw, a takze podwyzszenie standardow opieki. Ulatwienie
tworzenia nowych miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 w ramach Programu , MALUCH+”
sprzyja aktywizacji zawodowej rodzicow, ktorzy dotychczas nie mogli podja¢ pracy ze wzgledu
konieczno$¢ sprawowania bezposredniej opieki nad dzie¢mi przy jednoczesnym braku dostepu
do instytucji opieki.

Zwigkszenie dostgpnosci miejsc w instytucjach opieki nad dzie¢mi ma posredni wptyw na spadek
stopy bezrobocia na terenie gmin, w ktorych powstaja nowe miejsca opieki nad dzie¢mi.
Powyzsze powoduje takze wzrost zatrudnienia w tworzonych instytucjach.

12.10 SWIADCZENIE WYCHOWAWCZE — PROGRAM ,,RODZINA 500 +”

12.10.1 PROGRAM ,,RODZINA 500+ - ZADANIA REALIZOWANE PRZEZ GMINE

W 2023 r. na realizacj¢ w wojewddztwie zachodniopomorskim programu ,,Rodzina 500+
wojewoda przekazat gminom $rodki finansowe w kwocie 2.989.810,35 zl na wyptaty swiadczen
wychowawczych za okresy $wiadczeniowe od 1 kwietnia 2016 r. do 31 maja 2022 r. oraz
na sfinansowanie kosztow obstugi. W poréwnaniu do 2022 r. (660.511.768,72 zt) nastapit znaczny
spadek wydatkéw na realizacj¢ tego zadania przez gminy do kwoty 2.869.915,93 zt.
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W 2023 r. 80 gmin wyplacito 5.652 §wiadczenia w tacznej kwocie 2.655.759,52 zt
(przecietna wysoko$¢ $wiadczenia 469,88 zt). Sredniomiesigcznie gminy wyptacaty po 471
swiadczen wychowawczych (w 2022 r. po 250.435) w kwotach po 221.313,29 zt (w 2022 r.
po 55.042.647,39 zt).

Zmniejszenie kwoty §wiadczen wyplaconych przez gminy jest spowodowane zmiang organu
przyznajacego 1 wyplacajacego biezace swiadczenia wychowawcze, ktoérym od 1 czerwca 2022 r.
jest Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.

Wykres 9 Wydatki na realizacj¢ Swiadczenia wychowawczego przez gminy w latach
2016-2023 w wojewodztwie zachodniopomorskim
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Zrédlo: Rozliczenie dotacji za lata 2016-2023

12.10.2PROGRAM ,,RODZINA 500+” — ZADANIA REALIZOWANE PRZEZ POWIAT

12.10.3PRZYZNAWANIE I WYPLATA DODATKU WYCHOWAWCZEGO W RAMACH
PROGRAMU ,,RODZINA 500+~

Od 1 czerwca 2022 r. powiaty zaprzestaty realizacji dodatkow wychowawczych.
Zadania te przejat Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.

12.10.4 PRZYZNAWANIE I WYPLATA DODATKU DO ZRYCZALTOWANEJ KWOTY
W RAMACH PROGRAMU ,,RODZINA 500+

Od 1 czerwca 2022 r. powiaty zaprzestaty realizacji dodatkow do zryczaltowanej kwoty.
Zadania te przejal Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.
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WSPOLPRACA WOJEWODY ZACHODNIOPOMORSKIEGO W 2023 R. Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI I PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU

PUBLICZNEGO W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEIJ

Zadania publiczne wplywajace na poprawe sytuacji zyciowej obywateli moga by¢
wykonywane przez samorzady lokalne gmin i powiatow, ale takze przez organizacje pozarzadowe.
Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie!! jest aktem
prawnym regulujgcym wspotpracg pomiedzy administracja publiczng a organizacjami
pozarzagdowymi 1 innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.
Zgodnie z przywotanym aktem prawnym udzielanie dotacji moze odbywac si¢ w dwoch formach -
powierzania organizacjom pozarzagdowym wykonania zadan publicznych badz wspierania takich
zadan.

,Program wspotpracy Wojewody Zachodniopomorskiego z organizacjami pozarzagdowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na lata 2022-2023”
podzielony zostat na obszary, ktore w 2023 roku z zakresu pomocy spolecznej obejmowaty:

— Obszar 1 — dzialalno$¢ na rzecz os6b bezdomnych i1 zagrozonych bezdomnoscia,
przebywajacych na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego,

— Obszar II — dziatalno$¢ na rzecz oséb ubogich, wymagajacych wsparcia regionalnego
systemu pomocy zZywnosciowej,

— Obszar III — dzialalno$¢ na rzecz rodzin objetych pomoca spoleczng w zwigzku
z potrzebg ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci, a takze bezradnoscia
w sprawach opiekunczo-wychowawczych 1 prowadzenia gospodarstwa domowego,
zwlaszcza w rodzinach niepelnych lub wielodzietnych.

Otwarty konkurs ofert w powyzszych obszarach, ogloszony w dniu 15 lutego 2023 r. przez
Wojewode Zachodniopomorskiego, adresowany byt do organizacji i podmiotéw, ktére prowadzity
dziatalno$¢ statutowa w zakresie pomocy spotecznej. Wybrane podmioty wspierane byly
w dzialaniach tworzacych system wsparcia, w tym zmierzajacych do innowacyjnosci, poprawy
standardow, a takze wspierajacych dziatalno$¢ jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej
w zakresie obszaru I 1 II.

Z budzetu Wojewody na realizacje Programu wspotpracy z NGO w obszarze 1 i II
przekazano w wyniku otwartego konkursu ofert ogétem 250.000 zt dla 9 podmiotow
niepublicznych. Organizacje pozarzadowe otrzymaty s$rodki finansowe w formie dotacji,
po uprzednim podpisaniu umowy. W ramach przekazanych $rodkéw finansowych podmioty
niepubliczne wykorzystalty ostatecznie 249.414,80 ztotych, tj. 99,77 % dotacji. Dotacja
dofinansowano organizacje pozarzadowe, ktore wniosty do realizowanych zadafh publicznych
wklad wlasny na poziomie nie mniejszym niz 20 % calkowitej wartosci realizacji zadania
publicznego, w tym wkitad finansowy co najmniej w wysokosci 10 % catkowitej warto$ci tego
zadania. Wsparcie finansowe otrzymato 6 stowarzyszen, 2 fundacje oraz 1 inny podmiot
niepubliczny.

'Dz.U. 22023 r., poz. 571, ze zm.
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Z informacji uzyskanych w przekazanych sprawozdaniach koncowych z realizacji zadania
publicznego za 2023 r. z zakresu pomocy spotecznej wynika, ze:

W _obszarze I, tj. ,,Dzialalno$¢ na rzecz osdéb bezdomnych i zagrozonych bezdomnoscia”,
przekazano dotacje w wysokosci 209.900 zt, ktora zostata wykorzystana na dzien 31 grudnia
2023 r. w wysokosci: 209.314,80 zl. Dotacja zostatla przeznaczona na dofinansowanie
nastepujacych form pomocy: dziatania zmierzajace do poprawy standardow w placowkach pobytu
1 noclegu 0s6b bezdomnych; doposazenie, organizowanie prac adaptacyjnych i remontowych
istniejgcej bazy z udziatem osob bezdomnych przebywajacych w tych placowkach; zakup
niezbednego sprzetu 1 wyposazenia; zabezpieczenie noclegdw, wyzywienia dla osob bezdomnych
1 zapewnienie cigglosci dziatania placowek w okresie jesienno-zimowym; zaopatrzenie w odziez,
obuwie, $rodki czystos$ci i higieny osobistej; umozliwienie korzystania z punktu buforowego
dla 0s6b bezdomnych przybywajacych do placowki, magazynu odziezy i tazni; udzielanie doraznej
pomocy przedmedycznej i sanitarnej, a takze pomocy socjalnej, poradnictwa, terapii uzaleznien
oraz aktywizacji zawodowej. Ogotem pomocy udzielono okoto 442 osobom, w ramach realizacji
7 projektow.

W obszarze 11, tj. ,,Dzialalno$¢ na rzecz osdb ubogich”, przekazano dotacj¢ w wysokosci 40.100 zt,
ktora zostata wykorzystana na dzien 31 grudnia 2023 r. w calosci. Srodki finansowe z dotacji
wydatkowano na dofinansowanie nastepujacych dziatan: dystrybucje zywnosci w ramach
regionalnego systemu pomocy zywnosciowej do wybranych organizacji pozarzagdowych na terenie
wojewodztwa zachodniopomorskiego, w tym zakup niezbednego wyposazenia, przeciwdziatanie
marnotrawieniu zywnosci i propagowanie wolontariatu skierowanego na rzecz osob najubozszych.
Ogotem pomocy udzielono okoto 13.793 osobom, w ramach realizacji 2 projektow.

W ramach obszaru III Programu wspolpracy, tj. ,,Dziatalno$¢ na rzecz rodzin objetych pomoca
spoteczng”, nie przekazano dotacji w 2023 roku.

14 PROGRAMY REALIZOWANE W RAMACH FUNDUSZU SOLIDARNOSCIOWEGO

Fundusz Solidarnosciowy jest panstwowym funduszem celowym. Utworzony zostal ustawa
z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu Solidarnosciowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 1787 tj.),
a jego celem jest udzielanie wsparcia spotecznego, zawodowego, zdrowotnego oraz finansowego
osobom niepetnosprawnym, a takze udzielanie wsparcia finansowego — emerytom 1 rencistom.
Zgodnie z rocznym planem dziatania na rzecz wsparcia osob niepelnosprawnych na rok 2023,
w ramach Funduszu Solidarno$ciowego realizowano m.in. Programy:

1) ,,Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2023

2) ,,Centra opiekunczo-mieszkalne" — nabor ciggly

3) ,,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscig" dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego
— edycja 2023.

Warunkiem realizacji kazdego z wyzej wskazanych programow jest tryb naboru wnioskow,
ktory w odniesieniu do jednostek samorzadu terytorialnego, dokonywany jest przez wojewodow,
ktorzy sporzadzaja i przekazuja listy rekomendowanych wnioskoOw ministrowi wiasciwemu
do spraw zabezpieczenia spotecznego lub wlasciwemu ministrowi.

63



14.1 ,,OPIEKA WYTCHNIENIOWA” DLA JEDNOSTEK SAMORZADU TERYTORIALNEGO
- EDYCJA 2023

Program ,,Opieka wytchnieniowa” realizowany jest od roku 2019. Program powstat, by odcigzy¢
cztonkéw rodzin lub opiekundéw osob niepetnosprawnych poprzez wsparcie ich w codziennych
obowigzkach lub zapewnienie czasowego zastepstwa. Ustuga opieki wytchnieniowej stuzy rowniez
okresowemu zabezpieczeniu potrzeb osoby niepelnosprawne; w sytuacji, gdy opiekunowie
z roznych powodow nie mogg wykonywa¢ swoich obowigzkéw. W roku 2023 skierowany zostat
do: cztonkow rodzin lub opiekunow sprawujacych bezposrednig opieke nad dzie¢mi do ukonczenia
16. roku zycia z orzeczeniem o niepelnosprawnosci a takze nad osobami ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci (lub orzeczeniem rownowaznym). W Programie mogly wzia¢ udzial gminy
oraz powiaty, w ktorych istnieje potrzeba $wiadczenia ustug opieki wytchnieniowe;.

Program byt realizowany w dwoch formach:
1) $wiadczenie ustugi opieki wytchnieniowej w ramach pobytu dziennego,
2) $wiadczenie ustugi opieki wytchnieniowej, w ramach pobytu calodobowego.

Dla wojewddztwa zachodniopomorskiego na realizacj¢ ww. zadania w roku 2023 przyznano
srodki w tacznej kwocie 4.709.058,13 zl, z czego wykorzystano kwote 3.752.046,26 zt tj. 79,68 %
przyznanych $srodkow.

Tabela 15 Realizacja Programu ,,Opieka wytchnieniowa' w latach 2022 — 2023

Liczba gmin/powiatow realizujgcych zadanie 43 54
Kwota wykorzystanych srodkow na realizacje zadania w zt 2 749 197,96 3752 046,26
Liczba 0sob, ktore skorzystaly z ustug w ramach Programu, z 391 585
tego:

1) swiadczenie ustugi opieki wytchnieniowej w ramach pobytu
dziennego 308 434
2) swiadczenie ustugi opieki wytchnieniowej, w ramach pobytu
catodobowego 83 151

Liczba godzin/dni ustug swiadczonych w ramach Programu, z 60 904,45/1127 | 72 991,25/1974
tego:

1) swiadczenie ustugi opieki wytchnieniowej w ramach pobytu

dziennego 60 904,45 72 991,25
2) swiadczenie ustugi opieki wytchnieniowej, w ramach pobytu
catodobowego 1127 1974

Zrédlo: Sprawozdania wojewédztwa zachodniopomorskiego z realizacji Programu "Opieka wytchnieniowa” za lata
2022 - 2023.

142 PROGRAM ,ASYSTENT OSOBISTY OSOBY Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA" DLA
JEDNOSTEK SAMORZADU TERYTORIALNEGO — EDYCJA 2023

Celem Programu ,,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnos$cia" jest wprowadzenie
ustugi asystenta jako formy ogdlnodostepnego wsparcia dla os6b niepetnosprawnych posiadajacych
orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci oraz dzieci do 16 roku
zycia z orzeczeniem o niepelnosprawnosci lacznie ze wskazaniami koniecznosci stalej
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lub dhugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwos$cia
samodzielne] egzystencji oraz koniecznos$ci stalego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka
w procesie jego leczenia, rehabilitacji 1 edukacji. Osoby te maja mozliwos¢ skorzystania
z pomocy asystenta m.in. przy wykonywaniu codziennych czynnosci, zatatwieniu spraw
urzedowych czy podejmowaniu aktywnosci spotecznej. Program ma na celu rowniez
przeciwdziatanie dyskryminacji 1 wykluczeniu spotecznemu osob niepetnosprawnych poprzez
umozliwienie im uczestnictwa w wydarzeniach spotecznych, kulturalnych czy sportowych.

Dla wojewd6dztwa zachodniopomorskiego na realizacje ww. zadania w roku 2023 przyznano
srodki w tacznej kwocie 13.050.205,16 zl, z czego wykorzystano kwote 11.607.528,44 zi
tj. 88,95% przyznanych $rodkow.

Tabela 16 Realizacja Programu ,,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia" w latach
2022 -2023

Liczba gmin/powiatow realizujgcych zadanie 54 61
Kwota wykorzystanych srodkow na realizacje zadania w zt 11461 045,48 11 607 528,44
Liczba o0sob, ktore skorzystaly z ustug asystenta w ramach 948 1058
Programu

Liczba godzin ustug asystenta swiadczonych w ramach Programu. 285 308,50 288 405,20

Zrédlo: Sprawozdania Wojewody Zachodniopomorskiego — z realizacji  Programu "Asystent osobisty osoby
niepetnosprawnej"” za lata 2022-2023.

143 PROGRAM ,,CENTRA OPIEKUNCZO-MIESZKALNE"

Program ,Centra opiekunczo-mieszkalne” skierowany jest do gmin 1 powiatdw
i pozwala na pozyskanie $rodkéw na utworzenie i utrzymanie placowek pobytu o0sob
niepelnosprawnych. Celem Programu jest utworzenie Centréw opiekunczo-mieszkalnych jako
uzupelnienie systemu wsparcia os6b niepelnosprawnych, poprzez stworzenie dodatkowej ustugi
W postaci zapewnienia mozliwo$ci zamieszkiwania w formie pobytu dziennego lub catodobowego.
Centra przeznaczone s3 dla dorostych os6b niepetnosprawnych ze znacznym lub umiarkowanym
stopniem niepelnosprawnosci, o ktorych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0so6b niepelnosprawnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 100 ).

Jednostki samorzadu terytorialnego miaty mozliwos$¢ pozyskania srodkéw na dziatania
inwestycyjne (budowa, remont, przebudowa, zakup wyposazenia) zwigzane z utworzeniem
placowki (modut 1) oraz na biezace utrzymanie jednostki (modut II). Okres realizacji zadania
inwestycyjnego nie moze przekroczy¢ 3 lat.
W latach 2021 - 2022 z wnioskujacych jednostek z wojewddztwa zachodniopomorskiego
dofinansowanie z MRiPS na tworzenie centrum uzyskaty: Miasto Szczecin na 20 miejsc pobytu
catodobowego, Miasto i Gmina Cedynia - 20 miejsc (16 dla pobytu calodobowego i 4 pobytu
dziennego) oraz Gmina Dolice - 20 miejsc (6 dla pobytu calodobowego i 14 pobytu dziennego).
Jednostki te docelowo maja utworzy¢ Centra opiekunczo — mieszkalne do konca tego roku.
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PODSUMOWANIE:

Celem Programow realizowanych w ramach Funduszu Solidarno$ciowego jest przede wszystkim
wsparcie spoteczne, zawodowe lub zdrowotne o0so6b niepelnosprawnych. Dzigki wsparciu
finansowemu z programow, nieustannie zwigksza si¢ dostgpnos¢ do ustug skierowanych dla oso6b
niepetnosprawnych oraz poprawia si¢ komfort ich zycia oraz umozliwia tym osobom utrzymanie
samodzielno$ci. Waznym aspektem programow jest roOwniez wzmocnienie czlonkoéw rodzin,
opiekunéw zaangazowanych w sposob staly w codzienne wspomaganie 0sob niepetnosprawnych
oraz ograniczenie wplywu na ich kondycje psychofizyczng i wiazacych si¢ z tym obcigzen.
Najwigksze znaczenie ma dla tych rodzin wsparcie i pomoc w zaspakajaniu codziennych potrzeb
zyciowych, opieki pielegnacyjnej oraz w miar¢ mozliwosci zapewnienie kontaktéw 0sob
niepetnosprawnych z otoczeniem, co umozliwiajg realizowane Programy.

W przypadku Programu ,,Opieka wytchnieniowa" w roku 2023 najczesciej pojawiajacym
si¢ problemem w realizacji zadania byto pdzniejsze niz zaktadano rozpoczecie realizacji ustug oraz
problem z zatrudnieniem kadry. Analogiczne problemy pojawialy si¢ podczas realizacji Programu
»Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia" w roku 2023.

W dniu 20 listopada 2023 r. Minister Rodziny i Polityki Spotecznej na podstawie art. 11
ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu Solidarno$ciowym ogtosit Roczny Plan Dziatania
na Rzecz Wsparcia Osob Niepelnosprawnych na 2024 rok, ktory zaktada kontynuacje programow
realizowanych w 2023 r. a tym samym umozliwienie pozyskania srodkéw jednostkom samorzadu
terytorialnego na kontynuacj¢ lub rozszerzenie ustug kierowanych do oséb niepelnosprawnych.

ZAKONCZENIE

Opracowanie stanowi analize dziatan oraz zbior danych i informacji z zakresu systemu pomocy
spolecznej oraz niektorych obszarow polityki spolecznej w wojewodztwie zachodniopomorskim
w roku 2023.

Dziatania podejmowane przez samorzqdy w zakresie zabezpieczenia spolecznego sq odpowiedzig
na pojawiajgce sig¢ problemy spoteczne.

Spadek liczby 0sob korzystajgcych z finansowych Swiadczen pienieznych pomocy spolecznej,
przy jednoczesnym wzroscie liczby osob objetych pracq socjalng i ustugami spotecznymi pozwala
wysungc¢ wniosek, Ze aktualna sytuacja spoleczna powoduje zapotrzebowanie na roznorodne
wsparcie instytucji pomocy spotecznej, niekoniecznie finansowe. W tej sytuacji zasadnym wydaje
si¢ petniejsze wykorzystanie dostepnych narzedzi pracy socjalnej - projektow socjalnych
i kontraktow socjalnych. Z danych liczbowych wynika, ze w wojewddztwie zachodniopomorskim
praca socjalna w niewielkim stopniu jest prowadzona w oparciu o ww. narzedzia.

Wieksze wykorzystanie Srodkow finansowych w ramach realizacji Programow z Funduszu
Solidarnosciowego utwierdza w przekonaniu o koniecznosci cigglego rozwoju ustug spotecznych
skierowanych do o0sob niepetnosprawnych i ich rodzin. W 2023 r. liczha gmin realizujgcych
programy finansowane z Funduszu Solidarnosciowego rowniez ulegta zwigkszeniu, co pozwolito
w ramach programu ,, Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnosciq” dla Jednostek Samorzgdu
Terytorialnego na pomoc 1.058 osobom, a w ramach programu , Opieka wytchnieniowa”
dla Jednostek Samorzqdu Terytorialnego pomoc otrzymato 585 osob (w tym 434 osoby w ramach
pobytu dziennego i 151 osob w ramach pobytu catodobowego).
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Toczgcy sie nadal w 2023 r. konflikt wojenny na Ukrainie wymagat szerokiego zakresu pomocy
oferowanej uchodzcom wojennym ze strony instytucji panstwowych oraz spoteczenstwa polskiego.
Na terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego dziatato szereg placowek i jednostek
oferujgcych obywatelom Ukrainy natychmiastowe i kompleksowe wsparcie rzeczowe, bytowe
oraz psychologiczne. Obywatele Ukrainy mogli ubiegac si¢ o rozne formy wsparcia wymienione
w ustawie o pomocy spolecznej, a dzialania stuzb spotecznych byly wspieranie i uzupelniane
przez wspolpracujgce z Wojewodq Zachodniopomorskim, prowadzqgce szeroko zakreslone dziatania

organizacje pozarzgdowe.

Przestawiony dokument zawiera zarysowanie glownych tendencji w zakresie systemu
zabezpieczenia spolecznego, odnotowanych na przestrzeni 12 miesiecy, w tym zmian ilosciowych
i jakosciowych, w szczegolnosci w kontekscie przemian demograficznych i spotecznych.
Analiza przedstawionych danych utwierdza w przekonaniu, ze kontynuacja podjetych kierunkow
dziatan prowadzi do niwelacji wystepujgcych problemow spotecznych. Zwiaszcza koncepcja
aktywnej polityki spotecznej, w szczegolnosci dotyczqca rozwoju ekonomii spolecznej, zmierza
do promowania idei ,,praca zamiast zasitku”, czyli przejscia od dziatan pomocowo-ostonowych

do dzialan wspomagajqcych zatrudnienie.

ANEKS

Zalacznik 1 Wydatki na realizacj¢ zadan z zakresu Swiadczen rodzinnych, Swiadczen
z funduszu alimentacyjnego, zasilkéw dla opiekunéw, jednorazowego $wiadczenia
w wysokosci 4.000 zt "'Za zyciem"

Lp. Wyszczegélnienie 2022 rok —w 2022 rok - 2023 rok —w 2023 rok — zlotowka za
pelnej wysokosci zlotowka za pelnej wysokosci zotowke
zlotowke
Liczba | Wydatki Liczba Wydatki Liczba | Wydatki Liczba Wydatki
Swiadc Swiadcz Swiadc Swiadcze
Zen en zen n
w tys. w tys. zt w tys. w tys. zi w tys. w tys. zi w tys. w tys. zl
| Swiadczenia rodzinne (suma
14243 +4+5+6) 1467 | 502 405 74 3755 1340 | 545167 69 3432
1| Zasilkirodzinne, ztego na dziecko | 549 | 69735 | 34 2354 | 424 | 49988 30 2 097
w wieku (suma 1.1-1.3):
1.1 | do ukonczenia 5 roku zycia 129 12213 7 382 99 9403 5 303
1.2 | powyZej 5 roku zycia do 358 | 44408 | 24 1735 | 303 | 37551 23 1602
ukonczenia 18 roku zycia
1.3 | powyzej 18 roku zycia do 31 4114 3 237 2 3034 2 192
ukonczenia 24 roku zycia
2 Dodatki do zasitkow rodzinnych,
7 tego 7 tytutu (suma 2.1-2.7): 265 32286 40 1401 226 27 044 39 1335
2.1 | urodzenia dziecka 2 1784 0,43 26 1 1279 0,33 17
2.2 | opieki nad dzieckiem w okresie
korzystania z urlopu 7 2911 0,50 127 5 1879 0,56 144
wychowawczego
2.3 | samotnego wychowywania dziecka 34 6672 3 416 29 5791 3 377
2.4 k;ztaicema i rehabilitacji dziecka 40 4275 2 158 36 3856 3 166
niepelnosprawnego
2.5 | rozpoczgcia roku szkolnego 30 2974 22 115 25 2 495 21 107
2.6 | podjecia przez dziecko naukiw | 3528 5 159 37 | 2897 4 150
szkole poza miejscem zamieszkania
2.7 | wychowywania dziecka wrodzinie | o7 | 0145 7 400 93 | 8847 7 374
wielodzietnej
3 J ednoragowa zapomoga z tytulu 6 5730 X X 4 4307 X X
urodzenia si¢ dziecka
4 | Swiadczenia opickuiicze 566 | 329565 X X 575 | 384213 X X

(suma 4.1+4.2+4.3+4.4)
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https://ksiegowosc.infor.pl/tematy/zatrudnienie/

4.1 zasilek pielegnacyjny 453 97 822 X X 456 98 356 X X
4.2 | swiadczenie pielegnacyjne 109 229 574 X X 117 284 655 X X
4.3 | specjalny zasitek opiekunczy 4 2169 X X 2 1202 X X
5 Swiadczenie rodzicielskie 34 30 856 X X 29 26 690 X X
6 Sktadki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe, z tego 78 43 183 X X 82 52 925 X X
za 0soby pobierajace:
6.1 $wiadczenie pielggnacyjne 75 42 662 X X 80 52 633 X X
6.2 | specjalny zasitek opiekunczy 3 521 X X 2 292 X X
Il | Swiadczenie 2 funduszy 127 | 54410 8 2688 | 113 | 49523 2493
alimentacyjnego
III | Zasitek dla opiekuna
1.1 | Zasitek dla opiekuna 1,8 1113 X X 1,1 690 X X
1.2 | Skfadki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe za osoby 1,1 184 X X 0,67 113 X X
pobierajqce zasitek dla opiekuna
IV. | Swiadczenie jednorazowe w
wysokosci 4.3)00 7t (,,Za zyciem”) 0.17 668 * * 0.16 540 X X

Zrodlo: Sprawozdania rzeczowo-finansowe z wykonywania zadan z zakresu Swiadczen rodzinnych, z realizacji zadan
przewidzianych w ustawie z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow, z realizacji zadan

z zakresu zasitkow dla opiekunow.

Zalacznik 2 Informacja o realizacji wydatkow budzetu Wojewody w 2023 r.

Przeznaczenie Srodkow

Plan po zmianach [z}]

Wykonanie [zl]

Procent
wykonania [%]

Optacenie sktadek zdrowotnych
naleznych za 2022 r. a
nieoptaconych do konca 2022 r. tj.
za osoby bezrobotne bez prawa do
zasitku oraz sktadek na
ubezpieczenie zdrowotne za
uczniow

55,80

55,80

100,00%

Optacenie sktadek zdrowotnych
naleznych za 2022 r. a
nieoptaconych do konca 2022 r. tj.
za osoby bezrobotne bez prawa do
zasitku oraz sktadek na
ubezpieczenie zdrowotne za
uczniow

76 961,14

63 626,81

82,67%

Na pokrycie kosztéw wydawania
przez gminy decyzji

(po przeprowadzonych wywiadach
srodowiskowych) dla os6b innych
niz ubezpieczone

216 000,00

195 563,85

90,54%

Realizacja przez powiat zadan
wynikajacych z ustawy o ochronie
zdrowia psychicznego
polegajacych na realizacji
postanowienia sgdowego

o przyjeciu do DPS

18 598,74

18 348,74

98,66%

Realizacja zadan przez samorzad
Wojewodztwa wynikajacych

z ustawy o zawodach lekarza

i lekarza dentysty polegajacych

na realizacji stazu podyplomowego
lekarza i lekarza dentysty

w 2023 r.

25 612 949,00

25 128 867,49

98,11%
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Realizacja zadan przez Samorzad
Wojewodztwa wynikajacych

z ustawy o ochronie zdrowia
psychicznego polegajacych

na ocenie zasadnosci zastosowania
przymusu bezposredniego

w jednostkach oraz zapewnienie
wykonania postanowienia sadu

o przyjeciu do szpitala
psychiatrycznego poprzez
zapewnienie transportu sanitarnego
i obecnosci wykwalifikowanego
personelu medycznego

61 600,00

52 464,00

85,17%

Wsparcie zadan publicznych
wynikajacych z Krajowego
Programu Zapobiegania
Zakazeniom HIV i Zwalczania
AIDS (harmonogram na lata 2022
—2026) oraz Programu wspotpracy
Wojewody Zachodniopomorskiego
z organizacjami pozarzadowymi
dzialajacymi w zakresie
zapobiegania zakazeniom HIV

i zwalczania AIDS na rok
2022-2023

56 548,20

54 518,12

96,41%

Finansowanie dziatalno$ci
ponadgminnych doméw pomocy
spotecznej

38 381 000,00

38 381 000,00

100,00%

Finansowanie dziatalno$ci
ponadgminnych doméw pomocy
spotecznej - rezerwa na wyplate
dodatkéw dla pracownikdéw w
kwocie 600 zt/m-c

16 365 288,00

14 450 287,21

88,30%

Finansowanie dziatalno$ci
gminnych doméw pomocy
spotecznej - rezerwa na wyptate
dodatkéw dla pracownikoéw w
kwocie 600 zt/m-c

457 724,00

403 243,75

88,10%

Finansowanie dziatalnosci
ponadgminnych doméw pomocy
spotecznej - wyptata dodatku dla
pracownika socjalnego

9 600,00

9 600,00

100,00%

Finansowanie dziatalnosci
srodowiskowych domow
samopomocy w gminach dla osob
z zaburzeniami psychicznymi
oraz realizacja programu
kompleksowego wsparcia

dla rodzin "Za zyciem" (30%

na uczestnika w §rodowiskowym
domu samopomocy, ze spektrum
autyzmu lub niepetnosprawnoscia
sprze¢zona)

40 139 285,10

40 120 310,87

99,95%
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Finansowanie dziatalnosci
srodowiskowych domow
samopomocy w gminach dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi

w gminach, w tym utworzenie
nowych miejsc i ich utrzymanie
oraz realizacja Programu
kompleksowego wsparcia dla
rodzin "Za zyciem"

346 994,00

323 688,31

93,28%

Finansowanie dziatalno$ci
srodowiskowych domow
samopomocy w gminach dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi -
wyptata dodatku dla pracownika
socjalnego

4 546,00

4 546,00

100,00%

Finansowanie dzialalnosci
powiatowych o$rodkéw wsparcia
dla 0s6b z zaburzeniami
psychicznymi

7748 299,14

7 745 017,49

99,96%

Finansowanie dziatalno$ci
powiatowych o$rodkow wsparcia
dla 0s6b z zaburzeniami
psychicznymi - wyptata dodatku
dla pracownika socjalnego

7 600,00

7 600,00

100,00%

Finansowanie dziatalno$ci
powiatowych o$rodkoéw wsparcia
dla 0s6b z zaburzeniami
psychicznymi, w tym utworzenie
nowych miejsc i ich utrzymanie
oraz realizacja Programu
kompleksowego wsparcia dla
rodzin "Za zyciem"

82 512,00

79 906,48

96,84%

Rozwdj sieci domoéw dla matek
z matoletnimi dzie¢mi i kobiet
W cigzy w ramach dziatania 1.4
Programu kompleksowego
wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem”

32 000,00

32 000,00

100,00%

Programy oddzialywan
korekcyjno-edukacyjnych i
programy psychologiczno-
terapeutyczne dla 0sob stosujacych
przemoc w rodzinie oraz o$rodki
wsparcia

1 342 000,00

1278 841,87

95,29%

Krajowy Program
Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie na rok 2023

100 000,00

100 000,00

100,00%

Sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne za osoby pobierajace
niektore $wiadczenia z pomocy
spolecznej oraz za osoby
uczestniczace w zajeciach

w centrum integracji spotecznej

5135 000,00

4167 342,60

81,16%

Sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne cudzoziemcom, ktorzy
uzyskali w RP status uchodzcy lub
ochrong uzupetniajaca.

4019,00

3559,05

88,56%
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Zasitki okresowe 1 celowe

25704 251,79

23 578 017,60

91,73%

Zasilki stale

49 890 122,00

47 596 939,61

95,40%

Finansowanie dziatalnosci
powiatowych centréw pomocy
rodzinie Finansowanie wyplaty
dodatku dla pracownika socjalnego
zatrudnionego w pelnym wymiarze
czasu pracy, realizujacego prace
socjalng w $rodowisku w roku
2023

147 720,00

144 339,07

97,71%

Sprawowanie opieki przez
opiekunow prawnych nad osobami
catkowicie ubezwlasnowolnionymi

2700 414,00

2 626 020,63

97,25%

Osrodki pomocy spoteczne;j -
dofinansowanie kosztow
funkcjonowania o§rodkéw pomocy
spolecznej

27 559 000,00

27 559 000,00

100,00%

Osrodki pomocy spoteczne;j -
wyptaty dodatku dla pracownika
socjalnego zatrudnionego

w pelnym wymiarze czasu pracy,
realizujacego prace socjalng

w $srodowisku w roku 2023

2367 580,00

2363 189,95

99,81%

Wsparcie finansowe zadan

i programow realizacji zadan
pomocy spolecznej -
dofinansowanie mieszkan
chronionych - wyptaty dodatku

dla pracownika socjalnego
zatrudnionego w pelnym wymiarze
czasu pracy, realizujgcego prace
socjalng w srodowisku w roku
2023

330 673,00

330 673,00

100,00%

Ushugi opiekuncze i
specjalistyczne ushugi opiekuncze
dla 0s6b z zaburzeniami
psychicznymi

5041 121,00

4778 083,73

94,78%

Program "Opieka75+"

2 100 000,00

2 034 775,93

96,89%

Program "Positek w domu
i w szkole"

27 164 144,00

26 012 434,74

95,76%

Pomoc dla cudzoziemcow -
wyplata zasitkéw celowych,

a takze udzielanie schronienia
oraz zapewnianie positku

i niezbednego ubrania
cudzoziemcom, ktéorym udzielono
zgody na pobyt ze wzgledow
humanitarnych lub zgody na pobyt
tolerowany na terytorium RP

24 120,00

24 120,00

100,00%




Pomoc dla cudzoziemcow -
udzielanie pomocy cudzoziemcom,
ktorzy uzyskali status uchodzcy
lub ochrong uzupetniajaca

na terytorium RP i wymagaja
wsparcia w zwigzku z procesem
integracji

795 362,00

746 122,75

93,81%

Program "Korpus Wsparcia
Seniorow" na rok 2023

1 030 000,00

965 575,13

93,75%

Program Wieloletni "Senior +"
na lata 2021-2025 Edycja 2023

1 888 072,00

1 822 438,77

96,52%

Program Wieloletni "Senior +"
na lata 2021-2025 Edycja 2023

1307 232,00

96 832,00 zt

7,41%

Program Wieloletni "Senior +"
na lata 2021-2025 Edycja 2023

122 400,00

117 980,00

96,39%

Wsparcie dziatalnosci realizowane;j
przez podmioty niepubliczne na
rzecz osob znajdujacych si¢ w
trudnej sytuacji zyciowej

250 000,00

249 414,80

99,77%

Swiadczenie wychowawcze oraz
koszty obstugi zadania w ramach
Programu Rodzina 500 Plus

2989 810,35

2 869 910,69

95,99%

Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie
z funduszu alimentacyjnego oraz
sktadki na ubezpieczenie
emerytalne i rentowe

z ubezpieczenia spotecznego,
zasitek dla opiekuna

626 392 095,27

618 045 149,56

98,67%

Jednorazowe $wiadczenie

na podstawie art. 10 ustawy z dnia
4 listopada 2016 r. o wsparciu
kobiet w cigzy i rodzin

,Za zyciem”

577 319,40

556 677,59

96,42%

Karta Duzej Rodziny dla rodzin
wielodzietnych

261 023,00

249 418,13

95,55%

Finansowanie pobytu dzieci
cudzoziemcow umieszczonych
W pieczy zastepczej

337 747,00

249 406,31

73,84%

Osrodki adopcyjno-opiekuncze

4754 378,88

4 681 433,59

98,47%

Finansowanie pobytu dzieci
cudzoziemcoOw umieszczonych
w placowkach opiekunczo-
wychowawczych

497 367,00

489 587,12

98,44%

Sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne

14 520 275,00

14 231 361,91

98,01%

Resortowy Program rozwoju
instytucji opieki nad dzie¢mi w
wieku do lat 3 "Maluch+" 2022-
2029 — tworzenie w 2023 r.
nowych miejsc w instytucjach
niepublicznych (srodki BSE —
wydatki biezace)

451 455,77

0,00

0,00%




Resortowy Program rozwoju
instytucji opieki nad dzie¢mi w
wieku do lat 3 "Maluch+" 2022-
2029 — tworzenie w 2023 r.
nowych miejsc w instytucjach
niepublicznych ($rodki BP —
wydatki biezace)

95 632,73

0,00

0,00%

Resortowy Program rozwoju
instytucji opieki nad dzie¢mi w
wieku do lat 3 "Maluch+" 2022-
2029 — tworzenie w 2023 r.
nowych miejsc w instytucjach
niepublicznych ($rodki BSE —
wydatki majatkowe)

3262321,34

0,00

0,00%

Resortowy Program rozwoju
instytucji opieki nad dzie¢mi w
wieku do lat 3 "Maluch+" 2022-
2029 — tworzenie w 2023 r.
nowych miejsc w instytucjach
niepublicznych ($rodki BP —
wydatki majatkowe)

691 049,15

0,00

0,00%

Resortowy Program rozwoju
instytucji opieki nad dzie¢mi w
wieku do lat 3 "Maluch+" 2022-
2029 — tworzenie w 2023 r.
nowych miejsc w instytucjach
panstwowych - gminnych ($rodki
BSE — wydatki biezace)

80 613,79

7 402,06

9,18%

Resortowy Program rozwoju
instytucji opieki nad dzie¢mi w
wieku do lat 3 "Maluch+" 2022-
2029 — tworzenie w 2023 r.
nowych miejsc w instytucjach
panstwowych - gminnych ($rodki
BP — wydatki biezace)

17 074,21

1 567,96

9,18%

Resortowy Program rozwoju
instytucji opieki nad dzie¢mi w
wieku do lat 3 "Maluch+" 2022-
2029 — tworzenie w 2023 r.
nowych miejsc w instytucjach
panstwowych - gminnych ($rodki
BSE — wydatki majatkowe)

11 552,80

0,00

0,00%

Resortowy Program rozwoju
instytucji opieki nad dzie¢mi w
wieku do lat 3 "Maluch+" 2022-
2029 — tworzenie w 2023 r.
nowych miejsc w instytucjach
panstwowych - gminnych ($rodki
BP — wydatki majatkowe)

244720

0,00

0,00%

Program Ojcostwo - Przygoda
zycia (Organizowanie i
przeprowadzenie gry miejskiej)

99 000,00

99 000,00

100,00%

RAZEM

939 661 954,80

915 147 261,07

97,39%

Zrédlo danych: Zestawienie dotacji przyznanych w 2023 r. sprawozdania zal. 4 Procedura nr 8
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Zalacznik 3 Wydatki na realizacj¢ zadan w ramach Programu Wieloletniego SENIOR+
2021-2025, edycja 2023

Lp. JST - gminy Razem
1. Gmina Barwice 28 800,00 zt
2. Gmina Bialy Bér 125 632,00 zt
3. Gmina Bedzino 117 300,00 zt
4. Gmina Biesiekierz 51 000,00 zt
5. Gmina Borne Sulinowo 38 400,00 zt
6. Gmina Chociwel 30 588,00 zt
7. Gmina Choszczno 13 741,31 zk
8. Gmina Czaplinek 38 400,00 zt
9. Gmina Darlowo 89 080,00 zt
10. Gmina Debno 100 300,00 zt
11. Gmina Gryfino 77 400,00 zt
12. Gmina Kalisz Pomorski 52 160,00 zt
13. Gmina Maszewo 30 600,00 zt
14. Gmina Krzgcin 27 261,82
15. Gmina Mielno 61 200,00 zt
16. Gmina Miedzyzdroje 30 600,00 zt
17. Gmina Nowogrodek Pomorski 76 800,00 zt
18. Gmina Polanow 40 800,00
19. Gmina Sianéw 151 720,00 zt
20. Gmina Suchan 43 789,83 zt
21. Miasto Swidwin 28 389,72 zt
22. Gmina Szczecinek 86 400,00 zt
23. Gmina Swidwin 86 400,00 zt
24, Gmina Ustronie Morskie 60 857,10 zt
25. Miasto Kotobrzeg 168 046,29 zt
26. Miasto Koszalin 143 700,00 zt
27. Miasto Stargard 119 904,70 zt
Razem 1919 270,77

Lp. JST - powiaty Razem
1. Powiat Policki 117 980,00
Razem 117 980,00
Lacznie JST 2 037 250,77

Zrédlo: Rozliczenia dotacji przyznanych jednostkom samorzqdu terytorialnego w roku 2023.
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Zalacznik 4 Wydatki na realizacj¢ zadan w ramach Resortowego Programu ,Asystent

osobisty osoby z niepelnosprawnoscia”

dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego

realizowanego w oparciu o Fundusz Solidarnosciowy za rok 2023

Lp. JST - gminy Kwota
1. Szczecin 1 606 341,48
2. Koszalin 1575861,28
3. Stargard 229 344,41
4. | Swinoujscie 3 389,56
5. Barlinek 659 492,34
6. Bialogard Miasto 342 488,53
7. Bobolice 20 108,23
8. Borne Sulinowo 361 983,29
9. Chojna 65 606,41
10. Choszczno 96 758,04
11. Czaplinek 238 251,72
12. M. Dartowo 76 196,96
13. Goleniéw 438 278,97
14. Gryfice 340 519,72
15. Gryfino 77 546,04
16. Kalisz Pom. 222 692,34
17. Karlino 87 372,85
18. Mirostawiec 252 935,15
19. Nowogard 198 930,55
20. Polanow 38 326,68
21. Polczyn Zdréj 113 193,67
22. Pyrzyce 43 860,00
23. Resko 27 567,84
24, Sianoéw 66 583,94
25. Szczecinek 60 328,11
26. | Swidwin 351 685,29
27. Trzcinsko Zdréj 65 841,58
28. Trzebiatow 190 205,03
29. Tuczno 195 478,50
30. Wolin 65 928,40
31. Banie 32 361,46
32. Bedzino 146 008,15
33. Bielice 79 559,90
34, Bierzwnik 58 973,56
35. Biesiekierz 110 727,00
36. Dolice 139 195,41
37. Dygowo 1.743,90
38. Grzmiaca 138 409,46
39. Karnice 74 140,83
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40. Kobylanka 24 320,25
41. Kolobrzeg 29 376,00
42. Malechowo 121 479,23
43. Manowo 50 831,01
44. Mielno 96 024,50
45. Nowogrdodek Pom. 86 394,07
46. Osina 57 691,20
47. Przelewice 22 774,12
48. Przybierndw 59 679,26
49. Stare Czarnowo 13942,73
50. Stargard 26 186,50
51. Szczecinek 112 282,40
52. | Swidwin 3115896
53. Swieszyno 50 959,20
54. Widuchowa 63 978,68

Razem 9 741 294,69
Lp. |JST - powiaty Kwota

1. Powiat Drawski 243 584,42
2 Powiat Kotobrzeski 85 567,69
3 Powiat Mysliborski 769 379,68
4, Powiat Policki 98 613,75
5 Powiat Stawienski 5 400,96
6 Powiat Walecki 533 100,96
7. Powiat Lobeski 130 586,29

Razem

1 866 233,75

Lacznie JST

11 607 528,44

Zrédlo: Rozliczenia dotacji przyznanych jednostkom samorzqdu terytorialnego w roku 2023

Zalacznik 5 Wydatki na realizacj¢ zadan w ramach Resortowego Programu ,,Opieka
wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego realizowanego w oparciu

0 Fundusz Solidarnosciowy za rok 2023

Lp. JST - gminy Kwota

1. Szczecin 457 461,35
2. Koszalin 533 709,97
3. | Swinoujscie 56 859,25
4. Miasto Stargard 98 416,74
5. Miasto Kotobrzeg 36 106,76
6. Barwice 3223,20
7. Biaty Bor 93 919,92
8. Bobolice 40 481,70
9. Borne Sulinowo 55 985,16
10. Chojna 14 932,80
11. Choszczno 23 859,75
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12. Golenidow 100 297,65
13. Gryfice 134 513,00
14. Gryfino 41 686,89
15. Maszewo 32 925,60
16. Mysliborz 29 679,05
17. Nowogard 27 744,00
18. Polanow 39 494,40
19. Police 42 840,00
20. Polczyn Zdréj 62 424,00
21. Pyrzyce 6 936,00
22. Resko 55 488,00
23. Sianow 173 164,31
24. Stawno 21 438,52
25. Szczecinek 57 782,92
26. | Swidwin 66 348,99
27. Trzebiatow 20 735,13
28. Wolin 14 889,96
29. Bedzino 18 768,00
30. Biesiekierz 55 610,40
31. Brzezno 19 736,00
32. Dobra Szczec. 27 806,21
33. Dolice 61 653,66
34. Dygowo 17 901,00
35. Karnice 26 555,51
36. Kotbaskowo 32 564,47
37. Kolobrzeg 27 200,00
38. Malechowo 58 534,68
39. Marianowo 19 584,00
40. Mielno 16 383,16
41. Osina 86 455,20
42. Przelewice 6 083,28
43. Radowo Mate 9 792,00
44, Rewal 16 646,00
45. Stare Czarnowo 10 405,18
46. Stargard 30 809,07
47. Stepnica 7 595,86
48. Szczecinek 8 723,41
49. | Swieszyno 13 904,64
50. Ustronie Morskie 63 921,84
Razem 2 979 978,59

Lp. |JST - powiaty Kwota
1. Powiat Stawienski 20 360,04
2. Powiat Watecki 590 657,52
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3. Powiat Lobeski 19 396,59
4. Powiat Biatogardzki 141 653,52
Razem 772 067,67
Lacznie JST 3752 046,26

Zrédlo: Rozliczenia dotacji przyznanych jednostkom samorzqdu terytorialnego w roku 2023.

Zatacznik 6 Ranking udziatu powiatow w realizacji programoéw rzadowych i resortowych w roku

2023
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1. | Powiat Policki 1 1 1 1
2. | Powiat Bialogardzki 1 1 2
3. | Powiat Lobeski 1 1 2
4. | Powiat Mysliborski 1 1 2
5. | Powiat Stawienski 1 1 2
6. |Powiat Watecki 1 2
7. | Powiat Drawski 1 1
8. | Powiat Gryfifiski 1 1
9. | Powiat Kotobrzeski 1 1
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

razem

18

Zrédlo: Rozliczenia dotacji przyznanych jednostkom samorzqdu terytorialnego w roku 2022.
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Zatacznik 7 Ranking udziatu gmin w realizacji programéw rzgdowych i resortowych w roku 2023.
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1. |Miasto Stargard 1 1 1 1 1
2. | MiG Sianéw 1 1 1 1 1
3. | Miasto Swidwin 1 1 1 1 1
4. | Miasto Szczecin 1 1 1 1 4
5. | Miasto Kotobrzeg 1 1 1 1 4
6. | Miasto Swinoujscie 1 1 1 1 4
7. | MiG Borne Sulinowo 1 1 1 1 4
8. | MiG Choszczno 1 1 1 1 4
9. | MiG Czaplinek 1 1 1 1 4
10. | MiG Gryfino 1 1 1 1 4
11. | MiG Kalisz Pom. 1 1 1 1 4
12. | MiG Nowogard 1 1 1 1 4
13. | MiG Mielno 1 1 1 1 4
14. | MiG Polandéw 1 1 1 1 4
15. | Gmina Bedzino 1 1 1 1 4
16. | Gmina Biesiekierz 1 1 1 1 4
17. | Gmina Malechowo 1 1 1 1 4
18. | Gmina Szczecinek 1 1 1 1 4
19. | Miasto Koszalin 1 1 1
20. | Miasto Stawno 1 1 1
21. | Miasto Szczecinek 1 1 1
22. | MiG Barwice 1 1 1
23. | MiG Bobolice 1 1 1
24. | MiG Chojna 1 1 1
25. | MiG Goleniow 1 1 1
26. | MiG Gryfice 1 1 1
27. | MiG Karlino 1 1 1
28. | MiG Mysliborz 1 1 1
29. | MiG Pyrzyce 1 1 1
30. | MiG Resko 1 1 1
31. | MiG Trzebiatow 1 1 1




32. | Gmina Dolice 1 1
33. | Gmina Dygowo 1 1
34. | Gmina Karnice 1 1
35. | Gmina Kolobrzeg 1 1
36, Gmina Nowogrodek 1 1
Pom.
37. | Gmina Stargard 1 1
38. | Gmina Swidwin 1 1
40. | Miasto Biatogard 1
41. | Miasto Dartowo 1
42. | Miasto Walcz
43. | MiG Biaty Bor 1 1
44. | MiG Dgbno 1
45. | MiG Maszewo 1 1
46. | MiG Miegdzyzdroje 1
47. |MiG Police 1
48. | MiG Potczyn Zdroj 1 1
49. | MiG Stepnica 1
50. | MiG Trzcinsko Zdroj 1
51. | MiG Wolin 1 1
52. | Gmina Banie 1
53. | Gmina Bielice 1
54. | Gmina Dobra 1
55. | Gmina Krzecin 1
56. | Gmina Marianowo 1
57. | Gmina Osina 1 1
58. | Gmina Przelewice 1 1
59. | Gmina Przybiernow 1
60. | Gmina Rewal 1
61. | Gmina Stara Dabrowa
62. | Gmina Stare Czarnowo 1 1
63. | MiG Barlinek 1 1
64. | MiG Chociwel 1 1
65. | MiG Cztopa 1
66. | MiG Dobrzany 1
67. | MiG Drawsko Pom. 1
68. | MiG Golczewo 1
69. | MiG Goscino 1
70. | MiG Insko 1
71. | MiG Lobez 1
72. | MiG Mieszkowice 1
73. | MiG Mirostawiec 1 1
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74. | MiG Petczyce 1 1
75. | MiG Ploty 1 1
76. | MiG Suchan 1 1
77. | MiG Tuczno 1 1
78. | MiG Tychowo 1 1
79. | MiG Wegorzyno 1 1
80. | MiG Zlocieniec 1 1
81. | Gmina Bierzwnik 1 1
82. | Gmina Brzezno 1 1
83. | Gmina Dartowo 1 1
84. | Gmina Grzmigca 1 1
85. | Gmina Kobylanka 1 1
86. | Gmina Kotbaskowo 1 1
87. | Gmina Manowo 1 1
88. | Gmina Postomino 1 1
89. | Gmina Radowo Mate 1 1
90. | Gmina Stawoborze 1 1
91. |Gmina Swierzno 1 1
92. | Gmina Swieszyno 1 1
93. | Gmina Warnice 1 1
94. | Gmina Widuchowa 1 1
95. | Gmina Wierzchowo 1 1
96.
97.
98.
99.
100.
101.
102.
103.
104.
105.
106.
107.
108.
109.
110.

111.
112.
113.

razem 36 28 42 4 1 54 50 1 1 217

Zrédlo: Rozliczenia dotacji przyznanych jednostkom samorzqdu terytorialnego w roku 2023.
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Zatacznik 8 Ranking wedtug wykorzystanych przez gminy srodkédw na realizacje programéw rzadowych i resortowych w roku 2023.
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Miasto Koszalin

MiG Gryfice

MiG Karlino

OI® N | s W

Miasto Swidwin

[ER
©

Gmina Postomino

[ER
=

MiG Czaplinek

[EEN
N

Gmina Bedzino

[EEN
w

MiG Mysliborz

[ERN
s

Gmina Szczecinek

[EEN
v

MiG Petczyce

[EEN
o

Miasto Watcz

[ERN
N

Gmina Ustronie Morskie

[ERN
®

MiG Ptoty

[EEN
©

Gmina Kotobrzeg

)
o

MiG Resko

N
A

Gmina Malechowo

N
N

MiG Barwice

N
w

MiG Debno

MALUCH+

732 609

SENIOR+

Opieka 75+

SDS

Mieszkania chronione
(treningowe i wspomagane)

AOON

ow

TSPPWR”

Program Ostonowy , WJST w

Od zal. ku samodz.

102 000

tacznie

834 609

N
s

MiG Cztopa

814 010

814010

N
b

MiG Golczewo

814 010

814010

)
o

Gmina Dygowo

773 310

1744

17 901

792 954

N
N

Gmina Przybiernéw

651 208

59 679

710 887

)
&

Gmina Stepnica

691 909

7 596

699 504

N
o

MiG Barlinek

659 492

659 492

w
o

Gmina Dobra

610 508

27 806

638 314

w
=

MiG Insko

610 508

610 508

w
N

Gmina Mielno

407 005

61 200

96 025

16 383

580613

Sro

7

ranking wykorzystanych
dkow

od 500 tys. zt
do 1 min zt
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33. | MiG Goleniow 438 279 100 298 33100 571 677
34. | Gmina Stara Dgbrowa 529 107 8 352 537 459
35. | MiG Borne Sulinowo 38 400 64 702 361 983 55 985 521 070
36. | Gmina Karnice 407 005 74 141 26 556 507 701
37. | Miasto Biatogard 150 229 342 489 492 718
38. | Gmina Warnice 447 706 447 706
39. | MiG Goscino 366 305 366 305
40. | MiG Ztocieniec 356 000 356 000
41. | MiG Kalisz Pom. 12 410 57 600 31073 222 692 323 775
42. | MiG Gryfino 79 200 116 000 77 546 41 687 314 433
43. | MiG Police 236 648 42 840 279 488
44. | Gmina Swidwin 228 800 14 630 31159 274 589
45. | MiG Trzebiatéw 54 452 190 205 20735 265 392
46. | MiG Mirostawiec 252 935 252 935
47. | Gmina Biesiekierz 51 000 24512 110 727 55 610 241 849
48. | MiG Choszczno 19 975 92 404 96 758 23 860 232 997
49. | Miasto Swinoujscie 148 238 13 386 3390 56 859 221 873
50. | MiG Biaty Bér 125 632 93 920 219 552 od 100 tys. zt
51. | Miasto Stawno 99 280 90 544 21439 211263 do 500 tys. 2t
52. | Gmina Dolice 3 045 139 195 61 654 203 894
53. | MiG Tuczno 195 479 195 479
54. | MiG Potczyn Zdrdj 113 194 62 424 175 618
55. | Gmina Nowogrédek Pom. 76 800 8963 86 394 172 157
56. | MiG Chojna 84 982 65 606 14933 165 521
57. | Gmina Bielice 71 505 79 560 151 065
58. | MiG Polandéw 40 800 28 853 38 327 39494 147 474
59. | Miasto Szczecinek 29122 60 328 57 783 147 233
60. | Gmina Osina 57 691 86 455 144 146
61. | Gmina Marianowo 122 689 19 584 142 273
62. | Gmina Grzmigca 138 409 138 409
63. | MiG Trzcirsko Zdrdj 42 764 65 842 108 606
64. | MiG Pyrzyce 51 965 43 860 6 936 102 761
65. | Gmina Dartowo

66. | Gmina Krzecin

67. | Miasto Dartowo

68. | MiG Wolin

69. | Gmina Stargard

70. | MiG Drawsko Pom.

71. | MiG Bobolice

72. | Gmina Widuchowa

73. | MiG Maszewo

74. | Gmina Bierzwnik
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75.

MiG Miedzyzdroje

76.

Gmina Swieszyno

77. | Gmina Manowo

78. | MiG Suchan 45 472 45 472
79. | MiG Mieszkowice 43 971 43 971
80. | Gmina Banie 7 322 32 361 39 683
81. | Gmina Kotbaskowo 32564 32 564
82. | MiG Dobrzany 31302 31 302
83. | MiG Chociwel 30588 30 588
84. | Gmina Przelewice 22774 6 083 28 857
85. | Gmina Stare Czarnowo 13943 10 405 24 348
86. | Gmina Kobylanka 24 320 24 320
87. | Gmina Rewal 7 435 16 646 24 081
88. | Gmina Brzezno 19 736 19 736
89. | MiG Tychowo 15414 15414
90. | Gmina Swierzno 13 905 13 905
91. | Gmina Stawoborze 13 641 13 641
92. | MiG Wegorzyno 10 673 10 673
93. | MiG tobez 9 886 9 886
94. | Gmina Radowo Mate 9792 9792
95. | Gmina Wierzchowo 1000 1 000

od 1zt
do 50 tys. zt
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razem 66 819 811 3195303 | 2100000

346 994

330673

9741 295

2979 979

33100

64 000

85611 154

Zrédlo: Rozliczenia dotacji przyznanych jednostkom samorzqdu terytorialnego w roku 2023.
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Zatacznik 9 Ranking wedtug wykorzystanych przez powiaty srodkéw na realizacje programoéw
rzagdowych i resortowych w roku 2023.

Ip. jst - powiaty

SENIOR+
SDS
Domy dla Samotnych Matek

AOON

ow
Program Oslonowy ,,WJST w TSPPwR”
lacznie
ranking wykorzystanych srodkow

1 | Powiat Watecki

2 | Powiat Mysliborski

3 | Powiat Policki

4 | Powiat Drawski

5 | Powiat Biatogardzki
6 | Powiat Lobeski
7 | Powiat Kotobrzeski 85 568 85 568
) . od1z
8 | Powiat Gryfinski 74 900 74 900 do 150 tys. 71
9 | Powiat Stawienski 5401 20 360 25761
razem 122400 | 82512 | 32000 | 1866234 | 772068 | 144900 | 3020113

Zrédlo: Rozliczenia dotacji przyznanych jednostkom samorzqdu terytorialnego w roku 2023.
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