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Umowa PT.0271.  .2024
„Świadczenie usług medycznych w zakresie badań profilaktycznych strażaków oraz pracowników cywilnych Komendy Miejskiej Państwowej Straży Pożarnej w Słupsku”
zawarta w dniu ………………………….  2024 roku w Słupsku pomiędzy:

Skarbem Państwa - Komendą Miejską Państwowej Straży Pożarnej z siedzibą w Słupsku, przy ul. Młyńskiej 2, NIP 839-25-69-413, reprezentowaną przez:

Komendanta Miejskiego Państwowej Straży Pożarnej – mł. bryg. Krzysztofa Trockiego


zwanym dalej Zamawiającym,
-a-
Wykonawcą: …………………………………………………………………………………………………………………………………………
- reprezentowanym przez: …………………………………………………………………..
W wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w wartości mniejszej od 130 000 zł, na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 1605z późn. zm. ) pn. „Świadczenie usług medycznych w zakresie badań profilaktycznych strażaków oraz pracowników cywilnych Komendy Miejskiej Państwowej Straży Pożarnej w Słupsku” Zamawiający zleca Wykonawcy realizację zamówienia o następującej treści, zgodnego w treści ze złożoną przez Wykonawcę ofertą:

§1 

1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usług w zakresie badań profilaktycznych, wstępnych i okresowych oraz badań zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 27 października 2005 r. w sprawie zakresu, trybu i częstotliwości przeprowadzania okresowych profilaktycznych badań lekarskich oraz okresowej oceny sprawności fizycznej strażaka Państwowej Straży Pożarnej (tj. Dz.U. z 2023 r., poz. 1177). Zakres badań pracowników cywilnych reguluje ustawa z dnia 26 czerwca 1974 Kodeks pracy (tj. Dz. U. 
z 2023 r. poz. 1465), rozporządzenie Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (tj. Dz.U. 2023 r., poz. 607).

2. Przedmiot zamówienia obejmuje w szczególności:

a) badania profilaktyczne (badania lekarskie, diagnostyka laboratoryjna, badania konsultacyjne),
b) przeprowadzanie badań wstępnych, okresowych i kontrolnych dla strażaków i pracowników cywilnych Zamawiającego oraz szczepień,
c) wydawanie zaświadczeń przez lekarza medycyny pracy o braku bądź istnieniu przeciwwskazań zdrowotnych do wykonywania obowiązków służbowych na stanowisku służbowym zgodnie 
z obowiązującym rozporządzeniem Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 27 października 2005 r. w sprawie zakresu, trybu i częstotliwości przeprowadzania okresowych profilaktycznych badań lekarskich oraz okresowej oceny sprawności fizycznej strażaka Państwowej Straży Pożarnej,
d) przeprowadzanie badań kontrolnych kierowców i wydawanie orzeczeń lekarskich przez uprawnionego do badań kierowców lekarza medycyny pracy,
e) wydawanie zaświadczeń wymaganych w procesie szkolenia kwalifikacyjnego i specjalistycznego,
f)   przeprowadzanie badań profilaktycznych dla pracowników cywilnych zgodnie z Kodeksem pracy oraz wydanym na jego podstawie rozporządzenie Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy,
g) świadczenia usług medycznych dla strażaków i pracowników cywilnych Komendy Miejskiej Państwowej Straży Pożarnej w Słupsku.

3. Świadczenia usług medycznych dla strażaków i pracowników cywilnych Komendy Miejskiej Państwowej Straży Pożarnej w Słupsku wykonywane będą na podstawie wydanego przez Zamawiającego skierowania-zlecenia.
4. Zamawiający przewiduje, że w okresie od dnia 2 stycznia 2024 roku do 31 grudnia 2024 roku skieruje na badania do lekarza medycyny pracy ok. 150 strażaków i pracowników cywilnych. 

5. Zamawiający wskazuje, że określone w ust. 1 ilości strażaków i pracowników są szacunkowe i zastrzega, że nie będzie ponosił kosztów badań osób przyjętych na badania przez Wykonawcę bez ważnego skierowania wydanego przez Zamawiającego.
6. Rodzaje profilaktycznych badań lekarskich:
Tabela 1. Okresowe profilaktyczne badania lekarskie dla strażaków pełniących służbę 
w zmianowym rozkładzie czasu służby.
	Lp.
	Wiek

strażaka
	Termin badań

profilaktycznych
	Rodzaj badań profilaktycznych
	Zakres badań profilaktycznych*
	Przewidywana ilość osób do badań

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	do 40 roku

życia
	co rok
	lekarskie
	Badanie przez lekarza medycyny pracy oraz wydanie orzeczenia, Okulista**, Laryngolog**, Neurolog**
	60

	
	
	
	laboratoryjne
	morfologia z rozmazem + płytki, poziom glukozy, kreatynina, cholesterol, ALAT, trójglicerydy,

bilirubina, badanie ogólne moczu
	60

	
	
	
	konsultacyjne
	rtg. klatki piersiowej - duży obrazek (co 2 lata), ekg spoczynkowe (co 2 lata), spirometria (co 2 lata)
	30

	2.
	powyżej 40 roku życia
	co rok
	lekarskie
	Badanie przez lekarza medycyny pracy oraz wydanie orzeczenia, Okulista**, Laryngolog**, Neurolog**
	40

	
	
	
	laboratoryjne
	morfologia z rozmazem + płytki, poziom glukozy, kreatynina, cholesterol, ALAT, trójglicerydy,

bilirubina, badanie ogólne moczu
	40

	
	
	
	konsultacyjne
	rtg. klatki piersiowej - duży obrazek (co 2 lata), ekg spoczynkowe, ekg wysiłkowe (co 2 lata), spirometria (co 2 lata)
	15

	3.
	
	
	Badanie

kierowcy/samochody

uprzywilejowane
	Orzeczenie lekarza uprawnionego do badań kierowców Okulista Neurolog Poziom cukru we krwi
	5

	
	
	
	
	Badanie psychologiczne
	5

	4.
	
	
	Badanie kontrolne
	Badanie przez lekarza medycyny pracy oraz wydanie orzeczenia
	10


** konsultacja co 2 lata, 

* W uzasadnionych przypadkach lekarz medycyny pracy może zlecić przeprowadzenie badań w innym zakresie,
 w tym badań psychologicznych oraz wskazać wcześniejszy termin kolejnych badań, uzasadniając to 
w dokumentacji medycznej strażaka. 

Tabela 2. Okresowe profilaktyczne badania lekarskie dla strażaków pełniących służbę 
w codziennym rozkładzie czasu służby i pracowników cywilnych
	Lp.
	Wiek

strażaka
	Termin badań

Profilaktycznych
	Rodzaj badań profilaktycznych
	Zakres badań profilaktycznych*
	Przewidywana ilość osób do badań

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	do 40 roku życia
	co 3 lata
	lekarskie
	Badanie przez lekarza medycyny pracy oraz wydanie orzeczenia,
	3

	
	
	
	laboratoryjne
	morfologia + płytki, poziom glukozy, badanie ogólne moczu
	3

	
	
	
	konsultacyjne
	rtg. klatki piersiowej - duży obrazek
	1

	2.
	od 40 do 50 roku życia
	co 3 lata
	lekarskie
	Badanie przez lekarza medycyny pracy oraz wydanie orzeczenia
	8

	
	
	
	laboratoryjne
	morfologia + płytki, poziom glukozy, cholesterol, trójglicerydy, badanie ogólne moczu
	8

	
	
	
	konsultacyjne
	rtg. klatki piersiowej - duży obrazek, ekg spoczynkowe,
	3

	3.
	powyżej 50 roku życia
	co 2 lata
	lekarskie
	Badanie przez lekarza medycyny pracy oraz wydanie orzeczenia
	1

	
	
	
	laboratoryjne
	morfologia + płytki, poziom glukozy, cholesterol, trójglicerydy, badanie ogólne moczu
	1

	
	
	
	konsultacyjne
	rtg. klatki piersiowej - duży obrazek, ekg spoczynkowe
	1

	4.
	
	
	Badanie kierowcy/

samochody

uprzywilejowane
	Orzeczenie lekarza uprawnionego do badań kierowców Okulista Neurolog Poziom cukru we krwi
	1

	
	
	
	
	Badanie psychologiczne
	1

	5.
	
	
	Badanie kontrolne
	Badanie przez lekarza medycyny pracy oraz wydanie orzeczenia
	3

	6.
	
	co 2 lata
	Badanie wstępne, okresowe pracownika cywilnego
	Badanie przez lekarza medycyny pracy oraz wydanie orzeczenia, morfologia + płytki, poziom glukozy, badanie ogólne moczu rtg. klatki piersiowej - duży obrazek, Konsultacja specjalistyczna
	1


Tabela 3. Szczepienia ochronne

	Lp.
	Rodzaj szczepienia
	Przewidywana liczba osób
	Przewidywana liczba osób

	1
	2
	3
	4

	1.
	Szczepienie przeciw WZW B
	I dawka – 9 osób

II dawka – 9 osób

III dawka – 9 osoby
	30 osoby

	2.
	Szczepienie przeciw KZM
	I dawka – 9 osób

II dawka – 9 osób

III dawka – 9 osób
	30 osoby

	3.
	Szczepienie przeciw tężcowi
	Dawka przypominająca
	2 osoby


7. W przypadku wykonania mniejszej ilości badań i konsultacji niż określone powyżej szacunkowe ilości w okresie obowiązywania umowy, Wykonawcy nie przysługuje roszczenie o zwrot utraconych korzyści i poniesionych nakładów.
8. Warunki realizacji usługi:
a) pracownicy Zamawiającego winni być obsługiwani poza kolejnością;

b) materiał do badań winien być pobierany na bieżąco po zgłoszeniu się pracownika Zamawiającego 
i okazaniu zlecenia wykonania badań wystawionego przez Zamawiającego, punkt poboru materiału do badań jest czynny od poniedziałku do piątku w godzinach wyznaczonych przez Wykonawcę. Wyniki badań będą dostępne w max. terminie 7 dni od wykonania badań;
c) konsultacje lekarskie będą przeprowadzone w max. terminie do 7 dni od daty zgłoszenia się pracownika Zamawiającego do rejestracji przychodni Wykonawcy i okazaniu zlecenia wykonania odpowiednich konsultacji. Godziny wykonywania konsultacji lekarskich wyznacza Wykonawca w dniach od poniedziałku do piątku;

d) miejsce wykonywania przedmiotu zamówienia zlokalizowane jest wyłącznie na terenie miasta Słupska;

e) w przypadku skierowania osoby badanej na badania specjalistyczne lub badania laboratoryjne nie ujęte 
w formularzu cenowym Wykonawca zobowiązany będzie rozliczyć je po cenie nie wyższej niż w cenniku świadczeń medycznych danej jednostki medycznej;

f) badania i konsultacje wykonywane będą w oparciu o bieżące potrzeby Zamawiającego.
9. Wykonawca oświadcza, że spełnia warunek określony w § 2 ust. 4 rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 27 października 2015 roku w sprawie zakresu, trybu i częstotliwości przeprowadzania okresowych profilaktycznych badań lekarskich oraz okresowej oceny sprawności fizycznej strażaka Państwowej Straży Pożarnej, a badania okresowe wykonywać będą lekarze uprawnieni do badań profilaktycznych, którzy posiadają określoną specjalizację oraz są wpisani do rejestru lekarzy przeprowadzających badania profilaktyczne określonego w ustawie z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (tj. Dz.U. z 2022 r., poz. 437).

10. Wykonawca świadczył będzie usługi stanowiące przedmiot zamówienia zgodnie z zaproszeniem do złożenia oferty i  złożoną ofertą stanowiącymi załączniki nr 1 i 2 do niniejszej umowy.


§2
1. Wykonawcy, zgodnie ze złożoną ofertą, przysługuje szacunkowe wynagrodzenie za przedmiot umowy w łącznej kwocie brutto:
……………………. zł (słownie: ……………………………………………………………), co po doliczeniu należnej stawki podatku od towarów i usług VAT w wysokości …. %, daje kwotę brutto ……………… zł (słownie: ………………………………………..………………..………).
2. Wynagrodzenie Wykonawcy płatne będzie według stawek podanych w ofercie Wykonawcy stanowiącej załącznik nr 2 do niniejszej umowy.

3. Podstawę do zapłaty należności wynikających z realizacji niniejszej umowy stanowić będą przedkładane miesięcznie przez Wykonawcę faktury VAT wraz z wyszczególnieniem rodzaju i ilości zrealizowanych czynności i zadań w zakresie określonym w § 1 niniejszej umowy, wraz z imiennym wykazem pracowników podlegających badaniom.

4. Wynagrodzenie na wykonane usługi będzie płatne w okresach miesięcznych na rachunek Wykonawcy wskazany w fakturze VAT w terminie do 30 dni od daty wystawienia faktury.
5. Za datę zapłaty przyjmuje się dzień uznania rachunku bankowego Wykonawcy.

6. Wierzytelności związane z realizacją niniejszej umowy nie mogą być przedmiotem obrotu pomiędzy podmiotami trzecimi (przedmiotem cesji).
7. Wskazane w ust. 1 i 2 wynagrodzenie obejmuje wszystkie koszty związane z terminowym i prawidłowym wykonaniem przedmiotu umowy oraz warunkami i wytycznymi stawianymi przez Zamawiającego, odnoszące się do przedmiotu zamówienia, zysk Wykonawcy oraz wszelkie wymagane przepisami podatki i opłaty, w tym podatek VAT.
8. Strony dopuszczają faktury elektroniczne w rozumieniu ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług, które będą Zamawiającemu wysyłane na adres mailowy: sekretariat.slupsk@straz.gda.pl
9. Wykonawca oświadcza, że numer rachunku rozliczeniowego wskazany we wszystkich fakturach, które będą wystawionego w jego imieniu, jest rachunkiem, dla którego zgodnie z rozdziałem 3a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo Bankowe prowadzony jest rachunek VAT.

§3 

1. Usługi medyczne dla strażaków i pracowników cywilnych Komendy Miejskiej Państwowej Straży Pożarnej 
w Słupsku wykonywane będą na podstawie wydanego przez Zamawiającego skierowania-zlecenia. 
2. Usługi medyczne będą wykonywane w przychodni Zleceniobiorcy mającej siedzibę w Słupsku przy 
……………………………. od poniedziałku do piątku w godzinach określonych przez Wykonawcę.
3.  Wykonawca wystawiać będzie zaświadczenie lekarskie w trzech egzemplarzach z czego jeden otrzyma pracownik Zamawiającego, drugi zostanie przekazany Zamawiającemu, natomiast trzeci pozostanie 
w dokumentacji medycznej Wykonawcy. 
§4 

1. Badania profilaktyczne zostaną wykonywane w ciągu 3 dni roboczych od osobistego lub telefonicznego zgłoszenia się u Wykonawcy pracownika lub kandydata do pracy ze skierowaniem.

2. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania badań zgodnie z:

-  zaproszeniem do składania ofert wraz z załącznikami stanowiącym załącznik nr 1 do umowy;

-  obowiązującymi przepisami prawa;

- zasadami etyki zawodowej, w sposób szczególnie staranny, zgodnie ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, dostępnymi metodami i środkami zapobiegania, rozpoznawania i leczenia chorób.

3. Wykonawca zapewni wszystkie materiały, sprzęt, aparaturę niezbędną do przeprowadzenia badań profilaktycznych: wstępnych, okresowych, kontrolnych oraz kontrolnych badań okulistycznych.

4. Osoby, które będą wykonywać badania muszą posiadać odpowiednie uprawnienia 
i kwalifikacje zawodowe uprawniające je do przeprowadzenia badań profilaktycznych 
i wykonania usług w dziedzinie medycyny pracy, w szczególności :

1) badania okresowe wykonują lekarze uprawnieni do badań profilaktycznych, którzy posiadają określoną specjalizację oraz są wpisani do rejestru lekarzy przeprowadzających badania profilaktyczne zgodnie ustawą o służbie medycyny pracy.

2) do przeprowadzania badań profilaktycznych uprawnione są osoby wymienione w rozporządzeniu Ministra Spraw Wewnętrznych z dnia 5 stycznia 2012 r. w sprawie służby medycyny pracy.
5. Wykonawca winien zapewnić:

-  terminowe wykonanie usług w pełnym zakresie; 

- stały i łatwy dostęp do usług oraz sprawną obsługę;

- wykonanie dodatkowych badań specjalistycznych i diagnostycznych wynikających  z charakterystyki stanowisk pracy.

6. Wykonawca ma prawo zlecić wykonanie niektórych świadczeń, w szczególności badań diagnostycznych, specjalistycznych konsultacji lekarskich, zakładom opieki zdrowotnej lub podmiotom uprawnionym do wykonywania tych świadczeń na podstawie odrębnych przepisów.
§5 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo kontroli realizacji przez Wykonawcę niniejszej umowy.
1. Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 1 miesiąca od powzięcia wiadomości o wystąpieniu istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy. W takim przypadku Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie należne z tytułu wykonania części umowy.
2. Zamawiający jest uprawniony od odstąpienia od umowy w sytuacji, gdy Wykonawca podlega wykluczeniu na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego.
§6 

1. W przypadku nienależytego wykonania lub niewykonania czynności objętych niniejszą umową Zamawiającemu przysługuje od Wykonawcy kara umowna w wysokości 50% ceny jednostkowej brutto określonej dla danej usługi w ofercie Wykonawcy stanowiącej załącznik nr 2 do umowy, za każdy przypadek nienależytego wykonania lub niewykonania czynności objętych umową.

2. W przypadku rozwiązania lub odstąpienia od umowy z przyczyn dotyczących Wykonawcy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10% całkowitego szacunkowego wynagrodzenia brutto określonego w § 2 ust. 1 niniejsze umowy.

3. Kary umowne naliczane są niezależnie od siebie i należą się w pełnej wysokości, nawet 
w przypadku, gdy w wyniku jednego zdarzenia naliczana jest więcej niż jedna kara.

4. Zamawiający ma prawo potrącić kary umowne z wynagrodzenia należnego Wykonawcy, 
na co Wykonawca wyraża zgodę.

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia na zasadach ogólnych odszkodowania przewyższającego wysokość ustalonych kar umownych.

6. Kara umowna jest należna niezależnie od powstania szkody.


§7

2. Każda ze Stron może ją wypowiedzieć za dwumiesięcznym okresem wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego.
3. Zamawiającemu przysługuje prawo rozwiązania umowy w trybie bez okresu wypowiedzenia w razie stwierdzenia istotnych uchybień dotyczących trybu, zakresu i jakości udzielanych świadczeń zdrowotnych.
4. Wykonawcy przysługuje prawo rozwiązania umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia w razie zalegania 
przez Zamawiającego z zapłatą wynagrodzenia za dwa miesiące.

5. Za zwłokę w zapłacie faktur Zamawiający zapłaci Wykonawcy odsetki ustawowe za opóźnienie.
§8
Strony zastrzegają możliwość zmiany treści niniejszej umowy, w szczególności:
1) zakresu zleconych zadań określonych w § 1 umowy w razie istotnej zmiany przepisów prawnych w tym zakresie,
2) zlecenia usług dodatkowych o nie więcej niż 20% wartości wskazanej w § 2 ust. 1, przy czym łączna wartość usług podstawowych i dodatkowych nie może przekroczyć kwoty 130 000 zł netto,

3) przedłużenia termin realizacji umowy w sytuacji, gdy kwota umowy nie zostanie jeszcze wyczerpana.
§9
1. W ramach umowy Zamawiający jako administrator danych osobowych, na podstawie art. 6 lit. b oraz c rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich   danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1) przekazuje dane osobowe związane z realizacją usług.
2. Czynności wskazane w ust. 1 dotyczą przekazanych w skierowaniu danych osobowych strażaków i pracowników cywilnych i wykonywane będą w celu realizacji świadczeń określonych w przedmiotowej umowie. 

3. Zakres powierzonych danych obejmuje: imię i nazwisko, data urodzenia, adres zamieszkania, pesel. 

4. Wykonawca zobowiązuje się przetwarzać powierzone dane osobowe jedynie w celu i zakresie, określonych odpowiednio w ust. 2 i 3. 

5. Wykonawca jest odpowiedzialny za przetwarzanie i ochronę powierzonych mu do przetwarzania danych osobowych oraz ponosi odpowiedzialność karną jak administrator.
6. Wykonawca nie ma prawa korzystać z usług podmiotów trzecich powierzając czynności dalszego przetwarzania danych. 

7. Wykonawca jest obowiązany przed rozpoczęciem przetwarzania danych podjąć środki zabezpieczające zbiór danych zgodnie z obowiązującymi przepisami.
8. Zamawiający zastrzega sobie możliwość kontroli sposobu wypełniania przez Wykonawca wymagań wymienionych w ust. 7.
§10
1. Umowa wchodzi w życie z dniem 2.01.2024 r i trwa do 31.12.2024 r.
2. Załącznikami do niniejszej umowy są:

1) zaproszenie do składania ofert wraz z załącznikami – załącznik nr 1,

2) oferta Wykonawcy z dnia ………. – załącznik nr 2.

3. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej w formie aneksu pod rygorem nieważności. Czynności następcze określone w § 77 ust. 2  Kodeksu cywilnego wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności lub nieskuteczności.
4. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego oraz powszechnie obowiązujące przepisy dotyczące przedmiotu umowy. 

5. Spory między stronami mogące zaistnieć na tle realizacji niniejszej umowy będą rozstrzygane przez sąd właściwy miejscowo dla Zamawiającego.

6. Wykonawca ma obowiązek informowania o wszelkich zmianach statusu prawnego, a także 
o wszczęciu postępowania upadłościowego, układowego i likwidacyjnego. 

7. Umowę sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla każdej ze stron.
8. Strony zawrą odrębną umowę w zakresie dotyczącym przetwarzania dany osobowych według wymagań i treści obowiązujących w tym zakresie przepisów, w szczególności rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu   takich   danych  oraz  uchylenia   dyrektywy  95/46/WE  (ogólne  rozporządzenie   o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1). (*jeżeli dotyczy - wyłącznie kwestii ochrony danych osobowych).
……..……………………………                                               …………………………………..
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