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g\ AN T o7
z dnia 2. ..xﬁlfnv../.\!‘:.ff.@'iv&f.%;... 2024 r.

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowej Stacji

Sanitarno-Epidemiologicznej w Jaworznie

Na podstawie art. 17 w zwigzku z art. 53 ust. 4 ustawy z dnia 23 stycznia
2009 r. o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewédztwie (Dz. U. z 2023 r.
poz. 190), w zwigzku z art. 10 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 14 marca 1985 r.
o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 416) zarzadza sie,
co nastepuje:

§ 1. Zatwierdza sie Regulamin Organizacyjny Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Jaworznie, ustalony przez Panstwowego Powiatowego

Inspektora Sanitarnego w Jaworznie, stanowigcy zatgcznik do zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik e

do zarzadzenia Nr QLffé .24
Wojewody Slq§ iego

z dnia <. PAZ .Mi’(mkf;?,zom r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
Powiatowej Stacji Sanitarno — Epidemiologiczne;j
w Jaworznie

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§ 1. Regulamin organizacyjny Powiatowej Stacji Sanitamno — Epidemiologicznej w Jaworznie,
zwany dalej ,,Regulaminem”, okresla jej szczegbtowa organizacje wewngtrzng, w szczegolnosci:
1) zasady kierowania;
2) strukture organizacyjna;
3) zadania komorek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy.
§ 2. llekro¢ w Regulaminie mowa jest o:
1) Powiatowym Inspektorze Sanitarnym — nalezy przez to rozumie¢ Panstwowego Powiatowego
Inspektora Sanitarnego w Jaworznie;
2) Powiatowej Stacji — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowg Stacje¢ Sanitarno-Epidemiologiczna
w Jaworznie;
3) Jaworznickiej Powiatowej Stacji - nalezy przez to rozumie¢ Powiatows Stacj¢ Sanitarno-
Epidemiologiczng bedaca zakladem leczniczym w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 14 ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (Dz. U. z 2024 r. poz. 799);
4) ustawie o Pafistwowej Inspekcji Sanitarnej — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia
14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 416).
§ 3. Siedziba Powiatowej Stacji miesci si¢ w Jaworznie przy ul. Pocztowej 7.
§ 4. Mienie Powiatowej Stacji stanowi mienie Skarbu Paristwa, ktérego reprezentantem w granicach

obowigzujgcego prawa jest Powiatowy Inspektor Sanitarny.

Rozdzial 2
Zasady kierowania
§ 5.1. Powiatowa Stacja jest aparatem pomocniczym Powiatowego Inspektora Sanitarnego, ktory

jest jednoczesnie Dyrektorem Powiatowej Stacji.



2. Powiatowy Inspektor Sanitarny kieruje dzialalnosciag Powiatowej Stacji w sposob zapewniajacy

jej prawidlowe funkcjonowanie oraz reprezentuje jg na zewnatrz.

3. Powiatowy Inspektor Sanitarny wykonuje swoje zadania przy pomocy Gtownego Ksiggowego,

kierownikow komorek organizacyjnych i oséb zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach

pracy.

4. Powiatowa Stacja realizuje dziatalnos$¢ lecznicza za pomocg Jaworznickiej Powiatowej Stacji.

5. Powiatowa Stacja moze prowadzi¢ niewyodrebniong organizacyjnie dzialalno$¢ wykraczajaca

poza zakres dzialalnosci podstawowej okreslonej w Statucie Powiatowej Stacji, polegajacg na

sprzedazy ushug zleconych. Srodki pochodzace ze sprzedazy tych ustug stanowig dochody budzetu
panstwa, a rodzaj ustug i wysoko$¢ oplat pobieranych z tego tytulu okre$la zarzadzenie Dyrektora

Powiatowej Stacji.

§ 6. Do zadan i kompetencji Powiatowego Inspektora Sanitarnego nalezy, w szczegdlnosci:

1) ustalanie kierunkow dziatania oraz sprawowanie nadzoru nad realizacjg zadan wykonywanych
przez Powiatowa Stacje, okreslonych w ustawie o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej
1 w przepisach odrebnych;

2) wspoltdziatanie z jednostkami administracji publicznej i innymi podmiotami;

3) zapewnienie warunkow sprawnej organizacji i efektywnego funkcjonowania Powiatowej Stacji;

4) kierowanie Powiatowg Stacja i reprezentowanie jej na zewnatrz;

5) nadzor nad dzialalnoscig merytoryczng, gospodarcza, finansowsg i administracyjng Powiatowej
Stacji;

6) ustalanie regulaminu organizacyjnego i regulaminu pracy Powiatowej Stacji;

7) pelnienie w stosunku do pracownikéw Powiatowej Stacji funkcji pracodawcy
W rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r.
poz. 1465, z p6ézn. zm.);

8) ksztaltowanie  wizerunku Panstwowej Inspekcji  Sanitarnej przez — doskonalenie
i realizowanie polityki jakosci;

9) wydawanie decyzji administracyjnych i postanowien, a takze innych dokumentéw
w postepowaniu administracyjnym i egzekucyjnym w administracji;

10) rozpatrywanie skarg, wnioskéw i petycji;

11) udzielanie pracownikom Powiatowej Stacji upowaznien do:

a) wydawania decyzji administracyjnych i postanowien oraz do podpisywania korespondencji
w ustalonym zakresie,
b) wykonywania czynnosci kontrolnych i do naktadania mandatow karnych;

12) udzielanie pracownikom Powiatowej Stacji pelnomocnictw do dokonywania okre$lonych

czynnosci prawnych;

13) wydawanie zarzadzen, polecen stuzbowych, komunikatow i innych pism okélnych;



14) sprawowanie nadzoru nad sporzadzaniem planu zasadniczych zadan Powiatowej Stacji
oraz sprawozdania z jego realizacji;

15) ksztattowanie i realizacja polityki kadrowej z uwzglednieniem potrzeb szkoleniowych;

16) zawieranie porozumien z innymi organami administracji publicznej;

17) zawieranie umow cywilnoprawnych;

18) dysponowanie srodkami budzetowymi;

19) kierowanie realizacjg zadan obronnych i zarzadzania kryzysowego;

20) zapewnienie ochrony informacjom niejawnym przetwarzanym w Powiatowej Stacji,
w szczegdlnosci zorganizowanie i zapewnienie funkcjonowania tej ochrony;

21) sprawowanie funkcji administratora danych dla zbioréw przetwarzanych w Powiatowej Stacji;

22) zapewnienie przestrzegania przez pracownikow Powiatowej Stacji przepisdw o tajemnicy
ustawowo chronionej, o ochronie danych osobowych, o dostgpie do informacji publiczne;j
oraz o otwartych danych i ponownym wykorzystywaniu informacji sektora publicznego;

23) zapewnienie przestrzegania przez pracownikow Powiatowej Stacji przepisow z zakresu
bezpieczefistwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej;

24) zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzgdczej;

25) zapewnienie przestrzegania przepisOw z zakresu zamoéwien publicznych 1 finans6w
publicznych;

26) sporzadzanie informacji o stanie bezpieczenstwa sanitarnego nadzorowanego terenu;

27) nadzér nad sporzadzaniem sprawozdan z dziatalnosci Powiatowej Stacji;

28) organizowanie i zapewnienie dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami;

29) ksztaltowanie zasad etycznego postgpowania pracownikow Powiatowej Stacji.

§ 7. 1. Stanowisko pracy Glownego Ksiggowego wykonuje obowigzki w zakresie okreslonym

w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r., poz. 1270,

z p6Zn.zm.) oraz w zakresie obowigzkéw ustalonym przez Dyrektora Powiatowej Stacji.

2. Gléwny Ksiegowy pelni réwnoczesnie funkcje kierownika Sekcji Ekonomiczne;j.

§ 8. Zadania Pelnomocnika do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych zwigzane z zapewnieniem

przestrzegania przepiséw o ochronie informacji niejawnych w Powiatowej Stacji, w szczegdlnosci

okreslone w art. 15 ust. 1 pkt 1, 3-9 oraz w art. 43 ust. 3-5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r.

o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 632), wykonuje pracownik Powiatowe]

Stacji zatrudniony na Stanowisku Pracy do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych i posiadajacy

odpowiednie przeszkolenie.

§ 9. Szczegotowy zakres zadan i kompetencji wszystkich pracownikéw Powiatowej Stacji okreslaja

zakresy obowiazkow/czynnosci, ustalane przez Dyrektora Powiatowej Stacji.

§ 10. 1. Pracg oddziatow i sekeji kieruja kierownicy, do zadan ktérych nalezy, w szczegdlnosci:

1) zapewnienie wlasciwej organizacji pracy w podlegtych komérkach organizacyjnych;



2) ponoszenie odpowiedzialnosci za prawidtowsg i terminows realizacj¢ zadan przez pracownikow
podleglych komoérek organizacyjnych;

3) wstepne akceptowanie sposobu zalatwianych spraw, w szczegdlnosci .projektow rozstrzygnigé,
decyzji oraz innych dokumentow w postgpowaniu administracyjnym i w postepowaniu
egzekucyjnym w administracji;

4) identyfikacja potrzeb  szkoleniowych w  podleglych komorkach organizacyjnych
i sporzadzanie propozycji do plandéw szkolen;

5) realizowanie ustanowionej przez Powiatowego Inspektora Sanitarnego polityki jako$ci
i jej celow;

6) wnioskowanie do Dyrektora Powiatowej Stacji w sprawach pracownikéw zatrudnionych

w podlegtych komérkach organizacyjnych dotyczacych:

a) nawigzywania, zmiany i rozwigzywania stosunku pracy,
b) awansowania, wyr6zniania, karania,
c) szkolenia i wyjazdow stuzbowych,
d) udzielania urlopow;
7) sporzadzanie projektéw zakreséw obowigzkéw dla podlegtych pracownikow;
8) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przez pracownikow:
a) dyscypliny pracy,
b) wlasciwego wykorzystania czasu pracy,
c¢) wlasciwego wykonywania obowigzkow,
d) przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej,
e) ochrony informacji ustawowo chronionych, w szczegélnosci informacji niejawnych oraz
danych osobowych;

9) opracowywanie planéw zasadniczych zadan oraz sprawozdan z dzialalno$ci kierowanej
komorki organizacyjnej;

10) wspotpraca ze wszystkimi komorkami organizacyjnymi Powiatowej Stacji w celu zapewnienia
jak najlepszej realizacji zadan Panstwowej Inspekcji Sanitarnej;

11) przyjmowanie, rozpatrywanie oraz zalatwianie skarg, wnioskdw i interwencji;

12) monitorowanie i nadzér nad prowadzeniem kontroli w obiektach w ramach sprawowania
zapobiegawczego i biezgcego nadzoru sanitarnego;

13) przygotowywanie lub weryfikacja sprawozdan rocznych i okresowych, w tym coroczne

opracowywanie danych do oceny stanu higieniczno-sanitarnego nadzorowanego terenu;

14) przyjmowanie stron i interesantéw oraz udzielanie wyjasnien ustnie oraz pisemnie;

15) realizowanie innych zadan Panstwowej Inspekcji Sanitarnej wynikajacych z ustaw

i przepisOw wykonawczych;

16) organizowanie i prowadzenie narad i szkolen;



17) uczestniczenie w planowaniu, organizowaniu i wykonywaniu zadan obronnych, przedsigwzig¢
z zakresu reagowania kryzysowego wynikajacych z obowiazujacych przepisow prawa,
a realizowanych przez Powiatowg Stacje;

18) promowanie i przestrzeganie zasad etycznego postgpowania.

2. Kierownik Oddzialu Nadzoru Sanitarnego nadzoruje zadania realizowane przez komorki
organizacyjne wchodzace w sklad Oddziatu Nadzoru Sanitarnego. Szczegélowy zakres zadan
i kompetencji Kierownika Oddzialu Nadzoru Sanitarnego okresla zakres czynnosci ustalony przez
Dyrektora Powiatowej Stacji.

§ 11. 1. W przypadku, gdy Powiatowy Inspektor Sanitarny nie peli obowiazkow stuzbowych
lub pelni je poza siedziba Powiatowej Stacji, Powiatowa Stacjg kieruje pracownik Powiatowej
Stacji na podstawie i w zakresie imiennego upowaznienia udzielonego mu pisemnie przez

Powiatowego Inspektora Sanitarnego.

2. Gléwnego Ksiegowego oraz kierownikow komorek organizacyjnych Powiatowej Stacji
w czasie ich nieobecnosci zastepuja ich zastepcy, a w przypadku ich nieobecnosci w pracy lub gdy
nie obsadzono tych stanowisk — pracownicy wyznaczeni pisemnie przez Powiatowego Inspektora

Sanitarnego.

3. W przypadku nieobecnosci pracownikow realizujacych zadania na samodzielnych stanowiskach
pracy ich obowigzki realizujg - inni pracownicy wyznaczeni pisemnie przez Powiatowego

Inspektora Sanitarnego.

Rozdzial 3

Struktura organizacyjna

§ 12. 1. W skiad Powiatowej Stacji wchodza:

1) Jaworznicka Powiatowa Stacja, bedaca zakladem leczniczym, za pomocg ktorego
Powiatowa Stacja, bedaca podmiotem leczniczym wykonuje ambulatoryjne S$wiadczenia
zdrowotne w zakresie: profilaktyki choréb zakaznych, promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej,
w skiad ktorej wchodza:
a) Oddzial Nadzoru Sanitarnego, w tym:

- Sekcja Epidemiologii,

- Sekcja Bezpieczenstwa Zywnosci i Zywienia,

- Sekcja Higieny Komunalne;j i Srodowiska,

- Sekcja Higieny Pracy i Nadzoru nad Chemikaliami,

- Stanowisko Pracy do Spraw Higieny Dzieci i Mlodziezy,

- Stanowisko Pracy do Spraw Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego,

b) Stanowisko Pracy do Spraw Promocji Zdrowia i Komunikacji Spolecznej;



2) pozostate komorki organizacyjne i samodzielne stanowiska:
a) Oddzial Ekonomiczny i Administracyjny, w tym:
- Sekcja Ekonomiczna,
- Sekcja Administracji,

b) Gléwny Ksiegowy,

c) Stanowisko Pracy do Spraw Obslugi Prawnej,

d) Stanowisko Pracy do Spraw Organizacji i Kadr,

¢) Stanowisko Pracy do Spraw Informatyki,

f) Stanowisko Pracy do Spraw Systemu Jakosci,

g) Stanowisko Pracy do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych — Pelnomocnik do

Spraw Ochrony Informacji Niejawnych,

h) Stanowisko Pracy do Spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy,

i) Stanowisko Pracy do Spraw Obronnych i Zarzadzania Kryzysowego,

j) Stanowisko Pracy do Spraw Obslugi Sekretariatu.
2. Schemat struktury organizacyjnej Powiatowej Stacji stanowi Zalacznik Nr 1 do Regulaminu.
3. Schemat struktury organizacyjnej Jaworznickiej Powiatowej Stacji stanowi Zalacznik Nr 2
do Regulaminu.
4. Wykaz symboli komorek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy Powiatowej Stacji
stanowi Zalacznik Nr 3 do Regulaminu.
5. Powiatowa Stacja wspéldziala z innymi podmiotami wykonujacymi dziatalno$¢ lecznicza,
w zakresie zapewnienia prawidlowosci diagnostyki, na zasadach okreSlonych w umowach

zawieranych z tymi podmiotami.

Rozdzial 4

Zadania poszczegdélnych komorek organizacyjnych i stanowisk pracy

§ 13.1. Do zadan wspolnych pracownikéw Oddzialu Nadzoru Sanitarnego nalezy:

1) prowadzenie nadzoru nad warunkami higieniczno - sanitarnymi w obiektach znajdujacych
sie w ewidencji poszczegolnych komorek organizacyjnych;

2) realizacja zadan wynikajacych z planu postgpowania przeciwepidemicznego w sytuacjach
awaryjnych;

3) prowadzenie postgpowan administracyjnych i egzekucyjnych wynikajacych z realizacji zadan
Powiatowego Inspektora Sanitarnego;

4) sporzadzanie decyzji, postanowien, ocen, opinii, wystgpien i informacji;

5) prowadzenie wymaganych rejestrow i ewidencji;



6) prowadzenie i aktualizacja ewidencji obiektéw oraz ich dokumentacji w poszczegblnych

komorkach organizacyjnych;

7) monitorowanie zmian obowiazujacego prawa i implementowanie ich w biezacej pracy;

8) wspblpraca z innymi komérkami organizacyjnymi oraz pozostalymi stanowiskami pracy

w zakresie realizacji zapisow ustawy o dost¢pie do informacji publiczne;j;

9) opracowanie informacji nt. ,,Oceny stanu sanitarnego powiatu”;

10) opracowanie stanu bezpieczenstwa sanitarnego nadzorowanego terenu oraz zbiorczych

sprawozdan i analiz z dzialalno$ci Powiatowej Stacji;

11) wspoétdziatanie w realizowaniu zadan bedacych przedmiotem dzialalnosci Powiatowej Stacji;

12) wspotpraca z innymi jednostkami organizacyjnymi dzialajacymi na terenie objetym nadzorem
sanitarnym Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Jaworznie;

13) realizowanie polityki jakosci i doskonalenie systemu zarzadzania.

2. Do zadan szczegotowych komérek organizacyjnych Oddziala Nadzoru Sanitarnego naleza:

1) w zakresie epidemiologii:

a) koordynacja dziatan zwigzanych z zapobieganiem i zwalczaniem choréb zakaznych, zakazen
i zatrué¢ pokarmowych u ludzi, zakazen zakladowych oraz ustalanie priorytetow dziatan
Panstwowej Inspekcji Sanitarnej w miescie Jaworznie w zakresie profilaktyki choréb zakaznych
1 zakazen,

b) sprawowanie nadzoru nad zglaszalnoscig choréb zakaznych/zakazen przez lekarzy oraz
dodatnich wynikéw badafi w kierunku biologicznych czynnikéw chorobotworezych przez
kierownikow laboratoriow,

¢) rejestracja i weryfikacja zgloszonych przez lekarzy choréb zakaznych w oparciu o definicje
przypadkéw choréb zakaznych na potrzeby nadzoru epidemiologicznego, a W sytuacji braku
takich definicji w oparciu o kod ICD — 10 i dane z wywiadu epidemiologicznego,

d) prowadzenie rejestru: chor6b zakaznych, dodatnich wynikéw badafi w kierunku biologicznych
czynnikéw chorobotwérczych i nosicieli wybranych czynnikéw wywotujacych choroby zakazne
oraz prowadzenie rejestru niepozadanych odczyn6éw poszczepiennych,

¢) sprawowanie nadzoru nad postgpowaniem przeciwepidemicznym z osobami zakazonymi
lub podejrzanymi o zakazenie poprzez wdrazanie dziatan przeciwepidemicznych w ogniskach
choréb zakaznych oraz przeprowadzanie dochodzen i wywiadéw epidemiologicznych,

f) prowadzenie sprawozdawczosci oraz statystyki epidemiologicznej zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa oraz dokonywanie analiz i ocen epidemiologicznych,

g) sprawowanie nadzoru w punktach szczepien w zakresie wykonawstwa szczepien ochronnych
przewidzianych obowigzujacym programem szczepieni ochronnych na dany rok oraz nad
dystrybucja i warunkami przechowywania preparatow szczepionkowych i zglaszaniem przez

lekarzy niepozadanych odczynow poszczepiennych,



h) prowadzenie magazynu szczepionek 1 dystrybucja preparatow szczepionkowych
do swiadczeniodawcdw,

1) przeprowadzanie kontroli w obiektach $§wiadczacych ustugi medyczne w zakresie zapobiegania
szerzeniu si¢ zakazen i chordb zakaznych,

j) sprawowanie nadzoru nad raportowaniem przez szpitale wystepowania zakazef szpitalnych,
drobnoustrojow alarmowych i ognisk epidemicznych,

k) sprawowanie nadzoru nad przeprowadzaniem obowigzkowych akcji deratyzacyjnych,

1) udzial w aktualizacji powiatowego planu dziatania na wypadek wystgpienia epidemii choréb
zakaznych,

m) wspolpraca w zakresie zwalczania zakazen i chordb zakaznych z jednostkami zewnetrznymi,

2) w zakresie bezpieczenstwa zywnoSci i zywienia:

a) sprawowanie biezacego nadzoru sanitarnego nad warunkami produkcji, transportu,

przechowywania i sprzedazy zywnosci oraz warunkami zywienia zbiorowego,

b) sprawowanie nadzoru nad jakoscig zdrowotng zywnosci,

c) sprawowanie biezacego nadzoru nad warunkami zdrowotnymi produkcji i obrotu materiatami

1 wyrobami przeznaczonymi do kontaktu z Zzywnoscia, oraz innymi wyrobami mogacymi mieé

wplyw na zdrowie ludzi,

d) realizacja ,Planu pobierania préobek do badania zywnosci w ramach urzedowej kontroli

i monitoringu dla PIS”. Wspélpraca z laboratoriami wykonujacymi badania dla Panstwowej

Inspekcji Sanitarnej. Opracowanie okresowych i rocznych sprawozdat z realizacji planu,

€) uczestnictwo w akcjach doraznych, specjalnych organizowanych przez Wojewodzkiego

Inspektora Sanitarnego i zlecanych przez Glownego Inspektora Sanitarnego, Wojewode Slaskiego

oraz opracowywanie wynikéw tych dziatan,

f) przygotowywanie liczbowych sprawozdan rocznych (MZ-48) z nadzorowanego terenu,

g) przygotowywanie ocen, opracowan wynikow, sprawozdan i zestawien okresowych z dzialah

podejmowanych w czasie sytuacji kryzysowych,

h) w ramach systemu RASFF (System Wczesnego Ostrzegania o Niebezpiecznej Zywnosci

i Paszach), podejmowanie dziatan oraz wspétpraca z innymi powiatowymi stacjami sanitarno-

epidemiologicznymi oraz SPWIS w Katowicach,

1) dzialania w systemie TRACES NEW TECHNOLOGY - TRACES-NT w ramach kontroli

granicznej zywnosci, materiatdéw i wyrobéw przeznaczonych do kontaktu z zywnoscia,

j) realizowanie zadan dotyczacych nadzoru nad bezpieczenstwem zywnos$ci i zywienia w ramach

porozumien zawartych z innymi jednostkami inspekcyjnymi (m.in. Inspekcja Handlowa, Inspekcja

Farmaceutyczna, Inspekcja Weterynaryjna, Inspekcja Ochrony Ro$lin i Nasiennictwa, Inspekcja

Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywezych),



k) przyjmowanie stron i interesantéw oraz udzielanie wyjasniei droga telefoniczng i mailowa

w zakresie prawa zywnosciowego,

1) prowadzenie dziatan edukacyjnych i informacyjnych dotyczacych bezpieczenstwa Zywnosci

dla mieszkancéw miasta Jaworzna,

3) w zakresie higieny komunalnej i Srodowiska:

a) sprawowanie biezacego nadzoru sanitarnego nad przestrzeganiem przepisow okreslajacych
wymagania w zakresie higieny srodowiska, w tym dotyczgce:

- jako$ci wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi, jakosci cieptej wody uzytkowej pod
katem wystepowania bakterii z rodzaju Legionella, jakosci wody w kapieliskach i miejscach
okazjonalnie wykorzystywanych do kapieli oraz jako$ci wody na ptywalniach,

- prowadzenia nadzoru nad materialami i wyrobami stosowanymi w procesach uzdatniania
i dystrybucji wody,

- innych elementéw $rodowiska w zakresie ustalonym w odrebnych przepisach,

b) biezacy nadzér nad stanem sanitarno - higienicznym obiektow i urzadzen uzytecznosci
publicznej, pomieszczeniami przeznaczonymi na pobyt ludzi oraz $rodkami transportu,

¢) nadzér sanitarny nad przedsiewzigciami lub  dzialaniami, mogacymi skutkowad
rozprzestrzenianiem chor6b, prowadzony w ramach ustawy o zapobieganiu oraz zwalczaniu
zakazen i choréb zakaznych u ludzi wraz z przepisami wykonawczymi oraz przepisow
odrebnych, w tym:

- ustawy o dzialalnosci leczniczej i przepiséw wykonawczych,

- ustawy o cmentarzach i chowaniu zmartych i przepiséw wykonawczych,

- ustawy o bezpieczenstwie imprez masowych,

- ustawy o ochronie zdrowia przed nastgpstwami korzystania z solarium i przepisow

wykonawczych,

d) zbieranie i opracowywanie informacji oraz sporzadzanie analiz, sprawozdarf i ocen

na podstawie prowadzonej dziatalno$ci, w tym ocen dotyczacych stanu sanitarnego

nadzorowanego miasta;

4) w zakresie higieny pracy i nadzoru nad chemikaliami:

a) nadzér sanitarny nad warunkami zdrowotnymi $rodowiska pracy, a zwlaszcza zapobieganie
powstawaniu choréb zawodowych i innych choréb zwigzanych z warunkami pracy,

b) prowadzenie postepowania administracyjnego w sprawach choréb zawodowych,

c) kontrola przestrzegania przepisow, dotyczacych warunkéw zdrowotnych srodowiska pracy,

w tym w zakresie utrzymywania stezen i natgzen czynnikéw szkodliwych dla zdrowia ponizej

dopuszczalnych norm,



d) kontrola przestrzegania przez producentéw, importerdw, osoby wprowadzajace do obrotu
i stosujgce substancje chemiczne, preparaty chemiczne lub wyroby, obowigzkéw wynikajacych
z aktualnych przepiséw prawnych,
e) nadzor nad czynnikami rakotwérczymi lub mutagennymi w srodowisku pracy i ocena realizacji
przez pracodawcOw przepiséw prawnych w tym zakresie,
) nadzor nad warunkami pracy pracownikow narazonych zawodowo na dziatanie czynnikow
biologicznych,
g) kontrola przestrzegania przepisow, dotyczacych wprowadzania do obrotu produktéw
biobdjczych i substancji czynnych oraz ich stosowania w dziatalnosci zawodowej,
h) nadzér nad wprowadzaniem do obrotu prekursoréw kategorii 2 i 3,
i) nadzér nad wprowadzaniem do obrotu Srodkéw zastepczych oraz mowych substancji
psychoaktywnych,
j) nadzér nad przestrzeganiem przepisow, dotyczacych detergentdw,
k) nadzér nad wprowadzaniem do obrotu, udostgpnianiem na rynku i wytwarzaniem produktow
kosmetycznych,
1) wspolpraca z instytucjami publicznymi i organami administracji zespolone;j;
5) w zakresie higieny dzieci i mlodziezy:
a) realizowanie zadan wynikajacych z ustawy o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, w zakresie
nadzoru nad higieng Srodowiska zaktadow nauczania i wychowania oraz placowkami wypoczynku
i rekreacji dzieci i mtodziezy,
b) biezacy nadzér nad przestrzeganiem przepisow dotyczacych:
- warunkow higieniczno-sanitarnych w srodowisku dzieci w ztobkach, w placéwkach o§wiatowo-
wychowawczych, szkotach wyzszych, placowkach wypoczynku i rekreacji dzieci i mtodziezy,
- utrzymania nalezytego stanu sanitarnego nadzorowanych obiektéw i higieny pomieszczen,
- higienicznej oceny rozkladow zaje¢ lekeyjnych,
- przechowywania i stosowania niebezpiecznych substancji i ich mieszanin,
- wymagan w stosunku do sprzgtu i mebli przeznaczonych do uzywania przez dzieci
i mtodziez,
¢) sporzgdzanie analiz i ocen dziatalnosci na podstawie zebranych informacji,
d) ochrona zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu i wyrobéw tytoniowych w zaktadach dla
dzieci i mlodziezy,
€) ocena warunkow sanitarnych w gabinetach profilaktyki i pomocy przedlekarskiej,
f) wspotpraca z instytucjami odpowiedzialnymi za prawidlowe warunki higieniczno-zdrowotne

w Srodowisku dziecigco-miodziezowym;



6) w zakresie zapobiegawczego nadzoru sanitarnego:

a) realizowanie zadan wynikajacych z ustawy o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej w zakresie
dziatan w dziedzinie zapobiegawczego nadzoru sanitarnego,

b) uzgadnianie projektéw miejscowych planow zagospodarowania przestrzennego, studium
uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego oraz uzgadnianie warunkéw
zabudowy i zagospodarowania terenu, pod wzglgdem wymagan higienicznych i zdrowotnych,

¢) wydawanie opinii przed wydaniem decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach dla
przedsiewzieé, mogacych znaczgco oddziatywaé¢ na Srodowisko, w zakresie wymagan
higienicznych i zdrowotnych,

d) wydawanie opinii w sprawie obowigzku przeprowadzenia oceny oddziatywania na srodowisko
oraz okre$lenia zakresu raportu o oddzialywaniu przedsigwzigcia na srodowisko,

¢) uzgadnianie dokumentacji projektowej pod wzgledem wymagan higienicznych i zdrowotnych
budowy oraz zmiany sposobu uzytkowania obiektow budowlanych,

f) wydawanie opinii sanitarnych o spelnieniu wymagan higienicznych i zdrowotnych w obiektach
budowlanych lub ich czeéci oraz uczestniczenie w dopuszczeniu ich do uzytku,

g) przeprowadzanie kontroli obiektow budowlanych w trakcie budowy;

h) wspolpraca z przedstawicielami organéw administracji samorzadowe] zajmujacymi
sie problematyka ochrony srodowiska.

§ 14. Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Promocji Zdrowia i Komunikacji Spolecznej
nalezy, w szczegdlnosci:

1) okreslanie probleméw zdrowotnych ludnosci poprzez ocene sytuacji epidemiologicznej,
demograficznej i spolecznej;

2) planowanie dziatalnosci w zakresie promocji zdrowia oraz dzialan profilaktycznych
na podstawie wytycznych Gléwnego Inspektoratu Sanitarnego i Wojewddzkiego Inspektora
Sanitarnego, obowiazujacych przepiséw krajowych i Unii Europejskiej oraz aktualnej sytuacji
epidemiologicznej i potrzeb Srodowiska,

3) koordynowanie, realizacja i monitorowanie dzialalno$ci w zakresie promocji zdrowia
i profilaktyki;

4) ocena dziatalnosci o$wiatowo-zdrowotnej prowadzonej przez placéwki szkolno-wychowawcze,
podmioty lecznicze, inne zaklady, instytucje, $rodki masowego przekazu oraz udzielanie
im pomocy w prowadzeniu tej dzialalnosci,

5) organizowanie i prowadzenie szkolen, narad, konferencji w zakresie realizowanych programow,
akcji, kampanii prozdrowotnych, podejmowanych na terenie powiatu,

6) wspélpraca z instytucjami, organizacjami spolecznymi oraz Oddzialem Nadzoru Sanitarnego

Powiatowej Stacji w zakresie promocji zdrowia i profilaktyki;
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7) dystrybucja materialéw edukacyjnych i pomocy dydaktycznych do realizacji interwencji

programowych i nieprogramowych;

8) sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci edukacyjno-informacyjnej w zakresie promocji zdrowia

i profilaktyki;

9) prowadzenie i dokumentowanie dziatalnosci w zakresie promocji zdrowia i komunikacji

spolecznej zgodnie z procedurami systemu zarzadzania;

10) kreowanie pozytywnego wizerunku Panstwowej Inspekcji Sanitarnej wsrod spoteczenstwa

oraz dbalos¢ o dobra wspélprace z instytucjami rzadowymi i pozarzgdowymi, jak réwniez

z organizacjami uzytecznosci publicznej (fundacje, stowarzyszenia, itd.);

11) utrzymywanie kontaktéw z mediami w celu przekazywania informacji dotyczacych

dzialalnosci Powiatowej Stacji;

12) biezaca obstuga strony internetowej i mediow spotecznosciowych Powiatowej Stacji.

§ 15. Do zadah pracownikéw Oddzialu Ekonomicznego i Administracyjnego nalezy,

w szczegolnosci:

1) w zakresie ekonomicznym:

a) wykonywanie zadan dysponenta trzeciego stopnia,

b) prowadzenie rachunkowosci zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

¢) prowadzenie spraw, dotyczacych obliczania wyptat wynagrodzen, wynikajgcych z zawartych
umow o pracg, umow zlecen, umow o dzielo oraz obliczanie i odprowadzanie podatkow,
sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne i skiadanie sprawozdan w tym zakresie,

d) prowadzenie, na podstawie dowodow ksiegowych, ksiag rachunkowych,

e) prowadzenie spraw zwigzanych z postgpowaniem egzekucyjnym w administracji, dotyczacym
naleznosci budzetowych,

f) wycena aktywow i pasywow oraz ustalanie wyniku finansowego,

g) realizacja operacji kasowych Powiatowej Stacji (wptaty i wyplaty),

h) prowadzenie wymaganych rejestrow i ewidencji;

2) w zakresie administracyjnym:

a) organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci administracyjno-gospodarczej i technicznej

Powiatowej Stacji,

b) zapewnienie bezpieczenstwa technicznego budynku,

¢) zapewnienie prawidlowej eksploatacji nieruchomosci, instalacji urzgdzen i sprzetu,

d) zapewnienie bezpieczenstwa przeciwpozarowego i kontrola przestrzegania przez pracownikéw

przepiséw w tym zakresie,

€) zapewnienie czystosci i porzadku w budynku,

f) prowadzenie monitoringu obiektu w systemie catodobowym celem wladciwej obstugi

interesantéw Powiatowej Stacji,
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g) przeprowadzanie i organizowanie zamowiefi publicznych,
h) organizowanie wyjazdéw samochodéw stuzbowych na kontrole i pobory préb w ramach
realizacji zadan merytorycznych komorek organizacyjnych Powiatowej Stacji,
i ) prowadzenie ewidencji $rodk6w trwatych, warto$ci niematerialnych i prawnych oraz pozostalych
srodkow trwatych (wyposazenia).
§ 16. Do zadafi Gl6wnego Ksiggowego nalezy, w szczegolnosci:
1) kierowanie Sekcjg Ekonomiczna;
2) nadzor nad prowadzeniem rachunkowosci Powiatowej Stacji zgodnie z obowiazujacymi
przepisami;
3) dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym;
4) wykonywanie dyspozycji srodkami pienigznymi;
5) akceptacja pod wzgledem finansowym uméw zawieranych przez Powiatowa Stacje;
5) opracowywanie projektu planu budzetu;
6) opracowywanie projektéw zaktadowych przepisow wewngtrznych dotyczacych prowadzenia
rachunkowosci;
7) dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci 1 rzetelnoéci dokumentéw dotyczacych
wykonywania budzetu oraz jego zmian;
8) sporzadzanie sprawozdawczosci budzetowe;.
§ 17. Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Obslugi Prawnej nalezy, w szczego6lnosci:
1) obstuga prawna Powiatowego Inspektora Sanitarnego, jako organu administracji panstwowej,
w zakresie postepowania administracyjnego, egzekucyjnego, karnego oraz w sprawach
o wykroczenia;
2) obstluga prawna Powiatowej Stacji, jako podmiotu leczniczego, w zakresie spraw majatkowych,
pracowniczych, organizacyjnych, wlacznie z zastepstwem procesowym, informowanie
o zmianach w przepisach prawnych oraz szkolenie pracownikéw Powiatowej Stacji w zakresie
stosowanego przez nich prawa;
3) opiniowanie pod wzgledem formalno-prawnym decyzji, postanowien i umoéw cywilno-
prawnych;
4) sporzadzanie opinii prawnych;
5) opiniowanie projektéw wewngtrznych przepisow zaktadowych obowigzujacych w Powiatowe;
Stacji.
§ 18. Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Organizacji i Kadr nalezy, w szczegdlnosci:
1) przygotowywanie dokumentacji Powiatowej Stacji do rejestru (i zmian w rejestrze) podmiotéw
wykonujgcych dziatalno$¢ leczniczg;

2) opracowywanie projektu statutu i regulaminu organizacyjnego Powiatowej Stacji oraz ich zmian;
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3) prowadzenie rejestru upowaznien i pelnomocnictw;

4) w zakresie statystyki i analiz:

a) sporzadzanie zbiorczych sprawozdan i analiz,

b) sporzadzanie zbiorczych analiz i ocen statystycznych na potrzeby Powiatowego Inspektora
Sanitarnego;

5) koordynowanie czynnos$ci stuzacych udzieleniu informacji publicznej, udostepnianiu w celu
ponownego wykorzystywania informacji sektora publicznego;

6) prowadzenie spraw pracowniczych, w szczegdlnosci:

a) sporzadzanie dokumentacji dotyczacej zawierania i rozwigzywania umoéw o prace,
wynagradzania, zmiany stanowiska pracy, a takze wyrdzniania, nagradzania i karania pracownikdw,
b) prowadzenie akt osobowych,

c) wypisywanie legitymacji stuzbowych, zaswiadczen o zatrudnieniu, nagrod jubileuszowych,

d) zalatwianie spraw zwigzanych z kierowaniem pracownikoéw na wstepne, okresowe i kontrolne
badania lekarskie,

€) przygotowywanie dla pracownikdéw wnioskow o $wiadczenie rehabilitacyjne;

7) prowadzenie ewidencji:

a) pracownikow,

b) legitymacji stuzbowych,

¢) polecen wyjazdow stuzbowych (delegacji),

d) czasu pracy i pracy w godzinach nadliczbowych w oparciu o indywidualne kartoteki
pracownikéw;

8) kontrola dyscypliny pracy;

9) sporzadzanie sprawozdan, analiz i informacji dotyczgcych zatrudnienia;

10) prowadzenie dokumentacji i sporzadzanie sprawozdan dotyczacych szkolen.

§ 19. Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Informatyki nalezy, w szczegdlnosci:

1) zapewnienie cigglosci dzialania i opracowywanie planow awaryjnych sieci i systemow
teleinformatycznych funkcjonujgcych w Powiatowej Stacji;

2) nadzor nad kontami poczty elektronicznej;

3) nadzor nad zainstalowanym oprogramowaniem;

4) wsparcie techniczne przy obstudze stron internetowych;

5) wsparcie techniczne przy obstudze monitoringu wizyjnego;

6) wsparcie techniczne przy obstudze systemu alarmowego;

7) wsparcie techniczne telefonii stacjonarnej;

8) monitorowanie bezpieczenstwa sieci teleinformatycznych;

9) tworzenie i zarzadzanie polityka kopii zapasowych;

10) obstuga wewnetrznej strony intranet;
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11) tworzenie, wdrazanie i aktualizacja instrukcji bezpieczenstwa systemow informatycznych;

12) przeprowadzanie przegladow, konserwacja i naprawa sprz¢tu komputerowego;

13) wsparcie informatyczne dla pracownikow;

14) nadzor i dbatosé o zachowanie poufnosci i bezpieczenstwa przetwarzanych danych;

15) opracowywanie propozycji zmian oraz wnioskow w zakresie modernizacji i rozbudowy

podnoszacych wydajnosé i funkcjonalnosé elementoéw infrastruktury informatycznej.

§ 20. Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Systemu JakoSci nalezy, w szczegolnosci:

1) utrzymanie odpowiedniego i aktualnego systemu zarzadzania w Oddziale Nadzoru Sanitarnego

i na Stanowisku Pracy do Spraw Promocji Zdrowia i Komunikacji Spotecznej opartego na normie

PN-EN ISO/IEC 17020;

2) nadzr nad realizacja Polityki Jakosci;

3) doskonalenie systemu zarzadzania jakoScig;

4) utrzymanie integralnosci systemu zarzadzania jako$cig podczas planowania i wdrazania zmian

w dokumentacji;

5) zarzadzanie dokumentami systemu zarzadzania jakoscia;

6) zarzadzanie auditami wewnetrznymi,

7) nadzorowanie dziatafi korygujacych, zapobiegawczych i doskonalacych dotyczacych systemu

zarzadzania jakoscia;

8) przygotowywanie i uczestniczenie w przegladach zarzadzania, sporzadzanie i rozpowszechnianie

zapisOw oraz ocena realizacji ustalen,

9) planowanie, organizowanie i dokumentowanie szkolen dotyczacych systemu zarzadzania

jakoS$cia;

10) organizowanie szkolen i konsultacji dotyczacych systemu zarzgdzania jakoscia;

12) uczestniczenie w Kontroli Zarzadczej w PSSE w Jaworznie.

§ 21. 1. Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych -

Pelnomocnika do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych nalezy zapewnienie w Powiatowej

Stacji przestrzegania przepiséw o ochronie informacji niejawnych, w szczegolnosci:

1) zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie §rodkéw bezpieczenstwa;

2) zarzadzanie ryzykiem bezpieczefstwa informacji niejawnych, w szczeg6lnosci szacowanie
ryzyka;

3) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisow o ochronie tych
informacji, w szczegblnosci okresowa (co najmmniej raz na trzy lata) konmtrola ewidencji,
materiatow i obiegu dokumentow;

4) opracowywanie i aktualizowanie planu ochrony informacji niejawnych, w tym w razie
wprowadzenia stanu nadzwyczajnego i nadzorowanie jego realizacji;

5) prowadzenie szkolefi w zakresie ochrony informacji niejawnych;
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6) prowadzenie aktualnego wykazu oséb zatrudnionych lub pelnigcych stuzbe w jednostce
organizacyjnej albo wykonujacych czynnoéci zlecone, ktére posiadaja uprawnienia do dostepu
do informacji niejawnych;

7) opracowywanie i aktualizowanie zatwierdzanej przez Powiatowego Inspektora Sanitarnego
»Instrukcji dotyczacej sposobu i trybu przetwarzania informacji niejawnych o klauzuli
»Zastrzezone" oraz zakresu i warunkéw stosowania bezpieczenstwa fizycznego w celu ich
ochrony";

8) organizowanie miejsc przetwarzania informacji niejawnych w Powiatowej Stacji;

9) organizowanie okresowych przegladéw materialow niejawnych;

10) zawiadamianie Powiatowego Inspektora Sanitarnego o przypadku stwierdzenia naruszenia
przepisow o ochronie informacji niejawnych i niezwloczne podejmowanie dziatan zmierzajacych
do wyjasnienia okolicznosci tego naruszenia oraz ograniczenia jego negatywnych skutkow.

2. Pelnomocnik realizuje zadania okreslone w ust. 1, w czeSci zwiazane z przetwarzaniem
informacji i materialdw niejawnych, przy pomocy Stanowiska Pracy do Spraw Obstugi
Sekretariatu oraz Stanowiska Pracy do Spraw Obronnych i Zarzadzania Kryzysowego,
tworzacych pion ochrony w Powiatowej Stacji.

3. Pracownik Powiatowej Stacji zatrudniony do realizacji zadaf Petnomocnika do Spraw Ochrony
Informacji Niejawnych podlega w tym zakresie bezpo$rednio Powiatowemu Inspektorowi
Sanitarnemu.

§ 22. Do zadah Stanowiska Pracy do Spraw Bezpieczenistwa i Higieny Pracy nalezy,

w szczegolnoscei:

1) systematyczna Kkontrola warunkéw pracy oraz nadzor nad przestrzeganiem przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy przez pracownikow Powiatowej Stacji;

2) dokonywanie okresowych ocen i analiz stanu bezpieczenistwa i higieny pracy, ze szczegdlnym
uwzglednieniem stanowisk, na ktérych wystepuja zagrozenia wypadkowe oraz narazenia
na powstawanie choréb zawodowych;

3) przedktadanie Powiatowemu Inspektorowi Sanitarnemu informacji o stanie bezpieczenstwa
1 higieny pracy Powiatowej Stacji oraz o Zrodlach zagrozen zawodowych wraz z wnioskami
zmierzajacymi do usuwania wystepujacych zagrozen;

4) organizowanie szkolen podstawowych i okresowych z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy;

5) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z wypadkami przy pracy oraz chorobami zawodowymi
pracownikéw Powiatowej Stacji;

6) zaopatrzenie pracownikéw w odziez ochronna, robocza i $rodki ochrony indywidualnej oraz
prowadzenie ewidencji odziezowej;

7) udzial w opracowywaniu i kontrola realizacji planu poprawy warunkdéw bezpieczenstwa

i higieny pracy w Powiatowej Stacji;
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8) sporzadzanie i zapoznanie pracownikéw z oceng ryzyka zawodowego;

9) organizowanie okresowych przegladow przeciwpozarowych oraz organizowanie szkolen
pracownik¢w w tym zakresie;

10) nadzor nad przegladami sprzetu gasniczego;

11) organizowanie ewakuacji pracowniko6w w razie pozaru;

12) prowadzenie wymaganych rejestrow i ewidencji.

§ 23. Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Obronnych i Zarzadzania Kryzysowego nalezy,

w szczegdlnoscei:

1) opracowywanie i aktualizowanie dokumentacji planistycznej i sprawozdawczej w zakresie:

a) przygotowania do realizacji zadan obronnych,

b) przygotowania do przeciwdziatania sytuacjom kryzysowym,

¢) realizacji zadaf po wprowadzeniu stopni alarmowych i stopni alarmowych CRP,

d) ochrony ludnosci;

2) planowanie, organizowanie i dokumentowanie szkolen z zakresu: zadan obronnych, reagowania

w sytuacjach kryzysowych i ochrony ludnosci, w tym:

a) szkolenie kadry kierowniczej,

b) szkolenie pozostatych pracownikéw Powiatowej Stacji w zakresie swojej dziatalnosci,

3) prowadzenie czynno$ci zwigzanych z gromadzeniem, przechowywaniem i konserwacja sprzetu

bedacego na wyposazeniu Powiatowej Stacji w zakresie swojej dziatalnosci;

4) wspéldziatanie z administracja samorzadowa, rzadowa i innymi instytucjami w sprawach

dotyczacych obrony cywilnej, zadan obronnych i kryzysowych oraz uczestniczenie

w szkoleniach/¢wiczeniach obronnych;

5) realizowanie spraw objetych tajemnica stuzbowa oraz innych zadan zwigzanych ze sprawami

obronnymi Powiatowej Stacji;

6) gromadzenie i przechowywanie materialéw zastrzezonych przetwarzanych przez pracownikow

Powiatowej Stacji.

§ 24. Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Obslugi Sekretariatu nalezy, w szczegolnoscei:

1) obstuga pracy Powiatowego Inspektora Sanitarnego - Dyrektora Powiatowej Stacji,

organizowanie spotkan;

2) prowadzenie technicznej obstugi sekretariatu, w tym odbieranie i wykonywanie potaczen

telefonicznych oraz odbieranie i wysylanie poczty elektronicznej, przechowywanie korespondencji

przychodzacej i wychodzacej z sekretariatu;

3) prowadzenie rejestru skarg, wnioskdw;

4) prowadzenie dziennikéw ewidencyjnych przesylek o klauzuli ,.zastrzezone” bez otwierania

korespondencji;

5) zastgpowanie innych wspoipracownikow na polecenie bezposredniego przetozonego;
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6) prowadzenie archiwum zakladowego;

7) zabezpieczenie realizacji zadan wskazanych w § 21 ust. 2.

Rozdzial 5

Postanowienia konicowe

§ 25. Zmiany Regulaminu nastgpuja w trybie i na zasadach okre$lonych dla jego nadania.

§ 26. 1. Traci moc Regulamin Organizacyjny Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej

w Jaworznie zatwierdzony przez Slaskiego Panstwowego Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego

w dniu 20 marca 2013 .

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania przez Wojewode Slaskiego.

Katowice, dnia.......... 0 .......... 2024 r.

DYREKTOR
POWIATEWEJ STACJI
SANITARNC-EZARMIOLOGICZNEY
w J IE

EBozéna Wojeik

podpis Dyrektora
Powiatowej Stacji Sanitarno - Epidemiologicznej
w Jaworznie
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Zatacznik Nr 1
do Regulaminu Organizacyjnego

Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej
w Jaworznie

Schemat Struktury Organizacyjnej Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologiczne;j

w Jaworznie

Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitamy -
Dyrektor Powiatowej Stacji Sanitamo-Epidemiologicznej

Jaworznicka Pawiatowa

Sanitamno-Epidemiclogiczna

Stacja

Oddzial Nadzoru Sanitamego

Stanowisko Pracy
do Spraw Promoc)i Zdrowia
i Komunikacji Spotecznej

QOddziat Ekonromiczny
i Administracyjny

Stanowisko Pracy
do Spraw Ochrony
Informacji Niejawnych-

Gtowny Ksiegowy

Sekeja

Epidemiologii

Sekcja Administracji

Sekcja Bezpieczenstwa
Zywnosci | Zywienia

Sekcja Higieny
Komunalnej i Srodowiska

i Nadzoru

Sekcja Higieny Pracy

nad Chemikaliami

do Spraw

Stanowisko Pracy

Higieny Dzieci | Miodziezy

do Spraw

Stanowisko Pracy

Zapobiegawczego
Nadzoru Sanitarmego

Petnomocnik do Spraw
Ochrony
informacji Nigjawnych

Stanowisko Pracy

do Spraw Informatyki

Sekcja Ekonomiczna

Stanowisko Pracy

do Spraw Organizacji
i Kadr

Stanowisko Pracy
do Spraw

Obslugi Sekretanatu

Stanowisko Pracy
do Spraw Systemu
Jakosci

Stanowisko Pracy
do Spraw
Obslugi Prawnej

Stanowisko Pracy
do Spraw Qbronnych
i Zarzad=zania
FIYZVSOWEa0

Stanowisko Pracy
do Spraw
Bezpieczenstwa
| Higieny Pracy




Zalgcznik Nr 2
do Regulaminu Organizacyjnego
Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Jaworznie

Schemat Struktury Organizacyjnej Jaworznickiej Powiatowej Stacji

Panstwowy Powiatowy Inspekior Sanitamy -
Dyrektor Powiatowej Stacji Sanitamo-Epidemiologicznej

Stanowisko Pracy

Oddziat Nadzoru Sanitamega do Spraw Promacji Zdrowia
1 Komunikacji Spotecznaj

Sekcja
Epidemiologii

Sekcja Bezpieczenistwa
Zywnosci | Zywienia

Sekcja Higieny
Komunalnej i Srodowiska

Sekcja Higieny Pracy
i Nadzoru
nad Chemikaliami

Stanowisko Pracy
do Spraw
Higieny Dzieci | Mlodziezy

Stanowisko Pracy
do Spraw
Zapobiegawczego
Nadzoru Sanitarmego




Zatacznik Nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego Powiatowej
Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Jaworznie

WYKAZ SYMBOLI KOMOREK ORGANIZACYJNYCH I SAMODZIELNYCH
STANOWISK PRACY POWIATOWEJ STACJI SANITARNO - EPIDEMIOLOGICZNEJ

W JAWORZNIE

1) Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny -

Dyrektor Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej

2) Oddzial Nadzoru Sanitarnego:

a) Sekcja Epidemiologii

b) Sekcja Bezpieczefistwa Zywnosci i Zywienia

¢) Sekcja Higieny Komunalnej i Srodowiska

d) Sekcja Higieny Pracy i Nadzoru nad Chemikaliami

e) Stanowisko Pracy do Spraw Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego

f) Stanowisko Pracy do Spraw Higieny Dzieci 1 Mtodziezy

3) Stanowisko Pracy do Spraw Promocji Zdrowia i Komunikacji
Spotecznej

4) Oddziat Ekonomiczny i Administracyjny:

a) Sekcja Ekonomiczna

b) Sekcja Administracji

5) Gléwny Ksiegowy

6) Stanowisko Pracy do Spraw Obstugi Prawnej

7) Stanowisko Pracy do Spraw Organizacji i Kadr

8) Stanowisko Pracy do Spraw Informatyki

9) Stanowisko Pracy do Spraw Systemu Jakosci

10) Stanowisko Pracy do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych —

Pelnomocnik do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych

11) Stanowisko Pracy do Spraw Bezpieczefistwa i Higieny Pracy

12) Stanowisko Pracy do Spraw Obronnych i Zarzagdzania Kryzysowego

13) Stanowisko Pracy do Spraw Obstugi Sekretariatu

symbol - DI

symbol — NS
symbol — NS-EP
symbol — NS-BZ
symbol — NS-HK
symbol — NS-HP
symbol — NS-NZ
symbol — NS-HD

symbol — PZ
symbol — EA
symbol — EK
symbol — AD
symbol — GK
symbol — OPR
symbol - OK
symbol — INF
symbol — SJ

symbol — POIN

symbol — BHP
symbol — SO
symbol — DS
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