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1924-2024
Lasdéw Panstwowych

Klesno, 20.06.2024

Zn. spr.: NK.1101.2.2024

NADLESNICZY NADLESNICTWA SMOLARZ
OGLASZA NABOR ZEWNETRZNY NA STANOWISKO ADMINISTRATORA SILP

1. Organizator naboru:

Nadlesnictwo Smolarz

Klesno 3, 66-530 Drezdenko

tel. +48 957620563, e-mail: smolarz@szczecin.lasy.gov.pl

2. Tryb prowadzenia naboru

Nabdr prowadzony jest na podstawie Zarzgdzenia nr 18 Dyrektora Regionalne;j
Dyrekcji Lasow Panstwowych w Szczecinie z dnia 18.06.2020 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu naboru na wolne stanowiska pracy w biurze RDLP
w Szczecinie i jednostkach nadzorowanych przez RDLP w Szczecinie znak
spr.: DO.1101.6.2020.

3. Adresaci naboru:
Rekrutacja skierowana jest do wszystkich os6b spetniajgcych wymagania kwalifikacyjne
na stanowisko administratora SILP.

4. Wymagania obligatoryjne (podstawowe):

1) Wyksztatcenie srednie techniczne w dziedzinach takich jak informatyka,
elektronika, telekomunikacja lub pokrewne.

2) Prawo jazdy kat. B.

3) Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie w petni z praw publicznych.

4) Niekaralnos¢ za przestepstwa z checi zysku lub innych niskich pobudek.

5) Biegta znajomosc¢ systemow operacyjnych z rodziny Windows 10/11.

6) Podstawowa znajomosc¢ systemow Linux (np. Ubuntu, CentOS).

7) Znajomos$c¢ zagadnien dotyczgcych sieci komputerowych, w tym adresacji IP,
protokotéw sieciowych (TCP/IP, DNS, DHCP), polecen diagnostycznych (ping,
tracert, netstat), oraz segmentac;ji sieci (VLAN).

8) Umiejetnosc konfiguraciji i zarzgdzania urzgdzeniami sieciowymi takimi jak routery,
przetgczniki, modemy, oraz NAS (Network Attached Storage).

9) Znajomos$c¢ systemoéw serwerowych Windows Server 2016/2019, w tym
konfiguracja ustug WSUS, serwera wydrukow, obstuga Active Directory,
zarzadzanie zasadami grupowymi, konfiguracja ustug DHCP i DNS.

10)Biegta znajomosc¢ pakietu Microsoft Office (w tym Microsoft 365), ze szczegdlnym
uwzglednieniem klienta pocztowego Outlook.

11)Znajomos¢ zagadnien zwigzanych z licencjonowaniem oprogramowania (rodzaje
licencji, podstawy prawne odpowiedzialnosci).
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12)Umiejetnosc instalacji i konfiguracji urzgdzen mobilnych z systemem Android.
13)Podstawowa znajomosc¢ srodowisk wirtualnych, szczegoélnie VMware vSphere, w
zakresie diagnostyki i restartowania maszyn wirtualnych.

5. Wymagania dodatkowe (preferowane):

1) Ukonczone studia podyplomowe pokrewne z zakresem obowigzkéw;
2) Ukonczone kursy pokrewne z zadaniami wykonywanymi na stanowisku
administratora SILP.

6. Opis stanowiska (zakres wazniejszych zadan):

1) Wsparcie pracownikow w zakresie wykorzystania sprzetu i oprogramowania,

2) Konserwacja sprzetu i instalacja oprogramowania na komputerach uzytkownikéw,

3) Zapewnienie ciggtosci pracy poprzez biezgce usuwanie usterek sprzetu
i oprogramowania,

4) Wdrazanie nowych programéw, a takze przygotowywanie instrukcji i prezentac;ji
oraz prowadzenie szkolen dla pracownikéw dotyczgcych pracy systemu
informatycznego oraz programoéw uzytkowych,

5) Zarzagdzanie systemem antywirusowym, archiwizacji danych oraz systemem
inwentaryzacji oprogramowania i sprzetu,

6) Nadzor nad prawidtowym funkcjonowaniem agentéw instalowanych na stacjach
roboczych,

7) Biezagca aktualizacja oprogramowania aplikacyjnego, réwniez z wykorzystaniem
serwera WSUS,

8) Obstuga i zabezpieczenie sieci komputerowej oraz rozwigzywanie drobnych
problemow z komunikacjg w sieci LAN,

9) Obstuga urzgdzen peryferyjnych,

10)Podstawowa znajomosc jezykdw skryptowych (PowerShell, Bash),

11)Predyspozycje osobowe: umiejetnosc¢ skutecznej komunikacji werbalnej
i pisemnej, zdolnos¢ do efektywnej wspotpracy w zespole, sprawne rozwigzywanie
problemoéw technicznych, umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu i w stresujgcych
sytuacjach, umiejetnos¢ dzielenia sie wiedzg z zespotem oraz szkolenia
pracownikow zakresu IT, dobra organizacja czasu pracy, samodzielnosc
i odpowiedzialnos¢.

Szczegodtowy zakres czynnosci zostanie ustalony po zatrudnieniu.

7. Oferowane warunki:

1) Praca w petnym wymiarze czasu na stanowisku administratora SILP.

2) Zatrudnienie na podstawie umowy o prace — czas okreslony z mozliwoscig
zatrudnienia na czas nieokreslony.

3) Przewidywany termin rozpoczecia pracy- lipiec/ sierpien 2024r.

4) Praca w stabilnej i dobrze zorganizowanej firmie.

5) Pracodawca zapewnia niezbedne narzedzia pracy.

6) Swiadczenia socjalne i zdrowotne.

8. Miejsce wykonywania pracy:
Biuro Nadlesnictwa Smolarz
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9. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny, opatrzony wtasnorecznym podpisem,

2) CV zawierajgce informacje, o ktérych mowa w art. 221§ 1 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy, tj. imie (imiona) i nazwisko, date urodzenia, dane kontaktowe,
wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia,
opatrzone wtasnorecznym podpisem.

3) Kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie, dodatkowe kwalifikacje
zawodowe oraz przebieg pracy zawodowej, opatrzone wiasnorecznym podpisem
(oryginaty do wgladu podczas rozmowy kwalifikacyjnej).

4) Oswiadczenie podpisane przez kandydata wg wzoru bedacego zatgcznikiem do
ogtoszenia o naborze (zatgcznik nr 1 do ogtoszenia o naborze).

5) Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie do celow rekrutaciji
danych osobowych szczegdlnej kategorii, o ktéorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO
(ujawniajgcych pochodzenie rasowe lub etniczne, poglady polityczne, przekonania
religijne lub swiatopoglgdowe, przynaleznos¢ do zwigzkéw zawodowych oraz
przetwarzania danych genetycznych, danych biometrycznych w celu
jednoznacznego zidentyfikowania osoby fizycznej lub danych dotyczgcych zdrowia,
seksualnosci lub orientacji seksualnej tej osoby), jezeli kandydat zamierza z wtasnej
inicjatywy przekazac te dane do celdw rekrutacji (zatgcznik nr 2 do ogtoszenia o
naborze).

6) Kwestionariusz dla kandydata na pracownika LP (zatgcznik nr 3 do ogtoszenia o
naborze).

7) Do oferty mogg by¢ dotgczone inne dokumenty, w tym opinie lub referencje z
poprzednich miejsc pracy.

10. Termin i miejsce skiadania ofert:
Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia: 28.06.2024 r.
do godz.10:00 w nastepujgcej formie:
1) Osobiscie, w zamknietej kopercie, w sekretariacie Nadlesnictwa Smolarz,
Klesno 3, 66-530 Drezdenko, w godzinach 7:00-15:00 od poniedziatku do pigtku.
2) Pocztg tradycyjng na adres:
Nadlesnictwo Smolarz
Klesno 3
66-530 Drezdenko

Kazda z form przestania ofert powinna by¢ opatrzona dopiskiem:
,Nabor na stanowisko administratora SILP”

11.Informacje dodatkowe:

1) Ztozone dokumenty bedg podlegaty ocenie formalnej i merytorycznej.

2) Nadlesniczy Nadlesnictwa Smolarz, zastrzega sobie prawo do zaproszenia na
rozmowe kwalifikacyjng tylko wybranych kandydatow.
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3) Nadlesnictwo Smolarz informuje, ze nie odsyta dokumentéw aplikacyjnych, jesli
kandydat nie zaznaczy tego w ofercie. Nieodestane dokumenty bedg trwale
zniszczone po uptywie 2 tygodni od daty zakonczenia postepowania rekrutacyjnego.
Dokumenty kandydata, ktory zostanie wytoniony w procesie naboru, zostang
dotgczone do jego akt osobowych.

4) Nadlesniczy Nadlesnictwa Smolarz zastrzega sobie mozliwos¢ uniewaznienia
naboru na kazdym etapie, bez podania przyczyny.

5) Nadlesnictwo Smolarz nie zwraca kandydatom kosztéw zwigzanych z rekrutacja.

Do udzielania informacji w sprawie naboru upowazniona jest Pani Gabriela
Paszkiewicz — Starszy referent ds. pracowniczych tel.95 76 20 563 wew.131,
kom. 536396900

Zataczniki do ogloszenia:

Zatgcznik nr 1 — Oswiadczenie kandydata

Zatgcznik nr 2 - Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych szczegoélnych kategorii danych z art. 9 ust. 1 RODO

Zatgcznik nr 3 - Kwestionariusz dla kandydata na pracownika LP

Zatgcznik nr 4 - Informacje dotyczgce przetwarzania danych osobowych

Z powazaniem

Stawomir Kazmierczak
Nadlesniczy
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