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Rozdziat | Postanowienia ogdlne

Dane podstawowe

§ 1

1. Niniejszy Statut opracowano na podstawie art. 98 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082, z 2022 r. poz. 655, 1079, 1116, 1383, 1700, 1730,
2089), Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 sierpnia 2019
r. w sprawie szczegoétowej organizacji publicznych szkét i placowek artystycznych (Dz. U. z
2019 r. poz. 1624), Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 16
maja 2023 w sprawie ramowych planéw nauczania w publicznych szkotach artystycznych
(Dz.U. z2023r. poz. 1012) oraz Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego
z dnia 19 kwietnia 2024 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniow w publicznych szkotach artystycznych.

2. Panstwowa Szkota Muzyczna | i Il stopnia im. prof. J6zefa Swidra w Jastrzebiu-Zdroju
(zwana dalej ,Szkotg”) jest publiczng szkotg, w sktad ktérej wchodzg: Panstwowa Szkota
Muzyczna | stopnia im. prof. Jozefa Swidra w Jastrzebiu-Zdroju oraz Panstwowa Szkota
Muzyczna Il stopnia im. prof. Jozefa Swidra w Jastrzebiu-Zdroju.

3. Petna nazwa szkoty brzmi ,Panstwowa Szkota Muzyczna | i Il stopnia im. prof. Jozefa
Swidra w Jastrzebiu-Zdroju”.

4. Nazwa skrocona: PSM | i Il st. im. prof. Jozefa Swidra w Jastrzebiu-Zdroju. Nazwa Szkoty
powinna by¢ uzywana w petnym brzmieniu. Na pieczgtkach i stemplach, w zaleznosci od
ich wymiaru oraz w niektorych pismach i dokumentach obiegu wewnetrznego moze byc¢
uzywana nazwa skrocona.

5. Ustalona nazwa Szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu na pieczeci okragtej i stemplach
podtuznych.

6. Siedzibg szkoty jest budynek pod adresem: ul. Kosciuszki 13A, 44-330 Jastrzebie-Zdrg;.
7. Szkofa jest jednostkg budzetows.

8. Szkofa realizuje wytgcznie ksztatcenie artystyczne na poziomie szkoty artystycznej |
stopnia.

9. Szkota dziata na podstawie przepiséw prawa powszechnie obowigzujgcego,
w szczegolnosci ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe i jej przepiséw
wykonawczych, a takze niniejszego Statutu.

§2

1. Organem prowadzgcym Szkoty jest minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego z siedzibg przy ul. Krakowskie Przedmiescie 15/17 w Warszawie,
zwany dalej ,Organem prowadzgcym”.
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2. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscig Szkoty jest minister
wtasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego za posrednictwem Centrum
Edukaciji Artystycznej z siedzibg przy ul. Kopernika 36/40 w Warszawie, zwane dalej
,Organem nadzorujgcym”.

3. Numer porzadkowy szkoty nadany przez Centrum Edukacji Artystycznej — 0924s.

Stownik pojec i skrotow

1)

§3
Uzyte w niniejszym Statucie pojecia i skréty oznaczaja:
Szkota — Panstwowg Szkote Muzyczng | i Il im. prof. Jézefa Swidra w Jastrzebiu-Zdroju
Dyrektor — Dyrektora Szkoty;

2)
3)
4)
5)
6)
7

8)
9)

Nauczyciel — nauczyciela zatrudnionego w Szkole;

Uczen — ucznia Szkoty;

Rodzice — rodzicéw lub prawnych opiekundéw Uczniow Szkoty;

Sekretariat — komorke organizacyjng Szkoty odpowiedzialng za?; - USUNAC
Pracownik — Nauczyciela, a takze oraz inng osobe zatrudniong w Szkole nie bedgca
Nauczycielem;

Samorzad — Samorzad Uczniowski Szkoty;

Rada Pedagogiczna — Rade Pedagogiczng Szkoty;

10)Rada Rodzicéw — Rade Rodzicow Szkoty;
11)I0DO - Inspektora Ochrony Danych Osobowych w Szkole,
12)Ustawa — ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo Oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r.

poz. 1082, z 2022 r. poz. 655, 1079, 1116, 1383, 1700, 1730, 2089);

13)Ustawa o systemie oswiaty — ustawe z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j.

Dz. U. z 2022 r. poz. 2230);

14)Organ nadzorujgcy — specjalistyczng jednostke nadzoru, sprawujgcg nadzor

pedagogiczny nad dziatalnoscig Szkoty;

15)Organ prowadzacy — Ministra wtasciwego ds. kultury i ochrony dziedzictwa

narodowego, bedgcego organem prowadzgcym Szkoty;

16)WZ0O — Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania obowigzujgce w Szkole.
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Rozdziat Il Cele i zadania Szkoty

§4

. Szkota realizuje cele okreslone w Ustawie i jej przepisach wykonawczych wydanych przez

Ministra wtasciwego do spraw kultury i dziedzictwa narodowego, uwzgledniajgc potrzeby

edukacyjne, wychowawcze i opiekuncze Uczniow, a takze ich wiek i predyspozycje,

w szczegolnosci: rozbudza i rozwija zdolnosci muzyczne Uczniow zgodnie

z ich zdolnosciami;

1) pogtebia zainteresowanie Uczniéw muzyka;

2) naucza podstaw gry na instrumencie;

3) zacheca do aktywnego uczestnictwa w zyciu muzycznym

4) ksztattuje i rozwija potrzebe ekspresji tworczej Ucznidw;

5) rozwija umiejetnosci muzykowania zespotowego Ucznidw;

6) przygotowuje Uczniow do publicznych wystepow estradowych;

7) ksztattuje wrazliwosc estetyczng Ucznidw,

8) rozbudza oraz ksztattuje patriotyczng i obywatelskg postawe Ucznidw,

9) umozliwia Uczniom podtrzymanie poczucia tozsamos$ci narodowe;j i etnicznej;

10)przygotowuje Uczniéw do kontynuowania nauki w Szkole Il st.

11)dba o integralny i petny rozwéj osobowosci kazdego ucznia;

12)zapewnia Uczniom bezpieczne i zdrowe warunki edukacji oraz bezpieczehstwo w
czasie przebywania na terenie Szkoty;

13)stwarza warunki rozwoju Uczniow z uwzglednieniem zasad promociji i ochrony zdrowia;

14)udziela wsparcia Uczniom i Rodzicom w zapewnieniu Uczniom niezbednej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

15)szerzy kulture muzyczng w srodowisku lokalnym i regionalnym.

. Cele, o ktorych mowa w ust. 1 Szkota realizuje przez wykonywanie swoich zadan,

w szczegolnosci:

1) planowanie i organizowanie zajec teoretycznych i praktycznych w zakresie
przedmiotéw obowigzkowych objetych ramowym planem nauczania okreslonym przez
Ministra wiasciwego ds. kultury i dziedzictwa narodowego;

2) planowanie i organizowanie zaje¢ dodatkowych w wymiarze na jaki pozwalajg
mozliwosci finansowe, lokalowe i kadrowe Szkoty;

3) zapewnienie bazy materiatowo-dydaktycznej na potrzeby prowadzonych zajec;

4) wprowadzanie nowoczesnych metod nauczania, ze szczegdlnym uwzglednieniem
metod aktywizujgcych i wspierajgcych rozwoj kreatywnosci Ucznidw;

5) dostosowywanie metod nauczania do wieku i indywidualnych predyspozycji Ucznidw;

6) zapewnienie Uczniom opieki podczas zajeé w Szkole, a takze poza terenem Szkoty
podczas wyjazdow organizowanych przez Szkote;

7) przygotowanie Uczniow do popiséw sekcyjnych i miedzysekcyjnych oraz koncertéw
szkolnych;

8) organizowanie i wspieranie uczestnictwa Ucznidw w przedsiewzieciach
wspomagajgcych proces nauczania, takich jak np. warsztaty, prelekcje, kursy,
seminaria, spotkania z artystami i twércami kultury;

str. 7/ 62



9) organizacja uczestnictwa Uczniow w koncertach artystow profesjonalnych i spektaklach
instytucji kultury;
10)organizowanie przedsiewzie¢ prezentujgcych osiggniecia uczniéw w Szkole
jak i poza nig;
11)zachecanie i przygotowanie Uczniow i Nauczycieli do uczestnictwa w przestuchaniach,
festiwalach, konkursach i przeglgdach o zasiegu regionalnym, krajowym,
jak i miedzynarodowym;
12)zachecanie i wspieranie Ucznidw i Nauczycieli do uczestnictwa w przestuchaniach
I konkursach o zasiegu regionalnym i krajowym;
13)nawigzywanie kontaktow artystycznych z partnerami zagranicznymi oraz podejmowanie
wspotpracy z podobnymi Szkotami w kraju i za granicg, w szczegoélnosci w zakresie
wymiany doswiadczen i promowania dziatalnosci Szkoty i osiggniec jej Ucznidw;
14)przygotowanie Uczniow do egzaminéw wstepnych do szkét muzycznych Il stopnia;
15)aktywng wspotprace z Rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki
oraz realizacje Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;
16)utrzymywanie atmosfery sprzyjajgcej porozumieniu i budowaniu dobrych relacji
pomiedzy Nauczycielami, Uczniami i Rodzicami;
17)wspétdziatanie z placéwkami kulturalnymi, oswiatowymi i samorzgdem lokalnym
w upowszechnianiu kultury muzycznej poprzez:
a) uczestniczenie w organizacji koncertow na terenie miasta i powiatu,
b) udziat uczniow w imprezach kulturalnych, charytatywnych i innych na terenie miasta
I powiatu,
c) wspieranie lub wspdétorganizowanie imprez kulturalnych i innych wymagajgcych
oprawy muzycznej,
d) udostepnianie mediom informacji o dziatalnosci Szkoty oraz osiggnigeciach Uczniow
i Nauczycieli,
18)organizowanie okolicznosciowych imprez szkolnych zwigzanych z rocznicami, $wietami
narodowymi oraz okazjami wynikajgcymi z tradycji Szkoty;
19)ksztattowanie wtasciwych postaw moralnych i spotecznych Uczniéw, w tym kultury
stowa, kultury osobistej i relacji miedzyludzkich;
20)ksztattowanie swiadomos$ci Ucznidw w zakresie poszanowania prawa autorskiego
oraz innych przepisow prawa zwigzanych z ochrong dobr kultury;
21)podejmowanie w razie potrzeby dziatan stuzgcych zapewnieniu bezpieczenstwa
Ucznidw, Pracownikow lub ochronie mienia na zasadach przewidzianych w Ustawie,
22)zapewnienie przestrzegania przepiséw o ochronie danych osobowych w dziatalnosci
Szkoty jako Administratora Danych Osobowych.

. Szkota informuje uczniow i ich rodzicéw o waznych terminach oraz wydarzeniach
zwigzanych z procesem edukacyjnym oraz zyciem szkoty (np. terminy koncertow,
egzamindw, konkursow, wyjazdow, nieobecnosci nauczycieli, osiggniecia uczniow i in.)
w stosowny sposoéb, np. przez umieszczenie odpowiednich materiatdow informacyjnych na
szkolnej tablicy ogtoszen lub stronie internetowe.
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Rozdziat lll Organizacja zadan opiekunczo-wychowawczych

§5

. Szkota prowadzi dziatania wychowawcze okreslone w Szkolnym Programie Profilaktyczno
— Wychowawczym.

. Szkofa realizuje zadania opiekuncze z uwzglednieniem przepiséw dotyczgcych

zapewnienia bezpieczenstwa i ochrony zdrowia, odpowiednio do wieku Uczniow i potrzeb

Srodowiska,

w szczegolnosci:

1) zapewnia opieke Uczniom przebywajacym w Szkole podczas zajeé dydaktycznych,

2) zapewnia opieke Uczniom poza terenem Szkoty w trakcie wyjazdéw organizowanych
przez Szkote,

3) promuje dziatania w zakresie przeciwdziatania agres;ji, przemocy i uzaleznieniom;

4) upowszechnia wsrdod Ucznidw wiedze o bezpieczenstwie;

5) promuje zdrowy i aktywny tryb Zzycia.

. Za bezpieczenstwo Ucznia podczas zajeé¢ dydaktycznych w Szkole odpowiada Nauczyciel,
ktory je prowadzi.

. Na terenie szkoty dziata system monitoringu wizyjnego.

§6

. Z obecnosci na zajeciach dydaktycznych moze zwolni¢ Ucznia Nauczyciel prowadzacy
zajecia na pisemny wniosek Rodzicéw, w ktorym wskazano przyczyne zwolnienia oraz
dzien i godzine wyjscia Ucznia ze Szkoty.

. Fakt zwolnienia Ucznia z zaje¢ dydaktycznych Nauczyciel odnotowuje niezwtocznie
w dzienniku.

§7

. Podczas wyjsc¢ lub wyjazdéw Ucznidéw poza teren Szkoty, organizowanych w zwigzku

z realizacjg zadan, o ktéorych mowa w § 4 ust. 2 pkt 8-13 stosuje sie nastepujgce zasady:

1) opiekg nad Uczniami sprawujg wyznaczeni przez Dyrektora Nauczyciele,

2) liczbe opiekundéw oraz sposdb organizacji opieki ustala sie uwzgledniajgc wiek, stopien
rozwoju psychofizycznego i stan zdrowia Uczniéw powierzonych opiece Szkoty,

3) uczestnictwo Ucznidw niepetnoletnich w wyjsciach lub wyjazdach poza teren Szkoty,
wymaga pisemnej zgody ich Rodzicow.

. W zwigzku z wyjsciem lub wyjazdami poza teren Szkoty, organizowanymi w zwigzku

z realizacjg zadan, o ktéorych mowa w § 4 ust. 2 pkt 8-13 za opracowanie oraz zebranie
wymaganej przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego dokumentacji odpowiada
Nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora.
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Rozdziat IV Organy Szkoty i ich kompetencje

Organy Szkoty i ich wspétpraca

§8

1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicéw,
4) Samorzgd Uczniowski.

2. Organy Szkoty dziatajg i podejmujg decyzje w granicach kompetencji okreslonych
przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego, w szczegoélnosci Ustawg i jej przepisami
wykonawczymi, niniejszym Statutem oraz wiasnymi Regulaminami.

3. Regulaminy Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzgdu Uczniowskiego muszg by¢
zgodne z przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego i Statutem Szkoty.

§9

1. Organy Szkoty wspétdziatajg i wspotpracujg ze sobg zgodnie ze swoimi kompetencjami,
dziatajgc z poszanowaniem obowigzujgcych regulacji, z zachowaniem wzajemnego
szacunku i zaufania, majgc na wzgledzie dobro Uczniéw i realizacje celdow i zadan Szkoty.

2. Organy Szkoty wspotdziatajg ze sobg poprzez:

1) opiniowanie podejmowanych rozstrzygnie¢ w przypadkach przewidzianych przepisami
prawa lub na wniosek Organu, ktéry zwrdcit sie o opinie,

2) wymiane informacji o planowanych dziataniach, w szczegolnosci w zakresie realizacji
zadan edukacyjnych i wychowawczych oraz organizacji pracy Szkoty,

3) wzajemne wspieranie sie w prowadzonych dziataniach, w szczegdlnosci w zakresie
realizacji zadan edukacyjnych i wychowawczych, a takze funkcjonowania
i organizowania pracy Szkoty,

4) przekazywanie opracowanych dokumentow lub ich projektéw za posrednictwem
Dyrektora Szkoty,

5) udziat Przedstawicieli Organéw Szkoty w posiedzeniach lub zebraniach innych
Organdw.

3. Przedstawiciel lub Przedstawiciele Organu Szkoty biorg udziat w posiedzeniu lub zebraniu
innego Organu wytgcznie w zakresie w jakim dotyczy to przedmiotu wspétpracy
lub wspétdziatania.

4. W przypadkach dotyczgcych biezgcych dziatann Organéw Szkoty, jezeli nie wymaga to
formy pisemnej, przedstawiciele Organéw Szkoty uprawnieni sg do ustalenia formy i
zakresu wspotdziatania w drodze ustalen werbalnych.

5. Co najmniej raz w roku szkolnym Dyrektor uczestniczy w zebraniach Rady Rodzicow
oraz Samorzadu Uczniowskiego celem przedstawienia informacji dotyczgcej dziatalnosci
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Szkoty oraz udzielenia odpowiedzi na pytania cztonkéw Rady Rodzicéw i Samorzgdu
Uczniowskiego.

6. Celem zapewnienia sprawnego wspotdziatania Organéw Szkoty w realizacji zadan,
Dyrektor Szkoty moze zwota¢ spotkanie przedstawicieli wszystkich Organéw Szkoty.

Dyrektor Szkoty

§ 10
1. Kierownikiem Szkoty jako jednostki budzetowej jest Dyrektor Szkoty.
2. Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego Organ prowadzacy.

3. Dyrektor szkoty jest przetozonym zespotu pedagogicznego oraz pracownikow administracji
i obstugi.

4. Do zadan i kompetencji Dyrektora nalezy:

1) kierowanie i koordynowanie biezgcej dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad realizacjg zadan przez Nauczycieli;

3) organizowanie opieki Uczniow w czasie pobytu w Szkole oraz wyjs¢ i wyjazdow
organizowanych przez Szkote;

4) opracowanie Rocznego Planu Pracy Szkoty;

5) opracowanie Arkusza organizacyjnego Szkoty na podstawie ramowego planu
nauczania oraz planu finansowego Szkoty;

6) opracowanie, uzyskanie opinii przewidzianych w przepisach prawa powszechnie
obowigzujgcego i przekazanie do Organu prowadzgcego planu finansowego Szkoty,
w terminie do 2 grudnia kazdego roku;

7) dysponowanie srodkami okreslonymi w zatwierdzonym planie finansowym szkoty;

8) zapewnienie przestrzegania przepisow Prawa zamdwien publicznych przy prowadzeniu
postepowan o zamowienia;

9) powierzanie — po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Organu prowadzgcego -
stanowiska Wicedyrektora i stanowisk kierownikom sekcji;

10)zapewnienie uwzglednienia i monitorowanie realizacji zalecen wynikajgcych z
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego Ucznia;

11)organizowanie i nadzorowanie dziatan zmierzajgcych do zapewnienia bezpieczenstwa
Uczniom i Nauczycielom w czasie zaje¢ dydaktycznych w Szkole;

12)organizowanie i nadzorowanie obstugi Szkoty w zakresie administracyjnym,
finansowym i gospodarczym;

13)zapewnienie prawidtowego dokumentowania pracy Szkoty, w tym dokumentowania
podejmowanych przez siebie rozstrzygnieé, a takze dokumentacji pedagogicznej
prowadzonej przez Nauczycieli;

14)motywowanie nauczycieli i pracownikow Szkoty do doskonalenia zawodowego
oraz stwarzanie im sprzyjajacych warunkow rozwoju zawodowego;

15)reprezentowanie Szkoty na zewnagtrz, w tym udzielanie informaciji publicznej;
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16)zapewnienie odpowiednich warunkéw dziatalnosci Rady Rodzicéw i Samorzadu
Uczniowskiego;

17)powotywanie, w drodze zarzgdzenia, Nauczycieli do prac komisji egzaminacyjnych
i rekrutacyjnych;

18)przewodniczenie Radzie Pedagogicznej;

19)rozstrzyganie o klasyfikacji i promocji Ucznidéw, w przypadku gdy Rada Pedagogiczna
nie podejmie uchwaty w tych sprawach;

20)w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego, ustalanie — w uzgodnieniu
z Organem nadzorujgcym — Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego
w przypadku braku porozumienia Rady Rodzicéw z Radg Pedagogiczng w tej sprawie;

21)wstrzymanie wykonania uchwaty Rady Pedagogicznej w przypadku stwierdzenia
jej niezgodnosci z przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego lub regulacjami
wewnetrznymi i niezwloczne zawiadomienie Organu prowadzgcego oraz Organu
nadzorujgcego 0 wstrzymaniu jej wykonania;

22)w przypadku, o ktérym mowa w art. 56 ust. 2 Prawa oSwiatowego, opracowanie —
w uzgodnieniu z Organem prowadzgcym — programu i harmonogramu poprawy
efektywnosci ksztatcenia i jego wdrozenie;

23)umozliwienie i wspieranie dziatalnosci w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizaciji, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
I innowacyjnej Szkoty;

24)tworzenie warunkow do rozwoju osobistego ucznidw;

25)planowanie i wdrazanie srodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajgcych
przestrzeganie przez Szkote przepiséw o ochronie danych osobowych, w tym
powotanie Inspektora Ochrony Danych Osobowych;

26)wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw odrebnych.

§ 11

. Dyrektor moze, w drodze decyzji, skresli¢ Ucznia z listy uczniow w przypadkach
okreslonych w Statucie Szkoty. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty Rady
Pedagogiczne,.

. Dyrektor skresla Ucznia z listy uczniéw:

1) na pisemny wniosek Rodzicow lub petnoletniego Ucznia,

2) w przypadku nieusprawiedliwionego niestawienia sie Ucznia na zajeciach w Szkole
do 15 wrzesnia.

3) W przypadkach okre$lonych w § 44 ust.1 niniejszego Statutu

§ 12

. W zwigzku z realizacjg zadan Dyrektor Szkoty odpowiada w szczegolnosci za:

1) zapewnienie zgodnosci dziatalnosci prowadzonej przez Szkote z przepisami prawa
powszechnie obowigzujgcego i regulacjami wewnetrznymi;

2) zapewnienie zgodnosci podejmowanych rozstrzygnie¢ z przepisami prawa
powszechnie obowigzujgcego i regulacjami wewnetrznymi;
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3) zapewnienie zgodnosci dokumentacji prowadzonej w Szkole z przepisami prawa
powszechnie obowigzujgcego i regulacjami wewnetrznymi;

4) prawidtowos$¢ dysponowania sSrodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym
Szkoty;

5) reprezentowanie Szkoty jako Administratora Danych Osobowych;

6) niezwitoczne zawiadomienie Prokuratury lub Policji o popetnieniu przestepstwa
Sciganego z urzedu, o ktorym dowiedziat sie w zwigzku z dziatalnoscig Szkoty
oraz przedsiewziecie niezbednych czynnosci celem nie dopuszczenia do zatarcia
Sladow
i dowoddw przestepstwa — do czasu przybycia przedstawicieli organu powotanego
do Scigania przestepstw lub do czasu wydania przez taki organ stosownego
zarzadzenia.

. Do zadan Dyrektora jako Kierownika zaktadu pracy nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowanie i wprowadzenie Regulaminu Pracy Szkoty;

2) zatrudnianie i zwalnianie Nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty;

3) nadzorowanie realizacji przez Nauczycieli i innych pracownikow Szkoty obowigzkéw
pracowniczych;

4) prowadzenie polityki kadrowej Szkoty;

5) prowadzenie akt osobowych nauczycieli i pracownikéw Szkoty;

6) przeciwdziatanie dyskryminacji i mobbingowi w zatrudnieniu i dziatalnosci Szkoty;

7) motywowanie, wynagradzanie i ocenianie Nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty;

8) zapewnienie odbycia przez Pracownikow szkolenia w zakresie BHP, a takze udzielania
pierwszej pomocy;

9) przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzagdkowych Nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty;

10)wystepowanie — po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej — do uprawnionych
organow z wnioskami w sprawach nagrdéd, odznaczen i innych wyroznien dla
nauczyciel
oraz innych pracownikéw Szkoty;

11)zapewnienie przestrzegania przepiséw dotyczgcych ochrony danych osobowych
przetwarzanych w ramach dziatalnosci Szkoty;

12)zapewnienie Nauczycielom i innym pracownikom Szkoty odpowiednich warunkéw BHP;

13)realizacje obowigzkdw i zadan w zakresie ochrony przeciwpozarowej, w tym
zapewnienie opracowania, przegladow i aktualizacji dokumentacji przeciwpozarowej
Szkoty.

. Dyrektor Szkoty przy realizacji swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radag
Rodzicow i Samorzgdem Uczniowskim.

. W przypadku nieobecnosci dyrektora zastepstwo sprawuja:

1) w zakresie zwyktego zarzadu szkotg — gtowny ksiegowy;

2) kierownicy sekgcji lub inny pracownik — wyznaczony przez Centrum Edukacji
Artystycznej;

3) pracownik szkoty — wyznaczony przez dyrektora w zakresie okre$lonym upowaznieniem.
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Rada Pedagogiczna
§13

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji przypisanych
jej kompetencji stanowigcych i opiniodawczych dotyczacych ksztatcenia, wychowania i
opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg: Dyrektor, Wicedyrektor i wszyscy Nauczyciele.
3. Sposob i tryb dziatania Rady Pedagogicznej okresla Regulamin Rady Pedagogiczne;.

4. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty, do ktérego zadan jako

Przewodniczgcego nalezy:

1) opracowanie planu pracy Rady Pedagogicznej;

2) zawiadamianie wszystkich cztonkéw Rady Pedagogicznej o terminie i porzgdku
posiedzenia zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

3) prowadzenie posiedzen Rady Pedagogicznej;

4) nadzorowanie opracowania Regulaminu Rady Pedagogicznej, dokonywanie jego
przegladdéw i aktualizaciji;

5) opracowanie i przedstawianie Radzie Pedagogicznej — co najmniej dwa razy w roku
szkolnym — wnioskow wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

6) opracowanie i przedstawienie Radzie Pedagogicznej — co najmniej dwa razy w roku
szkolnym — sprawozdania z dziatalnosci Szkoty;

7) monitorowanie zgodnosci podejmowanych uchwat z przepisami prawa powszechnie
obowigzujgcego i regulacjami wewnetrznymi Szkoty;

8) zapewnienie prawidtowego dokumentowania posiedzen Rady Pedagogicznej,
w szczegolnosci podejmowanych przez nig uchwat i przeprowadzanych gtosowan;

9) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetenciji
stanowigcych;

10)monitorowanie realizacji podjetych przez Rade Pedagogiczng uchwat oraz
informowanie Rady o stanie ich realizacji.

§ 14

1. Posiedzenia Rady Pedagogicznej odbywajg sie zgodnie z przyjetym na dany rok szkolny
harmonogramem, jednak co najmniej:
1) przed rozpoczeciem roku szkolnego,
2) w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania,
promowania lub innych decyzji dotyczgcych ucznidw,
3) po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych.

2. W razie potrzeby, posiedzenie Rady Pedagogicznej moze zosta¢ zwotane przez Dyrektora
Szkoty w kazdym czasie.
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. Posiedzenie Rady Pedagogicznej moze zosta¢ rowniez zwotane na wniosek organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny lub organu prowadzgcego Szkote, a takze na wniosek
co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

. W przypadku zwotania posiedzenia Rady Pedagogicznej na wniosek 1/3 jej cztonkow,
przedstawiciel wnioskodawcow opracowuje i sktada do Dyrektora Szkoty wniosek o
zwotanie posiedzenia wraz z uzasadnieniem oraz wskazaniem jego proponowanego
terminu.

. Do wniosku przedstawiciel wnioskodawcow dotgcza liste wnioskodawcdw zawierajgcg ich
imiona i nazwiska oraz podpisy.

. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej, z gtosem doradczym, mogg brac udziat takze:

1) przedstawiciel organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad Szkota,

2) przedstawiciel organu prowadzgcego Szkoty,

3) przedstawiciele Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego,

4) osoby, ktérych wiedza i doswiadczenie mogg wptyng¢ na rozstrzygniecia podejmowane
przez Rade Pedagogiczna.

. Przedstawiciele i osoby, o ktérych mowa ust. 4 uczestniczg wytgcznie w tej czesci
posiedzenia, ktéra wymaga ich obecnosci i nie uczestniczg w gtosowaniach.

§ 15

. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) uchwalanie Statutu Szkoty i jego zmian,

2) uchwalanie Regulaminu Rady Pedagogicznej okreslajgcego sposéb i tryb jej dziatania,

3) zatwierdzanie Rocznego Planu Pracy Szkoty,

4) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promociji uczniow,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw,

6) ustalanie zasad organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.

7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty.

. W ramach swoich kompetencji Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) arkusz organizacji pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych oraz plan
pracy Szkoty;

1) projekt planu finansowego Szkoty na dany rok szkolny;

2) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego;

3) wnioski Dyrektora Szkoty o powierzenie stanowisk kierowniczych w Szkole
oraz o odwotywanie z tych stanowisk;

4) opracowane programy nauczania celem wigczenia ich do szkolnego zestawu
programow nauczania;

5) wnioski rodzicéw, opiekunéw prawnych lub ucznidéw petnoletnich o wyrazenie zgody
na indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauki;
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6) propozycje dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych w roku szkolnym;
7) wnioski Dyrektora Szkoty do uprawnionych organéw w sprawach nagréd, odznaczen
i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty.

. Rada Pedagogiczna opracowuje projekt Statutu Szkoty, a takze jego zmiany.

§ 16

. Przebieg posiedzenia Rady Pedagogicznej protokotuje Sekretarz Rady, a jezeli nie zostat
wyznaczony, obecny na posiedzeniu Nauczyciel wyznaczony przez Przewodniczgcego.

. Protokét z posiedzenia Rady podpisuje Przewodniczacy Rady, Nauczyciel, ktéry go
sporzadzit oraz nauczyciel wytypowany przez Rade Pedagogiczng, bedacy jej
przedstawicielem.

. Protokoét z posiedzenia Rady Pedagogicznej w terminie nie dtuzszym niz 7 dni
udostepniany jest wszystkim cztonkom Rady Pedagogicznej.

. W przypadku obecnosci na posiedzeniu Rady Pedagogicznej osob, o ktérych mowaw § 9
ust. 7, osobom tym udostepnia sie wycigg z protokotu obejmujgcy czas ich obecnosci na
posiedzeniu.

§17

. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg w trybie gtosowania zwyktg wiekszoscig
gtosow.

. Uchwaty Rady Pedagogicznej w sprawach opiniowania powierzenia stanowisk
kierowniczych lub odwotania z nich podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ do organu prowadzgcego z wnioskiem o odwotanie
ze stanowiska Dyrektora Szkoty.

. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ do Dyrektora z wnioskiem o odwotanie nauczyciela
ze stanowiska kierowniczego.

. Osoby biorgce udziat w posiedzeniu Rady Pedagogicznej obowigzane sg do nieujawniania
informacji uzyskanych w trakcie posiedzenia, jezeli ich ujawnieni mogtoby naruszy¢ dobra
osobiste Ucznidéw, Rodzicow, a takze Nauczycieli i innych Pracownikow.

Rada Rodzicow

§18

1. W Szkole dziata Rada Rodzicow, ktdra jest spotecznym organem reprezentujgcym ogot

rodzicéw Uczniow.
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. W skfad Rady Rodzicéw wchodzi 3 przedstawicieli Rodzicéw, wybranych w wyborach
tajnych przez pierwsze zebranie rodzicow uczniow w danym roku szkolnym.

. Pierwsze w roku szkolnym zebranie rodzicéw uczniow zwotuje Dyrektor Szkoty nie pdzniej
niz 15 wrzesnia.

. O terminie zebrania Rodzicéw Dyrektor Szkoty powiadamia Rodzicoéw poprzez
umieszczenie, na co najmniej 7 dni przed planowanym dniem zebrania, ogtoszenia

na Szkolnej tablicy ogtoszen oraz zamieszczenie go, w tym samym terminie, na stronie
internetowej Szkoty.

. Wybory do Rady Rodzicow przeprowadza sie niezaleznie od liczby Rodzicow obecnych
na zebraniu.

. W wyborach do Rady Rodzicow jednego Ucznia reprezentuje jeden Rodzic.
. Pierwsze posiedzenie Rady Rodzicéw odbywa sie niezwtocznie po wyborach.
§19

. Do kompetencji i zadan Rady Rodzicéw nalezy:

1) uchwalenie Regulaminu Rady Rodzicow i dokonywanie jego zmian,

2) uchwalenie Planu Pracy Rady Rodzicow i dokonywanie jego zmian,

3) uchwalanie, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, programu wychowawczo —
profilaktycznego Szkoty,

4) opiniowanie opracowanego i przedstawionego przez Dyrektora Szkoty projektu planu
finansowego Szkoty,

5) opiniowanie opracowanego przez Dyrektora Szkoty programu i harmonogramu poprawy
efektywnosci ksztatcenia,

6) wydawanie opinii w sprawie oceny pracy nauczycieli,

7) wskazanie przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora Szkoty,

8) podejmowanie dziatan ukierunkowanych na wspieranie dziatalnosci statutowej Szkoty,

9) inicjowanie i organizowanie dziatalnosci majgcej na celu podnoszenie kultury
muzycznej w rodzinie, szkole i sSrodowisku lokalnym.

. Rada Rodzicow uchwala regulamin, w ktérym okresla w szczegolnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow,

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rady Rodzicéw,

3) zasady gromadzenia i wydatkowania srodkow finansowych przez Rade Rodzicow,
4) zasady dokumentowania prac Rady Rodzicow.

. Plan, o ktérym mowa ust. 1 pkt 2 Rada Rodzicéw opracowuje, uchwala i przekazuje
Dyrektorowi nie pdzniej niz 30 wrzesnia celem udostepnienia w ramach wspoétpracy innym
Organom Szkoty.

. Rada Rodzicéw gromadzi srodki pochodzgce z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz
innych zrédet, ktérymi gospodaruje w celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty.
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5. Rada Rodzicow moze wystepowaé do Dyrektora Szkoty oraz innych organéw Szkoty, a
takze do organu prowadzgcego Szkote lub organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.

Samorzgd UczniowsKi
§ 20
1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktéry tworzy ogét Ucznidw.

2. Samorzad Uczniowski do dnia 30 wrzesnia danego roku wybiera sposrdd swoich czionkow
6 przedstawicieli na zasadach okreslonych w Regulaminie Samorzgdu Uczniowskiego.

3. O wyborach do Samorzgdu Uczniowskiego Dyrektor powiadamia Ucznidw poprzez
umieszczenie, na co najmniej 7 dni przed planowanym dniem wybordéw, ogtoszenia na
Szkolnej tablicy ogtoszen oraz zamieszczenie go, w tym samym terminie, na stronie
internetowej Szkoty.

4. Do kompetencji Samorzgdu Uczniowskiego nalezy w szczegodlnosci:
1) opracowanie Regulaminu, ktéry okresla zasady wybierania i dziatania przedstawicieli

Samorzadu Uczniowskiego,

2) opracowanie i przyjecie Planu pracy i dokonywanie jego zmian,
3) przedstawianie Organom Szkoty wnioskéw i opinii we wszystkich sprawach Szkoty,

w szczegolnosci dotyczgcych realizacji praw ucznidw, takich jak:

a) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
I stawianymi wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan,

d) prawo publikowania gazetki szkolnej na Tablicy ogtoszeh Samorzgdu
Uczniowskiego,

e) prawo organizowania w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty dziatalnosci kulturalnej,
oSwiatowej i rozrywkowej, zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi,

f) prawo do wyboru Nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu,

g) prawo do podejmowania w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty dziatah z zakresu
wolontariatu,

h) prawo do wytonienia sposrdd przedstawicieli Samorzgdu Rady wolontariatu.

5. Samorzad Uczniowski wspétdziata z Dyrektorem Szkoty w zapewnieniu Uczniom
wtasciwych warunkow do nauki.

Sposoby rozwigzywania sporow pomiedzy Organami Szkoty
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§ 21

1. W przypadku zaistnienia sporu dotyczgcego dziatan pozostajgcych w kompetencji dwéch
lub wiecej Organdéw Szkoty dgzg one do polubownego i jak najszybszego uzgodnienia
kwestii spornych.

2. Spory rozwigzuje sie w ramach wspotpracy Organdw Szkoty, kierujgc sie zasadg
obiektywizmu i dobrem Szkoty.

§ 22

1. W przypadku zaistnienia sporu pomiedzy Radg Pedagogiczng a Radg Rodzicow

lub Samorzgdem Uczniowskim spér rozstrzyga Dyrektor:

1) o zaistnieniu sporu, Strona, ktéra go zainicjowata, informuje w formie pisemnej
Dyrektora w terminie nie p6zniejszym niz trzy dni od dnia powziecia wiadomosci o jego
zaistnieniu,

2) Dyrektor prowadzi mediacje, a nastepnie podejmuje decyzje o rozstrzygnieciu sporu,

3) w ramach mediacji i rozstrzygania sporu Dyrektor:

a) wspotpracuje odpowiednio z przewodniczgcym Rady Rodzicow
i/lub z Przewodniczgcym Samorzadu Uczniowskiego,

b) zapoznaje sie przed rozstrzygnieciem sporu ze stanowiskiem kazdej ze stron,
zachowujgc bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;

c) informuje zainteresowanych o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem
nie pozniej niz w ciggu 14 dni od dnia powiadomienia go o zaistniatym sporze.

2. Od decyzji Dyrektora Szkoty, w zaleznosci od przedmiotu sporu, niezadowolony
z rozstrzygniecia Organ Szkoty ma prawo odwotac¢ sie do Organu nadzorujgcego lub
Organu prowadzgcego.

3. Spory, w ktérych strong jest Dyrektor, rozstrzyga Rada Pedagogiczna, chyba ze sama jest
strong sporu.

4. W przypadku braku porozumienia lub zaistnienia sporu Dyrektora Szkoty z Radg
Pedagogiczng dokumentacje dotyczgca sporu i préb jego rozwigzania Dyrektor Szkoty
przekazuje wraz ze swoim stanowiskiem, w zaleznosci od przedmiotu sporu, Organowi
prowadzgcemu lub Organowi nadzorujgcemu.

Rozdziat V Organizacja pracy Szkoty

Arkusz organizacji Szkoty
§ 23

1. Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
Arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora na podstawie ramowego planu
nauczania i planu finansowego szkoty.
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2. Arkusz organizacji Szkoty Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej
przedstawia Organowi prowadzgcemu za posrednictwem Organu nadzorujgcego nie
pozniej niz do 30 czerwca.

3. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza Organ prowadzgcy po zasiegnieciu opinii Organu
nadzorujgcego.

4. Na podstawie zatwierdzonego Arkusza organizacji Szkoty, Dyrektor Szkoty, biorgc pod
uwage zasady ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢
okreslajgcy organizacje zaje¢ dydaktycznych.

Organizacja zaje¢ dydaktycznych
§ 24

1. Rok szkolny rozpoczyna sie 1 wrzesnia kazdego roku, a kohczy sie 31 sierpnia roku
nastepnego.

2. Zajecia dydaktyczne rozpoczynajg sie w pierwszym powszednim dniu wrzesnia, a konczg
w najblizszy pigtek po dniu 20 czerwca.

3. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia wypada w pigtek albo sobote, zajecia dydaktyczne
rozpoczynajg si¢ w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzesnia.

4. Rok szkolny podzielony jest na dwa potrocza:
1) zakonczenie pierwszego potrocza ustala sie kazdego roku w Arkuszu organizacyjnym
Szkoty,
2) zakonczenie drugiego poétrocza nastepuje w najblizszy pigtek po dniu 20 czerwca.

5. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktycznych, przerw swigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich, mogg ulec zmianie w przypadku wydania przepiséw w sprawie
organizacji roku szkolnego o charakterze epizodycznym.

§ 25

1. Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia prowadzi nauke w dwéch cyklach — szescioletnim
lub czteroletnim, ktére obejmujg nastepujgce obowigzkowe zajecia edukacyjne:
1) przedmiot gtdwny — instrument;
2) fortepian dodatkowy;
3) podstawy rytmiki;
4) ksztatcenie stuchu;
5) zajecia z akompaniatorem;
6) audycje muzyczne;
7) wiedza o muzyce,
8) chdr, orkiestra lub zespét instrumentalny.

2. Szkota ksztatci uczniéw w specjalnosciach:
1) fortepian;
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2) akordeon;
3) organy;
4) skrzypce;
5) altéwka;
6) wiolonczela;
7) kontrabas;
8) gitara;

9) flet;
10)obg;j;
11)klarnet;
12)fagot;
13)saksofon;
14)trgbka;
15)waltornia
16)saxhorn;
17)tuba;
18)puzon.

§ 26

. Zajecia dydaktyczne w Szkole prowadzone sg w ramach szesciodniowego tygodnia pracy:
od poniedziatku do pigtku od godz. 12.00 do godz. 21.00, w sobote do godziny 14.00

. W uzasadnionych przypadkach, za zgodg Dyrektora Szkoty, mozliwe jest prowadzenie
zaje¢ w innych godzinach. O wyrazenie zgody wystepuje nauczyciel prowadzacy zajecia.

. Zajgcia dydaktyczne w Szkole realizowane sg w formie indywidualnej lub grupowe;j.

. Zajgcia dydaktyczne z przedmiotow: chor, orkiestra i zespdt instrumentalny mogg byé
prowadzone dla Uczniow réznych klas i cykli.

. Normatywny czas trwania jednostki lekcyjnej w Szkole wynosi 45 minut, natomiast czas
trwania poszczegolnych zaje¢ okresla ramowy plan nauczania, w tym dla nizej
wymienionych przedmiotéw odpowiednio:

1) instrument gtéwny — 30 min. (2/3 jednostki lekcyjnej) w klasach 1-3 cyklu 6-letniego,
2) fortepian dodatkowy — 30 min. (2/3 jednostki lekcyjnej),

3) instrument dodatkowy — 30 min. (2/3 jednostki lekcyjne)),

4) zajecia z akompaniatorem — 15 min. (1/3 jednostki lekcyjnej).

. Dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w innym wymiarze, nie krétszym jednak
niz 15 minut, pod warunkiem zachowania ogoélnego czasu zaje¢ ustalonego na podstawie
ramowego planu nauczania.

. Wymiar zajec¢ z instrumentu gtéwnego dla uczniow wybitnie uzdolnionych, osiggajgcych
znaczgce sukcesy artystyczne, moze zostac zwiekszony o 30 minut tygodniowo.
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8. Decyzje o zwiekszeniu wymiaru zajec¢ dydaktycznych podejmuje Dyrektor Szkoty
na pisemny, uzasadniony wniosek Nauczyciela instrumentu gtéwnego lub rodzicéw ucznia,
biorgc pod uwage kwote posiadanych srodkéw finansowych oraz liczbe godzin w
przydziale danego Nauczyciela.

9. Decyzje o zwiekszeniu wymiaru zaje¢ dydaktycznych Dyrektor Szkoty podejmuje na czas
okreslony, nie dtuzszy niz rok szkolny.

10. Dtugosc¢ przerwy miedzy zajeciami trwa 5 minut.

Zasady organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc

§ 27

1. W szczegolnych sytuacjach w razie wystgpienia przestanek uzasadniajgcych ograniczenie
funkcjonowania Szkoty w trybie stacjonarnym, Dyrektor odpowiada za organizacje
realizacji zadan Szkoty w zakresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé.

2. Do zadan, o ktérych mowa w ust. 1 nalezy w szczegdlnoSci:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

§ 28

wyznaczanie zadan nauczycielom i nadzorowanie ich pracy;
informowanie w trybie zdalnym (na stronie internetowej, poprzez dziennik elektroniczny,
telefonicznie lub w inny zwyczajowo przyjety sposéb, niewymagajgcy kontaktéw
osobistych rodzicow ucznidéw) o najwazniejszych zmianach zwigzanych z
wprowadzeniem zajec¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.
ustalanie warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, sprawdzaniu wiadomosci i umiejetnosci;
ustalanie sposobu dokumentowania realizacji zadan szkoty;
zapewnienie kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzgcym zajecia oraz przekazywanie informacji o formie i terminach tych
konsultacji;
ustalanie we wspotpracy z nauczycielami:
a) sposobu komunikowania sie z uczniami i rodzicami,
b) formy przekazywania tresci utrwalajgcych wiedze oraz ilosci przekazywanego
materiatu w danym dniu,
c) metody monitorowania postepow uczniéw oraz weryfikacji ich wiedzy i
umiejetnosci,
d) formy informowania ucznioéw i rodzicéw o postepach w nauce, a takze
uzyskanych przez niego ocenach,
e) zrédet i materiatéw niezbednych do realizacji zaje¢, w tym materiatow w postaci
elektronicznej, z ktérych uczniowie i rodzice mogg korzystac,
f) trybu konsultacji ucznia i rodzica z nauczycielem,
g) modyfikacji programu nauczania w razie potrzeby.
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1. W czasie ograniczenia funkcjonowania Szkoty zwigzanego z okolicznosciami
uzasadniajgcymi zawieszenie zaje¢ prowadzonych w trybie stacjonarnym, nauka w Szkole
jest realizowana z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$c¢.

2. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, o ktérych mowa
w § 28 ust. 1 sg realizowane:

1) z wykorzystaniem narzedzi informatycznych;

2) z wykorzystaniem srodkow komunikaciji elektronicznej zapewniajgcych wymiane
informacji miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem, lub

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajgcych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem lub wykonanie
okreslonych dziatan;

3. Zajecia edukacyjne artystyczne z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢
sg realizowane w formie indywidualnej albo formie grupowe;j.

4. Dyrektor przy wspotpracy z nauczycielami ustala, w jakich godzinach nauczyciele bedg
pracowac zdalnie i komunikowac sie z uczniami.

5. W przypadku gdy uczen nie ma mozliwosci udziatu w zajeciach z przyczyn obiektywnych
(przebywanie w strefie bez zasiegu Internetu, braku odpowiednich narzedzi do komunikacji
zdalnej), informuje o tym nauczyciela lub Dyrektora.

6. Podczas organizacji ksztatcenia na odlegtos¢ Dyrektor uwzglednia zasady bezpiecznego
korzystania przez ucznidéw z urzgdzen umozliwiajgcych komunikacje elektroniczna,
uwzgledniajgc przy tym zalecenia medyczne odnosnie czasu korzystania z urzgdzen
elektronicznych umozliwiajgcych prowadzenie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ (komputer, telewizor, telefon) i ich dostepnosci w domu oraz etap
ksztatcenia uczniow.

7. Dziatania w ramach zdalnego nauczania mogg by¢ prowadzone w oparciu m.in. o:

1) materiaty edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i stronach
internetowych wybranych instytucji kultury i urzedow;

2) zintegrowang platforme edukacyjna;

3) dzienniki elektroniczne;

4) komunikacje poprzez poczte elektroniczng;

5) media spotecznosciowe, komunikatory, programy do telekonferencji przy zachowaniu
bezpiecznych warunkow korzystania z Internetu;

6) lekcje z wykorzystaniem sieci Internet;

7) indywidualne zajecia z wykorzystaniem sieci Internet;

8) podreczniki, ¢wiczenia, karty pracy, ktére uczen juz posiada;

9) dostarczenie wydrukowanych materiatdw do ucznia;

10)inne sposoby wskazane przez Dyrektora w porozumieniu z nauczycielami;

§ 29

W okresie ograniczenia funkcjonowania szkoty, o ktorym mowa w § 27 Statutu, podczas
ktorego

ksztatcenie odbywa sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, nauczyciel
w miare mozliwo$ci w porozumieniu z rodzicami ustala mozliwe formy prowadzenia zaje¢ w
trybie zdalnych.
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Struktura organizacyjna Szkoty
§ 30

1. W Szkole zatrudnieni sa:
1) Dyrektor,
2) Nauczyciele, w tym Nauczyciel Bibliotekarz,
3) Pracownicy niepedagogiczni: tj. pracownicy administracyjni oraz pracownicy techniczni.

2. W strukturze organizacyjnej Szkoty tworzy sie Sekcje, do ktorych przydziela sie Nauczycieli
Z poszczegolnych przedmiotow.

3. Celem Sekcji jest zapewnienie wspotpracy i koordynacji podejmowanych dziatan,
w szczegolnosci w zakresie:
1) tworzenia i realizacji programu nauczania przedmiotéw artystycznych zajec¢
dydaktycznych,
2) doskonalenia metodyki nauczania przedmiotow artystycznych zaje¢ edukacyjnych,
3) organizacji doskonalenia zawodowego Nauczycieli Sekciji.

4. Dziatalnoscig Sekgciji kieruje Kierownik sekcji.

5. W szkole dziatajg Sekcje:
4) instrumentéw klawiszowych,
5) instrumentéw detych blaszanych, perkus;ji i akordeonu,
6) instrumentéw detych drewnianych,
7) instrumentéw smyczkowych i szarpanych,
8) przedmiotdw ogdlnomuzycznych

6. Bezposrednim przetozonym Wicedyrektora i Kierownikow sekcji jest Dyrektor.

7. Organizacje pracy Szkoty w pozostatym zakresie, w tym koniecznym do zapewnienia
prawidtowej organizacji nauczania, wychowania i opieki oraz zapewnienia bezpieczenstwa
Ucznidw, Nauczycieli, innych Pracownikéw, Rodzicdw i gosci okreslajg przepisy odrebne,
w szczegolnosci regulaminy wprowadzone zarzgdzeniami Dyrektora.

Wicedyrektor
§ 31
1. W strukturze organizacyjnej Szkoty utworzone zostaje stanowisko Wicedyrektora.

2. Szczegotowy podziat zadan miedzy Dyrektorem a Wicedyrektorem okre$la Dyrektor
w zarzadzeniu.

3. Do zadan Wicedyrektora nalezy nadzorowanie biezgcej dziatalnosci Szkoty w zakresie
realizacji zadan edukacyjnych, w tym:
1) opracowanie projektu tygodniowego rozktadu zaje¢ dydaktycznych;
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4.

2) nadzorowania prawidtowos$ci szkolnego zestawu programow nauczania i jego
aktualizacja,

3) wspotpraca z Dyrektorem Szkoty przy opracowaniu Arkusza organizacyjnego szkoty;

4) monitorowania ciggtosci realizacji planéw nauczania;

5) organizowania zastepstw na zajeciach dydaktycznych w przypadku nieobecnosci
nauczycieli;

6) koordynowanie realizacji szkolnego programu wychowawczego i programu profilaktyki,

7) nadzorowanie przygotowan i organizacji imprez odbywajgcych sie w Szkole
lub z udziatem ucznidow;

8) nadzorowanie prawidtowej organizacji wyjs¢ uczniow poza teren Szkoty;

9) przydzielanie Nauczycielom zadan wykraczajgcych poza prowadzenie zaje¢
dydaktycznych, np. przygotowania ucznidow do imprez odbywajgcych sie w Szkole;

10)sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczag
Nauczycieli, w tym:
a) obserwowanie zajec lekcyjnych i innych zaje¢ prowadzonych przez Nauczycieli,
b) prowadzenie kontroli poprawnosci prowadzenia dokumentacji pedagogicznej:

dziennikow lekcyjnych i zaje¢ pozalekcyjnych oraz arkuszy ocen,

c) prowadzenie kontroli pracy biblioteki;

11)koordynowanie ewaluacji wewnetrznej w Szkole; - Usuniete

12)prowadzenie biezgcej wspoétpracy z Organem nadzorujgcym oraz innymi podmiotami;

13)zgtaszanie Dyrektorowi Szkoty wnioskow o nagrodzenie, wyrdznienie i karanie
Nauczycieli i innych Pracownikow.

Wicedyrektor zastepuje Dyrektora w czasie jego nieobecnosci, podejmujgc dziatania
zgodnie z wytycznymi lub poleceniami Dyrektora.

Kierownik sekgcji

1.

§ 32

W strukturze organizacyjnej Szkoty utworzone zostaty stanowiska kierownicze:
1) wicedyrektora,

2) kierownika sekcji instrumentéw detych drewnianych;

3) kierownika sekcji instrumentéw detych blaszanych, perkusji i akordeonu;
4) kierownika sekcji instrumentow klawiszowych;

5) kierownika sekcji instrumentéw smyczkowych i szarpanych;

6) kierownika sekcji przedmiotow ogélnomuzycznych.

Dyrektor szkoty powotuje i odwotuje wicedyrektora oraz kierownikow sekcji po zasiegnieciu
opinii organu prowadzgcego i rady pedagogiczne;j.

Do zadan Kierownikow sekcji nalezy:

1) przygotowanie planu pracy sekciji,

2) wspotpraca z Dyrektorem w zakresie sprawowania nadzoru pedagogicznego w
zakresie artystycznych zajeé¢ edukacyjnych prowadzonych przez Nauczycieli sekcji,

3) opracowywanie programoOw nauczania i ich ewaluacja,
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4) organizowanie i nadzorowanie realizacji celéw i zadan Szkoty w ramach sekcji,

5) organizowanie przestuchan, popisow, koncertéw, egzaminéw promocyjnych,
egzaminéw koncowych,

6) planowanie i organizowanie wewngtrzszkolnego doskonalenia zawodowego
Nauczycieli sekciji,

7) doskonalenie metodyki nauczania w sekcji,

8) opracowywanie propozycji szczegdtowych zasad WZO,

9) dbanie o poziom nauczania w powierzonej sekcji,

10)prowadzenie dokumentacji pracy sekcji,

11)opracowywanie sprawozdania rocznego z pracy sekciji,

12)wspoétpraca z kierownikami innych sekcji w Szkole.

4. W Szkole mogg by¢ utworzone zespoty problemowo-zadaniowe w celu rozwigzania
okreslonego problemu lub realizacji okreslonego zadania o charakterze dydaktycznym,
wychowawczym lub organizacyjnym, lub koordynaciji wspotpracy w zakresie dydaktyczno-
wychowawczym nauczycieli danego oddziatu lub grupy uczniow.

5. Prace zespotu problemowo-zadaniowego koordynuje przewodniczgcy zespotu powotywany
przez Dyrektora.

Nauczyciele

§ 33

1. Do obowigzkow Nauczycieli nalezy:

1) organizowanie procesu dydaktycznego poprzez systematyczne i rzetelne planowanie
zajeC w oparciu o zatwierdzone programy nauczania, zgodnie z zasadami dydaktyki
I metodyki oraz tygodniowym planem zajec;

2) rzetelnie i staranne przygotowywanie sie do zajec,

3) doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych i poszerzanie wiedzy merytorycznej
poprzez samoksztatcenie oraz uczestnictwo w roznych formach doskonalenia
zawodowego organizowanego przez Szkote lub inne placowki oswiatowe;

4) zapewnienie bezpieczenstwa Uczniom powierzonym ich opiece w Szkole i poza nig;

5) bezstronne i obiektywne prowadzenie procesu oceny pracy Ucznidéw oraz sprawiedliwe
ich traktowanie;

6) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i mozliwosci edukacyjnych ucznia;

7) dbanie o powierzong baze dydaktyczna.

2. W ramach obowigzkéw Nauczyciel realizuje nastepujgce zadania:

1) opracowywanie planéw pracy nauczanych przedmiotow;

2) przygotowanie i przedtozenie do zatwierdzenia Dyrektorowi programu nauczania;
3) sformutowanie wymagan edukacyjnych dla nauczanych przedmiotéw;

4) rozwijanie zdolnosci i zainteresowan Uczniow;
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5) udzielanie Uczniom pomocy w przygotowywaniu sie do egzaminow, konkursow,
olimpiad
i innych sprawdzianéw wiedzy i umiejetnosci;
6) prowadzenie w sposob prawidtowy i systematyczny dokumentacji nauczanych
przedmiotow;
7) informowanie Uczniéw i Rodzicéw o:
a) wymaganiach edukacyjnych obowigzujgcych w roku szkolnym z nauczanych
przedmiotow,
b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych Uczniow,
c) wynikach i osiggnieciach Uczniow, a takze ewentualnych trudnosciach;
d) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana oceny koncoworocznej;
8) podejmowanie i prowadzenie wspotpracy z Rodzicami ukierunkowanej na zapewnienie
prawidtowego procesu edukacyjnego i dobro Ucznia;
9) uwzglednianie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznych, a takze informacji
przekazywanych przez Rodzicow;
10)udzielanie Uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
o ich rozpoznane potrzeby; prawidtowe prowadzenie;
11)zapewnienie statej opieki Uczniom podczas realizowanych przez siebie zajec
dydaktycznych, a takze imprez szkolnych, wyjs¢ i wyjazdow, w ktérych uczestniczg
powierzeni opiece Uczniowie;
12)zapewnienie ochrony danych osobowych w zakresie swoich uprawnien
do ich przetwarzania,
13)dbanie o powierzone pomoce dydaktyczne, instrumenty i sprzet szkolny w
szczegolnosci:
a) ponoszenie odpowiedzialnosci materialnej za ich stan,
b) przedstawianie propozycji zakupu pomocy szkolnych lub instrumentow,
c) dbanie o sprawnosc¢ techniczng pomocy szkolnych lub instrumentéw,
d) zgtaszanie usterek oraz potrzeb w zakresie konserwacji i naprawy pomocy
naukowych lub instrumentow,
e) uczestniczenie w pracach zespotu ds. inwentaryzacji — w przypadku wyznaczenia
przez Dyrektora Szkoty;
14)reagowanie i zgtaszanie Dyrektorowi zdarzen lub ryzyka skutkujgcych zagrozeniem
dla Ucznia oraz wspotpraca z Rodzicami w tym zakresie;
15)uczestniczenie w pracach komisji powotanych do przeprowadzenia egzaminéw
promocyjnych, klasyfikacyjnych i poprawkowych;
16)aktywne uczestniczenie w pracach Rady Pedagogicznej.

. W ramach zajec¢ i czynnosci wynikajgcych z zadan statutowych szkoty nauczyciel jest
obowigzany do dostepnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku
nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢ — w
wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktérej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi
konsultacje dla uczniéw, wychowankow lub ich rodzicéw.

§ 34
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1. W sytuacji wprowadzenia w szkole prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegto$¢ nauczyciele zobowigzani sg do:

1)

2)

a)
b)

c)

d)
3)

4)

5)

6)

wspotpracy z Dyrektorem, innymi nauczycielami, uczniami, rodzicami w
zapewnieniu uczniom potrzeb edukacyjnych z uwzglednieniem ich mozliwosci
psychofizycznych;

realizowania tygodniowego zakresu tresci nauczania (ustalonego w
porozumieniu z Dyrektorem), uwzgledniajgc w szczegodlnosci:

rownomierne obcigzenie uczniéw w poszczegdinych dniach tygodnia,
mozliwosci psychofizyczne uczniow do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia,

tgczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich
uzycia,

ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec;

wspOtpracy z Dyrektorem i innymi nauczycielami, przy ustalaniu przez Dyrektora
monitorowania postepow ucznidw oraz sposob weryfikacji wiedzy i umiejetnosci
uczniow, w tym informowania uczniow i rodzicéw o postepach ucznia w nauce, a
takze uzyskanych przez niego ocenach;

wskazania Dyrektorowi, we wspotpracy z innymi nauczycielami, zrodet i
materiatéw niezbednych do realizacji zaje¢, w tym materiaty w postaci
elektronicznej, z ktérych uczniowie mogg korzystac;

zapewnienia kazdemu uczniowi lub rodzicowi mozliwos¢ konsultacji formie i
terminach ustalonych z Dyrektorem;

ustalenia z Dyrektorem i innymi nauczycielami potrzebe modyfikacji szkolnego
zestawu programow nauczania.

2. Kazdy nauczyciel okresla sposdb weryfikacji obecnosci ucznia w trakcie zajec i zapisuje
odpowiednig adnotacje w dzienniku elektronicznym.

Kazdy nauczyciel realizujgc plan lekcji i podstawe programowg przy uzyciu metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢ wpisuje temat zaje¢ w dzienniku elektronicznym.
Nauczyciele, swiadomi zagrozen wynikajgcych z wykorzystywania narzedzi do
komunikacji elektronicznej, doktadajg wszelkich staran, aby zachowac bezpieczenstwo
pracy w sieci Internet ze szczegdinym uwzglednieniem ochrony danych osobowych
uczniow.

3.

4.

Inni Pracownicy

§ 35

1. W Szkole tworzy sie stanowiska niepedagogiczne, na ktérych zatrudnieni sa:

1) pracownicy administraciji,
2) pracownicy techniczni,
3) pracownicy obstugi.

. Zadania Pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 1 oraz sposéb ich realizacji okresla Dyrektor
w opisach tych stanowisk i zakresach obowigzkéw Pracownikow.
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Biblioteka szkolna
§ 36

1. W Szkole funkcjonuje Biblioteka szkolna, ktéra wspiera realizacje celéw edukacyjno-
wychowawczych, rozwija zainteresowania Ucznidéw, wspiera Nauczycieli w doskonaleniu
ich pracy oraz popularyzuje wiedze wsrod Uczniow.

2. Biblioteke prowadzi Nauczyciel Bibliotekarz.
3. Biblioteka stuzy Uczniom i Nauczycielom, a takze innym Pracownikom.

4. Godziny pracy biblioteki sg dostosowane do potrzeb i mozliwosci szkoty, a w szczegdlnosci
do tygodniowego rozktadu zajec¢ uczniow i uwzgledniajg potrzebe korzystania ze zbioréw
w dogodnym dla uzytkownikéw czasie.

5. Zasady korzystania ze zbioréw okresla Regulamin Biblioteki.

6. Biblioteka wspotpracuje z Uczniami, Rodzicami oraz Nauczycielami w zakresie:
1) umozliwienia korzystania z biblioteki w godzinach jej pracy,
2) udostepniania ksiegozbioru, materiatéw edukacyjnych, materiatdw wspomagajgcych
proces wychowania i profilaktyki,
3) stwarzania warunkow do samoksztatcenia,
4) uwzgledniania potrzeb Nauczycieli w zakresie gromadzenia publikaciji.

7. Do obowigzkéw Nauczyciela Bibliotekarza nalezy w szczegolnosci:

1) gromadzenie i katalogowanie zbiorow zgodnie z potrzebami Szkoty;

2) tworzenie ewidencji zgodnie z przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego
i Regulaminem Biblioteki szkolnej;

3) uzupetnianie zbiordw i rejestracja darow;

4) gromadzenie i udostepnianie czasopism;

5) opracowanie Regulaminu Biblioteki;

6) udostepnianie zbiorow w formie wypozyczen indywidualnych;

7) uczestniczenie w posiedzeniach Rady Pedagogicznej;

8) wspotpraca z Nauczycielami w zakresie wsparcia zadan dydaktycznych, rozwijania
zainteresowan Uczniéw oraz pomocy w pracy dydaktyczno - wychowawczej;

9) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i promocyjnej biblioteki i jej zbioréw;

10)udzielanie informacji o nowych pozycjach;

11)wspétdziatanie w przeprowadzaniu inwentaryzacji zbioréw Biblioteki szkolnej co
najmniej raz na piec lat;

12)zabezpieczanie zbioréow przed uszkodzeniem i zniszczeniem,;

13)prowadzenie ksigg ubytkow.
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Wypozyczanie instrumentow

§ 37

1. Uczniowie mogg wypozyczac instrumenty muzyczne ze szkolnego magazynu
instrumentow.

2. Szkolny magazyn instrumentow prowadzg Kierownicy sekcji oraz Wicedyrektor.

3. Instrument wypozyczany jest uczniowi na dany rok szkolny z mozliwoscig przedtuzenia na
kolejne lata, az do ukonczenia Szkoty, na podstawie umowy wypozyczenia.

4. Sposob i dokumentowanie wypozyczania instrumentéw okresla Regulamin wypozyczania
instrumentow.

Rozdziat VI Uczniowie

Prawa Uczniéw

§ 38

1. Kazdemu Uczniowi przystugujg prawa okreslone w Konwencji o prawach dziecka.

2. W zwigzku z naukg w Szkole Uczen ma prawo do:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7
8)
9)

wiedzy o przystugujgcych mu prawach;

zapoznania sie ze Statutem Szkoty, wewngtrzszkolnymi zasadami oceniania,
regulaminami i innymi regulacjami obowigzujgcymi w Szkole;

zapoznania sie z programem nauczania i wymaganiami edukacyjnymi;
odpowiednio zorganizowanego procesu ksztatcenia, dostosowanego do jego
mozliwosci psychofizycznych i predyspozycij;

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz innych sposobdéw kontroli postepow
W nauce;

podmiotowego i zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
opieki wychowawczej w czasie pobytu w Szkole;

odpoczynku w przerwach miedzy lekcjami;

korzystania z pomieszczen szkoty, sprzetu, srodkow dydaktycznych,

10)korzystania z ksiegozbioru Biblioteki szkolnej na zasadach wskazanych w Regulaminie

Biblioteki Szkolnej;

11)pomocy Nauczyciela, zwtaszcza w przypadku trudnosci w realizacji postawy

programowej;

12)zapewnienia mu higienicznych warunkow pobytu w Szkole;
13)zapewnienia mu bezpieczenstwa w czasie pobytu w Szkole, w tym ochrony przed

przemoca fizyczng bgdz psychiczng oraz ochrony i poszanowania jego godnosci;

14)rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
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15)swobody wypowiadania sie i przekonan, w szczegoélnosci dotyczgacych Szkoty,
a takze przekonan swiatopoglagdowych i religijnych, o ile nie narusza to godnosci innych
0sob;
16)odwotania sie od decyzji Dyrektora do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny
w przypadku stwierdzenia przez Ucznia naruszenia praw wynikajgcych ze Statutu,
w przypadku otrzymania nagany lub skreslenia z listy uczniéw.

3. Skarge na naruszenie praw Ucznia przez innego Ucznia lub Nauczyciela wnosi
sie do Dyrektora.

4. W sprawie naruszenia praw Ucznia Dyrektor prowadzi czynnos$ci wyjasniajgce, ktérego
celem jest ustalenie stanu faktycznego oraz poznanie stanowisk stron. Czynnosci
wyjasniajgce moze rowniez prowadzi¢ Nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora.

5. W przypadku ustalenia, ze naruszenie praw Ucznia istotnie miato miejsce, Dyrektor:
1) Powiadamia o ustaleniach Rodzicow Ucznia,
2) wobec Nauczyciela, ktory naruszyt prawa Ucznia wycigga konsekwencje stuzbowe,
3) podejmuje dziatania majgce na celu ograniczenie mozliwosci zaistnienia podobnego
zdarzenia w przyszitosci.

6. W przypadku gdy podmiotem skargi jest Dyrektor, skarge wnosi sie do Organu
nadzorujgcego.

7. Podmiotami uprawnionymi do ztozenia skargi w sprawie naruszenia praw Ucznia sg:
1) Uczniowie i ich Rodzice,
2) Nauczyciele,
3) Przedstawiciele Samorzgdu Uczniowskiego.

8. W zwigzku z czynnosciami wyjasniajgcymi w sprawie naruszenia praw Ucznia Szkota
ma obowigzek zapewnienia poszanowania godnosci Ucznia i innych oséb.

Obowigzki Uczniéw
§ 39

1. Uczen ma obowigzek:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach dydaktycznych,
a takze obowigzkowych zajeciach pozalekcyjnych organizowanych przez Szkote;

2) odrabiania prac domowych, zgodnie z wymogami Nauczyciela przedmiotu;

3) zgtoszenia sie i podjecia nauki w dniu inauguracji roku szkolnego;

4) uzupetniania brakdéw w nauce wynikajgcych z jego nieobecnosci w Szkole;

5) przystepowania w wyznaczonych terminach do przestuchan pétrocznych i egzaminéw
promocyjnych i egzaminu korncowego;

6) okazywania szacunku Dyrektorowi, Nauczycielom i innym Pracownikom;

7) przestrzegania zasad higieny osobistej i dobrego wychowania;
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2.

8) noszenia ustalonego stroju galowego podczas przestuchan, egzamindw, koncertéw
szkolnych i pozaszkolnych, a takze wyj$¢ lub wyjazdow poza teren Szkoty, jezeli jest
jej reprezentantem;

9) dbatosci o infrastrukture i wyposazenie Szkoty;

10)dbatosci o wypozyczony instrument, utrzymywanie go w dobrym stanie i zgtaszanie
usterek i uszkodzen;

11)powstrzymania sie od uzywania urzgdzen mobilnych w czasie zaje¢ dydaktycznych
w Szkole;

12)stosowania sie do postanowien Statutu i innych regulacji obowigzujgcych w Szkole.

Za naruszenie obowigzkéw wskazanych w ust. 1 Uczen ponosi odpowiedzialnos¢
na zasadach okreslonych w Statucie.

§ 40

1. Uczniowie podczas prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ sg zobowigzani w szczegolnosci do:

1) samodzielnego (poprzez dziennik elektroniczny) lub z pomocg oséb
sprawujgcych nad nimi opieke nawigzania kontaktu z wychowawcy i
nauczycielami;

2) korzystania z dostepnych dla niego narzedzi do kontaktu zdalnego, organizujgc
tym samym nauke wiasng w domu;

3) obecnosci na zajeciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji w ramach zaje¢
prowadzonych przy uzyciu metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

4) odbioru materiatow przesytanych przez nauczycieli;

5) systematycznej pracy w domu;

6) zgtaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci, co do formy, trybu czy tresci
nauczania;

7) przestrzegania bezpieczenstwa wykorzystywania urzgdzen elektronicznych
wykorzystywanych do ksztatcenia na odlegtos¢

2. W razie trudnosci w wykonywaniu zadania nauczyciele udzielajg konsultacji, pozostajgc
do dyspozycji ucznidw i rodzicow wedtug ustalonego harmonogramu.

3. Zakazuje sie uczniom nagrywania zajec i gtosu nauczyciela prowadzgcego zajecia

online i udostepniania go za posrednictwem srodkéw komunikacji elektronicznej bez
jego zgody.

4. Zabrania sie uczniom wykorzystywania komunikatorow internetowych w sposob

niezgodny z prawem. W szczegolnosci:
1) zakazuje sie kopiowania i udostepniania wizerunku oséb trzecich, nagrywania
prac i materiatdw nauczyciela i pozostatych uczniéw
2) zakazuje sie postugiwania sie fatszywymi danymi, wykorzystywania prac osob
trzecich
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i przedstawiania ich jako swoje (plagiat), udostepniania dostepu do konta ucznia
osobom trzecim;

3) zakazuje sie udostepniania osobom trzecim kodow, ktére przekazujg
nauczyciele do odpowiednich komunikatorow.

Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci Uczniéw na zajeciach
§41

1. Nieobecnos¢ Ucznia na zajeciach edukacyjnych i egzaminach powinny zosta¢
usprawiedliwione.

2. Pisemne usprawiedliwienie nieobecnosci Uczen lub Rodzice dostarczajg w terminie do 7
dni od uczestnictwa Ucznia w zajeciach w Szkole.

3. Usprawiedliwienie nieobecnosci Ucznia na egzaminie nastepuje na podstawie:
1) zwolnienia lekarskiego,
2) pisemnego o$wiadczenia Rodzicéw o wypadku losowym uniemozliwiajgcym
przystgpienie do egzaminu w terminie,
3) innych dokumentoéw potwierdzajgcych brak mozliwosci przystgpienia do egzaminu
w terminie.

4. Usprawiedliwienie nieobecnosci Ucznia na zajeciach edukacyjnych nastepuje na
podstawie:
1) pisemnego usprawiedliwienia Rodzicéw za posrednictwem e-dziennika,
2) pisemnego, telefonicznego lub osobistego usprawiedliwienia Rodzicéw,
3) zaswiadczenia lekarskiego.

Zasady korzystania z urzgdzen mobilnych
§ 42

1. Korzystanie z urzgdzen mobilnych (telefonow komaorkowych, tabletow, konsoli, itp) w

Szkole odbywa sie na nastepujgcych zasadach:

1) podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje zakaz uzywania urzgdzen mobilnych,
a same urzgdzenia pozostajg wyciszone;

2) korzystanie z urzgdzen mobilnych mozliwe jest przed rozpoczeciem zajec, w czasie
przerw oraz po zakonczeniu zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze nie ingeruje
to w odbywajgce sie w Szkole inne zajecia dydaktyczne;

3) utrwalanie dzwigkéw lub obrazu za pomocg telefonu lub innych urzadzen mozliwe jest
wytgcznie za zgodg osoby nagrywanej, fotografowanej lub udostepniajgcej materiaty
zrodtowe.

2. Nauczyciel prowadzgcy zajecia moze odebrac potgczenie telefoniczne przychodzace
od Dyrektora, Nauczyciela lub Rodzica Ucznia.
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Rozdziat VIl Nagrody i kary
§ 43

. Szkofa stosuje dla Uczniéow nagrody w formie:

1) pochwaty ustnej udzielonej przez Nauczyciela lub Kierownika Sekcji w obecnosci klasy
badz innych Ucznidw;

2) ustnej lub pisemnej pochwaty udzielonej przez Dyrektora na wniosek Nauczyciela
w obecnosci klasy bgdz innych Uczniow;

3) wytypowanie do reprezentowania Szkoty i uczestniczenia w réznego typu koncertach
I konkursach;

4) umieszczenia otrzymanego w konkursie dyplomu na Szkolnej tablicy ogtoszen oraz
umieszczenia informacji o sukcesie Ucznia na stronie internetowej Szkoty;

5) listu pochwalnego Dyrektora, w tym wreczonego publicznie;

6) listu gratulacyjnego do Rodzicéw, w tym wreczonego publicznie;

7) nagrody rzeczowej wreczonej publicznie.

. Uczniowie mogg otrzymaé nagrody za:

1) osigganie ponadprzecietnych lub bardzo dobrych wynikéw w nauce;

2) godne reprezentowanie Szkoty na koncertach, konkursach, festiwalach lub innych
wydarzeniach muzycznych i artystycznych;

1) szczegodlne osiggniecia artystyczne;

2) zdobycie nagrdd lub wyrdznien na konkursach, przegladach i innych imprezach
organizowanych w Szkole i poza nig;

3) osiggniecia w przestuchaniach organizowanych przez Organ nadzorujgcy,

4) zaangazowanie w zycie szkoty, w szczegolnosci aktywny udziat w organizowanych
lub wspodtorganizowanych przez Szkote przedsiewzieciach upowszechniajgcych kulture
muzyczng.

. Z pisemnym wnioskiem do Dyrektora o nagrodzenie Ucznia listem pochwalnym
lub gratulacyjnym badz nagrodg rzeczowg wystepuje Nauczyciel lub Kierownik sekcji.

. Przyznanie nagrod, o ktorych mowa w ust. 3 wymaga uzgodnienia z Radg Pedagogiczna.

. Nagrody w postaci listow pochwalnych i gratulacyjnych oraz nagroéd rzeczowych
przyznawane sg:

1) na zakonczenie roku szkolnego,

2) w innych terminach zwigzanych z uroczystosciami szkolnymi.

§ 44

. Szkofa stosuje dla Uczniow kary w formie:

1) upomnienia ustnego, udzielonego przez Nauczyciela lub Kierownika Sekcji
indywidualnie lub wobec klasy, w tym potgczonego z wpisem do dziennika lekcyjnego;

2) upomnienia ustnego udzielonego przez Dyrektora indywidualnie lub w obecnosci innych
Ucznidéw;
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3)
4)
5)
6)

7

upomnienia pisemnego wystosowanego przez Dyrektora do Rodzicow Ucznia

i poinformowania o tym uczniéw klasy;

nagany ustnej udzielonej przez Dyrektora indywidualnie lub w obecnoéci innych
Ucznidw;

nagany pisemnej wystosowanej przez Dyrektora i poinformowania o tym Uczniow lub
spotecznosci szkolnej;

zawieszenia Ucznia w reprezentowaniu Szkoty na czas okreslony, nie dtuzej niz do
konca roku szkolnego;

skreslenia z listy Uczniow na wniosek Nauczyciela lub z inicjatywy Dyrektora.

. Uczniowie mogg zostac ukarani za:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)

9)

nieprzestrzeganie postanowien Statutu lub innych regulacji obowigzujgcych w Szkole,
odmowe przestrzegania zarzgdzen doraznych, wydawanych przez osoby upowaznione;
lekcewazgcy stosunek do nauki i innych obowigzkéw szkolnych, w szczegodlnosci
poprzez dtugotrwatg nieusprawiedliwiong nieobecno$é na zajeciach dydaktycznych;
naganne lub lekcewazgce zachowanie w Szkole i poza nig, w szczegolnosci w czasie
reprezentowania Szkoty;

stworzenie sytuacji zagrazajgcych bezpieczenstwu i zdrowiu Ucznidw i Pracownikdw,
dystrybucji srodkéw odurzajgcych lub ich posiadania,

uzywania alkoholu i sSrodkéw odurzajgcych oraz bycia pod ich wptywem w obrebie
Szkoty;

naruszenia godnosci i nietykalnosci cielesnej innych oséb (np. poprzez przemoc
fizyczng i/ lub psychiczng);

niszczenie mienia szkolnego, kradziez lub inne popetnienie czynu karalnego na szkode

Szkoty lub innego Ucznia.

. Z pisemnym wnioskiem do Dyrektora o ukaranie Ucznia moze wstgpi¢ Nauczyciel
lub Kierownik sekciji.

. Dyscyplinarnego skreslenie ucznia ze Szkoty dokonuje sie na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

. Uczen moze zostac¢ skreslony z listy uczniow:

1)
2)
3)

4)

na pisemny wniosek rodzicow, prawnych opiekundéw lub petnoletniego ucznia

0 rezygnacji z dalszego ksztatcenia.

w przypadku niezgtoszenia sie ucznia do 15 wrzesnia po uprzednim poinformowaniu
o tym fakcie rodzicéw lub opiekundw,

w przypadku miesiecznej, ciagtej, nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia,

po uprzednim poinformowaniu o tym fakcie rodzicow lub opiekunow,

w przypadku naruszenia zasad wspoétzycia spotecznego i ogoélnie przyjetych norm
etycznych, a w szczegdlnosci w przypadku stwierdzenia stosowania przemocy
(fizycznej i psychicznej), kradziezy, w stosunku do innych oséb na terenie Szkoty lub
podczas zaje¢ organizowanych przez Szkote.
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§ 45

. Uczen ma prawo do odwotania sie od decyzji o wymierzeniu kary:

1) do nauczyciela przedmiotu gtdwnego — ustnie (nauczyciel dokumentuje zgtoszenie),
2) do kierownika sekcji — ustnie (nauczyciel dokumentuje zgtoszenie),

3) do dyrektora szkoty — ustnie lub pisemnie.

. Odwotanie takie sktadane jest w ciggu 14 dni od daty otrzymania decyz;ji.

. W przypadku stwierdzenia przez ucznia naruszenia praw wynikajgcych ze statutu szkoty
uczen moze ztozy¢ skarge w terminie 14 dni:

1) do nauczyciela przedmiotu gtbwnego — ustnie (nauczyciel dokumentuje zgtoszenie),
2) do kierownika sekcji lub specjalnosci — ustnie (nauczyciel dokumentuje zgtoszenie),
3) do dyrektora szkoty — pisemnie.

. Rozstrzygniecie skargi powinno nastgpi¢ w terminie 14 dni od jej ztozenia w formie
pisemne;.

Rozdziat VIII Wspétpraca Szkoty z Rodzicami
§ 46
1. Jednym z elementdéw dziatan wychowawczych jest wspétpraca Szkoty z Rodzicami.

2. W ramach wspotdziatania Rodzicoéw i Nauczycieli w sprawach ksztatcenia i wychowania
Ucznidéw, Rodzice majg prawo do:

1) zapoznania sie z zadaniami dydaktyczno-wychowawczymi,

2) zapoznania sie z Wewnagtrzszkolnym Systemem Oceniania, wymaganiami
edukacyjnymi oraz kryteriami oceniania i promowania Ucznia,

3) uzyskania informacji o postepach w nauce Ucznia, przyczynach ewentualnych
trudnosci w nauce, a takze jego zachowaniu,

4) zgtaszania spraw spornych i nie rozstrzygnietych Organowi nadzorujgcemu.

3. Formami wspodtdziatania sa:

1) zebrania ogétu Rodzicéw organizowane przez Dyrektora,

2) indywidualne spotkania rodzicow z Dyrektorem, wicedyrektorem, Nauczycielami
instrumentow gtéwnych lub Nauczycielami pozostatych przedmiotow,

3) spotkania indywidualne Rodzicéw na ich prosbe z Nauczycielami poszczegdlnych
przedmiotow.

4. W przypadku zaobserwowanych przez Nauczyciela lub zgtaszanych przez Ucznia
ktopotow zdrowotnych w trakcie zaje¢ edukacyjnych Nauczyciel lub inny pracownik
Szkoty powiadamia o tym fakcie Rodzicow, ktérzy sg obowigzani do odebrania Ucznia
ze Szkoty.

§ 47
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1. W ramach ksztatcenia na odlegtos¢, w sytuacji o ktérej mowa w § 27 Rodzice lub
opiekunowie
prawni majg obowigzek pozostawaé w kontakcie z wychowawcg i nauczycielami,
korzystac regularnie z dziennika elektronicznego, sprawdzac strone internetowg szkoty.

2. W przypadku braku mozliwosci odbioru materiatow od nauczycieli ze wzgleddéw
zdrowotnych lub z przyczyn technicznych, rodzice ucznia zobowigzani sg do
poinformowania o tym fakcie Dyrekcje za pomocg srodkéw technicznych stuzgcych do
komunikacji na odlegtosc.

Rozdziat IX Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie oraz przeprowadzanie egzaminow
§ 48

1. Ocenianie jest procesem ustalania i przekazywania informacji o wynikach ksztatcenia wraz
z ich uzasadnieniem Uczniom i Rodzicom,

2. Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne,

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych Ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepow w opanowaniu przez Ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w postawie programowe;,
2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programow nauczania.

4. Sprawy nieprzewidziane postanowieniami WZO rozpatruje rada pedagogiczna.

§ 49

1. Zasady wewnatrzszkolnego oceniania majg na celu:
1) informowanie Ucznidéw o poziomie ich osiggnie¢ edukacyjnych i postepach
w tym zakresie;
2) wspieranie Ucznidow w samodzielnym planowaniu ich rozwoju;
3) motywowanie do dalszych postepow w nauce;
4) udzielanie Uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyc;
5) ustalanie kryteriow oceniania osiggnie¢ edukacyjnych;
6) umozliwianie dokonywania klasyfikacji;
7) umozliwianie Nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktycznej;
8) okreslenie zasad przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych promocyjnych
i poprawkowych;
9) ustalanie warunkéw i sposobow komunikacji z Rodzicami we wszystkich sprawach
zwigzanych z ocenianiem.
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2. Ocenianie wewnagtrzszkolne obejmuije:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania;

3) ocenianie biezgce;

4) ustalanie ocen srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych;

5) przeprowadzanie egzamindw promocyjnych, klasyfikacyjnych i poprawkowych;

6) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego;

7) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ dydaktycznych;

8) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania Rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce Ucznia oraz o szczegdélnych uzdolnieniach Ucznia.

3. Oceny dzielg sie na:
1) biezgce (czgstkowe),
2) klasyfikacyjne srodroczne,
3) klasyfikacyjne roczne,
4) koncowe.

§ 50

1. Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegolnych sroédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych formutowane sg przez nauczycieli danego przedmiotu i wynikajg
Z podstawy programowej oraz realizowanego programu nauczania.

2. Dyrektor na poczatku kazdego roku szkolnego informuje Uczniéw oraz ich Rodzicéw
o konsekwencjach otrzymania negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
artystycznych zajec¢ edukacyjnych.

3. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego na pierwszej lekcji z danego przedmiotu,
nie pézniej jednak niz do 30 wrzesnia informujg Uczniéw o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez Ucznia poszczegoinych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,
2) wymaganiach i kryteriach oceniania na egzaminach promocyjnych oraz kryteriach
oceniania biezgcego na artystycznych zajeciach edukacyjnych,
3) rozktadzie przewidywanego do realizacji materiatu nauczania,
4) formach prezentacji artystycznych Ucznia,
5) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych Ucznidw w tym w szczegdlnosci:
a) przestuchaniach, egzaminach promocyjnych i koncowych
b) konkursach, koncertach, przestuchaniach
c) pracach klasowych z przedmiotow ogélnomedycznych w postaci: dyktand,
sprawdzianow stuchowych oraz testéw i kartkéwek,
d) wypowiedziach ustnych na przedmiotach ogélnomedycznych,
e) pracach domowych, referatach, prezentacjach
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f) aktywnosci na zajeciach
6) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych,

4. Szczegotowe warunki sprawdzania osiggniec i postepow Ucznidw okreslajg Nauczyciele
poszczegolnych przedmiotow.

5. Wymagania edukacyjne oraz Wewnatrzszkolny System Oceniania omawiane
sg z Rodzicami w trakcie zebran lub indywidualnych konsultacji, a takze udostepniane
Uczniom i Rodzicom w formie wyciggu ze Statutu Szkoty,

6. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych
potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub wskazano
na potrzebe takiego dostosowania.

Sposoby i formy oceniania
§ 51

1. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy Ucznia
oraz przekazywanie mu informacji o stanie jego wiedzy i umiejetnosci poszczegolnych
zaje¢ dydaktycznych.

2. Oceny biezgce wyrazone sg w sposob liczbowy i mogg zawierac plusy i minusy.

3. Oceny $rodroczne i koncoworoczne wpisywane sg w petnym brzmieniu bez pluséw
i minusow.

4. Oceny biezace, srodroczne i koncoworoczne zapisywane sg w dziennikach lekcyjnych,
oceny koncoworoczne dodatkowo wpisywane sg do arkuszy ocen.

5. Wszystkie oceny sg jawne,
6. Nauczyciel na biezgco informuje Ucznia o kazdej uzyskanej przez niego ocenie.

7. Szkofa nie udziela informacji o osiggnieciach Ucznia oraz opinii 0 nim osobom
nieupowaznionym.

8. Na prosbe Ucznia lub jego Rodzicow Nauczyciel ustalajgcy ocene powinien jg uzasadnic,
wskazujgc, w jakim stopniu Uczen spetnit okreslone wymagania, gdzie popetnit btedy, w
jaki sposéb i nad czym powinien pracowac aby uzupetni¢ braki i opanowa¢ wymagane
umiejetnosci,

9. Uzasadnienie oceny Rodzicom ucznia odbywa sie w formie ustnej podczas indywidualnych
spotkan z Rodzicami lub na zebraniach z Rodzicami.
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10.Na wniosek Ucznia lub jego Rodzicéw sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne
ucznia sg udostepniane Uczniowi lub jego Rodzicom. Nauczyciel przechowuje pisemne
prace kontrolne Uczniéw do korica roku szkolnego.

11.Na wniosek Ucznia lub jego Rodzicéw dokumentacje dotyczgcg egzaminu klasyfikacyjnego
lub egzaminu poprawkowego Ucznia udostepnia Dyrektor Szkoty w obecnos$ci nauczyciela
danego przedmiotu.

12.Udostepnianie dokumentacji oceniania odbywa sie z przestrzeganiem przepisow o
ochronie danych osobowych i dotyczy wytgcznie wskazanego Ucznia.

13.Na miesigc przed konferencjg klasyfikacyjng, Uczniowie otrzymujg pisemng informacje
o negatywnych proponowanych ocenach srédrocznych i koncoworocznych, a o
wystawionych ocenach srédrocznych i koncoworocznych sg informowani ustnie na tydzien
przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

14.Uczniowie oraz Rodzice ucznidow zagrozonych oceng niedostateczng, a w przypadku
instrumentu gtéwnego i ksztatcenia stuchu - oceng dopuszczajgcg, srédroczng
lub korncoworoczng sg poinformowani o tym fakcie przez Szkote w formie pisemne;
na miesigc przed obradami klasyfikacyjnymi Rady Pedagogiczne;.

15.Oceny biezgce, klasyfikacyjne $rodroczne i roczne oraz koncowe ustala sie w stopniach
wedtug nastepujgcej skali:

1) stopien celujgcy —,6” oznacza, ze osiggniecia ucznia wykraczajg poza wymagania
wynikajgce z realizowanego programu nauczania lub uczen jest laureatem konkursow i
przestuchan pozaszkolnych,

2) stopien bardzo dobry — ,5” oznacza, ze uczen catkowicie spetnia wymagania
edukacyjne wynikajgce z realizowanego programu nauczania,

3) stopien dobry — ,4” oznacza, ze spetnienie wymagan edukacyjnych wynikajgcych
z realizowanego programu nauczania nie jest petne, ale nie przewiduje probleméw
w dalszym ksztatceniu,

4) stopien dostateczny — ,3” oznacza, ze uczen spetnia jedynie podstawowe wymagania
edukacyjne wynikajgce z realizowanego programu nauczania, co moze oznaczac
trudnosci w toku dalszego ksztatcenia,

5) stopien dopuszczajgcy — ,2” oznacza, ze spetnienie wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z realizowanego programu nauczania jest minimalne i powaznie utrudni,
a nawet moze uniemozliwi¢ dalsze ksztatcenie,

6) stopien niedostateczny — ,1” oznacza, ze uczen wyraznie nie spetnia wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego programu nauczania, co uniemozliwia mu
kontynuacje ksztatcenia.

16. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, ktére umozliwiajg otrzymanie promocji
do klasy programowo wyzszej

17.Negatywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, ktére nie umozliwiajg otrzymania
promociji do klasy programowo wyzszej.
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18.W klasach I-lll szkoty muzycznej | stopnia o szescioletnim cyklu ksztatcenia nauczyciel nie
zadaje uczniowi pisemnych i praktyczno-technicznych prac domowych do wykonania w
czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych. Przepisu tego nie stosuje sie do zaje¢ edukacyjnych
przedmiotu gtdbwnego oraz choéru, orkiestry lub zespotu instrumentalnego.

19.W klasach IV-VI szkoty muzycznej | stopnia o szescioletnim cyklu ksztatcenia oraz w szkole
muzycznej | stopnia o czteroletnim cyklu ksztatcenia nauczyciel moze zadacC uczniowi
pisemng lub praktyczno-techniczng prace domowg do wykonania w czasie wolnym od zajeé
dydaktycznych.

20.Pisemne lub praktyczno-techniczne prace domowe, o ktérych mowa w punkcie 18 nie sg
obowigzkowe dla ucznia i nie ustala sie z nich oceny, z wyjgtkiem zaje¢ edukacyjnych:
przedmiotu gtéwnego, fortepianu dodatkowego, ksztatcenia stuchu oraz chéru, orkiestry lub
zespotu instrumentalnego.

§ 52

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc
nauczyciele monitorujg i sprawdzajg wiedze ucznidow oraz ich postepy w nauce wedtug
nastepujgcych zasad:
1. ocenianiu podlega aktywnos¢ uczniow wykazywana podczas kontaktu z nauczycielami;
2. ocenianiu podlegajg wykonane przez ucznidw prace przestane do nauczyciela w
wyznaczonej formie i na adres mailowy (praca napisana w edytorze tekstu, zdjecie,
film, skan, itp.);
ocenianiu podlegajg postepy ucznia i realizacja uwag nauczyciela;
4. ocenianiu podlegajg dodatkowe, zlecone przez nauczyciela czynnosci i prace
wykonane przez chetnych uczniéw;

w

Uzyskiwanie ocen wyzszych niz przewidywane
§ 53

1. O przewidywanej ocenie oraz terminie i warunkach jej poprawy nauczyciel ustnie
lub pisemnie informuje ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) z miesiecznym
wyprzedzeniem.

2. Uczen moze uzyskac ocene klasyfikacyjng wyzszg niz przewidywana, jezeli:
1) wszystkie jego nieobecnosci sg usprawiedliwione,
2) na uzyskana ocene miaty wptyw wypadki losowe lub problemy zdrowotne,
3) wykazuje sie aktywnoscig na zajeciach.

3. Poprawa oceny musi nastgpi¢ w terminie wyznaczonym przez nauczyciela, nie pozniej
niz na ostatnich zajeciach przez klasyfikacyjng Radg Pedagogiczna.
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4. O sposobie sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci ucznia decyduje nauczyciel uczacy
danego przedmiotu.

5. Ocena moze by¢ zmieniona o jeden stopien wyzej, przy czym ostateczna ocena nie moze
by¢ nizsza niz ustalona wczesniej.

6. Uczen lub jego Rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty w terminie do 7
dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, jezeli uznajg, ze
koncoworoczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalenia tej oceny, z wyjgtkiem oceny ustalonej przez
komisje egzaminacyjng w trybie egzaminu promocyjnego.

7. W przypadku stwierdzenia, ze koncoworoczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalenia tej oceny,
Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci
i umiejetnosci ucznia, w formie praktycznej, pisemnej lub ustnej oraz ustala
koncoworoczng ocene klasyfikacyjna.

Klasyfikowanie
§ 54

1. Uczen podlega klasyfikacji:
1) sroédrocznej i rocznej, polegajgcej na ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania.
2) Koncowej, na ktorg sktadajg sie:
a) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej
b) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
sie w klasach programowo nizszych.

2. Klasyfikowanie uczniow przeprowadza sie dwa razy w kazdym roku szkolnym: w styczniu —
przed zakonczeniem | potrocza i w czerwcu — przed zakonczeniem roku szkolnego.

3. Oceneg klasyfikacyjng $rodroczng i roczng ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne
zajecia edukacyjne na podstawie biezgcych ocen, z wyjatkiem zajeé¢ edukacyjnych, z
ktérych ocena jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego lub kohcowego.

4. Uczenh otrzymuje kohcowg ocene klasyfikacyjng z przedmiotu gtéwnego w trybie egzaminu
koncowego, z wyjgtkiem uczniow klas | cyklu szescioletniego, ktérym ocene wystawia
nauczyciel przedmiotu gtéwnego.

5. Laureaci ogdélnopolskich konkursow, przestuchan i przegladéw w zakresie przedmiotéw
artystycznych, ktérych organizatorem jest minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego lub Centrum Edukacji Artystycznej, otrzymujg odpowiednio
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z danych zajec¢ artystycznych celujgcg ocene roczng, a w przypadku zaje¢ edukacyjnych,
ktdrych ocena ustalana jest w trybie egzaminu promocyjnego, laureat jest jednoczesnie
zwolniony z tego egzaminu.

6. Ustalona przez Nauczyciela ocena klasyfikacyjna kohcoworoczna nie promujgca do klasy
wyzszej moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego z wyjatkiem oceny
ustalonej w trybie egzaminu promocyjnego lub kohcowego.

7. Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostat oceniony ze wszystkich przedmiotéw i zajeé
obowigzkowych - z wyjatkiem tych, z ktérych zostat zwolniony.

8. Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji choéru - na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

9. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych, o ktérym
mowa w ust. 8, uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony"
albo "zwolniona".

10. Dyrektor, na wniosek Rodzicéw albo petnoletniego Ucznia, moze zwolni¢ Ucznia
z realizacji obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych artystycznych, jezeli Uczen zrealizowat
te zajecia w szkole artystycznej w zakresie zgodnym z podstawg programowa.
W dokumentaciji przebiegu nauczania wpisuje sie ocene klasyfikacyjng
uzyskang przez Ucznia w Kklasie, w ktérej zakonczyta sie realizacja danych zajeé
edukacyjnych.

11.Zwolnienie Ucznia z realizacji obowigzkowych zajeé edukacyjnych artystycznych, o ktérym
mowa w ust. 10, nastepuje na podstawie Swiadectwa szkolnego, swiadectwa ukonczenia
szkoty artystycznej lub innego dokumentu potwierdzajgcego odpowiednio zrealizowanie
danych zajeé edukacyjnych lub tresci ksztatcenia.

12.Rada Pedagogiczna biorgc pod uwage dotychczasowe osiggniecia Ucznia, moze wyrazié
zgode na realizowanie obowigzkowych zajeé edukacyjnych z zakresu danej klasy w ciggu
dwaoch kolejnych lat w tgcznym wymiarze godzin nieprzekraczajgcym wymiaru godzin
przewidzianego dla danej klasy.

13.Whniosek Rodzicéw albo petnoletniego Ucznia sktada sie do 15 maja danego roku
szkolnego poprzedzajgcego dany rok szkolny. W wyjgtkowych sytuacjach termin ten moze
zostac¢ przedtuzony.

14.Rada Pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pézniej niz do dnia 15 pazdziernika danego
roku szkolnego.

15. Dyrektor niezwtocznie informuje na pismie Rodzicéw albo petnoletniego Ucznia
0 wyrazeniu przez Rade Pedagogiczng zgody na realizowanie przez Ucznia
obowigzkowych zajeé dydaktycznych w ciggu dwoch kolejnych lat albo niewyrazeniu takie]

str. 43 /62



zgody wraz
z podaniem przyczyny.

16.W przypadku wyrazenia zgody na realizowanie obowigzkowych zajeé edukacyjnych w
ciggu dwaoch kolejnych lat, Uczen nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji tych
zajed.

Egzamin klasyfikacyjny
§ 55

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jesli nauczyciel nie miat podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
Ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcych potowe czasu przeznaczonego
na realizacje tych zajec.

2. Uczen nieklasyfikowany w przypadku, gdy jego nieobecno$¢ na zajeciach byta
usprawiedliwiona, moze zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny.

3. W pozostatych przypadkach, na prosbe Ucznia lub jego Rodzicéw, Rada Pedagogiczna
moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny wyznacza sie takze Uczniowi realizujgcemu, na podstawie
odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki.

5. Egzamin klasyfikacyjny z przedmiotéw objetych egzaminem promocyjnym przeprowadza
komisja egzaminacyjna wedtug procedur i kryteriow zawartych w § 49. Musi by¢ on zgodny
z obowigzujgcym programem egzaminu promocyjnego w danej klasie.

6. Z pozostatych przedmiotéw egzamin klasyfikacyjny przeprowadza Nauczyciel uczacy
danego przedmiotu w obecnosci wskazanego przez Dyrektora Nauczyciela takiego
samego lub pokrewnego przedmiotu. Forme egzaminu klasyfikacyjnego ustala Nauczyciel,
zgodnie ze specyfikg i wymaganiami edukacyjnymi danego przedmiotu.

7. Terminy egzaminow klasyfikacyjnych wyznacza Dyrektor w ostatnim tygodniu roku
szkolnego. Termin egzaminu uzgadnia sie z Uczniem i jego Rodzicami.

8. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w terminie
dodatkowym, wyznaczonym przez Dyrektora.

9. W sktad komisji egzaminu klasyfikacyjnego wchodzg:
1) Dyrektor, wicedyrektor lub kierownik sekcji — jako przewodniczgcy komisji,
2) Nauczyciel prowadzgcy z uczniem dane zajecia edukacyjne,
3) Nauczyciel lub Nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
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10.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokoét zawierajgcy
nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzany byt egzamin, imie i nazwisko ucznia,
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne lub program oraz ocene ustalong
odpowiednio przez komisje lub nauczyciela.

11.Do protokotu dotgcza sie pisemne prace Ucznia lub zwieztg informacje o odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatgeznik do arkusza ocen ucznia.

12.Ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna koncoworoczna nie promujgca do klasy
wyzszej moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

13.Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ nadobowigzkowych nie ma wptywu na promocje
do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty.

14.Nauczyciel prowadzgcy przedmiot, z ktérego przeprowadzany jest egzamin klasyfikacyjny,
moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych szczegodlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor powotuje innego Nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne. Powotanie Nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Egzamin promocyjny
§ 56

1. W trybie egzaminu promocyjnego i koncowego uczen otrzymuje roczng ocene
klasyfikacyjng z instrumentu gtéwnego.

2. Egzaminem promocyjnym nie sg ujeci uczniowie klas pierwszych c.6, ktérym ocene ustala
nauczyciel instrumentu gtéwnego.

3. Szczegdtowy termin egzamindw promocyjnych ustala dyrektor szkoty zgodnie z Planem
Pracy Szkoty.

4. Uczniowie informowani sg o dacie przestuchan i egzaminéw promocyjnych oraz
koncowych na poczatku kazdego semestru,

5. Uczniowie majg obowigzek przystgpi¢ do egzamindw promocyjnych i koncowych
W wyznaczonym terminie.

6. Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych nie przystgpi do egzaminu
promocyjnego i koncowego w wyznaczonym terminie, moze do niego przystgpi¢ w innym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora, nie pézniej jednak niz do konhca danego roku
szkolnego.

7. Egzamin promocyjny i egzamin koncowy przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:
1) Dyrektor, wice dyrektor lub kierownik sekcji — jako przewodniczgcy komisiji,
2) Nauczyciel prowadzgcy z uczniem dane zajecia edukacyjne,
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3) Nauczyciel lub Nauczyciele tych samych lub pokrewnych
8. Egzamin promocyjny i egzamin koncowy przeprowadza sie w formie praktyczne;j.

9. O ocenie z egzaminu promocyjnego decyduje ilo$¢ punktéw wg nastepujgcej skali
punktowej:
1) 25 punktow - celujgcy
2) 21-24 punktéw - bardzo dobry
3) 16-20 punktéw - dobry
4) 13-15 punktéw - dostateczny
5) 11-12 punktow - dopuszczajgcy
6) 10 i mniej punktdéw - niedostateczny

10.Ocene z egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego proponuje i uzasadnia
Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne, a w przypadku jego nieobecnosci -
kierownik sekcji lub upowazniony inny Nauczyciel.

11.Kazda z os6b wchodzgcych w sktad komisji ocenia ucznia, przyznajgc punkty wedtug skali,
o ktérej mowa w ust. 9. Liczbe punktdow uzyskang przez ucznia z egzaminu ustala sie jako
Srednig arytmetyczng punktéw przyznanych przez poszczegdlne osoby wchodzgce w skiad
komisji i zaokrggla do petnych punktéw w ten sposéb, ze utamkowe czesci punktéw
wynoszgce mniej niz 0,5 punktu pomija sie, a utamkowe czesci punktow wynoszgce 0,5
punktu i wiecej podwyzsza sie do petnych punktow.

12.Przy ocenie z egzaminu promocyjnego uwzglednia sie w szczegolnosci:

1) jakos¢ wykonania artystycznego oraz wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie
sie z obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych

2) muzykalnosc i walory artystyczne interpretacji utworu,

3) sprawno$c¢ techniczna

4) zgodnosc z tekstem nutowym

5) poprawnosc¢ i swoboda aparatu gry

6) kultura dzwieku, intonacja

7) dyscyplina rytmiczna i agogiczna

8) pamiec i odpornosé psychiczna na estradzie

9) wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych
ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych.

13.Z egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego sporzgdza sie protokét, ktéry podpisujg
osoby wchodzgce w sktad komisiji.

14. Protokdét zawiera nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,
rodzaj egzaminu, imie i nazwisko ucznia, sktad komisji, date egzaminu, program oraz
ocene
i punkty ustalone przez komisje. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen Ucznia.

15.0cena z egzaminu promocyjnego i koncowego jest ostateczna i nie moze by¢ zmieniona,
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16.Rada Pedagogiczna moze w uzasadnionych przypadkach zwolni¢ Ucznia z egzaminu
promocyjnego. W takim przypadku ocene ustala Nauczyciel prowadzgcy. Wniosek
w tej sprawie, skierowany do Dyrektora Szkoty moze ztozy¢ Nauczyciel uczacy, Uczen lub
jego Rodzice nie pdzniej niz 3 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej. Nauczyciel uczacy przedstawia pisemne uzasadnienie, w ktorym
potwierdza spetnienie przez Ucznia warunkow niezbednych do ustalenia oceny poza
trybem egzaminu promocyjnego, a w szczegolnosci zrealizowanie wymagan edukacyjnych
przewidzianych
w danym roku szkolnym.

17.Zwolnienie, o ktérym mowa w ust 16 nie dotyczy uczniow klas konczgcych Szkote.

Egzamin poprawkowy
§ 57

1. Egzamin poprawkowy moze zdawaé Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji koncoworoczne;j
otrzymat jedng lub dwie oceny niepromujgce.

2. Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza sie w przypadku uzyskania przez Ucznia
negatywnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z ktérych ocena jest ustalana
w trybie egzaminu promocyjnego lub koncowego.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej, ustnej, praktyczne;j
lub mieszane,.

4. Forme egzaminu poprawkowego ustala Dyrektor.

5. Zakres egzaminu poprawkowego ustala, zgodnie z podstawg programowg i wymaganiami
edukacyjnymi przedstawionymi uczniom na poczatku roku szkolnego, nauczyciel
prowadzgcy dane zajecia edukacyjne.

6. Egzaminy poprawkowe odbywajg sie w ostatnim tygodniu ferii letnich. Doktadny termin
egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakohczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

7. Do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego dyrektor szkoty powotuje trzyosobowag
komisje w sktadzie:
1) Dyrektor, wicedyrektor lub kierownik sekcji — jako przewodniczacy komisiji,
2) Nauczyciel prowadzgcy z Uczniem dane zajecia edukacyjne,
3) Nauczyciel lub Nauczyciele tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

8. Nauczyciel prowadzgcy przedmiot, z ktérego przeprowadzany jest egzamin poprawkowy,
moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor powotuje innego Nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne. Powotanie Nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot zawierajgcy nazwe
zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin, sktad komisiji, termin
egzaminu, imie i nazwisko ucznia, zadania egzaminacyjne lub program artystyczny
wykonany podczas egzaminu, ocene ustalong przez komisje.

10. Protokét podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Do protokotu zatgcza sie pisemne
prace ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

11.Uczen, ktéry z udokumentowanych przyczyn losowych nie mogt przystgpi¢ do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie moze przystgpi¢ w terminie okreslonym
przez Dyrektora.

12.Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w § 47 ust. 7, nie przystagpit
z udokumentowanych przyczyn losowych lub nie zdat egzaminu poprawkowego
lub klasyfikacyjnego do dnia 31 sierpnia, podlega skresleniu z listy uczniéw, chyba, ze
Rada Pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie klasy na wniosek petnoletniego Ucznia
lub jego Rodzicow.

13.Whniosek wraz z uzasadnieniem skfada sie na pisSmie nie pdzniej niz na 7 dni przed dniem
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

14.Rada Pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pozniej niz w dniu zakonczenia rocznych zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych.

15. Dyrektor niezwtocznie informuje na pismie Rodzicéw lub petnoletniego Ucznia o wyrazeniu
przez Rade Pedagogiczng zgody na powtarzanie przez Ucznia klasy albo niewyrazeniu
takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.

16.Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza sie w przypadku uzyskania przez Ucznia
negatywnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z ktérych ocena jest ustalana
w trybie egzaminu promocyjnego lub koncowego.

17.W ciggu catego cyklu ksztatcenia w danym typie szkoty Uczeh moze powtarza¢ dang klase
tylko jeden raz.

Sprawdzian wiadomosci
§ 58

1. Uczen lub jego Rodzice mogg zgtosicC zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, z wyjgtkiem ocen ustalonych w trybie
egzaminu promocyjnego. Zastrzezenia powinny by¢ zgtoszone w terminie 2 dni od dnia
zakonczenia zaje¢ edukacyjnych.

2. W przypadku zastrzezen dotyczacych oceny ustalonej egzaminem poprawkowym termin
zgtoszenia wynosi 5 dni roboczych od dnia egzaminu,
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. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor
powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia,
odpowiednio w formie praktycznej albo w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng
ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie
5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z Uczniem
I jego Rodzicami,

. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo Nauczyciel zajmujgcy w tej szkole stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

2) Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia lekcyjne;

3) Nauczyciel lub nauczyciele z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzgcych
takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

. Nauczyciel prowadzgcy przedmiot, z ktérego przeprowadzany jest egzamin, moze byc¢
zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego
nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne. Powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna nie moze byc¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna z wyjgtkiem negatywnej
rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

. Z prac komisji sporzgdza sie protokodt zawierajgcy w szczegolnosci sktad komisiji, termin
sprawdzianu, zadania/pytania sprawdzajgce lub program, wynik sprawdzianu oraz
ustalong ocene. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu dotgcza
sie pisemne prace ucznia oraz zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do sprawdzianu
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w terminie dodatkowym,
wyznaczonym przez Dyrektora.

10.Uczen, na wiasng prosbe, za zgodg Rady Pedagogicznej, moze realizowa¢ obowigzkowe

zajecia edukacyjne okreslone w planie nauczania danej klasy w ciggu dwoch kolejnych lat,
w tgcznym wymiarze godzin nie przekraczajgcym wymiaru godzin przewidzianego

dla tej klasy. Uczen nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych.

11.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie okreslenie ,nieklasyfikowany”
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Promowanie
§ 59

1. Promowanie polega na zatwierdzeniu przez Rade pedagogiczng wynikdw koncoworocznej
klasyfikacji i obejmuje podjecie uchwat o:
1) promowaniu uczniow do klas programowo wyzszych,
2) promowaniu ucznidw poza normalnym trybem zgodnie z obowigzujgcymi odrebnymi
przepisami,
3) ukonczeniu przez uczniow Szkoty,
4) przyznaniu uczniom wyréznien i nagrod.

2. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej jezeli:
1) otrzymat ocene klasyfikacyjng wyzszg od stopnia dopuszczajgcego z przedmiotu
gtbwnego,
2) otrzymat ocene klasyfikacyjng wyzszg od stopnia dopuszczajgcego z ksztatcenia
stuchu,
3) otrzymat ocene klasyfikacyjng wyzszg od stopnia niedostatecznego z pozostatych
obowigzkowych przedmiotéw,

3. Ocena wystawiona przez komisje egzaminacyjng w trybie egzaminu promocyjnego
i koncowego nie moze by¢ zmieniona.

4. Roczng ocene Uczniow klasy | cyklu szescioletniego ustalajg Nauczyciele przedmiotu
gtbwnego na podstawie programu zaprezentowanego przez ucznia na popisie oraz oceny
postepdw w trakcie roku szkolnego.

5. Roczne oceny klasyfikacyjne z pozostatych przedmiotéw ustalane sg wedtug form i
kryteriow zawartych w Przedmiotowych Systemach Oceniania.

6. Uczen klas IV-V cyklu sze$cioletniego oraz I-Ill cyklu czteroletniego otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75, co najmniej bardzo dobrg ocene
z przedmiotu gtbwnego oraz co najmniej dobre oceny z pozostatych obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych. / z wyjatkiem ucznia klas |-lll szkoty muzycznej | stopnia o szescioletnim
cyklu ksztatcenia,

7. Uczen klasy VI cyklu szescioletniego, klasy 1V cyklu czteroletniego konczy Szkote
z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z przedmiotéw srednig ocen
co najmniej 4,75, co najmniej bardzo dobrg ocene z przedmiotu gtbwnego oraz co najmniej
oceny dobre z pozostatych przedmiotow.

Dokumentowanie przebiegu procesu nauczania
§ 60

1. Dokumentami, w ktoérych gromadzi sie informacje o przebiegu procesu dydaktycznego
I ocenach uzyskanych przez uczniow w Szkole s3a:
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1) elektroniczny dziennik lekcyjny artystycznych zaje¢ dydaktycznych realizowanych
indywidualnie i grupowo, dostosowane do rodzaju prowadzonych zajec,

2) arkusze ocen ucznia,

3) protokoty egzaminéw poprawkowych,

4) protokoty egzaminow klasyfikacyjnych,

5) protokoty egzaminow wstepnych.

2. Dokumentacje przebiegu nauczania stanowig réwniez uchwaty Rady Pedagogiczne;
dotyczgce klasyfikowania i promowania Uczniow, protokoty posiedzen Rady
Pedagogicznej, prace kontrolne i egzaminacyjne, zaswiadczenia o przebiegu nauczania
Ucznia
oraz zezwolenia wydane przez Dyrektora na indywidualny program lub tok nauki.

§ 61

1. Uczen, po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjgtkiem klasy programowo najwyzszej,
zaleznie od wynikow klasyfikacji rocznej, otrzymuje swiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajgce uzyskanie albo nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzsze;j.

2. Po ukonczeniu szkoty absolwent otrzymuje swiadectwo ukonczenia Szkoty.

3. Szczegdtowe warunki i tryb wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukéw szkolnych,
sposob wypetniania i dokonywania sprostowan tresci swiadectw i innych drukéw szkolnych
oraz wydawania ich duplikatow, okreslajg przepisy rozporzgdzenia ministra wtasciwego
do spraw kultury i dziedzictwa narodowego w sprawie swiadectw, dyploméw panstwowych
i innych drukéw szkolnych szkot artystycznych.

Indywidualny tok lub program nauki
§ 62

1. Uczen realizujgcy indywidualny program nauki ksztatci sie w zakresie jednego,
lub wszystkich obowigzkowych artystycznych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych
szkolnym planie nauczania dla danej klasy, wg programu dostosowanego do jego
uzdolnien
i mozliwosci edukacyjnych.

2. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki ksztatci sie wedtug systemu innego niz udziat
w obowigzkowych artystycznych zajeciach dydaktycznych, w zakresie jednego, kilku
lub wszystkich przedmiotéw, przewidzianych w szkolnym planie nauczania dla danej klasy.

3. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowac¢ w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwéch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i
promowany w czasie catego roku szkolnego.

4. Indywidualny tok nauki moze byc realizowany wedtug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.
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5. Uczen moze realizowac¢ indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie
edukacyjnym. Zezwolenie moze by¢ udzielone po uptywie, co najmniej jednego roku nauki

6. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki moga
wystgpic:
1) Rodzice niepetnoletniego Ucznia;
2) Nauczyciel prowadzgcy artystyczne zajecia dydaktyczne, ktérych dotyczy wniosek —
za zgodg Rodzicow.

7. Whniosek skfada sie do Dyrektora Szkoty za posrednictwem nauczyciela przedmiotu
gtdbwnego tego ucznia. Nauczyciel prowadzacy artystyczne zajecia edukacyjne, ktorych
wniosek dotyczy dotgcza informacje o predyspozycjach i mozliwosciach ucznia, jego
osiggnieciach, a takze indywidualny program nauki, jesli tego wniosek dotyczy.

8. Po otrzymaniu wniosku, Dyrektor zasiega opinii Rady Pedagogicznej. Po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej, moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok
nauki. Zezwolenie takie jest udzielane na czas okreslony, nie krotszy niz jeden rok szkolny.

9. Jesli uczen o wybitnych zdolnosciach jednokierunkowych nie moze sprosta¢ wymaganiom
z artystycznych zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem
nauki, nauczyciel prowadzgcy zajecia moze - na wniosek nauczyciela przedmiotu
gtbwnego lub innego nauczyciela uczgcego ucznia dostosowa¢ wymagania edukacyjne z
tych zaje¢ do indywidualnych potrzeb z zachowaniem wymagan edukacyjnych
wynikajgcych
Z podstawy programowej

10. Uczniowi realizujgcemu indywidualny program lub tok nauki wyznacza sie egzamin
klasyfikacyjny na podstawie odrebnych przepisow.

Zwolnienia, inna realizacja zaje¢ edukacyjnych

§ 63

1. Uczniowie sg zobowigzani do uczestniczenia we wszystkich zajeciach przewidzianych
szkolnym planem nauczania.

2. Dyrektor szkoty artystycznej zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ chéru w szkole muzycznej
na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji choru uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”.
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Rozdziat X Rekrutacja

Postepowanie rekrutacyjne

§ 63

. Warunkiem przystgpienia kandydata do postepowania rekrutacyjnego jest:

1) w przypadku kandydatéw do Szkoty w cyklu szescioletnim — ukonczenie w danym roku
kalendarzowym 7 lat i nie wiecej niz 10 lat albo 6 lat po podjeciu przez Dyrektora
decyzji o wczesniejszym przyjeciu dziecka do Szkoty, potwierdzonej opinig poradni
psychologiczno-pedagogicznej o mozliwosci rozpoczecia nauki w Szkole,

2) w przypadku kandydatéw do Szkoty w cyklu czteroletnim — ukonczenie w danym roku
kalendarzowym co najmniej 8 lat oraz nie wiecej niz 16 lat.

. Warunkiem przyjecia dziecka do Szkoty jest uzyskanie przez niego pozytywnego wyniku
postepowania rekrutacyjnego.

. Postepowanie rekrutacyjne polega na:
1) weryfikacji dokumentow dotyczgcych kandydata,
2) przeprowadzeniu badania uzdolnieh muzycznych kandydata.

. Kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie do Szkoty, w terminie od 1 marca do dnia

poprzedzajgcego ogtoszony termin przeprowadzenia badania uzdolnien muzycznych,

sktadajg w Sekretariacie Szkoty nastepujgce dokumenty:

1) druk wniosku o przyjecie do Szkoty, dostepny w Sekretariacie Szkoty i na stronie
internetowej Szkoty,

2) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia ksztatcenia
w szkole muzycznej, wydane przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej,

3) w przypadku dziecka, ktére w danym roku kalendarzowym nie ukonczyto 6 lat, opinie
poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

. Dla kandydatéw ubiegajgcych sie o przyjecie do klasy pierwszej przeprowadza sie badanie
uzdolnien muzycznych kandydata oraz sprawdzenie jego predyspozycji do nauki gry
na okreslonym instrumencie.

. Termin przeprowadzenia badania uzdolnien muzycznych wyznacza Dyrektor pomiedzy
4 maja a 30 czerwca roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, na ktory prowadzone
jest postepowanie rekrutacyjne.

. Termin przeprowadzenia badania uzdolnieh muzycznych Szkofa podaje do publicznej
wiadomosci co najmniej na 30 dni przed dniem przeprowadzenia badania
przez umieszczenie informacji na stronie internetowej Szkoty.

Warunki i tryb przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego do klasy pierwszej cyklu

szescioletniego i cyklu czteroletniego
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§ 64

. Badanie uzdolnieh muzycznych polega na sprawdzeniu i ocenie:

1) zaprezentowanej przez kandydata dowolnej piosenki lub piosenki, ktorej nauczyt sie
na zajeciach przygotowawczych podczas dni otwartych Szkoty,

2) rozrézniania dzwiekow wysokich i niskich,

3) okreslania ilosci dzwiekéw w akordach,

4) powtarzania gtosem pojedynczych dzwiekdw i krotkich odcinkdéw melodycznych,

5) powtarzania schematéw rytmicznych.

. Ocena uzdolnieh muzycznych kandydata prowadzona jest w formie punktacji ustalone;j
przez komisje rekrutacyjng.

. Stopien trudnosci zadan jest jednakowy dla wszystkich kandydatéw na dany cykl
ksztatcenia.

. Ocenie podlega rowniez badanie indywidualnych predyspozycji do gry na danym
instrumencie.

§ 65

. W celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego do klasy pierwszej PSM | st.
Dyrektor Szkoty powotuje spo$rdd nauczycieli komisje rekrutacyjne i wyznacza
ich przewodniczgcych.

. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

1) przeprowadzenie badania przydatnosci kandydatéw do Szkoty,

2) ustalenie wynikdw postepowania rekrutacyjnego i sporzgdzenie protokotu
postepowania rekrutacyjnego,

3) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych
I niezakwalifikowanych do Szkoty w terminie 7 dni od dnia przeprowadzenia badania
przydatnosci,

. Lista kandydatow, ktérzy uzyskali pozytywny wynik w postepowaniu rekrutacyjnym i zostali
przyjeci do Szkoty zostaje ogtoszona w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych
I umieszczona jest na szkolnej tablicy ogtoszen.

. Liczba przyjetych Uczniéw niezaleznie od wynikéw badan przydatnosci moze byé
ograniczona mozliwosciami kadrowymi, iloscig wolnych miejsc oraz srodkami finansowymi
przyznanymi Szkole na dany rok szkolny.

§ 66

. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego Szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami, Dyrektor przeprowadza postepowanie uzupetniajgce.

. Postepowanie uzupetniajgce powinno zakonczy¢ sie do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.
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3. Do postepowania uzupetniajgcego stosuje sie odpowiednio przepisy o postepowaniu
rekrutacyjnym.

§ 67

1. W ramach przygotowania do postepowania rekrutacyjnego Szkota prowadzi dla
kandydatow nieodptatne poradnictwo, obejmujgce w szczegdlnosci informowanie o
warunkach rekrutacji, programie ksztatcenia i warunkach nauki w Szkole.

2. W ramach przygotowania do postepowania rekrutacyjnego, na wniosek Rodzicéw, mozliwe
jest przeprowadzenie — w miare mozliwosci — wstepnego badania uzdolnieh dziecka.
Badanie przeprowadza Nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora.

Warunki i tryb przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego dla ubiegajgcych sie o przyjecie
do klasy wyzszej niz pierwsza, a takze w przypadku przechodzenia ucznia z innej
publicznej szkoty albo w przypadku ztozenia przez kandydata wniosku o przyjecie do szkoty
w trakcie roku szkolnego

§ 68

1. Rodzice kandydatow ubiegajgcych sie o przyjecie:
1) do klasy wyzszej niz pierwsza,
2) w przypadku przechodzenia ucznia z innej publicznej szkoty,
3) w przypadku ztozenia przez kandydata wniosku o przyjecie do szkoty w trakcie roku
szkolnego, sktadajg w sekretariacie szkoty wniosek o przyjecie do szkoty wraz
z niezbednymi dokumentami wskazanymi w niniejszym regulaminie.

2. Druk wniosku dostepny jest w sekretariacie szkoty i na stronie internetowej szkoty.
§ 69

1. W przypadku kandydatow, o ktérych mowa w § 1 przeprowadza sie egzamin
kwalifikacyjny, ktéry ma na celu sprawdzenie, czy predyspozycje i poziom umiejetnosci
kandydata odpowiadajg programowi klasy w szkole, do ktérej kandydat ma by¢ przyjety.

2. Warunkiem przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego jest posiadanie przez szkote
mozliwosci przyjecia kandydata.

§ 70

1. W przypadku ubiegania sie kandydata o przyjecie do klasy wyzszej niz pierwsza,
wyznaczony przez dyrektora szkoty termin przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego
powinien przypada¢ w terminie przeprowadzania badania przydatno$ci.

2. W przypadku przechodzenia ucznia z innej publicznej szkoty lub w przypadku wniosku
kandydata o przyjecie do szkoty w trakcie roku szkolnego, termin przeprowadzenia
egzaminu kwalifikacyjnego wyznacza dyrektor szkoty w ciggu 30 dni od daty ztozenia
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wniosku odpowiednio w sprawie przejscia ucznia z innej publicznej szkoty lub w sprawie
przyjecia kandydata do szkoty w trakcie roku szkolnego.

§71

1. W celu przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego Dyrektor powotuje komisje

kwalifikacyjng ztozong z Nauczycieli oraz wyznacza jej przewodniczgcego.

1) Zawiadomienie kandydata o terminie egzaminu kwalifikacyjnego, poinformowanie go
o warunkach przeprowadzenia oraz o tematycznym zakresie egzaminu
kwalifikacyjnego,

2) Przeprowadzenie egzaminu kwalifikacyjnego,

3) Sporzadzenie protokotu przeprowadzonego egzaminu kwalifikacyjnego zawierajgcego
w szczegolnosci ocene predyspozycji poziomu umiejetnosci kandydata,

4) Przekazanie protokotu Dyrektorowi.

2. Dyrektor szkoty na podstawie oceny predyspozycji i poziomu umiejetnosci kandydata,
podejmuje decyzje o przyjeciu kandydata, o ktorym mowa w § 1, do danej klasy.

Uczniowie z zagranicy
§72

1. Uczen przybywajgcy z zagranicy jest przyjmowany do klasy | publicznej szkoty
artystycznej lub na pierwszy rok ksztatcenia w publicznej placéwce artystycznej na
podstawie dokumentoéw oraz na warunkach i w trybie postepowania rekrutacyjnego
dotyczgcych obywateli polskich, zgodnie z art. 142 ust. 1-6 i 12 ustawy oraz przepisami
wydanymi na podstawie art. 142 ust. 10 ustawy.

2. Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniej klasy programowo
wyzszej lub na rok ksztatcenia programowo wyzszy oraz przyjmowany do publicznej
szkoty artystycznej lub publicznej placowki artystycznej, w tym takze w trakcie roku
szkolnego, na podstawie dokumentéw, zgodnie z art. 142 ust. 7-9 ustawy oraz
przepisami wydanymi na podstawie art. 142 ust. 10 ustawy.

3. Uczenh przybywajgcy z zagranicy moze by¢ kwalifikowany do odpowiedniej klasy lub na
odpowiedni semestr lub rok ksztatcenia oraz przyjmowany do publicznej szkoty
artystycznej takze z uwzglednieniem wieku ucznia lub opinii rodzica ucznia lub innej
osoby sprawujgcej opieke nad uczniem albo petnoletniego ucznia wyrazonej w formie
ustnej lub pisemne;j.

4. Jezeli uczen przybywajgcy z zagranicy nie moze przedtozy¢ dokumentéw, zostaje

zakwalifikowany do odpowiedniej klasy lub na odpowiedni semestr lub rok ksztatcenia
oraz przyjety do publicznej placéwki artystycznej na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej.
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5. Termin rozmowy kwalifikacyjnej ustala dyrektor Szkoty. Rozmowe kwalifikacyjng
przeprowadza dyrektor, z udziatem, w razie potrzeby, nauczyciela lub nauczycieli.

6. W przypadku ucznia przybywajgcego z zagranicy, ktéry nie zna jezyka polskiego,
rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza sie w jezyku obcym, ktérym postuguje sie uczen.
W razie potrzeby nalezy zapewni¢ w rozmowie kwalifikacyjnej udziat osoby wtadajgce;j
jezykiem obcym, ktérym postuguje sie uczen.

7. W terminie 7 dni od dnia odmowy przyjecia ucznia przybywajgcego z zagranicy
publicznej placéwki artystycznej, rodzic ucznia lub inna osoba sprawujgca opieke nad
uczniem albo petnoletni uczen moze wystgpi¢ do dyrektora z wnioskiem o sporzadzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia.

8. Uzasadnienie odmowy przyjecia ucznia do publicznej placéwki artystycznej sporzgdza
sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica ucznia lub inng osobe
sprawujgcg opieke nad uczniem albo petnoletniego ucznia z wnioskiem, o ktérym mowa
w ust. 7 Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia.

9. Dyrektor Szkoty powotuje komisje odwotawcza.

1) W sktad komisji odwotawczej wchodzi co najmniej 3 przedstawicieli rady
pedagogicznej publicznej placéwki artystycznej.

2) W sktad komisji odwotawczej nie moze wchodzi¢ dyrektor Szkoty.

10.Dla uczniow, w odniesieniu do ktérych nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne z
danego przedmiotu stwierdzi konieczno$¢ uzupetnienia réznic programowych z tego
przedmiotu, organ prowadzacy szkote organizuje w szkole dodatkowe zajecia
wyréwnawcze z tego przedmiotu.

1) Dodatkowe zajecia wyréwnawcze z danego przedmiotu sg prowadzone
indywidualnie lub w grupach, w formie dodatkowych zajec¢ lekcyjnych z tego
przedmiotu, w wymiarze 1 godziny lekcyjnej tygodniowo. 3.

2) Tygodniowy rozktad dodatkowych zaje¢ wyrdwnawczych ustala, w porozumieniu
z organem prowadzgcym szkote, dyrektor szkoty, w ktérej sg organizowane te
zajecia.

Rozdziat XI Wspoétpraca z podmiotami zewnetrznymi

Wspdtpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego
§73

1. Szkota wspoétpracuje i wspétdziata z jednostkami samorzadu terytorialnego w realizacji
dziatalnosci kulturalnej, w szczegodlnosci upowszechniania kultury muzyczne;j.

2. Wspétpraca i wspotdziatanie Szkoty z jednostkami samorzgdu terytorialnego odbywa
sie poprzez:
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1) wspieranie znaczacych wydarzen w srodowisku dzielnicy i miasta poprzez dziatalnosé
koncertowg;

2) organizowanie imprez kulturalnych promujgcych miasto i powiat,

3) propagowanie muzyki w szkotach i przedszkolach na terenie miasta i powiatu,

4) wigczenie instytucji srodowiskowych tzn. szkot, przedszkoli, domu kultury, domu opieki
spotecznej w realizacje celow i zadan wynikajgcych ze specyfiki Szkoty.

Dziatalnos¢ Stowarzyszen i innych organizacji

1.

§ 74

W Szkole mogqg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza wsrod dzieci i mtodziezy, bgdz rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty.

Zgode na podjecie dziatalnosci takich stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoty
po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz uzyskaniu pozytywnej opinii
Rady Pedagogiczne;.

Wspdtpraca z innymi szkotami artystycznymi oraz placowkami edukacyjnymi

1.

4.

§ 75

Szkota podejmuje wspétprace z innymi placéwkami edukacyjnymi w zakresie:
1) organizacji koncertow, konkurséw i przeglgdéw,

2) organizacji innych imprez artystycznych,

3) organizacji warsztatow.

Szkota podejmuje i organizuje wspotprace ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami,

dziatajgcymi w zakresie promocji zdrowia, edukacji, dziatalnosci innowacyjnej

i charytatywnej w zakresie realizacji zadan statutowych, a w szczegdlnosci:

1) organizacji koncertow i innych imprez artystycznych,

2) organizacji szkolen i warsztatéw promujgcych zdrowy tryb zycia, organizacji edukacji
prozdrowotnej i profilaktyki uzaleznien,

3) organizacji wolontariatu w szczegolnie wartosciowych z punktu widzenia Szkoty
przedsiewzieciach spotecznych.

Szkota wspotpracuje z instytucjami samorzgdowymi i spotecznymi w zakresie
przedsiewzie¢ edukacyjnych, wychowawczych i kulturalnych.

Wspotpraca odbywa sie w nastepujgcych formach:
1) udziatu uczniéw i nauczycieli Szkoty w waznych uroczystosciach i imprezach miejskich,
2) koncertach i oprawach muzycznych w wykonaniu Uczniéw oraz Nauczycieli Szkoty
w ramach, miejskich uroczystosci okolicznosciowych,
3) dziatalnosci koncertowej Szkoty na rzecz srodowiska.
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5.

1)

2)

Do realizacji przedsiewziec, o ktérych mowa w ust. 1, 2 Szkota moze udostepniac
pomieszczenia, instrumentarium oraz inne wyposazenie bedgce wlasnoscig Szkoty.

Rozdziat Xll Postanowienia koncowe
§ 76

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie
przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego, postanowieniami Statutu oraz innych
regulacji wewnatrzszkolnych.

W szkole funkcjonuje dziennik lekcyjny prowadzony w formie elektronicznej.

Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg przepisy
dotyczgce prawa finanséw publicznych i zamowienh publicznych.

§ 77

W Szkole uzywane sg pieczecie:

1) okragta - z ortem w koronie otoczonym napisem: Panstwowa Szkota Muzyczna
i Il stopnia im. prof. Jozefa Swidra w Jastrzebiu-Zdroju,

2) prostokagtna z napisem: Panstwowa Szkota Muzyczna | i Il stopnia im. prof. J6zefa
Swidra ul. T. Kosciuszki 13a, 44-330 Jastrzebie-Zdrdj.

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

Ceremoniat szkolny

§78

Ceremoniat szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczystosci z udziatem sztandaru
szkolnego i celebracji sztandaru.

Ptat sztandaru stanowi tkanina w ksztatcie prostokgta o wymiarach 110 cm x 97 cm.
Przymocowany jest on do drzewca wykonanego z drewna. Sztandar zostat wykonany
technikg haftu recznego. Na awersie widnieje podobizna Patrona Szkoty prof. Jézefa Swidra
oraz zloty napis Panstwowa Szkota Muzyczna | i Il stopnia im. prof. Jézefa Swidra w
Jastrzebiu-Zdroju. Na rewersie umieszczony zostat biaty orzet w koronie oraz napisy Bég,
Honor, Ojczyzna, Nauka.

Uroczystosci z udziatem sztandaru wymagajg zachowania powagi, a przechowywanie,
transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji, wkasciwych postaw jego poszanowania.
Do najwazniejszych uroczystosci panstwowych i szkolnych obchodzonych z udziatem
sztandaru szkoty naleza:

1) rozpoczecie roku szkolnego,

2) pasowanie na ucznia Szkoty, slubowanie uczniow klas pierwszych,
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3) Dzien Edukacji Narodowej,

4) Narodowe Swieto Niepodlegtosci,

5) wreczenie dyploméw i Swiadectw uczniom konczgcym szkote,

6) zakonczenie roku szkolnego,

7) Jjubileusze powstania Szkoty.

5. Catoscig spraw zwigzanych z organizacjg pocztu sztandarowego zajmuje sie opiekun
samorzadu szkolnego. Opieke nad sztandarem sprawuje poczet sztandarowy.

6. Poczet sztandarowy skfada sie z trzech osob:
1) chorazego — ucznia prowadzgcego sztandar,
2) dwdoch oséb asysty

7. Uczniowie wybrani do pocztu powinni wykazywa¢ sie wzorowym zachowaniem oraz
nienagannym podejsciem do obowigzkow szkolnych, sg wybierani sposrod uczniéw o
bardzo dobrych wynikach w nauce.

8. Udziat w poczcie sztandarowym stanowi wyroznienie.

9. Cztonkowie pocztu sztandarowego powinni by¢ ubrani w stroj galowy, tzn.:

1) uczen - garnitur, wzglednie ciemne spodnie, biata koszula z ciemnym krawatem,
eleganckie ciemne obuwie

2) uczennica — biala koszula i ciemna spddnica (co najmniej do kolan) lub
garsonka/kostium, eleganckie ciemne obuwie.

10. Insygnia pocztu sztandarowego stanowig:

1) biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramie, zwrécone kolorem biatym w
strone kotnierza, spiete na lewym biodrze,

2) biate rekawiczki.

11.W trakcie udziatu pocztu sztandarowego w uroczystosciach pogrzebowych sztandar
powinien posiadac czarny kir (czarna wstega).

12.Uczniowie z pocztu sztandarowego sg zobowigzani do stawienia sie na pietnascie minut
przed uroczystoscig.

13.Opis przebiegu uroczystosci szkolnych z udziatem sztandaru szkoty:

1) W momencie wejscia na sale Dyrektora szkoty lub jego zastepcy wraz z zaproszonymi
gos¢cmi spoteczno$¢ szkolna przyjmuje postawe stojgca.

2) Osoba prowadzgca uroczystos¢ podaje komende ,Bacznos¢”, a potem ,Poczet
sztandarowy wprowadzi¢”. Od tego momentu uczniowie bez nakry¢ gtowy, zachowujg
postawe zasadniczg. Poczet sztandarowy wchodzi na miejsce uroczystosci. Jesli droga
przemarszu jest waska, poczet moze iS¢ ,gesiego”’, przy czym osoba trzymajgca
sztandar idzie w srodku. W trakcie przemarszu wszyscy stojg, a sztandar powinien by¢
niesiony w postawie ,na ramieniu”. Poczet zajmuje miejsce po lewej lub prawej stronie
sali, przodem do zgromadzonych a chorgzy podnosi sztandar do pionu.

3) Po wprowadzeniu sztandaru, prowadzgcy podaje kolejng komende: ,Do hymnu
panstwowego”, po ktérej wszyscy odspiewujg hymn panstwowy ,Mazurek
Dabrowskiego” (3 zwrotki). W trakcie hymnu sztandar jest pochylony pod katem 45°.

4) Po odspiewaniu hymnu prowadzgcy podaje komende: ,Po hymnie”, po ktérej uczestnicy
uroczystosci przyjmujg postawe swobodng.

5) Po zakohczonej uroczystosci prowadzgcy podaje komende: ,Poczet sztandarowy
wyprowadzi¢”. W tym czasie zachowanie mtodziezy i czynnosci pocztu sg analogiczne
do sytuacji wprowadzania pocztu do sali.
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14. Wprowadzeniu i wyprowadzeniu sztandaru moze towarzyszy¢ oprawa muzyczna — fanfary.
15. Chwyty sztandaru prezentujg sie w nastepujgcy sposob:

1) postawa ,zasadnicza” — wykonuje sie na komende ,bacznos$¢; sztandar potozony na
trzewiku drzewca przy prawej nodze na wysokosci czubka buta; drzewce
przytrzymywane prawg rekg powyzej pasa, tokie¢ prawej reki lekko przycisniety do ciata;
lewa reka jest w pozycji ,zasadniczej”,

2) postawa ,spocznij’ —wykonuje sie na komende ,spocznij’; sztandar trzymany przy prawej
nodze jak w postawie ,zasadniczej”; chorgzy i przyboczni w postawie ,spocznij”,

3) postawa ,na ramie” — chorgzy kfadzie drzewce prawg rekg (pomaga lewg) na prawe
ramie i trzyma je pod kgtem 45 stopni w stosunku do ramienia; prawa reka wyciggnieta
wzdtuz drzewca,

4) postawa ,prezentuj” — z postawy ,zasadniczej” chorgzy podnosi sztandar prawg rekg do
poftozenia pionowego przy prawym ramieniu (dton prawej reki na wysokosci barku);
nastepnie lewg rekg chwyta drzewiec sztandaru tuz pod prawg i opuszcza prawg reke
na catej jej dtugosci, obejmujgc dolng czesé drzewca; przyboczni w postawie
,zasadniczej”,

5) salutowanie sztandarem w miejscu — wykonuje sie postawy ,prezentuj’; chorgzy robi
zwrot w prawo skos z rownoczesnym wysunieciem lewej nogi w przod na odlegtos¢
jednej stopy i pochyla sztandar w przéd do 45 stopni; po czasie salutowania przenosi
sztandar do postawy ,prezentu;j”,

6) salutowanie sztandarem w marszu — z potozenia ,na ramie”, w taki sposob jak przy
salutowaniu w miejscu; komenda ,na prawo patrz” — pochyla sztandar; komenda
,bacznos¢” — bierze sztandar na ramie.

§ 79

1. Przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego dotyczgce dziatalnosci publicznych szkot
muzycznych | stopnia w dziatalnosci Szkoty stosuje sie bezposrednio.

2. Przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego zachowujg prymat nad przepisami Statutu.

3. Postanowienia Statutu ulegajg zmianie w przypadku zmian przepiséw prawa powszechnie
obowigzujgcego, oddziatywujgcych na jego zapisy.

4. W przypadku zmian przepisdw prawa powszechnie obowigzujgcego oddziatywujgcych
na uregulowan Statutu, Rada Pedagogiczna przygotowuje i dokonuje zmiany jego
postanowien w terminie nie dtuzszym niz trzy miesigce od wejscia w zycie zmiany.

5. Postanowienia Statutu mogg zosta¢ zmienione na wniosek kazdego z Organéw Szkoty.

6. Zmiany Statutu uchwala Rada Pedagogiczna po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow
i Samorzadu Uczniowskiego.

7. Przepisy derogacyjne zamieszcza sie w uchwale Rady Pedagogicznej wprowadzajgce;j
lub zmieniajgcej Statut.
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8. Wszystkie regulacje wewnagtrzszkolne muszg zachowaé zgodno$¢ z przepisami prawa
powszechnie obowigzujgcego oraz ze Statutem.

9. Dyrektor opracowuje tekst ujednolicony niezwtocznie po uchwaleniu zmian w statucie.
10. Tekst ujednolicony statutu wprowadza sie zarzgdzeniem Dyrektora.

11.Tekst ujednolicony, wraz z zarzagdzeniem Dyrektora, dostepny jest w postaci papierowej
w sekretariacie Szkoty, w bibliotece oraz opublikowany na stronie internetowej w
Biuletynie Informacji Publicznej.

12.Co najmniej raz w roku Dyrektor dokonuje przegladu regulacji wewnatrzszkolnych pod
katem ich zgodnos$ci z przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego, postanowieniami
Statutu i zgodnosSci.
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