Augustéw, dnia 17.10.2024 r.

OFERTA PRACY

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Augustowie ogtasza otwarty i konkurencyjny nabor

na wolne stanowisko: stazysta/ mtodszy asystent w SEKCJI HIGIENY KOMUNALNEJ

wymiar etatu 1/1

OPIS STANOWISKA:

Kontrola przestrzegania przepisow okreslajgcych wymagania higieniczne i zdrowotne
w obiektach uzytecznosci publicznej, ustugowych, transporcie publicznym drogowym,
zegludze srédlagdowej.

Nadzdr nad jakoscig wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi, w ptywalniach, w
kapieliskach i miejscach okazjonalnie wykorzystywanych do kagpieli.

Prowadzenie nadzoru na ekshumacja i transportem zwtok/ szczatkéw ludzkich.

e Prowadzenie dokumentacji z kontroli i postepowan administracyjnych.

e Dokonywanie analiz niezbednych do oceny stanu sanitarnego, opracowywanie odpowiednich
whnioskdw, pism, niezbednej dokumentacji i sprawozdan.

e Obstuga programéw obowigzujgcych w Sekcji Higieny Komunalne;j.

OCZEKIWANIA:

e Stazysta - wyksztafcenie wyzsze: chemia, biologia, zdrowie publiczne, inzynieria srodowiska,
inzynieria chemiczna, ochrona srodowiska lub inne wyisze majace zastosowanie w realizacji
zadan Panstwowej Inspekcji Sanitarnej;

e Miodszy asystent - wymagany udokumentowany staz pracy 1 rok - wyksztatcenie wyisze:
chemia, biologia, zdrowie publiczne, inzynieria srodowiska, inzynieria chemiczna, ochrona
srodowiska lub inne wyzsze majace zastosowanie w realizacji zadan Panstwowej Inspekg;ji
Sanitarnej;

e znajomos¢ podstawowych aktéw prawnych obowigzujgcych w Inspekcji Sanitarnej;
e znajomos¢ ustawy Kodeks postepowania administracyjnego;
e dobra znajomosc obstugi komputera (pakiet Microsoft Office, MS Excel, MS Word);
e znajomosc jezyka angielskiego/ innego obcego;
e prawo jazdy kategorii B bedzie dodatkowym atutem;
e rzetelnos$¢, komunikatywnos¢, dyspozycyjnosc;
e umiejetnosc¢ pracy w zespole i organizacji pracy wiasne].
OFERYIEMY:

stabilne zatrudnienie w oparciu o umowe o prace,
przyjazng atmosfere pracy.



WYMAGANE DOKUMENTY:

1)
2)

5)

6)
7)

zyciorys zawodowy (CV);

list motywacyjny oraz informacje, o ktérych mowa w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2023 r., poz. 1465 ze zm.), tj. imie (imiona) i nazwisko, date
urodzenia, dane kontaktowe, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia;

informacje dotyczaca przetwarzania danych osobowych;

oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych

w liscie motywacyjnym lub innych zatgczonych dokumentach — jesli w zakresie tych danych
zawarte sg szczegolne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO,

oraz

kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe (na rozmowe
kwalifikacyjna);

kopie dokumentéw potwierdzajgcych przebieg zatrudnienia (na rozmowe kwalifikacyjna);
opcjonalnie takie kopie: referencji i opinii z poprzedniego miejsca pracy oraz innych
dokumentow wymaganych w procesie rekrutacji (na rozmowe kwalifikacyjng o ile sg
wymagane na dane stanowisko !!!).

SPOSOB SKEADANIA DOKUMENTOW:

dokumenty z dopiskiem ,,Oferta pracy na stanowisko ,, Stazysta/mtodszy asystent w Sekcji
Higieny Komunalnej” nalezy sktadac osobiscie w siedzibie Powiatowej Stacji Sanitarno —
Epidemiologicznej w Augustowie, drogg elektroniczng na

stronie: psse.augustow @sanepid.gov.pl lub przesta¢ w zamknietej kopercie na adres:
Powiatowa Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna w Augustowie, ul. Brzostowskiego 10, 16-300
Augustéw

termin skiadania ofert: do dnia 27.10.2024 r.

W przypadku wysytania poczta, drogg elektroniczng lub osobistego dostarczenia
dokumentow decyduje data wptywu,

aplikacje, ktore wptyna do Powiatowej Stacji Sanitarno — Epidemiologicznej w Augustowie po
wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane,

CV, list motywacyjny oraz wszystkie skiadane oswiadczenia powinny by¢ opatrzone
podpisem,

do dokumentéw sporzadzonych w jezyku obcym nalezy dotaczy¢ ttumaczenie tych
dokumentow,

osoby, ktérych oferty zostang pozytywnie rozpatrzone, bedg powiadomione telefonicznie lub
drogg elektroniczng (e-mail) o terminie i miejscu rozmowy,

osoby, ktérych oferty zostang rozpatrzone negatywnie, nie bedg o tym informowane,

a oferty zostang komisyjnie zniszczone po zakoriczeniu rekrutaciji.



