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Załącznik nr 2 do uchwały nr 83 

Rady Działalności Pożytku Publicznego 

z dnia 14 października 2022 r.   

w sprawie zmiany uchwały nr 82 Rady 

Działalności Pożytku Publicznego z dnia 

11 października 2022 r. w sprawie 

procedury wyłaniania organizacji 

pozarządowych do składów komitetów 

monitorujących programy polityki 

spójności na lata 2021-2027 

 
 

FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY 
KOMITET MONITORUJĄCY PROGRAMU POLITYKI SPÓJNOŚCI NA LATA 2021-2027 

PROGRAM KRAJOWY 
 

1. Formularz należy wypełnić wyłącznie w białych pustych polach, zgodnie z instrukcjami 
umieszonymi przy poszczególnych polach lub w przypisach, następnie zapisać w 
formacie pdf 

2. Formularz z pustymi polami nie będzie rozpatrywany.  
3. W przypadku pól, które nie dotyczą danej organizacji kandydującej, należy wpisać „nie 

dotyczy”.  
4. * niepotrzebne skreślić 

 
 

1. DANE dot. PROGRAMU: KRAJOWY/REGIONALNY 
 

ZGŁOSZENIE DOTYCZY 
PROGRAMU 
* Zaznaczyć „X” w innym przypadku 
należy wpisać nie dotyczy 

KRAJOWEGO REGIONALNEGO 

X nie dotyczy 

 
2. NAZWA I OBSZAR PROGRAMU (zgodnie z podanymi w ogłoszenie o naborze – prosimy 

wskazywać dokładne brzmienie) 
 

NAZWA PROGRAMU, KTÓREGO 
DOTYCZY ZGŁOSZENIE 

Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 
2021-2027 (FERS) 

OBSZAR TEMATYCZNY, KTÓREGO 
DOTYCZY ZGŁOSZENIE 

2) organizacja pozarządowa działająca na rzecz 
osób z niepełnosprawnościami 

 
3. DANE ORGANIZACJI KANDYDUJĄCEJ  

 

Nazwa organizacji pozarządowej Polskie Forum Osób z Niepełnosprawnościami 

Forma prawna związek stowarzyszeń 
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Nazwa rejestru właściwego dla 

organizacji pozarządowej (np. KRS 

lub ARMIR lub inny rejestr) 

KRS 

Nr rejestru właściwego dla 

organizacji pozarządowej (np. KRS) 

KRS 0000161135 

REGON 
015513370 

KOŁO GOSPODYŃ WIEJSKICH 
NIE 

OCHOTNICZA STRAŻ POŻARNA 
NIE 

LOKALNA GRUPA DZIAŁANIA 
NIE 

Adres siedziby organizacji Białostocka 4 lok. 2, 03-741 Warszawa 

Województwo, w którym 

zarejestrowana jest organizacja 
mazowieckie 

Adres do korespondencji Białostocka 4 lok. 2, 03-741 Warszawa 

Adres e-mail  blazej.borawski@pfon.org 

Nr telefonu 534 319 603 

Osoba do kontaktu Błażej Borawski 

Rok założenia organizacji (dzień, 

miesiąc, rok) 
10.05.2003 

WOJEWÓDZKI zasięg działania 

organizacji  
TAK/NIE* 

 

W przypadku jeśli zgłoszenie 
dotyczy organizacji składającej 
formularz w regionalnym programie, 
a siedziba znajduje się poza 
obszarem tego województwa, 
należy udowodnić prowadzenie 
udokumentowanej regularnej 
działalności na terenie objętym 
interwencją programu (teren tego 
województwa). 

 

nie dotyczy 

KRAJOWY zasięg działania 

organizacji 
TAK/NIE* 
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Proszę wymienić min. 9 

województwa, w których organizacja 

prowadzi działania, albo ma 

organizacje członkowskie 

(UZASADNIĆ – np. podać przykłady 

działań lub adresy oddziałów itp.) 

 

Pole dotyczy ogólnopolskich 

organizacji kandydujących do 

programów regionalnych, w innym 

wypadku wpisać „nie dotyczy” 

nie dotyczy 

POTENCJAŁ (w tym finansowy, osobowy, merytoryczny) ORAZ DOŚWIADCZENIE 

ORGANIZACJI KANDYDUJĄCEJ 

Średni budżet roczny organizacji w 

PLN za trzy ostatnie lata 

sprawozdawcze (wartość = suma za 

lata 2019 do 2021 podzielona na 3) 

201 120,55 

Średnia liczba płatnych 

współpracowników w ciągu roku za 

ostatnie trzy lata (dotyczy łącznie 

umów zlecenie oraz umów o pracę 

w przeliczeniu na etaty) 

10 

Średnia liczba wolontariuszy w 

ciągu roku za ostatnie trzy lata 
4 

Proszę wymienić zasoby ludzkie 

organizacji, które mają 

doświadczenie w zakresie funduszy 

unijnych * 

Podajemy np. informacje nt: 

- koordynacji projektów 

finansowanych ze środków UE; 

- pracę w zespole realizującym 

projekty finansowane ze środków 

UE; 

- ocena projektów finansowanych ze 

środków UE; 

- praca w zespołach eksperckich w 

ramach realizacji, monitoringu i 

ewaluacji programów operacyjnych; 

Podajemy konkretne dane np. 

numery projektów, w jakich 

programach, jakie funkcje pełniły 

wskazane przez nas osoby.  

 

Dr Krzysztof Kurowski (przewodniczący PFON) – członek 

Zespołu Horyzontalnego projektu współfinansowanego ze 

środków UE pn. „Opracowanie projektu ustawy 

wdrażającej Konwencję o prawach osób 

niepełnosprawnych o proponowanej nazwie: Ustawa o 

wyrównywaniu szans osób z niepełnosprawnościami wraz 

z Oceną Skutków Regulacji i uzasadnieniem, jak też 

propozycji zmian legislacyjnych podążających za nową 

ustawą” (nr projektu POWR.02.06.00-00-0066-21). Projekt 

jest realizowany w ramach Działania 2.6 Wysoka jakość 

polityki na rzecz włączenia społecznego i zawodowego 

osób niepełnosprawnych; Oś Priorytetowa II: Efektywne 

polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji 

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-

2020. Projekt jest realizowany od 1.09.2021 do 31.12.2023 

r. w partnerstwie przez Ministerstwo Rodziny i Polityki 

Społecznej oraz Polskie Forum Osób z 

Niepełnosprawnościami, Fundację Instytut Rozwoju 

Regionalnego, Uniwersytet Warszawski, Szkołą Główną 

Handlową w Warszawie oraz Fundację Naukową Instytut 

Badań Strukturalnych. Wartość projektu to 9 999 998,65 zł, 
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* W przypadku braku proszę wpisać 

„nie dotyczy” 

w tym dofinansowanie z Europejskiego Funduszu 

Społecznego wynosi 8 427 998,86 zł, co stanowi 84,28% 

wartości projektu. 

Dr Kurowski był także członkiem Rady Programowej 

projektu „Wdrażanie Konwencji o prawach osób 

niepełnosprawnych – wspólna sprawa”, realizowanym w 

ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 

2014-2020, Osi Priorytetowej II. Efektywne polityki 

publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Działania 

2.6 Wysoka jakość polityki na rzecz włączenia 

społecznego i zawodowego osób niepełnosprawnych. 

Projekt był finansowany ze środków Unii Europejskiej w 

ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. Budżet 

projektu wynosił 12 287 124 zł, w tym wkład z funduszy UE 

– 10 355 588 zł. 

 

Dr Monika Zima-Parjaszewska (wiceprzewodnicząca 

PFON) – członkini Zespołu Horyzontalnego projektu 

„Aktywni Niepełnosprawni – narzędzia wsparcia 

samodzielności osób niepełnosprawnych” w ramach 

Działania 2.6 Wysoka jakość polityki na rzecz włączenia 

społecznego i zawodowego osób niepełnosprawnych, nr 

POWR.02.06.00-00-0064/19-01, realizowanego w ramach 

Działania 2.6 Wysoka jakość polityki na rzecz włączenia 

społecznego i zawodowego osób niepełnosprawnych; Oś 

Priorytetowa II: Efektywne polityki publiczne dla rynku 

pracy, gospodarki i edukacji Programu Operacyjnego 

Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020. Projekt jest 

realizowany w terminie 1.10.2020 – 31.12.2023 r. w 

partnerstwie przez Ministerstwo Rodziny i Polityki 

Społecznej oraz Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych, Polskie Stowarzyszenie na rzecz 

Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną i Fundację im. 

Królowej Polski św. Jadwigi. Wartość projektu to 39 210 

065,84 zł, w tym dofinansowanie z Europejskiego 

Funduszu Społecznego wynosi 33 046 243,49 zł, co 

stanowi 84,28% wartości projektu. 

 

Dr Anna Drabarz (skarbnik PFON) – doktor nauk prawnych 

ze specjalizacją w prawie Unii Europejskiej i prawie 

międzynarodowym – stopień doktora zdobyty na podstawie 

wyróżnionej rozprawy doktorskiej pt. „Zasada równości 

szans osób z niepełnosprawnościami w systemie 

wdrażania funduszy strukturalnych Unii Europejskiej”. 

Od 2015 r. wykłada i prowadzi badania z zakresu prawa 

antydyskryminacyjnego, aspektów społeczno-prawnych 
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niepełnosprawności, prawa Unii Europejskiej na Wydziale 

Prawa Uniwersytetu w Białymstoku, w tym wykłady na 

kierunku administracja Polityka spójności Unii Europejskiej 

oraz Fundusze Unii Europejskiej, a także konwersatorium 

zakresu przygotowywania i realizacji projektów unijnych. 

promotorka ponad 20 prac licencjackich programach 

seminarium Fundusze europejskie.  

- koordynatorka i realizatorka po stronie partnera 

Podlaskiego Sejmiku Osób z 

Niepełnosprawnościami w projekcie PB Dostępna 

(nr umowy: POWR.03.05.00-00-A065/19) 

współfinansowanym przez Unię Europejską w 

ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, 

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój, Oś 

Priorytetowa III. Szkolnictwo wyższe dla gospodarki 

i rozwoju, Działanie 3.5 Kompleksowe programy 

szkół wyższych (Wartość projektu: 3 999 905,39 zł, 

w tym dofinansowanie w wysokości 3 879 845,39 

zł); 

- koordynatorka projektu pt. MELINC - Training 

Teachers for Inclusion in Mongolia po stronie 

partnera Uniwersytetu w Białymstoku przez Vrije 

Universiteit Brussel (Belgia) w ramach Erasmus+ 

Capacity-Building in Higher Education 17443-EPP-

1-2020-1-BE-EPPKA2-CBHE-JP (wartość 

€657.000,00). 

 

Tomasz Przybysz-Przybyszewski (sekretarz PFON) – 

członek Zespołu Horyzontalnego projektu „Opracowanie 

projektu ustawy wdrażającej Konwencję o prawach osób 

niepełnosprawnych o proponowanej nazwie: Ustawa o 

wyrównywaniu szans osób z niepełnosprawnościami wraz 

z Oceną Skutków Regulacji i uzasadnieniem, jak też 

propozycji zmian legislacyjnych podążających za nową 

ustawą” (nr projektu POWR.02.06.00-00-0066-21). 

 

Błażej Borawski – koordynator projektów z bogatym 

doświadczeniem. Przez ostatnie 12 lat zrealizował z 

sukcesem ponad 30 projektów krajowych i 

ponadnarodowych, których budżety opiewały łącznie na 

ponad 30 mln zł, a odbiorcami było ponad 5 tys. osób. W 

PFON koordynuje projekt współfinansowany ze środków 

UE pn. „Opracowanie projektu ustawy wdrażającej 

Konwencję o prawach osób niepełnosprawnych o 

proponowanej nazwie: Ustawa o wyrównywaniu szans 

osób z niepełnosprawnościami wraz z Oceną Skutków 
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Regulacji i uzasadnieniem, jak też propozycji zmian 

legislacyjnych podążających za nową ustawą” (nr projektu 

POWR.02.06.00-00-0066-21). 

PROSZĘ DOKŁADNIE OPISAĆ: 

Minimalnie 5-letnie doświadczenie 

w reprezentowanym przez siebie 

obszarze na poziomie krajowym* 

 

1. Należy szczegółowo 

UDOWODNIĆ doświadczenie za 

okres ostatnich 5 lat W OBSZARZE 

, w którym składany jest formularz, 

przez podanie np.: 

- nazwy projektów (czego dotyczyły, 

jaki był ich obszar oddziaływania, 

jaka była wartość finansowa 

projektów); 

- jakie inne działania merytoryczne 

organizacja podejmowała w tym 

obszarze; 

 

2. Należy podać jaki orientacyjny 

udział % (procentowy w 

zaokrągleniu do dziesiątek) stanowi 

działalność organizacji w 

OBSZARZE, w którym składany jest 

formularz pod względem:  

- finansowym; 

- merytorycznym; 

- osobowym. 

 

*dotyczy jedynie programów 

krajowych, w innym przypadku 

wpisać „nie dotyczy” 

Ad 1. 

Polskie Forum Osób z Niepełnosprawnościami (PFON) od 

2003 r. działa na rzecz praw i niedyskryminacji osób z 

niepełnosprawnościami, upowszechniając prawa i zasady 

zawarte w Konwencji ONZ o prawach osób 

niepełnosprawnych (dalej: KPON), m.in. w ramach: 

- w latach 2016-2018 realizacji projektu „Wdrażanie 

Konwencji o prawach osób niepełnosprawnych – wspólna 

sprawa” (wartość projektu: 12 287 124 zł, w tym wkład 

funduszy UE – 10 355 588 zł). Projekt był ważnym etapem 

wdrażania w naszym kraju Konwencji o prawach osób 

niepełnosprawnych (KPON), która ratyfikowana została 

przez Polskę we wrześniu 2012 r. Realizacja projektu 

zakładała proces angażowania osób z 

niepełnosprawnościami do udziału w życiu publicznym i 

politycznym. Jedną z podstawowych intencji projektu było 

stworzenie dogodnych warunków dla uczestnictwa osób z 

niepełnosprawnościami w tworzeniu oraz we wdrażaniu 

ustawodawstwa i polityki celem wprowadzenia w życie 

Konwencji, a także w podejmowaniu wszystkich decyzji 

dotyczących tych osób (zgodnie z Art. 4 KPON); 

- w latach 2013-2015 realizacji wspólnie z PFRON, 

POPON i KARE (irlandzka organizacja osób z 

niepełnosprawnościami) projektu innowacyjnego „Trener 

pracy jako sposób na zwiększenie zatrudnienia osób 

niepełnosprawnych” z szerokim udziałem organizacji osób 

z niepełnosprawnościami, reprezentujących wszystkie 

rodzaje niepełnosprawności i fundacji działających na ich 

rzecz, podejmującego zagadnienie zatrudnienia dla osób z 

niepełnosprawnościami z największymi trudnościami w 

wejściu i utrzymaniu się na otwartym rynku pracy (Art. 27 

KPON); 

- w latach 2013-2015 udziału w realizacji 

międzynarodowego projektu „Rekomendacje dla 

włączającej edukacji wyższej i zawodowej dla osób z 

niepełnosprawnościami”, podejmującego zagadnienia 

wdrożenia Art. 24 KPON; 

- w latach 2015-2016 realizacji projektu badawczego pn. 

„Przygotowanie przez organizacje reprezentujące osoby 

niepełnosprawne diagnozy o charakterze społecznym i 

polityczno-prawnym dla opracowania założeń do nowej 

ustawy o polityce wobec osób z niepełnosprawnościami”; 
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- w latach 2020-2022 realizacji wraz z Polskim Związkiem 

Głuchych projektu pn. „Strażnicy dostępności”, który 

współfinansowany jest ze środków Europejskiego 

Funduszy Społecznego, Program Operacyjny Wiedza 

Edukacja Rozwój, w ramach Działania 2.16 Usprawnienie 

procesu stanowienia prawa (wartość projektu: 840 217,50 

zł). Celem głównym projektu było wzmocnienie potencjału 

instytucjonalnego oraz eksperckiego 12 organizacji 

pozarządowych działających na rzecz osób z 

niepełnosprawnościami do prowadzenia monitoringu w 

zakresie tworzenia i stosowania przepisów prawa 

regulującego obowiązki związane ze stosowaniem zasad 

dostępności; 

- w latach 2020-2022 (projekt trwa) realizacji wraz z 

Fundacją Instytut Rozwoju Regionalnego projektu „Wiedza 

drogą do aktywnego udziału w tworzeniu prawa”, 

współfinansowanego z Programu Operacyjnego Wiedza 

Edukacja Rozwój, działanie 2.16 Usprawnienie procesu 

stanowienia prawa (konkurs nr POWR.02.16.00-IP.06-00-

012/19 ogłoszony przez Kancelarię Prezesa Rady 

Ministrów); wartość projektu: 1 728 681,60 zł. Celem 

Projektu jest przeszkolenie co najmniej 1050 

przedstawicieli/-ek organizacji pozarządowych (NGO) 

działających na rzecz osób z niepełnosprawnościami i 

innych grup zagrożonych wykluczeniem społecznym oraz 

podniesienie kompetencji co najmniej 840 z nich w 

zakresie niezbędnym do prawidłowego udziału w procesie 

stanowienia prawa, w szczególności w zakresie prawa 

pracy, analizy finansowej, prawa gospodarczego oraz 

oceny skutków rozwiązań prawnych; 

- obecnie, od 2021 r., w partnerstwie z Ministerstwem 

Rodziny i Polityki Społecznej, FIRR, SGH, UW i IBS, 

PFON realizuje projekt „Opracowanie projektu ustawy 

wdrażającej Konwencję o prawach osób 

niepełnosprawnych o proponowanej nazwie: Ustawa o 

wyrównywaniu szans osób z niepełnosprawnościami wraz 

z Oceną Skutków Regulacji i uzasadnieniem, jak też 

propozycji zmian legislacyjnych podążających za nową 

ustawą”. 

PFON współorganizuje z instytucjami publicznymi 

wydarzenia o dużym znaczeniu dla środowiska osób z 

niepełnosprawnościami, ale także administracji publicznej i 

biznesu – m.in. z Biurem Parlamentu Europejskiego w 

Warszawie, z Komisją Europejską, z Organizacją 

Bezpieczeństwa i Współpracy w Europie. 
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Od 2019 r. PFON jest współorganizatorem Kongresu Osób 

z Niepełnosprawnościami. Kongres skupia kilkadziesiąt 

organizacji i ruchów z całej Polski i co roku przyciąga 500 

osób z niepełnosprawnościami na coroczne wydarzenie w 

Warszawie i kolejne kilka tysięcy na lokalne Konwenty 

Osób z Niepełnosprawnościami. 

 

Ad 2. 

Wszystkie działania (100% pod względem finansowym, 

merytorycznym i osobowym) Polskiego Forum Osób z 

Niepełnosprawnościami skupione są na osobach z 

niepełnosprawnościami oraz organizacjach działających na 

ich rzecz. 

PROSZĘ DOKŁADNIE OPISAĆ: 

Minimalnie 3-letnie doświadczenie 

w reprezentowanym przez siebie 

obszarze na poziomie regionalnym* 

 

1. Należy szczegółowo 

UDOWODNIĆ doświadczenie za 

okres ostatnich 3 lat W OBSZARZE 

, w którym składany jest formularz, 

przez podanie np.: 

- nazwy projektów (czego dotyczyły, 

jaki był ich obszar oddziaływania, 

wartość finansowa projektów); 

- jakie inne działania merytoryczne 

organizacja podejmowała w tym 

obszarze; 

 

2. Należy podać jaki orientacyjny 

udział % (procentowy w 

zaokrągleniu do dziesiątek) stanowi 

działalność organizacji w 

OBSZARZE, w którym składany jest 

formularz pod względem:  

- finansowym; 

- merytorycznym; 

- osobowym. 

 

*dotyczy jedynie programów 

regionalnych, w innym przypadku 

wpisać „nie dotyczy” 

nie dotyczy 

REPREZENTATYWNOSĆ PODMIOTU DLA DANEGO OBSZARU 
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Realizowane sfery działalności 

pożytku publicznego 

 

Proszę wymienić realizowane przez 
organizację w okresie ostatnich 3 lat 
oraz w czasie rzeczywistym oraz 
podając je w kolejności od 
najważniejszych (należy posłużyć 
się obszarami z art. 4 z ustawy z 
dnia 24 kwietnia 2003 r. o 
działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie) podając nie więcej 
niż 10 stref pożytku.  

 

*pole obowiązkowe do wypełnienia 

Polskie Forum Osób z Niepełnosprawnościami realizuje 

działania w ramach następujących sfer działalności 

pożytku publicznego: 

 

1) pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i 

osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywania 

szans tych rodzin i osób; 

 

1b) udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej oraz 

zwiększania świadomości prawnej społeczeństwa; 

 

2) działalności na rzecz integracji i reintegracji 

zawodowej i społecznej osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym; 

 

5a) działalności na rzecz integracji cudzoziemców; 

 

7) działalności na rzecz osób niepełnosprawnych; 

 

22) upowszechniania i ochrony wolności i praw 

człowieka oraz swobód obywatelskich, a także działań 

wspomagających rozwój demokracji; 

 

22a) udzielania nieodpłatnego poradnictwa 

obywatelskiego; 

 

24) pomocy ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, 

konfliktów zbrojnych i wojen w kraju i za granicą; 

 

26) działalności na rzecz integracji europejskiej oraz 

rozwijania kontaktów i współpracy między 

społeczeństwami; 

 

33) działalności na rzecz organizacji pozarządowych 

oraz podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3, w 

zakresie określonym w pkt 1-32a. 

 

Proszę wykazać, że organizacja jest 

podmiotem reprezentatywnym dla 

podmiotów działających w 

obszarze, w którym kandyduje 

organizacja 

 

Proszę: 

Ad 1. 

§ 4. 

1. Członkami Forum są stowarzyszenia, związki 

stowarzyszeń osób z niepełnosprawnościami lub 

rodziców/opiekunów prawnych lub osób najbliższych osób 

z niepełnosprawnościami potrzebujących wsparcia w 

reprezentacji, na zasadzie dobrowolnej przynależności, a 

także stowarzyszenia i fundacje oraz związki stowarzyszeń 

działające na rzecz osób z niepełnosprawnościami. 
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1. zaprezentować zapisy w 

statucie; 

2. opisać najważniejszą 

działalność (kluczowe dla 

odbiorcy w tym obszarze); 

3. w czyim imieniu wypowiada 

się organizacja kandydująca i 

dlaczego (kogo 

reprezentować będziemy w 

KM)? 

4. udział w ciałach dialogu 

społecznego (w jakich 

ciałach, na czym polega 

udział) 

 

 

 *pole obowiązkowe do wypełnienia 

§ 11. 

Misją Forum jest jednoczenie sił społecznych i 

instytucjonalnych dla tworzenia warunków wyrównywania 

szans, równoprawnego uczestnictwa w głównym nurcie 

życia społecznego oraz walki z wszelkimi przejawami 

dyskryminacji osób z niepełnosprawnościami, aby mogły 

żyć godnie i w pełni korzystać z  wolności i praw człowieka. 

 

§ 12. 

Celami Forum są: 

1) tworzenie płaszczyzny współpracy i jednolitej 

reprezentacji osób z niepełnosprawnościami, w tym 

stowarzyszeń i związków stowarzyszeń osób z 

niepełnosprawnościami oraz rodzin i osób najbliższych 

osób z niepełnosprawnościami, potrzebujących wsparcia w 

reprezentacji, a także stowarzyszeń, fundacji oraz 

związków stowarzyszeń działających na rzecz osób z 

niepełnosprawnościami, 

2) działania na rzecz pełnego wdrożenia Konwencji ONZ o 

prawach z niepełnosprawnościami z dnia 13 grudnia 2006 

r., 

3) wpływanie na politykę społeczną państwa oraz 

rozwiązania prawne decydujące o jakości życia osób z 

niepełnosprawnościami w wymiarze osobowym, 

społecznym i ekonomicznym oraz o ich równym 

traktowaniu, a także o wspieraniu ich rodzin, 

4) zmienianie postaw społecznych wobec ludzi z 

niepełnosprawnościami – z opiekuńczych na uznające 

godność i wartość osoby z niepełnosprawnością, jej 

pozytywny potencjał oraz prawa równe dla wszystkich, a 

także postaw samych osób z niepełnosprawnościami i ich 

rodzin, 

5) umacnianie organizacji pozarządowych osób z 

niepełnosprawnościami i ich rodzin oraz partnerska 

współpraca tych organizacji i ich związków z organami 

władzy publicznej, 

6) współpraca z organizacjami pozarządowymi 

zagranicznymi i międzynarodowymi. 

 

§ 13. 

Cele wymienione w § 12 Forum realizuje przez: 

1) organizowanie współpracy członków Forum z innymi 

organizacjami zrzeszającymi osoby z 

niepełnosprawnościami oraz z organizacjami działającymi 

na rzecz osób z niepełnosprawnościami - w zakresie misji 

Forum, 
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2) występowanie w imieniu reprezentowanych osób z 

niepełnosprawnościami w zakresie spraw wspólnych 

wobec: 

a) organów władzy publicznej, 

b) władz Unii Europejskiej, Rady Europy, Organizacji 

Narodów Zjednoczonych i innych organizacji 

międzynarodowych, 

c) innych instytucji wspierających osoby z 

niepełnosprawnościami, 

d) organizacji pozarządowych krajowych i 

międzynarodowych, 

3) ustalanie i prowadzenie wspólnej polityki w zakresie: 

a) oceny projektów krajowych i międzynarodowych aktów 

normatywnych mających wpływ na sytuację osób z 

niepełnosprawnościami, 

b) proponowania nowych uregulowań prawnych oraz 

nowelizacji istniejących, 

c) monitorowania i oceniania działań państwa wobec osób 

z niepełnosprawnościami, mających wpływ na jakość życia 

i realizację wolności i praw człowieka, 

d) zgłaszania wniosków i propozycji w dziedzinach, o 

których mowa w lit. c), 

e) współpracy z mediami, 

4) świadczenie pomocy informacyjnej, szkoleniowej i 

organizacyjnej, w tym rozpowszechnianie 

międzynarodowych standardów, przede wszystkim Unii 

Europejskiej, Organizacji Narodów Zjednoczonych wśród 

członków Forum oraz wśród innych organizacji o 

zbliżonych celach, jak również wobec organów 

administracji publicznej i mediów, 

5) konsolidowanie działań, których celem jest realizacja 

praw osób z niepełnosprawnościami określonych w 

ustawodawstwie i innych dokumentach polskich, Unii 

Europejskiej, Organizacji Narodów Zjednoczonych i innych 

międzynarodowych, 

6) prowadzenie kampanii oraz działalności eksperckiej, 

szkoleniowej, edukacyjnej, popularyzatorskiej, 

wydawniczej, propagandowej i informacyjnej oraz badań 

naukowych w zakresie wynikającym z misji i celów Forum, 

7) desygnowanie reprezentantów do European Disability 

Forum (Europejskiego Forum Niepełnosprawności), 

  

§ 14. 

Forum realizuje swoje zadania również: 

1) wspierając działania podejmowane przez członków 

Forum, 
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2) współdziałając z organami władzy i administracji 

publicznej, z Kościołami i związkami wyznaniowymi, z 

placówkami naukowymi, fundacjami, z innymi instytucjami 

oraz z osobami fizycznymi, a  także z organizacjami 

zagranicznymi i międzynarodowymi, działającymi na rzecz 

osób z niepełnosprawnościami. 

 

Ad 2. 

Podstawowym i jedynym rodzajem działalności Polskiego 

Forum Osób z Niepełnosprawnościami (PFON) są 

działania na rzecz osób z niepełnosprawnościami. PFON 

jest organizacją non-profit o statusie organizacji pożytku 

publicznego (OPP), zrzeszającą 17 organizacji 

pozarządowych działających na rzecz osób z 

niepełnosprawnościami w Polsce. Działalność PFON 

szczegółowo została opisana powyżej. 

 

Ad 3. 

PFON wypowiada się w imieniu osób z 

niepełnosprawnościami oraz działających na ich rzecz 

organizacji pozarządowych zrzeszonych w Forum. PFON 

reprezentuje także osoby z niepełnosprawnościami i ich 

rodziny, gdy rodzaj niepełnosprawności uniemożliwia 

samoreprezentację. Reprezentowanie ww. grup PFON 

przewiduje w ramach prac w KM. 

 

Ad 4.  

PFON posiada doświadczenie w opracowywaniu i 

opiniowaniu projektów ustaw i aktów wykonawczych, 

projektów zmian systemowych i rozwiązań 

legislacyjnych. Zajmował stanowiska m.in. w sprawie 

ustawy o zmianie ustawy o Solidarnościowym Funduszu 

Wsparcia Osób Niepełnosprawnych, projektu Strategii na 

rzecz Osób z Niepełnosprawnościami 2021-30, projektu 

Strategii Rozwoju Usług Społecznych na lata 2021-2035. 

Przewodniczący PFON jest członkiem Krajowej Rady 

Konsultacyjnej ds. Osób Niepełnosprawnych. 

 

PRZYNALEŻNOŚĆ DO FEDERACJI, SIECI, POROZUMIEŃ ORGANIZACJI 

POZARZĄDOWYCH 

Proszę wymienić WSZYSTKIE 

podmioty prawne, w których 

organizacja jest zrzeszona na 

prawach członka (federacje, 

konfederacje, związki, 

stowarzyszenia osób prawnych) 

1. Europejskie Forum Osób z Niepełnosprawnościami 

(European Disability Forum) 

2. Koalicja Równych Szans 

3. Polska Federacja Zatrudnienia Wspomaganego 
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*jeśli organizacja kandydująca nie 

jest członkiem żadnego podmiotu 

wpisać „nie dotyczy 

Proszę dokładnie opisać: 

- Sieci organizacji, porozumienia, z 

którymi organizacja kandydująca 

aktualnie współpracuje, i/albo 

- Sieci organizacji, porozumienia, z 

którymi organizacja kandydująca 

ma doświadczenie we współpracy w 

przeszłości 

*pole obowiązkowe do wypełnienia 

Europejskie Forum Osób z Niepełnosprawnościami (EDF) 

 

Europejskie Forum Osób z Niepełnosprawnościami 

(European Disability Forum, EDF) jest międzynarodową 

organizacją parasolową o charakterze non-profit, 

zrzeszającą 100 krajowych organizacji osób z 

niepełnosprawnościami i międzynarodowych organizacji 

różnych środowisk osób z niepełnosprawnościami. 

 

EDF działa w skali ogólnoeuropejskiej. Jednocześnie 

wspiera organizacje krajowe, pomagając w 

przezwyciężaniu trudnych sytuacji i problemów. Polskę w 

EDF reprezentuje Polskie Forum Osób z 

Niepełnosprawnościami, a członkiem Zarządu EDF od 

czerwca 2022 r. jest dr Anna Drabarz, skarbnik PFON. 

PFON był partnerem EDF w projekcie „Budowanie 

kompetencji w 10 krajach akcesyjnych”. 

 

Celem powołania w 1996 r. EDF była promocja 

społecznych i ekonomicznych praw osób 

niepełnosprawnych, a także doprowadzenie do 

wyrównywania ich szans w społeczeństwie poprzez 

wpływanie na działalność wszystkich unijnych instytucji i 

przyjmowane przez nie strategie działania. Chodzi o 

zmianę postrzegania i traktowania osób z 

niepełnosprawnościami: z pasywnych odbiorców pomocy 

społecznej na niezależnie i aktywnie żyjących obywateli, 

którzy mają takie same prawa jak pozostali. 

 

Misją EDF jest zapewnienie osobom z 

niepełnosprawnościami pełni możliwości korzystania z 

praw człowieka i praw obywatelskich. Swą misję EDF 

wypełnia poprzez angażowanie się w kształtowanie i 

realizowanie polityki Unii Europejskiej dotyczącej 

niepełnosprawności. 

 

Reprezentująca ponad 80 mln niepełnosprawnych 

obywateli Europy EDF realizuje swe cele we współpracy z 

partnerami społecznymi, organizacjami międzynarodowymi 

oraz instytucjami Unii Europejskiej i Europejskiego 

Obszaru Ekonomicznego. Siedzibą organizacji jest 

Bruksela. 
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Koalicja Równych Szans 

 

Polskie Forum Osób z Niepełnosprawnościami od kwietnia 

2010 roku należy do Koalicji Równych Szans – 

nieformalnej platformy skupiającej pozarządowe 

organizacje eksperckie działające na rzecz praw człowieka 

i promowania zasady równości i niedyskryminacji. 

 

Polska Federacja Zatrudnienia Wspomaganego 

 

Polska Federacja Zatrudnienia Wspomaganego zrzesza 

organizacje, które od 2001 roku aktywnie działają na rzecz 

promowania i rozwoju zatrudnienia wspomaganego osób z 

niepełnosprawnościami na otwartym rynku pracy w Polsce. 

Integruje środowiska uczestniczące w zatrudnieniu 

wspomaganym, wskazuje na potencjał i wkład osób z 

niepełnosprawnościami w życie gospodarcze i społeczne 

kraju oraz działa zgodnie z najwyższymi 

międzynarodowymi standardami. 

 

Popularyzuje wiedzę i standardy w zakresie zatrudnienia 

wspomaganego wśród instytucji, organizacji i 

przedstawicieli biznesu. Promuje i wdraża standardy 

europejskiego zatrudnienia wspomaganego. 

 

UDZIAŁ W PROGRAMOWANIU, KONSULTACJACH I PRACACH KOMITETÓW 

MONITORUJĄCYCH 

Proszę opisać udział w 

programowaniu programów na lata 

2021-2027, do którego komitetu 

monitorującego kandydują (udział w 

programowaniu, pracach grupy 

roboczej, wysłuchanych 

publicznych, udział w konsultacjach 

społecznych,) 

Należy dokładnie opisać udział 

organizacji lub jej formalnych 

reprezentantów (odpowiadając na 

każde pytanie): 

 

Czy był to udział aktywny czy 

bierny? 

Etap programowania (praca grupy roboczej): 

nie dotyczy 

Etap konsultacji: 

- zgłoszenie propozycji działań z obszaru dostępności 

cyfrowej, które mogłyby być realizowane w FERS - 

w formie konkretnych typów interwencji, wraz ze 

wskazaniem grupy docelowej takich działań, 

kamieni milowych oraz szacunkowych kosztów w 

Radzie Dostępności do 1 lipca 2021 

Wysłuchania publiczne lub konferencje lub organizowanie 

spotkań wewnątrzbranżowych: 

nie dotyczy 
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Jeśli brano udział w spotkaniach 

proszę podać miejsce i datę 

spotkania (dotyczy etapu 1 i 2)? 

Na czym polegał udział w 

poszczególnych etapach? 

Czy był to udział formalny? 

Czy zostały zgłoszone uwagi do 

programu? 

 

 

*jeśli organizacja kandydująca nie 

brała udziału w programowaniu, 

wpisać „nie dotyczy” 

 

Czy reprezentantka/reprezentant 

organizacji brała/brał udział w 

pracach Komitetu Monitorującego 

perspektywy 2009-2013 oraz 2014-

2020 

 

TAK/NIE* 

*niepotrzebne skreślić 

 

Jeśli TAK: 

Nazwa Komitetu monitorującego oraz w jakiej 

perspektywie: 

 

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 

 

Funkcja w komitecie monitorującym: 

 

Ekspert z zakresu niepełnosprawności 

 

 

 
 
4. Informacja o najważniejszych, zdaniem Kandydata na członka KM, zagadnieniach 

związanych z udziałem w pracach KM. 
 

 
● Zgodność realizacji FERS z Konwencją o prawach osób niepełnosprawnych oraz Kartą 

Praw Podstawowych Unii Europejskiej 
● Mieszkalnictwo społeczne/socjalne, w szczególności mieszkalnictwo wspomagane 
● Dostępność wszystkich inwestycji i działań dla osób ze szczególnymi potrzebami 
● Zatrudnienie osób z niepełnosprawnościami  
● Inkluzywność procesów realizacji poszczególnych działań w ramach FERS w stosunku 

do grup zagrożonych wykluczeniem społecznym, w szczególności osób z 
niepełnosprawnościami 
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5. Proszę podać jakie działania podejmie organizacja aby realizować zasadę partnerstwa 

względem zorganizowanego społeczeństwa obywatelskiego? Proszę opisać sposoby 
kontaktu z organizacjami pozarządowymi podczas pełnienia kadencji w KM. 
 

PFON zrzesza obecnie 17 organizacji pozarządowych, działających na poziomie ogólnopolskim 
i regionalnym. Są to wiodące organizacje w Polsce, reprezentujące osoby z różnymi rodzajami 
niepełnosprawności i ich rodziny: 
 

1. Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną 
2. Polski Związek Głuchych 
3. Ogólnopolska Federacja Organizacji Osób Niesprawnych Ruchowo 
4. Lubelskie Forum Organizacji Osób Niepełnosprawnych - Sejmik Wojewódzki 
5. Wrocławski Sejmik Osób Niepełnosprawnych 
6. Karkonoski Sejmik Osób Niepełnosprawnych 
7. Podlaski Sejmik Osób z Niepełnosprawnościami 
8. Fundacja Aktywnej Rehabilitacji 
9. Stowarzyszenie Instytut Niezależnego Życia 
10. Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego 
11. Fundacja Inne Spojrzenie 
12. Stowarzyszenie Twoje Nowe Możliwości 
13. Fundacja TUS 
14. Stowarzyszenie „Mówić bez Słów” 
15. Fundacja Eudajmonia 
16. Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Niepełnosprawnym „Krok za krokiem” w Zamościu 
17. Towarzystwo Opieki nad Ociemniałymi 

 
PFON jest w stałym kontakcie ze swoimi członkami, co umożliwia bieżącą komunikację, w tym 
przekazywanie informacji z KM oraz konsultowanie konkretnych rozwiązań. Część członków 
PFON to związki stowarzyszeń, co jeszcze precyzyjniej pozwala na bycie łącznikiem z 
przedstawicielami społeczeństwa obywatelskiego. 
Powołana zostanie przez PFON Grupa Robocza, mająca na celu monitorowanie działań KM z 
zakresu sytuacji osób z niepełnosprawnościami przy wdrażaniu FERS. Reprezentant PFON w 
KM będzie miał możliwość prezentowania opinii i stanowisk wypracowanych w ramach Grupy. 
 

 
 
6. OŚWIADCZENIA ORGANIZACJI KANDYDUJĄCEJ  
 

1) Oświadczenie kandydata na reprezentanta zorganizowanego społeczeństwa 
obywatelskiego w komitecie monitorującym 
 
Oświadczam/oświadczamy, że organizacja Polskie Forum Osób z Niepełnosprawnościami 
KRS 0000161135 (nazwa organizacji; KRS) spełnia wymagania, o których mowa w § 2 ust. 
1 i 2 Załącznika nr 1 do uchwały nr 83 Rady Działalności Pożytku Publicznego z dnia 14 
października 2022 r. w sprawie ordynacji wyborczej, określającej zasady wyboru. 
 

2) Oświadczenie kandydata dotyczące reprezentanta zorganizowanego społeczeństwa 

obywatelskiego w komitecie monitorującym 

 
Oświadczam, że osoba/osoby, które zostaną wskazane jako przedstawiciele organizacji 
Polskie Forum Osób z Niepełnosprawnościami KRS 0000161135 (nazwa organizacji; KRS) 
będą spełniać wymagania, o których mowa w § 5 ust. 2 Załącznika nr 1 do uchwały nr 83 
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Rady Działalności Pożytku Publicznego z dnia 14 października 2022 r. w sprawie ordynacji 
wyborczej, określającej zasady wyboru. O każdej zmianie statusu przedstawiciela organizacji 
pozarządowej określonej § 5 ust. 2 zostanie poinformowany Przewodniczący właściwego KM 
oraz RDPP lub właściwa WRDPP. 
 

3) Oświadczenie odpowiedzialności karnej 
 
Uprzedzona/y o odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia wynikającej 
z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego – „kto składając zeznania mające służyć za dowód w 
postępowaniu sądowym lub w innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, 
zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy do 
lat 8” oświadczam, że jestem świadoma/y o odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego 
oświadczenia. 

 
 
 
 
 
 
7. Osoby uprawnione do reprezentacji organizacji pozarządowej, związku lub porozumienia 

organizacji pozarządowych lub podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 
kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 
1057, z późn. zm.), zgłaszającego kandydata. 
 
 

Imię i nazwisko Funkcja 

Krzysztof Kurowski  Przewodniczący 

Anna Drabarz  Skarbnik 

  

  

 
 

8. Formularz zgodnie z § 13 ust. 6 Załącznika nr 1 do uchwały nr 83 Rady Działalności 

Pożytku Publicznego z dnia 14 października 2022 r. w sprawie ordynacji wyborczej, 

określającej zasady wyboru. MUSI BYĆ podpisany przez reprezentanta/ów organizacji za 

pomocą: 

● podpisu kwalifikowanego lub  

● profilu zaufanego lub  

● podpisu osobistego,  

które przesyła się w formie dostępnej , w formacie „pdf”, drogą  elektroniczną do 

właściwej komisji wyborczej na podany w ogłoszeniu o naborze adresie poczty 

elektronicznej. 
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Załącznik nr 1 
 

 

Zgoda i klauzula informacyjna w związku z przetwarzaniem danych na podstawie zgody 

osoby,  

której dane dotyczą 

 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Kancelarię Prezesa Rady Ministrów, Aleje Ujazdowskie 

1/3, 00-583, Warszawa, na zasadach określonych w rozporządzeniu Parlamentu Europejskiego 

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (tzw. RODO) moich danych osobowych zawartych 

w ……………………….. w celu ……………………………………………………….......................... 

 

Informacje i dane do kontaktów w sprawie danych osobowych 

Administrator danych, Kancelaria Prezesa Rady Ministrów, Aleje Ujazdowskie 1/3, 00-583, 

Warszawa, e-mail: AD@kprm.gov.pl. 

Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych: Inspektor Ochrony Danych, Kancelaria Prezesa 

Rady Ministrów, Aleje Ujazdowskie 1/3, 00-583, Warszawa, e-mail: IOD@kprm.gov.pl. 

 

Informacje dotyczące przetwarzanych danych osobowych 

Celem przetwarzania danych jest: ………………………………………………………………………. 

Podstawą prawną przetwarzania danych jest zgoda osoby, której dane dotyczą. 

Dane osobowe będą przetwarzane przez okres: ………………………………………………………… 

                                                       (należy umieścić kryteria ustalania okresu, jeżeli nie ma 

możliwości jego sprecyzowania) 
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Podanie danych osobowych jest dobrowolne. 

 

Odbiorcy danych osobowych* 

● Dane zostaną powierzone do przetwarzania podmiotowi: ……………………………………  

w zakresie: ………………………….…………..…… w celu: ….…………..…………….…… 

● Dane osobowe będą przekazane podmiotowi: ………………………………...……………...… 

Dane osobowe będą przekazane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowej*/**  

Prawa osoby, której dane dotyczą 

Przysługuje Pani/Panu prawo do:  

● żądania od Administratora danych dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, 

usunięcia lub ograniczenia ich przetwarzania*,  

● wycofania w dowolnym momencie zgody na przetwarzanie danych osobowych, przy czym 

cofnięcie zgody nie ma wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano 

na jej podstawie przed cofnięciem zgody, 

● przeniesienia danych do innego Administratora danych*. 

Żądanie realizacji wyżej wymienionych praw proszę przesłać w formie pisemnej do Administratora 

danych (adres podany na wstępie, z dopiskiem „Ochrona danych osobowych”). 

 

Przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych.  

Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu 

Dane osobowe będą podlegały*/*** zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym 

profilowaniu.  

 

 

* jeśli sytuacja nie będzie miała miejsca, należy usunąć z treści klauzuli. 

** jeśli dotyczy, w klauzuli należy zamieścić także informacje, o których mowa w art. 13 ust. 1 lit. f  

RODO. 

*** jeśli dotyczy, w klauzuli należy zamieścić informacje, o których mowa w art. 13 ust. 2 lit. f  

RODO. 
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