Zatgcznik nr 1 do Uchwaty Rady Nadzorczej nr 65/1X/2024 z dnia 20 listopada 2024 r.

Ogtoszenie o przeprowadzeniu postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzadu
Przedsiebiorstwa Budownictwa Wodnego w Warszawie S.A.

Rada Nadzorcza
Przedsiebiorstwa Budownictwa Wodnego w Warszawie S.A.
z siedzibg w Warszawie
ogfasza wszczecie postepowania kwalifikacyjnego
na stanowisko Prezesa Zarzadu

Postepowanie kwalifikacyjne zostaje wszczete i bedzie przeprowadzone na podstawie i zgodnie
z postanowieniami Statutu Przedsiebiorstwa Budownictwa Wodnego w Warszawie S.A. w szczegolnosci § 24
ust. 3 § 25 ust. 1, 2, w tym z uwzglednieniem przepiséw ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach

zarzadzania mieniem panstwowym w brzmieniu majgcym zastosowanie na dzien publikacji niniejszego

ogtoszenia.

Wymagania obligatoryjne:
Kandydat na stanowisko Prezesa Zarzadu Przedsiebiorstwa Budownictwa Wodnego w Warszawie S.A. z

1.

siedzibg w Warszawie musi spetnia¢ tacznie nastepujace warunki:

a)

b)

Q

d)

e)

f)

posiada¢ wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granica uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,

posiadac¢ co najmniej 10-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru,
mianowania, spoétdzielczej umowy o prace lub swiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub
wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek,

posiadac co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych albo
wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek,

spetnia¢ inne wymogi okreslone w przepisach prawa, w tym nie naruszaé ograniczen lub zakazéw
zajmowania stanowiska cztonka zarzadu w spoétkach handlowych,

korzystac z petni praw publicznych i posiadac petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

niekaralnos¢, brak wszczetych i toczacych sie postepowan karnych lub karno-skarbowych.

Wymagania dodatkowe:

a)
b)
Q

doswiadczenie zawodowe w sektorze, w ktorym dziata Spotka,
doswiadczenie w petnieniu funkcji w organach spétek prawa handlowego,
komunikatywna znajomos¢ jezyka angielskiego.

Kandydatem nie moze by¢ osoba, ktéra spetnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkdw:

a)

petni funkcje spotecznego wspodtpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim, senatorskim,
poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o prace
lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

b) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujacego partie polityczng na zewnatrz oraz

uprawnionego do zaciggania zobowigzan,
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c) jest zatrudniona przez partig polityczng na podstawie umowy o prace lub Swiadczy prace na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

d) peini funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej organizacji zwigzkowej
spotki z grupy kapitatowej,

e) aktywnos$¢ spoteczna lub zarobkowa kandydata rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci Spotki.

Celem potwierdzenia spetnienia wymogdw, o ktérych mowa w pkt 1, kandydat zobowigzany jest

przedstawic¢ w zgtoszeniu:

a) dokument potwierdzajacy posiadanie wyksztatcenia wyzszego zgodnie z pkt 1 lit. a);

b) dokumenty potwierdzajace co najmniej 10-letni okres zatrudnienia, w tym $wiadectwa pracy lub
zaswiadczenia o zatrudnieniu, zaswiadczenia o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej lub odpisy
z KRS badz inne dokumenty potwierdzajace staz pracy zgodnie z pkt 1 lit. b);

¢) dokumenty potwierdzajace co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek, w tym
Swiadectwa pracy lub zaswiadczenia o zatrudnieniu, zaswiadczenia o prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej lub odpisy z KRS badz inne dokumenty potwierdzajagce wymagane doswiadczenie
pracy zgodnie z pkt 1 lit. ¢);

d) oswiadczenie kandydata o niepodleganiu okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom i zakazom
zajmowania stanowiska cztonka zarzadu w spo6tkach handlowych, w tym nie naruszaniu ograniczen
lub zakazéw zajmowania stanowiska cztonka zarzadu w spétkach handlowych zgodnie z pkt 1 lit. d);

e) oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych oraz posiadaniu petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych zgodnie z pkt 1 lit. e);

f) aktualne (nie starsze niz 30 dni) zaswiadczenie o niekaralnosci (w przypadku zaswiadczenia
wydanego za posrednictwem systemu e-KRK wersje elektroniczng na ptycie CD lub DVD) oraz
oswiadczenie kandydata o braku wszczetych i toczacych sie postepowan karnych lub karno-
skarbowych przeciw kandydatowi zgodnie z pkt 1 lit. f);

g) kandydat urodzony przed dniem 1 sierpnia 1972 r. powinien dotaczy¢ do zgtoszenia informacje
o ztozeniu Ministrowi Infrastruktury oswiadczenia lustracyjnego lub informacji o uprzednim ztozeniu
oswiadczenia lustracyjnego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu
informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych
dokumentoéw;

h) upowaznienie Przedsiebiorstwa Budownictwa Wodnego w Warszawie S.A. do umieszczenia danych i
informacji o kandydacie iwizerunku kandydata na stronie internetowej Przedsiebiorstwa
Budownictwa Wodnego w Warszawie S.A.. oraz ich przekazania Skarbowi Panstwa — akcjonariuszowi
Przedsiebiorstwa Budownictwa Wodnego w Warszawie S.A. (reprezentowanemu przez Ministra
Infrastruktury), celem umieszczenia w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Infrastruktury w
przypadku wytonienia kandydata w postepowaniu kwalifikacyjnym, na stanowisko ktorego
postepowanie dotyczy.

Celem potwierdzenia spetnienia wymogdw, o ktérych mowa w pkt 2, kandydat zobowigzany jest
przedstawi¢ w zgtoszeniu kandydata oswiadczenie, iz w stosunku do niego nie zachodzi zZadna
z okolicznos$ci wymienionych w pkt 2.

Oswiadczenia kandydata i dokumenty, o ktérych mowa w pkt 3 i w pkt 4, kandydat zobowiagzany jest
ztozy¢ w oryginale lub kopii potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem przez kandydata - w takiej sytuagji
kandydat, ktéry spetnia wymogi formalne moze by¢ poproszony o przedstawienie oryginatow tych
dokumentow podczas rozmowy kwalifikacyjnej. Dokumenty ztozone w jezyku obcym musza zawierac
ttumaczenie ttumacza przysiegtego na jezyk polski.
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Niezaleznie od oswiadczen i dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 3-5, kandydat zobowigzany jest

przedtozyé w zgtoszeniu:

a) list motywacyjny (w oryginale), zawierajacy wiasnorecznie podpisane oswiadczenie o wyrazeniu
zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celéw postepowania kwalifikacyjnego wraz ze
wskazaniem adresu, numeru telefonu i adresu e-mail do kontaktéw dla celéw postepowania
kwalifikacyjnego;

b) zyciorys zawodowy zawierajacy opis dotychczasowych doswiadczen i osiggnie¢ kandydata w pracy
zawodowe;j.

Kandydaci moga zapoznac¢ sie z podstawowymi informacjami o Spotce w kazdym czasie na stronie
internetowej https://pbw.com.pl/ Statut Spotki, Regulamin Organizacyjny oraz ostatnie zatwierdzone

sprawozdanie finansowe Spotki moga zosta¢ udostepnione kandydatom do wgladu na ich wniosek w
siedzibie Spotki w godzinach 10.00-14.00 od dnia ukazania sie ogtoszenia o postepowaniu
kwalifikacyjnym do dnia 09 grudnia 2024 roku do godz. 12:00.

Termin przyjmowania pisemnych zgtoszen kandydatéw uptywa w dniu 09 grudnia 2024 roku o godz.
12:00. Zgtoszenia, w zamknietych kopertach, zaadresowane: Rada Nadzorcza Przedsiebiorstwa
Budownictwa Wodnego w Warszawie S.A. ul. Modlinska 17, 03-199 Warszawa z dopiskiem
.Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Prezesa Zarzadu. Nie otwierac” nalezy przesyta¢ poczta lub
sktadac w sekretariacie Spotki (w godzinach 8.00 — 14.00). Decyduje data wptywu do sekretariatu Spétki.

Otwarcie zgtoszen nastgpi w dniu 09 grudnia 2024 roku o godz.14:00

Oceny kompletnosci i poprawnosci ztozonych zgtoszen oraz danych i wymagan stawianych kandydatom
dokona Zespo6t do otwarcia i weryfikacji zgtoszen w postepowaniu kwalifikacyjnym na stanowisko
Prezesa Zarzadu Przedsigbiorstwa Budownictwa Wodnego w Warszawie S.A. powotany uchwata Rady
Nadzorczej.

Zgtoszenia kandydatéw nie spetniajgce wymogow okreslonych w ogtoszeniu oraz ztozone po uptywie
terminu okreslonego do ich przyjmowania nie podlegaja rozpatrzeniu. Kandydaci nie wezma udziatu w
dalszym postepowaniu kwalifikacyjnym.

Kandydaci, ktérzy spetnia wymogi formalne i merytoryczne, zostang zaproszeni na rozmowy
kwalifikacyjne. Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami przeprowadzane beda w dniu 13 grudnia 2024
roku i ewentualnie w dniach nastepnych w zaleznosci od liczby zgtoszen w siedzibie Spotki. Kazdy
kandydat zostanie poinformowany do dnia 10 grudnia 2024 roku telefonicznie lub za posrednictwem
poczty elektronicznej o godzinie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej. Decyzja Rady
Nadzorczej termin, o ktéorym mowa w zdaniu poprzednim, moze zosta¢ zmieniony. Niezgtoszenie sie
kandydata na rozmowe kwalifikacyjng uznane bedzie za rezygnacje kandydata z udziatu w postepowaniu
kwalifikacyjnym. Kandydaci zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna, przed przystapieniem do rozmowy,
beda proszeni o okazanie Radzie Nadzorczej dokumentu tozsamosci, celem potwierdzenia tozsamosci
osoby przystepujacej do rozmowy.

Zakres zagadnien bedacych przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej z kazdym z kandydatéw obejmowaté

bedzie w szczegdlnosci:

a) wiedze w zakresie dziatalnosci spotki oraz sektora, w ktérym dziata Spétka;

b) znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami pracownikéw;

¢) znajomos$¢ zasad funkcjonowania spétek handlowych, zasad wynagradzania zgodnie z zapisami
ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujacych niektérymi
spotkami, znajomos¢ zasad nadzoru wiascicielskiego oraz grup kapitatowych;
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d) doswiadczenie kandydata niezbedne do wykonywania funkcji prezesa zarzadu w spotce;
e) dodatkowym atutem kandydata bedzie: znajomosc jezyka angielskiego.

Rada Nadzorcza Spotki zastrzega sobie mozliwos¢ wystgpienia do Rady do spraw spotek z udziatem
Skarbu Panstwa i panstwowych oséb prawnych, o ktérej mowa w art. 24 ustawy z dnia 16 grudnia 2016
r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym, w celu pozyskania opinii na temat kandydata.

Rada Nadzorcza powiadomi telefonicznie lub elektronicznie, na podany adres, kandydatow
uczestniczacych w postepowaniu kwalifikacyjnym o jego wynikach.

Postepowanie kwalifikacyjne moze by¢ zakonczone bez wytonienia kandydata, w kazdym czasie, bez
podania przyczyny.
Spoétka nie zwraca kandydatom kosztéw poniesionych w zwigzku z udzialem w postepowaniu

kwalifikacyjnym.

Po zakonhczeniu postepowania kwalifikacyjnego kandydaci, ktérzy nie zostali wybrani w wyniku
przeprowadzonego postepowania moga odebral zgtoszenia w terminie do 2 miesiecy po ogtoszeniu
wynikdw postepowania kwalifikacyjnego. Zgtoszenia, ktére nie zostang odebrane w powyzej
wymienionym terminie zostang zniszczone.
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KLAUZULA INFORMACYJNA W ZWIAZKU Z PRZETWARZANIEM DANYCH OSOBOWYCH OSOBY UCZESTNICZACEJ
W POSTEPOWANIU KWALIFIKACYJNYM

Wypetniajac obowiagzek wynikajacy z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (dz. Urz. UE L
Nr 119) (,RODO"), informuje sie, jak nizej.

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest spotka Przedsiebiorstwa Budownictwa Wodnego w
Warszawie S.A. z siedzibg w Warszawie (adres: ul. Modlinska 1703-199 Warszawa, sekretariat@pbw.com.pl 22
811-29-83 22 811-34-22 506 143 564 ), (,Administrator” lub ,Spoétka”)

2. Celem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest realizacja przez Rade Nadzorcza Spotki
postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzadu Przedsiebiorstwa Budownictwa Wodnego w
Warszawie S.A. z siedzibg w Warszawie zgodnie przepisami prawa.

3. Podstawa przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a) ogélnego rozporzadzenia
o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r., tj. osoba, ktorej dane dotycza wyrazita zgode na przetwarzanie
swoich danych osobowych w jednym lub wiekszej liczbie okreslonych celéw oraz art. 6 ust. 1 lit. ¢) przetwarzanie
jest niezbedne do wypetnienia obowiazku prawnego cigzacego na administratorze — ustawa z dnia 16 grudnia
2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym. Zrédtem pochodzenia danych osobowych beda
informacje i dokumenty przekazane przez osobe, ktorej dane dotycza.

4. Podanie przez Pania/Pana danych zawartych w zgtoszeniu przestanym/ztozonym zgodnie z ogtoszeniem Rady
Nadzorczej o postepowaniu kwalifikacyjnym na stanowisko Prezesa Zarzadu Przedsiebiorstwa Budownictwa
Wodnego w Warszawie S.A. z siedzibg w Warszawie jest dobrowolne, ale jest warunkiem przystgpienia do
procedury przedmiotowego postepowania kwalifikacyjnego.

5. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu przetwarzania, nie
krocej niz okres wynikajacy z przepisow prawa i aktéw wewnetrznych obowiazujacych w Spodtce.

6. Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostepniane podmiotom do tego uprawnionym na podstawie
odrebnych przepiséw: organom administracji rzadowej w szczegdlnosci Ministerstwu Infrastruktury oraz
Kancelarii Prezesa Rady Ministrow.

7. Posiada Pani/Pan prawo:

a. zadania dostepu do tresci swoich danych osobowych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania lub
ich usuniecia, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu,

b. wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,

c. cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

8. Nasza Spétka wyznaczyta Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moze sie Pani/Pan skontaktowaé w sprawach
ochrony swoich danych osobowych pod adresem e-mailowym: iod@pbw.com.pl lub pisemnie na adres siedziby
Spofki.

9. Uzyskanie dane osobowe nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
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10. Uzyskane dane osobowe nie beda przekazane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowe;j.
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