ZARZADZENIE NR q
Gléwnego Inspektora Ochrony Srodowiska
7 dnia Q;)‘Oa' 2024 r.
w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Gléwnemu Inspektoratowi Ochrony

Srodowiska

Na podstawic art. 39 ust. 8 w zw. z ust. 61 7 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow
(Dz.U. 22022 r. poz. 1188, z pdzn. zm.) oraz § 4 ust. 2 statutu Gléwnego Inspektoratu Ochrony
Srodowiska stanowigcego zalgcznik do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia
31 grudnia 2018 r. w sprawie nadania statutu Gtéwnemu Inspektoratowi Ochrony Srodowiska

(Dz. U. z 2024 r. poz. 221) zarzadza sig¢, co nastgpuje:

§ L.
Gtownemu Inspektoratowi Ochrony Srodowiska nadaje sig¢ regulamin organizacyjny,

stanowigcy zalacznik do zarzgdzenia.

§:2.

I. W terminie 14 dni od dnia wejscia w zycie zarzadzenia kierownicy komorek
organizacyjnych zweryfikuja zgodnos¢ wewnetrznych regulaminow organizacyjnych
kierowanych przez siebie komorek organizacyjnych z regulaminem organizacyjnym
Glownego Inspektoratu Ochrony Srodowiska w brzmieniu okre§lonym zarzadzeniem.
W przypadku stwierdzenia potrzeby dostosowania wewnetrznych regulaminow
organizacyjnych do regulaminu organizacyjnego Glownego Inspektoratu Ochrony
Srodowiska opracuja i przediozg do zatwierdzenia Dyrektorowi Generalnemu Glownego
Inspektoratu Ochrony Srodowiska nowe wewnetrzne regulaminy organizacyjne.

2. W przypadku niestwierdzenia potrzeby dostosowania wewnetrznych regulamindw
organizacyjnych do regulaminu organizacyjnego Glownego Inspektoratu Ochrony
Srodowiska zachowuja moc dotychczasowe wewnetrzne regulaminy organizacyjne

komorek organizacyjnych.

§3.
Glowny Inspektor Ochrony Srodowiska okresli w drodze decyzji podziat zadan i kompetencji

Glownego Inspektora Ochrony Srodowiska, Zastepcow Glownego Inspektora Ochrony




Srodowiska i Dyrektora Generalnego oraz kierownikow komarek organizacyjnych w Glownym

Inspektoracie Ochrony Srodowiska.

§ 4.
Traci moc zarzadzenie nr 15 Gléwnego Inspektora Ochrony Srodowiska z dnia 31 sierpnia

2023 r. w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Gtéwnemu Inspektoratowi Ochrony

Srodowiska.

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Damian Jakubik
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Zatacznik do zarzadzenia nr ...

Glownego Inspektora Ochrony Srodowiska

O3,

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
GLOWNEGO INSPEKTORATU OCHRONY SRODOWISKA

§1.

Regulamin organizacyjny Glownego Inspektoratu Ochrony Srodowiska, zwany dale]

.Regulaminem”, okresla wewnetrzng organizacj¢, zakres zadan i tryb pracy komorek

organizacyjnych Gtownego Inspektoratu Ochrony Srodowiska.

§ 2.

Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczaja:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

Minister — Ministra Klimatu i Srodowiska;

Inspekcja — Inspekeje Ochrony Srodowiska;

Glowny Inspektor — Glownego Inspektora Ochrony Srodowiska;

I Zastepca Glownego Inspektora — | Zastgpeca Gloéwnego Inspektora Ochrony Srodowiska;
I Zastepca Glownego Inspektora — [1 Zastepea Gtownego Inspektora Ochrony Srodowiska;
Dyrektor Generalny — Dyrektora Generalnego Glownego Inspektoratu  Ochrony
Srodowiska;

Glowny Inspektorat — Glowny Inspektorat Ochrony Srodowiska;

Kierownictwo Glownego Inspektoratu — Glownego Inspektora, 1 Zastgpee Glownego
Inspektora, 11 Zastgpee Glownego Inspektora oraz Dyrektora Generalnego;

wojewddzki inspektor — wojewodzkiego inspektora ochrony $rodowiska;

10) wojewodzki inspektorat — wojewaddzki inspektorat ochrony srodowiska;

11) komorka organizacyjna — komorki, o ktérych mowa w § 3 ust. 1;

12) kierownik komorki organizacyjnej — dyrektora lub kierujacego komérkg organizacyjna;

13) PMS — Panstwowy Monitoring Srodowiska;
14) NFOSiGW — Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej.

1.

§ 3.
W sklad Glownego Inspektoratu wchodzg nastepujace komorki organizacyjne, stosujgce
ponizsze skroty:

1) Departament Inspekeji (DI);
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2) Departament Kontroli Odpadéw (DKO);

3) Departament Transgranicznego Przemieszczania Odpadow (DTPO);

4) Departament Moﬁitoringu Srodowiska (DMS);

5) Departament Zwalczania Przestepezosci Srodowiskowej (DZPS);

6) Departament Prawny (DP);

7) Departament Administracyjno-Finansowy (DAF);

&) Departament Informatyzacji (DINF);

9) Centralne Laboratorium Badawcze (CLB);

10) Krajowe Laboratorium Referencyjne do spraw jako$ci powietrza atmosferycznego
(KLRP),

11)Krajowe Laboratorium Referencyjne do spraw jakoseci wod powierzchniowych
(KLRW);

12) Biuro Dyrektora Generalnego (BDG);

13) Zespot do spraw Kontroli i Audytu (ZKA).

Schemat organizacyjny Glownego Inspektoratu przedstawia zatgcznik do Regulaminu.

§ 4.

Kierownictwo Glownego Inspektoratu
Gtowny Inspektor kieruje caloksztaltem dzialalnosci Inspekcji wykonujge zadania
przypisane Gléwnemu Inspektorowi lub kierownikowi jednostki organizacyjnej w ustawie
z dnia 20 lipca 1991 r. o Inspekcji Ochrony Srodowiska (Dz. U. z 2023 r. poz. 824, z pozn.
zm.) oraz w przepisach odrebnych.
Glowny Inspektor kieruje Gléwnym Inspektoratem na zasadzie jednoosobowego
kierownictwa, przy pomocy Zastgpcow Glownego Inspektora, Dyrektora Generalnego
oraz kierownikéw komorek organizacyjnych.
W czasie nieobecnosci Gltownego Inspektora jego obowiazki i kompetencje wykonuje
I Zastepca Glownego Inspektora. W czasie jednoczesne] nieobecnosci Glownego
Inspektora i 1 Zastepcy Gloéwnego Inspektora, jego obowigzki i kompetencje wykonuje
I Zastgpca Glownego Inspektora. W czasie jednoczesnej nieobecnosci Glownego
Inspektora, 1 Zastgpcy Gloéwnego Inspektora oraz 11 Zastgpcy Glownego Inspektora
obowigzki 1 kompetencje Giownego Inspektora wykonuje Dyrektor Generalny.
W sprawach niezastrzezonych do decyzji Gléwnego Inspektora decyzje podejmuja
i podpisujg pisma, w zakresic swojej wilasciwosci, | Zastgpca Glownego Inspektora,

II Zastgpca Glownego Inspektora i Dyrektor Generalny.
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§ 5.
Komorkg organizacyjng kieruje dyrektor, z zastrzezeniem ust. 2 i 3.
Laboratorium, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 pkt 10 i 11, kieruje kierownik laboratorium,
odpowiadajacy randze naczelnika wydzialu, a w czasie jego nieobecnosci pracownik
laboratorium wyznaczony przez Dyrektora Generalnego za zgodg Gtownego Inspektora lub
Zastepey Glownego Inspektora nadzorujgcego laboratorium.
Zespotem, o ktorym mowa w § 3 ust. | pkt 13, kieruje audytor wewnetrzny - kierownik
komorki audytu wewngtrznego w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270, z pdzn. zm.).
Kierownik komérki organizacyjnej jest odpowiedzialny za caloksztatt prowadzonych
spraw, bedacych we wlasciwosci komoérki organizacyjnej, kieruje jej praca oraz zapewnia
wykonanie zadan komdrki organizacyjne;j.
W przypadku nieobsadzenia stanowiska dyrektora, komorkg organizacyjng, o ktérej mowa
w § 3 ust. 1 pkt 1-9 i 12, kieruje wyznaczony zastgpca dyrektora. W przypadku
nieobsadzenia stanowiska dyrektora oraz zastgpey lub zastgpcow dyrektora, komorka
kieruje osoba wyznaczona przez Dyrektora Generalnego za zgodg Glownego Inspektora

lub Zastepcy Gloéwnego Inspektora nadzorujgcego komoérke organizacyjna.

§ 6.
W komorce organizacyjnej, o ktorej mowa w § 3 ust. 1 pkt 1-9 i 12, moze by¢ utworzone
stanowisko lub stanowiska zastgpey dyrektora.
Jezeli w komorce organizacyjnej, o ktérej mowa w § 3 ust. | pkt 1-9 1 12, powolano wigcej
niz jednego zastgpce dyrektora, dyrektor w wewnetrznym regulaminie organizacyjnym
departamentu wyznacza jednego z nich na swojego stalego zastepcg. W przypadku
nieobecnosci dyrektora, departamentem kieruje wyznaczony zastgpca dyrektora, a w
przypadku jego nieobecnosci naczelnik wydziatu lub inna osoba z departamentu
wyznaczona przez Dyrektora Generalnego za zgodg Glownego Inspektora lub Zastepcy
Glownego Inspektora nadzorujgcego komorke organizacyjna.
W sklad komorki organizacyjnej, o ktorej mowa w § 3 ust. | pkt 1-8 i 12 mogg wchodzié:
wydzialy, zespoly terenowe, zespoly, samodzielne lub wieloosobowe stanowiska, zwane

dalej ,.komoérkami wewnetrznymi”,




W komorce organizacyjnej, o ktorej mowa w § 3 ust. 1 pkt 1-81 12, moze zosta¢ utworzony
wydzial, w przypadku gdy ze wzgledu na realizowane zadania i ich liczbe konieczne jest
zaangazowanie co najmniej pigeiu pracownikéw, w tym naczelnika wydzialu.

W komdrce organizacyjnej, o ktorej mowa w § 3 ust. 1 pkt 1-8, moze by¢ utworzony zespol
terenowy w przypadku, gdy zakres realizowanych prac wymaga co najmniej trzech
pracownikow poza gtowna siedzibg komorki organizacyjnej, w tym kierujgcego zespolem.
W komorce organizacyjnej, o ktorej mowa w § 3 ust. | pkt 1-8 1 12, moze by¢ utworzony
zespol w przypadku, gdy zakres realizowanych prac wymaga co najmniej czterech
pracownikéw komarki organizacyjnej, w tym kierujacego zespolem.

Wieloosobowe stanowisko pracy moze by¢ utworzone w przypadku, gdy jednorodne
zadania realizowane sg przez dwoch lub wigeej pracownikow.

W Centralnym Laboratorium Badawczym, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 pkt 9, moga by¢
tworzone oddzialy oraz pracownie. W sktad Centralnego Laboratorium Badawczego moga
wchodzi¢ rowniez: wydzialy, samodzielne lub wieloosobowe stanowiska. W strukturach
Centralnego Laboratorium Badawczego tworzy sig¢ rowniez Krajowa Sie¢ Monitoringu
Powietrza. Oddziatami kierujg kierownicy (odpowiadajacy randze naczelnika wydziatu).
Pracowniami kierujg kierownicy pracowni (odpowiadajacy randze kierujagcego zespotem).
W uzasadnionych przypadkach moze zosta¢ utworzony wydziat lub zespot bez spelniania

wymogow okreslonych odpowiednio w ust. 4-6.

§7.

Do ogdlnych dzialan komdrek organizacyjnych nalezy:

)

2)

3)

realizacja zadan Gtownego Inspektora:

a) wynikajacych z przepisow prawa krajowego i prawa Unii Europejskiej, programow:
polityki ekologicznej, spotecznej i gospodarczej panstwa oraz z ogolnych kierunkow
i wytyeznych okreslonych przez Glownego Inspektora,

b) wynikajacych z zobowigzan migdzynarodowych,

¢) dotyczacych wspolpracy z innymi urzedami i organami, a takze organizacjami
spolecznymi,

d) powierzonych przez Ministra;

realizacja zadan Glownego Inspektora, wynikajacych ze wspdlpracy z wojewodzkimi

inspektorami;

realizacja zadan w ramach programéw pomocowych 1 strukturalnych oraz zadan

finansowanych z NFOSIGW:



4)

8)

10)

)

14)

15)

16)

opiniowanie projektow zalozen do projektow ustaw, projektow aktdéw normatywnych,

dokumentow rzgdowych przygotowywanych przez inne organy;

przygotowywanie wytycznych do planowania dzialalnosci kontrolnej oraz ogdlnopolskich

celow kontroli i cykli kontrolnych na dany rok;

realizacja zadan z zakresu statystyki publicznej;

rozpatrywanie skarg i wnioskow, udzielanie odpowiedzi na petycje, wystapienia

obywateli, organizacji i instytucji, interwencje, interpelacje i zapytania poselskie,

oSwiadczenia 1 wyslgpienia senatorskie, dezyderaty, opinic i wystapienia komisji
parlamentarnych;

wspotdziatanie z innymi organami kontroli, organami administracji publicznej oraz

organizacjami spolecznymi w zakresie wladciwoséci komérki organizacyjnej;

realizacja zadan z zakresu kontroli zarzadczej oraz uczestnictwo w przygotowywaniu

planu dziafalnosci Glownego Inspektora i sprawozdania z jego wykonania;

zapewnienie realizacji regul 1 =zasad w zakresie bezpieczenstwa systemow

informatycznych, ochrony danych osobowych i informacji niejawnych oraz zapewnienia

bezpieczenstwa informacji, okreslonych odrgbnymi  przepisami 1 regulacjami
wewnetrznymi;

realizacja zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego, obronnosci i bezpieczenstwa

panstwa, okreslonych odrgbnymi przepisami i regulacjami wewngtrznymi;

przygotowywanie 1 aktualizacja informacji przekazywanych do zamieszczenia na stronie
internetowej oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Gtéwnego Inspektoratu, a takze
odpowiedzialnos¢ za ich zawartos¢ merytoryeznag;

uczestnictwo w utrzymaniu i doskonaleniu systemow zarzadczych, w szczegdlnosci

systemu kontroli zarzadezej;

uczestnictwo w utrzymaniu 1 doskonaleniu systemu przeciwdzialania zagrozeniom

korupcyjnym;

prowadzenie postgpowan egzekucyjnych w administracji, postepowan administracyjnych

jako organ I 1 Il instancji oraz sadowo-administracyjnych w imieniu Gléwnego Inspektora;

inicjowanie, opracowywanie i uzgadnianie projektow:

a) programow, planow, analiz, opinii, wnioskéw, sprawozdan, raportow, materialow
I informacji dla naczelnych organéow administracji rzadowej, Gloéwnego Inspektora,
Zastgpeodw Glownego Inspektora i Dyrektora Generalnego,

b) zalozen do projektow ustaw, aktow normatywnych, decyzji, zarzadzen, upowaznien,

pelnomocnictw, porozumien oraz umow cywilnoprawnych,



¢) regulamindw, zasad oraz instrukcji w zakresie realizowanych zadan;

17) realizacja zadan zwigzanych z wykonywaniem obowigzkow centralnego organu

18)

administracji rzadowej, w szczegolnosci:

a) dokonywanie ocen i analiz obowigzujacych rozwigzan prawnych, w tym analiz
skuteczno$ci dziatania Inspekcji, a takze przygotowywanie propozycji rozwigzan
o charakterze systemowym, w tym legislacyjnym,

b) realizacja zadan zawartych w ogoélnych kierunkach, wytycznych, planach pracy,
poleceniach i decyzjach Ministra oraz Gléwnego Inspektora,

¢) udostepnianie informacji publicznej, informacji o $srodowisku w zakresie okreslonym
przepisami prawa przez wlasciwe komorki organizacyjne,

d) udostgpnianic wymaganych przez ustawe informacji w Biuletynie Informacji
Publicznej Glownego Inspektoratu;

prowadzenie spraw zwigzanych z opracowaniem i realizacja planu finansowego Glownego

Inspektoratu w zakresie dziatalnosci komorki organizacyjnej ze $rodkdéw budzetowych,

zgodnie z wymogami ustawy o finansach publicznych, w tym takze w ukladzie

zadaniowym;

19) zapewnienie biezacego wydawania oraz aktualizacji przepisdbw wewngtrznych w

20)

21)

Glownym Inspektoracie zwigzanych 2z realizacja zadan przypisanych komorce
organizacyjnej;

dysponowanie, rozwijanie i administrowanic od strony merytorycznej aplikacjami
i systemami informatycznymi, w tym serwisami internetowymi przypisanymi do komorki
organizacyjnej wraz ze zgromadzonymi w nich danymi oraz ich interfejsami. Zapewnienie
aktualnosci aplikacji i systemow informatycznych, w tym serwisow internetowych oraz
ich zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami prawa powszechnego.

organizacja i prowadzenie kursu przygotowujgcego do wykonywania pracy na stanowisku

inspektora Inspekcji Ochrony Srodowiska oraz egzaminu koncowego.

§8.
Sprawy nalezgce do wiasciwosci kilku komodrek organizacyjnych, realizuja wszystkie
zainteresowane komorki organizacyjne, wspolpracujac ze sobg, kazda w zakresie swojej
wlasciwoscei.
W przypadku spraw, o ktorych mowa w ust. 1, koordynujgca komorkg organizacyjna

(wiodgea) jest ta, w ktdrej whasciwosei miesei si¢ problem podstawowy lub inna komorka
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organizacyjna wyznaczona przez Glownego Inspektora lub 1 Zastepce Glownego
Inspektora lub Il Zastepee Glownego Inspektora lub Dyrektora Generalnego.

Komoérka organizacyjna prowadzaca lub koordynujgca sprawe ma prawo zgdania
od innych komoérek organizacyjnych, w zakresie ich wilasciwosci, opinii, wnioskow,
wyjasnien, propozycji rozwigzan dotyczacych sprawy, ktérg prowadzi lub koordynuje,
a takze organizowania w tej sprawie spotkan z udzialem przedstawicieli tych komorek
organizacyjnych.

Projekty pism oraz dokumentacj¢ danej sprawy przygotowuje i prowadzi wlasciwa
merytorycznie komorka organizacyjna, po uzgodnieniu, w razie potrzeby, danej sprawy
z odpowiednimi komdrkami organizacyjnymi.

W razie watpliwosci co do wlasciwoscei danej komorki organizacyjnej o realizacji zadania

przez dang komorke organizacyjng decyduje Kierownictwo Glownego Inspektoratu.

§9.

Departament Inspekcji

Do zakresu dzialania Departamentu Inspekcji nalezy:

1

2)

3)

prowadzenie postgpowan administracyjnych w imieniu Gléwnego Inspektora w sprawach
odwotan od decyzji wojewodzkich inspektorow ochrony srodowiska oraz postepowan
sadowo-administracyjnych w sprawach skarg na decyzje Glownego Inspektora w zakresie
m.in. gospodarki wodno-sciekowej, ochrony wod przed azotanami ze zrédet rolniczych,
powietrza, handlu uprawnieniami do emisji, halasu, powaznych awarii, obrotu i
stosowania czynnikow chtodniczych, PRTR, obrotu drewnem, przestrzegania decyzji o
srodowiskowych uwarunkowaniach, wstrzymania dzialalnosci i uzytkowania instalacji w
zakresie wlasciwo$ei Departamentu;

prowadzenie postgpowan administracyjnych oraz sgdowo-administracyjnych w imieniu
Glownego Inspektora jako organ 11 11 instancji w zakresie handlu emisjami dla operatorow
statkow powietrznych majacych siedziby poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
pomoc merytoryczna 1 nadzor nad prowadzeniem dzialan kontrolnych przez
wojewodzkich inspektorow ochrony $rodowiska w zakresie pol elektromagnetycznych,
kontroli zawarto$ci siarki w paliwie, wykorzystania zasobow genetycznych, zagrozen dla
srodowiska wynikajgcych ze stosowania chemikaliow REACH oraz w zakresie
wskazanym w pkt 1;

pomoc merytoryczna 1 nadzor nad prowadzeniem dziatan kontrolnych przez

wojewaddzkich inspektordw ochrony srodowiska w zakresie wlasciwosci Departamentu w



3)

6)

7)
§)

9)

tym opracowanie i aktualizowanie wzoréw dokumentow na potrzeby prowadzenia kontroli
i postgpowania pokontrolnego, dostepnych w Informatycznym Systemie Kontroli w
porozumieniu z innymi komérkami GIOS oraz zalecehi i wytycznych do kontroli w
zakresie wilasciwosci Departamentu;

przygotowywanie w imieniu Glownego Inspektora jako organu nadzoru rynku planow
kontroli i sprawozdan z kontroli, wspomaganie merytoryczne wojewodzkich inspektorow
ochrony $rodowiska w prowadzeniu kontroli wyrobéw w zakresie spelniania wymagan
okreslonych w unijnym prawodawstwie harmonizacyjnym, wprowadzanie informacji o
kontrolach do unijnego systemu informacji ds. nadzoru rynku (ICSMS), reprezentowanie
Inspekeji jak organu nadzoru rynku w grupie do spraw wspolpracy administracyjne;
(ADCO NOISE);

realizacja zadan wynikajgcych z zobowigzan migdzynarodowych, m.in. w ramach
Europejskiej Sieci Wdrazania i Egzekwowania Prawa Ochrony Srodowiska (IMPEL), w
ramach EKG ONZ (grupy robocze do spraw wdrazania 1 rozwoju Konwencji awaryjnej),
w ramach OECD (grupa robocza do spraw wypadkéw chemicznych), w ramach
eksperckich grup roboczych Komisji Europejskiej (ekspercka grupa robocza ds. Seveso,
grupa robocza ds. rozporzgdzenia w sprawie weryfikacji jakosci drewna FLEGT EUTR),
w zakresie protokotu kijowskiego PRTR stanowigcego zalacznik do konwencji z Aarhus
(grupa robocza stron protokotu w sprawie PRTR i §wiatowego okraglego stolu w sprawie
PRTR, grupa ekspercka ds. PRTR);

realizacja obowigzkow dotyczacych statystyki publicznej z dziatalno$ci kontrolnej;
wspolpraca w  zakresie dzialalno$ci kontrolnej z innymi organami administracji
panstwowej, organami samorzadowymi, sgdami, prokuratura, inspekcjami oraz
organizacjami spolecznymi w zakresie wlasciwosci Departamentu;

prowadzenie rejestru upowaznien Gléwnego Inspektora do prowadzenia kontroli

podmiotow korzystajacych ze srodowiska.

§ 10.

Departament Transgranicznego Przemieszczania Odpadow

Do zakresu dziatania Departamentu Transgranicznego Przemieszezania Odpadow nalezy:

1y

wykonywanie zadan organu wiasciwego w sprawach miedzynarodowego przemieszczania
odpaddw, w tym:

a) prowadzenic spraw dotyczacych migdzynarodowego przemieszczania odpadow,



2)

4)

6)

7

§)

b) wspolpraca z wlasciwymi organami Unii Europejskiej i panstw trzecich, organami
scigania oraz krajowymi organami kontroli w zakresie migdzynarodowego
przemieszczania odpaddw;

realizacja zadan wynikajacych ze zobowiazan migdzynarodowych, m.in. w zakresie

wdrazania 1 egzekwowania prawa ochrony srodowiska (IMPEL) w zakresie

transgranicznego przemieszczania odpadéw, grupy roboczej dziatajgcej przy Radzie Unii

Europejskiej (WPIEI Basel), oraz zadan merytorycznych wynikajacych z udzialu

Rzeczypospolitej Polskiej w Konwencji Bazylejskiej;

prowadzenie postepowan administracyjnych w imieniu Gléwnego Inspektora w sprawach

odwolan od decyzji wojewodzkich inspektoréw ochrony srodowiska oraz postgpowan

sagdowo-administracyjnych w sprawach skarg na decyzje Glownego Inspektora w zakresie
miedzynarodowego przemieszczania odpadow;

prowadzenie postepowan administracyjnych w imieniu Gtownego Inspektora jako organ |

i 1l instancji oraz postepowan sadowo-administracyjnych w zakresie spraw dotyczacych

mi¢dzynarodowego przemieszezania odpadow;

analiza trendow wystepujacych w transgranicznym przemieszezaniu odpaddw, badanie

przyczyn ich wystgpowania 1 opracowywanie rozwigzan eliminujacych niepozadane

zjawiska;

analiza informacji w dostepnych bazach danych w celu przeciwdziatania nielegalnemu

przemieszczaniu odpaddow;

pomoc merytoryczna 1 nadzor nad prowadzeniem dzialan Kkontrolnych przez

wojewodzkich inspektoréw ochrony srodowiska w zakresie wlasciwosci Departamentu;

wspolpraca w  zakresie dzialalno$ci kontrolnej 7z innymi organami administracji
panstwowej, organami samorzadowymi, sgdami, prokuraturg, inspekcjami oraz

organizacjami spolecznymi w zakresie wlasciwosci Departamentu.

§11.

Departament Kontroli Odpadoéw

Do zakresu dzialania Departamentu Kontroli Odpadow nalezy:

1)

prowadzenie spraw zwigzanych z przestrzeganiem przepisow dotyczacych:
a) recyklingu pojazdow wycofanych z eksploatacji,

b) zuzytego sprzetu elektrycznego i elektronicznego,

¢) baterii i akumulatorow,

d) gospodarki odpadami, w tym odpadami komunalnymi,

Il



2)

4)

5)

0)

e) gospodarki opakowaniami oraz odpadami opakowaniowymi,

f) obowigzkéw przedsigbiorcow w zakresie gospodarowania niektorymi odpadami oraz
oplaty produktowej,

g) przeciwdzialaniu marnowaniu zywnosci,

h) biogazowni i kompostowni,

i) odpadow rolniczych,

7)) komunalnych osadow sciekowych,

k) uznania przedmiotu lub substancji za produkt uboczny,

I) Bazy danych o produktach i opakowaniach oraz o gospodarce odpadami, zwane]j dalej
»BDO”, oraz rejestru podmiotdw stanowigeego integralng czes¢ BDO;

prowadzenie postepowan administracyjnych w imieniu Gtéwnego Inspektora w sprawach

odwotan od decyzji organéw | instancji oraz postgpowan sadowo-administracyjnych w

sprawach skarg na decyzje Gtownego Inspektora w zakresie, o ktorym mowa w pkt 1;

prowadzenie postgpowan administracyjnych oraz sadowo-administracyjnych w imieniu

Glownego Inspektora jako organu i 11 instancji w zakresie spraw dotyczacych recyklingu

pojazdow wycofanych z eksploatacji, w tym wystawianie tytulow wykonawczych

stosowanych w egzekucji naleznosci pienigznych;

wykonywanie zadan zwigzanych z BDO, w tym rejestrem podmiotéw, w zakresie

dotyczacym funkcji administratora Gtownego Inspektora;

pomoc merytoryczna i nadzor nad prowadzeniem dziatan kontrolnych przez wojewodzkich

inspektorow ochrony srodowiska w zakresie nalezacym do wiasciwosci Departamentu;

wspolpraca w  zakresie dziatalnosci kontrolnej z innymi organami administracji

panstwowej, organami samorzadowymi, sadami, prokuraturg, inspekcjami oraz

organizacjami spolecznymi w zakresie nalezgcym do wlasciwosel Departamentu.

§ 12.

Departament Monitoringu Srodowiska

Do zakresu dziatania Departamentu Monitoringu Srodowiska nalezy:

D)

realizacja zadan zwigzanych z prowadzeniem panstwowego monitoringu srodowiska,

w tym w szczegolnosci:

a) opracowywanie i realizacja wieloletnich strategicznych programow panstwowego
monitoringu $rodowiska i wykonawczych programow panstwowego monitoringu

srodowiska,



2)

3)

S)

6)

7)

8)

b) gromadzenie informacji o srodowisku w zakresie ujetym w programach panstwowego
monitoringu srodowiska,

przetwarzanie zgromadzonych informacji o srodowisku 1 dokonywanie ocen stanu

«
—

srodowiska,
d) opracowywanie raportow o stanie srodowiska,
e) udzial w migdzynarodowej wymianie informacji o stanie $rodowiska, w tym
koordynacja wspdlpracy z Europejska Agencja Srodowiska, o ktérej mowa
w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego 1 Rady (WE) nr 401/2009 z dnia 23
kwietnia 2009 r. w sprawie Europejskiej Agencji Srodowiska oraz Europejskiej Sieci
Informacji i Obserwacji Srodowiska;
wykonywanie zadan, przypisanych Gléwnemu Inspektorowi, wynikajacych z ustawy
o infrastrukturze informacji przestrzennej;
wykonywanie zadan dotyczacych informowania spoleczenstwa, organdw administracji
publicznej oraz podmiotéw gospodarczych o stanie §rodowiska;
wykonywanie zadan dotyczacych informowania wojewddzkich centréw zarzadzania
kryzysowego 1 zarzadoéw wojewddztw o ryzyku wystapienia lub  wystapieniu
przekroczeniach poziomdéw substancji w powietrzu oraz informowania Rzadowego
Centrum Bezpieczenistwa o ryzyku przekroczenia poziomu alarmowego substancji
W powietrzu,
prowadzenie obserwacji hydromorfologicznych waéd oraz wspdipraca w planowaniu
i wykonaniu badan przez Centralne Laboratorium Badawcze Gléwnego Inspektoratu dla
potrzeb panstwowego monitoringu srodowiska;
gospodarowanie oraz nadzor, we wspolpracy z Departamentem Administracyjno-
Finansowym, nad wyposazeniem 1 innym majatkiem wykorzystywanym przez
Departament Monitoringu Srodowiska sluzacym realizacji panstwowego monitoringu
srodowiska, w tym biezgca ocena jego przydatnosci;
wspolpraca z Departamentem Administracyjno-Finansowym w zakresie zarzadzania
nieruchomoséciami  oraz w  zakresie administracyjno-gospodarczym  zwigzanym
z zapewnieniem ciaglo$ci pracy Departamentu Monitoringu Srodowiska;
prowadzenie spraw wynikajacych ze wspotpracy miedzynarodowej w zakresie okreslonym

planem pracy zatwierdzonym przez Gtéwnego Inspektora.
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§ 13.

Departament Zwalczania PrzestepczoSci Srodowiskowej

Do zakresu dziatania Departamentu Zwalczania Przestepezosci Srodowiskowej nalezy:

1

2)

4)

5)

6)

8)

prowadzenie spraw z zakresu przeciwdziatania i wykrywania przestepstw i wykroczen
przeciwko srodowisku;

wykonywanie kontroli pozaplanowych interwencyjnych oraz czynno$ci, o ktorych
mowa w art. 10b ust. 2 ustawy o Inspekeji Ochrony Srodowiska w zakresie
przeciwdziatania 1 wykrywania przestepstw i wykroczen przeciwko srodowisku;
wspleranie dziatalnosci wojewodzkich inspektorow ochrony srodowiska w zakresie
przeciwdzialania i wykrywania przestepstw i wykroczen przeciwko $rodowisku;
realizacji dzialan prewencyjnych majgcych na celu ograniczenie dzialalnosci
przestgpezej w zakresie korzystania ze $rodowiska, a takze prowadzenie, we
wspolpracy z Biurem Dyrektora Generalnego, dzialan informacyjnych w zakresie
wlasciwosci Departamentu;

prowadzenie baz danych oraz analiz niezb¢dnych do ujawniania i przeciwdziatania
przestepstwom 1 wykroczeniom przeciwko srodowisku, w szczegolnosci w zakresie
ograniczenia tzw. ,szarej strefy” wystepujacej na rynku gospodarowania odpadami;
wspolpraca z szefem Krajowego Centrum Informacji Kryminalnych w zakresie
niezbednym do realizacji zadan z obszaru §cigania przestepstw przeciwko srodowisku;
wspolpraca w  zakresie przeciwdzialania i wykrywania przestepstw przeciwko
srodowisku z innymi organami administracji panstwowej, organami samorzadowymi,
sadami, prokuratura, inspekcjami i stuzbami uprawnionymi do $cigania przestepstw
oraz organizacjami spolecznymi, w tym uczestniczenie w postgpowaniach lub
czynnosciach prowadzonych w zakresie wiasciwosci Departamentow m.in. przez
Prokuraturg, Policjg, Centralne Biuro Antykorupcyjne, Krajowa Administracje
Skarbowa, Straz Graniczna, Inspekeje Transportu Drogowego;

hurtowe pobieranie danych z BDO oraz wykonywanie analiz przeptywu odpaddw.

§ 14.

Departament Prawny

Do zakresu dziatania Departamentu Prawnego nalezy:

1) obstuga prawna w sprawach nalezacych do wilasciwosci Glownego Inspektora oraz

Dyrektora Generalnego;



2)

4)

5)

6)

7)

prowadzenie i koordynowanie spraw zwigzanych z udzielaniem zamowien publicznych,
w tym planowanie, przygotowanie i prowadzenie postgpowan o udzielenie zamowienia
publicznego;

koordynacja prowadzonych przez Departament Prawny, Departament Inspekeji,
Departament Zwalczania Przestepezoéci Srodowiskowej, Departament Kontroli Odpadéw
oraz  Departament  Transgranicznego  Przemieszczania  Odpadow  postepowan
administracyjnych, sgdowo-administracyjnych i egzekucyjnych;

prowadzenie postgpowan administracyjnych w zakresie: ustawy Kodeks postepowania
administracyjnego, ustawy Ordynacja podatkowa, ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym
w administracji, ustawy o dostepie do informacji publicznej, ustawy o udost¢pnieniu
informacji o srodowiska 1 jego ochronie, udziale spoleczenstwa w ochronie srodowiska
oraz o ocenach oddzialywania na Srodowisko, ustawy Prawo przedsi¢gbiorcdw, konczacych
si¢ sporzadzeniem projektow decyzji lub postanowien w zakresie wlasciwosci
Departamentu;

koordynowanie opiniowania projektow dokumentow rzadowych, przekazanych w ramach
opiniowania 1 uzgodnien (legislacja zewngtrzna); opiniowanie projektow aktow
normatywnych przygotowywanych w Glownym Inspektoracie (legislacja wewngtrzna);
opiniowanie projektow aktow wewnetrznych Glownego Inspektoratu oraz upowaznien,
petnomocnictw 1 ich rejestracja;

koordynowanie i rozpatrywanie skarg, wnioskow 1 petycji wplywajacych do Gloéwnego
Inspektoratu we wspotpracy z wlasciwymi merytorycznie komorkami organizacyjnymi;
koordynowanie przygotowywania projektow odpowiedzi na interwencje, interpelacje
i zapytania poselskie oraz senatorskic wplywajacych do Glownego Inspektoratu we

wspotpracy z wlasciwymi merytorycznie komorkami organizacyjnymi.

§ 15.

Departament Administracyjno-Finansowy

Do zakresu dziatania Departamentu Administracyjno-Finansowego nalezy:

)

2)

recalizacja zadan Glownego Inspektora jako dysponenta trzeciego stopnia w zakresie
planowania 1 realizacji budzetu, obstugi finansowo-ksiggowej oraz sporzadzania
sprawozdan, w tym w zakresie projektow finansowanych z udzialem srodkow Unii
Europejskiej oraz $rodkéw pochodzgcych z innych zrédel zagranicznych;

zapewnienie obstugi: finansowej, administracyjnej, gospodarczej 1 rachunkowej, w tym

w szezegllnosei:



3)

4)

3)
6)

7

a) obsluga finansowo-ksiggowa, z uwzglednieniem obstugi finansowej w zakresie
realizacji projektow finansowanych z udziatlem $rodkéw europejskich oraz srodkéw
pochodzgcych z innych zrédel zagranicznych,

b) przeprowadzanie okresowych inwentaryzacji,

¢) gospodarowanie majatkiem i jego zabezpieczenie, prowadzenie spraw zwigzanych
z  zaopalrzeniem,  wyposazeniem,  gospodarowaniem  nieruchomosciami
wykorzystywanymi na potrzeby Glownego Inspektoratu, ubezpieczeniem majatku,
przeprowadzaniem inwestycji i remontéw w nieruchomogciach, ewidencja majatku,
srodkami transportu, obstugg techniczna, telefonig stacjonarng,

d) prowadzenie spraw zwigzanych z zapewnieniem ochrony przeciwpozarowej
w Glownym Inspektloracie,

e) wspodlpraca przy pozyskiwaniu srodkow finansowych na zadania zgloszone przez
komorki organizacyjne,

N prowadzenie spraw zwigzanych z opracowywaniem zalozen planéw finansowych
Glownego Inspektoratu; biezaca ich realizacja, biezgca ich aktualizacja, kontrola
wykonania,

g) prowadzenie spraw zwigzanych z nadzorowaniem przestrzegania w Gléwnym
Inspektoracie dyscypliny budzetowej,

h) prowadzenie rejestru zawartych umow Glownego Inspektoratu,

i) prowadzenie rejestru upowaznien Dyrektora Generalnego do prowadzenia
samochoddw stuzbowych;

koordynacja realizacji projektow finansowanych ze S$rodkow zewngtrznych, w
szczegolnoscel w ramach Programu Operacyjnego Fundusze Europejskie na Infrastrukture,
Klimat, Srodowisko 2021-2027 (FENIKS 2012-2027);

koordynowanie opracowywania instrukcji kancelaryjnej;

prowadzenie Kancelarii Ogdlnej oraz archiwum zakladowego;

koordynowanie i nadzorowanie prawidlowosci funkcjonowania obowigzujacego systemu
ewidencjonowania i obiegu dokumentow;

sporzgdzanie rocznych sprawozdan o wytwarzanych odpadach i1 gospodarowaniu

odpadami.

§ 16.

Departament Informatyzacji

Do zakresu dzialania Departamentu Informatyzacji nalezy:

16



1) utrzymanie systemow informatycznych i nadzor nad ich eksploatacja, zapewnienie
dostepnosei  systemow  informatycznych oraz zapewnienie obstugi informatycznej
zwigzanej z ich uzytkowaniem;

2) zarzadzanie i administrowanie rozlegla siecig teleinformatyczng Gléwnego Inspektoratu,
lokalnymi sieciami teleinformatycznymi w poszczegolnych lokalizacjach Glownego
Inspektoratu oraz punktami styku tych sieci z siecig Internet;

3) wspolpraca z komorkami organizacyjnymi Gldéwnego Inspektoratu w  dziataniach
wynikajacych z informatyzacji Glownego Inspektoratu i wsparcie realizacji projektow z
czescig informatyczng;

4) gospodarowanie oraz nadzor nad sprzetem i oprogramowaniem informatycznym
Glownego Inspektoratu nie stanowigecym wyposazenia Centralnego Laboratorium
Badawczego. Realizacja zadan zapewnienia funkcjonowania systemoéw informatycznych
Glownego Inspektoratu oraz ich prawidlowego wykorzystania;

5) prowadzenie ewidencji posiadanego 1 uzytkowanego w Glownym Inspektoracie
oprogramowania oraz sprzetu informatycznego niestanowigcego — wyposazenia
Centralnego Laboratorium Badawczego; prowadzenie dokumentacji z zakresu jego
powierzania uzytkownikom; prowadzenie rejestru certyfikatow i umow licencyjnych;

6) administrowanie systemami wykorzystywanymi do przetwarzania i przechowywania
informacji niejawnych;

7) zapewnienie adekwatnego do potrzeb Gtéwnego Inspektoratu bezpieczenstwa systemow i
ustug teleinformatycznych, w tym ich bezpieczenstwa w cyberprzestrzent,

8) wykonywanie zadan w zakresie bezpieczenstwa systemow informatycznych, ochrony
danych osobowych i informacji nicjawnych oraz zapewnienia bezpieczenstwa informacji,
okreslonych odrebnymi przepisami i regulacjami wewnetrznymi;

9) prowadzenie spraw z zakresu telefonii ruchome;j;

10) generowanie danych z programu IOSBDO.

§17.
Centralne Laboratorium Badawcze
Do zakresu dziatania Centralnego Laboratorium Badawczego nalezy:
1) prowadzenie dziatalnosci laboratoryjnej, polegajacej na:
a) wykonywaniu badaf, w tym pobieraniu probek, wykonywaniu pomiaréw i analiz na
potrzeby panstwowego monitoringu srodowiska oraz dziatan kontrolnych na potrzeby

Inspekeji Ochrony Srodowiska,

e



2)

b) zapewnieniu nadzoru nad jakoscig badan, o ktorych mowa w pkt 1, zgodnie z norma
PN-EN-ISO/IEC 17025 Ogo6lne wymagania dotyczace kompetencji laboratoriow
badawczych i wzorcujgeych,

¢) prowadzeniu badan przy uzyciu referencyjnych i réwnowaznych metod pomiarowych,

d) organizacji i udziale w poréwnaniach migdzylaboratoryjnych i badaniach biegtosci,
oraz. wykonywanie innych badan z zakresu ochrony srodowiska;

gospodarowanie oraz nadzor we wspolpracy z Departamentem Administracyjno-

Finansowym nad wyposazeniem i innym majgtkiem zlokalizowanym w komorkach

Centralnym Laboratorium Badawczym, w tym biezgca ocena jego przydatnosci;

wspolpraca z Departamentem Administracyjno-Finansowym w  zakresie zarzadzania

nieruchomosciami  oraz w  zakresie administracyjno-gospodarczym  zwigzanym

z zapewnieniem ciaglosci pracy komorek Centralnego Laboratorium Badawczego;

prowadzenie spraw wynikajacych ze wspolpracy migdzynarodowej w zakresie okreslonym

planem pracy zatwierdzonym przez Gléwnego Inspektora;

sporzadzanie rocznych sprawozdan o wytwarzanych odpadach 1 gospodarowaniu

odpadami.

§ 18.

Krajowe Laboratorium Referencyjne do spraw jakosci powietrza atmosferycznego

Do zakresu dziatania Krajowego Laboratorium Referencyjnego do spraw jakosci powietrza

atmosferycznego nalezy:

1)

2)

zapewnienie nadzoru nad jakoscig badan powietrza atmosferycznego wykonywanych

w ramach programdw panstwowego monitoringu srodowiska poprzez:

a) organizowanie i wykonywanie porownan mi¢dzylaboratoryjnych i badan biegloset,

b) dokonywanic przegladdéw systemow zapewnienia i kontroli jakosci w instytucjach
obslugujacych sieci pomiarowe i poszezegdlne punkty pomiarowe co najmniej raz na
pig¢ lat,

¢) koordynacje dziatan w zakresie wlasciwego stosowania metodyk referencyjnych
I wykazywania rbwnowaznosci metodyk niereferencyjnych,

d) wdrazanie nowych metod badawczych,

€) uczestniczenie, przynajmniej raz na trzy lata, w programach zapewnienia jakosci badan
organizowanych przez Komisjg¢ Europejska;

zapewnienie nadzoru nad jakoscig badan powictrza atmosferycznego wykonywanych przez

Centralne Laboratorium Badawcze polegajgce rowniez na:

18



3)

4)

a) ujednolicaniu metod i procedur badawczych,

b) szkoleniu pracownikow Centralnego Laboratorium Badawczego w zakresie nowych
metod badawczych,

c) koordynacji na terenie kraju udzialu w programach zapewnienia jakosci badan
organizowanych przez Komisje Europejska,

d) wspieraniu prac prowadzonych przez europejska sie¢ krajowych laboratoriow
referencyjnych ustanowiong przez Komisj¢ Europejska;

gospodarowanie oraz nadzér we wspolpracy z Departamentem  Administracyjno-

Finansowym nad wyposazeniem i innym majgtkiem zlokalizowanym w Krajowym

Laboratorium  Referencyjnym do spraw jakosci powietrza atmosferycznego,

w tym biezgca ocena jego przydatnoscei;

wspotpraca z Departamentem Administracyjno-Finansowym w zakresie zarzadzania

nieruchomosciami  oraz w  zakresie administracyjno-gospodarczym zwigzanym z

zapewnieniem ciagloéci pracy Krajowego Laboratorium Referencyjnego do spraw jakosei

powietrza atmosferycznego;

prowadzenie spraw wynikajacych ze wspotpracy miedzynarodowej w zakresie okreslonym

planem pracy zatwierdzonym przez Gldwnego Inspektora.

§19.

Krajowe Laboratorium Referencyjne do spraw jakosci wod powierzchniowych

Do zakresu dziatania Krajowego Laboratorium Referencyjnego do spraw jakosci wad

powierzchniowych nalezy:

D

zapewnienic nadzoru nad jako$cig badan i analiz w zakresie wod powierzchniowych

wykonywanych przez Centralne Laboratorium Badawcze oraz inne podmioty prowadzace

badania monitoringowe, w szczegdlnosei poprzez:

a) prowadzenie badan i oznaczen probek biologicznych, wody i osadow,

b) tworzenie, weryfikacje i aktualizacj¢ przewodnikéw i wytycznych do wykonywania
badan biologicznych,

¢) udzial w opracowywaniu, testowanie oraz wsparcic we wdrazaniu 1 uzytkowaniu
1 systemow zarzadzania laboratorium,

d) organizowanie porownan miedzylaboratoryjnych i badan bieglosci,

¢) udzial w miedzynarodowych programach zapewnienia jakosci,

) ujednolicanie metod i procedur badawczych oraz wdrazanie nowych metodyk

badawczych,



2)

g) szkolenie pracownikow Centralnego Laboratorium Badawczego w zakresie nowych
metodyk badawezych,

h) wspdlpraca z laboratoriami referencyjnymi panstw czlonkowskich Unii Europejskiej,

i) gromadzenie i rozpowszechnianie informacji dotyczgcych metod badawcezych
stosowanych przez laboratoria referencyjne panstw cztonkowskich Unii Europejskiej;

gospodarowanie oraz nadzér we wspdlpracy z Departamentem Administracyjno-

Finansowym nad wyposazeniem i innym majatkiem zlokalizowanym w Krajowym

Laboratorium  Referencyjnym do  spraw  jakosci  wdd  powierzchniowych,

w tym biezgca ocena jego przydatnosci;

wspolpraca z Departamentem Administracyjno-Finansowym w zakresie zarzadzania

nieruchomos$ciami  oraz w zakresie administracyjno-gospodarczym zwigzanym 7

zapewnieniem cigglosei pracy Krajowego Laboratorium Referencyjnego do spraw jakosci

wod powierzchniowych;

prowadzenie spraw wynikajacych ze wspolpracy migdzynarodowej w zakresie okreslonym

planem pracy zatwierdzonym przez Gtéwnego Inspektora.

§ 20.
Biuro Dyrektora Generalnego

Do zakresu dziatania Biura Dyrektora Generalnego nalezy:

1) prowadzenie spraw w zakresie nawigzania, trwania iustania stosunku pracy
pracownikéw Glownego Inspektoratu oraz organizowanie naboru na wolne stanowiska
pracy w Glownym Inspektoracie;

2) opracowywanie i wdrazanie programu zarzadzania zasobami ludzkimi oraz spraw z
zakresu rozwoju zawodowego pracownikow Glownego Inspektoratu;

3) koordynowanie procesu wartosciowania stanowisk pracy w Gtownym Inspektoracie
oraz nadzorowanie procesu sporzgdzania opisow stanowisk pracy;

4) koordynowanie procesu przeprowadzania pierwszej oceny oraz ocen okresowych
pracownikdéw Glownego Inspektoratu;

5) tworzenie rozwigzan oraz prowadzenie dzialan promocyjnych na rzecz budowania
marki i wizerunku GIOS jak atrakcyjnego pracodawey;

6) koordynowanie i prowadzenie spraw z zakresu organizacji stazy, praktyk i
wolontariatéw w Gléwnym Inspektoracie;

7) prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem i administrowaniem srodkami

zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych;
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8) prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjag Glownego Inspektoratu, w tym
koordynowanie opracowywania projektow regulaminow  wewnetrznych  oraz
regulaminu pracy Inspektoratu;

9) prowadzenie zbioru wewngtrznych regulaminéw  organizacyjnych  komorek
organizacyjnych Gléwnego Inspektoratu;

10) koordynowanie procesu sporzadzania plandow pracy Glownego Inspektoratu oraz
sprawozdan z ich wykonania;

I1)realizacja zadan z zakresu kontroli zarzadczej w Glownym Inspektoracie, w tym
sporzadzania plandw dziatalnodcei oraz sprawozdan z ich wykonania;

12) realizacja zadan w zakresie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy;

13) zapewnienie obslugi sekretarskiej Kierownictwa Glownego Inspektoratu;

14) obstuga organizacyjna spotkan i narad Glownego Inspektora;

15) koordynowanie [ub prowadzenie spraw zwigzanych ze wspdlpraca miedzynarodowa
Gtownego Inspektora oraz wspolpraca z pozarzadowymi organizacjami ekologicznymi;

16) zapewnienie obstugi medialnej Gldéwnego Inspektoratu, realizacja polityki
informacyjnej, planowanie i realizacja dziatan informacyjno-promocyjnych, w tym
koordynowanie zadan z zakresu wydawnictw i publikacji,

17) koordynowanie czynno$ci w Gltownym Inspektoracie zwigzanych z przeciwdzialaniem
korupcji;

18) prowadzenie spraw z zakresu ochrony 0sdb zglaszajgcych naruszenia prawa;

19) realizacja zadan Glownego Inspektora zwigzanych z realizacja przepisOw ustawy z dnia
11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. z 2024 r. poz. 248);

20) realizacja zadan Gléwnego Inspektora zwigzanych z zarzadzaniem kryzysowym;

21) zapewnienie funkcjonowania zespotow dyzurnych w Gléwnym Inspektoracie.

W strukturze Biura Dyrektora Generalnego funkcjonuje Pelnomocnik do spraw Ochrony

Informacji Niejawnych, podlegajacy bezposrednio Glownemu Inspektorowi, ktory

prowadzi sprawy zwigzane z ochrong informacji niejawnych okreslone w szczegotowych

przepisach i procedurach wewnetrznych.

§ 21.
Zespol do spraw Kontroli i Audytu
Do zakresu dzialania Zespotu do spraw Kontroli i Audytu nalezy:
) prowadzenie w Glownym Inspektoracie audytu wewngtrznego, w szczegdlnosci

poprzez:
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a) niezalezng i obiektywng oceng kontroli zarzadczej, w tym procesow zarzadzania
ryzykiem, kontroli, tadu organizacyjnego i przyczynianie sie¢ do poprawy ich
dziatania,

b) prowadzenie zadan zapewniajacych, stanowigcych zespol dziatan podejmowanych
w celu dostarczenia niezaleznej 1 obiektywnej oceny kontroli zarzagdezej, w tym
procesow zarzadzania ryzykiem, kontroli 1 tadu organizacyjnego,

¢) prowadzenie czynno$ci doradczych podejmowanych z wlasnej inicjatywy lub na
wniosek Glownego Inspektora lub Dyrektora Generalnego, ktorych celem jest
usprawnienie funkcjonowania Gtownego Inspektoratu,

d) prowadzenie zadan zapewniajgcych i czynnosci doradczych zleconych przez
Ministra Finansow, Szefa Krajowej Administracji Skarbowej oraz na polecenie
Prezesa Rady Ministrow,

e) przygotowanie, w porozumieniu z Gléwnym Inspektorem, planu audytu
wewnetrznego na rok nastgpny,

f) sporzadzenie sprawozdania z wykonania planu audylu wewnetrznego za rok
poprzedni,

g) wspolpraca z komitetem audytu powolanym przez Ministra;

zapewnienie wspotpracy Glownego Inspektora z organami kontroli zewnetrzne;j;

monitorowanie realizacji wnioskow i zalecen kontroli zewngtrznych przeprowadzonych

w Gléwnym Inspektoracie;

koordynowanie  kontroli ~ wojewodzkich  inspektoréw  ochrony  srodowiska

prowadzonych przez Gtéwnego Inspektora;

prowadzenie rejestru upowaznien kontroli wojewodzkich inspektorow ochrony

srodowiska prowadzonych na podstawie ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w

administracji rzgdowej (Dz. U. z 2020 r. poz. 224).

W strukturze Zespotu do spraw Kontroli i Audytu funkcjonuje Inspektor Ochrony Danych,

podlegajacy bezposrednio Gléwnemu Inspektorowi, ktory realizuje zadania zwigzane z

ochrong danych osobowych okreslone odrebnymi przepisami i regulacjami wewngtrznymi.

§ 22.

Komorki organizacyjne dzialaja na podstawie ninigjszego regulaminu i wlasciwego

wewnetrznego regulaminu organizacyjnego, zwanego dalej ,,regulaminem wewngtrznym’.

Regulamin wewnetrzny okresla w szczegolnosci:

1)

strukture organizacyjng komorki organizacyjnej oraz schemat organizacyjny;
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2) organizacje zarzgdzania komorka organizacyjng, w tym:
a) zastepowanie dyrektora komorki organizacyjnej,
b) zakres uprawnien do zalatwiania spraw i podpisywania pism, udzielanych
zastepcom dyrektora lub innym pracownikom komoérki organizacyjnej,

¢) podzial zadan na komorki wewnetrzne.

p.o. Gldwnegn Inspektora

/‘b‘amOch: srodowiska
).}S*t}micm
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