
Informacja o wyniku konkursu 

w trybie art. 119 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku 

Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2018. Poz. 1668) 

 

Konkurs na stanowisko: adiunkt badawczo-dydaktyczny w dyscyplinie językoznawstwo 

Jednostka organizacyjna zatrudniająca: Instytut Neofilologii, Wydział Humanistyczno-

Społeczny, Uniwersytet Bielsko-Bialski w Bielsku-Białej;  

Data ogłoszenia konkursu: 08.04.2024 r. 

Termin składania dokumentów: 08.05.2024 r. 

Termin rozstrzygnięcia i zamknięcia konkursu: 31.05.2024 r. 

Ilość kandydatów: 5 

Kandydat rekomendowany do zatrudnienia: dr Marzena Foltyn.  

 

Komisja Konkursowa w składzie: 

Przewodniczący: prof. dr hab. Ernest Zawada 

Członkowie:  

dr hab. Maria Korusiewicz, prof. UBB 

dr hab. Katarzyna Ożańska-Ponikwia, prof. UBB 

 

Uzasadnienie: 

 

Komisja konkursowa po dokładnym zapoznaniu się z dokumentacją przedłożoną przez 

wszystkich Kandydatów zarekomendowała osobę dr Marzenę Foltyn.  

 Zgodnie z warunkami konkursu, Kandydatka posiada tytuł naukowy doktora nauk 

humanistycznych w zakresie językoznawstwa stosowanego (tytuł pracy doktorskiej: 

„Introducing Creativity into English Language Lessons”) w Katedrze Języka Angielskiego, 

kierunek: dydaktyka języka angielskiego i literatury (specjalizacja naukowe zagadnienia 

nauczania języka angielskiego) na Uniwersytecie Konstantyna Filozofa w Nitrze. W chwili 

obecnej zatrudniona jest na Uniwersytecie Bielsko-Bialskim na stanowisku adiunkta 

(w wymiarze pół etatu). 

 W pracy badawczej zajmuje się lingwistyką stosowaną, glottodydaktyką, szczególnie 

w zakresie psychodydaktyki twórczości, głębokiego przetwarzania informacji, pragmatyki 

językowej i innych subdyscyplin lingwistyki. Jest autorką sześciu publikacji naukowych ściśle 

związanych z tematyką poruszaną także w pracy doktorskiej: z problematyką psychodydaktyki 

twórczości w dyskursie glottodydaktycznym, kreatywności językowej uczniów, integracji 

nauczania przedmiotowo-językowego, udziału nowych technologii w glottodydaktyce oraz 



inkluzywnej polityki językowej w klasach wielojęzycznych i wielokulturowych. Dwie kolejne 

publikacje są przyjęte do druku na rok 2024. Kandydatka czynnie uczestniczyła 

w konferencjach międzynarodowych związanych z jej badaniami przedstawiając referaty 

naukowe. W roku 2024 współorganizowała  międzynarodową konferencję Social Blend dla 

nauczycieli języka angielskiego.  

 Dr Marzena Foltyn ma również doświadczenie w składaniu oraz uczestnictwie 

w projektach grantowych. Uczestniczyła w projekcie Erasmus+ KA226 e-Courses for English 

Teachers jako wykonawca. W chwili obecnej jest członkiem zespołu projektowego w złożonym 

wniosku grantowym Learn to Play for the Future w ramach konkursu UE.   

    Dr Marzena Foltyn aktywnie uczestniczy w zróżnicowanych formach współpracy 

międzynarodowej, przede wszystkim w ramach programu Erasmus+. Ukończyła studia 

licencjackie w zakresie filologii słowiańskiej, co znajduje wyraz w jej współpracy z uczelniami 

czeskimi.  

   Dr Foltyn posiada doświadczenie w prowadzeniu przedmiotów związanych z dydaktyką 

ogólną i dydaktyką przedmiotową języka angielskiego oraz metodyką nauczana j. angielskiego, 

a także z zagadnieniami języka biznesu w przekładzie.  

 Zgodnie z powyższym dr Marzena Foltyn posiada kompetencje określone w ramach 

wymagań konkursowych postawionych kandydatom na stanowisko adiunkta badawczo-

dydaktycznego w Instytucie Neofilologii Uniwersytetu Bielsko-Bialskiego. Zarówno jej profil 

naukowy, jak i kompetencje dydaktyczne są zgodne z planami badawczymi i dydaktycznymi 

Instytutu.  

 

 

 


