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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 10 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690), w kierowanej przez Panig jednostce, zespot
inspektorow z Wydzialu Zdrowia 1 Polityki Spotecznej Zachodniopomorskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Szczecinie - Delegatura w Koszalinie przeprowadzit w okresie od 28 kwietnia
2022 r. do 29 kwietnia 2022 r. kontrole w trybie zdalnym.

Przedmiotem kontroli objeto:

1. Prawidtowo$¢ prowadzenia postgpowania administracyjnego w trybie art. 132 i 133, art. 145
w zwigzku z art. 151, art. 154 i 155 oraz art. 162 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks
postepowania administracyjnego (Dz. U. 2021 r. poz. 735 ze zm.).

2. Realizowanie przez podmioty, ktorym udzielono akredytacji, zobowigzan wynikajacych z ustawy
oraz umowy akredytacyjnej.

3. Rejestracja i ewidencja bezrobotnych ze szczegolnym uwzglednieniem rejestracji elektroniczne;j.

W wyniku ustalen, ktore zostaly zawarte w protokole kontroli z dnia 13 maja 2022 r., dziatania
Powiatowego Urzedu Pracy w Stawnie oceniono pozytywnie z uchybieniami.
Pozytywnie oceniono zadania objete kontrolg jak rejestracja i ewidencja osob bezrobotnych, w tym
prawidlowo$¢  dokonywanej rejestracji  osobistej, rejestracji  elektronicznej  opatrzonej
potwierdzonym profilem zaufanym oraz tzw. ,,prerejestracji” — tj. stosowanej tylko w okresie
zawieszenia lub ograniczenia funkcjonowania powiatowych urzgdéw pracy w zwiazku z epidemia
koronawirusa. W badanym obszarze pozytywnie oceniono roéwniez wydawanie decyzji
administracyjnych o przyznaniu statusu bezrobotnego, prawidtowos¢ weryfikacji swiadectw pracy
pod katem przyznania lub odmowy przyznania swiadczen z tytulu bezrobocia, jak tez spetnianie

! Do oceny kontrolowanego podmiotu stosuje si¢ 4-stopniowa skale ocen: pozytywna, pozytywna z uchybieniami,
pozytywna mimo stwierdzonym nieprawidlowosci i negatywna.
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wymogow okreslonych dla decyzji administracyjnych w zakresie ich obligatoryjnych elementow
sktadowych.

Uchybienia stwierdzono natomiast w przedmiocie niewtasciwego stosowania procedury
administracyjnej w decyzjach administracyjnych, o ktérych mowa w punkcie pierwszym
przedmiotu kontroli. Sytuacje te dotyczyly braku przytaczania nazwy aktu prawotworczego
bedacego podstawa wydawanych decyzji, braku uprawnien merytorycznych do wznowienia
postepowania administracyjnego, powotywania niewlasciwych podstaw prawnych w wydanych
decyzjach, w tym przytaczania podstaw prawnych zarezerwowanych do stosowania przez organ
odwotawczy. Uchybienia dostrzezono réwniez w zakresie uzasadnien decyzji oraz niepeinych
pouczen dla stron postgpowan administracyjnych o przystugujacych im prawach.

Przekazujac powyzsze uwagi, wnosz¢ o podj¢cie stosownych dziatan, majgcych na celu
usuniecie stwierdzonych nieprawidtowosci, a w szczegolnosci

zalecam

1) wydawa¢ decyzje administracyjne ze wskazaniem peinej nazwy aktu prawotworczego
stanowigcego podstawe decyzji,

2) stosowa¢ prawidtlowe normy prawne w odniesieniu do konkretnego przypadku, w danych
okolicznosciach faktycznych iprzy uwzglednieniu zebranego materiatlu dowodowego,
w tym uzasadnia¢ podjete rozstrzygnigcia oraz przytacza¢ pelne pouczenia stronom
postepowan administracyjnych o przystugujacych im prawach,

3) wydawa¢ decyzje administracyjne w ramach postgpowania wznowieniowego tylko
I wylacznie w przypadkach gdy istniejg do tego podstawy prawne,

4) przeszkoli¢ pracownikow Powiatowego Urzedu Pracy w Stawnie, wykonujacych zadania
zwigzane z prowadzeniem postgpowania administracyjnego, W zakresie stosowania
nadzwyczajnych trybow postepowania.

Przedstawicielowi kontrolowanej jednostki, po zapoznaniu si¢ z tre$cig niniejszego wystapienia,
przyshuguje stosownie do tresci art. 113 ust. 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, uprawnienic do zgloszenia na pisSmie umotywowanych zastrzezen co do zawartych
W wystapieniu zalecen, w terminie 14 dni od dnia jego otrzymania.

O sposobie realizacji powyzszego zalecenia prosz¢ poinformowaé mnie, za posrednictwem

Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej, w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego
wystapienia.

-wlasciwe podpisy na oryginale-



