Panstwowy Instytut
Medyczny MSWIA

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych w zwiazku

z wdrozeniem Standardéw ochrony dzieci i os6b matoletnich
w Panstwowym Instytucie Medycznym MSWiA

Na podstawie art. 13 i art. 26 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie
o ochronie danych) (,RODO") informujemy o przetwarzaniu Panstwa danych osobowych w ramach realizacji
Standardéw ochrony dzieci i os6b matoletnich.
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Administratorem danych osobowych jest Panstwowy Instytut Medyczny Ministerstwa
Spraw Wewnetrznych i Administracji (w skrocie: PIM MSWiA), ul. Wotoska 137, 02-507
Warszawa, wpisany do rejestru przedsiebiorcéw przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy,
XlIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0001017629,
NIP: 521-40-04-558, REGON; 524384845.
Z administratorem mozna kontaktowa¢ sie:

e na adres jego siedziby, tj.: , ul. Wotoska 137, 02-507 Warszawa,

o elektronicznie - epuap: /CSKMSWIA137/domysina

e poprzez Sekretariat Dyrektora: dyrekcja@cskmswia.gov.pl

e pod numerem tel. 47 722 10 20

Nadzor nad przestrzeganiem przepiséw o ochronie danych osobowych w PIM MSWiA
realizuje Inspektor Ochrony Danych, z ktérym mozna sie kontaktowac:

e na adres siedziby administratora,

e elektronicznie na adres: iod@cskmswia.gov.pl

e pod numerem tel. 47 772 10 08 lub +48 518 666 874

Administrator bedzie przetwarzat Pani/Pana dane osobowe na podstawie art.6 ust 1 lit ¢
RODO w zwigzku z wypetnianiem cigzacym na nim obowigzku prawnym wynikajacym z zadan
ustawowych i przepiséw ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 560,
1228):
a) w celu weryfikacji kandydatow do pracy/stazystow/praktykantdw/wolontariuszy
w Rejestrze Sprawcdw Przestepstw na Tle Seksualnym, zwanym dalej Rejestrem,
b) w celu weryfikacji wykonawcéw ustug Swiadczonych na rzecz dzieci i osob
matoletnich we wskazanym wyzej Rejestrze,
c) w celu weryfikacji 0séb podejrzewanych o popetienie przestepstwa we wskazanym
Rejestrze, ktore $wiadcza ustugi na rzez Administratora,
d) w celu przeprowadzenia postepowania wyjasniajacego w sytuacji podejrzenia
popetnienia przestepstwa na tle seksualnym wobec dzieci lub oséb matoletnich
w zwigzku z dziatalnoscig ustawowg Administratora,
e) w celu dochodzenia roszczer lub obrony przed roszczeniami,
f)  wcelu przeprowadzania audytow i kontroli.
Administrator bedzie przetwarzat dane identyfikacyjne/kontaktowe, w tym: imie i nazwisko
dziecka, imie i nazwisko rodzica/opiekuna faktycznego lub prawnego, adres zamieszkania,
adres e-mail, nr telefonu, inne dane wynikajace z tresci zgtoszenia, dane szczegdlny, w tym
orzeczenia lekarskie.
Pani/Pana dane osobowe zostaly pozyskane bezposrednio od osoby, ktéra zozyta
zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa przeciwko dzieciom lub osobom
matoletnim.

1. organy wtadzy publicznej oraz organy administracji publicznej na podstawie przepisow
prawa w zakresie niezbednym do realizacji zadan publicznych;

2. kontrahenci administratora w ramach prowadzonej przez niego dziatalnoSci,
w zakresie niezbednym do zapewnienia prawidtowej wspdtpracy,

3. osoby, ktore uzyskajg dostep do informacji publiczne;j,
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4. podmioty dostarczajgce  ustug informatycznych, prawniczych, audytowych
i ksiegowych na rzecz administratora;

5. banki w zwigzku z wyptatg przystugujacych Pani/Panu $wiadczen na rachunek bankowy;

6. jednostki naukowe i badawcze w celach naukowo-badawczych, statystycznych, badania
opinii publicznej, jezeli po wykorzystaniu dane te zostang poddane takiej modyfikacii,
ktdra nie pozwoli ustali¢ tozsamos$ci 0séb, ktorych dotycza.

Administrator ~ bedzie  przetwarzat dane osobowe przez czas  wynikajacy

z obowigzujacych w tym zakresie przepiséw archiwizacyjnych, tzn. 5 lat od konca roku, w

ktorym zakoriczono postepowanie.

1. prawo do Zgdania dostepu do danych osobowych na podstawie art. 15 RODO;

2. prawo zadania sprostowania danych na podstawie art. 16 RODO;

3. prawo do zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych na
podstawie art. 18 RODO;

4. prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

5. prawo do zadania usunigcia danych osobowych na podstawie art. 17 RODO;

6. prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO,

7. cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych poprzez ztozenie/przestanie pisma
na adres administratora, jezeli uprzednio wyrazili Pafstwo takg zgode i przetwarzanie
dotyczacych Paristwa danych odbywa sie na jej podstawie,

8. wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych z przyczyn
zwigzanych z szczegblng sytuacja zgodnie z art. 21 RODO

Dane osobowe nie s3 i nie beda udostepniane innym podmiotom poza przypadkami, gdy

obowigzek taki wynika z powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa lub zostanie na to

wyrazona zgoda, jednak dane te mogg by¢é udostepnione stronom postepowan
administracyjnych prowadzonych na podstawie Kodeksu postepowania administracyjnego,
ktdrych jest Pan/Pani strong lub uczestnikiem w trybie udostepnienia akt tych postepowan.

Odbiorcami danych osobowych beda podmioty, ktorym Administrator powierzyt przetwarzanie

danych, w szczegdino$ci dostawcy ustug IT oraz podmioty, z ktorymi zostaty zwarte umowy

powierzenie przetwarzania danych osobowych.

Przetwarzanie danych osobowych pracownika jest niezbedne do realizacji praw

i obowiazkéw stron stosunku zatrudnienia i jest obowiazkowe na gruncie przepisow

Kodeksu pracy oraz innych przepisow prawa okreslajacych obowigzki Pracodawcy zwigzane

z zatrudnianiem pracownikéw, w szczegélno$ci jest niezbedne do zawarcia umowy o prace/

umowy o wspotpracy/ umowy na realizacje ustug/$wiadczen/dzieta.

Jesli uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza obowiazujace

przepisy prawa, przystuguje Pani/Panu prawo skargi do organu nadzorczego, ktérym jest

Prezes Urzedu Ochrony Danych. Biuro Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych

Adres: Stawki 2, 00-193 Warszawa, Tel. 22 531 03 00.

Administrator informuje, ze w ramach swej dziatalnosci stosuje bazy danych i w tym

zakresie moze przechowywac dane osobowe w chmurze, jednak przekazywanie tych danych

odbywa sie zgodnie z zasadami okre$lonymi w art. 49 RODO lub w oparciu o standardowe
klauzule umowne (po uniewaznieniu wyrokiem TSUE z dn. 16.07.2020 r. Tarczy Prywatnosci)

i decyzje KE z dnia 10.07.2023 r. w sprawie adekwatnosci ochrony danych osobowych

migedzy UE a USA. Dane osobowe nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym

réwniez w formie profilowania, o ktorym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.
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