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Polityka ochrony uczniow PLSP przed krzywdzeniem

Procedura wewnetrzna

Preambula

Polityka ochrony uczniéw PLSP przed krzywdzeniem jest dokumentem wewnetrznym,
wprowadzonym przez Dyrektora Panstwowego Liceum Sztuk Plastycznych im. Leona
Wyczotkowskiego w Bydgoszczy drogg zarzgdzenia na podstawie Ustawy z dnia 28 lipca 2023r.

0 zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektérych innych ustaw.

Niniejsze zapisy obowigzujg wszystkich pracownikow PLSP - zaréwno pedagogicznych,
jak i niepedagogicznych, a takze osoby doroste wspétpracujgce ze Szkotg i majgce kontakt z uczgcg
sie w niej mtodziezg. Celem Polityki jest zapewnienie bezpieczenstwa, a takze odpowiednich
warunkow ksztatcenia i rozwoju uczniom Panstwowego Liceum Sztuk Plastycznych w Bydgoszczy,
uwzgledniajgcych poszanowanie ich praw i godnosci.

Dokument ten obejmuje:

- zasady tworzenia przez Szkote bezpiecznego dla ucznidéw srodowiska, funkcjonujgcego w duchu
toleranciji, respektowania praw, akceptacji oraz troski o dobro ucznia,

- procedury interwencji wewnetrznej i zewnetrznej umozliwiajgce szybkie reagowanie na zagrozenia
bezpieczenstwa ucznidw.

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikéw Szkoty oraz osoby z
nig wspoltpracujgce jest dbanie o dobro ucznia i wystepowanie w jego interesie. Pracownicy Szkoty
majg obowigzek traktowania matoletniego z szacunkiem oraz uwzgledniania jego potrzeb.
Niedopuszczalne jest stosowanie przez pracownikéw Szkoty wobec ucznia przemocy w jakiejkolwiek
formie, zaréwno psychicznej, jak i fizycznej. Pracownicy Szkoty, realizujgc te cele, dziatajg w ramach
obowigzujgcego prawa, przepiséw wewnetrznych Szkoty oraz swoich kompetencji.

Podstawy prawne Polityki ochrony dzieci

1. Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 roku — w zakresie zapiséw regulujgcych ochrone dziecka
przed przemoca, wyzyskiem i demoralizacjg;

2. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 roku w sprawie procedury ,Niebieskiej
Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieska Karta” — zapisy regulujgce m.in. interwencje w przypadku
stwierdzenia przemocy w rodzinie;

3. Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005 roku, artykut 12 — zapis
o nakazie powiadomienia o popetnieniu przestepstwa w rodzinie;

4. Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne ONZ 20 listopada 1989 roku
(Dz. U. 1991.120.526 z pézn. zm.);

5. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekuhczy (Dz. U. 2015.583, t.j.) — zapisy
regulujgce relacje pomiedzy rodzicami a dzieckiem oraz rodzicami i placowkag oswiatowa, a takze
wiadze rodzicielskg, kontakty rodzica z dzieckiem i reprezentacje dziecka;

6. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. 1997.88.553 z p6zn. zm) oraz Ustawa
z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postepowania karnego — akty prawne regulujgce m.in.
interwencje w przypadku popetnienia przestepstwa na szkode dziecka,;

7. Ustawa z dnia 17 listopada 1964r. — Kodeks postepowania cywilnego (Dz. U. 2014.101, t.j.

z p6zn.zm.) — akt prawny regulujgcy m.in. interwencje w przypadku zagrozenia dobra dziecka,
w tym jego zaniedbywania;
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8. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o postepowaniu w sprawie nieletnich (Dz.U. 2014.382, t.j.) —
ustawa regulujgca m.in. interwencje w przypadku popetnienia czynu karalnego przez dziecko lub
przejawiania przez nie objawow demoralizacji;

9. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie
o ochronie danych).

Stowniczek pojeé

§1. llekro¢ w dokumencie bedag wystepowac ponizsze pojecia, nalezy je rozumie¢ zgodnie z przyjetg
definicja.
1. Szkofa - Panstwowe Liceum ogdlnoksztatcgce im. Leona Wyczotkowskiego w Bydgoszczy.

2.

Dyrektor - Dyrektor Panstwowego Liceum Sztuk Plastycznych im. Leona Wyczétkowskiego
w Bydgoszczy.

. Uczen - uczen Panstwowego Liceum Sztuk Plastycznych im. Leona Wyczotkowskiego

w Bydgoszczy.

. Mafoletni uczen - uczen do ukonczenia 18. roku zycia.
. Opiekun ucznia - osoba uprawniona do reprezentacji matoletniego, w szczegolnosci jego rodzic

lub opiekun prawny, a takze rodzic zastepczy.

. Zgoda rodzica matoletniego ucznia - zgoda co najmniej jednego z rodzicow dziecka

potwierdzona podpisem lub stosownym oswiadczeniem wystanym poprzez wiadomos¢ Librus
z konta rodzica. W przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami ucznia — rozstrzygniecie
sprawy przez sad rodzinny.

. Pracownik - osoba zatrudniona w Panstwowym Liceum Sztuk Plastycznych w Bydgoszczy

na podstawie umowy o prace, umowy cywilnoprawnej, a takze praktykant skierowany
na praktyki przez uczelnie wyzszg.

. Inne osoby doroste wspoipracujgce ze szkotg — osoby prowadzgce warsztaty czy inne zajecia

z uczniami (pogadanki, spotkania, wycieczki), ktére spotykaja sie z mtodziezg w obecnosci
pracownikow pedagogicznych PLSP.

. Przez krzywdzenie matoletniego ucznia nalezy rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego

lub czynu karalnego na szkode matoletniego przez jakgkolwiek osobe, w tym pracownika szkoty,

lub zagrozenie dobra matoletniego, w tym jego zaniedbywanie. W szczegoélnosci krzywdzeniem

sg takie dziatania, ktére powoduja, ze matoletni doznaje zaniedbywania, krzywdy fizycznej,
emocjonalnej oraz seksualnej. Krzywdzeniem jest takze bezczynnosc¢ jednostki, instytucji lub

spoteczenstwa jako catosci i kazdy rezultat takiej bezczynnosci, ktéry deprawuje rowne prawa i

swobody matoletnich i/lub zaktéca ich optymalny rozwo;.

- Krzywdzenie fizyczne to kazda forma fizycznego przymusu lub przemocy ze strony osoby
odpowiedzialnej za matoletniego, ktéra prowadzi do urazu fizycznego lub psychicznego albo
wigze sie z ryzykiem takiego urazu, np.: popychanie, szarpanie, bicie, zmuszanie do prac
fizycznych. W szczegdlnosci celowe uszkodzenie ciata, zadawanie bélu lub grozba
uszkodzenia ciata. Skutkiem przemocy fizycznej moga by¢ ztamania, siniaki, rany ciete,
poparzenia, obrazenia wewnetrzne.

- Krzywdzenie emocjonalne to powtarzajgce sie ponizanie, upokarzanie i oSmieszanie
matoletniego, wcigganie go w konflikt oséb dorostych, manipulowanie nim, brak
odpowiedniego wsparcia, stawianie wymagan i oczekiwan, ktérym nie jest w stanie sprostac.

- Krzywdzenie seksualne to angazowanie matoletniego w aktywnos¢ seksualng przez osobe
dorostg. Wykorzystywanie seksualne odnosi sie do zachowan zwigzanych z kontaktem
fizycznym (np. dotykanie, wspotzycie) oraz zachowania bez kontaktu fizycznego
(np. pokazywanie matoletniemu materiatéw pornograficznych, podglgdanie, ekshibicjonizm).
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- Zaniedbywanie to niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych i emocjonalnych
matoletniego przez rodzica lub opiekuna prawnego, niezapewnienie mu odpowiedniego
jedzenia, ubran, schronienia, opieki medycznej, bezpieczehstwa, brak dozoru nad
wypetnianiem obowigzku nauki.

10. Osoba odpowiedzialna za internet to wyznaczony przez Dyrektora pracownik sprawujgcy
nadzér nad korzystaniem z internetu przez ucznidow na terenie szkoty oraz nad
bezpieczenstwem matoletnich w internecie.

11. Osoba odpowiedzialna za realizacje Polityki ochrony uczniéw PLSP przed krzywdzeniem
to wyznaczony przez Dyrektora pracownik sprawujacy nadzoér nad realizacjg zapisow
niniejszego dokumentu.

12. Dane osobowe ucznia to wszelkie informacje umozliwiajgce jego identyfikacje.

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia miodziezy

§ 2. Pracownicy szkoty majg obowigzek zwracania uwagi na czynniki ryzyka krzywdzenia matoletnich
uczniow.

1. Pracownicy szkoty majg obowigzek zdobywac i aktualizowa¢ wiedze dotyczgcg krzywdzenia
matoletnich uczniéw w ramach samoksztatcenia, WDN i PDN - osoba odpowiedzialna
za realizacje Polityki ochrony uczniéw PLSP przed krzywdzeniem ma obowigzek rozestac
materiaty szkoleniowe przynajmniej raz w czasie danego roku szkolnego poprzez poczte
Librus, a pracownikom niepedagogicznym - przez poczte elektroniczna.

2. W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka pracownik szkoty przekazuje te informacje
odpowiedniemu wychowawcy klasy lub pedagogowi lub psychologowi szkolnemu, a wskazani
pracownicy podejmujg rozmowe z rodzicami, przekazujgc informacje na temat dostepnej oferty
wsparcia i motywujgc ich do szukania dla siebie pomocy.

3. Wychowawca klasy monitoruje sytuacje i dobrostan uczniow danej klasy, a o jakichkolwiek
nieprawidtowosciach informuje pedagoga lub psychologa szkolnego, w szczegdinych
przypadkach, gdy istnieje podejrzenie popetnienia przestepstwa - Dyrektora szkoty.

Zasady rekrutacji pracownikéw (wolontariuszy/praktykantéw)

§ 3. Rekrutacja pracownikow szkoty odbywa sie zgodnie z prawem pracy, prawem cywilnym i prawem
oswiatowym przy zachowaniu szczegélnej starannosci przy ocenie kwalifikacji kandydata do pracy
z mtodzieza.

1. Informacja o wolnych stanowiskach pracy w Panstwowym Liceum Sztuk Plastycznych
ze szczegotowo opisanymi wymaganiami dotyczagcymi kwalifikacji na danym stanowisku
umieszczana jest w strefie pracownika SIO — informacja o wolnych stanowiskach pracy
w jednostkach systemu oswiaty.

2. W przypadku kazdego pracownika sprawdzane jest przed dopuszczeniem do pracy, czy jego
dane nie figurujg w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym na podstawie Ustawy
z 13 maja 2016r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym. Wydruk z
Rejestru jest umieszczany w aktach osobowych pracownika

3. Dane pracownikdw pedagogicznych sprawdzane sg takze przed dopuszczeniem pracownika do
pracy w Centralnym Rejestrze Orzeczen Dyscyplinarnych.

4. Kazdy pracownik pedagogiczny jest zobowigzany przedtozy¢ przed przystgpieniem do pracy
zaswiadczenie o niekaralnosci wydawane przez Krajowy Rejestr Karny

5. Osoby niebedace pracownikami szkoty, ktére prowadzg z uczniami warsztaty, spotkania itp.
muszg okazac¢ dyrektorowi szkoty kwalifikacje wymagane do prowadzenia zaje¢, nie mogg by¢
pozostawieni z uczniami bez opieki pracownika pedagogicznego szkoty. Ich dane osobowe
wraz z okre$leniem instytucji, ktérg reprezentujg, oraz wskazaniem charakteru prowadzonych
zaje¢ — tematyka i cel — sg spisywane w rejestrze dostepnym w sekretariacie szkoty.
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Zasady bezpiecznych relacji
pomiedzy pracownikami szkoly a maloletnimi uczniami

§ 4. Pracownicy znajg i stosujg zasady bezpiecznych relacji pracownik — matoletni uczen ustalone
w szkole.
1. Zapoznanie sie z Politykg przeciwdziatania krzywdzenia matoletnich uczniéw PLSP kazdy
pracownik poswiadcza podpisem pod dokumentem.
2. Zasady stanowig Zatgcznik nr 1 do niniejszej Polityki.

Procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia matoletniego ucznia

§ 5. W przypadku powziecia przez cztonka personelu placéwki podejrzenia, ze uczen jest krzywdzony,
ma on obowigzek sporzgdzenia notatki stuzbowej i przekazania uzyskanej informacji pedagogowi
lub psychologowi, a takze zadbania o bezpieczenstwo ucznia i odseparowania go od osoby
podejrzanej o krzywdzenie, zgodnie ze schematem zachowan stanowigcym Zatgcznik 3. do
niniejszej procedury.

§ 6.1. Pedagog/psycholog wzywa opiekunéw ucznia, ktérego krzywdzenie podejrzewa,
oraz informuje ich o podejrzeniu.
2. Pedagog/psycholog powinien sporzadzi¢ opis sytuacji szkolnej i rodzinnej ucznia
na podstawie rozméw z uczniem, nauczycielami, wychowawcg i rodzicami oraz opracowaé
plan pomocy dziecku.
3. Plan pomocy uczniowi powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:
a. podjecia przez szkote dziatan w celu zapewnienia uczniowi bezpieczenstwa,
w tym zgtoszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej placowki;
b. wsparcia, jakie szkota zaoferuje uczniowi;
c. skierowania ucznia do specjalistycznej placéwki pomocy dziecku, jezeli istnieje
taka potrzeba.

§ 7.1. W przypadkach bardziej skomplikowanych (dotyczacych wykorzystywania seksualnego
oraz znecania sie fizycznego i psychicznego o duzym nasileniu) Dyrektor powotuje zespot
interwencyjny, w skfad ktérego mogg wejs¢: pedagog/psycholog, wychowawca ucznia,
kierownictwo szkoty, inni cztonkowie personelu majacy wiedze o krzywdzeniu ucznia
lub o uczniu (dalej okreslani jako: zespdt interwencyjny).

2. Zespot interwencyjny sporzgdza plan pomocy uczniowi na podstawie opisu sporzagdzonego
przez pedagoga/psychologa oraz innych, uzyskanych przez cztonkéw zespotu, informaciji.

§ 8. W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili opiekunowie ucznia, powotanie zespotu jest
obligatoryjne. Zespot interwencyjny wzywa opiekundéw ucznia na spotkanie wyjasniajgce, podczas
ktérego moze zaproponowac opiekunom zdiagnozowanie zgtaszanego podejrzenia
w zewnetrznej, bezstronnej instytucji. Ze spotkania sporzgdza sie protokot.

§ 9.1. Plan pomocy uczniowi jest przedstawiany przez pedagoga/psychologa opiekunom
z zaleceniem wspotpracy przy jego realizaciji.

2. Pedagog/psycholog informuje opiekunéw o obowigzku szkoty zgtoszenia podejrzenia
krzywdzenia ucznia do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sad rodzinny, osrodek
pomocy spotecznej bgdz przewodniczgcy zespotu interdyscyplinarnego — procedura ,Niebieskie
Karty” — w zaleznosci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia i skorelowanej z nim interwenciji).

3. Po poinformowaniu opiekunéw przez pedagoga/psychologa — zgodnie z punktem poprzednim —
Dyrektor sktada zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa do prokuratury/policji
lub wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sgdu rejonowego, wydziatu rodzinnego i nieletnich,
osrodka pomocy spotecznej lub przesyta formularz ,Niebieska Karta — A” do przewodniczgcego
zespotu interdyscyplinarnego.
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4. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie

poprzednim.
5. W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili opiekunowie ucznia, a podejrzenie
to nie zostato potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowac¢ opiekundéw ucznia na pismie.
§10.

5. Z przebiegu interwencji sporzgdza sie karte interwencji, o ktérej mowa w paragrafie 9.
Wz6r karty stanowi Zatgcznik nr 2 do niniejszej Polityki. Karte zatgcza sie do akt osobowych
dziecka.

6. Caty personel placéwki i inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw
stuzbowych podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane,
sg zobowigzane do zachowania tajemnicy, wytgczajgc informacje przekazywane uprawnionym
instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

Zasady ochrony danych osobowych oraz wizerunku uczniéw w szkole

§ 10.1. Szkota zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych uczniéw zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa i Statutem PLSP (§40-42).

2. Szkota, uznajgc prawo dziecka do prywatnosci i ochrony débr osobistych, zapewnia ochrone
wizerunku dziecka.

3. Wytyczne dotyczace zasad publikacji wizerunku dziecka stanowig Zatgcznik nr 4 do niniejszej

Polityki.

§ 11.1. Pracownikom szkoty nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw utrwalania wizerunku
dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie gtosu ucznia) na terenie placéwki bez
pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego ucznia.

2. W celu uzyskania zgody, o ktérej mowa powyzej, pracownik szkoty moze skontaktowac sie
z opiekunem ucznia i ustali¢ procedure uzyskania zgody. Niedopuszczalne jest podanie
przedstawicielowi mediow danych kontaktowych do opiekuna ucznia — bez wiedzy i zgody tego
opiekuna.

3. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdt catosci, takiej jak: zgromadzenie, krajobraz,
publiczna impreza, zgoda rodzica lub opiekuna prawnego na utrwalanie wizerunku dziecka nie
jest wymagana.

§ 12.1. Upublicznienie przez pracownikéw szkoty wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek
formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody rodzica lub opiekuna
prawnego dziecka, o ktérej mowa w §41 Statutu szkoty dotyczacym oswiadczen RODO
sktadanych przez rodzicow.

Zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediow elektronicznych

§ 13.1. Szkota, zapewniajgc uczniom dostep do internetu, podejmuje dziatania zabezpieczajace
uczniéw przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego
rozwoju; w szczegolnoéci nalezy zainstalowac i aktualizowa¢ oprogramowanie zabezpieczajgce

— zgodnie z zasadami opisanymi w paragrafach 37, 38, 62, 63, 64, 65 Statutu PLSP. Zasady
bezpiecznego korzystania z internetu i mediéw elektronicznych stanowig Zatgcznik 5 do
niniejszej Polityki.

2. Na terenie szkoty dostep ucznia do internetu mozliwy jest:
a. pod nadzorem pracownika szkoty na zajeciach komputerowych i artystycznych
oraz w bibliotece;
b. za pomocg sieci wifi placowki, po podaniu hasta.

3. W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem pracownika szkoty, ma on obowigzek

informowania uczniéw o zasadach bezpiecznego korzystania z internetu. Pracownicy szkoty
czuwajg takze nad bezpieczehstwem korzystania z internetu przez uczniéw podczas lekgciji.
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4. W miare mozliwosci osoba odpowiedzialna za internet przeprowadza z uczniami cykliczne

§ 14.

1.

szkolenia dotyczgce bezpiecznego korzystania z internetu.

Osoba odpowiedzialna za internet zapewnia, aby sie¢ internetowa placéwki byta zabezpieczona
przed niebezpiecznymi tresciami, instalujgc i aktualizujgc odpowiednie, nowoczesne
oprogramowanie.

. Wymienione w ust. 1. oprogramowanie jest aktualizowane przez wyznaczonego pracownika

w miare potrzeb.

. Wyznaczony pracownik systematycznie sprawdza, czy na komputerach podtgczonych do

internetu nie znajdujg sie niebezpieczne tresci. W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci,
stara sie ustali¢, kto korzystat z komputera w czasie ich wprowadzenia.

. Informacje o uczniu, ktére korzystato z komputera w czasie wprowadzenia niebezpiecznych

tresci, wyznaczony pracownik przekazuje kierownictwu placowki, ktére aranzuje dla ucznia
rozmowe z psychologiem lub pedagogiem.

. Pedagog/psycholog przeprowadza z uczniem, o ktérym mowa w punktach poprzedzajgcych,

rozmowe na temat bezpieczenstwa w internecie.

. Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy pedagog/psycholog uzyska informacje, ze uczen jest

krzywdzony, podejmuje dziatania opisane w rozdziale dotyczacym procedur interwencji w
przypadku podejrzenia krzywdzenia ucznia.

Monitoring

§ 15.1. Za Polityke ochrony dzieci w placéwce odpowiedzialny jest pedagog szkolny.

2.

4.

5.

Osoba, o ktérej mowa w punkcie poprzedzajgcym, jest odpowiedzialna za monitorowanie
realizacji Polityki, za reagowanie na sygnaty naruszenia Polityki oraz za proponowanie zmian
w Polityce.

. Osoba, o ktérej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, przeprowadza wsrdd personelu placéwki,

raz na 12 miesiecy, ankiete monitorujgcg poziom realizacji Polityki. Wzér ankiety stanowi
Zatgcznik 6 do niniejszej Polityki.

W ankiecie pracownicy mogg proponowac zmiany Polityki oraz wskazywac naruszenia Polityki w
placéwce.

Osoba, o ktérej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, dokonuje opracowania wypetnionych
przez pracownikow szkoty ankiet. Sporzadza na tej podstawie raport z monitoringu, ktéry
dotgczony jest do rocznego sprawozdania pracy pedagoga.

. Kierownictwo placowki wprowadza do Polityki niezbedne zmiany i ogtasza pracownikom szkoty

nowe brzmienie Polityki.

Przepisy koncowe

§ 16.1. Polityka wchodzi w zycie z dniem jej ogtoszenia.

2. Ogtoszenie nastepuje w sposéb dostepny dla pracownikéw szkoty, w szczegdlnosci
poprzez wywieszenie na tablicy ogtoszen w pokoju nauczycielskim i poprzez przestanie
jej tekstu drogg elektroniczna.
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ZALACZNIK 1
Zasady bezpiecznych relacji pracownikéw z matoletnimi uczniami

Panstwowego Liceum Sztuk Plastycznych

Naczelng zasadg wszystkich czynnosci podejmowanych przez pracownikéw PLSP
oraz innych oséb dorostych prowadzgcych zajecia z uczniami szkoty jest dziatanie dla dobra
ucznia i w jego najlepszym interesie. Pracownicy traktujg matoletniego z szacunkiem oraz
uwzgledniajg jego potrzeby i poczucie godnoéci. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy
wobec matoletniego w jakiejkolwiek formie. Pracownik, realizujgc te cele, dziata w ramach
obowigzujgcego prawa, przepiséw wewnetrznych szkoty oraz swoich kompetencji. Zasady
bezpiecznych relacji pracownikéw z matoletnimi obowigzujg wszystkich pracownikow, stazystow
i wolontariuszy. Znajomos¢ i zaakceptowanie zasad sg potwierdzone podpisaniem Polityki
ochrony uczniéw PLSP przed krzywdzeniem.

I. Relacje pracownikow z matoletnimi uczniami:

Jestes$ zobowigzany/a do utrzymywania profesjonalnej relacji z uczniami i kazdorazowego
rozwazenia, czy Twoja reakcja, komunikat bgdz dziatanie wobec matoletniego sg adekwatne
do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych uczniéw. Dziataj w sposéb
otwarty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizowaé ryzyko btednej interpretacji Twojego
zachowania.

Il. Komunikacja z uczniami

1. W komunikaciji z uczniami zachowuj cierpliwosc¢ i szacunek.

2. Stuchaj uwaznie ucznidw i udzielaj im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuaciji.

3. Nie wolno Ci zawstydza¢, upokarzac, lekcewazy¢ i obrazaé¢ ucznia. Nie wolno Ci krzyczec¢
na ucznia w sytuacji innej niz wynikajgca z bezpieczenstwa ucznia lub innych uczniow.

4. Nie wolno Ci ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych ucznia wobec oséb nieuprawnionych,
w tym wobec innych uczniéw. Obejmuje to wizerunek ucznia, informacje o jego/jej sytuacji
rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawne;.

5. Podejmujgc decyzje dotyczgce ucznia, poinformuj go o tym i staraj sie bra¢ pod uwage jego
oczekiwania.

6. Szanuj prawo ucznia do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstgpienie od zasady poufnosci,
aby chroni¢ ucznia, wyjasnij mu to najszybciej jak to mozliwe.

7. Jesli pojawi sie konieczno$¢ porozmawiania z uczniem na osobnosci, zostaw uchylone drzwi do
pomieszczenia i zadbaj, aby by¢ w zasiegu wzroku innych. Mozesz tez poprosi¢ drugiego
pracownika o obecnos¢ podczas takiej rozmowy.

8. Nie wolno Ci zachowywac¢ sie w obecnosci ucznidow w sposéb niestosowny. Obejmuje
to uzywanie wulgarnych stéw, gestow i zartéw, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie
w wypowiedziach do aktywnosci bgdz atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywanie wobec
ucznia relacji wkadzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

9. Zapewnij uczniéw, ze jesli czujg sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego
zachowania czy stéw, mogg o tym powiedzie¢ Tobie, wychowawcy klasy lub pedagogowi
i psychologowi szkolnemu i moga oczekiwa¢ odpowiedniej reakgji i/lub pomocy.

lll. Dziatania z uczniami

1. Doceniaj i szanuj wkiad uczniow w podejmowane dziatania, angazuj ich do roznych aktywnosci i
traktuj rowno bez wzgledu na ich ptec, orientacje seksualng, sprawnosé/niepetnosprawnosé,
status spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny i Swiatopoglad.

2. Unikaj faworyzowania uczniéw.
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. Nie wolno Ci nawigzywac¢ z uczniem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych

ani sktada¢ mu propozycji o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to takze seksualne
komentarze, zarty, gesty oraz udostepnianie uczniom tresci erotycznych i pornograficznych
bez wzgledu na ich forme.

. Nie wolno Ci utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie)

dla potrzeb prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim utrwalenia wizerunkéw
dzieci, jesli dyrekcja nie zostata o tym poinformowana, nie wyrazita na to zgody i nie uzyskata
zg6d rodzicow/opiekundw prawnych oraz samych uczniéw.

. Nie wolno Ci proponowac uczniom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani nielegalnych substancji,

jak réwniez uzywac ich w obecnosci uczniéw.

. Nie wolno Ci przyjmowaé pieniedzy ani prezentéw od ucznia, ani rodzicow/opiekundéw ucznia.

Nie wolno Ci wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec ucznia lub rodzicéw/opiekundw
ucznia. Nie wolno Ci zachowywa¢ sie w sposéb mogacy sugerowac innym istnienie takiej
zaleznosci i prowadzacy do oskarzen o nieréwne traktowanie bgdz czerpanie korzysci
majatkowych i innych. Nie dotyczy to okazjonalnych podarkéw zwigzanych ze swietami w roku
szkolnym, np. kwiatéw, prezentow skfadkowych czy drobnych upominkdow.

. Wszystkie ryzykowne sytuacje, ktére obejmujg zauroczenie uczniem przez pracownika lub

pracownikiem przez ucznia, muszg byc¢ raportowane dyrekcji. Jesli jestes ich wiadkiem, reaguj
stanowczo, ale z wyczuciem, aby zachowaé¢ godnos¢ osob zainteresowanych.

IV. Kontakt fizyczny z uczniami

Kazde przemocowe dziatanie wobec ucznia jest niedopuszczalne. Istniejg jednak sytuacje,

w ktérych fizyczny kontakt z uczniem moze by¢ stosowny i spetnia zasady bezpiecznego kontaktu:
jest odpowiedzig na potrzeby ucznia w danym momencie, uwzglednia wiek ucznia, etap
rozwojowy, pte¢, kontekst kulturowy i sytuacyjny. Nie mozna jednak wyznaczy¢ uniwersalnej
stosownosci kazdego takiego kontaktu fizycznego, poniewaz zachowanie odpowiednie wobec
jednego ucznia moze by¢ nieodpowiednie wobec innego. Kieruj sie zawsze swoim profesjonalnym
osgdem, stuchajgc, obserwujgc i odnotowujgc reakcje ucznia, pytajgc go o zgode na kontakt
fizyczny (np. przytulenie) i zachowujgc swiadomosé, ze nawet przy Twoich dobrych intencjach

taki kontakt moze by¢ btednie zinterpretowany przez ucznia lub osoby trzecie.

1.

w

Nie wolno Ci bi¢, szturcha¢, popycha¢ ani w jakikolwiek sposob naruszaé integralnosci fizyczne;j
ucznia.

. Nigdy nie dotykaj ucznia w sposéb, ktéry moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.
. Zawsze badz przygotowany na wyjasnienie swoich dziatan.
. Nie angazuj sie w takie aktywnosci jak faskotanie, udawane walki z uczniami czy brutalne

zabawy fizyczne.

. Zachowaj szczegdlng ostroznos$¢ wobec ucznidw, ktérzy doswiadczyli naduzycia i krzywdzenia,

w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Takie dodwiadczenia mogg czasem sprawié,
ze uczen bedzie dgzy¢ do nawigzania niestosownych bgdz nieadekwatnych fizycznych
kontaktéw z dorostymi. W takich sytuacjach powinienes$ reagowaé z wyczuciem, jednak
stanowczo i pomodc uczniowi zrozumie¢ znaczenie osobistych granic.

. Kontakt fizyczny z uczniem nigdy nie moze by¢ niejawny bgdz ukrywany, wigzaé

sie z jakgkolwiek gratyfikacjg ani wynikac¢ z relacji wladzy. Jesli bedziesz swiadkiem
jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan i/lub sytuacji ze strony innych dorostych
lub uczniéw, zawsze poinformuj o tym osobe odpowiedzialng i/lub postap zgodnie z
obowigzujgcg procedurg interwencji.

. W sytuacjach wymagajgcych czynnoéci pielegnacyjnych i higienicznych wobec ucznia, unikaj

innego niz niezbedny kontaktu fizycznego z uczniem. Dotyczy to zwtaszcza pomagania uczniowi
w ubieraniu i rozbieraniu, jedzeniu, myciu, przewijaniu i w korzystaniu z toalety. Zadbaj o to, aby
w kazdej z czynno$ci pielegnacyjnych i higienicznych asystowata Ci inna osoba
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ze szkoty.
. Podczas dtuzszych niz jednodniowe wyjazddéw i wycieczek niedopuszczalne jest spanie
z uczniem w jednym tézku lub w jednym pokoju.

V. Kontakty poza godzinami pracy

. Co do zasady kontakt z uczniami powinien odbywa¢ sie wytacznie w godzinach pracy i dotyczy¢
celéw edukacyjnych lub wychowawczych.

. Nie wolno Ci zapraszac¢ ucznidéw do swojego miejsca zamieszkania ani spotykac sie z nimi poza
godzinami pracy. Obejmuje to takze kontakty z dzie¢mi poprzez prywatne kanaty komunikacji
(prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach spoteczno$ciowych).

. Jesli zachodzi taka koniecznos$é¢, wiasciwg formg komunikacji z uczniami i ich rodzicami
lub opiekunami poza godzinami pracy sg kanaty stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy).

. Jesli zachodzi koniecznos¢ spotkania z uczniami poza godzinami pracy, musisz poinformowaé
o tym dyrekcje, a rodzice/opiekunowie prawni uczniow muszag wyrazi¢ zgode na taki kontakt.

. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli uczniowie i rodzice/opiekunowie uczniéow
sg osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufno$ci wszystkich informac;ji
dotyczacych innych ucznidw, ich rodzicow oraz opiekundw.

VI. Bezpieczenstwo online

. Badz $wiadom cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajgcego z rejestrowania Twojej prywatne;j
aktywnosci w sieci przez aplikacje i algorytmy, ale takze Twoich wtasnych dziatan w internecie.
Dotyczy to lajkowania okreslonych stron, korzystania z aplikacji randkowych, na ktérych mozesz
spotkac ucznidw/uczennice, obserwowania okreslonych osob/stron w mediach
spotecznosciowych i ustawiehn prywatnosci kont, z ktérych korzystasz. Jesli Twoj profil jest
publicznie dostepny, uczniowie i ich rodzice/opiekunowie bedg mie¢ wglagd w Twojg cyfrowg
aktywnosc¢.

. Nie wolno Ci nawigzywac¢ kontaktdw z uczniami i uczennicami poprzez przyjmowanie
badz wysytanie zaproszen w mediach spotecznosciowych.

. W trakcie lekcji osobiste urzadzenia elektroniczne powinny byé wytgczone lub wyciszone,
a funkcjonalno$¢ bluetooth wytgczona na terenie placowki.
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Zatacznik nr 2

1. Imie i nazwisko ucznia PLSP

2. Przyczyna interwencji (forma
krzywdzenia)

3. Osoba zawiadamiajgca
o podejrzeniu krzywdzenia

ucznia

4. Opis dziatan podjetych przez Data Dziatanie
pedagoga/psychologa
5. Spotkania z opiekunami Data Opis spotkania

6. forma podjetej interwencji
(zakresli¢ wtasciwe)

* zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa,
* wniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny,

* inny rodzaj interwencji, jaki?

7. Dane dotyczgce interwencji
(nazwa organu, do ktérego
zgtoszono interwencje) i data
interwencji

8. Wyniki interwencji: dziatania
organoéw wymiaru
sprawiedliwosci/ dziatania
szkoty/ dziatania rodzicéw, jesl
szkota uzyskata takie informacje

Data

Dziatania
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ZAYLACZNIK 3
Schemat interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia maloletniego uczniach

I. Krzywdzenie ucznia przez osoby trzeciej
Jesli podejrzewasz, ze uczen jest krzywdzony przez osoby trzecie, zadbaj o bezpieczenstwo matoletniego i
odseparuj go od osoby podejrzanej o krzywdzenie.
Dalsze dziatanie uzaleznij od sytuacji
1. Jesli uczen doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu (spowodowanie choroby, uszkodzenia ciata,
pozbawienie wzroku, stuchu, mowy, wywolanie innego kalectwa, trwatej choroby psychiczne;j,
znieksztatcenia ciata itp.), wykorzystania seksualnego lub/i zagrozone jest jego zycie:
* zawiadom policje.
2. Jesli uczen jest pokrzywdzony innymi typami przestgpstw:
* poinformuj na pismie policj¢ lub prokuraturg, sktadajac zawiadomienie o mozliwosci popetnienia.
3. Jesli uczen doswiadcza jednorazowo innej przemocy fizycznej (np. klapsy, popychanie, szturchanie) lub
przemocy psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja, oSmieszanie):
* zakoncz wspotprace/rozwiaz umowe z osobg krzywdzaca dziecko.
4. Jesli uczen doswiadcza innych niepokojacych zachowan (tj. krzyk, niestosowne komentarze):
* przeprowadz rozmowe dyscyplinujaca, a w przypadku braku poprawy skieruj sprawe do rzecznika
dyscyplinarnego.

II. Krzywdzenie ucznia przez osobe nieletnig (do 17 roku zycia)

Jesli podejrzewasz, ze uczen jest krzywdzony przez osobe nieletnia, zadbaj o bezpieczenistwo ucznia i odseparuj
go od osoby podejrzanej o krzywdzenie.

Dalsze dziatania uzaleznij od sytuacji.

1. Jesli uczen do§wiadcza ze strony innego ucznia przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania
seksualnego lub/i zagrozone jest jego zycie:

* przeprowadz rozmowe z rodzicami/opiekunami uczniow uwiktanych w przemoc,

* rownolegle powiadom najblizszy sad rodzinny lub policje, wysylajac zawiadomienie o mozliwosci
popelnienia przestepstwa.

2. Jesli uczen doswiadcza ze strony innego dziecka jednorazowo innej przemocy fizycznej (popychanie,
szturchanie), przemocy psychicznej (ponizanie, dyskryminacja, oSmieszanie) lub innych niepokojacych
zachowan (krzyk, niestosowne komentarze):

* przeprowadz rozmow¢ osobno z rodzicami dziecka krzywdzacego i krzywdzonego oraz opracuj dziatania
naprawcze,

* w przypadku powtarzajacej si¢ przemocy powiadom lokalny sad rodzinny, wysytajac wniosek o wglad w
sytuacje rodziny.

II1. Krzywdzenie ucznia przez rodzica lub opiekunami
Jesli podejrzewasz, ze uczen jest krzywdzony przez rodzica/opiekuna, zadbaj o bezpieczenstwo dziecka.
Dalsze dziatania uzaleznij od sytuacji.
1. Jesli uczen do§wiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania seksualnego lub/i zagrozone
jest jego zycie:
* odseparuj go od rodzica podejrzanego o krzywdzenie,
* zawiadom policje.
2. Jesli uczen doswiadcza zaniedbania lub rodzic/opiekun dziecka jest niewydolny wychowawczo:
* porozmawiaj z rodzicem/opiekunem,
* powiadom o mozliwosci wsparcia psychologicznego lub/i materialnego,
* w przypadku braku wspolpracy rodzica/opiekuna powiadom wtasciwy o$rodek pomocy spoteczne;j.
3. Jesli uczen jest krzywdzony innymi typami przestepstw, poinformuj na pismie policj¢ lub prokurature,
wysylajac zawiadomienie o mozliwo$ci popetnienia przestepstwa.
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4. Jesli uczen doswiadcza jednorazowo innej przemocy fizycznej (klapsy, popychanie, szturchanie),
przemocy psychicznej (ponizanie, dyskryminacja, o§mieszanie) lub innych niepokojacych zachowan
(krzyk, niestosowne komentarze):

* przeprowadz rozmowg z rodzicem/opiekunem,

* powiadom o mozliwosci wsparcia psychologicznego,

* w przypadku braku wspolpracy rodzica lub powtarzajacej si¢ przemocy powiadom wilasciwy osrodek
pomocy spolecznej,

réwnolegle zt6z do sadu rodzinnego wniosek o wglad w sytuacje rodziny.
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ZALACZNIK 4
Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych uczniéw PLSP

Nasze wartosci

1. W naszych dziataniach kierujemy si¢ odpowiedzialno$cia i rozwaga wobec utrwalania, przetwarzania,
uzywania i publikowania wizerunkow uczniow.

2. Dzielenie si¢ zdjeciami i filmami z naszych aktywnosci stuzy celebrowaniu sukcesow uczniow,
dokumentowaniu naszych dziatan i zawsze ma na uwadze bezpieczenstwo uczniow. Wykorzystujemy
zdjecia/nagrania pokazujace szeroki przekrdj uczniow — chtopcow i dziewczeta, dzieci w réznym wieku,
o r6znych uzdolnieniach, stopniu sprawnosci i reprezentujace rozne grupy etniczne.

3. Uczniowie majg prawo zdecydowacé, czy ich wizerunek zostanie zarejestrowany i w jaki sposob zostanie
przez nas uzyty.

Dbamy o bezpieczenstwo wizerunkow dzieci poprzez:

1. pytanie o pisemng zgod¢ rodzicow/opiekundéw prawnych na przetwarzanie danych wizerunkowych oraz
0 zgodg uczniow przed zrobieniem i publikacja zdj¢cia/nagrania,

2. udzielenie wyjasnien, do czego wykorzystamy zdj¢cia/nagrania i w jakim kontekscie, jak bedziemy
przechowywac te dane i jakie potencjalne ryzyko wiaze si¢ z publikacja zdj¢é/ nagran online,

3. rezygnacj¢ z ujawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych o uczniu dotyczacych m.in. stanu zdrowia,
sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i powigzanych z wizerunkiem dziecka (np. w przypadku zbidrek
indywidualnych organizowanych przez nasza placowke),

4. zmniejszenie ryzyka kopiowania i niestosownego wykorzystania zdje¢/nagran ucznidéw poprzez przyjecie
zasad:

* wszyscy uczniowie znajdujacy si¢ na zdjeciu/nagraniu musza by¢ ubrani, a sytuacja zdjecia/nagrania nie
jest dla ucznia ponizajaca, o§mieszajaca ani nie ukazuje go w negatywnym kontekscie,

» zdjecia/nagrania uczniow powinny si¢ koncentrowac na czynnosciach wykonywanych przez uczniow
i w miar¢ mozliwosci przedstawia¢ ucznidow w grupie, a nie pojedyncze osoby.

5. rezygnacj¢ z publikacji zdje¢ ucznidow, nad ktéorymi nie sprawujemy juz opieki, jesli oni lub ich
rodzice/opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na wykorzystanie zdj¢¢ po odejsciu ze szkoty,

6. przyjecie zasady, ze wszystkie podejrzenia i problemy dotyczace niewlasciwego rozpowszechniania
wizerunkoéw uczniow nalezy rejestrowac i zgtasza¢ dyrekeji, podobnie jak inne niepokojace sygnaty
dotyczace zagrozenia bezpieczefnstwa uczniow.

Rejestrowanie wizerunkéw uczniow do uzytku PLSP

1. O$wiadczenie, o ktorym mowa w paragrafie 41 Statutu PLSP obejmuje zgode rodzicow/opiekunow prawnych
na rejestracj¢ wydarzen zwiazanych z dzialalnoscia artystyczng i os§wiatowa szkoty.

2. Jesli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewnetrznej (wynajetemu fotografowi lub kamerzyscie)
zadbamy o bezpieczenstwo ucznidow poprzez:
* zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do przestrzegania niniejszych wytycznych,

* zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do noszenia identyfikatora w czasie trwania
wydarzenia,

+ niedopuszczenie do sytuacji, w ktdrej osoba/firma rejestrujaca bedzie przebywata z uczniami bez nadzoru
pracownika szkoty,

* poinformowanie rodzicow/opiekundéw prawnych oraz uczniéw, ze osoba/firma rejestrujaca wydarzenie
bedzie obecna podczas wydarzenia i upewnienie si¢, ze rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemne;j
zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci.

3. Jesli wizerunek ucznia stanowi jedynie szczegot catosci, takiej jak zgromadzenie, krajobraz, impreza
publiczna, zgoda rodzicéw/opickunow prawnych dziecka nie jest wymagana.

Rejestrowanie wizerunkéw uczniow do prywatnego uzytku
W sytuacjach, w ktorych rodzice/opiekunowie lub widzowie szkolnych wydarzen i uroczystosci itd. rejestruja
wizerunki uczniéw do prywatnego uzytku, informujemy na poczatku kazdego z tych wydarzen o tym, ze:
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1. wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdj¢¢/nagran zawierajacych wizerunki uczniow i osob dorostych
wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku uczniéw — przez ich rodzicow/opiekundéw prawnych,

2. zdjecia lub nagrania zawierajace wizerunki uczniow nie powinny by¢ udostgpniane w mediach
spoteczno$ciowych ani na serwisach otwartych, chyba ze rodzice lub opickunowie prawni tych uczniow
wyraza na to zgode,

3. przed publikacja zdjecia/nagrania online zawsze warto sprawdzi¢ ustawienia prywatnosci, aby upewnic sig,
kto bedzie mogl uzyskaé dostep do wizerunku ucznia.

Rejestrowanie wizerunku uczniéw przez osoby trzecie i media

1. Jesli przedstawiciele mediow lub dowolna inna osoba bgda chceieli zarejestrowac organizowane przez nas
wydarzenie i opublikowa¢ zebrany material, musza zglosi¢ taka prosbe wczesniej i uzyskaé zgode dyreke;ji.
W takiej sytuacji upewnimy sie, ze rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie
wizerunku ich dzieci. Oczekujemy informacji o:

* imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystepujacej o zgode,

* uzasadnieniu potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki sposob 1 w jakim kontekscie
zostanie wykorzystany zebrany materiat,

* podpisanej deklaracji o zgodnosci podanych informacji ze stanem faktycznym.

2. Pracownikom szkoty nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw i osobom nieupowaznionym
utrwalania wizerunku ucznia na terenie placowki bez pisemnej zgody rodzica/opiekuna prawnego ucznia
oraz bez zgody dyrekcji.

3. Pracownik szkoly nie kontaktuje przedstawicieli mediéw z uczniami, nie przekazuje mediom kontaktu do
rodzicow/opiekundéw prawnych uczniéw i nie wypowiada si¢ w kontakcie z przedstawicielami mediow
o sprawie ucznia lub jego rodzica/opiekuna prawnego. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik jest
przekonany, ze jego wypowiedz nie jest w zaden sposob utrwalana.

4. W celu realizacji materialu medialnego dyrekcja moze podjac¢ decyzje o udostepnieniu wybranych
pomieszczen szkoty dla potrzeb nagrania. Dyrekcja, podejmujac taka decyzje, poleca przygotowanie
pomieszczenia w taki sposob, aby uniemozliwi¢ rejestrowanie przebywajacych na terenie placowki uczniow.

Zasady w przypadku niewyrazenia zgody na rejestrowanie wizerunku dziecka

Jesli uczniowie, rodzice lub opieckunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku dziecka, bedziemy
respektowac ich decyzje. Z wyprzedzeniem ustalimy z rodzicami/opickunami prawnymi i uczniami, w jaki
sposob osoba rejestrujaca wydarzenie bgdzie mogta zidentyfikowac ucznia, aby nie utrwala¢ jego wizerunku na
zdjeciach indywidualnych i grupowych. Rozwigzanie, jakie przyjmiemy, nie bedzie wykluczajace dla ucznia,
ktérego wizerunek nie powinien by¢ rejestrowany.

Przechowywanie zdjeé i nagran
Przechowujemy materialy zawierajace wizerunek uczniéw w sposéb zgodny z prawem i bezpieczny dla
uczniow:

1. Nosniki analogowe zawierajace zdj¢cia i nagrania sa przechowywane w zamknigtej na klucz szafce, a no$niki
elektroniczne zawierajace zdjgcia i nagrania sa przechowywane w folderze chronionym z dostgpem
ograniczonym do 0séb uprawnionych przez szkole. Nosniki beda przechowywane przez okres wymagany
przepisami prawa o archiwizacji.

2. Nie przechowujemy materialow elektronicznych zawierajgcych wizerunki uczniéw na nosnikach
nieszyfrowanych ani mobilnych, takich jak telefony komorkowe i urzadzenia z pamigcia przeno$na
(np. pendrive).

3. Nie wyrazamy zgody na uzywanie przez pracownikow osobistych urzadzen rejestrujacych (tj. telefony
komérkowe, aparaty fotograficzne, kamery) w celu rejestrowania wizerunkdéw uczniow.

4. Jedynym sprzetem, ktorego uzywamy jako instytucja, sa urzadzenia rejestrujace nalezace do placowki.
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ZALACZNIK S
Zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediow elektronicznych
Zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediow elektronicznych w PLSP

1. Infrastruktura sieciowa placowki umozliwia dostep do internetu, zarowno personelowi, jak i uczniom,
w czasie zaje¢¢ 1 poza nimi.

Sie¢ jest monitorowana, tak, aby mozliwe bylo zidentyfikowanie sprawcow ewentualnych naduzyc.
Rozwiazania organizacyjne na poziomie placoéwki bazuja na aktualnych standardach bezpieczenstwa.
Wyznaczona jest osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo sieci w placowce. Do obowiazkow tej
osoby naleza:

S

a. zabezpieczenie sieci internetowej placowki przed niebezpiecznymi tresciami poprzez instalacje
i aktualizacj¢ odpowiedniego, nowoczesnego oprogramowania,

b. systematyczne aktualizowanie oprogramowania w miar¢ potrzeb,

c. systematyczne sprawdzanie, czy na komputerach ze swobodnym dostgpem podtaczonych do
internetu nie znajduja si¢ niebezpieczne tresci. W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci,
wyznaczony pracownik stara si¢ ustali¢, kto korzystat z komputera w czasie ich wprowadzenia.
Informacje o uczniu, ktéry korzystat z komputera w czasie wprowadzenia niebezpiecznych tresci,
wyznaczony pracownik przekazuje kierownictwu, ktore aranzuje dla dziecka rozmowe
z psychologiem lub pedagogiem na temat bezpieczenstwa w internecie. Jezeli w wyniku
przeprowadzonej rozmowy psycholog/pedagog uzyska informacje, ze dziecko jest krzywdzone,
podejmuje dziatania opisane w procedurze interwencji.

5. W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem pracownika placowki, ma on obowigzek
informowania uczniow o zasadach bezpiecznego korzystania z internetu. Pracownik szkoty czuwa takze
nad bezpieczenstwem korzystania z internetu przez uczniow podczas zajec.

6. W miar¢ mozliwo$ci osoba odpowiedzialna za internet przeprowadza z uczniami cykliczne warsztaty
dotyczace bezpiecznego korzystania z internetu.

7. Szkota zapewnia staty dostep do materialdéw edukacyjnych, dotyczacych bezpiecznego korzystania
z internetu, przy komputerach, z ktérych mozliwy jest swobodny dostep do sieci.
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