Zal. nr 3 do PO.12
obowigzuje od dnia 01.07.2016 r.

Instytut Ekspertyz Sgdowych im. Prof. dra Jana Sehna w Krakowie
poszukuje kandydata na stanowisko
STARSZEGO INSPEKTORA ds. BHP | OCHRONY SRODOWISKA

w Dziale Administracyjno-Gospodarczym

forma zatrudnienia: umowa o prace na czas okreslony (zastepstwo)
Wymiar zatrudnienia: 0,5 etatu
Miejsce pracy: Krakdw, ul. Westerplatte 9

Nr referencyjny: 27/2024/AG

Oferujemy:

- stabilne zatrudnienie w oparciu o umowe o prace, w statych godzinach pracy, z mozliwoscia

dostosowania do potrzeb pracownika oraz wykonywania pracy zdalnej okazjonalnie

- pakiet socjalny (dofinansowanie wypoczynku dla pracownika i jego dzieci, dofinansowanie karty
Multisport, nieoprocentowane pozyczki mieszkaniowe, $wigteczna akcja socjalna), mozliwos¢
wykupienia dostepu do prywatnej opieki medycznej / dodatkowego ubezpieczenia grupowego
na zdrowie i zycie

- prace w prestizowej instytucji

- mozliwoé¢ rozwoju zawodowego poprzez udziatu w szkoleniach

- motywacyjny system premiowania i nagradzania, w tym premie miesieczne do wysokoéci 40%
wynagrodzenia zasadniczego, nagrode roczna, dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. ,trzynastke”)

- dodatek za wystuge lat (powyze] 5 lat) od 5% do 20% wynagrodzenia zasadniczego w zaleznosci
od udokumentowanego stazu pracy

Proponowane wynagrodzenie brutto: 6.000 — 6.800 zt /1 et.

Do obowiazkéw pracownika naleze¢ bedzie m.in:

- realizacja zadan okreslonych w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 9 wrzeénia 1997 r. w sprawie
sfuzby bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. z 1997 r. Nr 109, poz. 704 ze zm.)

- realizacja zadan wynikajacych z przepiséw ustawy z dnia 27kwietnia 20021 r. Prawo ochrony
srodowiska (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 1219 ze zm.) oraz przepisdw wykonawczych (w zakresie

zwigzanym z dziatalno$cia Instytutu)

Wymagania:

- wyksztafcenie $rednie (zawdd technika ds. bhp) oraz min, 3-letni staz pracy w stuzbie bhp

lub wyksztatcenie wyzsze o kierunku lub specjalnosci w zakresie bhp / ukoriczone studia
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podyplomowe w zakresie bhp
- dobra znajomos$¢ obstugi programow pakietu MS Office i poczty elektronicznej
- samodzielnoéé, doktadnoséé, umiejetnosé praktycznej interpretacji przepiséw oraz szybkiego

wyszukiwania informacji i zmian w przepisach

Wymagane dokumenty:

- CViwlasnorecznie podpisany list motywacyjny z podaniem numeru referencyjnego naboru

- kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztafcenia
oraz ewentualnego dodwiadczenia zawodowego ($wiadectwa pracy, opisy stanowisk, zakresy
czynnodci, inne)

- wtasnorecznie podpisana klauzula informacyjna stanowiaca zatacznik nr 1 do ogtoszenia o naborze

- wiasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata stanowiace zafacznik nr 2 do ogtoszenia

0 naborze

Terminy i sposoby sktadania dokumentdw:

- dokumenty nalezy ztozyé w Instytucie Ekspertyz Sgdowych, ul. Westerplatte S, 31-033 Krakow
do dnia 4 listopada 2024 r. (decyduje data stempla pocztowego/oscobistego dostarczenia
aplikacji do Instytutu)

- lub przesta¢ na adres e-mail: ies@ies.gov.pl (kandydaci zaproszeni do kolejnego etapu naboru beda

zobligowani do dostarczenia oryginatéw o$wiadczen, klauzuli informacyjnej i listu motywacyjnego)

Oferty przestane po terminie nie bedg rozpatrywane.

Kandydaci zaproszeni do kolejnego etapu naboru zostang powiadomieni telefonicznie lub e-mailem

o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.




