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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 10 ust. lustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 735), w kierowanej przez Panig jednostce,
zespot inspektorow z Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej Zachodniopomorskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Szczecinie przeprowadzil w okresie od dnia 16 marca 2023 r. do dnia
17 marca 2023 r. kontrole.
Przedmiotem kontroli objeto nastepujace zagadnienia:
1. Spetnianie wymogéw kwalifikacyjnych okreslonych dla dyrektoréw i pracownikéw
urzedu pracy.
2. Prawidtowos$¢ prowadzenia postepowania administracyjnego w trybie art. 133 ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2023 r.
poz. 775 ze zm.).

3. Realizacja zalecen pokontrolnych zawartych w wystapieniu pokontrolnym z dnia
5 maja 2022 r. znak ZPS-1.862.3.3.2022.MN.

W wyniku ustalen dokonanych w postepowaniu kontrolnym, ktére zostaty zawarte
w protokole z kontroli z dnia 24 marca 2023 r. dzialania Powiatowego Urzedu Pracy
w Swinouj$ciu oceniono pozytywnie z uchybieniem?,

Ustalono, ze kontrolowana jednostka przestrzega ustanowionego siedmiodniowego
terminu okreslonego w art. 133 Kpa, po uptywie ktérego wygasa uprawnienie do dokonania
autoweryfikacji decyzji. Brak rowniez zastrzezen co do oceny kwalifikacji zawodowych
pracownikoéw realizujgcych zadania z zakresu ustug i instrumentéw rynku pracy.

Stwierdzono natomiast jedno uchybienie w zakresie wydawania decyzji w prawach
statusu osoby bezrobotnej i prawa do S$wiadczen przewidzianych w ustawie
z uwzglednieniem przypadkéw wzruszenia decyzji, tj. wszczeto postepowanie wznowieniowe
na podstawie art. 145 § 1 pkt 5 Kpa pomimo braku spetnienia ku temu przestanek.

! Do oceny kontrolowanego podmiotu stosuje si¢ 4-stopniowa skale ocen: pozytywna, pozytywna z uchybieniami,
pozytywna mimo stwierdzonym nieprawidlowosci i negatywna.
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Przekazujac powyzsza uwage zalecam stosowa¢ wiasciwy dla danej sprawy tryb
postepowania administracyjnego oraz prowadzi¢ postepowanie majac na uwadze granice
zakreS$lone przepisami prawa materialnego i formalnego.

Przedstawicielowi kontrolowanej jednostki, po zapoznaniu sie z tres$ciag niniejszego
wystgpienia, przystuguje stosownie do tresSci przepisu art. 113 ust. 2 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, uprawnienie do zgloszenia na piSmie
umotywowanych zastrzezen co do zawartych w wystapieniu zaleceri,, w terminie 14 dni
od dnia jego otrzymania.

O sposobie realizacji powyzszego zalecenia prosze poinformowal mnie,
za posSrednictwem Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej, w terminie 30 dni od daty
otrzymania niniejszego wystapienia.
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