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Minister Rodziny i Polityki Spotecznej

PETYCJA
Szanowny Panie Ministrze

w imieniu grupy przedsiebiorczych matek zgromadzonych w ruchach spotecznych, ktore
reprezentujemy jako Unia Polskich Przedsiebiorcéw, zwracamy sie z uprzejma prosha
zwrdcenia Pana uwagi na projekt ustawy, o zmianie ustawy o systemie ubezpieczen
spotecznych oraz niektorych innych ustaw, z dnia 22.01.2021 roku (UD175).

Szczegoblnie chcemy zwrdcic¢ Pana uwage na art. 4 ust. 9 i 10 projektowanej ustawy.

Problem dotyczy likwidacji art. 43 Ustawy z dnia 25.06.1999 r. o S$wiadczeniach
pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa - w
odniesieniu do jednej z grup ubezpieczonych, to jest ubezpieczonych niebedacych
pracownikami.

Ten sam artykut miatby nadal obowigzywac tylko w odniesieniu do pracownikow.

W naszej ocenie jest to zmiana wysoce niesprawiedliwa spotecznie i stojgca w jawnej
sprzecznosci z rzekomym celem niniejszego projektu ustawy - jakim wedtug
Ministerstwa jest miedzy innymi:

»(...) ujednolicenie zasad podlegania ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym oraz
wprowadzenie jednolitych rozwigzan w zakresie przyznawania i wyptaty Swiadczen, a
takze usprawnienie funkcjonowania (...)”

Pozbawienie jednej z grup ubezpieczonych korzysci wynikajacych ze stosowania



art. 43, przy jednoczesnym pozostawieniu stosowania tego przepisu wobec innej grupy
ubezpieczonych zdaje sie naruszac¢ podstawowag, konstytucyjng zasade rownosci.

Pragniemy zaznaczy¢, ze wprowadzenie tych zmian niekorzystnie wptynie przede
wszystkim na osoby objete ubezpieczeniem chorobowym dobrowolnie gtéwnie Kobiety,
ktdére bedg pobiera¢ Swiadczenia zwigzane z rodzicielstwem, zwolnienie chorobowe w
trakcie cigzy, zasitek macierzynski, zasitek opiekuriczy.

Dlatego poza ewidentnym nierébwnym traktowaniem poszczegélnych grup
ubezpieczonych, zwrdcic¢ nalezy uwage na to, ze zmiana ta dotknie miedzy innymi osoby,
ktore Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej obejmuje szczegdlng ochrona.

W uzasadnieniu projektu ustawy Ministerstwo nie podato celu tak razaco
niesprawiedliwego podziatu grup ubezpieczonych i zmiany przepisu, ktéry w obecnym
ksztatcie w obrocie prawnym wystepuje od 1999 roku.

Zwracamy sie wiec z uprzejma prosba o zwrocenie uwagi na wspomniane wyzej
projektowane ustawy, krzywdzgce zmiany i ochrone jakg powinny by¢ objete
Przedsiebiorcze Matki, ktore pomimo prowadzonej dziatalnosci gospodarczej decydujg sie
na macierzynstwo.

Liczymy, ze w najblizszym czasie bedziemy mogli spotkac sie z Panem Ministrem w celu
blizszego omédwienia problemdw Polskich Przedsigbiorcow.
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