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Jedną z obietnic wyborczych, złożonych przez Pańską partię polityczną przed ubiegłorocznymi wyborami 
parlamentarnymi, była podwyżka w wysokości 20% dotychczasowych wynagrodzeń dla pracowniczek i 
pracowników sfery budżetowej.

Po utworzeniu obecnego rządu Prezes Rady M inistrów ogłosił wykluczenie z grona objętego planami 
podwyżek znacznej grupy osób pracujących w sektorze publicznym, m.in. zatrudnionych przez jednostki 
samorządu terytorialnego i podmioty samorządowe. Wśród nich znaleźliśmy się również my: 
pracowniczki i pracownicy kultury oraz opieki dziennej nad dziećmi.

Obecnie podwyżki -  lub ich zapowiedzi -  otrzymały już osoby zatrudnione w podmiotach, których 
organizatorem jest M inisterstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego. Tymczasem my, wypełniając te 
same obowiązki, ale pozostając w stosunku zatrudnienia w samorządowym podsektorze sektora 
publicznego, nadal oczekujemy wzrostu wynagrodzeń.



My, osoby zatrudnione w instytucjach kultury oraz instytucjach opieki dziennej nad dziećmi 
organizowanych przez uważamy obecną sytuację za niedopuszczalną. Jesteśmy
wstrząśnięte obecną dyskrym inacją i dotykającymi nas nierównościami.

Domagamy się od Pana podjęcia na szczeblu rządowym działań prowadzących do zapewnienia 
pracownikom i pracowniczkom samorządowych instytucji kultury oraz opieki dziennej nad dziećmi 
wzrostu wynagrodzeń o 20%. W przypadku niespełnienia naszych postulatów podejmiemy dalsze kroki 
w obronie naszych uzasadnionych interesów pracowniczych.


