Whioski o dofinansowanie skierowane do 1l etapu oceny merytorycznej w naborze nr FERS.01.05-1P.08-002/23
»Rozwaj kwalifikacji i kompetencji kadry realizujacej dydaktyke” ogtoszonym w ramach Dziatania 01.05
Umiejetnosci w szkolnictwie wyzszym w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027

Numer projektu Nazwa Whnioskodawcy Tytut projektu
Akademi tosci: | j tody i
1 | FERS.01.05-1P.08-0001/23 Akademia Pozarnicza ademia przysz .OSCI nnowacyine me. ooyt
kompetencje kadry dydaktycznej
3D, czyli DOSKONALOSC DYDAKTYCZNA
2 | FERS.01.05-1P.08-0096/23 Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kosciuszki i .
DOKTORANTOW
3 | FERS.01.05-1P.08-0097/23 Wojskowa Akademia Tech.mczna im. Jarostawa Rozwdj dzis: kompetencje kluczowe i kwalifikacje
Dabrowskiego drogg do sukcesu
Od ADEPTA do LIDERA - program rozwoju
4 | FERS.01.05-1P.08-0098/23 Uniwersytet Medyczny w Biatymstoku kompetencji i kwalifikacji na Uniwersytecie
Medycznym w Biatymstoku
Kadra z potencjatem — rozwdéj kompetencji
5 | FERS.01.05-1P.08-0099/23 Uniwersytet WSB Merito we Wroctawiu pracownikéw dydaktycznych UWSB Merito we
Wroctawiu
Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji Edukacji
6 | FERS.01.05-1P.08-0100/23 Y gogiczny mis) ! Dydaktyk z kompetencjami
Narodowej w Krakowie
. . . Rozwdj kwalifikacji i kompetencji kadry dydaktycznej
Akad Sztuk Pieknych im. E. G t
7 | FERS.01.05-1P.08-0101/23 ademia Sztuk Figknyc |.m epperta we oraz doktorantéw ASP we Wroctawiu w dziedzinie
Wroctawiu . . L
grafiki i sztuki mediow
Kadra 5.0. R 5j k tencji ielii
8 FERS.01.05-1P.08-0102/23 Politechnika Gdanska adra 0zwoj kompe ,enc“ nauczycietit
doktorantéw
9 | FERS.01.05-1P.08-0103/23 Akademia Nauk Stosowall'ly.ch Wincentego Pola w Wysoka jakos¢ ks.ztah:enla w Akademii !\le?uk
Lublinie Stosowanych Wincentego Pola w Lublinie
10 | FERS.01.05-1P.08-0104/23 Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie Doskonatos¢ dydaktyczna w UMCS 2.0
Akademia Nauk St h im. Jozef;
11 | FERS.01.05-1P.08-0105/23 ademia Rauk stosowanych im. Jozeta Profesjonalna kadra
Goluchowskiego
R j ki tencji i kwalifikacji kadry dydakt j
12 | FERS.01.05-1P.08-0106/23 Politechnika Koszaliriska ozwojkompe er,‘q” Wa m acj!,a ,rY ydaxtycznel
Politechniki Koszaliriskiej
) ) Kuznia talentoéw. Rozwdj umiejetnosci kadry
13 | FERS.01.05-1P.08-0107/23 Politechnika Opolska - _ -
dydaktycznej Politechniki Opolskiej
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Lp. Numer projektu Nazwa Whnioskodawcy Tytut projektu
14 | FERS.01.05-1P.08-0108/23 Politechnika Poznariska Liderzy Nowoczesnej Edukacji
P ju k tencji kadry dydakt ji
15 | FERS.01.05-1P.08-0109/23 Uniwersytet Wroctawski rogram rozwoju kompetencji kacrry dydaktyczne |
doktorantéw UWr
R 5j ksztatceni kt ki k
16 | FERS.01.05-1P.08-0110/23 | Akademia Nauk Stosowanych Angelusa Silesiusa 0zwoj ksztalcenia praktycznego na Klerunku
pielegniarstwo ANS AS
K tentna kadra — ka jako$¢ ksztatceni
17 | FERS.01.05-1P.08-0111/23 Spoteczna Akademia Nauk ompetentna kadra — wysoxa Jakost ksztalcenia W
wyzszej uczelni
Edu_ONE - Education for One Health | ti
18 | FERS.01.05-1P.08-0112/23 Uniwersytet Medyczny w todzi u- ucation forne Reaith Innovations
and Digital Transformation
19 | FERS.01.05-1P.08-0113/23 Akademia Nauk Stosov’var?ych im. Jana Amosa Stawi_arrTy na roz.wc')j kompeterjcji_nauczycieli .
Komenskiego akademickich ANS im. J.A. Komenskiego w Lesznie
20 | FERS.01.05-1P.08-0114/23 Akademia Marynarki Wojennej |m Bohaterow Budujemy solidny fur?dam.ent dla edukacji
Westerplatte w Gdyni technicznej
) . o W praktyce o dydaktyce - PIONIER (Praktyka,
u tet Med . Piastéw Slaskich
21 | FERS.01.05-1P.08-0115/23 niwersytet Medyczny Im. Flastow SIaskIch We 1| nowacja, Otwartoéé, Nauczanie, Inkluzywnosé,
Wroctawiu . .
Energia, Rozwdj)
S Belfer. Podniesienie k tencji d d
22 | FERS.01.05-1P.08-0116/23 Uniwersytet Opolski Uper Belier. Fodnlesienie kompetenci droga do
sukcesu
Lotnicza Doskonatos$¢ Dydakt ‘R 5]
23 | FERS.01.05-1P.08-0117/23 Lotnicza Akademia Wojskowa otnicza Doskonarlost Uycaklyczna: Rozwo)
Umiejetnosci Kadry Dydaktycznej
24 | FERS.01.05-1P.08-0118/23 Akademia Pedagogiki Spec!'a!nej im. Marii Cyfrowa Dydaktyk_a Dla Z.ielonej A_Ifademii -CDD dla
Grzegorzewskiej Zielonej Akademii
25 | FERS.01.05-1P.08-0119/23 Uniwersytet Muzyczny Fryderyka Chopina Dydaktycy na CHOPINOWSKIEJ $ciezce kariery
Zint 5j k tencji i kwalifikacji kad
26 | FERS.01.05-1P.08-0120/23 | Politechnika Rzeszowska im. Ignacego tukasiewicza integrowany roz.w0J c.Jrr_1pe encjit _w.al iKacji kadry
Politechniki Rzeszowskiej
Rozwdj kompetencji kadry dydaktycznej
27 | FERS.01.05-1P.08-0121/23 Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie w latach

2024 -2026
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Lp. Numer projektu Nazwa Whnioskodawcy Tytut projektu
Kark ka Akademia Nauk St h w Jeleniej
28 | FERS.01.05-1P.08-0122/23 | o' onoska Akademia Mauk Stosowanych w Jelenie] Dydaktycy na 6
Gorze
Laboratorium innowacyjnych kompetencji
dydaktycznych INNOLAB 2.0 - program doskonalenia
29 | FERS.01.05-1P.08-0123/23 Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu kompetencji pracownikéw dydaktycznych i
doktorantéw Uniwersytetu Ekonomicznego we
Wroctawiu
30 | FERS.01.05-1P.08-0124/23 Uczelnia WSB Merito w Warszawie Nowoczesne kompetencje dla kadry dydaktycznej
31 | FERS.01.05-1P.08-0125/23 Akademia Sztuk .Pliek.nych im. Wi.adys{awa Innowacyjny Program Rozwoju.Kadry Dydaktycznej
Strzeminskiego w todzi ASP w todzi
. K tencje kadry akademickiej kl dl
32 | FERS.01.05-1P.08-0126/23 $laski Uniwersytet Medyczny w Katowicach ompetencle kadry akademicxiej xluczem dia
rozwoju nowoczesnej dydaktyki SUM
Laboratorium Nowoczesnej Dydaktyki na UPWr.
33 | FERS.01.05-1P.08-0127/23 Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu Rozwdj kwalifikacji i kompetencji kadry realizujgcej
dydaktyke
Wspieranie kadry akademickiej Wyzszej Szkoty
34 | FERS.01.05-1P.08-0128/23 Wyzsza Szkota Inzynierii i Zdrowia Inzynierii i Zdrowia w drodze do doskonatosci
dydaktycznej
Uniwersyteckie laboratoria wiedzy i doswiadczen.
35 | FERS.01.05-1P.08-0129/23 Uniwersytet Jana Dtugosza w Czestochowie Rozwdj kwalifikacji i kompetencji kadry realizujgcej
dydaktyke w UJD
Podnoszenie kwalifikacji i kompetencji kadry
36 | FERS.01.05-1P.08-0130/23 Uniwersytet Rolniczy im. .Hugona Kottataja w c.:iyda’kt.ycznej i d.oktoran'.cow w cellu wzm<.)cn|en|a
Krakowie jakosci nauczania na Uniwersytecie Rolniczym w
Krakowie
Lid dydaktyki - 5j kad
37 | FERS.01.05-1P.08-0131/23 Politechnika Czestochowska X I er.zy yaa y I roz.w01 é .ry 52ansa ha .
zwiekszenie potencjatu Politechniki Czestochowskiej
SKILLS4FUTURE.PB - program rozwoju kompetencji
38 | FERS.01.05-1P.08-0132/23 Politechnika Biatostocka kadry dydaktycznej oraz doktorantéw Politechniki
Biatostockiej
39 | FERS.01.05-1P.08-0133/23 Akademia WSB Teaching Excellence - ng,ram Rozwoju Kadry
Dydaktycznej AWSB
40 | FERS.01.05-1P.08-0134/23 Akademia Muzyczna im. Krzy.sztofa Pendereckiego w| Artysta jako Nauczyciel - I’OZV.VOJ kadry Akademii
Krakowie Muzycznej
MODULE4NCU-Podniesienie ki tencji kad
41 | FERS.01.05-1P.08-0135/23 Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu odniesienie kompetencj kacry

dydaktycznej UMK w Toruniu w latach 2024-2026
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Lp. Numer projektu Nazwa Whnioskodawcy Tytut projektu
42 | FERS.01.05-1P.08-0136/23 | Paristwowa Akademia Nauk Stosowanych w Kro$nie Podnoszenie kompetencji kadry dydaktycznej
P ju kadry S kiej Akademii Nauk
43 | FERS.01.05-1P.08-0137/23 Sopocka Akademia Nauk Stosowanych rogram rozwolu kadry ~opockie] Akademil Nau
Stosowanych
44 | FERS.01.05-1P.08-0138/23 Uniwersytet WSB Merito w Toruniu Doskonatosé¢ kadry dydaktycznej
45 | FERS.01.05-1P.08-0139/23 Uniwersytet Kazimierza Wielkiego Dydaktyka z Pasja
Podniesienie kwalifikacji i k tencji kad
46 | FERS.01.05-1P.08-0140/23 Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie odniesienie kwalltixac]l | ompetencli kadry
dydaktycznej UEK
Szkota Gt6 G darstwa Wiejski
47 | FERS.01.05-1P.08-0141/23 zkota blowna bospodarstwa Wiejskiego w Kadra SGGW dla zréwnowazonego rozwoju
Warszawie
Wyktadowca przysztosci - rozwoj kwalifikacji i
48 | FERS.01.05-1P.08-0142/23 Politechnika Lubelska kompetencji kadry realizujgcej dydaktyke w
Politechnice Lubelskiej
. , . . Nowe wyzwania — nowe dziatania. Wzmocnienie
49 | FERS.01.05-1P.08-0143/23 Uniwersytet Dolnoslgski DSW we Wroctawiu X i
potencjatu dydaktycznego uniwersytetu
Podniesienie kwalifikacji i kompetencji
50 | FERS.01.05-1P.08-0145/23 Uniwersytet Slaski w Katowicach dydaktycznych kadry akademickiej w ramach
wspolnoty uczacej sie
Doskonalenie k tencji kadry dydakt j PANS
51 | FERS.01.05-1P.08-0146/23 |Paristwowa Akademia Nauk Stosowanych w Chetmie| 0> o o i€ Kompetencjikadry dydaktyczne]
w Chetmie
Kompetencje 360@UG - rozwijanie kompetencji
52 | FERS.01.05-1P.08-0147/23 Uniwersytet Gdanski kadry prowadzacej dydaktyke w Uniwersytecie
Gdariskim
53 | FERS.01.05-1P.08-0148/23 Uniwersytet Morski w Gdyni Catfa naprzéd UMG!
Ksztatcimy kadre akademicka Uni tetu WSB
54 | FERS.01.05-1P.08-0149/23 Uniwersytet WSB Merito w Gdarisku szialcimy kadrg akademickq Uniwersytetu
Merito w Gdansku
Teaching-Engagment-Development (TED):
55 | FERS.01.05-1P.08-0150/23 Uniwersytet Jagiellorski Nauczyciele akademiccy i doktoranci wobec wyzwan

przysztosci
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Lp. Numer projektu Nazwa Whnioskodawcy Tytut projektu
Podniesienie kwalifikacji i k tencji kad
56 | FERS.01.05-1P.08-0151/23 Politechnika tédzka odniesienie kwalliikac]i | kompetencjikadry
prowadzacej dydaktyke w Politechnice tédzkiej
Akademia Wych ia Fi Krakowie im.
57 | FERS.01.05-1P.08-0152/23 | /+<ocemia Wychowania Fizycznego w frakowie im Nowoczesny AWF
Bronistawa Czecha
N H ty N ia: Projekt W iani
58 | FERS.01.05-1P.08-0153/23 Akademia Nauk Stosowanych w Elblagu owe Horyzonty Nauczania: Frojekt fzmachiania
Kompetencji Nauczycieli Akademickich
59 | FERS.01.05-1P.08-0154/23 Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach Wiedza to Potega
Kuznia kadry dydakt j i dokt to
60 | FERS.01.05-1P.08-0155/23 Uniwersytet Szczecifiski Uzhfa kadrry dydaktyczne] I doktorantow
Uniwersytetu Szczeciniskiego
. . . . Podniesienie kompetencji kadry dydaktycznej
Akad Sztuk Pieknych im. J Matejk
61 | FERS.01.05-1P.08-0156/23 ademia sztuk Flgknych fm. Jana Mateld w Akademii Sztuk Pieknych im. Jana Matejki w
Krakowie )
Krakowie
ERUD - Efekt R 5j Umiejetnosci
62 | FERS.01.05-1P.08-0157/23 Politechnika Warszawska extywny Rozwoj Umiejetnosd
Dydaktycznych
63 | FERS.01.05-1P.08-0158/23 Akademia Humanistyczno-Ekonomiczna w todzi Szkolenia dla kadry dydaktycznej AHE w todzi
. Politechnika Slask Ini ierajaca kad
64 | FERS.01.05-1P.08-0159/23 Politechnika $laska olftechnika Sigska Uczeln'y wsplerajaca kadre W
drodze do doskonatosci
Uni tet Kardynata Stefana W' Aski
65 | FERS.01.05-1P.08-0160/23 | —wersytet fardynata Stefana Wyszynskiego w UKSW - dydaktyczny potencjat przysztosci
Warszawie
Akademia Wych ia Fi Jozef,
66 | FERS.01.05-1P.08-0162/23 2 em|e.1 ye _owama |zyczne.go ozeta Smart kadra-innowacyjne nauczanie studentéw
Pitsudskiego w Warszawie
EFEKT-EDU: Dosk lenie Jakosci Ksztatceni
67 | FERS.01.05-1P.08-0163/23 Akademia Leona Kozmiriskiego  Joskanalenie Jakascl Rsziaicenia przez
Rozwdj Kompetencji i Kwalifikacji Kadry
W ieni tencjatu dydakt kad
68 | FERS.01.05-1P.08-0164/23 Akademia Ignatianum w Krakowie Zmocnienie potendjalll dycaktyczhego kadry
Akademii Ignatianum w Krakowie
Wozrost potencjatu dydaktycznego Uta odpowiedzig
69 | FERS.01.05-1P.08-0165/23 Uczelnia tazarskiego na wyzwania dla szkolnictwa wyzszego w dobie

zielonej i cyfrowej transformacji
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Nazwa Whnioskodawcy

Tytut projektu

70 | FERS.01.05-1P.08-0166/23 Akademia Bialska im. Jana Pawta Il Kadry dla ksztatcenia
Wielopoziomowe wsparcie rozwoju kompetencji
71 | FERS.01.05-1P.08-0167/23 Gdariski Uniwersytet Medyczny ielopoziomowe wsparcle rozwoju kompetencjl
kadry dydaktycznej i doktorantéw GUMed
. . . ) Kompleksowy program rozwoju kadry dydaktycznej
Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego
72 | FERS.01.05-1P.08-0169/23 Y v wyPoznaniu 8 UMP - profesjonalizacja kompetencji dydaktycznych i
cyfrowych z uwzglednieniem zielonej transformacji
Bud i tencjatu d d ia k tencji
73 | FERS.01.05-1P.08-0171/23 Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu udowanite potencjatu do po’ n.oszema ompetend!
przysztosci
Akademia Teatralna im. Aleksandra Zelwerowicza w KOMPE[ATIENCIE - Rozw©j kompetencji kadry
74 | FERS.01.05-1P.08-0172/23 ) . realizujacej dydaktyke na Akademii Teatralnej im.
Warszawie ) .
Aleksandra Zelwerowicza w Warszawie
Rozwijanie odpowiedzialnej i angazujacej dydaktyki
75 | FERS.01.05-1P.08-0173/23 | Centrum Medyczne Ksztatcenia Podyplomowego (ROAD) — ksztatcenie specjalistyczne w naukach
medycznych
76 | FERS.01.05-1P.08-0174/23 SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny Dydaktyka dla nowoczesnej uczelni USWPS
Wyzsza Szkota Przedsiebi Sci i Administracji
77 | FERS.01.05-1P.08-0175/23 | ' Y2578 SZK01a FIZEAsIGhiorczosci i Administracyi w WySPA dydaktykéw
Lublinie
. . . Profesjonalne ZPSB - program rozwoju kompetencji
Zachodniopomorska Szkota Biznesu - Akademia
78 | FERS.01.05-1P.08-0176/23 P kadry dydaktycznej Zachodniopomorskiej Szkoty
Nauk Stosowanych . N
Biznesu - Akademii Nauk Stosowanych
79 | FERS.01.05-1P.08-0177/23 Wyzsza Szkota Prawa we Wroctawiu Mistrzowska dydaktyka
80 | FERS.01.05-1P.08-0178/23 Wyzsza Szkota Turystyki i Ekologii Nowoczesne kompetencje kadry dydaktycznej WSTIE
Zindywidualizowany program rozwoju kompetencji
81 | FERS.01.05-1P.08-0179/23 Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie kadry dydaktycznej Szkoty Gtéwnej Handlowej w
Warszawie
R 5j k tencji ieli: dydakt h,
82 | FERS.01.05-1P.08-0180/23 Politechnika Wroctawska 0zWol om;.)e endl na.uc.zyCIe l, yaa ycznyf
cyfrowych i w zakresie zielonej transformacji
Zwiekszenie kompetencji mtodszej kadry
dydakt j kresie k ikat fi i
83 | FERS.01.05-1P.08-0181/23 Akademia Sztuk Pieknych w Warszawie ydaktyczne) wzakresie komunikatu graticznego |

dostepnosci tresci cyfrowych w obszarze
projektowania uzytkowego i uniwersalnego
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Kompleksowy program podniesienia kwalifikacji i
84 | FERS.01.05-1P.08-0182/23 Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu kompetencji kadry akademickiej i doktorantéw
Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu
Podniesienie kwalifikacji i k tencji dokt to
85 | FERS.01.05-1P.08-0183/23 |  Uniwersytet Papieski Jana Pawa Il w Krakowie | o o> ente kwalilikadji Tkompetencyi doktorantow
oraz kadry dydaktycznej UPJP Il w Krakowie
86 | FERS.01.05.1P.08-0184/23 Uniwersytc—j‘_t Technologic_zno-Humanist\(cznyim. Podniesienie k.omr.>etencji i kwaIifikacji_kadry
Kazimierza Putaskiego w Radomiu dydaktycznej Uniwersytetu Radomskiego
87 | FERS.01.05-1P.08-0185/23 Powislanska Szkota Wyzsza Kompetentne kadry PSW
R ] ki tencji kad lizujacej dydaktyk
88 | FERS.01.05-1P.08-0186/23 Uniwersytet Zielonogérski ozwolkompetenc]! kadlry realizujace] cydakiyks na
Uniwersytecie Zielonogorskim
Wyzsza Szkota G darki E ionalnej im.
89 | FERS.01.05-1P.08-0187/23 yzsza azkola Lospodarki Euroreglonaine] fm Rozwdj kwalifikacji | kompetencii kadry WSGE
Alcide De Gasperi w Jézefowie
Profesjonalne Kadry Akademickie - k lek:
90 | FERS.01.05-1P.08-0188/23 Lubelska Akademia WSEI rotesjonaine Racry Axademickle - kompleksowy
rozwoj kadry dydaktycznej Lubelskiej Akademii WSEI
R 5j kwalifikacji i k tencji kadry dydakt j
91 | FERS.01.05-1P.08-0189/23 Wyzsza Szkota Gospodarki w Bydgoszcz ozwoj kwallllkad) xompetenc)! kadry dycaktyczne)
Wyzszej Szkoty Gospodarki w Bydgoszczy
Akademia Kultury Spotecznej i Medialnej w Toruniu Program K2D - RUN: Program "Kwalifikacje i
92 | FERS.01.05-1P.08-0190/23 v P ) ] kompetencje dla dydaktykéw - rozwéj umiejetnosci
Akademia Nauk Stosowanych .
nauczania
Akademia Woisk Ladowvch imienia gen. Tadeusza Dobra kadra - skuteczny oficer Wojska Polskiego —
93 | FERS.01.05-1P.08-0191/23 Jska Koéziuszki gen. podniesienie kompetencji i kwalifikacji kadry
prowadzacej dydaktyke w AWL
Krakowska Akademia im. Andrzeja F
94 | FERS.01.05-1P.08-0192/23 rakowska Akademia im. Andrzeja krycza Kompetencje kadry KA
Modrzewskiego
Uczelni - pod ie k tencji
95 | FERS.01.05-1P.08-0193/23 Akademia Sztuk Pieknych w Katowicach czelnia responsywna - podnoszenle kompetendli
kadry dydaktycznej
UNIWERSYTET DLA PRZYSZtOSCI - realizacja
k lek h dziatan iaj h potencjat
96 | FERS.01.05-IP.08-0194/23 | Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu | P ¢ cOWYeh dziatan wzmacniajacych potencja
dydaktyczny Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w
Poznaniu
| WUM —i jny WUM —i tuj
97 | FERS.01.05-1P.08-0195/23 Warszawski Uniwersytet Medyczny nno innowacyjny inwestujemy w

kompetencje przysztosci
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Wyzsza Szkota Administracji i Biznesu im. E.
98 | FERS.01.05-1P.08-0196/23 yzs2a S0 inistracji Biznesu | Rozwéj kadry dydaktycznej WSAIB
Kwiatkowskiego w Gdyni
99 | FERS.01.05-1P.08-0197/23 Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il Doskonaty dydaktyk KUL
Najlepsi z natury! Program doskonalenia kadr
100 | FERS.01.05-1P.08-0198/23 Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu Jlepsi z natury: Frogram | 1a kadry
dydaktycznej UPP
Doskonalenie Kompetencji Kadry Dydaktycznej -
rozwoj kompetencji kadry dydaktycznej
Podhalanskiej Panst j Uczelni Z d j
Podhalanska Panstwowa Uczelnia Zawodowa w odhalanskiej Fans wowej. c?e n a,W(,J owerw
101 | FERS.01.05-1P.08-0199/23 Nowym Targu poprzez realizacje specjalistycznych
Nowym Targu , R
szkolen ksztatcacych kompetencje dydaktyczne,
cyfrowe, na rzecz zielonej transformacji oraz
merytoryczne
Program Edukacyjnego Wsparcia Nauczycieli
102 | FERS.01.05-1P.08-0201/23 Uniwersytet Medyczny w Lublinie e V) X g. P ¥
Akademickich (PEWNA)
Podwyzszenie kompetencji dydaktycznych,
103 | FERS.01.05-1P.08-0202/23 Uczelnia Korczaka cyfrowych, na rzecz zielonej transformacji kadry
Uczelni Korczaka
Wyszkol kadra dydakt dsiebi j
104 | FERS.01.05-1P.08-0203/23 Warszawska Wyzsza Szkota Biznesu yszkolona kadra \[Jca elel:zna przeasiebiorcze]
zelni
105 | FERS.01.05-1P.08-0204/23 Akademia Finansow i Biznesu Vistula Wykwalifikowana Akademia
Olsztynscy wyktadowcy - wykwalifikowani
106 | FERS.01.05-1P.08-0205/23 Olsztynriska Szkota Wyzsza ynseywy y-wy
wyktadowcy
Ksztattowanie kompetencji nauczycieli akademickich
Uni tetu W ki
107 | FERS.01.05-1P.08-0206/23 Uniwersytet Warszawski nlwersY et ars’za.ws ¢80 r,]a
potrzeby dydaktyki w kontekscie wyzwan spoteczno-
gospodarczych XXI wieku
108 | FERS.01.05-1P.08-0207/23 Akademia Muzyczna im. KaTroIa Lipinskiego we Rozwdj nowoczesnyc.h.kompe'.cenql i kwalllflkacp we
Wroctawiu wroctawskiej uczelni muzycznej
109 | FERS.01.05-1P.08-0208/23 Warszawska Wyzsza Szkofa Humanistyczna im. B. Kompetentna kadra.warsza\./vskiej uczelni
Prusa humanistycznej
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Lp. Numer projektu Nazwa Whnioskodawcy Tytut projektu
Podnoszenie kompetencji wyktadowcow Wyzszej
Szkoty Logistyki w Poznaniu dzigki przeprowadzeniu
specjalizowanych szkolen, ktére skupiajg sie na
110 | FERS.01.05-1P.08-0209/23 |  Wyzsza Szkota Logistyki z siedzibg w Poznaniu | ) oPcdalizowanych sz uptaja sig na
rozwijaniu zdolnosci dydaktycznych, umiejetnosci
pracy w srodowisku cyfrowym, promowaniu zielonej
transformacji oraz poszerzaniu wiedzy merytorycznej
Akademia Gorniczo-Hutnicza im. Stanisk Staszi
111 | FERS.01.05-1P.08-0210/23 ademia borniczo-riutnicza |Tn anistawa staszica Cyfrowa Uczelnia w dobie transformacji — CUDT
w Krakowie
Potega dydaktyki - ju kwalifikacji i
112 | FERS.01.05-1P.08-0211/23 Uniwersytet £todzki otega dyda y ! progr?m rozwoju ,Wa I,I agnt
kompetencji kadry Uniwersytetu todzkiego
113 | FERS.01.05-1P.08-0212/23 Wyzsza Szkota Informatyki i Za?rzadzanla z siedzibg w| DyNaMiC —.DYdaktyk NA.I.\/IIare Czasow. Progran'.l
Rzeszowie doskonalenia kompetencji dydaktycznych w WSIiZ
. . ; Doswiadczona kadra - razem kreujemy przysztos¢
114 | FERS.01.05-1P.08-0213/23 Szkotfa Gtéwna Turystyki i Hotelarstwa Vistula .
turystyki i hotelarstwa
115 | FERS.01.05-1P.08-0214/23 Uczelnia Technlczno—Handllc?wa im. Heleny Kompetentni ksztatcg - Program rozwojowy dla kadry
Chodkowskiej prowadzgcej dydaktyke
Wroctawska Akademia Bi Naukach
116 | FERS.01.05-1P.08-0215/23 roclawska Axademia Biznesuw Raukac Wroctawscy wykwalifikowani dydaktycy
Stosowanych
Model edukacji akademickiej oparty na zielonej i
117 | FERS.01.05-1P.08-0216/23 Uniwersytet w Biatymstoku cyfrowej transformacji zaimplementowany za

pomocg zatozen projektowania uniwersalnego
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