Ogtoszenie o naborze wnioskéw o udziat w programie
nr 30/2024 z dnia 17 wrzeénia 2024 .

Dyrektor Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej, dziatajgc na podstawie art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 7 lipca
2017 r. o Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej (Dz.U.2023.843 t.j.), ogtasza nabdér wnioskdéw o udziat
w programie pn. Polskie Powroty NAWA 2024.

1. Cel Programu:

Celem programu jest umozliwienie wyrdzniajgcym sie polskim naukowcom, pracujgcym
naukowo za granicg, powrotu do kraju i podjecia zatrudnienia w polskich uczelniach,
instytutach naukowych lub instytutach badawczych.
Program stwarza Powracajgcym Naukowcom mozliwos¢ utworzenia wiasnej Grupy
Projektowej w celu prowadzenia badan naukowych lub prac rozwojowych.
Program obejmuje 2 Sciezki, w zaleznosci od etapu kariery Powracajgcego Naukowca:

— Junior Scientist

—  Experienced Scientist.
Sciezki warunkuja wymagania wobec Powracajacego Naukowca, sktad Grupy Projektowej,
dtugosc Projektu i wysokos¢ finansowania, co omdwiono szczegdétowo w odpowiednich
czesciach Ogtoszenia.
Finansowanie w ramach Programu obejmuje wynagrodzenie dla Powracajgcego
Naukowca, cztonkdow Grupy Projektowej oraz Osoby Zapraszajgcej, a takie koszty
przesiedlenia Powracajgcego Naukowca. Elementem Programu jest ponadto Komponent
badawczy finansowany przez Narodowe Centrum Nauki (NCN) lub Komponent aplikacyjny
l. Cel itermin | finansowany przez Narodowe Centrum Badar i Rozwoju (NCBR).

realizacji 2. Cele szczegdtowe Programu/ oczekiwane rezultaty:

Programu —  Zatrudnienie naukowcdw powracajacych z zagranicy w polskich instytucjach
oraz okres szkolnictwa wyzszego i nauki

realizacji —  Zapewnienie wsparcia dla Powracajgcego Naukowca przez Osobe Zapraszajaca
Projektu — Utworzenie grup projektowych pod kierunkiem powracajgcych naukowcoéw

— Stworzenie stabilnych  warunkéw  umozliwiajgcych  rozwdj  naukowy
Powracajgcego Naukowca i Grupy Projektowej

— Stworzenie stabilnych warunkéw do realizacji badan naukowych lub prac
rozwojowych o istotnym znaczeniu dla nauki lub gospodarki

— Upowszechnienie wynikow realizowanych badan naukowych lub prac
rozwojowych w Srodowisku naukowym.

3. Program bedzie realizowany od 1 wrzesnia 2025 do 31 marca 2031.
4. Realizacja Projektu powinna rozpoczgc sie pomiedzy 1 wrzesnia 2025 a 31 marca
2026.

W $ciezce Junior Scientist, Projekt moze by¢ realizowany przez okres nie krotszy niz 24
miesigce i nie dtuzszy niz 36 miesiecy.

W $ciezce Experienced Scientist, Projekt moze by¢ realizowany przez okres nie krotszy niz
36 miesiecy i nie dtuzszy niz 48 miesiecy.

W uzasadnionych przypadkach czas trwania Projektu moze by¢ przedtuzony o maksymalnie
12 miesiecy (bez zwiekszenia finansowania), pod warunkiem, ze nie wykracza poza okres

realizacji Programu.




Il.  Wskazniki
realizacji
celu

1. Program przewiduje wskazniki obligatoryjne [TAK/ N+E}

2. Wskazniki realizacji celu:

a) Liczba cztonkdéw Grupy Projektowej utworzonej przez Powracajgcego
Naukowca;

b) Liczba opublikowanych lub przyjetych do druku artykutéw w recenzowanych
czasopismach naukowych;

c) Liczba ztozonych wnioskéw o granty badawcze;

d) Liczba otrzymanych grantéow badawczych.

Wartosci docelowe wymienionych wyzej obligatoryjnych wskaznikéw realizacji celu
Whnioskodawca planuje we Wniosku, a nastepnie sprawozdaje w raportach z
realizacji Projektu.

Dopuszczalne jest okreslanie przez Wnioskodawce réwniez dodatkowych
wskaznikow specyficznych dla Projektu.

[ll. Podmioty
uprawnione

6)

Do wnioskowania o finansowanie Projektu w ramach Programu uprawnione s3

Instytucje zatrudniajgce Powracajgcego Naukowca - podmioty, o ktérych mowa
w art. 7 ust. 1 pkt 1, 2 i 4-7 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
WYyZSzym i nauce.

wspotpracy pomiedzy Powracajgcym

Whniosek jest przygotowywany we

naukowcem a Instytucjg zatrudniajgca.

Whniosek sktada
udzielonego przez osobe uprawniong do reprezentowania Instytucji zatrudniajgcej

Powracajgcy Naukowiec na podstawie petnomocnictwa

(Rektora lub Prorektora uczelni albo Dyrektora Instytutu).

Program jest otwarty dla wszystkich dziedzin nauki. Przedstawiciele dziedziny sztuki
mogg uczestniczy¢ w Programie, pod warunkiem, ze dziatania zaplanowane
w Projekcie majg charakter naukowy.

Powracajacym Naukowcem w sciezce Junior Scientist moze by¢ osoba, ktéra:
1) posiada obywatelstwo polskie;
2) posiada stopien naukowy doktora uzyskany nie wczesniej niz 7 lat przed
ztozeniem Whniosku;
3) przez ostatni rok (liczony do dnia otwarcia naboru) pracowata naukowo
w: zagranicznej uczelni, instytucie badawczym, instytucie naukowym
lub dziale badawczym zagranicznego przedsiebiorstwa majgcego
siedzibe poza granicami Polski (do okresu zagranicznej pracy naukowej
nie wlicza sie pobytu finansowanego lub wspdtfinansowanego
ze srodkow budzetu panstwa polskiego);
4) przez ostatni rok (liczony do dnia otwarcia naboru) nie mieszkata i
nie pracowata w Polsce (przez prace w Polsce rozumie sie zatrudnienie
w podmiocie majgcym siedzibe na terytorium RP na podstawie umowy
o prace lub kierowanie grantem badawczym z afiliacjg polskiej jednostki,
o ile z tego tytutu byto wyptacane wynagrodzenie);
5) moze wykazaé

sie dorobkiem naukowym, wdrozeniowym Iub

artystyczno-naukowym rozpoznawalnym miedzynarodowo

i wyrdézniajgcym sie w kontekscie danej dyscypliny oraz etapu kariery.

Powracajgcym Naukowcem w $ciezce Experienced Scientist moze by¢ osoba, ktora:
1) posiada obywatelstwo polskie;




2) posiada co najmniej stopien naukowy doktora;

3) przez ostatnie 4 lata (liccone do dnia otwarcia naboru) pracowata
naukowo w: zagranicznej uczelni, instytucie badawczym, instytucie
naukowym lub dziale badawczym zagranicznego przedsiebiorstwa
majgcego siedzibe poza granicami Polski (do okresu zagranicznej pracy
naukowej nie wlicza sie pobytu finansowanego lub wspotfinansowanego
ze srodkow budzetu panstwa polskiego);

4) przez ostatnie 4 lata (liczone do dnia otwarcia naboru) nie mieszkata
i nie pracowata w Polsce (przez prace w Polsce rozumie sie zatrudnienie
w podmiocie majgcym siedzibe na terytorium RP na podstawie umowy
o prace lub kierowanie grantem badawczym z afiliacjg polskiej jednostki,
o ile z tego tytutu byto wyptacane wynagrodzenie);

5) moze wykaza¢ sie dorobkiem  naukowym,  wdrozeniowym
lub artystyczno-naukowym rozpoznawalnym miedzynarodowo
i wyrdézniajgcym sie w kontekscie danej dyscypliny oraz etapu kariery;

6) w ramach pracy naukowej za granicg zdobyta udokumentowane
doswiadczenie w kierowaniu zespotem badawczym Iub kierowaniu
co najmniej jednym projektem badawczym wytonionym w konkursie
(z wytgczeniem stypendiéw indywidualnych i projektéw wytonionych w
konkursie  organizowanym  przez = zagranicznego  pracodawce
Powracajgcego Naukowca).

Cztonkami Grupy Projektowej mogg by¢ pracownicy merytoryczni, pomocniczy,
technicy i pracownicy odpowiedzialni za administracyjng obstuge Projektu; nowo
zatrudnieni do celéw realizacji Projektu, zatrudnieni do wykonania konkretnych
zadan w Projekcie lub bedacy dotychczasowymi pracownikami Instytucji
zatrudniajgcej. Decydujacy gtos w sprawie wyboru cztonkdéw Grupy Projektowej ma
Powracajgcy Naukowiec.

Funkcje wspierajgcg w Projekcie petni Osoba Zapraszajgca. Jest to pracownik
naukowy jednostki organizacyjnej, w ktérej zatrudniony jest Powracajacy
Naukowiec, ktérego zadaniem jest wsparcie Powracajgcego Naukowca
w zaaklimatyzowaniu sie i poruszaniu sie w strukturach Instytucji zatrudniajgcej
przez caty okres realizacji Projektu.

V.

Uprawnione
dziatania

W ramach Programu mozliwe jest realizowanie Projektow, obejmujgcych nastepujace
dziatania:

1)

Doskonalenie dziatalnosci badawczej poprzez pozyskanie naukowcow z

zagranicy z wyrdzniajagcym sie dorobkiem naukowym:

a) zatrudnienie naukowca wracajgcego z zagranicy w polskiej instytucji
szkolnictwa wyzszego i nauki

b) przesiedlenie Powracajgcego Naukowca

c) utworzenie przez Powracajgcego Naukowca Grupy Projektowej -—
zatrudnienie cztonkdw Grupy Projektowej

d) zapewnienie wsparcia dla Powracajgcego Naukowca przez Osobe
Zapraszajaca

e) stworzenie stabilnych warunkéw do prowadzenia prac badawczych
oraz rozwoju naukowego Powracajgcego Naukowca i Grupy Projektowej.

Dziatanie jest realizowane na zasadach okreslonych w Podreczniku Beneficjenta,




rozdziat ,Szczegdtowy opis dziatann - Doskonalenie dziatalnosci badawczej poprzez

pozyskanie naukowcow z zagranicy z wyrdzniajgcym sie dorobkiem naukowym”.

V.  Uprawnieni
uczestnicy
Projektu

1.

Program przewiduje udziat uczestnikdw projektu-FAKINIE]

VI. Wymagane
zataczniki do
Whiosku

Whnioskodawca jest zobowigzany ztozy¢ Wniosek wraz z nastepujgcymi zatgcznikami:

1) aktualny dokument rejestrowy Wnioskodawcy, o ile nie jest on dostepny
w odpowiednim  rejestrze  publicznym, prowadzonym w formie
elektronicznej, w ktérym dokument ten jest dostepny;

2) Petnomocnictwo dla Powracajgcego Naukowca, do reprezentowania
Whioskodawcy; wzor petnomocnictwa okresla zatgcznik do Ogtoszenia;

3) Skan dokumentu potwierdzajagcego posiadanie przez Powracajgcego
Naukowca stopnia naukowego doktora — w jezyku oryginalnym;

4) Skierowang do Agencji informacje o zaproszeniu Powracajgcego Naukowca,
podpisang przez Osobe Zapraszajacg (przyktadowy wzér dokumentu
w zatgczniku do Ogtoszenia);

5) Kopie dokumentéw potwierdzajgcych w  jednoznaczny  sposdb,
ze Powracajgcy Naukowiec pracowat naukowo za granicg na warunkach
okreslonych w czesci II1.5 lub 1.6 Ogtoszenia (zaswiadczenie z dziatu HR
lub zaswiadczenie wystawione przez osobe reprezentujgcg jednostke
pracodawcy, zawierajgce nazwe stanowiska i okres zatrudnienia) — w jezyku
angielskim.

Dotagczone dokumenty muszg zosta¢ opatrzone podpisem wtasnorecznym badz

kwalifikowanym podpisem elektronicznym.

VIl. Termin
i forma
sktadania
whioskéw

Whnioski mozna sktada¢ do 18 grudnia 2024 roku do godz. 15.00 czasu lokalnego
dla Warszawy (Polska), za posrednictwem Systemu Agencji, dostepnego pod
adresem: https://programs.nawa.gov.pl

Whniosek nalezy sporzadzi¢ w jezyku angielskim. Zatgczniki nalezy sporzadzi¢
w jezyku polskim, chyba, ze w pkt VI okreslono inaczej.

Powracajagcy Naukowiec moze wystepowac tylko w jednym Whniosku ztozonym
w naborze. Nie ma ograniczenia liczby Wnioskéw sktadanych przez Instytucje
zatrudniajacg, pod warunkiem, ze kazdy Wniosek jest ztozony z innym
Powracajgcym Naukowcem. W przypadku ztozenia wiecej niz jednego Wniosku
ztym samym Powracajgcym Naukowcem, Agencja skieruje do oceny Wniosek,
ktéry zostat ztozony jako ostatni, pozostawiajgc pozostate bez rozpatrzenia.

VIIl. Budzet

Finansowanie NAWA

1)

W ramach Projektu Wnioskodawca moze zaplanowaé w budzecie Projektu
wydatki na:
a) wynagrodzenia oséb bezposrednio zaangazowanych w realizacje dziatan

w Projekcie (umowa o prace, dodatki zadaniowe, umowy cywilnoprawne),

z zastrzezeniem, ze:

i. wynagrodzenie  Powracajgcego  Naukowca  moze  wynosic
maksymalnie:



https://programs.nawa.gov.pl/

- 240 000 zt rocznie dla $ciezki Junior scientist;
- 330 000 zt rocznie dla Sciezki Experienced scientist;
ii.  wynagrodzenie Osoby Zapraszajgcej moze wynosi¢ maksymalnie 14 400
zt rocznie
iii. wynagrodzenia dla cztonkéw Grupy Projektowej mogg wynosi¢
maksymalnie (tgcznie dla wszystkich cztonkéw Grupy):
- 160 000 zt rocznie dla Sciezki Junior scientist;
- 250 000 zt rocznie dla sSciezki Experienced Scientist.
b)  podréze i utrzymanie poniesione w zwigzku z realizacjg dziatan w Projekcie —
rozliczane na podstawie zryczattowanych stawek: wytgcznie pomoc materialna,
jednorazowa, zwigzana z przesiedleniem Powracajgcego Naukowca, w kwocie
20000 zt.

Kwoty wynagrodzen sg kwotami uwzgledniajgcymi koszty pracodawcy.
Na etapie realizacji projektu Beneficjenci majg prawo do wykorzystania kwoty

przyznanej na Wynagrodzenia cztonkow Grupy Projektowej bez podziatu na lata.
Umozliwia to, tam gdzie bedzie to niezbedne, zwiekszenie wynagrodzenia
cztonkow grupy projektowej lub powiekszenie grupy na podstawie
niewykorzystanych od poczatku realizacji projektu srodkéw.

Szczegbtowe informacje dotyczace powyzszych grup wydatkdw znajdujg sie
w Podreczniku Beneficjenta.

Katalog wydatkow niekwalifikowalnych znajduje sie w Podreczniku Beneficjenta.
Maksymalna kwota finansowania projektu wynosi 1263 200 zt w Sciezce Junior
Scientist i 2 397 600 zt w Sciezce Experienced Scientist.

W Programie zastosowanie ma schemat ptatnosci: B

W Programie zastosowanie ma schemat raportowania: C




IX. Ocena
whnioskow
w Naborze

W ramach Naboru wnioski podlegajg ocenie formalnej i merytoryczne;j.

Do oceny merytorycznej kierowane sg wnioski spetniajgce kryteria formalne. Na ocene merytoryczng sktadajg sie trzy etapy:

1) Ocena wstepna Wnioskow dokonywana przez Zespdt oceniajgcy. Wnioski, ktére nie uzyskajg rekomendacji Zespotu oceniajgcego na tym etapie,

nie sg kierowane do dalszej oceny;

2) Ocena Wnioskow przez dwdch Recenzentow;

3) Finalna ocena Zespotu oceniajgcego.

Elementem ostatniego etapu oceny mogg by¢ spotkania z wnioskodawcami (interview), w celu omdwienia projektéw iwyjasnienia watpliwosci

ekspertow. W takim przypadku, po zapoznaniu sie z recenzjami, Zesp6t ustala liczbe i liste 0sdb, ktére zostang zaproszone na spotkanie w formie on-line.

POZIOM MECHANIZM
KRYTERIA
OCENY OCENY
Weryfikacja spetnienia nastepujacych kryteriéw formalnych: Weryfikacja wniosku
foor:anllia 1. Ztozony wniosek jest kompletny i zgodny pod wzgledem formalnym z trescig niniejszego Ogtoszenia oraz z Regulaminem wraz z zatgczong
Naboru. dokumentacja
Ocena wstepna Recenzenci , .
- .. N , - . . Zespé6t oceniajacy
1. Ocena merytoryczna, obejmujaca ponizsze kryteria jakosciowe Zespot oceniajacy (Srednia z ocen) .
punktacja punktacja punktacja

1. Dotychczasowy przebieg kariery naukowej
lub akademickiej i osiggniecia naukowe Powracajacego
Naukowca
W jakim stopniu dorobek naukowy lub wdrozeniowy 15 10 i
Powracajgcego Naukowca jest rozpoznawalny
miedzynarodowo i wyrozniajgcy sie w kontekscie danej
dyscypliny oraz etapu kariery naukowca?

Ocena
merytoryczna

2. Uzasadnienie wyboru Instytucji zatrudniajgcej jako miejsca
realizacji projektu
W jakim stopniu instytucja zatrudniajgca jest dopasowana
do planowanego projektu? Ocena wsparcia udzielonego - 10 15
Powracajgcemu Naukowcowi oraz korzysci z zatrudnienia
Powracajgcego Naukowca dla rozwoju instytucji
zatrudniajgcej.

3.  Naukowa lub technologiczna jakos¢ projektu - zakres
i sposéb realizacji planowanych dziatan - 10 15




Jaka jest wartos¢ naukowa aktywnosci zaplanowanych
w ramach Projektu (badan naukowych, prac rozwojowych,
aplikowania o granty do polskich i zagranicznych instytucji
finansujgcych badania), z uwzglednieniem:

oryginalnosci podejmowanej tematyki

poprawnosci zatozeri badawczych

adekwatnosci i aktualnosci proponowanych narzedzi
i metod badawczych

dopasowania grupy projektowej do zakresu dziatan i
planow w zakresie rozwoju grupy

planowanych rezultatéw projektu.

Potencjalne znaczenie projektu dla rozwoju nauki

W jakim stopniu realizacja projektu moze wzmacniac
rozwdj badan w swojej dyscyplinie, wzbogacac krajowq

- 10 15
nauke o najnowsze osiggniecia swiatowe, dostarczac
inspiracji do dalszych badan lub wptywaé na procesy
innowacyjne w kraju i za granicqg?
RAZEM: 15 40 45

Maksymalna liczba punktéw

100




X.

XI.

Alokacja
Srodkdéw

Zasady
dodatkowe

a)

Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje Programu wynosi
16 000 000 zt. Agencja zastrzega sobie prawo do zmiany wysokosci ww. Srodkow,
jak réwniez do niewykorzystania petnej alokacji.

Program jest finansowany ze srodkéw krajowych.

Zatozeniem Programu jest, aby w czasie realizacji Projektu Powracajgcy Naukowiec
realizowat aktywnosci badawcze zaplanowane we Whniosku, a jednoczesnie
aplikowat o krajowe i zagraniczne granty badawcze, co pozwoli badaczowi
oraz Grupie Projektowe] kontynuowac¢ dziatalnos¢ naukowg w Polsce
po zakonczeniu Projektu.

Warunkiem podpisania umowy o finansowanie Projektu z Agencjg jest niepodjecie
przez Powracajgcego Naukowca zatrudnienia w Polsce od momentu ztozenia
Whniosku do momentu otrzymania decyzji Dyrektora lub podanej w Ogtoszeniu
planowane] daty ogtoszenia wynikdéw naboru. Przez prace w Polsce rozumie sie
zatrudnienie w podmiocie majgcym siedzibe na terytorium RP na podstawie
umowy o prace lub kierowanie grantem badawczym z afiliacjg polskiej jednostki,
o ile z tego tytutu byto wyptacane wynagrodzenie.

Przy ustaleniu okresu od uzyskania stopnia doktora nie wlicza sie okresu
przebywania na urlopie macierzynskim, urlopie na warunkach urlopu
macierzynskiego, urlopie ojcowskim, urlopie rodzicielskim lub urlopie
wychowawczym, udzielonych na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 26
czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, lub okresow pobierania zasitku macierzynskiego
lub $wiadczenia rodzicielskiego, albo okreséw pobierania zasitku chorobowego lub
Swiadczenia rehabilitacyjnego w zwigzku z niezdolnoscia do pracy, w tym
spowodowang chorobg wymagajaca rehabilitacji leczniczej. W przypadku kobiet,
okres po uzyskaniu stopnia naukowego doktora mozna przedtuzy¢ o 18 miesiecy na
kazde urodzone badZ przysposobione dziecko. Kandydatka moze wybraé bardziej
korzystny sposéb wskazania przerw w karierze naukowej. Jesli Wnioskodawca uzna,
ze chce z tych powoddw wydtuzyé okres wymagany dla przedstawienia osiggniec
naukowych lub artystycznych, moze poinformowac o tym Agencje w sktadanym
whniosku. Informacja ta bedzie przetwarzana przez Agencje na podstawie Art. 9 ust.
1 lit a. RODO w zwigzku z Art. 6 ust. 1 lit. d RODO, wytacznie przez pracownikow
posiadajgcych stosowne upowaznienie do przetwarzania tej kategorii danych, w
celu wydania decyzji o wydtuzeniu okresu w jakim Wnioskodawca moze wykazaé
osiggniecia uprawniajgce do aplikowania w Programie.

Zryczattowana kwota 20000 zt na przesiedlenie Powracajgcego Naukowca
wyptacana jest Powracajgcemu Naukowcowi przez Instytucje zatrudniajgcg w ciggu
30 dni od rozpoczecia Projektu.

Dodatkowe finansowanie
Komponent badawczy NCN
W ramach Projektu, Powracajgcy Naukowiec i Instytucja zatrudniajgca mogg
zaplanowa¢ Komponent badawczy w maksymalnej wysokosci 200 000 zt
do wykorzystania w ciggu 18 miesiecy od zawarcia umowy z NCN. Komponent
badawczy jest finansowany ze s$rodkow Narodowego Centrum Nauki i jest



6.

przeznaczony wytgcznie na sfinansowanie badan podstawowych. Realizacja
komponentu badawczego nie jest nadzorowana przez Agencje. Ocenie
merytorycznej Zespotu oceniajgcego podlega, czy badania zaplanowane w
ramach Komponentu badawczego nalezg do badan podstawowych. Jesli Zespot
oceniajgcy uzna, ze badania zaplanowane w ramach Komponentu badawczego
nie nalezg do badan podstawowych, nie bedzie mozliwe ztozenie wniosku
do NCN. Mozliwe bedzie natomiast finansowanie Projektu przez NAWA,
z wyfaczeniem kosztdow Komponentu badawczego. Zespdt oceniajacy moze
zarekomendowac modyfikacje budzetu Komponentu badawczego, ktéra musi by¢
uwzgledniona przy skfadaniu wniosku do NCN. Beneficjenci (Instytucje
zatrudniajgce) wytonieni w Programie bedg zobowigzani do ztozenia odrebnego
wniosku w systemie teleinformatycznym NCN w naborze skierowanym wytacznie
do nich. Wnioski bedg podlegaty jedynie ocenie formalnej NCN. W przypadku
wnioskéw poprawnych formalnie zostanie wydana decyzja Dyrektora NCN
o finansowaniu Komponentu badawczego oraz zawarta odpowiednia umowa.
Komponent badawczy we Wniosku sktadanym do Agencji jest nieobowigzkowy,
aw przypadku zaplanowania go we Wniosku, Wnioskodawca nie moze
jednoczesnie ubiegad sie o finansowanie Komponentu aplikacyjnego NCBR.
Katalog kosztow kwalifikowalnych w ramach komponentu badawczego NCN jest
okreslony w zatgczniku do Ogtoszenia.

Komponent aplikacyjny NCBR

W ramach Projektu, Powracajgcy Naukowiec i Instytucja zatrudniajgca moga
zaplanowa¢ Komponent aplikacyjny w maksymalnej wysokosci 400 000 zt
do wykorzystania w ciggu 18 miesiecy od zawarcia umowy z NCBR. Komponent
aplikacyjny jest finansowany ze srodkéw Narodowego Centrum Badan i Rozwoju
i jest przeznaczony wytgcznie na sfinansowanie badan aplikacyjnych i prac
rozwojowych. Realizacja komponentu aplikacyjnego nie jest nadzorowana przez
Agencje. Ocenie merytorycznej Zespotu oceniajgcego podlega, czy zadania
zaplanowane w ramach Komponentu aplikacyjnego nalezg do badan
aplikacyjnych lub prac rozwojowych. Jesli Zespdt oceniajgcy uzna, ze zadania
zaplanowane w ramach Komponentu aplikacyjnego nie nalezg do badan
aplikacyjnych ani prac rozwojowych, nie bedzie mozliwe ztozenie wniosku
do NCBR. Mozliwe bedzie natomiast finansowanie Projektu przez NAWA,
z wytgczeniem kosztow Komponentu aplikacyjnego. Zespdt oceniajgcy moze
zarekomendowa¢ modyfikacje budzetu Komponentu aplikacyjnego, ktéra musi
by¢ uwzgledniona przy sktadaniu wniosku do NCBR. Beneficjenci (Instytucje
zatrudniajgce) wytonieni w Programie bedg zobowigzani do ztozenia odrebnego
whniosku do NCBR w naborze skierowanym wytgcznie do nich. Wnioski beda
podlegaty ocenie formalnej oraz ocenie w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow.
W przypadku poprawnych wnioskow zostanie wydana decyzja Dyrektora NCBR
o finansowaniu Komponentu aplikacyjnego oraz zawarta odpowiednia umowa.
Komponent aplikacyjny we Wniosku sktadanym do Agencji jest nieobowigzkowy,
a w przypadku zaplanowania go we Wniosku Whnioskodawca nie moze
jednoczesnie ubiegac sie o finansowanie Komponentu badawczego NCN.

Katalog kosztéw kwalifikowalnych w ramach komponentu aplikacyjnego NCBR
jest okreslony w zatgczniku do Ogtoszenia.

Agencja zastrzega sobie prawo do anulowania lub skrécenia naboru,
w szczegolnosci w przypadku wprowadzenia istotnych zmian w przepisach prawa
majacych wptyw na realizacje naboru, zdarzen o charakterze sity wyzszej lub



w innych uzasadnionych przypadkach.

7. Ogtoszenie wynikow naboru planowane jest do 30 czerwca 2025.

8. Projekt bedzie realizowany na zasadach okreslonych Umowa.

Zataczniki do Ogtoszenia:

1) Regulamin naboru;

2) Wzdér Umowy z Beneficjentem;

3) Podrecznik Beneficjenta

4) Standardy dostepnosci — zatgcznik do Podrecznika Beneficjenta

5) Wzér petnomocnictwa dla Powracajgcego Naukowca do ztozenia wniosku

XIl.  Zatgczniki 6) Wzér informacji o zaproszeniu Powracajagcego Naukowca wystawionym

przez Osobe Zapraszajgca

7) Katalog kosztow kwalifikowalnych w ramach komponentu badawczego NCN

8) Polityka NCN dotyczgca otwartego dostepu do publikacji

9) Katalog kosztow kwalifikowalnych w ramach komponentu aplikacyjnego
NCBR

10)  Wzo6r wniosku

Katarzyna Pietruszynska

tel.+48/22 390 35 56, +48 451 058 602
XIll. Kontakt )
polskiepowroty @nawa.gov.pl

WWW.nawa.gov.pl
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