Zatacznik nr 1 do Regulaminu ZFSS

d)

f)

9)

REGULAMIN PRACY KOMISJI SOCJALNEJ
W PROKURATURZE OKREGOWEJ W ELBLAGU

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne
Niniejszy Regulamin Pracy Komisji Socjalnej zwany dalej ,,Regulaminem’” okresla
zasady tworzenia oraz dzialania Komisji Socjalnej w Prokuraturze Okregowe;j
w Elblagu.
Komisja socjalna to zespdt utworzony przez Prokuratora Okregowego 1 zwiazki
zawodowe, powotany zarzadzeniem Prokuratora Okregowego do wykonywania
nastepujacych zadan:
opracowywanie projektu planu finansowego (preliminarza), po stronie rozchodow,
tj. wykorzystania srodkow Funduszu na poszczegolne cele,
przedktadanie pracodawcy do zatwierdzenia uzgodnionych przez cztonkdéw Komisji
Socjalnej wspoOlnych ustaleh w sprawie wysokoSci przyznania $wiadczen
socjalnych lub odmowy przyznania $wiadczen,
podania w protokole argumentacji w przypadku odmownego rozpatrzenia
ztozonego wniosku, a na zadanie osoby zainteresowanej podanie argumentacji
do jej wiadomosci pisemnie,
prowadzenia ksiegi protokotow,
prowadzenie ewidencji przyznanych $wiadczen indywidualnych dla kazdego
uprawnionego, tzw. kartoteki,
wnioskowanie do Prokuratora Okregowego W sprawie zmiany planu finansowego
(preliminarza),
biezaca analiza poniesionych wydatkow, wedlug poszczegdlnych zadan planu
finansowego (preliminarza),
zachowanie tajemnicy,

przestrzeganie przepisOw o ochronie danych osobowych.

. W skfad Komisji wchodza:

po jednym przedstawicielu delegowanym przez kazda dziatajaca w Prokuraturze

zaktadowa organizacje zwigzkowa, uprawnionym do zajmowania stanowiska



b)

w jej imieniu w sprawach wymienionych w pkt. 2 rozdzial 1 niniejszego
Regulaminu,

dwoch pracownikow — przedstawicieli niezrzeszonych w organizacjach
zwigzkowych pracownikéw wybranych przez reprezentantow wydelegowanych
Z kazdej jednostki,

pracownik Prokuratury Okregowej, petnigey funkcje Przewodniczacego Komisji,
powotany  zarzadzeniem przez Prokuratora  Okrggowego, uprawniony
do zajmowania stanowiska w jego imieniu w sprawach wymienionych w pkt. 2

rozdziat I niniejszego Regulaminu.

Rozdzial 11

Zasady funkcjonowania
Posiedzenia Komisji Socjalnej zwolywane sa 15-go dnia kazdego miesigca
poczynajac od kwietnia lub w innym terminie wskazanym przez Przewodniczacego
z wyprzedzeniem 5 dni roboczych.
Komisja Socjalna stosuje przepisy ustawy o ZFSS oraz przepisy niniejszego
Regulaminu.
Komisja Socjalna dziala w oparciu o wydany Regulamin Komisji Socjalnej,
uzgodniony ze zwigzkami zawodowymi.
Decyzje podejmowane zostaja wigkszoscia gtoséw przy obecnosci przynajmniej
3 cztonké6w Komisji Socjalnej oraz Przewodniczacego.
W przypadku réwnej liczby gloséw decydujacy glos nalezy do Przewodniczacego
Komisji Socjalne;.
Cztonek Komisji Socjalnej, ktorego wniosek jest rozpatrywany nie bierze udziatu
w uzasadnieniu i opiniowaniu wniosku.
Opinia Komisji Socjalnej jest odnotowywana na wniosku osoby ubiegajacej si¢
0 $wiadczenie.
Z kazdego posiedzenia Komisji Socjalnej sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
zbiorcze zestawienie przyznanych $wiadczen, a takze w przypadku odmowy
wyplaty §wiadczenia — uzasadnienie.

Protokoét, o ktorym mowa w pkt. 8 rozdziatl II niniejszego Regulaminu podpisuja



wszyscy cztonkowie Komisji Socjalnej obecni na posiedzeniu.

10. Protokét oraz wniosek wraz z opinig Komisji Socjalnej zatwierdza Prokurator
Okregowy. Nastepnie jest on przedkladany do Dzialu Finansowo-Ksiggowego
celem realizacji.

11.Komisja Socjalna opracowuje, do konca marca kazdego roku, projekt rocznego
planu finansowego (preliminarz), po stronie rozchodéw (tj. wykorzystania srodkow
Funduszu na poszczegolne cele), po wczesniejszym otrzymaniu od Glownego
Ksiggowego danych na temat planowanego odpisu na rok biezacy.

12. Preliminarz, o ktorym mowa w pkt. 11 zatwierdza Prokurator Okregowy.

13.Roczne sprawozdanie z wykonania Funduszu Komisja Socjalna przedstawia
kwotowo Prokuratorowi Okregowemu 1 zakladowym organizacjom zwigzkowym.

14. Cztonkowie Komisji Socjalnej zobowigzani sg do przestrzegania obowigzujacych
przepisdéw o ochronie danych osobowych, w tym ochrony danych wrazliwych
oraz do zachowania pozyskanych danych osobowych w tajemnicy.

15. Cztonkowie Komisji Socjalnej posiadaja pisemne upowaznienie do przetwarzania
danych osobowych, w tym danych dotyczacych zdrowia, wydane przez Prokuratora
Okregowego.

16.Kazdy cztonek Komisji Socjalnej przedstawia Prokuratorowi Okrggowemu
pisemne o$wiadczenie o zachowaniu w tajemnicy pozyskanych danych osobowych.

17.Komisja Socjalna kieruje si¢ zasadami bezstronno$ci, sprawiedliwos$ci
oraz gospodarnego dysponowania srodkami Funduszu.

18. W terminie do konca marca kazdego roku Komisja Socjalna jest zobowigzana
sporzadzi¢ sprawozdanie z wydatkowania §rodkow Funduszu Socjalnego za rok
poprzedni.

19. Sprawozdanie, o ktorym mowa w pkt. 17 nalezy przedstawi¢ Prokuratorowi

Okregowemu i zaktadowym organizacjom zwigzkowym.

Rozdzial 111
Postanowienia koncowe
1. W przypadkach szczegodlnie uzasadnionych Prokurator Okregowy moze wyrazié

zgodg na odstgpienie od procedur okreslonych w niniejszym Regulaminie.



2. Wszelkie zmiany do Regulaminu Pracy Komisji Socjalnej Prokuratury Okrggowe;j
w Elblagu wprowadzane sg zarzadzeniem Prokuratora Okregowego, po uprzedniej

konsultacji z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi.



