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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 22 pkt 8 oraz art. 127 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz.U. z 2023 r., poz. 901 ze zm.) i rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki
Spotecznej z dnia 9 grudnia 2020 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U.
z 2020 r., poz. 2285) zesp6t inspektoréw Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Szczecinie przeprowadzit w dniach 24-26 i 28 kwietnia 2023 r. kontrole kompleksowg
w Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Grzmigcej.

Kontrolg objeto zagadnienia dotyczace sposobu realizacji zadan okreslonych w ustawie
0 pomocy spotecznej, w okresie od 1 stycznia 2022 r. do dnia zakonczenia kontroli.

W zwigzku z kontrolg, ktérej wyniki zostaly przedstawione w protokole kontroli,
podpisanym bez zastrzezen w dniu 1 wrze$nia 2023 r. przedstawiam Pani wystgpienie
pokontrolne.

Dzialalno$¢ Gminnego OSrodka Pomocy Spotecznej w Grzmiacej w zaKkresie objetym
kontrolg oceniono pozytywnie 1.

W okresie objetym kontrolg Kierownikiem Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej
w Grzmigcej do dnia 31 sierpnia 2022 r. byta Pani Iwona Fijatkowska. Od dnia 1 wrze$nia
2022 r. funkcje Kierownika OSrodka peini Pani Edyta Brysik.

W  Os$rodku zatrudnionych jest 11 pracownikow, w tym (w dniach kontroli)
dwéch pracownikéw socjalnych.

Gmina Grzmigca liczy (wg. informacji z ewidencji ludnosci Urzedu Gminy Grzmigca - stan
na dzien 24 kwietnia 2023 r.) 4 468 mieszkancéw zameldowanych na pobyt staty.

Os$rodek w dniach kontroli nie spetniat warunku art. 110 ust. 11 oraz ust. 12 ustawy
o pomocy spotecznej w Kkwestii dotyczacej zatrudnienia pracownikéw socjalnych
proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony
na 2 tys. mieszkancow lub proporcjonalnie do liczby rodzin i os6b samotnie gospodarujacych,

1) Przyjeto 4-stopniowa skale ocen: pozytywna, pozytywna z uchybieniami, pozytywna mimo stwierdzonych
nieprawidtowosci, negatywna.
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objetych praca socjalng w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w peilnym
wymiarze czasu pracy na nie wiecej niz 50 rodzin i os6b samotnie gospodarujacych.

W dniach kontroli prace socjalng w O$rodku $wiadczyto 2 pracownikéw socjalnych.

Z dniem 15 maja 2023 r. po przeprowadzeniu naboru na stanowisko pracownika
socjalnego zatrudniono w GOPS Panig Magdalene Anne Pitra.

W zwigzku z powyzszym stwierdzi¢ nalezy, ze Gminny OSrodek Pomocy Spotecznej
w Grzmigcej spetnia warunki art. 110 ust. 11 i ust. 12 ustawy o pomocy spotecznej w kwestii
dotyczacej zatrudnienia pracownikéw socjalnych.

W kontrolowanym okresie Gmina Grzmigca posiadala opracowang Strategie
Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych, ktérg przyjeto uchwatg Nr XIX/105/2020 z dnia 23
stycznia 2020 r. w sprawie przyjecia Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych na lata 2020-2030.

Zgodnie z art. 16a ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej Gmina Grzmigca opracowata Ocene
zasobOw pomocy spotecznej w oparciu o analize lokalng sytuacji spotecznej i demograficznej
Gminy. Ocena zasobow za 2021 r. i 2022 r zostala przekazana do Rady Gminy w terminie
okreslonym w ustawie o pomocy spoteczne;j.

Zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy o pomocy spotecznej Kierownik Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Grzmigcej opracowat i ztozyt Radzie Gminy coroczne sprawozdanie
z dziatalno$ci OSrodka oraz przedstawit potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j.

W okresie objetym kontrolg pracownicy socjalni GOPS podnosili swoje kwalifikacje
poprzez uczestnictwo w szkoleniach z zakresu realizacji zadan zwigzanych z pomoca
spoteczna.

W zakresie realizacji zadan z pomocy spotecznej zwigzanych z przyznawaniem $wiadczen
pienieznych (zasitkow statych, zasitkéw okresowych, zasitkow celowych i specjalnych
zasitkow celowych, zdarzenia losowego, kleski zywiotowej) oraz Swiadczen niepienieznych
(sktadki na ubezpieczenie spoteczne w ramach przyznanych zasitkéw statych, Swiadczenia
przyznane w ramach wieloletniego rzadowego programu ,Positek w szkole i w domu”,
skierowania i odptatnos¢ za pobyt osob w domu pomocy spotecznej, kierowanie do
srodowiskowych doméw samopomocy, $wiadczenie ustug opiekunczych, specjalistycznych
ustug dla osdb z zaburzeniami psychicznymi, udzielanie schronienia) zesp6t kontrolujacy nie
wniost zastrzezen do zasadnoSci przyznawania poszczegdlnych Swiadczen, zgromadzonej
w toku postepowania dokumentacji oraz wyptaty ww. swiadczen. Wywiady $rodowiskowe
przeprowadzane byly w terminach okreSlonych w § 2 rozporzadzenia Ministra Rodziny
i Polityki Spotecznej z dnia 28 kwietnia 2021 r. w sprawie rodzinnego wywiadu
$Srodowiskowego (Dz.U. z 2021 r., poz. 893). Zaplanowana pomoc byta adekwatna do
zglaszanych potrzeb. Decyzje administracyjne w sprawach przyznawania $wiadczen z pomocy
spotecznej wydawane byty zgodnie z terminem okreslonym w art. 35 ustawy z dnia 14
czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2023 r., poz. 775 ze zm.).
Wszystkie skontrolowane decyzje zawieraty elementy okreSlone w art. 107 k.p.a.

Praca socjalna w GOPS Grzmigca w Srodowisku $wiadczona byta przez pracownikow
socjalnych m. in. w zakresie wspierania os6b lub rodzin w uzyskaniu pomocy ze strony
réznych instytucji i organizacji (pomoc w wypeinianiu dokumentéw do réznych instytucji
publicznych, informowanie o mozliwych uprawnieniach do otrzymania pomocy lub wsparcia
z innych instytucji zabezpieczenia spotecznego, pomoc w ustalaniu stopnia
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niepetnosprawnosci, itp.). W wyniku pracy socjalnej oraz wspotpracy z innymi instytucjami
osiggnieto szereg efektow w zakresie poprawy funkcjonowania Kklientow Osrodka
(otrzymanie lokalu mieszkalnego, uregulowanie zadluzenia w optatach mieszkaniowych,
uzyskanie S$wiadczen emerytalnych, rentowych, uzyskaniu orzeczenia o stopniu
niepelnosprawnosci).

Pracownicy socjalni Gminnego OS$rodka Pomocy Spotecznej w Grzmigcej rozwijajac
zakres zadan ustawowych, realizujg projekty socjalne, prowadzg dziatania na rzecz rodzin we
wspotpracy z innymi placéwkami, instytucjami oraz organizacjami m.in. z Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku, Regionalnym OSrodkiem Polityki Spotecznej
w Szczecinie, domami pomocy spotecznej, placéwkami opiekunczo-wychowawczymi,
placowkami o$wiatowymi, Sadem, kuratelag sagdowg, Policjg, Ogélnopolskim Pogotowiem dla
Ofiar Przemocy w Rodzinie ,Niebieska Linia”, ZUS, KRUS, PUP, zaktadami karnymi, stuzba
zdrowia, pedagogami szkolnymi, organizacjami pozarzadowymi, Caritas, Gminng Komisjg
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Warsztatami Terapii Zajeciowej
w Barwicach, Srodowiskowym Domem Samopomocy "Stoneczko" w Barwicach.

Mieszkancy gminy w ramach poradnictwa specjalistycznego moga skorzysta¢ m.in.
z nieodptatnej pomocy prawnej, poradnictwa obywatelskiego oraz nieodptatnej mediaciji,
z ktérej moga korzystac osoby bedace w trudnej sytuacji zyciowej, rodzinnej lub finansowe;.

Gmina Grzmigca zabezpiecza potrzeby mieszkancéw w zakresie schronienia dla oséb
bezdomnych. W kontrolowanym okresie zawarta umowe o Swiadczenie ustug schronienia dla
0os6b bezdomnych z terenu gminy Grzmigca z OSrodkiem Rehabilitacyjno -
Postresocjalizacyjnym w Darzewie, Stowarzyszenie Solidarni PLUS oraz umowe ze
Stowarzyszeniem Pomoc Nieuleczalnie Chorym i Bezdomnym ,PRO-BONO” w Galowie.
Zgodnie z art. 48a. 1 ust. 11b. ustawy o pomocy spotecznej Gmina zgtosita miejsca, w ktérych
udziela tymczasowego schronienia w schroniskach dla oséb bezdomnych do Rejestru,
prowadzonego przez Wojewode Zachodniopomorskiego.

Gmina Grzmigca uczestniccy w Programie Operacyjnym Pomoc Zywno$ciowa
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy najbardziej Potrzebujgcym.
W okresie objetym kontrolg 290 rodzin skorzystato z ww. pomocy.

W wyniku poprzedniej kontroli kompleksowej przeprowadzonej w dniach 19-21 lutego
2018 r. w Gminnym OSrodku Pomocy Spotecznej w Grzmigcej dziatalno$¢ kontrolowanej
jednostki oceniono pozytywnie mimo stwierdzonych nieprawidtowos$ci. Wydano nastepujace
zalecenia pokontrolne (Znak sprawy:K-51.431.1.4.2018.ML):

1. Prawidtowe ustalanie sytuacji dochodowej rodziny i poprawne obliczanie wysoko$ci
Swiadczen.

2. Realizacje $wiadczen w ramach wieloletniego programu wspierania finansowego gmin
w zakresie dozywiania ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020
zgodnie z zasadami okreslonymi w Uchwale Nr 221 Rady Ministrow z 10 grudnia 2013
r.

3. Dokonanie zwrotu dotacji za rok 2017 r. w wysokosci 15.525,88 zt wraz z odsetkami
w terminie 15 dni od dnia otrzymania niniejszego wystgpienia pokontrolnego.

4. Prawidlowe ustalanie odptatnosci klientow za pobyt w domu pomocy spotecznej,
dokonanie rozliczenia btednie obliczonych odptatnosci za pobyt mieszkancow w DPS.



5. Prawidtowe okres$lanie daty zmiany odptatnos$ci za Swiadczenia niepieniezne (np. za
pobyt w domu pomocy spotecznej, ustugi opiekuncze.

6. Prawidtowe ustalanie odptatnosci klientéw za specjalistyczne ustugi opiekuncze dla
0sOb z zaburzeniami psychicznymi, ustalenie prawidtowego odsetka odptatnosci za
zrealizowane w kontrolowanym okresie specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi oraz zwrot nadptaconych przez klientow.

7. Przyznawanie $wiadczen niepienieznych (np. schronienie, ustugi opiekuncze,
specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi) z data
wydania decyzji, zgodnie z art. 106 ust. 4 ustawy o pomocy.

8. Udzielanie schronienia zgodnie z zasadami okre$§lonymi w art. 48a ust. 1 i 2 oraz art.
106 ust. 4 ustawy o pomocy spotecznej. Przeprowadzanie wywiadéw oraz zawieranie
kontraktow socjalnych przed wydaniem decyzji w sprawie udzielenia pomocy
w formie schronienia w schronisku dla bezdomnych. Przekazywanie $wiadczen
przyznanych w formie pienieznej bezposrednio lub na konto osobiste
Swiadczeniobiorcy.

9. Prawidtowe konstruowanie decyzji administracyjnych, zgodnie z art. 107 i 108 kodeks
postepowania administracyjnego.

Nie wniesiono zastrzezen do sposobu realizacji zalecen pokontrolnych.

W zwiagzKku z niestwierdzeniem nieprawidlowosci oraz uchybien w zakresie
dziatalnosci jednostki odstepuje od wydania zalecen pokontrolnych.

Wlasciwy podpis na oryginale

Do wiadomosci:
Pan Patryk Makowski
Wéjt Gminy Grzmigca




