Zalacznik nr 3a
do Regulaminu Organizacyjnego Nadlesnictwa Ustron

REGULAMIN )
ORGANIZACYJNY REGIONALNEGO LESNEGO OSRODKA EDUKACJI
EKOLOGICZNEJ ,,LESNIK"

I Postanowienia wstepne

§ 1.
Regionalny Lesny Osrodek Edukacji Ekologicznej ,Lesnik" zwany dalej RLOEE lub
Osrodkiem jest jednostka do zadan szczegdlnych wchodzaca w sklad Nadlesnictwa Ustron.

§2
1. W Osrodku prowadzi si¢ dzialalno$¢ w zakresie:

- szkolen 1 kursow z zakresu gospodarki lesnej, bhp, finansow i ksiggowosci,
ubezpieczen, informatyki.

- edukacji ekologicznej spoleczenstwa w oparciu o bazg szkoleniowo - wypoczynkowsg
wewnatrz Osrodka oraz urzadzone $ciezki edukacyjne w ramach Lesnego Kompleksu
Promocyjnego ,, Lasy Beskidu Slaskiego",

- Swiadczenia uslug o charakterze wypoczynkowym, w miar¢ wolnych miejsc.

2. Dzialalnos¢ dydaktyczno-szkoleniowa w zakresie edukacji przyrodniczo - le$nej oraz inng
szkoleniowg Osrodek prowadzi na podstawie:

- Zarzadzenia Nr 29 Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Lasow Panstwowych z dnia 26
maja 1997 r. w sprawie powolania Regionalnego Lesnego Osrodka Edukacji
Ekologiczne;,

- Zaswiadczenia o wpisie do ewidencji Placowek Ksztalcenia Ustawicznego nr
SWE/4300/a/3/99 wydanego przez Starostwo Powiatowe w Cieszynie w dniu 21
lipca 1999 r.

- Ustawy o lasach z 28 wrzesnia 1991 r. (tekst jedn. Dz.U. 2014 poz. 2100).

II Opis wykonywanych dzialalnosci RLOEE Lesnik
§3.

1. Dzialalno$¢ edukacyjna polega gléwnie na prezentacji ekosystemow lesnych Beskidu
Slaskiego oraz gospodarki lesnej w lasach gorskich dla grup milodziezy szkolnej ,
nauczycieli, przewodnikow turystycznych, wycieczek i innych zainteresowanych osob

2. Uslugi edukacji ekologicznej dla nauczycieli 1 miodziezy szkolnej prowadzone sa
bezplatnie.

3. Sale Osrodka moga by¢ udostepnione nieodplatnie w celu odbycia spotkan organizaciji
ekologicznych, nauczycieli i mlodziezy szkolnej oraz innych grup zainteresowanych
problemami ekologicznymi.

4. Zajecia edukacyjne prowadza wyznaczeni przez Nadlesniczego pracownicy
nadlesnictwa. Koordynatorem i opiekunem dziatalnosci edukacyjnej w LKP Lasy
Beskidu Slaskiego jest - Specjalista ds. edukacji

5. Koszty utrzymania czesci edukacyjnej w RLOEE liczone proporcjonalnie do kubatury
pomieszczen sal ekspozycyjnych i wystawowych w stosunku do calej kubatury
Osrodka a glownie dotyczace zuzycia energii (energii elektrycznej i gazu) oraz
podatku od nieruchomos$ci obcigzajg kwartalnie koszty utrzymania obiektéw LKP
w dzialalnos$ci podstawowej nadlesnictwa - Zakladanie iutrzymanie Les$nych
Komplekséw Promocyjnych rowniez Y4 kosztoéw wynagrodzenia Kierownika Osrodka
oraz koszty pracy dwoch pracownikow obstugi (sprzataczki i konserwatora-dozorcy)



zwigzane z utrzymaniem czesci edukacyjnej RLOEE sg przeksiegowywane co kwartat
z dzialalnosci bytowej na dzialalnos¢ podstawowa Nadlesnictwa w miejsce
powstawania kosztow Zakladanie i utrzymanie Le$nych Kompleksow Promocyjnych.

6. Analiz¢ wydatkow dotyczaca zakladania 1 utrzymania Lesnego Kompleksu
Promocyjnego prowadzi Specjalista ds. edukacji przy wspdtudziale Glownego
ksiggowego.

7. W oparciu o posiadang baze hotelowa i gastronomiczng RLOEE prowadzi sprzedaz ustug
z zakresu szkolent i wypoczynku.

8. W okresie wakacji letnich i zimowych Osrodek organizuje pobyty wypoczynkowe dla
miodziezy szkolne;j.

9. Stawki za $wiadczone ustugi ustalane sg przez kierujacego Osrodkiem w wysokosci
zapewniajacej oplacalnos¢ sprzedazy przy uwzglednieniu popytu oraz konkurencji ze
strony sasiadujgcych osrodkow szkoleniowo - wypoczynkowych. Propozycje cen za
ustugi zatwierdzane sg przez Nadlesniczego i Glownego ksiggowego, i stanowig cennik
uslug.

III Zasady podleglos$ci
§ 4.

1. Kierujacy Osrodkiem podlega stuzbowo Nadlesniczemu a w zakresie rozliczen finansowo
ksiggowych Gloéwnemu ksiegowemu.

2. Kierujgcemu osrodkiem podlegaja zatrudnieni tam nastepujgcy pracownicy: ksiegowa,
recepcjonistka, pracownicy kuchni i obstugi.

IV Ogdlne obowigzki i zakres odpowiedzialnosci kierujacego Osrodkiem i ksi¢ggowej

8 5;
I. Obowigzki 1 zakres odpowiedzialnosci kierujacego Osrodkiem.

- odpowiada materialnie za powierzony majatek,

- ustala wielkos¢ ,,wsadu do kotla" dla przygotowywanych positkow,

- prowadzi rozliczenia ustug i dokonuje biezacych obcigzen za $wiadczone ustugi,

- odpowiada za biezace bez zbednych opdznien dostarczanie do biura Nadlesnictwa
petnej dokumentacji zwigzanej z dziatalnoscig Osrodka w celu zarejestrowania operacji
gospodarczych za dany okres rozliczeniowy (sprawozdawczy),

- zajmuje si¢ reklamg i promocja w celu zapewnienia jak najlepszej sprzedazy ustug.

2. Obowiazki i zakres odpowiedzialnosci ksiegowej Osrodka.

- odpowiada materialnie za powierzony majatek,

- prowadzi punkt kasowy Osrodka oraz sporzadza dokumentacj¢ z tym zwigzang,

- pelni obowiazki magazyniera towaro6w spozywczych oraz sporzadza dokumentacje
rozliczeniowg zwigzang z gospodarka materiatowg Osrodka.

V Postanowienia koncowe

§ 6.
1. Kontrole dziatalnosci o$rodka sprawuja: Nadlesniczy, Gtéwny ksiggowy oraz inni
pracownicy upowaznieni przez Nadlesniczego.
2. Obstuge finansowo ksiggowa sprawuje dziat finansowo ksiegowy a kadrowa Specjalista
ds. pracowniczych Nadlesnictwa.
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