@ Regionalna Dyrekcja Laséw Panstwowych w Ltodzi

Dyrektor Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych w todzi

ogfasza nabor kandydatow na stanowisko ds. ochrony przyrody

w biurze Regionalnej Dyrekcji Lasow Panstwowych w todzi, ul. Jana Matejki 16.

. Podstawa prawna

Pisma Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych z dnia 03.04.2020 roku oraz
11.05.2020 roku (zn. spr. GK.013.30.2020), dotyczgce prowadzenia spoéjnej polityki
kadrowej, Zarzadzenie Nr 28/2020 Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Lasow
Panstwowych wtodzi z dnia 17 czerwca 2020 r. w sprawie zasad naboru
i wprowadzenia regulaminu rekrutacji wewnetrznych na wakujgce stanowiska
w jednostkach organizacyjnych Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych w todzi (zn.
spr. D0O.1101.36.2020), Zarzgdzenie nr 26/2022 Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Lasow
Panstwowych w todzi w sprawie powotania Komisji ds. naboru na stanowisko ds.
ochrony przyrody w biurze Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych w todzi

Il. Wymagania formalne (niezbedne)

1. W naborze mogg uczestniczy¢ jedynie pracownicy zatrudnieni w Panstwowym

Gospodarstwie LeSnym Lasy Panstwowe, jak réwniez osoby, z ktorymi pracodawca
Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe rozwigzat stosunek pracy po 2
kwietnia 2020 roku.

. Wyksztatcenie wyzsze lesne.

Minimum 2-letnie doswiadczenie zawodowe w jednostkach PGL LP.

Znajomosé regulacji prawnych niezbednych do podjecia pracy na stanowisku ds.
ochrony przyrody.

Prawo jazdy kategorii ,B”.

Znajomos¢ i umiejetnos¢ obstugi programéw SILP, SILPWeb, MS Office.

lll. Wymagania pozadane (dodatkowe)

Mile widziane dodatkowe umiejetnosci, w tym m.in.:

1.

Studia podyplomowe, kursy, szkolenia, itp., przydatne w zakresie wykonywania zadan
na przedmiotowym stanowisku pracy.

Preferowana praktyczna znajomo$¢ zasad tworzenia, monitorowania, likwidacji
przyrodniczych obiektdw, waloryzowania i inwentaryzowania réznych form ochrony
przyrody na terenach lesnych.

Pozadane kompetencje: zdolnosci analityczne, dazenie do rezultatéw, rozwigzywanie
problemoéw, otwarto§¢ na zmiany, radzenie sobie ze stresem, rozwdj zawodowy,
wspoétpraca w zespole, umiejetnos¢ autoprezentacji.

Wskazana podstawowa znajomos¢ obstugi systemu informatycznego LP, w tym w
szczegolnosci programéw: m-las inzynier, Business Objects oraz umiejetnos¢ obstugi
map numerycznych i interaktywnych map form ochrony przyrody, oraz systemu EZD.
Udokumentowane doswiadczenie zawodowe w obszarze ochrony przyrody lub ochrony
Srodowiska.

IV. Zakres wazniejszych zadan wykonywanych na stanowisku
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1. Nadzér dot. ewidencjonowania i koordynowanie dziatan nadle$nictw w zakresie
prawidtowosci monitorowania i dokumentowania spraw zwigzanych z ochrong siedlisk i
obiektéw przyrodniczych oraz chronionymi, zagrozonymi i cennymi gatunkami dziko
wystepujgcych zwierzat, roslin i grzybow.

2. Koordynowanie i nadzorowanie dziatah jednostek organizacyjnych RDLP w todzi w
zakresie ewidencjonowania i dokumentowania, a takze waloryzowania i
inwentaryzowania oraz inicjowania prac na rzecz poprawy efektywnosci ochrony
przyrody w obiektach réznych form ochrony przyrody na terenach lesnych, w tym m.in.:
obszarach Natura 2000, ustanowionych strefach ochrony gatunkowej oraz rezerwatach
przyrody.

3. Uczestnictwo w przegladach terenowych oraz udziat w pracach zespotéw
opiniodawczych na rzecz monitorowania, a takze tworzenia Ilub likwidacji
przyrodniczych obiektéw chronionych.

. Sporzadzanie sprawozdanh dotyczgcych ochrony przyrody.

5. Wspotpraca w zakresie: opiniowania Programéw Ochrony Przyrody dla nadlesnictw,
dziatan zwigzanych z planami zadah ochronnych lub planami ochrony dla réznych form
ochrony przyrody, prognoz oddziatywania na s$rodowisko plandéw urzgdzania lasu
nadlesnictw RDLP w todzi.

6. Wspotpraca z osrodkami naukowymi (m.in. Uniwersytetem t.6dzkim, Uniwersytetem im.
Mikotaja Kopernika w Toruniu, SGGW, Zaktadem Badania Ssakow PAN w Biatowiezy),

N

regionalnymi dyrekcjami ochrony s$rodowiska, urzedami wojewédzkimi i innymi
instytucjami wtasciwymi dla ochrony przyrody oraz organizacjami pozarzadowymi i
spotecznymi.

7. Analiza danych monitoringu przyrodniczego (m.in. monitoringu gatunkéw i siedlisk
przyrodniczych ze szczegolnym uwzglednieniem specjalnych obszarow ochrony
siedlisk, monitoringu ptakéw oraz podsystemu monitoringu przyrody w ramach
panstwowego monitoringu srodowiska, w tym réwniez monitoringu lasow).

8. Opiniowanie mozliwosci dopuszczenia wykorzystywania zasobow runa lesnego
zgodnie z zasadg ekorozwoju i przy realizacji ochrony siedlisk, flory, fauny, grzybdw i
procesow biologicznych odpowiedzialnych za sprawno$¢ homeostazy ekosystemoéw
lesnych.

9. Koordynowanie zadan realizacji projektéw rozwojowych prowadzonych przez Lasy
Panstwowe zwigzane z ochrong przyrody.

10.Nadzorowanie dziatalnosci Lesnych Komplekséw Promocyjnych: Lasy Gostyninsko-
Wioctawskie oraz Lasy Spalsko-Rogowskie, koordynowanie prac badawczych i
wdrozeniowych w tych kompleksach, oraz organizowanie posiedzen i wspotpraca z
Radami Naukowo-Spotecznymi LKP.

11.Udziat w prowadzeniu spraw dotyczgcych certyfikacji lasow RDLP w todzi

12.Uczestnictwo, analiza i opiniowanie rozpatrywania wnioskéw nadlesnictw dotyczgcych
wykonywania zrebdéw nie ujetych w PUL, oraz przygotowanie decyzji w tym zakresie.

V. Warunki pracy na stanowisku

1. Zatrudnienie oparte na umowe o prace na czas okreslony, z mozliwo$cig zawarcia
kolejnej umowy o prace.

2. Wynagrodzenie zgodne z przepisami obowigzujgcymi w PGL LP.

3. Swiadczenia socjalne zgodnie z przepisami branzowymi.
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4. Mozliwosé rozwoju zawodowego.
5. Odpowiedzialna praca w dynamicznym zespole.

VI. Wymagane dokumenty i oSwiadczenia (kopie/skany)

1.

VIL.

VIIL.

Kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika Lasow Panstwowych (zatgcznik
nr1).

List motywacyjny.

Kserokopia dokumentu potwierdzajgcego spetnienie wymagan formalnych w zakresie
wyksztatcenia — dyplom/dyplomy wyzszych uczelni.

Kserokopie swiadectw pracy, dokumentujgce wymagany staz pracy lub zaswiadczenie
o zatrudnieniu zawierajgce okres zatrudnienia w przypadku pozostawania w stosunku
pracy.

Klauzula informacyjna dla kandydatéow do pracy wraz z wyrazeniem zgody na
przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
naboru na wolne stanowisko pracy w biurze RDLP w todzi (zatgcznik nr 2).
Oswiadczenia kandydata (zatgcznik nr 3).

Ewentualnie kserokopie innych dokumentéw poswiadczajgcych dodatkowe kwalifikacje,
np. ukonczone studia podyplomowe, kursy, szkolenia itp.

Sposréd kandydatow spetniajgcych wymagania okreslone w niniejszym ogtoszeniu
zostang przez Zespot zadaniowy wytonieni kandydaci, z ktérymi przeprowadzone
zostang rozmowy kwalifikacyjne.

Osobg uprawniong do kontaktéw jest Pan Jarostaw Wlaziowski — p.o. Naczelnik
Wydziatu Organizaciji i Kadr, tel. 691 968 682.

Osoby zainteresowane prosimy o sktadanie wymaganych dokumentéw zgodnie z
trescig ogtoszenia, wraz z podaniem numerem telefonu i adresu email, osobiscie lub
przestanie pocztg tradycyjng na podany ponizej adres:

Regionalna Dyrekcja Lasow Panstwowych w todzi
91-402 Lodz, ul. J. Matejki 16 (Sekretariat)

z dopiskiem na kopercie: ,,Nabér na stanowisko ds. ochrony przyrody”

w terminie do dnia 10 czerwca 2022 r. do godz. 10%.

Decydujagce znaczenie dla oceny zachowania tego terminu ma data i godzina wptywu oferty,
a nie data jej wystania przesytkg pocztowg lub kurierska.

X.

XI.

XIL.

XIlL.

Oferty kandydatow bez kompletu wyzej wymienionych dokumentéw oraz dostarczone
lub przestane po terminie ustalonym w ogtoszeniu (liczy sie data wptywu do RDLP) nie
beda brane pod uwage w kolejnym etapie rekrutacji.

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne i zakwalifikowani do drugiego etapu naboru
zostang powiadomieni telefonicznie lub pisemnie (e-mail) o terminie i miejscu rozmowy
kwalifikacyjnej. W czasie rozmowy kwalifikacyjnej nalezy okaza¢ oryginaty
przedtozonych dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie i doswiadczenie
zawodowe.

Dokumenty kandydata, ktéry zostat wytoniony podczas rekrutacji dotgczone zostang do
jego akt osobowych. Dokumenty pozostatych kandydatéow przechowuje sie przez okres
dwoch tygodni od dnia zakonczenia rekrutaciji, po tym okresie dokumenty te zostang
zniszczone.

Regionalna Dyrekcja Laséw Panstwowych w todzi nie zapewnia mieszkania.
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XIV. Dyrektor Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych w todzi moze uniewazni¢
rekrutacje na kazdym etapie postepowania bez podania przyczyn.

Zatwierdzam

dr inz. Dariusz Pieniak

Dyrektor
Regionalnej Dyrekcji Lasow
Panstwowych w todzi

/podpisano elektronicznie/
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