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Ministerstwo Rodziny,
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Szanowna Pani Minister !

oraz pracownicy Departamentu Zdrowia i Polityki Spoteczne;.

My nizej podpisani rodzice zastepczy powinnismy by¢ traktowani w sposéb réwny
w stosunku do pozostatych obywateli panstwa, co podobno gwarantuje nam Konstytucja RP
w art.32 Zasada rownosci obywatela wobec prawa; ktéry stanowi:

1. Wszyscy sg wobec prawa réwni. Wszyscy majg prawo do rownego traktowania przez wtadze
publiczne.

2. Nikt nie moze by¢ dyskryminowany w zyciu politycznym, spotecznym lub gospodarczym
z jakiejkolwiek przyczyny.

W jaki sposéb nalezy interpretowac przepisy Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej Art. 85. Wynagrodzenie rodziny zastepczej i prowadzgcego rodzinny
dom dziecka pkt. 1. Rodzinie zastepczej zawodowe] oraz prowadzgcemu rodzinny dom dziecka
przystuguje wynagrodzenie nie nizsze niz kwota 2 000 zt miesiecznie? W odniesieniu do obecnie
obowigzujgcej ptacy minimalnej?

Funkcje rodziny zastepczej dla trzech chtopcoéw z miasta petnimy od 14 lutego 2014r.,
najpierw jako rodzina zastepcza niespokrewniona ( ), a obecnie jako
rodzina zastepcza zawodowa. W naszym przypadku (a z tego co wiemy nie jeste$my pojedynczym
przypadkiem) oznacza to, ze dostajemy dokfadnie 2000 tys. zt. brutto (nie mniej, ale réwniez
nie wiecej), co daje kwote wynagrodzenia netto 1497,07 zt od dnia podpisania umowy zlecenia na
petnienie obowigzkéw rodzica zastepczego zawodowego tji. od 01 sierpnia 2017r., do dnia
dzisiejszego wigcznie. Jest to kwota obowigzujgcego minimalnego wynagrodzenia w roku 2017,
jak wiemy w/w wynagrodzenie zostato podniesione w roku 2018 do kwoty 2100 zt (netto daj to kwote
o 75 zt wiekszg miesiecznie, w skali roku to 900 zt), a w roku 2019 do kwoty 2250 zt (netto daj to
kwote o 187 zt wiekszg miesiecznie, w skali roku to 2244 zl). Zgodnie z propozycjg ministerstwa
kwota minimalna miataby wzrosngé¢ w roku 2020 do kwoty 2450 zt brutto (netto daj to kwote o 336
zt wiekszg miesiecznie, w skali roku to 4032 zt).



Czy mozna moéwi¢ o szacunku dla rodzicéw zastepczych ze strony wtadz publicznych, gdy
ich praca jest wyceniana ponizej wynagrodzenia minimalnego? (Niektére powiaty rozwigzaty te
kwestig, a niektére nie — bo mogg nic nie robi¢, zawsze to jakies oszczednosci dla budzetu).

W przypadku pensji wielkich miast prawdopodobnie w/w kwoty moga wyglagdaé jak drobne
wydatki, dla nas jednak sg to konkretne kwoty ktére moga zabezpieczyé kwestie np. opatu na zime.
Jak dtugo rodziny zastepcze zawodowe majg czekaé na systemowe uregulowanie w/w kwestii?
Nowelizacja ustawy jak widzimy utkneta w sejmie od 5 grudnia 2018r. Nie upominamy sie o wielkie
pienigdze tylko o réwne traktowanie, przeciez Konstytucja jest ustawg nadrzedng dlaczego wiec
odpowiednie organy nie mogg wydaé regulacji ktére w oparciu o ustawe nadrzedng zréwnywaty by
nasze pensje z pensjg minimalng?

Dnia 22 maja 2019r. z okazji Dnia Rodzica Zastepczego sbraliSmy od Marszatka
Wojewddztwa lyplom uznania, ,Za peten mitosci trud wychowania, nauczania i pomocy
dzieciom za serdecznos¢, cierpliwo$¢ i optymizm, za czuwanie oraz wyznaczanie zasad i ciggte
bycie w pogotowiu”. Byta piekna debata, madre wypowiedzi, deklaracje wsparcia i chwile
wzruszen..., a dzis mamy kolejny zwykty dzien i nadal nie widzimy tej odrobiny wsparcia.

W tym miejscu mozemy réwniez dodac watki z listu otwartego skierowanego przez rodziny
zastepcze do wtadz rzgdowych z ktérymi sie zgadzamy.

My rodzice zastepczy powinniSmy by¢ w sposéb partnerski traktowani przez Panstwo, a to z uwagi
na fakt, ze wykonujemy cigzgcy na wtadzach publicznych, a wynikajacy z art. 72 ust 2 Konstytuciji
RP obowigzek zwigzany z zapewnieniem dzieciom pozbawionym opieki rodzicielskiej tejze opieki
i wychowania.

Tymczasem niezaleznie od tego czy funkcje swg wypetniamy zawodowo, czy tez niezawodowo,
nie cieszymy sie prestizem spotecznym, nie jesteSmy w sposdb partnerski traktowani przez
samorzgdy powiatowe, a wtadze centralne nie traktujg nas z nalezytym szacunkiem i nie wstuchujg
sie w nasz gtos.

Obowigzujgca ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. pomimo zapisu ustawowego nie gwarantuje tym
sposrod nas, ktérzy chcg zawodowo zwigzaé sie z rodzicielstwem zastepczym takiego prawa, gdyz
bezskutecznym jest prawo, ktérego mozliwos¢ egzekwowania jest fikcyjna. Ustawodawca oddajgc
catos¢ organizacji rodzinnej pieczy zastepczej starostom nie zachowat zadnych mechanizméw
dyscyplinujgcych, by zapewni¢ nam swoim partnerom w opiece nad dzieémi mozliwo$¢ skutecznej
ochrony i dochodzenia swoich praw.

Oficjalna troska wtadz panstwowych dotyczgca spadajgcej liczby rodzin zastepczych nie znajduje
zadnego odzwierciedlenia w podejmowanych przez rzad dziataniach, ani proponowanych
kierunkach zmian regulacji prawnych,

JesteSmy jedyng grupg zawodowa, ktérg stawia sie pod pregierzem opinii publicznej ilekro¢ zaczyna
ona mowi¢ o warunkach swej pracy i ptacy. Ci sposréd nas, ktérzy rodzicielstwem zastepczym
zajmujg sie zawodowo chcieliby méc moéwi¢ o tym z wysoko podniesionym czotem. Tymczasem
jesteéSmy roéwniez jedyng grupg zawodowg dla ktérej ustawodawca przewidziat mozliwo$¢
zatrudnienia jedynie w formie tzw. umowy Smieciowej, ktéra cho¢ nosi ewidentne cechy umowy
o prace nigdy nig nie bedzie. A wszystko dlatego, ze Panstwo ktoére rzekomo z tak wielkg troskg
pochyla sie nad pieczg zastepcza, nie jest w stanie pomimo posiadanych kadr, specjalistow
i naukowcéw stworzy¢é umowy na wzér np. menadzerskiej, ktéra bytaby podstawg naszego
zatrudnienia.

JesteSmy réwniez jedyng grupg zawodowa, ktéra z mocy ustawy nie moze liczy¢ na zadng ochrone
prawng wykonywanych przez siebie obowigzkdw, jak rowniez zabezpieczenie godnej starosci.



Ustawodawca nadajgc obecny ksztatt organizacji systemu pieczy zastepczej, zrzucit na barki
samorzgddw powiatowych ciezar zorganizowania opieki nad dzie¢mi, ktére z réznych wzgledéw nie
mogag byé wychowywane przez rodzicéw, za$ z nas rodzicow zastepczych uczynit bezwolnych
niewolnikéw uktadéw powiatowych (Jak dany powiat ,zechce” to ,co$” da, a jak ,nie zechce” to
nie da). To jest rownos¢, sprawiedliwosc¢ i solidarno$¢ na miare XXI wieku?

W zarysach przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej nowelizacja nie rozwigzuje w zaden
sposbb bolgczek zgtaszanych przez lata przez rodziny zastepcze takich jak:

* brak mechanizméw prawnych dyscyplinujgcych samorzady powiatowe do przestrzegania
obowigzujgcego prawa,

« fakultatywnosé $wiadczen (permanentny brak s$rodkéw, ktére przeciez powinny by¢
zarezerwowane, np. na dofinansowania do remontéw, czy wakacje dla dzieci - nie dla nas),

* brak stabilno$ci zatrudnienia, ale réwniez nie niesie za sobg zadnych zmian dotyczgcych lepszego
wsparcia dla juz funkcjonujgcych rodzin zastepczych.

Propozycje dotyczace uksztattowania wynagrodzenia dla rodzin zastepczych zawodowych na
poziomie nie nizszym niz minimalne wynagrodzenie za prace, czy tez przelewania czesci srodkow
otrzymywanych na podstawie art. 80 ust 1a to dalsze deprecjonowanie spoteczne rodzicow
zastepczych.

Podjatem takg decyzje bo kazde dziecko
zastuguje na szanse nie tylko w deklaracjach i wygtaszanych ideologiach, a w praktycznych
dziataniach i rozwigzaniach. My oddali§my swoj dom, czas, relacje, a gdzie jest wsparcie rzadu
i samorzgdu? Przeciez dzieci ktére trafiajg do rodzin zastepczych, to dzieci w zdecydowanej
wiekszosci z rodzin dysfunkcyjnych, niejednokrotnie z deficytami w nauce, zachowaniu
i funkcjonowaniu. Powiedzmy jasno co moze daé rodzina zastepcza i co moze wypracowac to
Z pewnoscig zrobi, ale pewne rzeczy, czy ustugi lezg poza naszym zasiegiem finansowym i bez
pomocy rzgdu, czy samorzgdu nie jest mozliwe faktyczne wyréwnanie szans dla dzieci nam
powierzanych).

Nasza praca jest dla nas misjg i powotaniem, ale tez chcemy dzieki niej méc $miato patrze¢
w przysztos¢. Otrzymana w przyszio$ci emerytura najprawdopodobniej sprawi, iz bedziemy
zmuszeni do korzystania z systemu pomocy spotecznej i to budzi nasz usprawiedliwiony sprzeciw.

Czy mozna moéwi¢ o szacunku dla rodzin zastepczych gdy niejako za ich plecami forsowane sg
zmiany zmniejszajgce pomoc finansowg Panstwa w opiece nad dzie¢mi? Czy $wiadczy to
o traktowaniu partnera spotecznego jakim jesteSmy z powazaniem i zaufaniem? Zgodnie
z powotanym na wstepie art. 72 ust 2 Konstytucji RP dziecko pozbawione opieki rodzicielskiej ma
prawo do opieki i pomocy wtadz publicznych, a my rodzice zastepczy to konstytucyjne prawo dziecka
do opieki realizujemy. Dzieci nam powierzone to nie tylko sprawa ich rodzicéw biologicznych, gminy,
powiatu czy rodziny zastepczej nasze dzieci to sprawa wagi panstwowej i dlatego wzywamy
do debaty z rodzicami zastepczymi, do wprowadzenia rozwigzan prawnych ktére bedg uwzgledniaty
zarowno potrzeby dzieci jak i rodziny ktérej stanowig integralng cato$é.

Z wyrazami szacunku

Petycje skierowano réwniez do :

1. Urzad Marszatkowski

2. Urzad Wojewodzki



