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Wymiar etatu 1/1

Liczba stanowisk pracy: 1

Miejsce wykonywanej pracy: Powiatowa Stacja Sanitamo-Epidemiologiczna w Elblągu, praca w godzinach 7,25_15.00.

Wynagrodzenie: 5000-6000 zł brutto (zasadnicze),

Wskazrlik zatrudIrienia osób niepełnosprarvnych w grudniu 2023 roku w rozumieniu przepisów usta\\y o rehabilitacji zarvodowel i społeczrre.; oraz
zatrudnianiu osób niepełnosprarvnych i nie r,vy-nosił więcej niZ 6 %,

Wynlagania niezbędne:
, wykształcerrie mające zastosowanie w realizacji zadń Panstwowej lnspekcji Sarritamej, zgodnie z rozporządzeniem Ministra Zdrowiaz dnia

2ż nlarca 20l0 roku w sprawie kwalifikacji wymaganych na poszczególne stanowiska pracy w stacji sanitamo - epidemiologicznej (Dz.LI.
Nr 48, poz. 283):

- dobry stan zdro,1via (umożliwiający pracę poza siedzibą PSSE, praca w terenie - kontrole obiektów),

- dobra znajomość obsługi komputera (pakiet Microsoft Office, MS Excel, MS Word),

- obywatelstwopolskie,
- niekaralność za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub za umyślne przestępstwo skarbowe, nieposzlakowana opirria,

pelna zdolrrość do czynności prarvnych, korzystnie z pełni praw publicznych,

- wiedza ogólna z zakresu bezpieczeństwa żywności, znajomość przepisów ustawy o Państwowej Inspekcji Sanitarnej, Kodeks Postępolł,ania
Administracyjnego będzie dodatkowym atutem,

Dośrviadczerrie zawodowe, wymagany udokumentowany staż pracy: minimum 5 lat

Wymagania pożądane :

- zdolność do analitycznego i koncepcyjnego rnyślenią

- dobra organizacjapracy własnej,

- umiejętność pracy pod presją czasu,

- umiejętność planowania i samodzielnej organizacji pracy.

- umiejętność pracy w zespole,

- konlunikatywność, dyspozycyjność, rzetelność, terminowość, odpowiedzialność, dokładność, obowiązkowość, skrupulatność,
le rln i nou ośc,

- wykonywanięzadań rv sytuacjach stresowych,
, umie.jętność sporządzania pisnr, rrrniejętność analizowania Ńtórv prawnych,

Glówne obolviązki:

1. Sprar.vowanie nadzoru nad warunkami lrigieniczno-sanitamymi:
a, w obiektach edukacji, opieki, wychowania dzieci i ńodzieży, w tym w szkołach, przedszkolach, innych formach wychowani

przedszkolnego,
b, rv placówkach oświatowo-1.1ychowawczych, żłobkach, klubach dziecięcych, atakże w szkołach wyższych,
c, rvypoczynku i rekreacji dzieci i młodziezy.

2, Sprawowanie nadzoru w zakresie higieny procesu nauczania i wyclrowania, w szczególności w zakresie:
3, Prorvadzenie postępowania administracyjnego wynikającego zbiezącego nadzoru nad kontrolowanymi obiektami zbiorowego pobytu dzieci
4, i młodziezr- .

5, Nadzór nad warunkami bezpieczeńst,va sanitarnego podczas zinrowego i letniego wypoczynku dzięci i młodzięży oraz rvspółpraca z
podnliotanri zajmtlącyrni się organizacją rvypoczynku, w tym współdziałanie z inrrymi służbami ijednostkami samorządowymi oraz
podnliotarni pozabudżetowyIni w lokalnych inicjatywach narzęcz akcji ,,Bezpieczne Ferie" oraz,.Bezpieczne Wakacje ",

ó, l)ode.;nrou,anię dziaIati zmierzającycli do rozwiązywarria problernów higieny dzieci i młodzieży, w tym współpracy z organami założycielskinri
i prowadzącymi nadzororvane placówki w celu poprawy rvarunków higieniczno-sanitarnych.

7, Realizacja innych zadali w zakresie higieny dzieci i młodzieZy zrviązanych z sytuacją epidemiologiczną w kraju i województwie
lvarmitisko- nrazurskim, według zasad i termirrów ustalonych przez Głólvnego Inspektora Sanitamego oraz Wannińsko-Mazurskiego
Palistwowego Wojewódzkiego lnspektora Sanitarnego,

8. Prowadzenie i aktualizowanie rejestrów obiektów nadzororvanych orazbaz du,lych,
9- rozpatrylvanie interwencji,wniosków.
l0, Prowadzenie postępowari administracyjnych zgodnie z przepisami Kodeksu postępowania administracyjnego.
l l, Przestrzeganie terminowości w zakresie planów pracy.

. 12. Sporządzanieiprowadzeniedokumentacjinadzororvanychobiektówzgodniezprzepisamiprawaorazwytyczllyllli,
l3, ProwadzeIrie postępowatria administracyjnego i mandatowego w przypadkach naruszeń przepisów higieniczno-sanitamych.
1,1, Współpraca z pracownikani innych komórek organizacyjnych PSSE, w razie potrzeby wykonylvanie innych zadń ustarvowych Panstwowe.;

lnspekcji Sanitamej.
15, Opracorvylvanie p|anór.v pracy, ocen, opinii, sprawozdań, itp. zwiąanych z wykonywanymi zadaniami,
l6, Przygotorvanie pro.1ektów pism.

Wymagane dokumenty:
CV i list motyr,lacyjny.

- kopie dokumęntów potwierdzających spełnienie wynagania niezbędnego w zakresie wykształcenia,
kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie doświadczęnia zawodor,vego/stżu pracy,

- inne dodatkowe dokurnenty o posiadanych kwalifikacjach, umiejętnościach i uprawnieniach,

- zgoda na przetrvarzanie da:lych osobowych - załącznik nr l,
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego - załącznik nr 2,

Oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych - zńącznik nr ż,

- Oślviadczenie o korzystaniu z pełni prarv publicznych - -zalączniknr 2,

- Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe - załącznik nr ż,
Ośrv i adcze n ie o ntepo sz l akorvane.; op in i i - zalącznik nr 2.

Zgoda nł przetlvarzanie danych osobowych (zal. nr l) oraz oświadczenia (zał, nr 2) porvinny być opatrzone własnoręcznym podpisem.

CV karrdydata powinno zawierać: imię i nazwisko, datę urodzenia, dane kontdktowę, dane o wykształceniu, krvalifikacjach i przebiegu zatrudnienia,



Ternlin sl<ładania dol<unlentórv: 31.07.2024 r.

N,Iiejsce slłla da llia <lokum entórv:

DokrtnreIity tnożna przesłać pocztą na adres:

Porviatorva Stacja Sa nitarno-Epidemiologicznł
ul. I(rólelviecka 195 82-300 Elbląg
z dopiskiem na kopercie: Nabór na stanolłisko: prącownik na stanowisko praq) ds. Higieny Dzieci i Młod:ienl

lub składac osobiście rv siedzibie Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Elblągu adres j/w w dni powszednie od poniedziałku do piątkrr
między godziną 8,00 a l5,00 w kopercie z dopiskiem: Nabór na stanowisko: Pracolynik na stanoluisko pracy ds. Higieny D:ieci i Młod:ieĄl

Prosimy o umieszczenie klauzuli na CV:

_Ifyyąląn:godęnapr:ehtar:aniemoichdanychosobolvychdlapotrzebnie:będnychdoreali:acjiprocesurekrulacji(:godnie:ustavqzdnicll0nnla
20]8 roku o ochronie danych osobowych (tj, D:, U. :2019, po:. l7Bl) ora: zgodnie z Rozpor:qd:eniem Parlanlentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
: dnltt 27 ht,ietnią 20 ] 6 r. w sprawie ochrony osób fizyc:nych lt :v,iq:ktt : pr:etvar:aniem danych osobowych i w spralt,ie swobodnego przeplyltł takich
dany:fi gr.. uchylenia dyrekqu,y 95/16/WE (RODO))

W przypadku nie zawarcia w ofercie pracy klarrzul dotyczących zgody na przetwarzanie danych osobowych, ofeĄ zostaną zniszczone bez ich
ro,Zpalrzenia.

Inne irrformacje

Kandydaci, którzy spe]lnią wymogi formalne określonę w ogłoszeniu zostaną poinformowani telefonicznie o termit-tię i miejscu przeprowadzellia
kole.jnego etapu - rozmowy kwalifikacyjne.;,
Wery,l'ikacja spełnienia przez kandydatów wymagń formalnych dokonywana jest poprzez kryterium kompletności i terminowości, na podstawie
dokunrentów,"lynrienionych w części,,wymagane dokumenty",
W związkrr z tylrr należy zwrócić uwagę, że kompletne oferty to takie, którę zawierają wszystkie r,vymagane dokumenty.

Aplikacjc nadęsłzure po tenninie nie będą rozpatrywane, W przypadku przesłania drogą pocztową Znaczenie będzie miała data stempla pocztowego,

Po ogłoszeniu wynikórv i zakończeniu naboru, aplikacje które nie zostaną odębrane w ciągu 7 dni zostanąkomisyjnie zliszczone,

Nasz urząd .jest pracodawcą równych szans i wszystkie aplikacje są rozwżane Z równą uwagą bez względu na pleó, wiek, niepełnosprarvność, rasę,
narodowośc, przekonania poliĘczne, przynależność związkową, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksuaIną czy też jakąkolwiek inna cechę
prarvtrie chronioną.

Dodatkowe intbrmacje można uzyskać pod numerem telefonu 55 ż32 32 60 lub 55 232'74 3I.

DYREKToR
Powiatowej stacji
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mgr Anna Rozłowska


