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Zarzadzenie Nr 81/2024
Nadle$niczego Nadle$nictwa Przasnysz
z dnia 27.09.2024 .
zmieniajace Zarzadzenie Nr 11/2023 Nadlesniczego Nadlesnictwa Przasnysz z
dnia 9 lutego 2023 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu organizacyjnego

Nadlesnictwa Przasnysz

Zn. spr. NP.012.3.2023

Na podstawie § 22 Statutu Panstwowego Gospodarstwa Le$nego Lasy
Panstwowe, stanowigcego zatgcznik do Zarzadzenia nr 50 Ministra Ochrony
Srodowiska, Zasoboéw Naturalnych i Leénictwa z 18 maja 1994 roku w sprawie nadania
Statutu PGL LP oraz Zarzadzenia nr 90 Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych
z dnia 12 grudnia 2012 roku, znak: EO-014-24/2012 zarzgdzam co nastepuje:

§1
Z dniem 1 pazdziernika 2024 r. w zatgczniku do Zarzadzenia Nr 11/2023

Nadle$niczego Nadlesnictwa Przasnysz z dnia 9.02.2023 r. tj.. Regulaminie
organizacyjnym Nadlesnictwa Przasnysz wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) W rozdziale Il Organizacja wewnetrzna:

- § 5 punkt 1 otrzymuje brzmienie:
1. Nadlesniczemu podlegajg bezposrednio:

e zastepca nadlesniczego,

e gtowny ksiegowy,

e inzynier nadzoru,

e sekretarz nadlesnictwa,

e komendant posterunku strazy lesnej,

e stanowisko ds. pracowniczych i BHP,

e administrator systemu (pracownicy na innych stanowiskach w zakresie
wykonywania funkcji administratora systemu),

e w zakresie ochrony informacji niejawnych oraz prowadzenia spraw
obronnych — Komendant Posterunku Strazy Lesnej,

e radca prawny.

- § 6 punkt 1 podpunkt B otrzymuje brzmienie:
B. Samodzielne stanowiska pracy:

e ds. kontroli wewnetrznej funkcjonalnej — inzynier nadzoru,
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e ds. pracowniczych i BHP,
e radca prawny, zatrudniony na umowe zlecenie.

- § 6 punkt 5 otrzymuje brzmienie:
Administratorami systemu SILP sa: specjalista SL ds. informatyki i zaméwien

publicznych, st. specjalista SL ds. stanu posiadania, ktérzy petnig te funkcje
jednoczesnie.

2) W rozdziale lll_Zakresy zadan

- § 10 otrzymuje brzmienie:
W sktad dziatu gospodarki lesnej (w biurze nadles$nictwa) wchodzg stanowiska:
e ds. uzytkowania lasu i marketingu,
¢ ds. gospodarki towarowej i materiatowej,
e ds. zagospodarowania lasu,
e ds. stanu posiadania,
e ds. ochrony przyrody, edukaciji i LN.

Do zadan dzialu gospodarki lesnej nalezy prowadzenie catoksztattu spraw
zwigzanych z planowaniem, organizacja, koordynowaniem i nadzorem prac
w zakresie:
1. Nasiennictwa i selekgciji, szkdtkarstwa, hodowli lasu i zadrzewien.
2. Uzytkowania gtownego i ubocznego lasu oraz gospodarki towarowej,
marketingu, sprzedazy drewna i uzytkow ubocznych.
3. Urzadzania lasu, stanu posiadania, biezacej aktualizacji Lesnej Mapy
Numerycznej oraz gospodarki zasobami lesnymi.
4. Nadzoru nad lasami nie stanowigcymi wiasnosci Skarbu Panstwa
(w zakresie powierzonym przez starostwa).
5. Ochrony lasu, ochrony przyrody i ochrony przeciwpozarowej, turystycznego
zagospodarowania i udostepniania lasu oraz edukacji przyrodniczo - lesne;j.
6. Inzynierii le$nej oraz infrastruktury szkotkarskiej, turystycznej i dydaktycznej.
7. Ochrony powierzonego mienia i uzytkowania go zgodnie z przeznaczeniem.

W zakresie ochrony mienia i zwalczania szkodnictwa lesnego dziat ten kontroluje
w szczegolnosci prawidtowos¢ ewidencji procesdéw pozyskania i zrywki drewna,
a takze jego sprzedaz ze szczegdélnym uwzglednieniem zabezpieczenia umow,
zarowno gotowkowych jak i bezgotéwkowych. Pracownicy tego dziatu zobowigzani
sg do reagowania na wszelkie przejawy szkodnictwa oraz udzielania w tym
zakresie merytorycznej pomocy straznikom le§nym i leSniczym.

Szczegotowe zakresy obowigzkow stuzbowych specjalistow dziatu gospodarki
lesnej okresla zastepca nadle$niczego.
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St. specjalista ds. stanu posiadania dodatkowo prowadzi administrowanie
systemem SILP w nadlesnictwie — odpowiada za bezpieczenstwo danych
w systemie informatycznym i w tym zakresie podlega bezposrednio
nadlesniczemu.

Specjalista ds. uzytkowania lasu i marketingu oraz st. specjalista ds. gospodarki
towarowej i materiatowej sg administratorami portalu le$no-drzewnego i e - drewno.

- § 14 punkt 1 otrzymuje brzmienie:

Do zadan dziatu finansowo-ksiegowego nalezy w szczegdlnosci prowadzenie
ewidencji finansowej i kontroli formalno-rachunkowej dokumentéw, sporzadzanie
planéw finansowych, analiz i sprawozdawczosci, naliczanie wynagrodzen
podstawowych pracownikow, rozliczanie dziatalnosci gospodarczej i administracyjnej
oraz terminowe egzekwowanie wszelkich naleznosci i regulowanie zobowigzan

- § 19 otrzymuje brzmienie:
1. Specjalista ds. pracowniczych i BHP prowadzi cafoksztatt spraw

pracowniczych w nadle$nictwie w rozumieniu Kodeksu Pracy, PUZP dla
pracownikéw PGL LP oraz innych unormowan prawnych obowigzujgcych w tym
zakresie. W szczeg6lnosci zobowiazany jest do prowadzenia: ewidencii
osobowej, spraw zwigzanych z ubezpieczeniami oraz szkoleniami
pracownikow.
2. W SILP Web specjalista ds. pracowniczych i BHP:
a) weryfikuje wszystkie delegacje i przekazuje do zatwierdzenia oraz formalnie
potwierdza inne absencije,
b) dokonuje kontroli merytorycznej rozliczenia kosztéw delegaciji,
c) sporzadza wnioski urlopowe na zgdanie i przekazuje do zatwierdzenia,
d) w wyjatkowych przypadkach opracowuje wnioski na urlopy wypoczynkowe
i delegacje dla pozostatych pracownikow,
e) opracowuje plan zatrudnienia i wynagrodzenia pracownikéw nadles$nictwa.
3. Sporzadza listy ptac dotyczace ryczattow, nagréd, jubileuszy oraz odpraw
emerytalno- rentowych pracownikéw '
4. Prowadzi catoksztait prac zwigzanych z pracowniczymi planami kapitatowymi.
5. Petni funkcje organizacyjng, doradczg i kontrolng w zakresie bhp
w nadlesnictwie — szczegdtowy zakres okreslony jest przez nadle$niczego.
6. Chroni powierzone mienie i uzytkuje je zgodnie z przeznaczeniem.

3) W rozdziale IV Zasady funkcjonowania nadlesnictwa:

- § 23 punkt 1 otrzymuje brzmienie:
Kazdy pracownik nadlesnictwa podlega bezposrednio tylko jednemu przetozonemu,

od ktérego otrzymuje polecenia stuzbowe i przed ktérym odpowiada za ich wiasciwe
wykonanie. Wyjatek stanowig; administratorzy systemu SILP, ktérzy w zakresie
obstugi systemu informatycznego bezposrednio podlegajg nadle$niczemu.




Administratorzy systemu w pierwszej kolejnosci wykonujg zadania przydzielone przez
nadlesniczego.

- § 24 punkt 4 otrzymuje brzmienie:
Zastepce nadlesniczego, gtéwnego ksiegowego, inzyniera nadzoru, sekretarza,

komendanta Posterunku Strazy Lesnej, specjaliste ds. pracowniczych i BHP
wprowadza do pracy nadlesniczy.

4) Zmianie ulega zatacznik Nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego
Nadleénictwa Przasnysz tj. Schemat organizacyjny Nadlesnictwa
Przasnysz.

5) Zmianie ulega zalacznik Nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego
Nadlesnictwa Przasnysz tj. Wykaz etatow nierobotniczych
w Nadlesnictwie Przasnysz

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzywania od
1 pazdziernika 2024 r.
§3

W zwiazku z powyzszym, odpowiednio do postanowien regulaminu:

1. Kierownicy dziatéw:
- dostosujg organizacje i funkcjonowanie dziatéw, ktérymi kierujg do postanowien
regulaminu,
- dostosuja i przekaza podlegtym pracownikom zakresy obowigzkéw stuzbowych.

2. Gtéwny ksiegowy w terminie do 30 listopada 2024 roku opracuje projekt zmian
regulaminu kontroli wewnetrznej oraz instrukcji obiegu kontroli dokumentow
uwzgledniajace ustalenia regulaminu organizacyjnego.

§4

Pozostate zapisy Zarzgdzenia Nr 11/2023 z p6zniejszymi zmianami Nadle$niczego
Nadlesnictwa Przasnysz z dnia 9.02.2023 roku pozostaja bez zmian.

Zataczniki:
- Zatagcznik Nr 1 — Schemat organizacyjny Nadlesnictwa Przasnysz
- Zatgcznik Nr 2 - Wykaz etatow nierobotniczych w Nadle$nictwie Przasnysz

Do wiadomosci:
1. wszyscy pracownicy
2. ala




Zatgcznik Nr 1 do Zarzgdzenia Nr 81/2024
Nadlesniczego Nadlesnictwa Przasnysz z dnia 27.09.2024 r.

SCHEMAT ORGANIZACYJNY NADLESNICTWA PRZASNYSZ
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P Nadlesniczego Ksiegowy
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ZG-5 |Specjalista SL ds.
ochrony przyrody,
edukacjii LN

SL-2 Straznik lesny

75 |Lesnictwo Szkolkarskie BAH S el tarka

NR  Radca Prawny
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Zalgcznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 81/2024
Nadles$niczego Nadlesnictwa Przasnysz z dnia 27.09.2024 r.

Wykaz etatéw nierobotniczych

w Nadles$nictwie Przasnysz

Komérka Stanowisko Symbol Etaty osobowe
Organizacyjna
Stuzba Poza
Lesna SL
1 2 3 4 5
Biuro nadlesnictwa
Kierownik
jednostki Nadlesniczy N 1 -
organizacyjnej
1. Z-ca Nadle$niczego Z 1 -
Kierownik 2. Gtéwny Ksiegowy K 1 -
dziatu 3. Sekretarz Nadlesnictwa S 1 -
Samodzielne |1.Inzynier nadzoru NN-1 1 -
stanowiska 2.Inzynier nadzoru NN-2 1 -
pracy 2.Specjalista ds. NP - 1
pracowniczych i BHP
Stanowiska 1.Radca prawny NR - -
nieetatowe
1.Specjalista SL ds. Z2G-1 1 -
uzytkowania lasu i marketingu
2. Starszy Specjalista ds. 2G-2 1 -
Dziat gostpo_d?rki t_owarowej i
. materiatowej
golsgéc:lc::;rkl 3. Starszy Specjalista SL ds. 2G-3 1 -
7G zagospodarowania lasu.
4.Starszy Specjalista SL ds. 2G-4 1 -
stanu posiadania
5.Specjalista ds. edukaciji, ZG-5 1 -
turystyki i LN
1. Ksiegowy KF-1 - 1
Dziat 2. Starszy ksiegowy KF-2 - 1
finansowo- |3. Starszy ksiegowy KF-3 - 1
-ksiegowy
KF




1. Specjalista SL ds. SA-1 1
5 informatyki i zamoéwien
adminl?sztI::lcyjno pubiiczpyph ; 3
i darcz 2.Specijalista ds. administraciji SA-2 -
gospg A y 3.Specjalista ds. infrastruktury SA-3 -
i budownictwa
4. Sekretarka SA-4 -
Posterunek Strazy lesnej
Posterunek |Komendant Posterunku Strazy NS 1
Strazy Lesnej |lesnej
SL Straznik lesny SL-1 1
Straznik le$ny SL-2 1
Le$nictwa
: Lesniczy ZL1 1
Jarzyny Kierz Podlesniczy LP-1 1
Lipowiec Lesniczy ZL-2 1
Podlesniczy LP-2 1
Duczymin Leéniqzy ZL-3 1
Podlesniczy LP-3 1
Les$niczy ZL-4 1
Grabowo | b jlesniczy LP-4 1
Dzierzgowo LesSniczy ZL-5 1
Podlesniczy LP-5 1
Le$niczy ZL-6 1
Grudusk | pjiesniczy LP-6 1
LesSniczy ZL-7 1
Rycice Podlesniczy LP-7 a 1
Podlesniczy LP-7 b 1
Jednorozec Lesniczy 2.8 d
Podlesniczy LP-8 1
Lipa Lesniczy ZL-9 1
Podlesniczy LP-9 1
Lesniczy ZL-10 1
Przejmy Podlesniczy LP-10 a 1
Podlesniczy LP-10 b 1
Krzynowloga |Lesniczy ZL-11 1
Matla Podles$niczy LP-11 1
p Les$niczy ZL-12 1
rzasnysz
Szkotka Lesniczy szkotkarz ZS 1
Karwacz

Razem
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