
Nazwa

Planowana 
wartość do 

osiągnięcia na 
koniec roku, 

którego dotyczy 
plan (wartość 

bazowa)
Wysokości wydatków z budżetu państwa na 
świadczenie wychowawcze, dodatek 
wychowawczy, dodatek w wysokości 
świadczenia wychowawczego, dodatek do 
zryczałtowanej kwoty oraz świadczenie 
dobry start w przeliczeniu na dziecko do 18. 
roku życia (w zł) 

6 198
(bazowa: 

6 198)

Wysokość wydatków z budżetu państwa na 
dziecko do ukończenia 24. roku życia (w zł) 

1 566
(bazowa: 1 415)

Odsetek dzieci w wieku 1-2 lata objętych 
formami opieki instytucjonalnej nad dziećmi 
w wieku do lat 3 
(w %)

28,1
(bazowa: 25,7)

Liczba rodzin posiadających Kartę Dużej 
Rodziny (w mln)

1,2
(bazowa: 1,05)

Odsetek dzieci umieszczonych w 
rodzinnych formach pieczy zastępczej w 
ogólnej liczbie dzieci umieszczonych w 
pieczy zastępczej (w %)

77
(bazowa: 77)

Liczba zrealizowanych/przeprowadzonych 
działań promocyjnych mających na celu 
promocję rodziny, a także inicjatyw, 
programów i projektów zwiększających 
dzietność rodzin

3                              
(bazowa:3) 

Wskaźnik zatrudnienia osób 
niepełnosprawnych w wieku produkcyjnym 

27,3% 
(bazowa: 26,8%) 

Współczynnik aktywności zawodowej osób 
niepełnosprawnych w wieku produkcyjnym  

29,3% 
(bazowa: 28,8%)  

Liczba uczestników warsztatów terapii 
zajęciowej

27,9 tys. 
(bazowa: 27,7 tys.) 

Liczba osób niepełnosprawnych 
zatrudnionych w zakładach aktywności 
zawodowej

5,9 tys. 
(bazowa: 5,5 tys.) 

- Monitorowanie realizacji (także w aspekcie finansowym) systemów wsparcia materialnego rodzin z dziećmi 
na utrzymaniu (rządowy Program „Rodzina 500+”, rządowy program „Dobry start”, świadczenia rodzinne, 
świadczenie z funduszu alimentacyjnego).
- Podwyższenie kwoty świadczenia pielęgnacyjnego adresowanego do opiekunów osób niepełnosprawnych 
o wskaźnik odpowiadający wzrostowi minimalnego wynagrodzenia za pracę.
- Rozstrzygnięcie Programu „Maluch+” na 2021 r. oraz monitorowanie stanu jego realizacji.
- Przygotowanie koncepcji Programu „Maluch+” na 2022 r. (i ewentualne ogłoszenie Programu).
- Monitorowanie realizacji Karty Dużej Rodziny oraz dalsze pozyskiwanie jej partnerów.
- Monitorowanie realizacji systemu wspierania rodziny i pieczy zastępczej.
- Promocja rodziny wychowującej dzieci.
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- Aktywizacja zawodowa osób niepełnosprawnych, koordynacja i wspieranie rehabilitacji zawodowej 
realizowanej na rzecz osób niepełnosprawnych przez JST.  
- Realizacja programów resortowych i rządowych służących poprawie sytuacji życiowej osób 
niepełnosprawnych.    
- Wypłata świadczenia uzupełniającego dla osób niezdolnych do samodzielnej egzystencji.    
- Opracowanie Strategii na rzecz Osób Niepełnosprawnych.   
- Koordynacja na poziomie rządowym prac Zespołu ds. Wykonywania Postanowień Konwencji o Prawach 
Osób Niepełnosprawnych.   
- Dofinansowanie do wynagrodzeń pracowników niepełnosprawnych.    
- Refundacja składek na ubezpieczenie społeczne osób niepełnosprawnych prowadzących działalność 
gospodarczą/rolniczą.    
- Przygotowanie projektu ustawy o zatrudnieniu wspomaganym.   
- Upowszechnianie informacji o prawach osób niepełnosprawnych i dobrych praktykach.   
- Monitoring sytuacji społeczno-demograficznej osób niepełnosprawnych.   

Plan działalności Ministra Rodziny i Polityki Społecznej na rok 2021 dla działów administracji rządowej: rodzina oraz zabezpieczenie społeczne

Część A. Najważniejsze cele do realizacji w roku 2021

L.p. Cel

Mierniki określające stopień realizacji celu

- Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju.
- Strategia Rozwoju Kapitału Ludzkiego.

- Strategia na Rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju.
- Strategia Rozwoju Kapitału Ludzkiego.
- Strategia Europa 2020.

Odniesienie do dokumentu o charakterze strategicznymNajważniejsze zadania służące realizacji celu

Systemowe wsparcie 
rodzin w funkcji 
socjalnej, 
wychowawczej, 
opiekuńczej i 
edukacyjnej   

Zwiększanie 
zatrudnienia osób 
niepełnosprawnych
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Budowanie 
świadomości 
społecznej w zakresie 
równego traktowania 
oraz przeciwdziałania 
naruszeniom zasady 
równego traktowania;

Liczba projektów 7                                 
(bazowa: 0)

 - Monitoring ustawodawstwa krajowego i zagranicznego zawierającego mechanizmy ochrony zasady 
równego traktowania oraz ich stosowania.
-  Opracowanie strategii działania w obszarze równego traktowania na poziomie lokalnym.
- Działania edukacyjne wśród młodzieży, przybliżające mniejszości narodowe i etniczne.
- Debata przybliżająca pracodawcom potrzeby osób starszych w zakresie zatrudnienia.
- Cykliczne spotkania Pełnomocnika ds. Równego Traktowania ze swoimi odpowiednikami w Urzędach 
Wojewódzkich oraz działania promujące seniorów-liderów życia społecznego.
- Promowanie języka oraz przekazu medialnego opartego na szacunku i faktach.

Krajowy Program Działań na Rzecz Równego Traktowania 2021-
2030 

Stosunek liczby osób korzystających z 
pomocy niepieniężnej do ogólnej liczby 
osób korzystających z pomocy społecznej 
(w %)  

49
(bazowa: 49)

Liczba podmiotów otrzymujących wsparcie 
finansowe 

159
(bazowa: 159)

Odsetek instytucji pomocy społecznej, które 
osiągnęły wymagane standardy 

88%
(bazowa: 35%)

Liczba osób objętych programem "Posiłek 
w szkole i w domu "

1 mln 
(bazowa: 1 mln)

Liczba osób objętych pomocą żywnościową
1,3 mln 

(bazowa: 
1,3 mln)

Wskaźnik zagrożenia ubóstwem skrajnym w 
gospodarstwach domowych z co najmniej 
jedną osobą niepełnosprawną 

6% 
(bazowa: 6,5%) 

Stosunek liczby osób korzystających z zajęć 
aktywizujących społecznie do ogólnej liczby 
osób starszych (60+) 

ok. 82,5 tys. – ok. 
1 %

(bazowa: ok. 173,5 
tys. - ok. 2% )  

Liczba wydanych zaświadczeń dla 
specjalistów uprawnionych do orzekania o 
niepełnosprawności na szczeblu 
wojewódzkich zespołów, na 100 osób 
objętych szkoleniem

95% (bazowa: 
95%)  

Wskaźnik zaspokojenia potrzeb liczony jako 
relacja kwoty z programu do kwoty potrzeb 
zgłoszonych przez podmioty biorące udział 
w konkursie (%)

40%
(bazowa: 35%) 

-Wspieranie aktywnego starzenia się i uczestnictwa osób starszych we wszystkich dziedzinach życia 
społecznego poprzez dofinansowanie aktywności organizacji pozarządowych działających na rzecz 
seniorów  
- Tworzenie i bieżące funkcjonowanie Dziennych Domów „Senior+” oraz Klubów „Senior+”. 
- Realizacja nadzoru i wykonywanie funkcji kontrolnych nad orzekaniem o niepełnosprawności i stopniu 
niepełnosprawności (szkolenia, kontrole wojewódzkich zespołów ds. orzekania).    
- Organizacja i rozstrzygnięcie otwartych konkursów ofert w ramach Programu "Od wykluczenia od 
aktywizacji. Program pomocy osobom wykluczonym społecznie i zawodowo".    
- Realizacja zadań publicznych przez podmioty dofinansowane w ramach konkursów.  
- Monitorowanie funkcjonowania podmiotów zatrudnienia socjalnego (sprawozdawczość). 

- Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju.
- Strategia Rozwoju Kapitału Ludzkiego.
- Program wieloletni na rzecz  Osób Starszych "Aktywni+" na lata 
2021-2025.
- Program wieloletni „Senior+” na lata 2021-2025.
- Polityka społeczna wobec osób starszych w Polsce 2030. 
BEZPIECZEŃSTWO – UCZESTNICTWO – SOLIDARNOŚĆ.
- Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Społecznej do 2023 r. 
Ekonomia solidarności społecznej.
- Rządowy Program „Dostępność+”.
- Strategia Rozwoju Regionalnego.
- Strategia Rozwoju Kapitału Społecznego.

4

Zapewnianie 
bezpieczeństwa 
socjalnego osobom 
potrzebującym

- Realizacja programów resortowych w zakresie pomocy i integracji społecznej.    
- Wsparcie jednostek organizacyjnych pomocy społecznej w realizacji zadań.    
- Wspieranie osób zagrożonych wykluczeniem społecznym. 
- Realizacja programu wieloletniego "Posiłek w szkole i w domu " na lata 2019 - 2023.   
- Realizacja Programu Operacyjnego „Pomoc żywnościowa ” 2014-2020, finansowanego ze środków  
Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym (FEAD).    
- Wyrównywanie szans zawodowych i integracja społeczna osób niepełnosprawnych.    

- Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju.
- Strategia Rozwoju Kapitału Ludzkiego.
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Aktywizacja 
społeczna i 
zapobieganie 
wykluczeniu 
społecznemu



Nazwa

Planowana 
wartość do 

osiągnięcia na 
koniec roku, 

którego dotyczy 
plan (wartość 

bazowa)

Liczba fundacji wobec których Minister 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 
zastosował środki nadzorcze

3 800 
(bazowa: 5 858)  

Liczba aktywnych przedsiębiorstw 
społecznych 

1 400
(bazowa: 1 153) 

Liczba ośrodków wsparcia ekonomii 
społecznej, które uzyskały akredytację 
dotyczącą świadczenia usług na rzecz 
podmiotów ekonomii społecznej

50
(bazowa: 62)  

Liczba programów współpracy z 
organizacjami pozarządowymi

1
(bazowa: 1 )

Liczba podmiotów ekonomii społecznej, 
które skorzystały ze zwrotnych 
instrumentów finansowych w ramach 
Krajowego Funduszu Przedsiębiorczości 

220
(bazowa: 240)   
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Oszczędne i 
efektywne 
gospodarowanie 
środkami publicznymi 
dla wspierania osób 
niepełnoprawnych

Koszt alokacji każdego 1000 zł przez 
PFRON

W przedziale: 22-
27,09 zł  (bazowa: 

21,89 zł)

Marlena Maląg
Minister Rodziny i Polityki Społecznej

/- podpisano kwalifikowalnym podpisem elektronicznym/

……………………………………………… ……………………………………………………………………………

(data) (podpis ministra/ kierownika jednostki)

- Obsługa działalności bieżącej Funduszu.
- Zapewnienie stabilności finansowej PFRON.

Cel

Mierniki określające stopień realizacji celu

Najważniejsze zadania służące realizacji celuL.p.

1

Wzmacnianie sektora 
ekonomii społecznej i 
solidarnej w 
reintegracji społecznej 
i zawodowej oraz 
współpraca z 
organizacjami 
pozarządowymi

- Wniesienie projektu ustawy o ekonomii społecznej i solidarnej na SKRM oraz dalsza procedura legislacyjna.   
- Aktualizacja Krajowego Programu Rozwoju Ekonomii Społecznej (KPRES – Ekonomia Solidarności Społecznej) oraz realizacja zapisanych w nim działań.    
- Prowadzenie procesu akredytacji Ośrodków Wsparcia Ekonomii Społecznej.   
- Monitorowanie rozwoju sektora ekonomii społecznej i solidarnej.   
- Tworzenie miejsc pracy dla grup znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku.   
- Budowa nowych i rozwijanie istniejących znaków jakości dla podmiotów ekonomii społecznej i jednostek samorządu terytorialnego wspierających rozwój ekonomii społecznej. 
- Funkcjonowanie Krajowego Komitetu Rozwoju Ekonomii Społecznej. 
- Prowadzenie bazy przedsiębiorstw społecznych.                                                                                                                                                                                                                                         
- Współpraca merytoryczna przy projekcie BGK, realizowanym w ramach PO WER, polegającym na wsparciu podmiotów ekonomii społecznej za pomocą zwrotnych 
instrumentów finansowych (preferencyjne pożyczki, reporęczenia). 
- Nadzór nad fundacjami.    
- Opracowanie, monitorowanie i sprawozdawczość z realizacji programu współpracy.   
- Wzmocnienie potencjału podmiotów ekonomii społecznej i solidarnej, w tym organizacji pozarządowych, w obszarze aktywizacji oraz reintegracji zawodowej i społecznej osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym, świadczenia usług społecznych użyteczności publicznej oraz realizacji zadań publicznych w zakresie rozwoju lokalnego.   

Część C. Inne cele przyjęte do realizacji w roku 2021


	PD 2020

