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ZPSA W ZAKOPANEM

Preambuta
Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikéw Zespole
Panstwowych Szkét Artystycznych w Zakopanem, dalej ZPSA lub Szkota, jest dziatanie dla
dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Pracownik Szkoty traktuje dziecko
z szacunkiem oraz uwzglednia jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez
pracownika wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie. Pracownik Szkoty, realizujgc
te cele, dziata w ramach obowiazujgcego prawa, przepisdw wewnetrznych Szkoty oraz

swoich kompetencji.

Akty prawne, na ktdérych oparte sg Standardy Ochrony Matoletnich w ZPSA

1. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483 ze
zm.)

2. Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodéw
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991r. Nr 120, poz. 526 ze zm.)

3. Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 560)

4. Ustawa z dnia 13 stycznia 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks postepowania cywilnego
oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. 2023, poz. 289)

5. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. 2023 poz. 1606)

6. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury
»,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieska Karta”

7. Statut ZPSA w Zakopanem
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Rozdziat |
Objasnienie terminéw

§1
Pracownikiem Szkoty jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace lub umowy
zlecenia. Pracownicy Szkoty w rozumieniu niniejszego regulaminu majg (mogg miec)
potencjalny kontakt z matoletnimi.
Dzieckiem jest kazda osoba do ukoriczenia 18 roku zycia.
Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci jego
rodzic, opiekun prawny lub opiekun faktyczny. Niniejszy dokument uznaje rowniez
rodzicéw zastepczych za opiekundw dziecka.
Zgoda rodzica dziecka oznacza zgode kazdego z opiekundw prawnych dziecka. Jednak
w przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami dziecka nalezy poinformowac
rodzicéw o koniecznosci rozstrzygniecia sprawy przez sad rodzinny.
Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumiec¢ popetnienie czynu zabronionego lub czynu
karalnego na szkode dziecka przez jakgkolwiek osobe, w tym pracownikéw Szkoty lub
zaniedbywanie, ktére zagraza dobru dziecka.
Osobg odpowiedzialng za nadzor nad korzystaniem z internetu przez dzieci na terenie
Szkoty na urzadzeniach udostepnionych przez Szkote podczas zajec¢ informatyki,
projektowania komputerowego z elementami projektowania graficznego, massmediow
oraz warsztatow dziennikarskich oraz za bezpieczeristwo dzieci w Internecie jest
nauczyciel prowadzgcy dane zajecia oraz nauczyciel prowadzgcy media spotecznosciowe
(Facebook, Instagram).
Dyrektor Szkoty jest osobg odpowiedzialng za nadzér nad realizacjg Standardéw Ochrony
Matoletnich i wyznacza koordynatora (ktorym jest pedagog szkolny).
Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje dziecka takie
jak np. imie (imiona) i nazwisko, adres zamieszkania, data i miejsce urodzenia, wizerunek,

gtos, dane dotyczace zdrowia i in.
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Rozdziat Il
Zachowania niedozwolone wobec matoletnich

§2

1. Ustalenie zachowan niedozwolonych ma na celu ochrone dzieci przed wszelkimi formami

krzywdzenia i zapewnienie im bezpiecznego srodowiska w Szkole. Przestrzeganie tych

zasad jest bezwzglednym obowigzkiem kazdego pracownika Szkoty.

2. Za zachowania niedozwolone wobec nieletnich uznawane sg m.in.:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

Kazda forma przemocy fizycznej, w tym: uderzanie, bicie, popychanie, szarpanie,
ciggniecie za witosy, kopanie, stosowanie jakichkolwiek kar fizycznych.

Przemoc psychiczna, zastraszanie, ponizanie lub wywotywanie u dziecka leku, w tym:
grozby, wyzwiska, wysmiewanie, izolowanie dziecka od grupy réwiesniczej,
stosowanie manipulacji emocjonalnej, w tym szantazowanie.

Przemoc werbalna, uzywanie obrazliwego, wulgarnego lub agresywnego jezyka
wobec dziecka, w tym: wyzwiska, ponizajace uwagi, szyderstwa, krzyk, grozby
stowne, uzywanie jezyka, ktory moze wywotac u dziecka poczucie wstydu, winy lub
niskiej wartosci.

Przemoc seksualna, kazda forma zachowania o charakterze seksualnym wobec
dziecka, w tym: obmacywanie, propozycje seksualne, uwodzenie, pokazywanie
materiatow pornograficznych, wykorzystywanie dziecka do celéw seksualnych.
Zaniedbanie — brak zapewnienia dziecku podstawowych potrzeb, takich jak: opieka
zdrowotna, higiena osobista, odpowiednie wyzywienie, ubranie, miejsce do nauki

i odpoczynku, emocjonalne wsparcie i troska.

Dyskryminacja, traktowanie dziecka w sposdb gorszy z powodu jego: rasy, ptci,
wyznania, narodowosci, niepetnosprawnosci, statusu spoteczno-ekonomicznego,
orientacji seksualnej, pogladow i przekonan.

Cyberprzemoc, wykorzystywanie technologii informacyjnych do krzywdzenia dziecka,
w tym: wysyfanie obrazliwych wiadomosci, publikowanie kompromitujgcych zdjeé,
szerzenie plotek i ktamstw za posrednictwem mediow spotecznosciowych,

cyberstalking, nekanie dziecka w Internecie.
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Rozdziat Il
Bezpieczne relacje miedzy matoletnimi

§3

1. Ustalenie zasad zachowan w grupie ma na celu ksztattowanie bezpiecznych relacji miedzy

matoletnimi.

2. Pozadane zasady zachowania:

a)

b)

c)

d)

e)

Kazde dziecko powinno traktowac swoich rowiesnikow z szacunkiem i uprzejmoscia.
Nalezy zacheca¢ uczniéw do wspdlnej pracy, wzajemnej pomocy i wspotdziatania

w grupie.

Nalezy akceptowacd rdznice miedzy dzie¢mi, w tym rdéznice kulturowe, religijne

oraz indywidualne cechy osobowosci.

W celu wyrazania swoich potrzeb, a takze rozwigzywania konfliktéw nalezy uzywac
konstruktywnego i spokojnego jezyka.

Nalezy okazywac empatie i zrozumienie wobec uczuc innych dzieci.

3. Zabronione zachowania:

a)

b)

c)

d)

Wszelkie formy przemocy fizycznej: uderzanie, popychanie, szarpanie, kopanie
oraz inne formy agres;ji fizycznej.

Wszelkie formy przemocy werbalnej: wyzywanie, wySmiewanie, obrazanie
oraz grozby.

Wykluczanie: izolowanie, odtracanie i wykluczanie innych dzieci z grupy.

Nekanie: jakiekolwiek formy dreczenia, przesladowania czy zastraszania innych dzieci.

4. Zachowania uwazane za agresywne:

a)

b)

d)

Przemoc fizyczna: Kazde uderzenie, kopniecie, pchniecie lub inna forma fizycznej
agresji. Uzywanie przedmiotdéw jako broni do zranienia innych.

Przemoc werbalna: Obrazanie, wyzywanie, szydzenie oraz uzywanie wulgarnego
jezyka. Grozenie innym dzieciom stowami lub gestami.

Przemoc psychiczna: Manipulowanie emocjami innych dzieci w celu ich zranienia lub
kontrolowania. Celowe ignorowanie, wykluczanie z grupy oraz odtrgcanie.
Cyberprzemoc: Rozpowszechnianie obrazliwych, zastraszajgcych lub fatszywych
informacji w Internecie lub za pomocg telefondw komédrkowych. Wysytanie
nieprzyjemnych wiadomosci, zdje¢ lub filmow za posrednictwem medidéw

spotecznosciowych lub innych komunikatoréw.
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Rozdziat IV
Bezpieczne relacje miedzy pracownikami Szkoty a dziecmi
§4

Osobg odpowiedzialng za przygotowanie pracownikéw Szkoty do stosowania standardow

ochrony matoletnich jest dyrektor Szkoty.

Dyrektor Szkoty zapoznaje pracownikéw ze Standardami Ochrony Matoletnich

oraz odbiera od kazdego zatrudnionego pracownika oswiadczenie o zapoznaniu sie

ze Standardami Ochrony Matoletnich, obowigzujgcymi w Szkole.

Wz6r oswiadczenia pracownika zostat okreslony w Zataczniku nr 1 do niniejszej

procedury.

Pracownicy nowo zatrudnieni w Szkole sg zapoznawani ze standardami w pierwszym

tygodniu pracy i w tym czasie jest od nich odbierane oswiadczenie, o ktérym mowa w

ust. 2.

Zasady bezpiecznej rekrutacji pracownikow:

a) Dyrektor Szkoty, przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy lub przed
dopuszczeniem osoby do innej dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem uczniéw lub z opiekg nad nimi, zobowigzany jest
do uzyskania informacji, czy dane tej osoby sg zamieszczone w Rejestrze z dostepem
ograniczonym |lub Rejestrze osob, w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja
do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15
wydata postanowienie o wpisie w Rejestr;

b) Dyrektor pobiera od kandydata informacje z Krajowego Rejestru Karnego
o niekaralnosci;

c) Jezeli kandydat posiada obywatelstwo inne niz polskie, wéwczas powinien przedtozy¢
réowniez informacje z rejestru karnego panstwa, ktérego jest obywatelem,
uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z
kontaktami z matoletnimi, badzZ informacje z rejestru karnego, jezeli prawo tego
panstwa nie przewiduje wydawania informacji dla wyzej wymienionych celow;

d) Dyrektor pobiera od kandydata oswiadczenie o panstwie/panstwach (innych niz
Rzeczypospolita Polska), w ktérych zamieszkiwat w ostatnich 20 latach pod rygorem

odpowiedzialnosci karnej;
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e) Jezeli prawo panstwa, z ktdrego ma by¢ przedtozona informacja o niekaralnosci nie
przewiduje wydawania takiej informac;ji lub nie prowadzi rejestru karnego, wowczas
kandydat sktada, pod rygorem odpowiedzialnosci karnej, oSwiadczenie o tym fakcie
wraz z oswiadczeniem, ze nie byt prawomocnie skazany oraz nie wydano wobec
niego innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz dopuscit sie takich czynéw
zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajgcego z orzeczenia sgdu, innego
uprawnionego organu lub ustawy, stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich
lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodow albo
dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem,
Swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu
lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi;

f) Pod oswiadczeniami sktadanymi pod rygorem odpowiedzialnosci karnej sktada sie
oswiadczenie o nastepujacej tresci: Jestem swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej
za ztozenie fatszywego oswiadczenia. Oswiadczenie to zastepuje pouczenie organu
o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

Wz6r oswiadczenia o niekaralnosci stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszych Standardow.

§5
W komunikacji z dzie¢mi nalezy zachowywac cierpliwosc¢ i szacunek. Nalezy udziela¢
odpowiedzi adekwatnych do wieku i sytuacji.
Nie wolno zawstydza¢, upokarzaé, lekcewazyé i obrazac dziecka oraz naruszac
integralnosci fizycznej dziecka.
Nie wolno krzycze¢ na dziecko w sytuacji innej niz wynikajgcej z zagrozenia
bezpieczenstwa dziecka lub innych dzieci.
Nalezy szanowac prawo dziecka do prywatnosci.
Nalezy doceniad i szanowaé wktad dzieci w podejmowane dziatania, aktywnie
je angazowac i traktowad rowno bez wzgledu na ich pte¢, wyglad, orientacje seksualng,
sprawnosé/niepetnosprawnosé, status spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny
i Swiatopogladowy.
Pracownik, ktéry ma swiadomosé, iz uczen doznat jakiej$ krzywdy np. znecania

fizycznego, psychicznego lub wykorzystania seksualnego, zobowigzany jest
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do zachowania szczegdlnej ostroznosci w kontaktach z uczniem, wykazujgc zrozumienie
i wyczucie.

7. W przypadku, gdy pracownika f3czg z uczniem lub jego opiekunem relacje rodzinne
lub towarzyskie, zobowigzany on jest do zachowania petnej poufnosci, w szczegélnosci
do utrzymania w tajemnicy spraw dotyczacych innych uczniéw, opiekunow

i pracownikow.

Rozdziat V
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci
§6
1. Pracownicy Szkoty posiadajg wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkdow zwracajg
uwage na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci. Wszystkich pracownikéw
Szkoty nalezy regularnie szkoli¢ w zakresie rozpoznawania czynnikow ryzyka krzywdzenia
dzieci oraz obowigzujgcych procedur interwencyjnych. Szkolenia powinny odbywac sie co
najmniej raz w roku.
2. Pracownicy Szkoty zobowigzani sg do systematycznej obserwacji dzieci pod katem oznak
mogacych swiadczy¢ o krzywdzeniu.
3. Pracownicy Szkoty powinni zwraca¢ uwage na nastepujgce czynniki ryzyka:
a) Zmiany w zachowaniu dziecka, takie jak nagta agresja, lekliwos¢, wycofanie, smutek.
b) Fizyczne oznaki krzywdzenia, takie jak siniaki, $lady po uderzeniach, oparzenia,
nieleczone urazy.
c) Zaniedbanie ze strony opiekundéw, takie jak niewtasciwa higiena, brak czystego
ubioru.
4. W przypadku zidentyfikowania czynnikow ryzyka pracownicy Szkoty zgtaszajg swoje
podejrzenia dyrektorowi szkoty lub wyznaczonemu koordynatorowi ds. ochrony dzieci

(pedagog szkolny).

Rozdziat VI
Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka
§7
1. W przypadku podjecia przez pracownika Szkoty podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone,

pracownik ma obowigzek sporzgdzenia notatki stuzbowej poprzez wypetnienie punktéw
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1-3 Karty interwencji i przekazania uzyskanej informacji pedagogowi lub dyrektorowi
szkoty.
Wz6r karty interwencji stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszych Standardow.

2. Pedagog wzywa opiekundw dziecka, ktorego dotyczy zgtoszenie, oraz informuje ich
o podejrzeniu.

3. Pedagog powinien sporzadzi¢ opis sytuacji szkolnej i rodzinnej dziecka na podstawie
rozmow z dzieckiem, nauczycielami, wychowawcg i rodzicami, oraz plan pomocy
dziecku.

4. Plan pomocy dziecku moze obejmowac:

a) Zapewnienie dziecku wsparcia psychologicznego.
b) Wspodtprace z zewnetrznymi specjalistami i instytucjami wspierajgcymi rodziny.

c) Regularne monitorowanie sytuacji dziecka i jego samopoczucia.

§8

1. W przypadku podejrzenia popetnienia przestepstwa na szkode dziecka, dyrektor Szkoty
na wniosek pedagoga niezwtocznie powiadamia odpowiednie stuzby.

2. Kierownictwo Szkoty powotuje Szkolny Zespét Interwencyjny, w sktad ktérego moga
wejsé: pedagog/psycholog, wychowawca dziecka, kierownictwo Szkoty, inni pracownicy
majacy wiedze o krzywdzeniu dziecka lub o dziecku.

3. Szkolny Zespdt Interwencyjny sporzgdza plan pomocy dziecku, na podstawie opisu
sporzgdzonego przez pedagoga szkolnego oraz innych, uzyskanych przez cztonkéw
zespotu, informacji.

4. W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili opiekunowie dziecka, powotanie
zespotu jest obligatoryjne. Zespdt Interwencyjny wzywa opiekundw dziecka na spotkanie
wyjasniajgce, podczas ktdrego moze zaproponowac opiekunom zdiagnozowanie
zgtaszanego podejrzenia w zewnetrznej, bezstronnej instytucji.

5. Ze spotkania sporzadza sie protokadt.

§9
1. Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez pedagoga opiekunom dziecka z
zaleceniem wspotpracy przy jego realizacji.
2. Dyrektor Szkoty informuje opiekunéw dziecka o obowigzku zgtoszenia przez Szkote

podejrzenia krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sad

10
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rodzinny, osrodek pomocy spotecznej bgdz przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego
— procedura ,,Niebieskiej Karty” — w zaleznosci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia
i skorelowanej z nim interwencji).

Po poinformowaniu opiekunow przez dyrektora Szkoty — zgodnie z punktem
poprzedzajgcym — kierownictwo Szkoty sktada zawiadomienie o podejrzeniu
przestepstwa do prokuratury/policji lub wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sgdu
rejonowego, wydziatu rodzinnego i nieletnich, osrodka pomocy spotecznej lub przesyta
formularz ,Niebieska Karta — A” do przewodniczgcego Zespotu Interdyscyplinarnego.
Wz6r stanowi zatgcznik nr 4 do niniejszych Standardow.

Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie
poprzedzajacym.

W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili opiekunowie dziecka, a podejrzenie
to nie zostato potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowac opiekundw dziecka

na pismie.

§10
Z przebiegu interwencji sporzadza sie karte interwencji, ktorej wzor stanowi zatgcznik
nr 3 do niniejszych standardéw.
Karte zatacza sie do teczki dziecka/rejestru interwenciji, ktorg prowadzi pedagog.
Wszyscy pracownicy Szkoty i inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw
stuzbowych podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, sa
zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wytgczajgc informacje

przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

Rozdziat VII
Zasady ochrony wizerunku dziecka
§11
Szkota zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.
Szkota, uznajgc prawo dziecka do prywatnosci i ochrony ddbr osobistych, zapewnia
ochrone wizerunku dziecka.
Kazdy opiekun prawny dziecka moze dobrowolnie wyrazi¢ zgode (lub jej brak)

na nieodptatne i zwielokrotnione publiczne rozpowszechnianie wizerunku dziecka

11
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w postaci fotografii, nagran dzwiekowych i/lub filmowych (z mozliwoscig kadrowania

i kompozycji) wykonywanych podczas zajeé, plenerow artystycznych i innych wycieczek
szkolnych, podczas lekcji muzealnych, konkurséw szkolnych, wystepdw scenicznych
szkolnych i pozaszkolnych, w tym koncertow, audycji muzycznych, pokazow teatralnych,
literackich oraz innych wydarzen i uroczystosci w formie tradycyjnej: w kronice szkolnej,
w szkolnych gablotach informacyjnych, na tablicach wystawowych i tablicach
znajdujgcych sie w szkole, na szkolnych plakatach, w szkolnej gazetce,

jak i elektronicznej: w zasobach internetowych szkoty — na stronie internetowej szkoty,
a takze w lokalnej telewizji, na tamach prasy i innych mediach relacjonujgcych
wydarzenia w celu promowania i relacjonowania wydarzen organizowanych przez szkote
oraz promowania udziatu i osiggniec¢ uczniow w tych wydarzeniach oraz innych celach
informacyjnych, promocyjnych, edukacyjnych i kulturalnych zwigzanych z realizowanymi
przez szkote zadaniami.

Dodatkowo kazdy opiekun prawny dziecka moze dobrowolnie wyrazi¢ zgode

na nieodptatne i zwielokrotnione publiczne udostepnianie i rozpowszechnianie
wizerunku mojego dziecka w mediach spotecznosciowych prowadzonych przez szkote,
tj. Facebooku, YouTube i/lub Instagramie.

Zgoda opiekuna moze zosta¢ wycofana w kazdej chwili poprzez ztozenie pisemnego
oswiadczenia o cofnieciu zgody w sekretariacie szkoty, za posrednictwem poczty
tradycyjnej, poczty elektronicznej lub osobiscie, bez wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Stosownie do postanowien art. 81 ust. 2 pkt 2) ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie
autorskim i prawach pokrewnych (t.j. Dz. U. 2022 poz. 2509 ze zm.) zgody nie wymaga
rozpowszechnianie wizerunku dziecka stanowigcego jedynie szczegdt catosci takiej jak
zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza.

Wytyczne dotyczgce zasad publikacji wizerunku dziecka stanowig zatgcznik nr 5 do
niniejszych Standardow.

Whiosek zgody na rozpowszechnianie wizerunku ucznia stanowig zatgczniki nr 6i 7 do

niniejszych Standardow.
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Rozdziat ViiI
Zasady dostepu dzieci do Internetu
§12
Szkota zapewnia matoletnim dostep do Internetu wytgcznie podczas zaje¢ i wdraza oraz
aktualizuje systemy i oprogramowanie zabezpieczajace przed dostepem
do nieodpowiednich tresci i ztosliwego oprogramowania.
Na terenie Szkoty dostep dziecka do Internetu mozliwy jest wyfacznie pod nadzorem
pracownika Szkoty na zajeciach lekcyjnych takich jak informatyka, projektowanie
komputerowe z elementami projektowania graficznego, massmedia oraz warsztaty
dziennikarskie.
W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem pracownika Szkoty, pracownik
Szkoty ma obowigzek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania
z Internetu. Pracownik Szkoty czuwa takze nad bezpieczeristwem korzystania z Internetu
przez dzieci podczas lekgji.
W miare mozliwosci Szkota przeprowadza z dzie¢mi cykliczne szkolenia dotyczace
bezpiecznego korzystania z Internetu (wychowawcy, nauczyciel informatyki, pedagog

szkolny, zaproszeni specjalisci).

§13
Szkota zapewnia ochrone sieci internetowej przed niebezpiecznymi tresciami, instalujgc
i aktualizujgc odpowiednie, nowoczesne oprogramowanie.
Wymienione w pkt. 1 niniejszego paragrafu oprogramowanie jest aktualizowane w miare
potrzeb.
W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci, nauczyciel informatyki lub osoba
wyznaczona stara sie ustali¢, kto korzystat z komputera w czasie ich wprowadzenia.
Informacje o dziecku, ktére korzystato z komputera w czasie wprowadzenia
niebezpiecznych tresci, nauczyciel przekazuje pedagogowi szkolnemu.
Pedagog przeprowadza z dzieckiem, o ktérym mowa w punktach poprzedzajacych,

rozmowe na temat bezpieczenstwa w Internecie.
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Rozdziat IX
Monitoring stosowania i aktualizacja Standardéw
§14
Pedagog szkolny odpowiada za monitorowanie realizacji Standarddw, za reagowanie
na sygnaty ich naruszenia i prowadzenie rejestru zgtoszen oraz za proponowanie zmian
w Standardach.
Pedagog lub wyznaczony przez niego nauczyciel przeprowadza wsrdd pracownikéw
Szkoty raz na 12 miesiecy, ankiete monitorujgcg poziom realizacji Standardow.
Wz6r stanowi zatacznik nr 8.
Pedagog szkolny dokonuje opracowania wypetnionych przez pracownikow Szkoty ankiet
(lub innych Zrédet informacji zwrotnej). Sporzadza na tej podstawie raport z monitoringu,
ktory nastepnie przekazuje dyrekcji szkoty.
Dyrekcja Szkoty wprowadza do niniejszego Regulaminu niezbedne zmiany i ogtasza
pracownikom szkoty, dzieciom i ich opiekunom nowe brzmienie dokumentu.

Procedura aktualizowania Standardéw odbywa sie nie rzadziej niz raz na 2 lata.

Rozdziat X
Zasady udostepniania rodzicom i uczniom Standardéw
do zapoznania sie z nimi i ich stosowania
§15
Dokument ,Standardy Ochrony Matoletnich” jest dokumentem Szkoty ogélnodostepnym
dla pracownikéw Szkoty, uczniéw oraz ich opiekundw prawnych.
Dokument opublikowany jest w wersji elektronicznej na stronie internetowej Szkoty oraz
jest dostepny w wersji papierowej w sekretariacie Szkoty.
Dokument omawiany jest na pierwszym zebraniu z opiekunami w danym roku szkolnym
(chyba, ze ulegnie zmianie, wéwczas omawiany jest rowniez na pierwszym z zebran
odbywajgcym sie po wprowadzeniu zmian).
Nauczyciel daje opiekunowi do podpisania o$wiadczenie, ze zapoznat sie ze Standardami.
Opiekun w oswiadczeniu moze zaproponowac swoje sugestie. Jesli takie sie pojawig,
nauczyciel przekazuje je osobie odpowiedzialnej za realizacje Standardéw. Oswiadczenie

stanowi zatgcznik nr 9 do niniejszych Standardow.
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Nauczyciele, wychowawcy na lekcji wychowawczej majg obowigzek zapoznania uczniéw
ze Standardami oraz omowienia ich w taki sposdb, aby uczniowie mogli je zrozumieé

niezaleznie od wieku i sprawnosci intelektualne;j.

Rozdziat XI
Przepisy koricowe
§19
Standardy Ochrony Matoletnich jako Regulamin wchodzg w zycie z dniem jego
ogtoszenia.
Ogtoszenie nastepuje w formie zarzadzenia dyrektora Szkoty.

Pracownicy majg obowigzek znac i stosowac zasady zawarte w niniejszym dokumencie.
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Zatacznik nr 1

Oswiadczenie o zapoznaniu sie ze Standardami Ochrony Matoletnich

obowigzujagcymi w Zespole Pannistwowych Szkét Artystycznych w Zakopanem

Zakopane, dnia ... roku

Stanowisko

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, Zze zapoznatam/tem sie ze ,Standardami Ochrony Matoletnich”

obowigzujacymi w Zespole Painstwowych Szkot Artystycznych w Zakopanem oraz deklaruje, ze

bede ich przestrzegac.

Podpis pracownika
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Zatacznik nr 2

Zakopane, dnia ... roku

Stanowisko

OSWIADCZENIE O NIEKARALNOSCI

Oswiadczam, ze nie bytam/em skazana/y za przestepstwo przeciwko wolnosci
seksualnej i obyczajnosci oraz przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego i nie
toczy sie przeciwko mnie zadne postepowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie.

Jestem Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.
Oswiadczenie to zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za zfozenie

fatszywego oswiadczenia.

Podpis pracownika
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Zatacznik nr 3
KARTA INTERWENCII

1. Imie i nazwisko dziecka:

2. Przyczyna interwencji (forma krzywdzenia) opis:

3. Osoba zawiadamiajgca o podejrzeniu krzywdzenia:

4. Dotychczasowe dziatania | Data: Dziatania/ ustalenia
pedagoga/ psychologa —

opis

5. Spotkania z rodzicami Data: Dziatania/ ustalenia
6. Forma podjetej e zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia
interwenc;ji (zakresli¢ przestepstwa,

wiasciwe) e wniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny,

e inny rodzaj interwencji. Jaki....
( tu podjete dziatania interwencyjne, zgodne z prawem
oswiatowym, przewidziane zapisami statutowymi lub

inne)
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7. Dane dotyczace
interwencji (nazwa organu,
do ktdrego zgtoszono
interwencje) i data

interwencji

8. Wyniki interwenciji:
dziatania organéw wymiaru
sprawiedliwosci, jesli
placowka uzyskata
informacje o wynikach/
dziatania placowki/dziatania

rodzicow

9. Dodatkowe wazne

informacje

Uwaga:

e punkty 1-3 moga stanowi¢ odrebny dokument — zawiadomienia o podejrzeniu

krzywdzenia matoletniego.

e punkty 4 i 9 moga miec charakter fakultatywny.

e karty interwencji z danego roku powinny by¢ zbierane i wpisywane (rejestr

interwencji) przez wyznaczona osobe i zabezpieczone zgodnie z RODO.
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Zatacznik nr 4 ,Niebieska Karta - A”

nazwa i adres podmiotu, w ktérym
jest zatrudniona osoba wypetniajgca
formularz , Niebieska Karta — A”

»NIEBIESKA KARTA — A”

(miejscowos¢, data)

W zwigzku z powzieciem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej
lub w wyniku zgtoszenia przez $wiadka przemocy domowej ustala sie, co nastepuje:

|. DANE OSOBY/OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWE)

Dane Osoba 1 doznajgca Osoba 2 doznajaca Osoba 3 doznajaca
przemocy domowej przemocy domowe;j przemocy domowe;j
Matoletni
(Tak/Nie)Y

Imie i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL?

Nazwa i adres
miejsca pracy/
nazwa i adres
placowki
oswiatowej, do
ktorej uczeszcza
matoletni

Adres miejsca zamies

zkania:

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres
e-mail

Adres miejsca pobytu

(jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Stosunek pokrewieristwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobq stosujgcq przemoc domowgq:
(np. zona, byta zona, partner, byty partner, cérka, pasierb, matka, tesé)?
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Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby oséb doznajacych przemocy dotacz kolejng karte zawierajaca Tabele |

Il. LICZBA MALOLETNICH W SRODOWISKU DOMOWYM, W KTORYM PODEJRZEWA SIE

STOSOWANIE PRZEMOCY DOMOWEI

l1l. DANE OSOBY/OSOB STOSUJACYCH PRZEMOC DOMOWA

Dane

Osoba 1 stosujgca przemoc domowg

Osoba 2 stosujgca przemoc domowg

Imie i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL?

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-mail

Adres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Sytuacja zawodowa,

w tym nazwa i adres
miejsca pracy

Stosunek pokrewienistwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobq doznajgcq przemocy domowej:
(np. zona, byta zona, partner, byty partner, cérka, pasierb, matka, tesé)¥

IV. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA ZACHOWYWALA SIE W NASTEPUJACY
SPOSOB (zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Osoby/formy przemocy
domowe;j

Osoba 1 stosujgca przemoc

Osoba 2 stosujgca przemoc

wobec

Osoby 1
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 2
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 3
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 1
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 2
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 3
doznajacej
przemocy

Przemoc fizyczna?
bicie, szarpanie, kopanie,
duszenie, popychanie,
obezwtadnianie i inne
(wymien jakie)
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Przemoc psychiczna®
izolowanie, wyzywanie,
osmieszanie, grozenie,
krytykowanie, ponizanie i
inne (wymien jakie)

Przemoc seksualna®
zmuszanie do obcowania
ptciowego, innych czynnosci
seksualnych i inne (wymieri
jakie)

Przemoc

ekonomiczna?
nietozenie na utrzymanie
0s0b, wobec ktdrych istnieje
taki obowigzek,
niezaspokajanie potrzeb
materialnych, niszczenie
rzeczy osobistych,
demolowanie mieszkania,
wynoszenie sprzetow
domowych oraz ich
sprzedawanie i inne (wymieri
jakie)

Przemoc za pomoca
srodkéw komunikacji

elektronicznej?
wyzywanie, straszenie,
ponizanie osoby w Internecie
lub przy uzyciu telefonu,
robienie jej zdjecia lub
rejestrowanie filméw bez jej
zgody, publikowanie

w Internecie lub rozsytanie
telefonem zdjec, filméw lub
tekstow, ktore jq obrazajg
lub osmieszajq, i inne
(wymien jakie)

Inne?

zaniedbanie,
niezaspokojenie
podstawowych potrzeb
biologicznych, psychicznych i
innych,

niszczenie rzeczy osobistych,
demolowanie mieszkania,
wynoszenie sprzetow
domowych i ich
sprzedawanie,
pozostawianie bez opieki
osoby, ktdra z powodu
choroby, niepetnosprawnosci
lub wieku nie moze
samodzielnie zaspokoic
swoich potrzeb,

zmuszanie do picia alkoholu,
zmuszanie do zazywania
Srodkdw odurzajqcych,
substancji psychotropowych
lub lekéw i inne (wymien
jakie)

V. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ ODNIOStA USZKODZENIA CIALA?

(TAK/NIE)Y

Osoba 1 doznajgca przemocy

Osoba 2 doznajgca przemocy

Osoba 3 doznajgca przemocy

22



ZPSA W ZAKOPANEM

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby oséb doznajgcych przemocy dotfacz kolejng karte zawierajaca Tabele V

V1. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM BYtA W PRZESZtOSCI REALIZOWANA PROCEDURA
,NIEBIESKIE KARTY”?

[Jtak (kiedy? ...coccovrvevrvrennenn. gAZIe? e, ) [ ] nie [ ] nie
ustalono

VII. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM AKTUALNIE JEST REALIZOWANA PROCEDURA
,NIEBIESKIE KARTY”?
[ ]tak [ ] nie [] nie ustalono

VIII. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA POSIADA BRON PALNA?
[ ]tak [ ] nie [] nie ustalono

IX. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ CZUJE SIE BEZPIECZNIE? (TAK/NIE)Y

Osoba 1 doznajgca przemocy Osoba 2 doznajgca przemocy Osoba 3 doznajgca przemocy

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby oséb doznajgcych przemocy dotacz kolejng karte zawierajaca Tabele IX

X. SWIADKOWIE STOSOWANIA PRZEMOCY DOMOWE)J

[ ] ustalono - wypetnij tabele [] nie ustalono
Dane Swiadek 1 Swiadek 2 Swiadek 3
Imie i nazwisko
Wiek

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-
mail

Stosunek swiadka do oséb, wobec ktorych sq podejmowane dziatania w ramach procedury ,,Niebieskie Karty”
(np. cztonek rodziny, osoba obca)¥

XI. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY STOSUJACEJ PRZEMOC DOMOWA
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Dziatanie Osoba 1 Osoba 2
stosujgca stosujgca
przemoc przemoc

Badanie na zawartos¢ alkoholu (wynik)

Doprowadzenie do wytrzezwienia
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na podstawie art. 15a ustawy z dnia 6
kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2023 r.
poz. 171, z pézn. zm.)

na podstawie art. 244 ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. - Kodeks postepowania
karnego (Dz. U. z 2022 r. poz. 1375, z
pdin. zm.)

Doprowadzenie do policyjnego
pomieszczenia dla oséb zatrzymanych

Zatrzymanie w izbie zatrzyman jednostki organizacyjnej Zandarmerii Wojskowej

Powiadomienie organéw $cigania

Wydanie nakazu natychmiastowego opuszczenia wspodlnie zajmowanego mieszkania
i jego bezposredniego otoczenia

Wydanie zakazu zblizania sie do wspdlnie zajmowanego mieszkania i jego
bezposredniego otoczenia

Zakaz zblizania sie osoby stosujgcej przemoc domowg do osoby dotkniete] takg
przemocg na okreslong w metrach odlegtos¢

Zakaz kontaktowania sie z osobg dotknietg przemocg domowg

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujgcej przemoc na terenie szkoty, placéwki
oswiatowej, opiekuniczej i artystycznej, do ktdrych uczeszcza osoba dotknieta
przemocg domowg

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujacej przemoc w miejscach pracy osoby
doznajgcej przemocy domowej

Zawiadomienie komodrki organizacyjnej Policji, wtasciwej w spawach wydawania
pozwolenia na bron, o wszczeciu procedury , Niebieskie Karty”

Odebranie broni palnej, amunicji oraz dokumentéw potwierdzajacych legalnosé
posiadania broni

Poinformowanie o prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy domowe;j

Inne (wymien jakie?)

XIl. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY DOZNAJACEJ
PRZEMOCY DOMOWEJ
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Dziatanie Osoba 1 Osoba 2 Osoba 3
doznajgca doznajaca doznajaca
przemocy przemocy przemocy

Udzielono pomocy ambulatoryjnej

Przyjeto na leczenie szpitalne

Wydano zaswiadczenie o przyczynach i rodzaju uszkodzen ciata

Zapewniono schronienie w placowce catodobowej

Zabezpieczono matoletniego w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia

Powiadomiono sad rodzinny o sytuacji matoletniego
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Przekazanie formularza , Niebieska Karta — B”

Inne (wymien jakie?)

XIll. DODATKOWE INFORMACIE

XIV. WSZCZECIE PROCEDURY ,,NIEBIESKIE KARTY” NASTAPILO PRZEZ
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Pracownika socjalnego jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Funkcjonariusza Policji

Zotnierza Zandarmerii Wojskowej

Pracownika socjalnego specjalistycznego osrodka wsparcia dla oséb doznajgcych przemocy domowe;j

Asystenta rodziny

Nauczyciela

Osobe wykonujgcg zawdéd medyczny, w tym lekarza, pielegniarke, potozng lub ratownika medycznego

Przedstawiciela gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych

Pedagoga, psychologa lub terapeute, bedgcych przedstawicielami podmiotéw, o ktérych mowa w art.
9a ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowe;j

imie i nazwisko oraz czytelny podpis osoby wypetniajacej
formularz ,Niebieska Karta — A”

(data wptywu formularza, podpis cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego)

D wpisaé wtasciwe

2 numer PESEL wpisuje sie, o ile danej osobie numer taki zostat nadany. W przypadku braku numeru PESEL jest konieczne podanie innych
danych identyfikujgcych osobe

3) podkresli¢ rodzaje zachowan

Mp-132
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Zatacznik nr 5

Wytyczne dotyczace utrwalania wizerunku dziecka

(zdjecia, filmy)

Wszystkie dzieci muszg by¢ ubrane.

Zarejestrowane obrazy powinny sie koncentrowac na czynnosciach wykonywanych
przez dzieci i w miare mozliwosci przedstawiac grupy dzieci, a nie pojedyncze osoby.
Upewnij sie, ze fotograf lub osoba filmujaca nie spedza czasu z dzie¢mi, ani nie ma
do nich dostepu bez nadzoru.

Wszelkie podejrzenia i problemy dotyczace nieodpowiednich wizerunkdéw dzieci nalezy
zgtaszacC i rejestrowad, podobnie jak inne niepokojgce sygnaty, dotyczgce zagrozenia

bezpieczenstwa dzieci.

Wytyczne dotyczace publikowania wizerunkdow dzieci

Uzywaj tylko imion dzieci; nie ujawniaj zbyt wielu szczegdtdw dotyczgcych ich miejsca
zamieszkania czy zainteresowan.

Zapytaj dziecko o zgode na wykorzystanie jego wizerunku.

Popro§ o zgode rodzicow/opiekunéw dziecka i poinformuj wszystkich
zainteresowanych o tym, gdzie i w jaki sposdb zamierzasz wykorzysta¢ wizerunek
dziecka.

Staraj sie wykorzystywac¢ obrazy pokazujace szeroki przekrdj dzieci — chtopcéw
i dziewczeta, dzieci w roznym wieku, o réznych uzdolnieniach, stopniu sprawnosci
i reprezentujgce rézne grupy etniczne.

Popros specjalistéw o rade w sprawie zamieszczenia obrazéw dzieci na stronie
internetowej — zarezerwuj czas na obrébke zdje¢ przed zamieszczeniem ich na stronie
internetowej. Jesli filmy wideo pochodzg z serwera Twojej organizacji, to materiat ten

moze byc¢ pobierany, dlatego zaleca sie korzystanie z niezaleznego serwera.
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Zatacznik nr 6

ZGODA NR ....../2024
NA ROZPOWSZECHNIANIE WIZERUNKU | GEOSU UCZNIA
PANSTWOWEJ OGOLNOKSZTALCACEJ SZKOLY ARTYSTYCZNEJ W ZAKOPANEM

Stosownie do postanowien art. 81 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych
(Dz.U. 2022 poz. 2509 ze zm.) oraz art. 6 ust.1 lit a Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego
rozporzqdzenia o ochronie danych, Dz. Urz. UE. L. 2016.119.1 ze zm.) oswiadczam, ze

Ja NIZEJ POAPISANY/A vttt et e er e v e jako matka / ojciec / opiekun prawny*

(imie i nazwisko rodzica, opiekuna prawnego)

MAt0IEtNIEZO AZIECKA .ottt et s e a e st st ene s pozostajgcego pod mojq
(imie i nazwisko ucznia)

petng wtadzq rodzicielskq / opiekuriczg*

® wyrazam zgode i zezwalam** TAK I:I NIE I:l

na nieodptatne i zwielokrotnione publiczne udostepnianie i rozpowszechnianie wizerunku oraz gtosu (zapisu

fonicznego) mojego dziecka, ucznia klasy | Panstwowej Ogdlnoksztatcacej Szkoty Artystycznej w Zakopanem

nalezgcej do Zespotu Panstwowych Szkét Artystycznych w Zakopanem, w postaci fotografii, nagran dzwiekowych

i/lub filmowych (z mozliwos$cig kadrowania i kompozycji) wykonanych podczas zajeé, pleneréw artystycznych i

innych wycieczek szkolnych, podczas lekcji muzealnych, konkurséw szkolnych, wystepéw scenicznych szkolnych

i pozaszkolnych, w tym koncertéw, audycji muzycznych, pokazéw teatralnych, literackich oraz innych wydarzen

i uroczystosci w formie tradycyjnej: w kronice szkolnej, w szkolnych gablotach informacyjnych, na tablicach

wystawowych i tablach znajdujgcych sie w szkole, na szkolnych plakatach, w szkolnej gazetce, jak i w formie

elektronicznej: w zasobach internetowych szkoty — na stronie internetowej szkoty, a takze w lokalnej telewizji,

na tamach prasy i innych mediach relacjonujgcych wydarzenia w celu promowania i relacjonowania wydarzen

organizowanych przez szkote oraz promowania udziatu i osiggnie¢ uczniéw w tych wydarzeniach oraz innych

celach informacyjnych, promocyjnych, edukacyjnych i kulturalnych zwigzanych z realizowanymi przez szkote

zadaniami;

e wyrazam zgode i zezwalam** TAK I:l NIE |:|

na nieodptatne i zwielokrotnione publiczne udostepnianie i rozpowszechnianie wizerunku oraz gtosu (zapisu

fonicznego) mojego dziecka w mediach spotecznosciowych** prowadzonych przez szkote

Facebook
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i rownoczesnie oswiadczam, ze zapoznatem/tam sie z regulaminami podmiotéw prowadzacych ww. media, w

tym ze szczegétowymi informacjami o sposobach przetwarzania danych osobowych, i zgadzam sie

na przetwarzanie danych osobowych mojego dziecka zgodnie z zasadami przez nie okreslonymi.

Oswiadczam, ze zostatem/tam poinformowany/a, iz:

e moja zgoda jest dobrowolna i moze zosta¢ wycofana w kazdej chwili poprzez ztozenie pisemnego
oswiadczenia o cofnieciu zgody w sekretariacie szkoty, za posrednictwem poczty tradycyjnej, poczty

elektronicznej (sekretariat@zpsa.edu.pl) lub osobiscie w siedzibie szkoty, bez wptywu na zgodnosc z prawem

przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

e zgoda nie jest ograniczona czasowo ani terytorialnie;

e mam prawo dostepu do danych osobowych w postaci wizerunku i gtosu mojego dziecka, ich kopii,
ograniczenia przetwarzania oraz zgtoszenia sprzeciwu w sytuacjach szczegdlnych.

Oswiadczam réwniez, ze zapoznatem/am sie z powyzszg trescig i w petni jg rozumiem.

Zakopane, dNia c..ccccccieeee ettt st s
(data i czytelny podpis sktadajgcego oswiadczenie)
* niepotrzebne skresli¢

** wtasciwe zaznaczy¢
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Zatacznik nr 7

ZGODANR ....../2024
NA ROZPOWSZECHNIANIE WIZERUNKU | GLOSU UCZNIA
PANSTWOWEJ SZKOtY MUZYCZNEJ | STOPNIA IM. MIECZYSLAWA KARLOWICZA
W ZAKOPANEM WRAZ Z FILIA W PORONINIE

Stosownie do postanowien art. 81 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych
(Dz.U. 2022 poz. 2509 ze zm.) oraz art. 6 ust.1 lit a Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego
rozporzqgdzenia o ochronie danych, Dz. Urz. UE. L. 2016.119.1 ze zm.) oswiadczam, ze

Ja NIZEJ POAPISANY/A ceveevive et cveteree et et v er e v s jako matka / ojciec / opiekun prawny*

(imie i nazwisko rodzica, opiekuna prawnego)

MAt0IEtNIEO AZIECKA .ottt et s e a e st st ene s pozostajgcego pod mojg
(imie i nazwisko ucznia)

petng wtadzq rodzicielskq / opiekuriczq*

® wyrazam zgode i zezwalam** TAK I:I NIE I:l

na nieodptatne i zwielokrotnione publiczne udostepnianie i rozpowszechnianie wizerunku oraz gtosu (zapisu

fonicznego) mojego dziecka, ucznia klasy | Paristwowej Szkoty Muzycznej | stopnia im. Mieczystawa Kartowicza

w Zakopanem nalezgcej do Zespotu Panstwowych Szkot Artystycznych w Zakopanem, w postaci fotografii, nagran

dzwiekowych i/lub filmowych (z mozliwoscig kadrowania i kompozycji) wykonanych podczas zajeé, pleneréw

artystycznych i innych wycieczek szkolnych, podczas lekcji muzealnych, konkurséw szkolnych, wystepdéw

scenicznych szkolnych i pozaszkolnych, w tym koncertéw, audycji muzycznych, pokazdéw teatralnych, literackich

oraz innych wydarzen iuroczystosci w formie tradycyjnej: w kronice szkolnej, w szkolnych gablotach

informacyjnych, na tablicach wystawowych i tablach znajdujgcych sie w szkole, na szkolnych plakatach, jak i w

formie elektronicznej: w zasobach internetowych szkoty — na stronie internetowej szkoty, a takze w lokalnej

telewizji, na tamach prasy i innych mediach relacjonujgcych wydarzenia w celu promowania i relacjonowania

wydarzen organizowanych przez szkote oraz promowania udziatu i osiggnie¢ uczniéw w tych wydarzeniach oraz

innych celach informacyjnych, promocyjnych, edukacyjnych i kulturalnych zwigzanych z realizowanymi przez

szkote zadaniami;

e wyrazam zgode i zezwalam** TAK I:l NIE I:l

na nieodptatne i zwielokrotnione publiczne udostepnianie i rozpowszechnianie wizerunku oraz gtosu (zapisu

fonicznego) mojego dziecka w mediach spotecznosciowych** prowadzonych przez szkote

Facebook

I:l YouTube
|:| Instagram
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i rownoczesnie oswiadczam, ze zapoznatem/tam sie z regulaminami podmiotéw prowadzacych ww. media, w

tym ze szczegétowymi informacjami o sposobach przetwarzania danych osobowych, i zgadzam sie

na przetwarzanie danych osobowych mojego dziecka zgodnie z zasadami przez nie okreslonymi.

Oswiadczam, ze zostatem/tam poinformowany/a, iz:

e moja zgoda jest dobrowolna i moze zosta¢ wycofana w kazdej chwili poprzez ztozenie pisemnego
oswiadczenia o cofnieciu zgody w sekretariacie szkoty, za posrednictwem poczty tradycyjnej, poczty

elektronicznej (sekretariat@zpsa.edu.pl) lub osobiscie w siedzibie szkoty, bez wptywu na zgodnosc z prawem

przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

e zgoda nie jest ograniczona czasowo ani terytorialnie;

e mam prawo dostepu do danych osobowych w postaci wizerunku i gtosu mojego dziecka, ich kopii,
ograniczenia przetwarzania oraz zgtoszenia sprzeciwu w sytuacjach szczegdlnych.

Oswiadczam réwniez, ze zapoznatem/am sie z powyzszg trescig i w petni jg rozumiem.

Zakopane, dNia c..ccccccieeee ettt st s
(data i czytelny podpis sktadajgcego oswiadczenie)
* niepotrzebne skresli¢

** wtasciwe zaznaczy¢
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Zatacznik nr 8

Monitoring Standardéw obowigzujacych w ZPSA w Zakopanem

Lp. | Pytanie/ informacja tak nie

1. | Czy znasz standardy ochrony dzieci przed
krzywdzeniem obowigzujgce w placéwce,

w ktérej pracujesz?

2. | Czy znasz tres¢ dokumentu Polityka

ochrony dzieci przed krzywdzeniem

3 Czy potrafisz rozpoznawac symptomy

krzywdzenia dzieci?

4 | Czy wiesz, jak reagowac na symptomy

krzywdzenia dzieci?

5 | Czy zdarzyto Ci sie zaobserwowac
naruszenie zasad zawartych w Polityce
ochrony dzieci przed krzywdzeniem przez

innego pracownika

6 Jesli tak — jakie zasady zostaty naruszone?

(odpowiedz opisowa)

7 Czy podjates/as jakies dziatania: jesli tak —
jakie, jesli nie — dlaczego? (odpowiedz

opisowa

8 | Czy masz jakies uwagi/poprawki/sugestie
dotyczace Polityki ochrony dzieci przed

krzywdzeniem? (odpowiedz opisowa)
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Zatacznik nr 9
Zakopanie, dnia ... roku
OSWIADCZENIE OPIEKUNA MALOLETNIEGO O ZAPOZNANIU SIE Z OBOWIAZUJACYMI
STANDARDAMI OCHRONY MALOLETNICH W ZESPOLE PANSTWOWYCH SZKOt

ARTYSTYCZNYCH W ZAKOPANEM

Oswiadczam, ze zapoznatam/em sie ze Standardami Ochrony Matoletnich obowigzujgcymi

w Zespole Panstwowych Szkot Artystycznych w Zakopanem.

Lp. Imie i nazwisko ucznia Podpis rodzica
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