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[bookmark: ezdDataPodpisu]Gdańsk, 12 lutego 2024 r.
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[bookmark: _Hlk69461572]Pani
[…………………..]* 
Dyrektor
Centrum Administracyjnego Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych w Tczewie
ul. Wojska Polskiego 6
83-110 Tczew
WYSTĄPIENIE POKONTROLNE
Na podstawie art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 
i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2023 r. poz. 1426 ze zm.) zwanej dalej „ustawą” oraz rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewodę oraz wzoru legitymacji uprawniającej do przeprowadzania kontroli (Dz. U. z 2015 poz. 1477) zespół inspektorów Wydziału Polityki Społecznej Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gdańsku w składzie:
[……………………]* – inspektor wojewódzki, kierująca zespołem inspektorów, 
na podstawie Upoważnienia Nr 1/2024, znak PS-VIII.0030.1.2024 z dnia 4 stycznia 2024 r.
[………………….]* – starszy inspektor wojewódzki, członek zespołu inspektorów, 
na podstawie Upoważnienia Nr 2/2024, znak PS-VIII.0030.1.2024 z dnia 4 stycznia 2024 r.
w dniach od 10 do 30 stycznia 2024 r. przeprowadzili w placówce opiekuńczo-wychowawczej o nazwie „Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza typu socjalizacyjnego z siedzibą w Tczewie przy ul. Wyspiańskiego 2a”, zwanej dalej „Placówką”, kontrolę pozaplanową w trybie uproszczonym w zakresie: zaspokajanie potrzeb dziecka i respektowanie jego praw.
Zgodnie z § 13 ust. 4 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewodę oraz wzoru legitymacji uprawniającej do przeprowadzania kontroli przekazuję Pani wystąpienie pokontrolne.
[bookmark: _Hlk132980858]Kontrolę przeprowadzono: w okresie od 10 do 30 stycznia 2024 r., w tym w siedzibie Placówki w dniach 10, 11, 17 i 18 stycznia 2024 r.
Okres objęty kontrolą: od 1 stycznia 2023 r. do dnia rozpoczęcia kontroli tj. do 10 stycznia 2024 r.
Kierownik jednostki kontrolowanej: „Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza typu socjalizacyjnego z siedzibą w Tczewie przy ul. Wyspiańskiego 2a” usytuowana jest 
w strukturze Centrum Administracyjnego Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych w Tczewie. Placówką kieruje Dyrektor Centrum p. [……………………]* przy pomocy wyznaczonego wychowawcy – koordynatora zwanego dalej „Koordynatorem”.
Ustaleń kontroli dokonano na podstawie:
- analizy dokumentacji,
- rozmów z Dyrektorem, Koordynatorem i wychowawcą,
- pisemnych wyjaśnień Dyrektora i Koordynatora Placówki,
- rozmów z wychowankami Placówki.
Ocena kontrolowanej działalności:
Działalność Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej typu socjalizacyjnego z siedzibą 
w Tczewie przy ul. Wyspiańskiego 2a w zakresie objętym kontrolą oceniono pozytywnie 
z nieprawidłowościami.
Ustalenia kontroli:
[…………………….…]*
Uwagi i wnioski:
1. Ustalono, że przed dopuszczeniem Pani [……………………]* do pracy nie weryfikowano czy ww. nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym z dostępem ograniczonym, co jest niezgodne z art. 98 ust. 3 pkt 3a ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. Weryfikacja w ww. rejestrze dokonana została w dniu 10 stycznia 2024 r.
2. [bookmark: _Hlk158039197]Ustalono, że w okresie objętym kontrolą, dla trzech nowoprzyjętych wychowanków nie sporządzono planów pomocy dziecku, co jest niezgodne z § 15 ust. 1 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. 
w sprawie instytucjonalnej pieczy zastępczej i stanowi nieprawidłowość.
3. Ustalono, że w przypadku rodzeństwa […………]* wychowawca kierujący procesem wychowawczym [……………………]* pomimo upomnień koordynatora nie opracował planu pomocy dziecku i nie prowadził karty pobytu dziecka co jest niezgodne z § 15 ust. 1 i § 17 ust. 1 pkt 2 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastępczej i stanowi nieprawidłowość.
4. Ustalono, że od 1 grudnia 2023 r. jeden z wychowawców kierował procesem wychowawczym 6 wychowanków, co jest niezgodne z § 16 ust. 1 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastępczej i stanowi nieprawidłowość.
5. W przypadku wychowanka [……………………]* Koordynator Placówki nieprawidłowo realizował swoje zadania wynikające z § 9 pkt 8 i pkt 9 Regulaminu Organizacyjnego Placówki polegające na prowadzeniu nadzoru w zakresie realizacji indywidualnego planu pomocy dziecku oraz dokumentacji prowadzonej przez wychowawców.
6. W przypadku dwóch wychowanków w modyfikacji planu pomocy dziecku nie wyznaczono celu pracy z dzieckiem zgodnie z przyjętymi „wytycznymi do modyfikacji planu pomocy dziecku - wnioskami końcowymi” po omówieniu sytuacji wychowanka podczas zespołu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka.
7. „Placówka Opiekuńczo – Wychowawcza typu socjalizacyjnego z siedzibą w Tczewie przy ul. Wyspiańskiego 2a” zapewnia wychowankom standard określony w § 18 ust. 1 pkt 1, pkt 9, pkt 10-12 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 
22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastępczej.
8. Placówka respektowała prawo dziecka do utrzymywania osobistych kontaktów 
z rodzicami, z wyjątkiem przypadków, w których sąd zakazał takich kontaktów oraz prawo dziecka do kształcenia, rozwoju uzdolnień, zainteresowań i przekonań oraz zabawy i wypoczynku.
Zalecenia pokontrolne:
1. Sporządzić plany pomocy dziecku dla rodzeństwa [……]*zgodnie z § 15 ust. 1-4 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. 
w sprawie instytucjonalnej pieczy zastępczej.
2. Przy wyznaczaniu wychowawcy do kierowania procesem wychowawczym przestrzegać § 16 ust. 1 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 
22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastępczej.
3. Po dokonaniu oceny dziecka modyfikować plan pomocy dziecku zgodnie z art. 136 pkt 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej.
W terminie 30 dni od dnia otrzymania niniejszego wystąpienia należy powiadomić Wojewodę Pomorskiego o realizacji zaleceń pokontrolnych.

Zgodnie z § 14 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewodę oraz wzoru legitymacji uprawniającej do przeprowadzenia kontroli (Dz. U. 2015 poz. 1477):
„1. Zastrzeżenia do wystąpienia pokontrolnego, w tym wystąpienia niezawierającego zaleceń pokontrolnych, składa się na zasadach określonych w art. 197d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej.
2. Wojewoda zajmuje stanowisko wobec zastrzeżeń, o których mowa w ust. 1, na zasadach określonych w art. 197d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej.”
Zgodnie z art. 197d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r., o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz.U. z 2023 r. poz. 1426 ze zm.):
1. Wojewoda, po przeprowadzeniu postępowania kontrolnego może wydać zalecenia pokontrolne.
2. Kontrolowana jednostka może, w terminie 7 dni od dnia otrzymania tych zaleceń pokontrolnych, zgłosić do nich zastrzeżenia.
3. Wojewoda, w terminie 14 dni od dnia otrzymania zastrzeżeń, o których mowa w ust. 2 przedstawia stanowisko w sprawie ich uwzględnienia.
4. W przypadku nieuwzględnienia zastrzeżeń przez wojewodę kontrolowana jednostka jest obowiązana w terminie 30 dni od dnia otrzymania stanowiska wojewody, o którym mowa w ust. 3, do powiadomienia wojewody o realizacji zaleceń pokontrolnych. 
5. W przypadku uwzględnienia zastrzeżeń przez wojewodę, kontrolowana jednostka jest obowiązana, 
w terminie 30 dni od dnia otrzymania stanowiska wojewody, o którym mowa w ust. 3, do powiadomienia wojewody o realizacji zaleceń pokontrolnych, mając na uwadze zmiany wynikające z uwzględnionych zastrzeżeń.
6. W przypadku stwierdzenia istotnych uchybień w działalności wojewoda, niezależnie od przysługujących mu środków, zawiadamia o stwierdzonych uchybieniach właściwy organ założycielski kontrolowanej jednostki oraz organ zlecający realizacje zadania na podstawie art. 190 – w przypadku jednostki, która działa na podstawie tego zlecenia.
7. Organ, o którym mowa w ust. 6, do którego skierowano zawiadomienie o stwierdzonych uchybieniach, jest obowiązany, w terminie 30 dni od dnia otrzymania zawiadomienia 
o stwierdzonych uchybieniach, powiadomić wojewodę o podjętych czynnościach.
Zgodnie z art. 198:
1. Kto nie realizuje zaleceń pokontrolnych, o których mowa w art. 197d ust. 1, podlega karze pieniężnej w wysokości od 1000 do 15 000 zł.

Wystąpienie pokontrolne sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach.

z up. Wojewody Pomorskiego
Dyrektor
Wydziału Polityki Społecznej
  [……………………]*
/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/





[……………………]*, inspektor wojewódzki
/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/


[……………………]*, starszy inspektor wojewódzki
/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/





[......]* - wyłączenie jawności informacji publicznej na podstawie art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) i art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2024 poz. 117).


