Piotrkéw Trybunalski, dnia 5 stycznia 2025 roku
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Sygn. 3028-4.1111, // 2025
OGLOSZENIE

Prokurator Okregowy w Piotrkowie Trybunalskim
oglasza konkurs na jeden staz urzedniczy
docelowo na stanowisko administratora systemu informatycznego
w Prokuraturze Okregowej w Piotrkowie Trybunalskim

Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o art. 3b ustawy z dnia 18 grudnia 1998
roku o pracownikach sadéw i prokuratur (tj. Dz. U. z 2018 1. poz. 577) w zwiazku
z Rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwoéci z dnia 17 stycznia 2008 roku w sprawie
szczegblowego trybu i sposobu przeprowadzania konkurséw na staz urzedniczy
w sgdzie i prokuraturze (t.j. Dz. U. z 2014 1. poz. 400).

Sygnatura konkursu - 3028-4.1111. 4 2025

Miejsce pracy: Prokuratura Okregowa w Piotrkowie Trybunalskim
Stanowisko:  stazysta, docelowo administrator systemu informatycznego
Wymiar etatu: 1 (jeden) etat

Opis stanowiska: praca jednozmianowa, pelny wymiar czasu pracy, przewasnie
siedzaca, wewnatrz pomieszezenia, dopuszczalny system zadaniowego czasu pracy,
praca wymagajaca wysitku umyslowego i szczegOlnej koncentracji, przy komputerze.

Wynagrodzenie:

Wynagrodzenie w powszechnej jednostce organizacyjnej prokuratury okreéla tabela
stanowigca zalgeznik nr 3 do rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwoéci z dnia 3 marca
2017 roku w sprawie stanowisk i szezegOlowych zasad wynagradzania urzednikéw i
innych pracownikéw sadéw i prokuratury oraz odbywania stazu urzedniczego (t.j. Dz.
U. z 2023 r. poz. 2016).



Zakres zadan na stanowisku pracy:

1) reagowanie na zgloszenia o nieprawidlowosciach dzialania systeméw
informatycznych i usuwanie zaistnialych usterek,

2) przeprowadzanie okresowej konserwacji sprzetu komputerowego,

3) dokonywanie napraw uszkodzonego sprzgtu kompt terowego,

4) pomoc administratorom systeméw w konfigurowariu stacji roboczych,

5) pomoc w prowadzeniu ewidencji sprzetu komputerowego Prokuratury
Okregowej 1 prokuratur rejonowych,

6) pomoc przy zarzadzaniu siecig LAN,

7) pomoc przy zarzadzaniu Active Directory,

8) pomoc przy obsludze serwisu internetowego/intraretowego,

o) realizacja likwidacji zbednego sprzetu nie nadajaceso sig do uzytku,

10) tworzenie kopii zapasowych baz danych oraz odzysziwanie,

11) uaktualnianie i konfiguracja bazy danych,

12) instalacja i konfiguracja sprzetu,

13) podstawowy serwis urzadzef drukujaeych,

14) obsluga systemu monitoringu Prokuratury Okregowej w Piotrkowie
Trybunalskim,

15) rozwigzywanie probleméw w systemach i aplikacjach uzytkownikow,

16) udzielanie instruktazu i pomoc uzytkownikom w zakresie obstugi sprzetu
komputerowego i oprogramowania,

17) wykonywanie czynnoéci  administracyjno - biurowych zwigzanych
7 funkcjonowaniem urzedu,

18) wspdlpraca z serwisami/sklepami,

19) skanowanie dokumentéw.

Wymagania zwiazane ze stanowiskiem pracy, na ktére przeprowadzany
jest konkurs:

Wymagania niezbedne:

1) wyksztalcenie wyisze kierunkowe informatyezne pierwszego stopnia,

2) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnoécei prawnych,

3) nieposzlakowana opinia,

4) niekaralnoéé za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe i nieprowadzenie
przeciwko niemu postepowania o przestgpsiwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe,

5) posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na vatrudnienie na stanowisku
informatyka,

6) dobra znajomoét systeméw operacyjnych z rodziry Microsoft Windows, w tym
Windows Server i Active Directory,

-y dobra znajomoét zagadnien sieciowych,

8) dobra znajomoéé systeméw baz danych (MS SQL 3erver, PostgreSQL),

9) biegla znajomo§¢ pakietu Ms Office,



10) wiedza umozliwiajaca naprawe, rozbudowe komputera (znajomoéé budowy

1 zasad pracy urzadzen biurowych bedzie dodatkowym atutem),

11) znajomos¢ jezyka anglelskiego w  stopniu umozliwiajacym  czytanie

dokumentacji technicznej,

12) umiejetnodé analitycznego myslenia,
13) umiejeinosc pracy w zespole.

Wymagania pozadane:

1)
2}
3)
4)
5)
6}
7)
8)
9}

samodzielnoéé,

odpowiedzialnosé,

rzetelnose,

obowigzkowo$é,

kreatywnoéé,

wysoka kultura i wiedza ogdlna,

umiejetnoét organizacii pracy wlasnej i pracy w zespole,

dyspozycyinosé,

znajomos¢ jezykdéw programowania/znacznikow (ASP.NET, HTML, CSS,
JavaScript, PHP, C#, T-SQL),

10) dodwiadezenie w pracy na stanowisko informatyka,
11) odpornoéé na stres.

Wymagane dokumenty:
Od kandydatéw wymagane jest zlozenie w terminie do dnia 17 stycznia 2025
roku (wigcznie) nastepujacych dokumentéw:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

wniosku o dopuszezenie do konkursu — druk w zalaczeniu,

zyciorysu (Zyciorys odreczny, wydruk komputerowy lub w formie CV —
kazdorazowo z wlasnorecznym podpisem),

kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie — druk
w zalaczeniu,

oryginaléw lub urzedowo poéwiadezonych kserokopii dokumentéw
potwierdzajgeych wymagane wyksztalcenie i doswiadezenie zawodowe
(dokument mozna po$wiadezy¢é za zgodnoéé z przedlozonym dokumentem takze
w Prokuraturze Okregowej w Piotrkowie Trybunalskim, niepoéwiadczone
kserokopie nie bedg uwzgledniane),

o$wiadezenie kandydata, Ze nie byt karany za przestepstwo umyélne, bads
umyslne przestepstwo skarbowe, i ze nie jest prowadzone przeciwko niemu
postgpowanie o przestepstwo &cigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe — druk w zalaczeniu,

o$wiadczenie kandydata, ze posiada pelna zdolnosé do czynno$cl prawnych
i korzysta z pelni praw publicznych — druk w zalgczeniu,

oSwiadezenia kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie jego danych
osobowych na potrzeby konkursu — druk w zalaczeniu,

o$wiadcezenie dotyczace ochrony danych osobowych w procesie naboru na wolne
stanowisko ~ druk w zalaczeniu,



9) kopii dokumentéw potwierdzajacych ewentualre uprzednie zatrudnienie
i poéwiadczajacych dodwiadczenie zawodowe,

10)kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawno$¢ — w przypadku
kandydata zamierzajacego skorzysta¢ z uprawnienia wynikajacego z art. 3b
ustawy o pracownikach urzedéw pafistwowych.

Druki: wniosku o dopuszezenie do konkursu (pkt 1), kwestionariusza osobowego
(pkt 3), wymaganych oéwiadczef (pkt 5 ~ 8) znajduja sie na stronie internetowe]
Prokuratury Okregowej w Piotrkowie Trybunalskim titps:/ Jwww.gov,pl/web/po-
piotrkow-trvbunalski w zakladce dotyczace] niniejszego konkursu.

Do whniosku mozna dolaczyé opinie stuzbowe lub inne dokumenty dotyczace
kwalifikacji kandydata.
Skladane oéwiadezenia winny byé wlasnoreeznie podpisane przez kandydata.

7Zlozenie wniosku oznacza zapoznanie sie :z klauzula informacyjna
dotyczaca naboru ma wolne stanowiska w Prokuraturze Okregowej
w Piotrkowie Trybunalskim (druk w zalaczeniu).

Wymagane dokumenty ze wskazaniem sygnatury konkursu nalezy zlozy¢é we
wskazanym powyzej terminie, w siedzibie Prokuratury Okregowej w Piotrkowie
Trybunalskim (pokéj 216) lub przesla¢ za posrednictwem poczty na adres tutejszej
Prokuratury Okregowej. W razie przeslania dokumentéw poczta, za date ich zlozenia
uwaza sie date stempla pocztowego.

Prokurator Okregowy w Piotrkowie Trybunalskini zastrzega sobie prawo
uniewaznienia konkursu na kazdym jego etapie.

Konkurs sklada sie z trzech etapow:

1. etapu pierwszego — zaplanowanego na dziefi 22 stycznia 2025 roku, ktory
bedzie polegal na selekeji wstepnej zgloszen kandydatow pod katem spelnienia
wymogdw formalnych przystgpienia do konkursu,

o. etapu drugiego — praktycznego sprawdzianu umiejetnosci w formie pisemnego
testu z pytaniami z zakresu informatyki,

3. etapu trzeciego — rozmowy kwalifikacyjnej, ktore] przedmiotem bedzie ocena
umiejetnodci  kandydata, dotyczaca wykorzystania w praktyce jego wiedzy
7 zakresu zadan wykonywanych na stanowisku pracy, ktorego konkurs dotyczy.

Po przeprowadzeniu pierwszego etapu konkursu, komisja konkursowa ustali liste
kandydatéw zakwalifikowanych do drugiego etapu konkursu, ktéra zostanie
opublikowana poprzez zamieszczenie na tablicy ogloszefi w Prokuraturze Okregowe]
w Piotrkowie Trybunalskim oraz na stronie internetowej Prokuratury Okregowej
w Piotrkowie Trybunalskim, na co najmniej 7 dni przed wyznaczeniem terminu
drugiego etapu konkursu.



W taki sam sposéb, po przeprowadzeniu drugiego etapu konkursu, kandydaci
zakwalifikowani do etapu trzeciego zostang zawiadomieni o terminie i miejscu jego
przeprowadzenia, na co najmniej 7 dni przed jego rozpoczeciem.

Po przeprowadzeniu trzeciego etapu konkursu, komisja konkursowa (nie pdZniej niz
w ciagu 3 dni) podejmie uchwale o zakwalifikowaniu kandydata na stanowisko

stazysty.

Informacja wskazujgca dane kandydata zakwalifikowanego na stanowisko stazysty
zostanie podana do publicznej wiadomosci na tablicy ogloszen Prokuratury Okregowej
w Piotrkowie Trybunalskim oraz na stronie internetowej tutejszej Prokuratury
Okregowej.

Rezerwowg list¢ kandydatéw wylania sie sposréd oséb, ktére przeszly wszystkie etapy,
a nie zostaly umieszczone na li§cie wskazujacej kandydata na stanowisko stazysty.

Dodatkowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyskaé od poniedzialku do piatku
pod numerem telefonu (44) 647-65-66 wewn. 235 w godzinach od 10.00 do 13.00.

Informacja dodatkowa: wobec wskaznika zatrudnienia oséb niepelnosprawnych
ponizej 6 % — znajduje zastosowanie art. 3b ustawy z dnia 16 wrzeénia 1982 roku
o pracownikach urzgdéw panstwowych (t.j. Dz. z 2023 r. poz. 1917).

Informacje  dotyczace  ochrony  sygnalistéw dostepne  na  stronie:
www.gov.pl/web/prokuratura-krajowa/informacje-dla-sygnalistow

Ogloszenie umieszczono:
- strona internetowa Prokuratury Okregowej w Piotrkowie Trybunalskim;
- tablica ogloszen;

- PUP w Piotrkowie Trybunalskim;

- PUP w Tomaszowie Mazowieckim;
- PUP w Opocznie;

- PUP w Belchatowie;

- PUP w Radomsku.







