U M O W A

Zawarta w Łodzi pomiędzy Skarbem Państwa - Generalnym Dyrektorem Dróg Krajowych i Autostrad, reprezentowanym przez pełnomocników: 

Oddziału Generalnej Dyrekcji Dróg Krajowych i Autostrad w Łodzi ul. Irysowa 2,
NIP 7251713273 w dalszej treści umowy zwanym dalej Zamawiającym

a firmą: 
reprezentowaną przez:
zwanym dalej Wykonawcą  

Umowa została zawarta w wyniku przeprowadzenia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego o wartości do 130 000,00 (netto) z wyłączeniem przepisów ustawy Prawo Zamówień Publicznych (Dz.U. z 2023 poz.1605, 1720).
                                                           § 1

1. Zamawiający zleca a Wykonawca zobowiązuje się do wykonania usługi, której  przedmiotem jest: Świadczenie usług administracyjnych - obsługa kancelarii w siedzibie Oddziału GDDKiA w Łodzi przy ul. Irysowej 2. 
2.  Szczegółowy zakres usług zawiera Opis Przedmiotu Zamówienia.

3. Integralnymi składnikami niniejszej umowy są następujące dokumenty:

1)  Formularz ofertowy Wykonawcy z dnia ……………2024 r. – załącznik nr 2 do umowy
      2)  Formularz cenowy Wykonawcy – załącznik nr 3 do umowy
      3)  Opis przedmiotu zamówienia – załącznik nr 4 do umowy
      4) Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych.   
Informacyjnie, do stosowania w trakcie realizacji usługi, do niniejszej umowy załączono również obowiązujące w GDDKiA Zarządzenia:

1) Politykę Ochrony Danych Osobowych w Generalnej Dyrekcji Dróg Krajowych i Autostrad;
2) Polityka Bezpieczeństwa Informacji w Generalnej Dyrekcji Dróg Krajowych i Autostrad.
§2

Wykonawca zobowiązany jest do wykonywania przedmiotu umowy przez okres 12 miesięcy od dnia 02.04.2024 r. lub od daty podpisania umowy, jeśli zawarcie umowy nastąpi po 02.04.2024 r.
§ 3

1. Wykonawca zobowiązuje się do rzetelnego wykonywania czynności: Świadczenie usług administracyjnych - obsługa kancelarii w siedzibie Oddziału GDDKiA w Łodzi przy ul. Irysowej 2 zgodnie z wymaganiami wskazanymi w OPZ. Wykonawca oświadcza, że posiada kwalifikacje i umiejętności do wykonania ww. usług.

2. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania usług codziennie od poniedziałku 
do piątku w godzinach wskazanych w OPZ.

3. Zobowiązuje się Wykonawcę do świadczenia usług przez 2 osoby (1 osoba do obsługi kancelarii (0,75 etatu), 2. osoba na doraźne zastępstwo do obsługi administracyjnej,
w zakresie wskazanym w Opisie Przedmiotu Zamówienia). 

4. Wykonawca oraz osoby świadczące usługę zobowiązują się zachować w tajemnicy wszelkie informacje, w posiadanie których weszli w związku z realizacją niniejszej umowy.

5. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za wszelkie szkody powstałe w związku 
z wykonywaniem przedmiotu umowy. 

6. Wykonawca oświadcza, że przed złożeniem oferty i podpisaniem umowy zapoznał się 
ze wszystkimi warunkami lokalizacyjnymi, realizacyjnymi dotyczącymi przedmiotu umowy i uwzględnił je w wynagrodzeniu wskazanym w ofercie.

§4
1. Wynagrodzenie za wykonanie Przedmiotu umowy Strony ustalają zgodnie ze złożoną ofertą na kwotę brutto                  zł (słownie: ……………………………………………………………..).
Zwiększenie ww. kwoty możliwe jest tylko w przypadkach wskazanych w umowie 
i zostanie wprowadzone w formie aneksu do umowy. 

2. Wynagrodzenie wskazane w ust. 1 będzie wypłacane po zrealizowaniu zamówienia za dany okres rozliczeniowy i dostarczeniu na adres Zamawiającego poprawnie wystawionej faktury VAT i naliczane w sposób następujący:

a) za regularne świadczenie usługi administracyjnej – obsługa kancelarii, 
w miesięcznych ryczałtowych okresach rozliczeniowych wskazanych w ofercie tj.:                  zł /brutto/ słownie:               
W przypadku rozpoczęcia lub zakończenia świadczenia usługi po rozpoczęciu miesiąca kalendarzowego pierwsza lub ostatnia faktura będzie wyliczona proporcjonalnie do przepracowanych dni w stosunku do ilości dni roboczych w danym miesiącu. 

b) w ramach zastępstwa za pracownika Zamawiającego wynagrodzenie stanowiło będzie iloczyn rzeczywistej ilości godzin w miesiącu i wynagrodzenia Wykonawcy 
za 1 godzinę tj. zgodnie z ofertą         zł /brutto/ słownie:                                    .
Potwierdzeniem realizacji obu usług, o których mowa w lit. a i b niniejszego ustępu będzie protokół podpisany przez przedstawicieli stron umowy wskazanych w § 10 stanowiący:

a) miesięczne rozliczenie wykonywania regularnego świadczenia usługi administracyjnej – obsługa kancelarii wraz z załączoną kopią listy obecności;
b) miesięczne rozliczenie wykonywania zastępstwa ze wskazaniem dat, zakresu i ilości godzin, potwierdzony przez Naczelnika Wydziału Administracji lub osobę upoważnioną.

Faktury wystawiane będą w miesięcznych okresach rozliczeniowych.
3. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1, obejmuje wszystkie koszty związane 
z realizacją przedmiotu umowy, w tym ryzyko Wykonawcy z tyt. ich oszacowania, 
a także oddziaływania innych czynników mających lub mogących mieć wpływ na te koszty. Niedoszacowanie, pominięcie przez Wykonawcę w wycenie jakichkolwiek części zakresu zamówienia nie będzie stanowić podstawy do dodatkowej opłaty z tego tytułu.

4. W celu uniknięcia wątpliwości Strony postanawiają, iż wynagrodzenie, o którym mowa 
w ust. 1 i 2, obejmuje również wszelkie koszty, opłaty i podatki związane z realizacją przedmiotu zamówienia.

5.
Zapłata za ww. usługi dokonywana będzie przez Zamawiającego przelewem na rachunek Wykonawcy nr ……………………………………………………………………………………………………, w terminie do 14 dni od daty otrzymania prawidłowo wystawionej faktury. Za datę realizacji płatności uważa się datę, w której Zamawiający wydał swojemu bankowi dyspozycję dokonania przelewu na konto Wykonawcy.
6. Zmiana numeru rachunku bankowego nastąpi na pisemny wniosek Wykonawcy (podpisany przez umocowane/ną osoby/bę). Zmiana taka wymaga aneksu 
do umowy.
7. Wykonawca oświadcza, że numer rachunku bankowego wskazany w ust. 5 powyżej znajduje się aktualnie (tj. najpóźniej na dzień wystawienia faktury/rachunku) 
w wykazie podmiotów zarejestrowanych jako podatnicy VAT, niezarejestrowanych oraz wykreślonych i przywróconych do rejestru VAT, o którym to wykazie mowa 
w art. 96b ust. 1 ustawy z dnia 11.03.2004 r. o podatku od towarów i usług 
(Dz. U. z 2023 r., poz. 1570, 1598, 1852, dalej zwanym „białą listą podatników VAT”). Strony zgodnie ustalają, że w przypadku podania przez Wykonawcę numeru rachunku bankowego nie znajdującego się na białej liście podatników VAT, Zamawiający uprawniony będzie do wstrzymania się z zapłatą należności objętej danym dokumentem, a termin zapłaty wynagrodzenia liczony będzie od momentu podania numeru rachunku bankowego znajdującego się na białej liście podatników VAT.

8. Wysokość wynagrodzenianależnego Wykonawcy, o którym mowa w  § 4 ust. 1 i ust. 2 może ulec zmianie w przypadku zmiany przepisów ustalających:

1) zmianę urzędowej stawki podatku VAT,

2) wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokość minimalnej stawki godzinowej ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 

3) zasady podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokość stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne,

- o ile Wykonawca wykaże, że zmiany te mają wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę.

4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, 
o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych.

9. W celu zmiany wynagrodzenia, w przypadkach, o których mowa w ust. 8 powyżej, Wykonawca zobowiązany jest złożyć Zamawiającemu w terminie 30 dni od dnia wejścia w życie przepisów dokonujących tych zmian, wniosek o dokonanie takiej zmiany. Składając wniosek Wykonawca zobowiązany jest udowodnić, że zmiany te mają wpływ na koszty wykonania przez niego zamówienia i są zwiększone w stosunku do tych skalkulowanych przez niego w złożonej ofercie, w odniesieniu do każdej pozycji w formularzu cenowym. W przypadku, jeśli przedłożone przez Wykonawcę dowody zdaniem Zamawiającego będą niewystarczające, Zamawiający ma prawo żądać dalszych wyjaśnień i dokumentów, potwierdzających wniosek Wykonawcy.

11. Zmiany wymienione w ust. 8 wprowadzane będą aneksem do Umowy pod rygorem nieważności.
§  5
1. Wykonawca zobowiązuje się do:

a) rzetelnego wykonywania czynności będących przedmiotem umowy zgodnie 
z obowiązującymi przepisami prawa oraz wewnętrznymi zarządzeniami GDDKiA,
b)  złożenia Zamawiającemu przed przystąpieniem do realizacji zamówienia wykazu osób, za pomocą których zamierza realizować zamówienie oraz oświadczenia 
o spełnieniu przez wskazane osoby wymogów określonych w OPZ,
c) przeszkolenia osoby wykonującej czynności w ramach umowy w zakresie stosowania przepisów bhp i p.poż. oraz udzielania pierwszej pomocy,
d) zaznajomienia osoby wykonującej czynności z zakresem obowiązków, o których mowa w Opisie Przedmiotu Zamówienia,
e) dostarczenia dokumentów poświadczających zaznajomienie osoby wykonującej czynności z wymaganiami określonymi w OPZ, także przy zmianie osób,
f) ponoszenia pełnej odpowiedzialności jak za własne działania lub zaniechanie osób, którym powierzył sprawowanie czynności określonych w OPZ lub osób, za pomocą których wykonuje te czynności,

g) Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, 
w posiadanie których wszedł jego personel, podwykonawca lub osoby, za pomocą których wykonuje przedmiot umowy w związku z realizacją niniejszej umowy.

§  6
1. Zamawiający wymaga zatrudnienia na umowę o pracę w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2023 poz. 1465) w okresie realizacji przedmiotu Umowy osoby świadczącej usługi w ramach obsługi kancelarii. 

Wymóg ten nie dotyczy Wykonawcy prowadzącego działalność gospodarczą, 
w przypadku gdy będzie on bezpośrednio osobą świadczącą usługi w ramach umowy.

Wymóg ten nie dotyczy osoby wykonującej obsługę administracyjną w ramach zastępstwa na czas nieobecności pracownika Zamawiającego.

2. Wysokość wynagrodzenia pracowników świadczących usługi w ramach umowy 
o pracę nie może być niższa niż wysokość kwoty minimalnego wynagrodzenia ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę.

3. Każdorazowo na żądanie Zamawiającego, w terminie wskazanym przez Zamawiającego, nie krótszym niż 10 dni roboczych, Wykonawca zobowiązuje się przedłożyć Zamawiającemu poniżej wskazane dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia:

1) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy 
o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę, zakresu obowiązków  i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy;

i/lub

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. 
o ochronie danych osobowych Dz.U. 2018 poz. 1781(tj. w szczególności  bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika mają być możliwe do zidentyfikowania. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę, zakres obowiązków i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania;

i/lub

3) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne 
z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy;

i/lub

4) poświadczoną za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę 
do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych
o ochronie danych osobowych. Imię i nazwisko pracownika mają być możliwe 
do zidentyfikowania.

4. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

5. W przypadku niezatrudnienia przy realizacji zamówienia osób na umowę o pracę lub nieprzedstawienia dokumentów, o których mowa w ust. 3, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną.

6. Nieprzedłożenie do wglądu przez Wykonawcę oświadczeń i dokumentów, o których mowa powyżej, będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia Pracowników świadczących Usługi na podstawie umowy o pracę.
7. W przypadku rozwiązania umowy o pracę przez Wykonawcę lub pracownika Wykonawcy przed zakończeniem okresu trwania umowy Wykonawca zobowiązany będzie zatrudnić niezwłocznie (ale nie dłużej niż w ciągu 30 dni) inną osobę w tym samym wymiarze oraz będzie zobowiązany przedstawić Zamawiającemu oświadczenie potwierdzające zatrudnienie. Wykonawca do czasu zatrudniania nowego pracownika jest zobowiązany kierować do wykonania przedmiotu umowy pracownika na zastępstwo.

§  7
Zamawiający zobowiązuje się do:

a) zapewnienia właściwych warunków sanitarno-higienicznych w miejscu prowadzenia usługi,

b) udostępnienia Wykonawcy kluczy od pomieszczeń celem świadczenia usług, 

c) przeprowadzenia szkolenia stanowiskowego osób zgłoszonych przez Wykonawcę 
do realizacji zamówienia.
§  8
1. Wykonawca w ofercie nie zadeklarował/zadeklarował uczestnictwo podwykonawców przy realizacji zamówienia, co oznacza, że nie przewiduje takiego sposobu realizacji przedmiotu umowy/przewiduje taki sposób realizacji przedmiotu umowy.

2. Jeżeli konieczność zatrudnienia podwykonawców powstałaby w trakcie realizacji umowy, to Wykonawca jest zobowiązany:

─  w terminie 14 dni do przedstawienia projektu umowy z podwykonawcą obejmującym wykonanie usług oraz uzyskać pisemną zgodę Zamawiającego 
na zawarcie umowy z podwykonawcą; jeżeli Zamawiający, w terminie 14 dni 
od przedstawienia przez Wykonawcę projektu umowy z podwykonawcą obejmującym wykonanie tych usług, nie zgłosi na piśmie sprzeciwu lub zastrzeżeń, uważa się, 
że wyraził zgodę na zawarcie umowy,
─  do zawarcia z podwykonawcami umowy  w formie pisemnej pod rygorem nieważności,

─  do ponoszenia wobec Zamawiającego pełnej odpowiedzialności za jakość usług, które wykona przy pomocy podwykonawców.
3. Zakres usług, który będzie wykonywał podwykonawca, określony jest w ofercie Wykonawcy, która stanowi załącznik nr 2 do umowy.

4.  Wykonawca zobowiązany jest uzyskać pisemną zgodę Zamawiającego na zawarcie umowy z podwykonawcą wykazanym w ofercie. Jeżeli Zamawiający, w terminie 14 dni od przedstawienia przez Wykonawcę projektu umowy z podwykonawcą obejmującym wykonanie tych usług, nie zgłosi na piśmie sprzeciwu lub zastrzeżeń, uważa się, 
że wyraził zgodę na zawarcie umowy.

5.  Umowa, o której mowa w ust. 4. musi być zawarta w formie pisemnej pod rygorem nieważności.

6. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego pełną odpowiedzialność za jakość usług, które wykona przy pomocy podwykonawców.

§ 9
1.
Strony ustanawiają odpowiedzialność za niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy w formie kar umownych.

2.
Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne:

a) z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy, w szczególności obowiązków, o których mowa w § 5 ust.1 pkt a-g, i § 12, 
w wysokości 1% wynagrodzenia brutto określonego w § 4 ust. 1 za każdy stwierdzony przypadek niewykonania lub nienależytego wywiązywania się Wykonawcy z obowiązków umownych;
b) z tytułu odstąpienia od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy lub rozwiązania umowy w trybie wskazanym w §11 ust. 2 lub § 13 ust. 2 niniejszej umowy, w wysokości 20% wynagrodzenia brutto określonego w paragrafie 4 ust. 1;
c) w przypadkach niewykonywania przez Wykonawcę obowiązków określonych w  Opisie Przedmiotu Zamówienia – w wysokości 500,00 zł  za każdy stwierdzony przypadek;
e) w przypadku gdy prace objęte przedmiotem umowy będzie wykonywała inna niż skierowana do wykonania usług lub inny podwykonawca niż skierowany zgodnie 
z procedurą określoną w §8 niniejszej umowy – w wysokości 500 zł za każdy stwierdzony przypadek takiego naruszenia;
f)
za niedopełnienie wymogu zatrudniania pracowników świadczących usługi 
na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy – 
w wysokości  1 000,00 zł brutto – za każde naruszenie przez Wykonawcę postanowień umowy dot. zatrudnienia pracowników świadczących Usługi na podstawie umowy o pracę zgodnie z zapisami § 6 ust. 1-7 umowy;
3. Wykonawca w terminie podanym w nocie obciążeniowej, wskazującej kwotę naliczonych  

    kar umownych, dokona zapłaty kar umownych. 
4.
Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z przysługującego 
mu wynagrodzenia. 

5.
Zamawiający może dochodzić odszkodowania uzupełniającego ponad zastrzeżoną 
na jego rzecz karę umowną.

6. 
Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za szkody w majątku Zamawiającego 
do pełnej wartości powstałe z niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu umowy, chyba że powstałe szkody były następstwem okoliczności, za które Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności.

7. 
Wysokość kar umownych nie może przekroczyć 25 % wysokości wynagrodzenia brutto określonego w § 4 ust. 1.
§ 10
1. Właściwym do kontaktów w sprawie realizacji umowy jest: 

· ze strony Zamawiającego – Joanna Wasilewska - Kłąb
tel. +48 (42) 233 96-41, tel. kom. +48 662-093-212, 
e-mail: jwasilewska@gddkia.gov.pl 
· ze strony Wykonawcy  –  …………………………………………………

tel. +48……………………….., tel. kom. +48………………….……., e-mail: ……………………… 

2. Zmiana przedstawicieli którejkolwiek ze Stron lub adresu e-mail lub numeru telefonu Strony nie stanowi zmiany Umowy, wymaga jednakże dla swej ważności uprzedniego powiadomienia drugiej Strony na piśmie.

§ 11
1. Zamawiającemu przysługuje prawo złożenia zastrzeżeń w zakresie nienależytego wykonywania umowy.
2. Zamawiający zastrzega sobie możliwość rozwiązania umowy bez wypowiedzenia 
w przypadku 3-krotnego stwierdzenia nienależytego wykonania umowy przez Wykonawcę i naliczenia z tego tytułu kar umownych.

3. O każdym przypadku nienależytego wykonania umowy Zamawiający powiadomi Wykonawcę na piśmie.
§ 12
1. Wszystkie informacje i dokumenty uzyskane przez Wykonawcę podczas lub w związku 
z wykonywaniem Umowy będą traktowane, jako wrażliwe. Wykonawcę zobowiązuje się do zachowania ich w tajemnicy bez ograniczenia w czasie. Wykonawca jest zobowiązany do kontroli przestrzegania tajemnicy informacji, przez wszystkie osoby zatrudnione przez Wykonawcę oraz podwykonawców.

2. Zastrzeżenie tajemnicy, o której mowa w ust. 1, nie dotyczy informacji, których ujawnienie jest wymagane przepisami obowiązującego prawa, w tym między innymi orzeczeniami sądu lub organu władzy publicznej.

§ 13
1. Zamawiający zastrzega sobie możliwość odstąpienia od umowy w całości lub w części w przypadku wystąpienia istotnych zmian okoliczności powodujących, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnym interesom bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu.

2. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy ze skutkiem natychmiastowym, jeżeli Wykonawca:
1) nie przystąpił do świadczenia usługi lub przerwał jej wykonywanie na okres dłuższy niż 3 dni robocze;
2) w sposób zawiniony ujawnił informacje, o których mowa w § 12;
3) w inny rażący sposób narusza postanowienia umowy pomimo wezwania Zamawiającego do zgodnej z umową realizacji przedmiotu zamówienia.
3. W razie odstąpienia od umowy, Zamawiający zobowiązany jest do odbioru zrealizowanego bez zastrzeżeń przedmiotu zamówienia i zapłaty proporcjonalnego wynagrodzenia.
4. Do obliczenia należności Wykonawcy w przypadku, o którym mowa w ust. 3, stosuje się ceny ustalone w ofercie.

5. Zamawiający jest uprawniony do odstąpienia od umowy, w przypadkach, o których mowa w ust. 1 lub ust. 2 niniejszego paragrafu, w terminie 60 dni od dnia powzięcia informacji o przyczynie uzasadniającej odstąpienie od umowy.
§ 14
Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego pod rygorem nieważności, dokonać cesji wierzytelności wynikających z niniejszej umowy na osoby trzecie. 
W przypadku, gdy w roli Wykonawcy występuje konsorcjum (spółka cywilna), wniosek 
o zgodę na powyższą cesję oraz cesja muszą zostać dokonane przez wszystkich członków konsorcjum (wspólników spółki).

§ 15
1. Zmiana umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności z wyjątkami wynikającymi wprost z treści umowy.

2. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

3. Wszelkie spory mogące wynikać w związku z realizacją niniejszej umowy będą rozstrzygane przez sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.

4. Za datę zawarcia umowy uznaje się datę złożenia ostatniego kwalifikowanego podpisu elektronicznego przez osobę reprezentującą Stronę podpisującą się jako ostatnia.
§ 16
1. Zamawiający zobowiązuje Wykonawcę do przekazania klauzuli informacyjnej dotyczącej przetwarzania danych osobowych:
1) pracownikom i współpracownikom Wykonawcy, z którym zawarto Umowę,
2) pracownikom lub współpracownikom podwykonawców i dalszych podwykonawców zaangażowanych w realizację Umowy,
3) osobom fizycznym, w tym przedsiębiorcom, którzy są stronami umów.
2.    Klauzula informacyjna stanowi załącznik nr 1 do Umowy.
ZAMAWIAJĄCY 







WYKONAWCA
Załącznik nr 1

Zasady przetwarzania danych osobowych 
przez Generalnego Dyrektora Dróg Krajowych i Autostrad 
w związku z realizacją zamówień publicznych o wartości mniejszej niż 130.000,00 PLN (netto) oraz wyłączonych spod stosowania przepisów ustawy z dnia 11 września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych przez Generalną Dyrekcję Dróg Krajowych i Autostrad
I. Administrator 

Administratorem Państwa danych osobowych jest Generalny Dyrektor Dróg Krajowych 
i Autostrad, ul. Wronia 53, 00-874 Warszawa, tel. (022) 375 8888, e-mail: kancelaria@gddkia.gov.pl.

II. Inspektor Ochrony Danych

W sprawach związanych z przetwarzaniem danych osobowych, można kontaktować się 
z Inspektorem Ochrony Danych w GDDKIA, za pośrednictwem adresu e-mail: iod@gddkia.gov.pl

III. Cel przetwarzania danych

Administrator przetwarza Państwa dane osobowe w celu wyłonienia Wykonawcy oferującego najkorzystniejsze warunki oraz zawarcia z nim, realizacji i rozliczenia zamówienia wyłączonego spod stosowania przepisów ustawy - Prawo zamówień publicznych oraz w celu archiwizacji.
Państwa dane osobowe mogą być przetwarzane przez Administratora także w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń.

IV. Podstawa prawna przetwarzania  

Administrator przetwarza Państwa dane osobowe:

1) w celu realizacji prawnie uzasadnionych interesów Administratora, polegających 
na  wyłonieniu Wykonawcy oferującego najkorzystniejsze warunki oraz zawarciu 
z nim i realizacji zamówienia  oraz obrony przed roszczeniami - art. 6 ust. 1 lit f RODO

2) w celu zawarcia i realizacji umowy z Państwem (dotyczy przetwarzania danych osobowych osób fizycznych prowadzących jednoosobową działalność gospodarczą lub będących wspólnikami spółki cywilnej - art. 6 ust. 1 lit b RODO

3) w celu realizacji obowiązku prawnego nałożonego na Administratora na podstawie ustawy o rachunkowości (rozliczenie zamówienia), ustawy o finansach publicznych (ustalenie i dochodzenie roszczeń) oraz ustawy o archiwizacji i archiwach państwowych - art. 6 ust. 1 lit c RODO

4) w celu realizacji prawnie uzasadnionych interesów Administratora, polegających 
na prowadzeniu analiz związanych z realizowanymi zamówieniami publicznymi - 
art. 6 ust. 1 lit f RODO

V. Rodzaje przetwarzanych danych

Administrator zbiera i przetwarza następujące dane osobowe:

· Imię i nazwisko

· Adres e-mail, nr telefonu 

· Stanowisko służbowe, nazwa firmy, nazwa podmiotu, nazwa pracodawcy

· Nr PESEL, nr NIP

· Adres zamieszkania, Adres do korespondencji, adres wykonywanej działalności

· Informacje o Państwa aktywności w ramach strony internetowej (m.in. logi i pliki cookies),

· Dane zawarte w Krajowym Rejestrze Sądowym (KRS) lub w Centralnej Ewidencji 
i Informacji o Działalności Gospodarczej (CEiDG),

· doświadczenie zawodowe,

· wykształcenie, zawód, rodzaj i nr uprawnień zawodowych,

· nr rachunku bankowego
VI. Źródło pochodzenia danych

Administrator otrzymuje Państwa dane osobowe od Wykonawców składających oferty, 
w tym od Wykonawcy, z którym zawarto umowę na realizację zamówienia. 

VII. Obowiązek podania danych

Podanie danych osobowych przez osoby reprezentujące Wykonawców jest warunkiem przyjęcia i rozpatrzenia oferty. Skutkiem niepodania tych danych może być wykluczenie  wykonawcy z postępowania i odrzucenie oferty złożonej przez Wykonawcę.  
VIII. Okres przechowywania danych

Administrator będzie przechowywał Państwa dane osobowe:

1) pozyskane od Wykonawców, których oferty nie zostały uznane za najkorzystniejsze – przez okres 5 lat

2) pozyskane od Wykonawców, z którymi zawarto umowę lub podjęto współpracę bez zawierania umowy na realizację zamówienia – przez okres realizacji i rozliczenia umowy lub współpracy, a następnie przez okres 5 lat

3) przetwarzane w wyniku realizacji obowiązków wynikających z przepisów prawa – przez okres określony w tych przepisach. 

Po zakończeniu ww. okresów dane osobowe podlegają weryfikacji i brakowaniu, 
a następne w zakresie w jakim wymagają tego przepisy o archiwizacji są przekazywane do archiwum. 

IX. Dostęp do danych osobowych

Dostęp do Państwa danych osobowych mają pracownicy i współpracownicy Generalnej Dyrekcji Dróg Krajowych i Autostrad. Ponadto Państwa dane osobowe są powierzane podmiotom świadczącym na rzecz Administratora usługi związane z obsługą i rozwojem systemów IT, i udostępniane instytucjom kontrolującym Zamawiającego na mocy obowiązujących przepisów (np.: NIK, CUPT, CBA) oraz innym podmiotom uczestniczącym w postępowaniu o zamówienie publiczne lub występującym do Zamawiającego o wgląd do dokumentów na podstawie ustawy o dostępie do informacji publicznej 

W ramach funkcjonowania systemów teleinformatycznych Administratora dane osobowe mogą zostać przekazane do państwa trzeciego. Podstawą takiego przekazania są standardowe klauzule umowne (art. 46 ust. 2 lit c RODO). Szczegółowe informacje 
na temat warunków przekazania Państwa danych osobowych do państw trzecich możne udzielić Inspektor Ochrony Danych – kontakt iod@gddkia.gov.pl
X.  Prawa osób, których dane dotyczą

Przysługują Państwu następujące prawa: 

1) prawo dostępu do danych osobowych i ich sprostowania
Realizując to prawo, możecie Państwo zwrócić się do Administratora z pytaniem m.in. o to czy przetwarza on Państwa dane osobowe, jakie dane osobowe przetwarza i skąd je pozyskał, a także jaki jest cel przetwarzania, jego podstawa prawna oraz jak długo dane te będą przetwarzane. 
W przypadku, gdy przetwarzane dane okażą się nieaktualne, możecie Państwo zwrócić się do Administratora z wnioskiem o ich aktualizację.
2) prawo żądania ograniczenia przetwarzania - jeżeli spełnione są przesłanki określone w art. 18 RODO
Ograniczenie przetwarzania danych osobowych powoduje, że Administrator może jedynie przechowywać dane osobowe. Nie może on przekazywać tych danych innym podmiotom, modyfikować ich ani usuwać. 
Ograniczanie przetwarzania danych osobowych ma charakter czasowy i trwa 
do momentu dokonania przez Administratora oceny, czy dane osobowe są prawidłowe, przetwarzane zgodnie z prawem oraz niezbędne do realizacji celu przetwarzania. 
Ograniczenie przetwarzania danych osobowych następuje także w przypadku wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych – do czasu rozpatrzenia przez Administratora tego sprzeciwu. 

3) prawo żądania usunięcia danych osobowych - jeżeli spełnione są przesłanki określone w art.  17 RODO

Żądanie usunięcia danych osobowych realizowane jest m.in. gdy dalsze przetwarzanie danych nie jest już niezbędne do realizacji celu w jakim zostały zebrane lub dane osobowe były przetwarzane niezgodnie z prawem. Szczegółowe warunki korzystania z tego prawa określa art. 17 RODO.

4) prawo otrzymania danych osobowych w ustrukturyzowanym powszechnie używanym formacie, przenoszenia tych danych do innych administratorów 
lub żądania, o ile jest to technicznie możliwe, przesłania ich przez administratora innemu administratorowi - w przypadku, gdy podstawą przetwarzania danych 
jest realizacja umowy z osobą, której dane dotyczą (art. 6 ust. 1 lit b RODO) 

5) prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych - 
w przypadku, gdy podstawą przetwarzania danych jest realizacja prawnie uzasadnionych interesów administratora (art. 6 ust. 1 lit f RODO). 

Wniesienie sprzeciwu powoduje zaprzestanie przetwarzania danych osobowych przez Administratora, chyba że wykaże on istnienie ważnych, prawnie uzasadnionych podstaw do przetwarzania, nadrzędnych wobec interesów, praw 
i wolności osoby, której dane dotyczą, lub podstaw do ustalenia, dochodzenia 
lub obrony roszczeń. 

6) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych,

XI. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji 

Państwa dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, 
w tym profilowaniu.

� Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych)





