PANSTWOWA INSPEKCJA PRACY
I OKREGOWY INSPEKTORAT PRACY W KRAKOWIE

KR-24-59338

KR-POR-A.213.42.2024 1 Krakow, 2024-12-06

ZAPYTANIE OFERTOWE

Panstwowa Inspekcja Pracy Okregowy Inspektorat Pracy w Krakowie zamierza
udzieli¢ zamowienia publicznego, ktoére jest wytgczone z obowigzku stosowania ustawy z
dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo zamowien publicznych (t. j. Dz. U. z 2024, poz. 1320),
na podstawie art. 7 ust. 2a ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. — O pracowniczych

planach kapitatowych (t.j. Dz. U. z 2024, poz. 427), pn.:

Wybor instytucji finansowej na zarzadzanie i prowadzenie Pracowniczych
Planow Kapitatowych (PPK) dla pracownikow Panstwowej Inspekcji Pracy
Okregowego Inspektoratu Pracy w Krakowie

.  NAZWA ORAZ ADRES ZAMAWIAJACEGO

Panstwowa Inspekcja Pracy

Okregowy Inspektorat Pracy w Krakowie

pl. Szczepanski 5, 31-011 Krakow

tel. 12 424 04 50, fax 12 424 04 71

NIP: 676-10-72-186 REGON: 000870391
e-mail:kancelaria@krakow.pip.gov.pl

Godziny urzedowania: poniedziatek — pigtek 7.00 — 15.00

31-011 Krakéw, Plac Szczepanski 5, tel. 12 424 04 50, fax 12 421 50 11,
e-mail: kancelaria@krakow.pip.gov.pl, www.krakow.pip.gov.pl



Il. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Do niniejszego zamowienia nie stosuje sie przepisow ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019
r. Prawo zamowien publicznych (t. j. Dz. U. z 2024, poz. 1320).

2. Postepowanie o udzielenie zamdwienia prowadzone jest z zachowaniem zasad
uczciwej konkurenciji, jawnosci i przejrzystosci.

3. Przedmiotem zamdwienia jest wybdr instytucji finansowej zarzgadzajacej
i prowadzgcej Pracownicze Plany kapitatowe (PPK), zgodnie z warunkami zawartymi
W niniejszym zapytaniu oraz na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 4
pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (zwanej dalej ustawg
o PPK).

4. W ramach przedmiotu zaméwienia Wykonawca:
a) bedzie wykonywat obowigzki wynikajgce z ustawy o PPK zgodnie z jej przepisami,
b) nie bedzie pobierat zadnych dodatkowych optat, oprécz optat ktére wynikajg
z ustawy o Pracowniczych planach kapitatowych,
c) zapewni bezptatny serwis internetowy dla pracownikéw Zamawiajgcego
przystepujacych do PPK oraz dla pracownikow Zamawiajgcego prowadzgcych
sprawy pracownicze zwigzane z ustawg o PPK,
d) zapewni: serwis transakcyjny online, aplikacje mobilng, serwis informacyjny dla
pracownikéw Zamawiajgcego oraz infolinie PPK,
e) wyznaczy dedykowanego dla Zamawiajgcego opiekuna/opiekunéw,
f) zapewni ochrone danych osobowych pracownikéw Zamawiajgcego,
g) udzieli Zamawiajgcemu niezbednego wsparcia przy rozwigzywaniu problemoéw
interpretacyjnych zwigzanych z PPK,
h) zapewni przygotowanie petnej dokumentacji i wzoréw dokumentéw dotyczgcych
PPK w wersji papierowej i elektronicznej,
i) zapewni opracowanie procedury wdrozenia PPK oraz zasad jego funkcjonowania
w uzgodnieniu z Zamawiajgcym.

5. Kod przedmiotu zamodwienia - CPV 66131100-8: Ustugi inwestycji w fundusze
emerytalno-rentowe.

ll.  ISTOTNE WARUNKI ZAMOWIENIA

1.  Zapewnienie wsparcia Zamawiajgcemu w procesie wdrazania PPK, w tym:

e przeprowadzenie bezptatnej kampanii informacyjnej wsréd pracownikéw
Zamawiajgcego,

e dostarczenie Zamawiajgcemu bezptatnych materiatéw informacyjnych na temat
PPK,

e przeprowadzenie  bezptatnego  szkolenia  pracownikbw  Zamawiajgcego
zajmujgcych sie obstugg ptacowo-kadrowg w zakresie obstugi modutu dla
pracodawcow
w terminach ustalonych z Zamawiajgcym,

e opracowanie harmonogramu wdrozenia PPK u Zamawiajgcego,

2. Zapewnienie kompleksowego wsparcia Zamawiajgcego zwigzanego
z przygotowaniem PPK, w tym:

e przygotowanie petnej dokumentacji i wzorédw dokumentéw dotyczacych PPK
w wersji elektronicznej,

e wsparcie prawne przy rozwigzywaniu probleméw interpretacyjnych zwigzanych
z PPK,

e opracowanie procedury funkcjonowania PPK u Zamawiajgcego.

3. Uruchomienie, wdrozenie i biezgca obstuga PPK, w tym:



e zapewnienie dedykowanego opiekuna/opiekunéw do wspoétpracy z Zamawiajgcym
w catym procesie prowadzenia PPK,

e zapewnienie bezptatnej platformy internetowej dla Zamawiajgcego i uczestnikow
PPK,

e zapewnienie wsparcia przy dostosowaniu programu kadrowo-ptacowego
posiadanego przez Zamawiajgcego do obstugi PPK,

e zapewnienie infolinii do biezgcej obstugi uczestnikéw PPK.

IV. INFORMACJA O ZAMAWIAJACYM
Panstwowa Inspekcja Pracy Okregowy Inspektorat Pracy w Krakowie oraz Oddziaty

w Tarnowie i Nowym Sgczu zatrudnia pracownikdw o nastepujgcej strukturze wiekowej
(wedtug stanu na dzien 04.12.2024 r.)

WIEK ILOSC 0SOB
PONIZEJ 40 LAT 32
40-49 LAT 57
50-54 LATA 32
55-59 LAT 25
POWYZEJ 60 LAT 18

V. TERMIN REALIZACJI UMOWY

1. Zawarcie umowy o zarzadzanie i prowadzenie PPK niezwlocznie od dnia
powiadomienia
0 wytonieniu Wykonawcy.

2. Umowa o zarzadzanie PPK na okres 48 miesiecy z trzymiesiecznym okresem
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca.

VI. OPIS KRYTERIOW, KTORYMI ZAMAWIAJACY BEDZIE SIE KIEROWAL PRZY
WYBORZE OFERTY

1. Zamawiajgcy dokona wyboru najkorzystniejszej oferty w oparciu o nastepujgce kryteria:

KRYTERIUM WAGA MAKSYMALNA
WARTOSC PUNKTOWA
SREDNIA OPLATA ZA 30% 30
ZARZADZENIE PPK (O)
EFEKTYWNOSC 30% 30
ZARZADZANIA (E)
FUNKCJONALNOSC 20% 20

OPROGRAMOWANIA PPK |
DODATKOWE BENEFITY (F)

WARTOSC AKTYWOW 10% 10
POD ZARZADZANIEM (A)
KONWERSJE W 10% 10

PRZYPADKU ZMIANY
PODMIOTU (K)

2. Maksymalna liczba punktow, ktérg moze otrzymaé Wykonawca w zastosowanych
kryteriach oceny wynosi 100 punktéw = 100%.
3. Sposob wyliczenia poszczegodlnych kryteridw oceny ofert przedstawiono ponizej:



a) Kryterium nr 1- Srednia optata za zarzadzenie PPK (O)- Srednia optata za
zarzgdzanie - Srednia arytmetyczna z optat w poszczegodlnych funduszach
zdefiniowanej daty podanych w Formularzu Oferty Cenowej, rozumiana jako
wynagrodzenie za zarzgdzanie PPK zgodnie z art. 49 ust. 1 ustawy o PPK -
procent wartosci aktywdw netto funduszu w skali roku (nie wyzsza niz 0,5 %).

| O= (najnizsza $rednia optata z poéréd ztozonych / $rednia opfata oferty badanej) x 30 |

b) Kryterium nr 2- Efektywnos¢ zarzgdzania (E)- W ramach niniejszego kryterium
porédwnane zostang stopy zwrotu osiggniete przez Wykonawcéw w swoich
standardowych  funduszach inwestycyjnych otwartych kierowanych do
najszerszego grona Klientow.

| E= (E badanej oferty / E oferty z najwyzszg stopg zwrotu) x 30 |

¢) Kryterium nr 3- Funkcjonalno$¢ oprogramowania PPK i dodatkowe benefity (F)-
W ramach niniejszego kryterium punkty zostang przyznane odrebnie dla
funkcjonalnosci oprogramowania oraz dodatkowych benefitéw, wedlug
nastepujgcych zasad:

i Funkcjonalno$¢ oprogramowania
(ocena 0-1 na zasadach spetnia- nie spetnia)

FUNKCJONALNOSC OPROGRAMOWANIA MAKSYMALNA ILOSC
PUNKTOW DO UZYSKANIA

Automatyczna synchronizacja danych z systemem
kadrowo pftacowym - Modut kadry i pface -
Zamawiajgcego (eliminujgca ryzyko pomyiek, ktére
mogg wystgpi¢ przy eksportowaniu danych z 15 punktow
Excela lub recznym wysytaniu informacji), w tym:
mozliwos¢

i sposOb generowania raportéw i zestawien,
funkcjonalno$¢  systemowego  powiadomienia
o zblizajgcych sie terminach wptat, ponownego
zapisu oraz innych obowigzkach, elastycznos$é¢
formatow przesytanych danych

Brak automatycznej synchronizacji danych z
systemem kadrowo ptacowym - Modut kadry i 0 punktéw
ptace -Zamawiajgcego

ii. Dodatkowe benefity dla Zamawiajgcego zwigzane z funkcjonowaniem
w systemie PPK
Za kazda wskazang korzys¢ z ponizszej listy, Zamawiajgcy przyzna 1
punkt- maksymalnie 5 punktéw (ocena 0-1 na zasadach spetnia- nie

spetnia).
KORZYSCI DLA ZAMAWIAJACEGO MAKSYMALNA ILOSC
PUNKTOW
Dedykowana infolinia 1 punkt
Dedykowany opiekun 1 punkt
Platforma internetowa 1 punkt




Bezptatne szkolenia pracownikow zajmujgcych 1 punkt
sie obstugg ptacowo-kadrowg w zakresie obstugi
modutu dla pracodawcow

Oprogramowanie zapewniajgce wsparcie 1 punkt
w raportowaniu i rozliczaniu sktadek na PPK,
kontroli

i istotnych terminéw

Ocenie bedzie podlegata tgczna suma punktow.

d) Kryterium nr 4- Wartos¢ aktywow pod zarzgdem (A)- suma wszystkich aktywow
zgodnie z danymi wskazanymi w Formularzu ofertowym.

| A= (taczna kwota aktywow badanej oferty / najwyzsza kwota aktywdéw) x 10

e) Kryterium nr 5- Konwersje w przypadku zmiany podmiotu (K)- Zamawiajgcy
przyzna adekwatng ilos¢ punktow w stosunku do iloéci zaoferowanych
bezptatnych konwersji. Maksymalna ilos¢ punktow do uzyskania: 10 punktow.

ILOSC BEZPLATNYCH KONWERSJI ILOSC PUNKTOW
1 Bezptatna konwersja 5 punktéw
2 Bezptatne konwersje 5 punktéw

4. Za oferte najkorzystniejszg zostanie uznana ta oferta, ktéra spetnia wymagania
niniejszego zapytania ofertowego oraz otrzyma najwyzszg liczbe punktow po
zsumowaniu liczby punktow uzyskanych we wszystkich wyzej wymienionych
kategoriach, zgodnie z ponizszym wzorem:

S= O+E+F+A+K

Gdzie:

S- catkowita liczba punktéw przyznanych badanej ofercie,

O- liczba punktéw przyznanych badanej ofercie w kryterium Srednia opfata za
zarzgdzenie PPK,

E- liczba punktéw przyznanych badanej ofercie w kryterium Efektywnos$é
zarzgdzania,

F- liczba punktow przyznanych badanej ofercie w kryterium Funkcjonalno$c
oprogramowania PPK i dodatkowe benefity,

A-liczba punktéw przyznanych badanej ofercie w kryterium Warto$¢ aktywdéw pod
zarzgdem,

K- liczba punktéw przyznanych badanej ofercie w kryterium Konwersje w przypadku
Zmiany podmiotu

VIl. WYMOGI WZGLEDEM WYKONAWCOW UBIEGAJACYCH SIE O UDZIELENIE

ZAMOWIENIA

O udzielenie zaméwienia mogg sie ubiega¢ Wykonawcy, ktérzy:

a) sg wpisani do ewidencji PPK prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju.
Zamawiajacy zweryfikuje spetnienie tego warunku za pomocg strony:
https://www.mojeppk.pl/lista-instytucji-finansowych.html,

b) posiadajg uprawnienia do wykonania okreslonych prac lub czynnosci, jezeli
przepisy naktadajg obowigzek posiadania takich uprawnien,

c¢) dysponujg niezbedng wiedzg i doswiadczeniem, a takze potencjatem technicznym
oraz pracownikami zdolnymi do wykonywania oferowanych ustug,

d) znajdujg sie w sytuacji finansowej i ekonomicznej zapewniajgcej wykonanie
oferowanych ustug (m.in. ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej

5


https://www.mojeppk.pl/lista-instytucji-finansowych.html

w zakresie prowadzonej dziatalnosci zwigzanej z przedmiotem zamowienia na
sume gwarancyjng co najmniej 200 000 zi).

VIl. WYKAZ DOKUMENTOW | OSWIADCZEN, KTORE NALEZY ZtOZYC WRAZ
Z OFERTA

1. Opis procesow technicznych zwigzanych z funkcjonowaniem systemu
informatycznego.

2. Projekt umowy o =zarzgdzanie i prowadzenie PPK (Umowy o zarzadzanie
i prowadzenie PPK zostang zawarte na wzorze Wykonawcy, z uwzglednieniem
wymagan okreslonych w niniejszym zapytaniu, przepisow ustawy o PPK oraz na
podstawie deklaracji Wykonawcy zawartych w ztozonej ofercie). Zaproponowany
wzoér/projekt umowy moze podlegaé negocjaciom i wymaga akceptacii
Zamawiajgcego.

3. Potwierdzenie sytuacji finansowej okreslonej w pkt. VII ppkt. 1 lit. d).

IX. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

a. Oferte nalezy ztozy¢ na formularzu oferty stanowigcym zatgcznik do zapytania.

b. Oferte nalezy przygotowa¢ wedlug wymagan okreslonych w niniejszym
zapytaniu ofertowym, na formularzu i w formie skanu.

c. Dokumenty mogg by¢ podpisane elektronicznym podpisem kwalifikowanym,
podpisem zaufanym lub podpisem osobistym Wykonawcy.

d. Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte. Ztozenie wiecej niz jednej oferty
skutkuje odrzuceniem wszystkich ofert ztozonych przez Wykonawce.

e. Oferta powinna by¢ sporzgdzona w jednym egzemplarzu, w jezyku polskim.

f. Cena przedstawiona w ofercie powinna obejmowac wszelkie koszty i sktadniki
zwigzane z wykonaniem przedmiotu zamowienia oraz warunkami stawianymi
przez Zamawiajgcego.

g. Oferta musi by¢ podpisana przez osobe Iub osoby uprawnione do
reprezentowania Wykonawcy na podstawie wiasciwego dokumentu
rejestrowego wiasciwego dla formy organizacyjnej Wykonawcy Ilub na
podstawie petnomocnictwa.

h. Oferta powinna zawierac:

e wypetniony i podpisany ,Formularz oferty” (zatgcznik),

e dokumenty wymagane w punkcie VIl zapytania,

e petnomocnictwo do reprezentowania Wykonawcy W  niniejszym
postepowaniu (jesli jest konieczne).

i. Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert czesciowych ani
wariantowych.

j. Oferent moze przed uptywem terminu sktadania ofert zmieni¢ lub wycofac
swojg oferte.

k. Oferta sporzgdzona w walucie obcej zostanie odrzucona.

X. TERMIN, MIEJSCE | SPOSOB ZLOZENIA OFERT
Termin_skfadania ofert: do 10 grudnia 2024 r. godzina 9:00, drogg mailowag na

adres: kancelaria@krakow.pip.gov.pl wpisujgc w temacie e-maila numer zapytania
ofertowego: POR-A.213.42.2024.
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XI. UDZIELANIE INFORMACJI

Pytania dotyczgce zapytania ofertowego mozna kierowaC wylgcznie na adres:
kancelaria@krakow.pip.gov.pl wpisujgc w temacie e-maila numer zapytania:
POR-A.213.42.2024.

XIL. INFORMACJE DODATKOWE

a. Zamawiajgcy os$wiadcza, iz moze odwofa¢ postepowanie w kazdym czasie,
bez podania przyczyn, a Wykonawcy nie przystuguje w tym przypadku wobec
Zamawiajgcego zadne roszczenie.

b. Zamawiajgcy moze uniewazni¢ postepowanie o udzielenie zamdwienia,
w szczegolnosci, gdy cena najkorzystniejszej oferty przekroczy kwote, jakag
Zamawiajgcy zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zaméwienia chyba, ze
Zamawiajgcy moze zwiekszy¢ kwote do ceny najkorzystniejszej oferty.

c. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmiany tresci zapytania do uptywu terminu
sktadania ofert.

Xll.  ZALACZNIKI

Zatgcznik nr 1 do zapytania ofertowego - Formularz ofertowy

Szymon Arkit

p.o. Okregowego Inspektora Pracy
ds. Prawno-Organizacyjnych

(podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym)
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