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STATUT
Policealnego Studium Animatoréow Kultury w Kaliszu

Na podstawie art. 98 i nastepne ustawy z dnia 14.12.2016r., t.j. Dz.U.2018.996 z dnia 2018.05.24,
stanowi sie co nastepuje.

Zgoda na prowadzenie eksperymentu pedagogicznego poczawszy od roku szk. 2018/19
Wiceprezesa Rady Ministréw Ministra Kultury i Dziedzictwa narodowego par. 45 ust. 8
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe (Dz. U. Z 2018 r. poz. 996 z pdzn. zm.)

I Postanowienia ogdlne

§ 1. Policealne Studium Animatoréw Kultury w Kaliszu, zwane dalej ,Studium”, jest publiczng
policealng szkofg artystyczna.

2. Siedzibg Studium jest miasto Kalisz, ul. Podmiejska 25 a, 62-800 Kalisz.

3. Organem prowadzgcym Studium jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego, zwany
dalej ,Ministrem”.

4. Studium realizuje dwuletni cykl ksztatcenia zawodowego i umozliwia uzyskanie, po zdaniu
egzaminu dyplomowego, dyplomu ukoriczenia Studium.

5. Studium ksztatfci w zawodach: animator dziatan teatralnych, animator tarica, animator
dziatan filmowych.

6. Studium realizuje eksperyment pedagogiczny, polegajacy na ksztattowaniu w zawodach
nieuwzglednionych w klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa artystycznego, na warunkach
okreslonych przez Ministra.

Il Misja szkoty
§ 2. Misjg Studium jest:

1. Ksztatcenie umiejetnosci artystycznych Stuchaczy z dziedziny teatru, tarica i filmu;

2. Wszechstronny rozwdj intelektualny Stuchaczy, z naciskiem na rozwdj indywidualny
kazdego Stuchacza, ktdrego podstawe stanowi wiedza o procesach historycznych
zachodzacych w kulturze polskiej i Swiatowej;

3. Ksztattowanie u Stuchaczy wrazliwosci spotecznej, a takze umiejetnosci animowania
dziatan artystycznych poprzez Sztuke w réznych srodowiskach i grupach spotecznych
z poszanowaniem prawa i etyki zawodowej;

4. Stymulowanie Stuchaczy do zadan upowszechniania, zarzadzania i promowania
sztuki.



Il Cele i zadania Studium

§ 3. 1. Studium realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 14.12.2016 r. — Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 i 1000), zwang dalej ,ustawg” oraz przepisach
wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci:

1.

10.

rozwija zdolno$ci i umiejetnosci Stuchaczy przygotowujgce do podejmowania
dziatalnos$ci zawodowej w dziedzinie animacji dziatan teatralnych, animacji dziatan
filmowych i animacji tanca;

przygotowuje Stuchaczy do stymulowania aktywnosci réznorodnych srodowisk i grup
spotecznych oraz wspierania i wykorzystania tej aktywnosci dla dobra tych srodowisk
wyposaza Stuchaczy w wiedze dotyczgcg animacji z uwzglednieniem metod i technik
animacji spoteczno-kulturalnej; wyposaza Stuchaczy w wiedze o kulturze oraz
umiejetnosci uprzystepniania jej innym ludziom, pozwalajgce na realizacje funkcji
konsultanta i instruktora zespotdw artystycznych, organizatora i administratora
kultury; przygotowuje Stuchaczy do prawidtowego i skutecznego planowania i
organizowania zespotéw zadaniowych;

uczy Stuchaczy technik komunikacji spotecznej i interpersonalnej w celu integrowania
srodowiska, wyrazania jego potrzeb oraz wspierania kulturalnych dziatan lokalnych;
przygotowuje Stuchaczy do wiasciwych relacji miedzyludzkich, jasnego artykutowania
swoich mysli i rzeczowej argumentacji w mowie i pismie;

zapoznaje Stuchaczy z podstawowymi przepisami prawnymi oraz zasadami
ekonomicznymi regulujgcymi dziatalnos¢ spoteczno-kulturalng;

wyposaza Stuchaczy w wiedze o marketingowym zarzadzaniu instytucjami kultury;
uczy Stuchaczy postugiwania sie i wykorzystywania réznorodnych technologii
informatycznych;

przygotowuje Stuchaczy do aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym i
kulturalnym;

zapewnia Stuchaczom wszechstronny rozwdj intelektualny, moralny, fizyczny i
etyczny.

IV Organy Studium oraz ich kompetencje

§ 4. 1. Organami Studium s3:

1.
2.
3.

Dyrektor Studium;
Rada Pedagogiczna;
Samorzad uczniéw, zwany dalej ,Samorzgdem Stuchaczy”.

2. Do obowigzkdw i kompetencji Dyrektora Studium nalezy w szczegélnosci:

1) kierowanie dziatalnoscig Studium i reprezentowanie na zewnatrz;

2) sprawowanie biezgcego nadzoru pedagogicznego;

3) sprawowanie opieki nad stuchaczami oraz wtasciwag realizacjg cyklu ksztatcenia;



4) realizacja zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa stuchaczom i nauczycielom
oraz pracownikom niepedagogicznym zatrudnionym w Studium;

5) organizowanie kontroli oraz zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw
korzystania

z obiektu Studium, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki;

6) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym Studium i ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie;

7) dbanie o wtasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;
8) administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuga Studium;

9) opracowywanie arkusza organizacyjnego roku;

10) realizacja uchwat Rady Pedagogicznej;

11) ustalanie okresowej oceny pracy i ocen dorobku nauczycieli.

3. Dyrektor Studium jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Studium
nauczycieli i pracownikéw nie bedacych nauczycielami.

4. Dyrektor Studium decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Studium;

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Studium;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz innych pracownikéw Studium.

5. Dyrektor Studium w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z Radg Pedagogiczna
i Samorzgdem Stuchaczy.

§ 5. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Studium, w jej sktad wchodzg wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w Studium.

2. Przewodniczgcym Rady jest Dyrektor Studium.

3. Rada poprzez uchwaty zatwierdza, opiniuje i wnioskuje w sprawach zwigzanych
z dziatalnoscig dydaktyczng, opiekuriczo-wychowawczg i organizacyjng Studium.

4. Rada Pedagogiczna ustala Regulamin swojej dziatalnosci.

§ 6.1. Stuchacze Studium tworzg Samorzad Stuchaczy.



2. Organami Samorzadu Stuchaczy sg Przewodniczgcy oraz Zastepca Przewodniczgcego.

3. Przewodniczgcego oraz Zastepce Przewodniczgcego wybiera Samorzad Stuchaczy sposréd
swego grona w trybie okreslonym w regulaminie, o ktérym mowa w ust. 6.

4. Samorzad Stuchaczy moze przedstawiaé Dyrektorowi Studium i Radzie Pedagogicznej
whnioski i opinie w sprawach dotyczgcych stuchaczy Studium, a w szczegdlnosci w zakresie:

1) zapoznawania sie z programem nauczania;
2) przedstawiania propozycji do planu pracy Studium;
3) zgtaszania kandydatéw stuchaczy Studium do wyrdznien i nagréd.

5. Przewodniczacy lub Zastepca Przewodniczagcego mogg braé udziat w posiedzeniach Rady
Pedagogiczne;j.

6. Szczegodtowy zakres dziatalnosci Samorzadu Stuchaczy oraz tryb wyboru Przewodniczacego
i Zastepcy Przewodniczgcego okresla uchwalony przez Samorzad Stuchaczy regulamin jego
dziatalnosci.

§ 7. 1. Organy Studium zobowigzane sg do wspétdziatania w zakresie swoich obowigzkéw i
uprawnien okreslonych w ustawie, w przepisach wydanych na jej podstawie oraz w
niniejszym statucie, z uwzglednieniem nadrzednego celu, jakim jest jakos¢ ksztatcenia i
dobro stuchaczy Studium.

2. Wspdtdziatanie organdéw, o ktdrym mowa w ust. 1, w szczegdlnosci polega na wzajemnym
respektowaniu wtasciwosci kazdego z organdw, zatatwianiu spraw bez zbednej zwtoki,
sprawnej i statej wymianie informacji o sprawach Studium.

3. W sprawach spornych miedzy Dyrektorem Studium, a pozostatymi organami Studium
prowadzi sie mediacje, az do rozwigzania konfliktu. W przypadku nie rozwigzania konfliktu
sprawe sporng Dyrektor Studium przekazuje w terminie nie dtuzszym niz 7 dni do
rozstrzygniecia Ministrowi jako organowi prowadzgcemu, a w zakresie wtasciwym dla
nadzoru pedagogicznego Centrum Edukacji Artystycznej.

§ 8. 1. W sprawach spornych miedzy nauczycielem a Dyrektorem Studium role mediatora
moze petni¢ nauczyciel, za aprobatg zainteresowanych stron. Mediacja powinna zosta¢
zakonczona w terminie nie dtuzszym niz 7 dni. W przypadku nie rozwigzania konfliktu sprawe
sporng przekazuje sie do rozstrzygniecia Ministrowi.

2. W sprawach spornych pomiedzy Stuchaczem i nauczycielem lub miedzy nauczycielami

zainteresowana strona sktada zastrzezenia w formie ustnej lub pisemnej Dyrektorowi
Studium. Dyrektor Studium powotuje mediatora, ktdry wystuchuje obu stron i pisemnie
proponuje rozwigzanie konfliktu w terminie nie dfuzszym niz 10 dni od zgtoszenia sytuacji
konfliktowe;.



3. W przypadku nie rozwigzania konfliktu, o ktérym mowa w ust. 2, Dyrektor Studium
powotuje w terminie 3 dni zespdt, w ktorego sktad wchodzg: przedstawiciel Rady
Pedagogicznej, Kierownik sekcji, Przewodniczgcy Samorzadu Stuchaczy oraz Dyrektor
Studium. Zespdt dokonuje rozpoznania sprawy i podejmuje niezwtocznie decyzje, ktérg na
piSmie przestawia zainteresowanym stronom. Od decyzji zespotu moze zosta¢ wniesione
pisemne odwotanie do Ministra, za posrednictwem Dyrektora, nie pdzniej niz w terminie 7
dni od dnia jej wydania.

§ 9. 1. W sprawach spornych miedzy stuchaczami, stuchacz zgtasza problem opiekunowi
roku.

2. W przypadku braku rozwigzania konfliktu, zainteresowany stuchacz zgtasza problem do
Przewodniczgcego Samorzadu Stuchaczy, ktéry wraz z opiekunem roku oraz
zainteresowanymi stuchaczami rozstrzyga sporne kwestie.

3. W przypadku dalszego nierozstrzygniecia sporu, sprawa kierowana jest przez
Przewodniczgcego Samorzadu Stuchaczy do Dyrektora Studium, ktéry niezwtocznie
rozstrzyga sprawe ostatecznie.

§ 10. Skargi anonimowe nie sg rozpatrywane.

§ 11. Postepowanie w sprawie rozwigzania sporu miedzy Organami Studium prowadzi sie
formie pisemnej.

V Organizacja pracy Studium, pracowni szkolnych i dodatkowych zajec¢ dla Stuchaczy.
Praktyki zawodowe

§ 12. 1. Dyrektor Studium przygotowuje na dany rok szkolny arkusz organizacyjny Studium, z
uwzglednieniem szkolnego planu nauczania i planu pracy Studium, ktéry zawiera liczbe
pracownikéw Studium, ogdlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i innych
zaje¢ edukacyjnych, finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy
Studium.

2. Arkusz organizacyjny Studium zatwierdza Minister, po zasiegnieciu opinii Centrum
Edukacji Artystyczne;.

3. Organizacje pracy Studium, w tym tygodniowy rozktad zajeé edukacyjnych ustala Dyrektor
Studium, po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna.

4. Studium prowadzi ksztatcenie w formie stacjonarnej i zaoczne;j.

§ 13. 1. Podstawowg forma pracy Studium s3 zajecia edukacyjne prowadzone w systemie
klasowo — lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, pomiedzy zajeciami sg 10-minutowe przerwy,
z wyjatkiem dtuzszej przerwy sniadaniowej, ktéra trwa 30 min.



3. Dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym czasie z zachowaniem ogélnego
czasu zajec ustalonego na podstawie ramowego planu nauczania.

4. Niektdére nadobowigzkowe zajecia edukacyjne, w tym wystawy, plenery, imprezy
kulturalne i animacyjne, mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym.

§ 14. 1. W Studium realizowane sg praktyki: sréd-semestralna i zewnetrzna.

2. Praktyka $rodsemestralna jest realizowana w formie wolontariatu w wymiarze 30 godzin
dydaktycznych w semestrze (trzy semestry).

3. Praktyka zewnetrzna jest realizowana w wymiarze 120 godzin dydaktycznych —
4 tygodnie (jeden semestr).

5. Praktyki realizowane sg na podstawie odrebnych regulaminéw i umow.

6. Przebieg i opieke nad Stuchaczami w czasie praktyk reguluje umowa zawarta miedzy
Dyrektorem Studium a dyrektorem placédwki przyjmujgcej stuchacza.

7. Szczegbtowq organizacje praktycznej nauki zawodu okresla odrebny dokument.

§ 15. 1. Funkcje opiekuncze wobec stuchaczy sprawujg wyznaczeni przez Dyrektora
opiekunowie rocznikéw.

2. Do obowigzkdéw opiekuna roku nalezy w szczegdélnosci:

1) wspétpraca ze stuchaczami w zakresie usprawiedliwiania absencji stuchacza;

2) informowanie stuchaczy o aktualnych wydarzeniach;

3) udzielania stuchaczom wsparcia i pomocy w sprawach zwigzanych z naukg w Studium.
§ 16. 1. Bezposrednig opieke nad stuchaczami Studium sprawuja:

1) na terenie Studium, podczas zaje¢ edukacyjnych — nauczyciele prowadzgcy te zajecia albo
nauczyciele, ktérym Dyrektor zlecit sprawowanie tej opieki;

2) kazdy nauczyciel kontroluje obecnos¢ Stuchaczy na swoich zajeciach;
3) kazdy prowadzacy zajecia dba o przestrzeganie zasad bhp;

4) opiekun pracowni, kazdorazowo na poczgtku roku szkolnego, zapoznaje stuchaczy
z regulaminem pracowni oraz z zasadami bezpieczenstwa.

2. Podczas zaje¢ odbywajacych sie poza terenem Studium, w trakcie wycieczek, plenerdéw,
imprez kulturalnych i animacyjnych, opieke nad Stuchaczami sprawuje nauczyciel
organizujacy te zajecia, albo nauczyciele, ktérym Dyrektor Studium zlecit sprawowanie tej
opieki.



3. Zasady sprawowania opieki nad stuchaczami podczas wyjs¢ (warsztaty animacyjne,
wystawy, koncerty, spektakle, wyktady) okresla oddzielny regulamin wyjs¢ poza teren
Studium. Do zadan opiekuna nalezy w szczegdlnosci:

1) dokonanie wpisu do ksiegi wyjs¢;

2) zapewnienie warunkéw realizacji programu wyjsé;

3) ewentualne zorganizowanie transportu;

4) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem zasad obowigzujgcych uczestnikdw, ze
szczegblnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa.

§ 17. 1. Za korzystanie z pomieszczen szkolnych poza zajeciami edukacyjnymi odpowiada
indywidualny uzytkownik.

2. Zamiar korzystania z pomieszczen winien by¢ zgtoszony w sekretariacie Studium wraz
z odpowiednig adnotacjg w godzinach funkcjonowania sekretariatu.

§ 19. 1. W Studium funkcjonujg nastepujgce pracownie:
1) informatyczna;

2) teatralna;

3) taneczna;

4) filmowa.

2. W pracowni informatycznej obowigzujg nastepujgce przepisy:
1) warunkiem korzystania z komputerdw jest obecnos¢ nauczyciela, ktéry odpowiada za
pracownie — pobrat klucze, otworzyt i sprawdzit pracownie przed zajeciami i po zajeciach;

2) stuchacze nie mogg korzystaé z pracowni samodzielnie;

3) wszelkie stwierdzone uszkodzenia lub braki nalezy zgtosi¢ nauczycielowi przed
rozpoczeciem zajec;

4) nalezy uwaznie czytac i rozsgdnie interpretowac komunikaty systemowe
i oprogramowania antywirusowego - w przypadku watpliwosci pyta¢ opiekuna — nauczyciela;

5) instalacja jakichkolwiek programéw na komputerach wymaga powiadomienia
i uzyskania zgody opiekuna pracowni;

6) kategorycznie zabrania sie korzystania z tgczy internetowych szkoty w celu pobierania
nielegalnych plikdw z grafikg, muzyka, filmami, programami;



7) dopuszcza sie korzystanie podczas zaje¢ z wtasnego mobilnego sprzetu informatycznego —
szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za ewentualne uszkodzenia czy utrate tych urzadzen;

8) zabrania sie: wnoszenia do pracowni i rozktadania na krzestach czy biurkach odziezy
zewnetrznej — kurtki, ptaszcze, parasole, czapki, rekawice itp. oraz spozywania (lub

wyktadania na biurka komputerowe) positkdw i napojow;

9) podczas pracy z komputerami nalezy stosowac sie do ogdélnych przepiséw bhp
dotyczacych urzadzen elektrycznych — dostepnych na $cianie w pracowni.

3. W pracowni teatralnej obowigzujg nastepujace przepisy:
1) stuchacze moga korzystac z pracowni teatralnej w godzinach 8.00 do 19.30.;

2) podczas zajec¢ nauczyciel prowadzacy i stuchacze zobowigzani s do przestrzegania zasad
prawidtowego korzystania ze sprzetéw stanowigcych wyposazenie sali:

- rozdzielni Swiatet,

- sprzetu nagtasniajacego: 2 kolumny aktywne, mikser,

- reflektoréw,

- kratownicy,

- elementéw scenograficznych i rekwizytow;
3) nauczyciel prowadzgcy zobowigzany jest do zapewnienia porzadku na zapleczu;
4) w uzasadnionych przypadkach stuchacze mogg korzystaé z sali samodzielnie po pobraniu
klucza z portierni i wpisaniu przez upowazniong przez nauczyciela osobe, czasu korzystania

oraz zwrotu klucza;

5) wszystkich korzystajgcych z pracowni obowigzujg warunki ujete w regulaminie BHP, z
ktédrym nalezy zapoznac sie na poczatku roku szkolnego.

4. W pracowni tanecznej obowigzujg nastepujace przepisy:
1) stuchacze mogg korzystac z sali tanecznej w godzinach popotudniowych (do godz. 19.30);

2) stuchacz pobierajacy klucz do sali w sekretariacie odpowiada za mienie i porzadek bez
wzgledu na liczbe stuchaczy ¢wiczacych;

3) wychodzac z Sali, nalezy zamkng¢ okna i drzwi;

4) w sali obowigzuje okreslony strdj i obuwie taneczne.



5. W pracowni filmowej obowigzujg nastepujgce przypisy:

1) w pracowni mozna przebywac w trakcie prowadzenia zaje¢ przez nauczyciela lub po
pobraniu klucza potwierdzonego w zeszycie znajdujgcym sie w sekretariacie;

2) prowadzacy zajecia wyznacza stanowiska pracy stuchaczy oraz dyzurnych;
3) kazdy stuchacz odpowiada za tad i porzagdek na stanowiskach pracy;

4) stuchacze odpowiadajg za stan urzadzen, z ktérymi pracujg;

5) w pracowni nalezy przestrzegaé zasad bhp;

6) nalezy zgtaszaé prowadzacemu zajecia i wszystkie awarie w funkcjonowaniu
urzadzen i najdrobniejsze wypadki;

7) po zakonczeniu pracy stuchacze sprzatajg swoje stanowisko pracy oraz pracownie;

8) kazdorazowe zdanie kluczy z pracowni stuchacze potwierdzajg w zeszycie pracowni,
zaznaczajgc date oraz godziny pracy;

9) konczac zajecia w pracowni, kazdorazowo nalezy sprawdzié¢ wytgczenie gtéwnego
zasilania elektrycznego oraz zamkniecia instalacji wodnej.

§ 20. 1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele prowadzacy zajecia pokrewne
mogg tworzy¢ zespoty przedmiotowe lub problemowo — zadaniowe.

2. Prace zespotu koordynuje przewodniczacy zespotu powotany przez Dyrektora Studium na
whiosek cztonkdéw zespotu.

3. Do zadan zespotu nalezy:
1) opiniowanie programoOw nauczania;
2) opracowywanie propozycji poszczegdlnych zasad wewnatrzszkolnego systemu oceniania;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz doradztwa
metodycznego;

4. W Studium w Kaliszu powotano nastepujgce zespoty:
e zespot ds. dziatan scenicznych;

e zespot ds. dziatan animacyjnych;
e zespot ds. dziatan medialnych.
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VI Zadania i obowigzki nauczycieli, pozostatych pracownikow oraz sposéb ich
wykonywania

§ 21. Nauczyciel jest obowigzany:

1) rzetelnie realizowac zadania zwigzane z powierzonym stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami Studium: dydaktyczng, i opiekunczg;

2) dbad o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego, poprzez:
- realizacje programu nauczania,

- systematyczne i rzetelne przygotowanie sie do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, zgodnie
z rozktadem materiatu,

- stosowanie nowoczesnych metod nauczania,
- bezstronnosc i obiektywizm w ocenie stuchaczy,

- tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj stuchacza, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do przysztej pracy zawodowej;

3) czynnie uczestniczy¢ w pracach Rady Pedagogicznej;
4) organizowac zajecia w sposdb zapewniajgcy zdrowie i bezpieczenstwo stuchaczy;

5) systematycznie wdrazac¢ do przestrzegania zasady gwarantujgce bezpieczenstwo
i zdrowie (bhp, p.poz., zasady higieny osobistej, higieny pracy umystowej itp.);

6) udziela¢ pomocy stuchaczom w eliminowaniu niepowodzen w oparciu o rozeznanie
potrzeb stuchaczy;

7) dbaé o mienie Studium;

8) doskonali¢ umiejetnosci dydaktyczne i pogtebiaé wiedze merytoryczng poprzez udziat
w kursach, seminariach metodycznych oraz poprzez samoksztatcenie.

§ 22. Nauczyciel bibliotekarz jest odpowiedzialny za:
1) gromadzenie, opracowywanie i zabezpieczenie zbioréw;

2) uzupetnianie zbioréw biblioteki w zakresie wynikajgcym z zadan Studium z
uwzglednieniem limitdw finansowych przyznanych Studium;

3) prenumerate, gromadzenie i wypozyczanie czasopism;
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4) prowadzenie dokumentacji biblioteki;

5) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego;

6) udostepnianie ksiegozbioru;

7) udzielanie informacji dotyczacej zbioréw bibliotecznych, postugiwania sie katalogami
sporzadzenia bibliografii podmiotowej i przedmiotowej oraz zasad notacji opisow
bibliograficznych;

8) informowanie stuchaczy i nauczycieli o nowosciach bibliotecznych;

9) edukacje czytelniczg i ksztatcenie stuchaczy jako uzytkownikéw informacji;

10) informowanie nauczycieli o czytelnictwie stuchaczy, przygotowanie analiz stanu
czytelnictwa w Studium na posiedzenie Rady Pedagogicznej;

11) prowadzenie form wizualnej informacji i promocji czytelnictwa;

12) organizowanie réznych inspiracji czytelnictwa i rozwijania kultury czytelniczej stuchaczy.
§ 23. 1. Szkota zatrudnia pracownikdw administracji i obstugi, w tym w szczegdlnosci
gtéwnego ksiegowego, ktéry odpowiada za gospodarke finansowg Studium, zgodnie z

odrebnymi przepisami.

2. Pracownicy administracji i obstugi Studium wykonujg obowigzki stuzbowe szczegétowo
okreslone w odrebnych dokumentach.

3. Zasady zatrudniania pracownikdow administracji i obstugi okresla odrebny regulamin.
4. Pracownicy administracji i obstugi Studium majg obowigzek uczestniczy¢ odpowiednio
w realizacji statutowych zadan Studium, a uchybienie temu obowigzkowi moze zostaé

uznane za ciezkie naruszenie podstawowych obowigzkéw pracowniczych i skutkowac
rozwigzaniem stosunku pracy bez zachowania okresu wypowiedzenia.

VIl Wewnatrzszkolny system oceniania Stuchaczy
§ 24. 1. Wewnatrzszkolny system oceniania ma na celu:
1) sprawdzanie i analize: biezgcych postepdw w nauce, uzupetnianie brakéw w
wiadomosciach i umiejetnosciach stuchaczy, korygowanie organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej nauczyciela, organizacji samodzielnej pracy stuchaczy;

2) pobudzanie uzdolnien i zainteresowan stuchaczy;

3) pobudzanie stuchaczy do systematycznej pracy, samokontroli i samooceny;
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4) okresowe podsumowanie wiadomosci i umiejetnosci oraz okreslenie stopnia opanowania
przez stuchacza materiatu przewidzianego na dany semestr, wg planu nauczania,
dotyczacego wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych zawartych w efektach
ksztatcenia.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania,
poszczegodlnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;

2) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych;
3) ustalanie semestralnych ocen klasyfikacyjnych;

4) ustalanie warunkdw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

§ 25. 1. Semestralne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzgcy poszczegdlne zajecia edukacyjne.

2. Na poczatku kazdego semestru nauczyciele informujg stuchaczy o wymaganiach
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu nauczania oraz sposobach
sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy.

3. Nauczyciele na biezgco oceniaja prace i postepy w nauce stuchaczy.

4. Ustala sie 2 semestry (zimowy i letni) w ciggu roku szkolnego, kazdy z nich zakoriczony jest
klasyfikowaniem stuchaczy.

5. Oceny biezace, semestralne i koricowe z zaje¢ edukacyjnych stosuje sie w stopniach
wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

6. Przyjmuje sie nastepujgce wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych
ocen biezgcych, semestralnych i koicowych:
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1) ocena celujgca oznacza, ze osiggniecia stuchacza wyraznie wykraczajg poza wymagania
edukacyjne okreslone w ust. 2;

2) ocena bardzo dobra oznacza, ze stuchacz catkowicie spetnia wymagania edukacyjne;

3) ocena dobra oznacza, ze spetnienie wymagan edukacyjnych przez stuchacza nie jest petne,
ale nie przewiduje sie problemdw w dalszym jego ksztatceniu;

4) ocena dostateczna oznacza, ze stuchacz spetnit jedynie podstawowe wymagania
edukacyjne, co moze oznaczaé trudnosci w toku dalszego jego ksztatcenia;

5) ocena dopuszczajgca oznacza, ze spetnienie wymagan edukacyjnych przez stuchacza jest
minimalne i powaznie utrudni, a nawet moze uniemozliwic¢ dalsze jego ksztatcenie;

6) ocena niedostateczna oznacza, ze stuchacz wyraznie nie spetnia wymagan edukacyjnych,
co uniemozliwia mu kontynuacje ksztatcenia.

7. W ocenach biezgcych dopuszcza sie stosowanie znakow ,,+”.

8. Wszystkie oceny powinny by¢ wpisane do dziennika lekcyjnego.

9. Wszystkie oceny sg jawne dla stuchacza.

10. Nauczyciel ustalajacy ocene powinien jg uzasadni¢ w formie ustnej.

§ 26. 1. Dwa tygodnie przed semestralnym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele sg obowigzani poinformowac stuchacza

o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

2. Ocene klasyfikacyjng semestralng ustala nauczyciel prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne.

3. Ustalona przez nauczyciela klasyfikacyjna semestralna ocena niedostateczna, moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 27. 1. Promowanie stuchaczy polega na zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczng wynikow
semestralnej klasyfikacji i obejmuje podjeciu uchwaty o promowaniu stuchaczy na semestr
programowo wyzszy.

2. Stuchacz otrzymuje promocje na semestr programowo wyzszy, jezeli otrzymat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

3. Stuchacz realizujgcy zindywidualizowany tok nauki klasyfikowany jest ze wszystkich
przedmiotdéw objetych indywidualnym tokiem nauki na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego. Egzamin taki moze odby¢ sie w kazdym momencie danego semestru, na
pisemny wniosek stuchacza.
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§ 28 1. Stuchacz moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli nauczyciel nie miat podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci stuchacza na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcych potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia.

2. Stuchacz nieklasyfikowany, w przypadku, gdy jego nieobecnos$¢ na zajeciach edukacyjnych
byta usprawiedliwiona, moze zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny.

3. Na prosbe stuchacza nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionych
Rada Pedagogiczna moze wyrazié¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia semestralnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia sie ze stuchaczem.

5. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot zawierajacy
w szczegolnosci:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko stuchacza;

5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong i zaopiniowang ocene klasyfikacyjna.

§ 29. 1. Stuchacz, ktéry w wyniku klasyfikacji semestralnej otrzymat jedng lub dwie oceny
niedostateczne moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego.

Egzamin poprawkowy moze sie odby¢ sie po zakonczeniu kazdego semestru.

2. Do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego Dyrektor Studium powotuje komisje
w sktadzie:

Dyrektor Studium albo inny wyznaczony nauczyciel - jako przewodniczacy komisji;

nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne; nauczyciel tych samych lub pokrewnych
zajec¢ edukacyjnych.

3. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt zawierajacy sktad
komisji, termin, program /tematy/ egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje.

4. Stuchacz, ktéry z udokumentowanych przyczyn losowych nie mégt przystgpi¢ do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze do niego przystapi¢ w innym terminie
okreslonym przez Dyrektora Studium, jednak nie pdzniej niz do kor\ca marca
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w przypadku semestru zimowego oraz nie pézniej niz do koica wrzesnia w przypadku
semestru letniego.

§ 30. Stuchacz, ktdry nie uzyskat promocji na nastepny semestr, moze za zgodg Rady
Pedagogicznej powtarzac dany semestr.

§ 31. 1. Stuchacz moze zgtosic zastrzezenia do Dyrektora Studium, jezeli uzna, ze semestralna
ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie

z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zgtasza sie od dnia ustalenia semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia semestralnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor
Studium powotuje komisje, ktdra w przypadku semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza oraz ustala
semestralng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna.

5. Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu

W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Studium w uzgodnieniu ze stuchaczem.

§ 32. 1. Sprawdzone i ocenione pisemne prace stuchacza sg udostepniane stuchaczowi.

2. Na wniosek stuchacza udostepniona moze by¢ dokumentacja dotyczaca:

1) egzaminu klasyfikacyjnego,
2) egzaminu poprawkowego,

3) zastrzezen,

4) oceniania stuchacza, inna niz wymieniona w pkt 1-3

§ 33. Egzamin dyplomowy przeprowadza sie w zakresie:

1) czesci praktycznej, ktdra polega na realizacji pokazu pracy dyplomowej (warsztatu
artystycznego), ktérej zakres umozliwia ocene poziomu przygotowania zawodowego;
dopuszcza sie udziat publicznosci podczas pokazu pracy dyplomowe;j;

2) w czesci teoretycznej obejmuje wiedze z zagadnien animacji w zakresie historii, dziedziny
zwigzanej z ksztatceniem zawodowym i okreslonym w efektach ksztatcenia dla danego

zawodu.

§ 34 Stuchacz konczy Studium, jezeli zdat egzamin dyplomowy.
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VIl Zawody, w ktorych ksztatci Studium
§ 36. 1. Studium ksztatfci w zawodach:
1) animator dziatan teatralnych;
2) animator dziatan filmowych;
3) animator tanca.
2. Studium realizuje eksperyment pedagogiczny, polegajacy na ksztatceniu w zawodach
nieuwzglednionych w klasyfikacji zawodéw szkolnictwa artystycznego, na warunkach
okreslonych przez Ministra.

IX Wewnatrzszkolne doradztwo zawodowe oraz wolontariat

§ 37. 1. Studium prowadzi doradztwo zawodowe polegajgce na spotkaniach i kontaktach
z pracodawcami, udziale stuchaczy w targach pracy oraz rozpoznawaniu rynku pracy.

2. Studium umozliwia prezentacje umiejetnosci zawodowych stuchaczy w srodowisku
lokalnym.

§ 38. W Studium prowadzony jest wolontariat w formie wspotpracy z placéwkami
oswiatowymi, placéwkami edukacji kultury, osrodkami pomocy spotecznej,

stowarzyszeniami oraz organizacjami pozarzgdowymi.

§ 39. Studium nie prowadzi internatu, ale pomaga zainteresowanym stuchaczom
w uzyskaniu miejsca zakwaterowania w bursie miedzyszkolnej.

§ 40. Studium scisle wspofpracuje z organami samorzadu lokalnego, placowkami oraz
instytucjami edukacyjnymi, kulturalnymi i animacyjnymi.

§ 41. Szczegbtowe zasady rekrutacji stuchaczy okresla regulamin rekrutacji.
X Prawa i obowiazki stuchaczy. Kary i nagrody
§ 42. 1. Stuchacz ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepow
W nauce;

3) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

4) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;



5) bezpiecznych warunkéw nauki zgodnych z obowigzujgcymi przepisami bhp;

6) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej, ochrony poszanowania
godnosci osobistej;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
8) swobody wyrazania mysli i przekonan;
9) zindywidualizowanego toku nauki w szczegdlnych przypadkach;

10) korzystania z pomieszczen szkolnych przeznaczonych do ¢wiczen poza rozktadem planu
zaje¢ dydaktycznych, w trybie ustalonym przez Dyrektora Studium i nauczyciela przedmiotu.

2. W przypadku nieprzestrzegania praw okreslonych w ust. 1, stuchacz moze zwrdcic sie
o mediacje do Przewodniczgcego Samorzadu Stuchaczy albo ztozy¢ pisemng skarge do

Dyrektora Studium.

3. Dyrektor Studium rozpatruje skarge w terminie 14 dni od jej ztozenia i udziela pisemnej
odpowiedzi na skarge.

§ 43. 1. Stuchacz ma obowigzek:
1) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Studium;

2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych i w zyciu
artystycznym i animacyjnym Studium;

3) przestrzegania zasad kultury wspdtzycia w odniesieniu do nauczycieli, stuchaczy oraz
pracownikdw Studium;

4) godnego reprezentowania Studium;
5) dbania o wspdlne dobro Studium oraz mienie, tad i porzagdek w Studium;

5) wytgczania telefonéw komérkowych i innych urzgdzen elektronicznych podczas zajec
dydaktycznych;

7) usprawiedliwiania nieobecnosci podczas zaje¢ edukacyjnych w terminie do 7 dni w formie
zaswiadczen lekarskich, bgdz innych dokumentéw dotyczgcych nieobecnosci.

§ 44. 1. Za nieprzestrzeganie obowigzkdw stuchacz moze zostac ukarany:
1) upomnieniem nauczyciela;
2) upomnieniem opiekuna roku;

3) nagang opiekuna roku;
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4) nagang Dyrektora Studium;

5) skresleniem z listy stuchaczy.

2. Kazde naruszenie obowigzkéw okreslonych w Statucie Studium przez stuchacza, ktéry
otrzymat nagane Dyrektora Studium skutkuje wnioskiem do Rady Pedagogicznej o podjecie
uchwaty w sprawie skreslenia z listy stuchaczy.

3. Skreslenia stuchacza z listy stuchaczy dokonuje Dyrektor Studium, w drodze decyzji
administracyjnej, na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii
Samorzadu Stuchaczy.

4. Od zastosowanych kar stuchaczowi przystuguje odwotanie do:

1) Dyrektora Studium;

2) w przypadku skreslenia z listy stuchaczy do Ministra.

5. Odwotanie sktada sie do Dyrektora Studium lub za jego posrednictwem do Ministra,
w terminie 7 dni od daty otrzymania decyzji.

§ 45. 1. Stuchaczowi moze by¢ przyznana nagroda.

2. W Studium stosuje sie nastepujgce rodzaje nagréd:

1) pochwata opiekuna roku przed stuchaczami danego roku;

2) pochwata Dyrektora Studium przed stuchaczami danego roku;
3) pochwata Dyrektora Studium przed spotecznoscia szkolng;

4) dyplom uznania Dyrektora Studium.

3. Nagrody przyznawane s3 za:

1) bardzo dobre i dobre wyniki w nauce;

2) udziat i osiggniecia w konkursach artystycznych;

3) wyrdzniajgcy prace na rzecz Studium.

3. Do przyznanej nagrody stuchacz ma prawo wnies¢ zastrzezenia do Dyrektora Studium

w terminie 7 dni od daty otrzymania.

Xl Opieka i pomoc Stuchaczom
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§ 46. 1. Studium udziela wsparcia psychologiczno-pedagogicznego w rozwigzywaniu
problemoéw stuchaczy.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Studium moze by¢ udzielana na wniosek
stuchacza, nauczyciela, opiekuna roku.

3. Diagnozowanie potrzeb i mozliwosci wsparcia psychologiczno-pedagogicznego
przeprowadza opiekun roku we wspotpracy z nauczycielami.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne.
Xll Biblioteka szkolna

§ 47 W Studium funkcjonuje biblioteka szkolna, w ktérej obowigzujg nastepujgce przepisy:
1) z biblioteki mogg korzystaé stuchacze, nauczyciele i inni pracownicy szkoty;
2) ze zgromadzonych w bibliotece zbioréow mozna korzystac:

a. wypozyczajac je do domu,

b. czytac lub przeglada¢ na miejscu (ksiegozbidér podreczny, czasopisma),

c. wypozyczajac lub przegladajgc w pracowniach przedmiotowych;
3) wypozyczone materiaty nalezy chronic przed zniszczeniem. Czytelnik przed
wypozyczeniem powinien zwrdci¢ uwage na ich stan i zauwazone uszkodzenia zgtosié
bibliotekarzowi;
4) czytelnik, ktéry zgubi lub zniszczy ksigzke lub inne materiaty ze zbioréw bibliotecznych,
odkupuje takg samg lub inng wskazang przez nauczyciela bibliotekarza pozycje

o wartosci odpowiadajgcej aktualnej antykwarycznej cenie pozycji zagubionej (zniszczonej);

5) wypozyczone ksigzki i inne rodzaje zbioréw bibliotecznych muszg zosta¢ zwrécone do
biblioteki przed koricem roku szkolnego;

6) w przypadku zmiany szkoty lub jej ukonczenia czytelnik winien rozliczy¢ sie
z bibliotekg;

7) do innych kwestii odnosi sie Regulamin Biblioteki.

Xl Przepisy koncowe
§ 48. 1. Studium uzywa urzedowej okragtej pieczeci z wizerunkiem orta ustalonym dla godta

Rzeczypospolitej Polskiej oraz nazwg Studium w otoku: Policealne Studium Animatorow
Kultury w Kaliszu.
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2. Studium moze posiada¢ witasny sztandar, godfo oraz ceremoniat Studium.
3. Studium prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Na dyplomach i innych dokumentach wydawanych przez Studium podaje sie nazwe
Studium oraz opatruje je pieczecig urzedowg Studium.

5. Studium wydaje stuchaczom indeksy.
6. W Studium obowigzuje Kodeks etyczny.

§ 49. Dyrektor Studium podaje Statut do publicznej wiadomosci i zapewnia mozliwos¢
zapoznania sie z nim, w szczegélnosci pracownikom Studium oraz stuchaczom.

§ 50. Niniejszym Statut wchodzi w zycie dniem 1 wrze$nia 2018 .

\

Dyrektor PSAK
mgr Bogna Czwordon
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