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MINISTER

NAUKI I sZKo LNICTWAWYżSZE Go

BKA.WK. 19 52.9 .2018.7.JP (,
Warszawa, dnia czerwca2Ol8 r.

Pani
dľ Mariola Łuczak
Rektor
'Wyższej Szkoły Tuľystyki i Hotelaľstwa
w Gdansku
ul. Ks. Leona Miszewskiego 12m/13
80-239 Gdansk

WYSTĄPIENIE PoKoNTRoLNE

Na podstawie aľt. 6 ust. 3 ustawy z 15 Iipca 201I r. o kontľoli w administracji rządowejl

(dalej: ustawa o kontroli) oraz art.33 ust. I ustawy z 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie

wyŻszymz (dalej: Psw), Minister Nauki i Szkolnictwa WyŻszego przepľowadził w WyŻszej

Szkole Turystyki i Hotelarstwa w Gdańsku, ul. Ks. Lęona Miszewskiego l}mJI3,
80-239 Gdańsk (dalej: Uczęlnía lub WSTiH) kontrolę nľIZ1KS\N12O18IBKA, w zakľesie

zgodności đzíaŁanla organów Uczelni zprzepísami prawa i nadanymi upľawnieniami' w latach

akademicki ch 201612017 - 2017 l20l 8 (do dnia rozpo częciakontroli), z możliwością zasięgania

informacji z okresów wcześniejszych.

Przedmiotowa kontrolazostałapľzeprowadzonaw okľesie od dnia 23 kwietnia 2018 ľ. do dnia

18 maja 2018 ľ. przez Jerzego Przybyłowskiego _ głównego specjalistę w Biurze Kontroli

i Audytu Ministerstwa Nauki i SzkolnictwaWyŻszego (dalej: MNiSW) oruz AIícję Dudę -
Dyrektora Biura Kontroli i Audýu MNiSw.

Zgodniezart.47wrwiązkuzart.46ust. 1i3ustawyokontroli,wobecĺiezgłoszenia
zasftzeż'en do Projęktu wy1lqpienia pokontrolnego, przekazuję Pani Rektor ĺľ1lstqpienie

pokontrolne zawierające ustalenia i ocenę skontrolowanej działa|ności wľaz z zalęceniami.

I. OCENA OGÓLNA

Działalność, UczęIni w zakresie zgodności działania oľganów LJczelní z przepisami prawa

i nadanyrni uprawnieniami, w latach akademickich 201612017 - 2}l7l2}l8 (do dnia

r ozp o częcia kontro li) ocenia się p ozytywnie z n iep rawidłowo ś cĺam i3.

ul. Wspólna l/3,00-529 Warszawa
tel.: (22) 529 25 70, e-mail: sekrętariat.bka@mnisw.gov.p1, www.nauka.gov.pl



1. Pozýywnie oceniono:

określenie zasadpobierania i wysokości opłat zaświadczone usługi edukacyjne przez organ

wskazany w statucie' tj. zgodnie z aĺt.99 ust. 4 Psw,

opublikowanie informacji o wysokości opłat pobieranych przez WSTiH na stľonie

intemetowej Uczelni, tj. zgodnie z art.99 ust. 6 Psw,

pobieranie opłatzawydanie dokumentów i ich duplikatów w wysokości nieprzekľaczającej

stawek okreŚlonych w $ 18 rozporząđzeniaMinistra Nauki i SzkolnictwaWyŻszego z đnía

16 wľześnia 2016 r. w sprawie dokumentacji przebiegu studiówa (dalej: ľozporząďzenie

w spľawie dokumentacji przebiegu studiów),

prowadzenie rekľutacji na kierunki, do pľowadzenia któľych Uczelnia posiadała

uprawnienia,

podjęcie uchwał rekrutacyjnych, zawierających wszystkie elementy, o których mowa

w aľt. 169 ust. 2 Psw,

wydawanie decyzjí administracyjnych w sprawie przyjęcia na studia zgodnie z art. 169

ust. 11 Psw, zawierających elementy okľeślone w art. 107 $ 1 ustawy z dĺia14 czerwca

1960 r. Kodeks postępowania administľacyjnegos (dalej: KPA),

wywiązywanie się z obowlryków sprawozdawczych opisanych w pkt. 3.5 niniejszego

dokumentu,

lvywiązywanie się z obowiązków informacyjnych opisanych w pkt. 3.6 niniejszego

dokumentu,

realizaqę obowiązków wynikającychz $ 7 ust. 3 oraz $ 10 ust. l rozporządzenia Ministľa

Nauki i Szkolnictwa Wyższego z đnla 5 lipca 2007 r. w sprawie bezpieczeŕlstwa i higieny

pracy w uczelniachó (dalej: rozpotządzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy

w uczelniach),

spełnianie wymagań dotyczących minimalnej liczby nauczycieli akademickichzaliczaĺych

do minimum kadrowego,

I Dz.v. Nľ 185, poz. ĺ092.
2 Dz. U. poz. 572, zpóźn. zm.
3 Ministeľ stosuje tľzystopniową skalę ocen: pozytywna, pozytywna z nieprawidłowościami, negatywna.
4 Dz.ĺJ. Nr 1554, ze zm.
s Dz.U . z 2016 r., poz. 23 , ze zm.
6Dz.U. Nr 128, po2.897.
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2. Negatywnie oceniono:

niedokonanie na dzień rozpoczęcia czynności kontľolnym zwľotu czesnego

23 cudzoziomcom' ktőrzy wpłaciti czesnę na pierwszy rok studiów, a nie podjęli nauki,

bľak zgodności składu Senatu WSTiH z $ 12 Statutu ĺJczeln|

niedostosowanie zapisów Statutu do rueczywistej struktury organizacyjnej Uczelni,

niezapewnienie udziału w skłađzie Senatu przeđstawicieli studentów w liczbie nie

mniejszej niŻ20oÁ liczebności składu Senatu, co stanowi naruszenie art.6T ust. 3 Psw,

niewznaczenie przez Rektora Uczelni osób ođpowiedzialnych za bezpieczeństwo

studentów w trakcie prowadzonych zajęć, dydaktycznych, co stanowi naľuszenie $ 9 ust. 3

rczporządzenia w spľawie bezpieczenstwa i higieny pracy w uczelniach.

Ponadto, pozýywnie na\eŻy ocenió dziaŁania Rektora podjęte w celu usunięcia

ww. nieprawidłowości, tj.:

sukcesywne dokonywanie spłat zalegŁychzobowiązaiw stosunku do cudzoziemców,

dokonanie w dniu 8 maja 2018 ľ. spłaty zobowiązańw stosunku do 18 cudzoziemcőw,

uzupełnienie w dniu 8 maja 2018 r. składu Senatu Uczelni o jednego przedstawiciela

studentów, w wyniku czego ich liczba jest nie mniejsza niż20oÁ liczebności składu Senatu,

wyznaczenie w dniu 10 maja 2018 r. ptzez Rektoľa |Jczęlni osób odpowiedzialnych

zabezpieczeństwo studentów w tľakcie prowadzony ch zajęć, dydaktycznych,

podjęcie pľac nad nowym Statutem Uczelni, w celu dostosowanie jego zapisów do

rzeczywistejstrukturyorganizacy jnejUczelni.

il. INFORMACJE O JEDNOSTCE KONTROLOWANEJ:

2.1 Informacje podsta\ľowe.

WyŻsza Szkoła Turystyki i Hotelaľstwa w Gdansku jest uczelnią niepubliczrą, daałającą na

podstawie decyzji Ministra Edukacji Naľodowej z dĺĺa5 grudnia 1995 r.,udzíe|ającej ,,IJczelĺiď'
Sp. z o.o. (dalej: ZaŁoŻyciel) pozwolenia na utworzeđe Wyższej SzkoĘ Turystyki i Hotelaľstwa

w Sopocie z siedzibą w Gdyni. obecna nazwaUczelni zostaławprowadzona do Rejestru uczelni

niepublicznych í zwtąZkőw uczelni niepublicznych decyzją nĺ DSW-3-01-4031-30/08 Ministra

Nauki i SzkolnictwaWyższego zdria 1 lutego 2008 r.

Uczelnia została wpisana do Rejestru uczelni niepublicznych i związków uczelni niepublicmych

pod numerem 88.
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Z.2W\adze Uczelnĺ.

W kontrolowan)łrn okľesie Rektorem Uczelni byli:

1. pľof. dr hab. Władysław Gawoľecki powołany uchwałą z dnia 1 wľześnia 2016 t.

Zarządu,,UcZeIÍIia" Sp. z o.o. na kadencję od dnia 1wľześnia2016 r. do dnia 31 sierpnia

2020 r.

2. dr Maľiola Łuczak powołana uchwałą z đnia 29 sierpnia 20t7 r. Zarząđu ,,UczeLnia"

Sp. z o.o., w związku z rezygnacją z dniem 31 sierpnia 2017 r. poprzedniego rektora,

na okres od dnia 1 wľześnia 2017 t. na kadencję đo dnia 31 sierpnia 2020 t.

2.3 Posiadane uprawnienĺa do pľowadzenĺa studiów.

Na podstawie danych zawartych w Zintegrowanym Systemie lnformacji o Nauce

i Szkolnictwie 'YlĺyŻszym Pol-on (dalej: System PoL-on) ustalono, Że WSTiH posiada

upľawnienia do prowadzenia ksztďcenia na 2 kierunkach studiów7.

2.4 Studenci.

Na podstawie danych zawartych w ogólnopolskim wykazie studentów zamieszczorLym ptzez

Uczelnię w Systemie Pol-on ustalono, Że na prowadzonych na wSTiH kierunkach studiów

wľoku akademickim 2017120188 w semestrze zimowyrrr było zarcjestrowanych Łącznie

514 studentów.

W dniu 15 grudnia 2017 r. RektorUczelĺĺz}oŻyłoświadczenie,Żeliczbastudentówwprowadzona

do ogólnopolskiego wykazu studentów jest zgodna ze stanem faktycznym wg stanu na dzíeÍl

30listopada}}l7 r.

7 ,,turystyka i rekreacja" (studia pieľwszego stopnia), ,,turystyka i ľekľeacja'' (studia drugiego stopnia).
8 Wg stanu na 30 listopada20lT r.
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ilI. USTALENIA KONTROLI

3.1 Dokonywanĺe nvrotu czesnego cudzoziemcom, którzy wpłacĺli czesne na pĺerwszy

semestľ studiów a nie podjęlĺ nauki w latach akademickĺch20t6l20l7 _2017l20t8.

Do dnia ľozpoczęcia czynności kontľolnych Uczelnia nie dokonała zwrotu wpłaconego

czesnego 23 cudzoziemcomo ktőrzy brali udzial w procesie rekrutacji. Zgodnĺe

z ustaleniamĺ kontroli przyczyną powyższego była tľudna sytuacja finansowa Uczelni,

skutkiem zaś naruszenĺe zapisĺów umów zawartych pomĺędry Uczelnią a studentamĺ.

Osobą odpowiedzia|ną za powstałe niepľawidłowoścĺ jest Rektoľ Uczelni. Nĺemníej
jednak kontrola dokumentów źrĺídłowych wykazałarlżRektor podjął skuteczne działania

zmierzające do całkowitej spłaty zobowiązań wobec cudzoziemców. Mając na względzie

powyższe działalność Uczelni w kontrolowanym zakľesie ocenia sĺę pozytywnie

z niepľawĺdłowoścĺamĺ.

Zgodrĺe z art. I60aust. 1 Psw oľaz z zasadami pobierania opłat obowiązującyni w WSTiH9

warunki odpłatności za studia okľeśla umowa zawartamiędzy Uczelnią a studentem w formie

pisemnej.

Z umőw zawartych pomiędzy Uczelnią a studentami wynika, Że w przrypadku rezygnacji ze

studiów lub skreślenia sfudenta z listy studentów z iĺlrlych przyczw kwota czesnego

wpłaconego zadany okľes (semestľ lub rok akademicki) podlegazwľotowi po potrąceniu części

naleźmej za miesiące liczone do dnia złożeniapodania o ľezygnacjęlo.

W tľackie czynności kontrolnych, ustalono , Że od dnia 1 wľześnia 2017 r. do dnia rozpoczęcia

kontroli Uczelnia uregulowała zobowiązania wobec 39 cudzoziemców, ktőrzy brali udział

w rekrutacji. Jednocześnie stwierdzono, Że WSTiH nie dokonała zwľotu czesnego

23 cudzoziemcom' kt&zy wpłacili czesne na pierwszy rok studiów, a nie podjęli nauki.

Zgodnie z wyjaśnieniami Rektora |Jcze|ni, przyczyÍLą braku niespłacenia zobovnązań wobec

cudzozierlców, kÍóľzy brali uđział w procesie rekrutacji, był brak wystarczających śrođków

pienięznych, który wynikał ztrudĺej sýuacji finansowej WSTiH. Była ona wynikiem

niepodjęcia przez poprzednie włađze Uczelni đziałaí naprawczych adekwatnych do

pogarszającej się sýuacji Uczelni zvnązanej z niską rekrutacją studentów.

e Szeruej w pkt. 3.2. niniejszego dokumentu.
toW umowie nie okľeślono terminu w jakim Uczelnia ma dokonać zwľotu w przypadku zaístnienia takiej sýuacji.
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Zgodnie z oświadczeniem Uczelni, w dniu 8 maja 2018 r. Założycie| udzielił WSTiH poŻyczkí

na zabezpieczenie spłaty zobowiązan wobec cudzoziemców bioľących uđział. w pľocesie

ľekľutacji.

W dniu 8 maja 2018 r. UczeLnia dokonała spłaty zobowiązaí wobec 18 cudzoziemców.

Przelewy bankowe zostały wykonane ĺa tzecz osób, których wnioski o zwľot zawierały

wiarygodnie udokumentowane dane osobowe. Zgodnie z oświadczeniem Uczelni, w przypadku

5 osób trwa proces pozyskiwania i potwierđzania danych 'na potrzeby przygotowania

przelewów bankowych.

3.2 opłaty pobierane przezUczelnię w roku akademickim}Dl7l20I8.

opłaty za usługi edukacyjne byľy pobieľane w Uczelni zgodnie z art.99 Psw oraz $ 18

rozporządzenia w spľawĺe dokumentacjĺ przebĺegu studĺów. Dzĺałalnośó Uczelni

w kontľolowanym zakľesie ocenia się porytywnĺe.

Zgodrue z art.99 ust. 4 Psw zasady pobieľania opłat i wysokośó opłat w uczelni niepublicznej

okľeśla organ wskazany w statucie. Zgodnie z $ 22 pkt 5 Statutu wysokość, opłatpobieranych

przęZ Uczelnię ustala Kanclerz. Zasady pobierania i wysokośó opłat dla studentów

rozpoczyĺających naukę w ľoku akademickim 20I7l20ls okľeślono w zaruądzeniach

Kanclerza Uczelni:

nr 2l2OI7 z dnia 15 marca 2017 r. w sprawie zasađ pobierania i wysokości opłaty

rekrutacyjnej oraz czesnego đla kandydatów i studentów będących obywatelami polskimi

oraz cudzoziemców, którym ustawa ,,Pľawo o szkolnictwie vłyŻszym'' daje uprawnienia do

studiowania na zasadach obowiązujących obywateli polskich, rozpoczynających

i wznawiających studia w roku akademickim}}l'7l20l8,

nr 3/2017 z dnia 15 maľca 2017 r. w sprawie opłatzausługi edukacyjne wnoszonychptzez

cudzoziemców rozpocrynających i wznawiających kształcenie w roku akademickim

201712018 w języku polskim,

nr 4l20l7 z dnía 15 marca 2017 r. w sprawie opłat za usługi edukacyjne prowadzone

w języku angielskim w ľoku akadelrrickit'ĺZ}I712018 lla studiaclr I i II stopnia.

Wysokośó pobieranych opłat za wydanie dokumentów i ich duplikatów została okľeślona we

wzotach umów i nie przekľaczała stawęk wymienionych w $ 18 rozporządzeĺia w sprawie

dokumentacji studiów.
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W przedstawionych dokumentach dotyczących odpłatności za świadczone usługi edukacyjne

nie okľeślono opłat, których pobierania zakazano w art. 99a Pswll.

Zgodnie z art. 99 ust. 6 Psw informację o wysokości opłat za usługi edukacyjne Uczelnia

załnieszczana swojej stronie inteľnetowej. obowiązek ten jest realizowany.

3.3 Warunkĺ i tryb ľekľutacji w roku akademĺckim2}L7l2}ĺ8.

Warunkĺ, tryb oraz termĺn ľozpoczęcia Í zakończenia ľekrutacji dla pľowadzonych

kierunków studiów zostaĘ ustalone w ustawowym teľminie i we właściwej formĺe

- w drodze uchwaĘ Senatu Uczelni. Akt ten został opublikowany na stronĺe ĺnteľnetowej

wsTiH. Realizowano obowiązek wynikający z art. 169 ust. 11 Psw, tj. wydawano

poprawne decyzje admĺnistracyjne w sprawie przyjęcĺa na studia. w związku
z powyżsrym dzĺałalność Uczelni w ww. zakľesie ocenĺa sĺę porytywnĺe.

Zgođnie z art. 169 ust. 2 Psw senat powinien ustalić, w drodze uchwały, warunki, tryb oraz

termin rczpo częcía i zakoíczenia ľekrutacj i.

Jak wynika z dokumentacji waľunki, tryb oraz termin rczpoczęciai zakoíczenia rekrutacji dla

kieľunków studiów do któľych pľowadzenia Uczelnia posiadała uprawnienia, zostały ustalone

w dniu 30 marca 2016 t. w drodze uchwały Senatu LJczelni|z, która została opublikowana na

stronie inteľnetowej Uczelni. Tym samym spełniono warunek okľeślony w aľt. 35 ust. 3a pkt 1

Psw13.

W trakcie czynności kontrolnych stwieľdzono,że Uczelnia określiła warunki, tryb oraztermin

rozpoczęcia i zakonczeĺia rekrutacji na studia pierwszego i drugiego stopnia na kierunku

,,turystyka i rekreacja na rok akademicki}Ols/Z}lgr4.

Na podstawie ana|izy 20 teczek akt osobowych studentów ustalono , Że w Uczelni realizowano

obowiązek wynikający z art. 169 ust. 1 1 Psw, tj. wydawano decyzje administracyjne w sprawie

pľzyjęcia na studia. Decyzje te były prawidłowe pođ względem formalno-prawn)rm'

tj. zavĺlerały elementy określone w aľt. 107 KPA oľazbyły wydawane przez organ wskazany

ll Uczelnia nie pobieľa opłat za rejestrację na kolejny semestr lub ľok studiów, egzaminy, w tym egzamin
popľawkowy, egzamiĺ komisyjny, egzamin dyplomowy, wydanie dzieĺrnika pľaktyk zawodowych, z}oŻenie
i ocenę pracy dyplomowej oľaz wydanie suplementu do dyplomu.
t2 Uchwała Senatu nr 4/3 2015/2016 z drua 30 marca 2016 r. w sprawie ustalenia waľunków i trybu rekrutacji
na studia na kierunku Turystyka i Rekreacja na rok akademicki zol'llz0lg.
|3 Zuwagina informatyczne uwarunkowańia strony internetowej w trakcie czynności kontrolnych nie moŻna było
ustalić daty zamieszczeniana stronie przedmiotowej UchwaĘ Senatu.
la Uchwała Senatu nr ĺ/1201612017 źdilazz majizotl r. iamieszczona na stronię internetowej Uczelni.
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w Statucie Uczelni. Decyzje były podpisywane przez Rektora Uczelni lub Pľodziekana.

Zgodnie z $ 2I ust. 10 Statutu do kompetencji Dziekana naleŻy m.in. podejmowanie decyzji

w indywidualnych sprawach studenckich. Rektor oruzProđziekan decyzje w sprawie pľzyjęcia

na studia podejmowali na podstawie imierurych upoważnień Dziekana.

Analiza dokumentów Źródłowych wykazała, że w okresie objętym kontrolą Uczelnia

prow adziła rekľutacj e na kierunki zgodnie z posiadanymi upľawnieniami.

3.4 Skład senatu w roku akademickim20Í7l}Dl8.

W dnĺu rozpoczęcia czynności kontľolnych skład Senatu Uczelni nie był zgodny z $ 12

Statutu Uczelnĺ. Przyczyną powyższej nieprawidłowości było niedostosowanie Statutu do

rzeczywistej struktury organizacyjnej. Ponadto, udział przedstawĺcieli studentów byl

mníejszy nlż 20o/o składu Senatu, co stanowi naruszenie art. 6ĺ. ust. 3 Psw. Przycryną

powyższej nieprawidłowĺ było błędne wyliczanÍe proporcjĺ w składzie Senatu. W zwĺązku

zpowyższym działalność Uczelni w ww. zakľesie ocenia się negatywnie.

W tľakcie czynności kontrolnych ustalono, że w skład senatu wchodzą:

Rektor Uczęlni _ przewodtĺczący Senatu,

KaĺclerzUczelni,

Dziekaĺ,

Pełnomocnik Rektora ds. jakości kształcenia,

dwóch przedstawicieli stuđentówl 5,

dwóch pľzedstawicieli pľacowników gľupy nauczycieli akademickich posiadających tytuł

profesora lub stopień naukowy doktora habilitowanegol6,

jeden przedstawiciel pracowników grupy nauczycieli akademickich nie posiadających

týułu profesora lub stopień naukowy doktoľa habilitowanegol7,

j eden pľzedstawi ciel załoŻyciela 1 8,

15 Dowód: Pľotokół z Zebrania Wyborczcgo Przcdstawicicli Studcntów do Scnatu WSTiH w Gdańsku
w dniu 8 maja 2017 r.
t6 Dowód: Protokół z wyborów do senatu na kadencję 09'2014 do 08.2018 r. przedstawicieli pľacowników grupy
nauczycieli akademickich posiadających tytuł profesoľa lub stopień naukowy doktora habilitowanego, które
odbyĘ się dnia 15 września 2014 r.
17 Dowód: Pľotokół z wyborów do senatu na kadencję wľzesień 2014 - sierpień 2018 r. przedstawicieli
pracowników gľupy nauczycieli akademickich posiadających tytuł pľofesoľa lub stopień naukowy doktora
habilitowanego, kÍóľe odbyĘ się dnia 15 lwześnia 2014 r.
18 Pismo załoŻycie\azdnia24 sierpnia 2017 r.
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jeden przedstawiciel pracowników uczelni nie będących nauczycielami akademickimil9.

W dniu 15 grudnia 2016 r. dokonano zmiany przedstawicielaz0.

Powyższy skład jest niezgodny z $ 12 statutu, zgodnie z ktőrym w skład Senatu powinni

wchodzió: ľektor jako pľzewodniczący, prorekÍor, kancletz, dzíekan, pełnomocnik rektoľa do

spra\il rozwoju i jakości kształcenia, kieľownicy zak<Łađőw dydaktycznych, kierownik Studium

Języków obcych, przedstawiciel założyciela, đwaj wybrani przedstawiciele nauczycieli

akademickich, posiadający tytuł profesora lub stopień naukowy doktora habilitowanego,

wybrany nauczyciel pozostałych nauczycieli akademickich, wybľany przedstawiciel

pracowników uczelni nie będących nauczycielami akademickimi, przedstawiciele studentów

w liczbie zapevĺniającej im 20oÁ s|<ładu senatu.

Z imienĺego wykazu osób zasiadających w Senacie Uczelnizl wynika, Że dojego składu nie

zostali wybrani kierownicy zakłađőw dydaktycznych oraz kierownik Studium Języków

obcych. Z wyjaśrueń RekÍora Uczelni wynika, że ww. stanowiska zostały już zlikwidowane

oraz,że obecnie tľwają prace nad nowyrn Statutem Uczelni, w celu dostosowania jego zapisów

do rzeczywistej struktury organizacyjnej Uczelni. Stwierdzono, że udział pľzedstawicieli

studentów był mniejszy niż20oÁ składu Senatu, co stanowi naruszenie art. 6I ust. 3 Psw.

W dniu 7 maja2018 r. dokonano wyboru do Senatu przedstawiciela pracowników nie będących

ĺauczy cielami akadem icl<lmi2z .

Ponadto, w celu rea|izacji obowiązku wynikającego zart.61 ust. 3 Psw w dniu 8 maja 2018 ľ.

skład Senatu Uczelni zostałuzupełniony o jeđnego przedstawiciela studentów.

t9 Pľotokół z wyboľów do Senatu na kadencję wľzesień 2014 _sierpień 2018 pľzedstawicieli grupy pľacowników
nie będących nauczycielami akademickimi, któľe odbyĘ się w dniu 15 września 2Ol4 r.
20 Protokół z ogólnego zebrania pľacowników nie będących nauczycielami akademickimi w Wyższej Szkoły
Turystyki i Hotelaľstwa w Gdansku.
2l Według stanu na dzieŕĺ23 kwietnia 20l8 r.
22 Protokół z ogólnego zebrania pracowników nie będących nauczycielami akademickimi w Wyższej Szkoły
Turystyki i Hotelaľstwa w Gdańsku w dniu 7 maja2018 r.
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3.5 obowiązkĺ spľawozdawczew roku akademickĺm2017 12018.

Skontľolowane obowiązkĺ sprawozdawcze, nalożone na Ucze|nię przez ustawodawcę

zostaĘ zrea|lzowane, z Ęm że w jednym pľzypadku nie został zachowany ustawowy

termin na przekazanie danych. Pľzyczyną powyższej nieprawidłowoścĺ było błędne

pľzekonanie Rektorao iż dane te należy wprowadzić do Systemu Pol_on do dnĺa 15lutego.

W nľiązku z powyższym działalność Uczelni w tym zakresie ocenia się poryĘwnÍe

z nĺepľawidłowościami.

Z systemu PoL-on wynika, że Rektoľ Uczelni:

z}oŻyŁw Systemie PoL-on oświadczenie đotyczące|íczby stuđentów według stanu na dzieÍl

30listopada}}I7 r.,povĺyŻsze nastąpiło zgodnie z art.34aust. 4 Psw,

złoŻył oświadczenie o zgodności ze stanem faktycznym pozostałych danych

wprowadzanych do Systemu, według stanu na dzień 31 grudnia 2017 r.,jednak nastąpiło

to w dniu 1 lutego 2018 r., tj. znaruszeniem terminu, o którym mowa w art. 34aust. 4 Psw,

opóźnienie wyniosło t7 dĺí,

złoŻył ministľowi właściwemu do spraw szkolnictwa wyŻszego (w systemie Pol-on)

rocznę spľawozdanie z działalności Uczelni za rck akademicki 201612017, w terminie,

o któr5lrn mowa w aľt. 35 ust. 1 Psw.

W tľackie cz1ł:ności kontrolnych Rektoľ Uczelni wyjaśnił, iż powodem opóŹnienia, o któr5rm

mowa w tiret đrugie, było błędne przekonanie, iŻ dane te należy wprowadzió do Systemu Pol-

on do dnia 15 lutego.

3.6 Obowĺązki ĺnformaryjne w roku akademĺckĺm}0ĺ7120Ĺ8.

Skontrolowane obowiązki ĺnfoľmacyjne, nałożone na Uczelnięprzez ustawodawcę zostaĘ

zrea|izowane. W ru,iązku z powyższym działalność \ľSTiH w tym zakľesĺe ocenĺa się

pozyĘwnie.

Uczelnia prowadzi sffonę intemetową (http://www.wstih.plĄ, na której zarlięszcza informacje,

w tym uchwały, ľegulamin studiów, warunki rekrutacji oraz opłaty obowipujące w Uczelni.

W tľakcie czyrurości kontľolnych stwierdzono, Że Uczelnia zamieściła na stronie internetowej,

m.in. informacje o:

podjętych w kontľolowanym okľesie uchwałach w sprawie przyjęcía statutu orazw sprawie

zasad i trybu przyjmowania na sfudia (aľt. 35 ust. 3a pkt 1 Psw),
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podjętej w kontrolowanym okľesie uchwały w sprawie przyjęciaregulaminu studiów wraz

zuchwałąuczelnianego oľganu uchwałodawczego samorządu studenckiego' (art. 35 ust. 3a

pkt 2 Psw),

wysokości opŁat za świadczone usługi edukacyjne zvłiązane zkształceniem studentów na

studiach oraz o wysokości opłat związanych z powtarzaniem okľeślo nych zajęć, na studiach

(art.99 ust. 6 Psw).

Ponađto, Uczelniana swojej stronie internetowej zamieściła wzory umów w sprawie warunków

pobierania opłatzvnązanych z odbywaniem studióvŕ3 1at.l60a ust. 6 Psw).

Z uwagi na infoľmatyczne uwarunkowania stľony internetowej w trakcie czynności

kontrolnych nie moŻna było ustalió daty zamieszczenia powyższych dokumentów. Rektor

Uczelni wyjaśnił' że zuvłagi na fak1, iŻkaŻđapodstrona jest obsługiwana samodzielnie przez

poszczególne działy lub pracowników, Uczęlnia nie posiada maili zpľośbami o umieszczenie

dokumentów na stronie. Ponadto Rektor Uczelni oświadcý , Że w celu większ ej przejrzystości

udzielania informacji studentom w Uczelni są prowadzone prace nad tworzeniem nowej strony

intemetowej.

3.7 Zapewnienie bezpieczeństwa studentĺĎw w trakcie pľowadzonych zajęć

dydaktycznych w ľoku akademickĺm 20t7ĺ2018.

Rektor Uczelni nĺe wyznacrył osób odpowiedzialnych za bezpieczeństwo studentów

w trakcie prowadzonych zajęć dydaktycznych, czym naľuszył $ 9 ust. 3 rozporządzenia

w sprawĺe bezpieczeństwa ĺ higieny pracy w uczelniach. Wszystkie zajęcia byľy

pľowadzone prze;z osoby posiadające odpowĺednie, udokumentowane pľzygotowanie,

gwaľantujące pľzepľowadzenie zajęć, zgodnie z pľzepĺsami BHP. W Uczelnĺ znajdowała

się apteczka, wyposażona rľ niezbędne śľodki do udzielania pĺerwszej pomocy, których

okľes ważności nie upĘnął, wraz z ĺnstrukcją o zasadach jej udzielanĺa. W związku

zpowyższym działalnośó Uczelnĺ w tym zakľesie ocenia sĺę porytywnie

z niepľawĺdłowościami.

23 'wzőr umow o studiowąnie w lľyższej Szkote Turysýki i Hotelarsĺwa w Gdańsku dlą cudzoziemców oraz wzőr
umowy o studiowanie w łTyższej Szkole Turystyki i Hotelarstwa w Gdańsku
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Rektor Uczelni nie wyznaczył osób odpowiedzialnych zabezpíeczeństwo stuđentów w trakcie

pľowadzonychzajęć: dydaktycznych2a. Świadczy to o niedopełnieniu obowiązku wynikającego

z $ 9 ust. 3 rozpotządzeniaw sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy w uczelniach.

Stwieľdzona w toku kontľoli niepľawidłowośó została usunięta ptzed dniem zakonczenía

czynności kontľolnych. Rektor Uczelni w dniu 10 maja 2018 r. wydał Zarząđzenie ĺlľ 1lŻ0I8

w sprawie zapewnieniabezpieczeństwa studentom w tľakcie zajęi dydaktycznych.

Analiza tęczęk akt osobowych ĺauczycíeli akademickich2s vłykazała, Że zostali oni

przeszkoleni w zakresie BHP. Na tej podstawie stwierdzono, że zajęcía dydaktycznew Uczelni

były prowađzoĺe pod nadzorem pracowników, posiadających odpowiednie pľzygotowanie,

gwaranĘące pľZeprowadzenie zajęć, zgodnie z przepisami BHP. Oznacza to, że Uczeĺnia

zrealizowała obowi7ek, o którym mowa w $ 10 ust. l rozporządzeĺia w spľawie

bezpieczeŕlstwa i higieny pracy w uczelniach.

W Uczelni znajdowały się dwie apteczki, wyposażone w niezbędne śľodki do udzielania

pierwszej pomocy' których okres ważności nie upłynął' wÍaz z instrukcją o zasadach jej

udzíelaria, cZW zrealizowano wymóg wynikający z s 7 ust. 3 rozporządzenia w sprawie

bezpieczeÍlstwa i higieny pracy w uczelniach.

3.8 Minĺmum kadľowe, w tym ośwĺadczenia upoważniające Uczelnię do zaliczenĺa

nauczycĺela akademĺckiego do mĺnĺmum kadrowego na prowadzonych kierunkach

studiów w ľoku akademickim 20ĺ7 ĺ2018.

Uczelnĺa spełniała wymaganĺa doĘczące minimalnej lĺczby nauczycieli akademĺckich

zalĺczanych do mĺnimum kadľowego na wszystkich prowadzonych kierunkach studiów.

Do minimum kadľowego zaliczani bylĺ naucrycĺele akademiccy zatrudnieni w pełnym

wymĺaľze czasu pracy' na podstawie złożonych oświadczeń zgodnĺe z wymaganĺami

okľeślonymi w aľt. 112a usĹ 3 Psw. Spelnĺone zostały ľównież waľunkĺ za|iczenia

do minimum kadľowego określone w $ 10 ust. t rozporządzenĺa w sprawie warunków

prowadzenĺa studĺów. W nľiązku zpowyższym działalność Uczelnĺ w tym zakľesie ocenia

się pozyĘwnĺe.

24 w toku kontroli Uczęlnia nie przedstawiła dokumentów potwierdzających wyznaczenie osób odpowiedzialnych
za bezpieczeństwo studęntów w toku pľowadzonych zajęć dydaktycznych.
25 Nauczycieli akadęmicki ch za|iczanych do minimum kadľowego.
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Zgođnie z $ 12 ust. 1 rozporządzenia w sprawie warunków prowadzenia studiów minimum

kadľowe dla studiów pieľwszego stopnia na okĺeślon1łrn kierunku studiów o profilu pľaktycznym

stanowi co najmniej jeđen samodzięlny navczyciel akademicki oraz co najmniej pięciu

nauczycieli akademickich posiadających stopień naukowy doktorą a ďIa studiów drugiego

stopnia co najmniej sześciu samodzieĺnych nauczycieli akademickich oraz co najmniej sześciu

nauczycieli akademickich posiadających stopień naukowy doktora.

Na podstawie anďizy danych załrieszczonych w systemie Pol--on oraz dokumentacji

przechowywanej w teczkach a]<t osobowych nauczycieli akademickich ustďono, że lJczell:ĺra

spełniała wymagania doĘczące minimďnej liczby nauczycieli akađemickich za|iczanych

do minimum kadrowego na wszystkich prowadzonych kierunkach studiów.

Do minimum kadľowego zaliczaĺd byli nauczyciele akademiccy zatrudnieni w pełnyn

wyminze czasu pracy, na podstawie złoŻonych oświadczeń. W toku kontroli ustalono'

że oświadczeniazostały z-łoŻonew terminie wynikającym z art. !12a ust. 3 Psw.

W toku cąłrności kontľolnych ustďono, żeLJczelruazaliczyłado minimum kadrowego dwóch

nauczycieli akademickich, zatrudnionych z dniem l paździemika 2017 r. oświadczetia,
o których mowa w art. 112a ust. 1 Psw ww. osoby złoryły w tyrrr samyÍn dniu. PowyŻsze jest

zgodne z $ 10 ust. 1 rozporządzeruaw sprawie warunków prowadzenia studiów, który stanowi'

że nauczyciel akademicki moŻe być, zaIiczony do minimum kadrowego, jeŻeli został

zatrudniony w uczelni nie później ĺiz odpoczątku semestľu studiów. Uczelnia w powyższym

zakľesie spełnia warunki za7iczeruado minimum kadľowego.

Ponadto, ustalono, że w okľesie objętym kontrolą rcrwiązarlo stosunek pracy z czterema

nauczycielami akademickimi zalíczanymi do minimum kadrowego. Powyższe nie miało

*pły*u na spełnienie waľunku osiągniecia odpowiedniego minimum kadrowego.

IV. ZALECENIA
Bioľąc pod uwagę powyŻsze ustalenia, uwagi i oceny, na podstawi e art. 46 ust. 3 ustawy

o konholi zalecałnPani Rektor:

dokonanie zwrotu czesnego 5 cudzoziemcom, którzy wpłacili czesne na pieľwszy rok
studiów, a nie podjęli nauki,

dokonywan ie bez zbędnej zwłoki zwrotu wpłaconego czesnego osobom, które brały uđział
w procesie rekrutacji, a nie podjęĘ nauki,

terminowe składanie oświadczeń w Systemie PoL-on, tj. zgodnie z art.34aust. 4 Psw,
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dostosowanie statutu Uczelni đo rueczywistej strukfury organizacýnĄ oraz wymagań

okľeślonych w Psw.

Zgodníezart.49w^ĺ{.zart.46ust.3pkt3ustawyokontroli,proszęopoinfoľmowanie

Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego o sposobie wykonania zalecen, wykorzystania

wniosków lub przyczyĺach ich niewykoľzystania albo o irľrym sposobie usunięcia

stwierdzonych nieprawidłowości, w terminie 30 dni od dnia otrzymania niniejszego

đokumentu.

Jednocześnie informuję, że zgodĺĺe z aft.48 ustawy o kontroli od Wystąpienia pokontrolnego

nie pľzysługują środki odwoławcze.

płi]sĺ:ĺ(R

SKUZA
Minister Nauki i Szkolnicĺľa Wyższego
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