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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 22 pkt 8 i art. 127 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej! oraz rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia
2020r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej? zesp6t inspektorow
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Szczecinie przeprowadzit w dniach
29-30 listopada i 1 grudnia 2023 r. kontrole kompleksowa w Srodowiskowym Domu
Samopomocy w Mysliborzu. Kontrolg objeto zagadnienia dotyczace organizacji
i funkcjonowania ww. jednostki, w okresie od 1 stycznia 2022 r. do dnia zakonczenia kontroli.

W zwiagzku z kontrola, ktérej wyniki zostaty przedstawione w protokole kontroli,
podpisanym 9 stycznia 2024 r., przedstawiam Pani wystapienie pokontrolne.

Dzialalno$é¢ Srodowiskowego Domu Samopomocy w Mysliborzu w zakresie
objetym kontrola oceniono pozytywnie3.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Mysliborzu jest dziennym o$rodkiem wsparcia dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi, majgcych trudnosci z funkcjonowaniem w Zyciu
codziennym. Celem dzialalnosci SDS jest pomoc osobom z zaburzeniami psychicznymi
w zwiekszeniu autonomii, samodzielno$ci i zaradnoSci zyciowej, a takze integracji spoteczne;j.
Zgodnie z dokumentacja programowa SDS jest oérodkiem wsparcia typu AB, funkcjonujacym
jako jednostka organizacyjna Miasta i Gminy My$liborz.

Organizacje i zadania Srodowiskowego Domu Samopomocy w Mysliborzu okre$laja:
Regulamin organizacyjny, Programy dziatalno$ci oraz plany pracy na dany rok, opracowane
w uzgodnieniu z Wojewoda Zachodniopomorskim oraz zatwierdzone przez jednostke
prowadzaca - stosownie do zapiséw § 4 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie sSrodowiskowych doméw samopomocy*.

1Dz.U.z 2023 r., poz. 901 z p6zn. zm.

2Dz.U.z 2020 r. poz. 2285

3 Przyjeto 4-stopniowa skale ocen: pozytywna, pozytywna z uchybieniami, pozytywna z nieprawidtowo$ciami, negatywna.
4+Dz.U.z 2020 z poz. 249
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Sprawozdania z dziatalnoS$ci kontrolowanej jednostki w okresie objetym kontrolg
zostaly sporzadzone oraz przekazane do Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewoddzkiego
w Szczecinie i Urzedu Miejskiego w Mysliborzu w obowigzujacym terminie - zgodnie
z § 25 przywotanego rozporzadzenia

Osrodek dysponuje 45 miejscami uzgodnionymi z Wojewoda Zachodniopomorskim.
Na podstawie podpisanych porozumiei miedzygminnych z ustug SDS w Mysliborzu moga
takze korzysta¢ mieszkancy Gmin Debno i Nowogrodek Pomorski.

Podstawowymi ustugami $wiadczonymi przez SDS s3 treningi funkcjonowania
w codziennym zyciu, trening umiejetno$ci interpersonalnych i komunikacyjnych, terapia
zajeciowa, poradnictwo psychologiczne, terapia ruchowa oraz pomoc w zatatwianiu spraw
uczestnikOw, w tym zdrowotnych i urzedowych. Treningi realizowane s3a zgodnie
z potrzebami okreSlonymi w indywidualnych planach postepowania wspierajaco
-aktywizujgcego, w formie indywidualnej lub grupowej. Terapia zajeciowa realizowana jest
m.in. w pracowniach: plastycznej, edukacyjnej, technicznej, poligraficznej. W Ramowym planie
zajec/treningéw stanowigcym zatgcznik do Planu pracy przewidzianych jest 6 godzin dziennie
zaje¢ z uczestnikami, stosownie do zapiséw § 6 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie
srodowiskowych doméw samopomocy. Frekwencja uczestnikow na zajeciach nie budzi
zastrzezen.

Na podstawie Zestawienia uczestnikéw Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Mysliborzu wg stanu na dzien kontroli oraz losowo wybranej dokumentacji indywidualnej
uczestnikow nie stwierdzono nieprawidtowosci, co do zasadnosci skierowania tych oséb
do SDS w Mysliborzu. W okresie objetym kontrolg 3 osoby zostaly wskazane przez
kierownika SDS jako osoby z niepelnosprawno$ciami sprzezonymi. W toku kontroli
stwierdzono, Ze osoby te posiadaty aktualne orzeczenie o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci wraz ze wskazaniem konieczno$ci statej lub diugotrwatej opieki lub
pomocy innej osoby, w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscia samodzielnej
egzystencji oraz wskazanie dwoch lub trzech symboli niepetnosprawnosci na orzeczeniu -
wymagane w przypadku os6b z niepelnosprawnosSciami sprzezonymi.

Na dzien kontroli wskaznik zatrudnienia zespotu wspierajgco-aktywizujacego byt
zgodny ze standardem okreslonym w § 12 rozporzadzenia w sprawie Srodowiskowych
domow samopomocy. Kierownik jednostki spelnia wymogi kwalifikacyjne wskazane
w art. 122 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej oraz w § 9 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie
$Srodowiskowych doméw samopomocy. Nie wniesiono uwag do przygotowania zawodowego
pracownikéw zespolu wspierajgco-aktywizujgcego, w oparciu o przepisy okreslone
w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 18 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych® oraz rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika
2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych®, w tym przepisy
przejSciowe. Udzielono instruktazu w zakresie uaktualnienia stanowisk w stosunku do
posiadanego przez pracownikow wyksztatcenia, w zwigzku ze zmiang przepisOw w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych.

Na dzien kontroli pracownicy zespotu wspierajaco-aktywizujacego posiadali
co najmniej trzymiesieczne do$wiadczenie zawodowe w pracy z osobami z zaburzeniami
psychicznymi, wymagane na podstawie § 11 wust.1 rozporzadzenia w sprawie
Srodowiskowych doméw samopomocy.

5Dz.U.z 2018 r. poz. 936 z pdzn. zm.
6 Dz.U.z 2021 r. poz. 1960 z p6zn. zm.



Zgodnie z § 11 ust. 2 pkt 1, 2 i 3 rozporzadzenia w sprawie Srodowiskowych doméw
samopomocy pracownicy realizujgcy treningi umiejetnosci spotecznych posiadali
przeszKkolenie i doswiadczenie w tym zakresie.

Na podstawie § 23 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie Srodowiskowych domoéw
samopomocy kierownik domu lub upowazniony przez niego pracownik organizuje,
co najmniej raz na 6 miesiecy, zajecia i szkolenie dla pracownikéw w zakresie tematycznym
wynikajacym ze zgtoszonych przez nich potrzeb, zwigzanych z funkcjonowaniem domu.
W toku kontroli stwierdzono, Ze tematyka szkolen organizowanych w okresie objetym
kontrolg oraz ich czestotliwo$¢ byta zgodna z zapisami § 23 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie
$rodowiskowych doméw samopomocy. Pracownicy Srodowiskowego Domu Samopomocy
w MySliborzu posiadajg takze przeszkolenie w zakresie treningu umiejetnosci
komunikacyjnych, w tym z wykorzystaniem alternatywnych i wspomagajacych sposobow
porozumiewania sie, a pracownik przeprowadzajacy treningi umiejetnosci komunikacyjnych
uczestniczy w szkoleniach w tym zakresie nie rzadziej niz co 3 lata - zgodnie z § 23 ust. 2
rozporzadzenia w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy.

Czestotliwo$¢ i tematyka spotkan zespotu wspierajgco-aktywizujacego odpowiada
zapisom § 13 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie sSrodowiskowych doméw samopomocy.

Srodowiskowy Dom Samopomocy zlokalizowany jest przy ul. Kamiennej 20
w Mysliborzu, w miejscu zapewniajgcym spokdj i bezpieczenstwo uczestnikom zajec.
Placowka miesci sie w parterowym budynku, stanowigcym wtasno$¢ Miasta i Gminy
Mysliborz. Rozlegly teren wokét placéwki zostat zagospodarowany na miejsce rekreacyjno-
wypoczynkowe dla uczestnikow Srodowiskowego domu samopomocy. Jednostka speinia
standard okreSlony w § 18 pkt 2 rozporzadzenia w sprawie $rodowiskowych domoéw
samopomocy, dotyczacy powierzchni uzytkowej przypadajacej na 1 uczestnika (nie mniej niz
8 m?2). Struktura pomieszczen jest zgodna z § 18 pkt 5 rozporzadzenia w sprawie
Srodowiskowych doméw samopomocy. Pomieszczenia wyposazono w meble, sprzety
i artykuty niezbedne do prowadzonych w nich zaje¢ wspierajaco-aktywizujacych oraz
udogodnienia dla os6b niepetnosprawnych.

Skontrolowana dokumentacja indywidualna uczestnikow oraz dokumentacja zbiorcza
spetnia wymogi okreSlone w § 24 przywotanego rozporzadzenia. Indywidualny plan
postepowania wspierajgco-aktywizujgcego jest realizowany w porozumieniu z uczestnikiem
lub jego opiekunem, stosownie do zapisow § 13 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie
srodowiskowych doméw samopomocy.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Mysliborzu prowadzi stata wspétprace
z rodzinami i opiekunami uczestnikéw w celu zapewnienia podopiecznym SDS efektywnego
udzialu w zajeciach oraz rozwigzywania ich biezacych probleméw m.in. poprzez: spotkania
indywidualne w SDS, kontakty telefoniczne oraz zeszyty korespondencji.

Pracownik socjalny zatrudniony w SDS przeprowadza regularnie wywiady
$Srodowiskowe w miejscu zamieszkania uczestnika. Prowadzone jest takze poradnictwo
dotyczace przystugujacych swiadczen.

Bliscy uczestnikdw sg takze zapraszani i zachecani do wiaczania sie w organizacje
imprez, wydarzen i uroczysto$ci. W okresie objetym kontrolg odbyto sie 5 spotkan
z cztonkami rodzin, takich jak: Dzien Rodziny, jednodniowe wyjazdy rekreacyjne, spotkanie
wigilijne. Rodziny uczestnikéw SDS wziety takie udziat w szkoleniu dla opiekunéw
faktycznych osob niesamodzielnych.



Poprzednia kontrola kompleksowa w tej jednostce byta przeprowadzona w dniach
26-27 stycznia 2017 r. Wydane zostato zalecenie pokontrolne dotyczgce zamontowania
udogodnien dla oséb niepetnosprawnych przy wszystkich urzadzeniach sanitarnych. Podczas
ogledzin placéwki potwierdzono realizacje ww. zalecenia pokontrolnego.

W zwigzku z niestwierdzeniem uchybien i nieprawidlowosci w zakresie objetym
kontrola odstepuje od wydania zalecen pokontrolnych.

- wlasciwy podpis na oryginale -
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Burmistrz Mysliborza




