&

ajne

13

Uchwala nr 4
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikéw spolki
Centralny Osrodek Badawezo Rozwojowy Aparatury Badawczej i Dydaktycznej
COBRABID sp. z o. 0. z siedzibg w Warszawie
w sprawie: zasad ksztaltowania wynagrodzenia oraz ustalenia wysokosci wynagrodzenia
Likwidatora Spolki.

Dzialajac na podstawie art. 203" w zwigzku z art. 280 Kodeksu spotek handlowych oraz art. 9
ustawy o zasadach ksztattowania wynagrodzen osob kierujgcych niektérymi spétkami (Dz.U.
z 2016 r., poz. 1202) Nadzwyczajne Zgromadzenie Wsp6lnikéw uchwala, co nastgpuje: -------

§1

. Z Likwidatorem Spétki zawierana jest umowa o $wiadczenie ustug zarzadzania na czas

peknienia funkcji (,,Umowa™), z obowigzkiem §wiadczenia osobistego, bez wzgledu na to, czy

dziata on w zakresie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.

. Upowaznia si¢ Pelnomocnika Wsp6lnika do okreslenia tresci Umowy oraz jej zawarcia, przy

uwzglednieniu warunkéw okreslonych w ustawie z dnia 9 czerwca 2016 1. o zasadach

ksztaltowania wynagrodzen os6b kierujagcych niektérymi spétkami oraz zgodnie

z postanowieniami niniejszej uchwaty.

§2



6
1. Wynagrodzenie catkowite Likwidatora Spotki skiada si¢ wylacznie z czesci stalej,

stanowigcej wynagrodzenie miesigczne  podstawowe (Wynagrodzenie State). Kwestj
przyznania Likwidatorowi premii likwidacyjnej zostanie rozstrzygnieta po zatwierdzenjy,
harmonogramu likwidacji Spotki. .
2. Miesigczne Wynagrodzenie 'State dla Likwidatora Spétki wynosi 1,5-krotnodé przecigtnegy
miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyplat nagréd z zZysku w

czwartym kwartale roku poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Gléwnego Urzedy
Statystycznego. Kwota ta obejmuje wszystkie skladniki wynagrodzenia, okre$lone w
przepisach prawa.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zgromadzenia stwierdzil, ze powyzsza uchwala zostala powzigta wszystkimi
waznymi glosami za, przy czym glosy te zostaly oddane z 20.000 udzialéw, ktére stanowia
100% udziatéw w kapitale zakladowym Spélki.

Ad 2 porzgdku obrad:
Wobec wyczerpania porzadku obrad Przewodniczacy zamknat Nadzwyczajne Zgromadzenie
Wspélnikow .
Tozsamos¢ Przewodniczacego Zgromadzenia — Zbigniewa Gryglasa, Notariusz stwierdzil na
podstawie okazanego dowodu osobistego m m na potrzeby niniejszego aktu
Przewodniczacy podaje adres do korespondencji: ul. Krucza 36/W: spélna 6, 00-522 Warszawa.-

Wypisy tego aktu nalezy wydawaé réwniez Skarbowi Pafistwa.
Koszty tego aktu ponosi Spéika.

Oplaty wynoszq:
~ Wwynagrodzenie notariusza na podstawie $ 9ust I pkt 1) rozporzqdzenia Ministra

Sprawiedliwosci z dnia 28 czerwea 2004 roku w sprawie maksymalnych stawek taksy

notarialnej (Dz. U. z 2013 r., poz. 237 ze zmianami) 750 z1,
= podatek od towaréw i ustug wedlug stawki 23% na podstawie art. 146a Pkt 1) ustawy z dnia

11 marca 2004 roku o podatku od towaréw i ustug (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 roku,

poz. 710). 172,50zt

Akt ten zostal odczytany, proyjety i podpisany.
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Uchwala nr 2
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikéw spélki
Centralny Osrodek Badawczo Rozwojowy Aparatury Badawczej i Dydaktycznej
COBRABID sp. z 0. 0. z siedzibg w Warszawie
w sprawie: zmiany Uchwaly nr 4 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspblnikéw z dnia
26.02.2021 r. =D

Dziatajgc na podstawie art. 203! w zwiazku z art. 280 Kodeksu spétek handlowych oraz art, 9
ustawy o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujgcych niektérymi spolkami (Dz.U.
z 2020 r. poz. 1907) Nadzwyczajne Zgromadzenie Wsp6lnikéw uchwala, co nastgpuje: -------

§1
Zmienia si¢ tres¢ § 2 Uchwaly Nr 4 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw z dnia

26.02.2021 1. poprzez nadanie mu brzmienia:

»§ 2
1. Wynagrodzenie catkowite Likwidatora Spotki skiada si¢ z czedci stalej, stanowigcej
wynagrodzenie miesigczne podstawowe (Wynagrodzenie State) oraz premii likwidacyjnej.
2. Miesigezne Wynagrodzenie State dla Likwidatora Spotki wynosi 1,5-krotnoé przecig¢tnego
miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyplat nagréd z zysku w
czwartym kwartale roku poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Gléwnego Urzedu
Statystycznego, przy czym przy okresleniu podstawy wymiaru wynagrodzenia uwzglednia
si¢ przepisy aktéw prawnych zmieniajacych lub modyfikujacych t¢ podstawe, w tym
przepisy ustaw o szczegblnych rozwigzaniach shuzacych realizacji ustawy budzetowej na
dany rok. Kwota ta obejmuje wszystkie skladniki wynagrodzenia, okreslone w przepisach

prawa.--

3. Premia likwidacyjna, o ktérej mowa w ust. 1 przystuguje Likwidatorowi w przypadku

zakoficzenia likwidacji w terminie przewidzianym w harmonogramie likwidacji,

zatwierdzonym uchwalg Zgromadzenia Wsp6lnikéw.
4. Wysokos¢ premii likwidacyjnej stanowi iloczyn wysokosci czesei statej wynagrodzenia
Likwidatora oraz liczby pelnych miesiecy liczonych od otwarcia do przewidzianego w
harmonogramie likwidacji zakodiczenia likwidacji spélki. Premia likwidacyjna bedzie

wyplacona po zatwierdzeniu przez Zgromadzenie Wspdlnikéw  sprawozdania

likwidacyjnego.” -



§2

Upowaznia si¢ Pelnomocnika Wspélnika do aneksowania Umowy o $wiadczenie ushug
zarzadzania zawartej z Likwidatorem w dniu 10 marca 2021 r., celem uzupelnienia jej o
postanowienia dotyczgce okreslenia wysokosci i warunkéw wyplaty premii likwidacyjnej,
zgodnie z art. 9 ustawy o zasadach ksztattowania wynagrodzeni os6b kierujacych niekt6rymi
spétkami oraz uchwalg nr 4 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw z dnia 26.02.2021 r.

w brzmieniu nadanym jej niniejsza uchwalg.

§3

Uchwala wehodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zgromadzenia stwierdzil, ze powyzsza uchwala zostala powzieta wszystkimi
waznymi glosami za, przy czym glosy te zostaly oddane z 20.000 udziatéw, kiére stanowig
100% udzialéw w kapitale zaktadowym Spéiki. -

Wobec wyczerpania porzadku obrad Przewodniczacy zamknat Nadzwyczajne Zgromadzenie
Wspolnikéw.,
Protokét zostat odezytany, przyjety i podpisany.

Dl gt Przewodniczaey Zgromadzenia
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